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Abstract (Deutsch)

Im Rahmen der vorliegenden Masterarbeit werden subjektive Konzepte und Perspektiven von
Fachlehrpersonen des Unterrichtsgegenstandes Erndhrung und Haushalt zum Thema Class-
room Management im fachpraktischen Unterricht in der Sekundarstufe | erhoben. Das Haupt-
forschungsinteresse der qualitativ-empirischen Studie besteht darin, zu untersuchen, wie
Fachlehrpersonen didaktisch-methodisch vorgehen, um Classroom Management im fachprak-

tischen Unterricht erfolgreich umzusetzen.

Zunachst erfolgt in einem ersten Schritt die Auseinandersetzung mit dem aktuellen For-
schungsstand und es werden mithilfe einer systematischen Literaturrecherche relevante the-
oretische Aspekte zum Thema Classroom Management in der Fachpraxis Ernahrung dargelegt.
Um ein umfassendes und realitatsnahes Bild der Umsetzung der Fachpraxis in der Sekundar-
stufe | zu erlangen, werden in einem zweiten Schritt finf halboffene, problemzentrierte,
mindliche Leitfadeninterviews auf Basis eines selbsterstellten Interviewleitfadens gefiihrt.
Mithilfe des Analyseprogramms MAXQDA 2024 werden die gewonnen Daten aufbereitet und
unter Anwendung der Methode der inhaltlich strukturierenden qualitativen Inhaltsanalyse
nach Kuckartz und Radiker (2024b) ausgewertet und analysiert. Im Zuge dessen wird ein Kate-
goriensystem inklusive Kodierleitfaden entwickelt und alle codierten Segmente werden Uber-

sichtlich in einer Tabelle angefiihrt und zusammengefasst.

Die Ergebnisse zeigen, dass der fachpraktische Unterricht groRes Potenzial zur Motivationsfor-
derung der Schiler*innen besitzt, Fachlehrkrafte jedoch mit vielfaltigen Herausforderungen
konfrontiert sind. Dabei wird deutlich, welche Strategien und Ansatze Fachlehrpersonen als
hilfreich erachten, um den Umgang mit diesen Herausforderungen zu erleichtern und ein wirk-
sames Classroom Management und dadurch eine unterstiitzende Lernumgebung im fachprak-
tischen Unterricht zu fordern. Auf Grundlage dieser Ergebnisse werden didaktische Implikati-
onen fir das Classroom Management im fachpraktischen Erndhrungsunterricht abgeleitet,
wodurch ein Beitrag zur Professionalisierung von Fachlehrkraften geleistet werden soll. Dar-
Uber hinaus offenbart sich ein Handlungsbedarf hinsichtlich der Weiterentwicklung der Leh-
rer*innenbildung im Bereich Classroom Management, wobei die Erkenntnisse dieser For-
schungsarbeit richtungsweisend Impulse fiir die zukiinftige Ausbildung angehender Fachlehr-

personen liefern konnen.



Abstract (English)

This master's thesis presents a qualitative-empirical study conducted to investigate classroom
management in subject-specific practical lessons in the subject Home Economics and Nutrition
in secondary schools (in Austria: “Sekundarstufe 1”). The main research interest is to examine
how subject teachers proceed in terms of didactics and methodology to ensure successful

classroom management in practical lessons.

The first step involves a systematic literature review to analyse the current state of the art and
to present relevant theoretical aspects of classroom management in subject-specific practical
teaching contexts. Secondly, as part of the qualitative-empirical study, five teachers in the field
of Home Economics and Nutrition were interviewed regarding their experiences, strategies and
competencies in classroom management. The data obtained is processed using the MAXQDA
2024 analysis programme and evaluated and analysed according to the method of content-
structuring qualitative content analysis as described by Kuckartz and Radiker (2024b). This ap-
proach involves developing a category system, including coding guidelines, and summarising

all coded segments in an overview table.

The results show that practical lessons have great potential for motivating students, but that
subject teachers are also confronted with a variety of challenges. The analysis reveals which
strategies and approaches, from the perspective of subject teachers, make it easier to deal
with these challenges and thus contribute to successful classroom management in practical
lessons. Didactic implications are derived from the outcomes that are intended to support
subject teachers and future subject teachers in classroom management in practical lessons.
Furthermore, the findings highlight the need to further develop teacher training in the field of
classroom management and can provide inspiration for the future training of prospective sub-

ject teachers.
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1. Einleitung

Lehrpersonen, die sehr viele Fragen von Schiiler*innen zu beantworten haben, ein oftmals
hoher Gerauschpegel in der Schulkiiche und Schiller*innenteams, die eigenstandig mit K-
chengeraten unter Beachtung von SicherheitsmaBnahmen hantieren sollen — dies alles ge-
schieht oftmals unter Zeitdruck, denn das Essen sollte langst serviert werden. Schiler*innen,
die die gemeinsame Mabhlzeit als Unterrichtsabschluss wahrnehmen und nur schwer zur Erle-
digung anfallender Nacharbeiten zu motivieren sind. Der fachpraktische Unterricht im Fach
Ernéhrung und Haushalt hebt sich in seinen Charakteristika von allen anderen Fachern der

Sekundarstufe | ab und stellt grolle Anforderungen an die Professionalitat von Lehrpersonen.

Die Ernahrungspraxis in der Form der Nahrungszubereitung ist ein zentraler Bestandteil des
Unterrichts im Fach Erndhrung und Haushalt. Laut dem Lehrplan der Mittelschule sind im Rah-
men des handlungsorientierten Lernens ,verschiedene Formen theoriegeleiteter Fachpraxis
im Unterricht umzusetzen”, wobei ,die Nutzung von fachspezifischen Unterrichtsrdumen
(Lehrktichen), die den Ausstattungs-, Sicherheits- und Hygienestandards entsprechen” erfor-
derlich ist (Rechtsinformationssystem [RIS], 2025). Bei der Umsetzung des fachpraktischen Un-
terrichts gibt es jedoch zahlreiche Herausforderungen, beginnend bei den im Lehrplan be-
nannten Raumlichkeiten. Nach Bartsch und Biirkle (2013) sind Konzeption und Ausstattung
von Schulkiichen wesentlich fir den Erfolg des kompetenzorientierten, theoretisch-praktisch
verkniipften Erndhrungsunterrichts. Eine Studie von Wukowitsch und Gratzer (2024) zeigt,
dass Fachlehrpersonen die Einrichtung und Ausstattung von Lehrkiichen als verbesserungs-
wirdig einschatzen. Es mangele vor allem an zligigen Reparaturarbeiten, regelmaRiger In-

standhaltung und dem Zustandigkeitsgefiihl unter Fachkolleg*innen.

Dariiber hinaus charakterisieren sich vor allem die Mittelschulen durch eine zunehmende He-
terogenitat der Schiiler*innenschaft. Laut Statistik Austria (2024) belduft sich beispielsweise
der Anteil der Schiiler*innen mit sonderpadagogischem Forderbedarf [SPF] an den Wiener
Mittelschulen im Schuljahr 2023/24 auf 4,7%. Der SPF ist dabei nur ein Aspekt heterogener
Lerngemeinschaften. Soziodkonomischer Status, Ethnizitdt, Sprache, Gender und Gender-

Identitat stellen weitere, fiir das Bildungswesen bedeutende, Diversitatskategorien dar.

So gilt es die unterschiedlichen Lernvoraussetzungen der Schiler*innen im praktischen Ernah-

rungsunterricht mitzudenken: Durch eine differenzierte Rezeptgestaltung sollen sprachliche



Barrieren Gberwunden werden. Im Zuge der Aufgabenverteilung miissen etwaige motorische
oder kognitive Beeintrachtigungen beachtet werden (Wukowitsch & Gratzer, 2024). Soziale
Hintergriinde, kulturell gepragte Essgewohnheiten und Nahrungsmitteltabus sollen berick-

sichtigt werden (Buchner, 2013; Wukowitsch & Gratzer, 2024).

In der Mittelschule ist das Fach Ernédhrung und Haushalt im Umfang von einer Wochenstunde
in der Stundentafel der 2. Klasse verankert, wobei der Unterricht tGblicherweise in zwei- oder
dreistiindigen Blécken abgehalten wird (RIS, 2025). Wird eine Mahlzeit als Handlungsprodukt
der Unterrichtseinheit definiert, bietet die zweistlindige Variante, die an vielen Mittelschulen
gangige Praxis ist, folglich nur 100 Minuten flir den komplexen Vorgang der Nahrungszuberei-
tung, der weit iber die Anwendung grundlegender kiichenpraktischer Fertigkeiten hinaus-
geht. Buchner (2013) sieht die Komplexitat der Nahrungszubereitung darin begriindet, dass
dieser Prozess sowohl die Berlicksichtigung von individuellem Erndhrungshandeln als auch das
gesamte Kichenmanagement umfasst, einschlieBlich der Hygiene- und Sicherheitsmafnah-
men — von der Beschaffung der Lebensmittel bis hin zur Ausgabe fertiger Speisen (Buchner,

2013).

Obwohl die Nahrungszubereitung demnach ein anspruchsvoller Prozess ist, sind Lehrer*innen
haufig mit einer Herabwiirdigung der Fachpraxis als ,Kochunterricht’ konfrontiert (Bartsch &
Biirkle, 2013). Der Mangel an Fachlehrkraften an vielen Schulen schlagt sich in einem stressi-
gen Schulalltag nieder, was sich negativ auf das Classroom Management auswirken kann und
vor allem gegen Ende des Schultages Sicherheitsrisiken mit sich bringt (Wukowitsch & Gratzer,
2024). Die im Jahr 2022 durchgefiihrte Austrian Teacher and Principal Health Study [ATPHS]
zeigt einen — wenn auch schwachen — Zusammenhang zwischen mangelnder Schiler*innen-
disziplin und der Belastung und emotionalen Erschépfung von Lehrkraften (Institut fir Ge-

sundheitsférderung und Pravention [IfGP], 2023).

Lamy (2015) hat in einer qualitativen Studie mit angehenden Lehrkraften aufgezeigt, dass vor
dem Berufseinstieg hiufig Zweifel und Angste bestehen, die Klasse nicht unter Kontrolle zu
bekommen. Besonders fiir Berufseinsteiger*innen, die kaum Erfahrung im Unterrichten in der
Lehrkiiche haben, stellt sich dies als grof’e Herausforderung dar, auf die es in der Lehrperso-
nenausbildung verstarkt zu achten gilt. Dies unterstreicht, in Verbindung mit den aufgezeigten

Herausforderungen, die Notwendigkeit, dem Classroom Management im fachpraktischen



Unterricht genligend Beachtung in der Ausbildung zukiinftiger Fachlehrpersonen zu schenken

(Bartsch & Biirkle, 2013).

Angesichts der hohen Anforderungen an die Professionalitat von Lehrkraften ist das zentrale
Ziel dieser Masterarbeit, Implikationen fiir die didaktische Strukturierung des fachpraktischen
Unterrichts zu gewinnen und didaktische Grundsatze herauszuarbeiten, die Fachlehrpersonen
— insbesondere angehenden Lehrkradften — als Orientierungshilfe im Classroom Management
in diesem spezifischen Teil von Fachunterricht dienen kdnnen. Ausgehend von der beschriebe-
nen Problemstellung und der Zielsetzung der Masterarbeit ergibt sich folgende zentrale For-
schungsfrage: Welche didaktischen und methodischen Ansdtze in der Planung und
Durchfiihrung des fachpraktischen Unterrichts kdnnen zu einem erfolgreichen Classroom Ma-
nagement beitragen? Welche Erkenntnisse ergeben sich hierzu aus der systematischen Litera-

turrecherche und aus Sicht von Fachlehrpersonen?

Um dieses Forschungsvorhaben verfolgen zu kénnen, wurden folgende Teilforschungsfragen

formuliert:

Theoretischer Hintergrund:

Was ist unter Classroom Management zu verstehen? Welche Modelle und Strategien

gibt es diesbeziiglich?

- Was zeichnet den fachpraktischen Unterricht im Fach Ernédhrung und Haushalt aus?

- Welchen Stellenwert hat der fachpraktische Unterricht in den didaktischen Rahmen-

konzepten der Erndahrungs- und Verbraucher*innenbildung?

- Welche didaktischen Konzeptionen existieren fiir den fachpraktischen Erndhrungs- und

Haushaltsunterricht?

- Welche externen und internen Faktoren beeinflussen das Classroom Management im

fachpraktischen Ernahrungs- und Haushaltsunterricht?

Empirische Forschung:

- Wie definieren Fachlehrpersonen ihre Rolle im fachpraktischen Erndhrungs- und Haus-

haltsunterricht? Welche zentralen Aufgaben sind damit verbunden?



- Welche Herausforderungen sehen Fachlehrpersonen (in ihrer Rolle als Lehrkraft) im

fachpraktischen Erndahrungs- und Haushaltsunterricht?

- Wie gehen Fachlehrpersonen didaktisch-methodisch vor, um den fachpraktischen Un-
terricht im Fach Erndhrung und Haushalt effizient zu strukturieren? Welche Bedeutung

messen Fachlehrpersonen dabei einer strukturierten Unterrichtsplanung bei?

- In welchen Unterrichtsphasen des fachpraktischen Unterrichts treten Unterrichtssto-
rungen aus Sicht der befragten Fachlehrpersonen vermehrt auf? Wie gehen Fachlehr-
personen mit Storungen und (unerwarteten) Herausforderungen im fachpraktischen

Erndhrungs- und Haushaltsunterricht um?

Die Masterarbeit gliedert sich in einen theoretischen und einen empirischen Teil. Nach der
Darlegung der Problemstellung und des Forschungsziels in der Einleitung der Masterarbeit
wird im ersten Abschnitt des theoretischen Hintergrunds das Konzept des Classroom Manage-
ments durch eine Begriffsbestimmung eingefiihrt. Es folgt ein Uberblick (iber ausgewihlte Mo-
delle und Strategien, die im Classroom Management im allgemeinen Unterrichtssetting An-
wendung finden. AnschlieBend wird das Phanomen der Unterrichtsstérungen naher beleuch-
tet und der Zusammenhang zwischen Classroom Management und der Lehrer*innengesund-
heit thematisiert. In weiterer Folge liegt der Fokus auf dem fachpraktischen Unterricht im Fach
Erndhrung und Haushalt in der Sekundarstufe 1 (Mittelschule). Auch hier wird der Begriff zu-
nachst terminologisch eingefiihrt, gefolgt von einer Analyse der didaktischen Verortung der
Fachpraxis Erndhrung im Osterreichischen Lehrplan der Sekundarstufe | sowie in verschiede-
nen Rahmenkonzepten der Erndhrungs- und Verbraucher*innenbildung. Im Anschluss daran
wird das Prinzip der Handlungsorientierung erldautert und es werden didaktische Konzeptionen
fiir den fachpraktischen Unterricht vorgestellt. Der theoretische Hintergrund endet mit einem
Uberblick iber den gegenwértigen Forschungsstand zum Thema Classroom Management im
fachpraktischen Erndhrungs- und Haushaltsunterricht, wobei auf die aktuelle Studie von Wu-
kowitsch und Gratzer (2024) sowie auf das Aktionsforschungsprojekt von Kamper (2024) ein-

gegangen wird.

Im empirischen Teil werden zunachst bestehende Forschungsliicken aufgezeigt. AnschlieSend
wird das Forschungsdesign vorgestellt und die Vorgehensweise bei der Datenerhebung, -auf-

bereitung und -auswertung schrittweise dokumentiert. Im Zuge dessen werden auch die



Gutekriterien qualitativer Forschung erortert. Schlielich werden die Ergebnisse der qualitati-
ven Studie zusammenfassend dargelegt und in einem nachsten Schritt den Erkenntnissen aus
der systematischen Literaturrecherche gegeniibergestellt und im Hinblick auf die Forschungs-
fragen diskutiert. AbschlieRend werden daraus abgeleitete didaktische Implikationen prasen-

tiert und die Wahl der Forschungsmethode kritisch reflektiert.



2. Theoretischer Hintergrund

Im ersten Teil der vorliegenden Masterarbeit wird der theoretische Hintergrund dargelegt,
der sich aus der systematischen Auseinandersetzung mit Fachliteratur zum Thema Classroom

Management sowie zum fachpraktischen Unterricht im Fach Erndhrung und Haushalt ergibt.

2.1 Classroom Management

2.1.1 Begriffsklarung

Das Forschungsfeld des Classroom Managements wird bis ins 21. Jahrhundert vor allem durch
Erkenntnisse aus dem anglosachsischen Raum gepragt. Bis zur kognitiven Wende in den
1960/70er Jahren wird unter Classroom Management hauptsachlich der im Behaviorismus
verankerte, reaktive Umgang mit Stérungen verstanden. Mit zunehmender Bedeutung von
Lernumgebung, Schiiler*innenorientierung und konstruktivistischer Lerntheorien verandert
sich auch das Verstandnis von Classroom Management und es finden sich breitere Definitio-
nen (Haag, 2018). So soll Classroom Management laut Evertson und Weinstein (2006) sowohl
schulisches Lernen als auch die soziale Interaktion und personliche Entwicklung der Lernenden
fordern. Sie definieren Classroom Management als ,the actions teachers take to create an
environment that supports and facilitates both academic and social-emotional learning”

(Evertson & Weinstein, 2006, S. 4-5)

Im deutschsprachigen Raum werden die Begriffe Klassenmanagement und Klassenfiihrung
haufig synonym zu Classroom Management verwendet. In einer lerner*innenzentrierten Un-
terrichtsvorstellung, in der die Lehrperson eher die Rolle des Beraters als die des Leiters Gber-
nimmt, ist der Begriff der Klassenflihrung jedoch haufig negativ behaftet und kann eine tGber-
holte, behavioristische Auffassung von Classroom Management suggerieren (Syring, 2017).
Kiel et al. (2013) streben eine positive Konnotation des Fiihrungsbegriffs an und betonen im
Sinne einer , Freiheit in Grenzen” (S. 21) den Stellenwert der Verantwortungsiibernahme und
Vorbildfunktion der Lehrperson. Sie fassen Classroom Management in einer weiten Definition

Zzusammen:

Klassenfiihrung steht fir eine Interaktion im institutionalisierten Rahmen einer Schul-
klasse, die durch ein hohes Mal} an Unsicherheit und Komplexitat gepragt ist. Klassen-

fiihrung will Unsicherheit und Komplexitat strukturieren und reduzieren, um einerseits



Lernarbeit zu erméglichen und andererseits einen Rahmen fiir die Entfaltung und den
Schutz eines Einzelnen zu etablieren. Beides, das Ermdglichen von Lernarbeit und die
Etablierung eines geschiitzten Rahmens, geschieht wesentlich dadurch, dass Stérungen
durch praventive oder interventive Mallnahmen unterbunden werden. (Kiel et al., 2013,

S. 16)

Ophardt und Thiel (2022) erachten Classroom Management als Basisdimension der Unter-
richtsqualitat und definieren es als die ,,Steuerung oder Koordination unterschiedlicher Hand-
lungsimpulse von normalerweise 20 bis 30 Schilerinnen und Schiilern in einer Schulklasse”
(Ophardt & Thiel, 2013, S. 1). Das vorrangige Ziel dieser Steuerung besteht fiir sie darin, die

Lernzeit flir moglichst alle Schiiler*innen zu maximieren.

Bei Magdefrau (2010) steht Classroom Management fiir ,das Sicherstellen und Aufrechterhal-
ten eines dem Lernen forderlichen Klimas in der Klasse sowie das Einliben addquater Arbeits-
haltungen und Verhaltensweisen der Lernenden; damit ist Klassenfihrung instruktions-

stitzendes Mittel zum Bereitstellen optimaler Lerngelegenheiten” (Magdefrau, 2010, S. 50).

Diese Definitionen haben gemeinsam, dass Classroom Management als ganzheitlicher Ansatz
betrachtet wird, bei dem die padagogischen Vorgehensweisen von Lehrpersonen darauf ab-

zielen, eine optimale Lernumgebung fiir die Schiler*innen zu schaffen.

2.1.2 Modelle des Classroom Managements

Als Klassiker im Bereich der Classroom Management-Forschung gilt die Studie Techniken der
Klassenfiihrung von Jacob Kounin, deren Erkenntnisse die nachfolgende Forschung maRgeb-
lich pragten (Kounin, 1976). Die deutsche Version des Werkes wurde 30 Jahre nach der ersten
Veroffentlichung erneut aufgelegt, was die anhaltende Bedeutung der Forschungsergebnisse
unterstreicht (Kounin, 2006). Auf Grundlage der Beobachtung multipler Lehr-Lern-Situationen
kommt Kounin zu dem Schluss, dass das Classroom Management so gestaltet sein soll, dass
Unterrichtsstérungen gar nicht erst auftreten (Kounin, 2006). Er untersucht verschiedene Pra-
ventionsmaBnahmen anhand von aufgezeichneten Unterrichtsszenarien und arbeitet fol-
gende Prinzipien als Indikator fiir Unterrichtsqualitdt und gelingendes Classroom Manage-

ments heraus:



- Allgegenwirtigkeit und Uberlappung
- Reibungslosigkeit und Schwung im Unterrichtsablauf
- Gruppenmobilisierung und Rechenschaftsprinzip

- Valenz und intellektuelle Herausforderung (Kounin, 2006)

Nach seinem Verstandnis von effektivem Classroom Management sollen Lehrer*innen dem-
nach in der Lage sein, den Lernenden zu vermitteln, dass sie das gesamte Unterrichtsgesche-
hen jederzeit im Blick haben und sich gegebenenfalls auch mehreren Problemen gleichzeitig
zuwenden kdnnen. Das Ziel ist es, flieBende Uberginge zwischen einzelnen Unterrichtsphasen
sicherzustellen und Leerstellen zu vermeiden. Der Fokus soll stets auf der ganzen Lerngruppe
liegen, wobei Lehrpersonen Uber die tatsachlichen Aktivitaten der Schiiler*innen informiert
sein und dies gegebenenfalls auch mitteilen sollen. Zudem sollen herausfordernde Aufgaben-

stellungen gewahlt und der Unterricht abwechslungsreich gestaltet werden (Kounin, 2006).

Das amerikanische Forschungsteam um Carolyn M. Evertson, das Gber zwanzig Jahre hinweg
Classroom Management in unterschiedlichen Kontexten erforschte, bringt die Eigenverant-
wortung der Schiiler*innen in die Diskussion um Classroom Management ein (Kiel et al., 2013).
Die Forschungsgruppe betont die Multidimensionalitat und Komplexitat von Classroom Ma-
nagement (Evertson & Weinstein, 2006) und hebt im Rahmen von Trainingsprogrammen fir

Lehrkrafte elf zentrale Aspekte fiir erfolgreiches Classroom Management hervor:

- Klassenraum vorbereiten

- Vorbereiten des Unterrichts

- Aktivitaten zum Schulbeginn

- Regeln und Verfahrensweisen planen

- Konsequenzen planen, mitteilen und konsequent anwenden
- Strategien fiir potenzielle Probleme planen

- Regeln und Prozeduren unterrichten

- Verantwortlichkeit der Schilerinnen und Schiler starken,

- Unterrichtliche Klarheit

- Unterbinden von unangemessenem Schiilerverhalten,

- Beaufsichtigen/Uberwachen der Lernenden. (Evertson et al, 1983, zitiert nach Syring,

2017, S. 35)



Unter dem Stichwort Vorausplanendes Handeln stehen praventive MaBnahmen der Lehrper-
sonen im Mittelpunkt des Classroom Managements, insbesondere die Planung und Etablie-

rung eines Regelsystems (Syring, 2017).

In den letzten Jahren wurde Classroom Management auch im deutschsprachigen Raum als
wichtiges Thema in der Lehrkraftebildung und Unterrichtsforschung erkannt und das For-
schungsinteresse ist stark angewachsen (Ophardt & Thiel, 2022). Ophardt und Thiel (2013), die
Classroom Management — wie bereits erlautert —als ,Steuerung von Interaktionsprozessen im
sozialen System Schulklasse” (S. 4) verstehen, entwickelten das in Abbildung 1 dargestellte
Modell des Klassenmanagements, das auf einem Arbeitsbiindnis zwischen der Lehrperson und
den Schiler*innen beruht (Ophardt & Thiel, 2022). Sie sind der Ansicht, dass Konflikte von
einfachen Unterrichtsstorungen abzugrenzen sind und andere padagogische Vorgehensweisen
erfordern. Daher schenken sie dem professionellen Umgang mit Konflikten besondere Beach-
tung und weisen ihm —im Gegensatz zu anderen Modellen, in denen Konflikte als Teil der Un-

terrichtsstorungen betrachtet werden — eine eigene Kategorie zu (Ophardt & Thiel, 2022).

Steuerun

Sailaring der Unt , ichtsinterakti Bear:: "::;;fe

einer Interaktionsordnung g St ea on von Konflikten
Normen Hani:!lun‘gsprogramm * Reaktion auf Konflikte
Regeln Monitoring +  Gestaltung von
Routinen *  Signalsteuerung Konfliktgesprichen
Rituale *  Gruppenaktivierung «  Kommunikation in

Umgang mit Stérungen Konfliktsituationen

Arbeitsbiindnis der Lehrkraft mit den Schiiler*innen
Abbildung 1: Modell des Klassenmanagements (Ophardt & Thiel, 2022, S. 26)

Als sehr einflussreiche deutschsprachige Forschungsarbeiten im Bereich Classroom Manage-
ment gelten die Studien der 6sterreichischen Forschungsgruppe um Johannes Mayr. Tabelle
1 zeigt den von ihnen konzipierten Linzer Diagnosebogen zur Klassenfiihrung [LDK], der die
drei Hauptdimensionen Unterrichtsgestaltung, Beziehungsférderung und Kontrolle umfasst.
In ihren empirischen Studien wurde dieser zur Evaluation des Classroom Managements an-

hand von Unterrichtsbeobachtungen eingesetzt (Mayr et al., 0.D.).



Tabelle 1: Dimensionen des Linzer Diagnosebogens zur Klassenfiihrung (Eigene Darstellung; nach Mayr et al.,

Unterrichtsgestaltung

Beziehungsforderung

Kontrolle

Fachkompetenz
Bedeutsamkeit der
Lernziele
Strukturiertheit des
Unterrichts
Erklarungsqualitat
Interessantheit des
Unterrichts

Klarheit der Arbeits-
anweisungen

Authentizitat
Wertschatzung
Verstehen
Kommunikation
Mitbestimmung
Gemeinschaftsforde-
rung

Positive Emotiona-
litat

Humor

Klarheit der Verhal-
tensregeln
Allgegenwartigkeit
Beschaftigung der
Schiilerinnen und
Schiler
Leistungsforderung
Kontrolle des Ar-
beitsverhaltens
Eingreifen bei

Positive Erwartungs- Stérungen

haltung Bestrafung/Positive
Lernstandsriickmel- Verstarkung

dung

Durch die Einordnung der individuellen Handlungsweisen von Lehrkraften in die drei Dimen-
sionen gelang es Mayr (2006) vier Handlungsmuster erfolgreicher Lehrpersonen im Bereich
Classroom Management zu identifizieren. Muster A zeichnet sich durch die Kombination von
gelingender Unterrichtsgestaltung und Verhaltenskontrolle aus, Muster B vereint die gelin-
gende Unterrichtsgestaltung mit Beziehungsférderung, Muster C weist durchschnittliche
Werte in allen drei Dimensionen auf und Muster D legt den Fokus hauptsachlich auf diszipli-
nierendes Verhalten (Mayr, 2006). Mayr (2006) weist auf den individuellen Handlungsspiel-
raum hin, den Lehrpersonen nutzen und flexibel an personliche Praferenzen und spezifische

Rahmenbedingungen anpassen kénnen.

Entsprechend verdeutlicht das in Abbildung 2 dargestellte Modell des Wirkungsgeflechts von
Classroom Management von Helmke und Helmke (2015) den grofRen Einfluss der Lehrer*in-
nenpersonlichkeit auf die Effektivitat des Classroom Managements. Zu den relevanten Fakto-
ren zahlen etwa ,Autoritat, Glaubwiirdigkeit, Auftreten, Kérpersprache und subjektive Tole-
ranzspielraume” (Helmke & Helmke, 2015, S. 10). Kiel et al. (2013) sprechen in diesem Zusam-
menhang vom ,,persodnlichen Stil der Klassenfihrung” (S. 19) und heben zuséatzlich Charakter-

eigenschaften wie ,Vertraglichkeit, Gewissenhaftigkeit, Offenheit fir Erfahrungen,
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Neurotizismus oder Extraversion/Introversion” (S. 18) hervor. Sie betonen die Bedeutung der

Selbstreflexion hinsichtlich der eigenen Dispositionen.

Leh P q
enrperson Qualitdt des Unterrichts

Professionswissen
Lernférderliches Klima, Beziehungsqualitat, Fehlerkultur, Motivierung,

Kognitive Aktivierung, Klarheit und Strukturiertheit, Sicherung und Konsolidierung,
angemessener Umgang mit Vielfalt;
Variable Lehr-Lern-Angebote, Kompetenzorientierung

Orientierungen,
Einstellungen,

Subjektive
Theorien l
Emotionskontrolle
Empathie Klassenfiihrung
Selbstreflexion ) -
Glaubwiirdigkeit Allgegenwartigkeit, Monitoring, Aktive Lernzeit
Autoritat > Nutzung der Unterrichtszeit, .
Regeln, Prozeduren, Routinen, Signale, Rituale, Individuelle
Umgang mit Stérverhalten und Aufbau Lernaktivitaten
erwiinschten Verhaltens
\
Kontext

Unterrichtswirksame Fiihrung, Kooperations- und Evaluationskultur, Zusammenarbeit Schule - Eltern,
Klassenzusammensetzung, Klassenklima, fachlicher und didaktischer Kontext

Abbildung 2: Wirkungsgeflecht der Klassenfiihrung (Helmke & Helmke, 2015, S. 7)

2.1.3 Strategien im Classroom Management

Ophardt und Thiel (2022) betrachten Classroom Management mit dem Ziel die aktive Lernzeit
zu maximieren, als Voraussetzung fiir Lernerfolg (Ophardt & Thiel, 2022). Der positive Zusam-
menhang zwischen der Classroom Management-Kompetenz von Lehrkraften und der Leis-
tungsentwicklung von Schiler*innen wird durch zahlreiche Studien belegt. Aus dem deutsch-
sprachigen Raum lassen sich hierzu beispielsweise die MARKUS-Studie (Helmke et al., 2002)
und die COACTIV-Schulleistungsstudie (Kunter et al., 2011) anfihren.

Die Metaanalyse von Korpershoek et al. (2016) zeigt, dass Classroom Management-Interven-
tionen auf Klassenebene positive Effekte auf die akademische Leistung, das Verhalten und die
sozial-emotionale Entwicklung der Schiler*innen haben sowie die Beziehungsqualitat zwi-
schen Lehrenden und Lernenden fordern. Die Folgestudie (Korpershoek et al., 2023) bestatigt
diese Ergebnisse. Da Classroom Management unmittelbar mit konkreten Unterrichtsablaufen
zusammenhangt, betonen Konig und Kramer (2016), dass die Classroom-Management-Exper-
tise von Lehrpersonen ein besserer Pradiktor flr Unterrichtsqualitat darstellt als allgemeines

padagogisches Wissen.
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Im Folgenden werden Strategien und MalRnahmen vorgestellt, die laut Fachliteratur und em-
pirischer Forschung zu einem erfolgreichen Classroom Management beitragen konnen. Ange-
lehnt an die drei Hauptdimensionen des LDK werden sie den Bereichen Unterrichtsgestaltung,

Beziehungsférderung und Verhaltenskontrolle zugeordnet.

2.1.3.1 Unterrichtsgestaltung

Davon ausgehend, dass das vorrangige Ziel von Classroom Management die Maximierung der
aktiven Lernzeit, von Kiel et al. (2013) definiert als die Zeit, in der sich die Schiler*innen ,aktiv
am gerade relevanten Thema des Unterrichts beteiligen und sich nicht ablenken lassen” (S.
84), darstellt, kommt der Unterrichtsplanung und Strukturierung eine entscheidende Rolle zu
(Ophardt & Thiel, 2017). Die Unterrichtsplanung orientiert sich stets an Lernzielen (Angele et
al., 2021), die den Schiler*innen mitgeteilt und fir sie in ihrer Bedeutung nachvollziehbar
gemacht werden sollten (Syring, 2017). Wichtige Elemente der Unterrichtsplanung sind die
Analyse der Rahmenbedingungen, die Sachanalyse, die didaktische Analyse und die methodi-
sche Planung des Unterrichtsverlaufs (Angele et al., 2021). Zur Strukturierung und Phasierung
des Unterrichts kénnen verschiedene Schemata herangezogen werden: Ein bekanntes Schema
ist das von Stadeli (2010) entwickelte AVIVA-Modell, das Unterricht in die finf Phasen , An-
kommen und Einstimmen, Vorwissen aktivieren, Informieren, Verarbeiten und Auswerten” (S.
20) unterteilt. Angele et al. (2021) gliedern den Unterrichtsablauf in eine Einstiegs- und Aus-
stiegsphase, die die dazwischenliegenden Lehr-Lerntatigkeiten — die Erarbeitungsphase —um-

rahmen.

Bei der Unterrichtsvorbereitung sollen die raumlichen Gegebenheiten mitbedacht werden
(Angele et al., 2021). Ford (2016) konstatiert, dass die Gestaltung physischer Lernumgebungen
groRen Einfluss auf das Lernen der Schiiler*innen nehmen kann. Vorrangig geht es darum,
dass sich die Lernenden wohlfiihlen, wobei die Lernraume bestenfalls flexibel gestaltet sind
und die mediale Ausstattung so integriert wird, dass sie verschiedene Unterrichtsformen und

-aktivitaten unterstitzt (Angele et al., 2021; Ford, 2016).

Zudem ist es bereits im Rahmen der Unterrichtsplanung wichtig, kritische Momente voraus-
zusehen, in denen der Unterrichtsablauf gestért werden kdnnte und den Ubergang zwischen
verschiedenen Aktivitaten gezielt zu planen, sodass Leerldaufe vermieden werden kénnen

(Ophardt & Thiel, 2017). Angele et al. (2021) empfehlen, sich im Voraus verschiedene

12



Handlungsoptionen zu liberlegen, um in der konkreten Situation flexibel reagieren zu kénnen.
Da die Lehrperson ihr Vorgehen fortlaufend an das Unterrichtsgeschehen anpassen muss, er-
achten Ophardt und Thiel (2017) Planungs- und Steuerungskompetenzen von Lehrkraften als
gleichermalien bedeutsam fiir die Unterrichtsqualitat. Das Ziel ist die Aufrechterhaltung des
Unterrichtsflusses, angelehnt an die Grundsatze Reibungslosigkeit und Schwung von Kounin.
Der Unterrichtsfluss wird unterbrochen, wenn die Aufmerksamkeit der Lernenden vom ei-
gentlichen Unterrichtsthema abgelenkt wird (Kounin, 2006). Dies kann in der Verantwortung
der Lehrperson liegen, beispielsweise wenn diese sprunghaft zwischen Themen und Sozialfor-
men wechselt, Nebensachlichkeiten kommentiert oder wenn ihre Erklarungen vom Thema
abschweifen (Kiel et al., 2013). Solches Verhalten gilt es als Lehrperson zu vermeiden. Thema-
tische oder methodische Ubergiinge sollten stets angekiindigt werden, wobei Themenwechsel
erneut eine Aktivierungsphase erfordern (Syring, 2017). In einer Experten-Novizen-Studie fan-
den Thiel et al. (2012) heraus, dass erfahrene Lehrkrafte Uberginge steuern, indem sie eine
Aktivitat bewusst abschlieRen, bevor sie eine neue beginnen. Sie nehmen sich mehr Zeit fir
den Beendigungsprozess, was aber durch eine schnellere Etablierungsphase ausgeglichen
wird. Zudem wird im Zusammenhang mit Unterrichtsfluss empfohlen, die unterschiedlichen
Arbeitsgeschwindigkeiten der Schiler*innen zu bericksichtigen, auch bei individueller Unter-
stitzung einzelner Schiler*innen die Aktivitat aller Lernenden sicherzustellen und klare, ver-

standliche Arbeitsanweisungen zu geben. (Kiel et al., 2013).

Arbeitsanweisungen sollten moglichst wenige Aufgaben umfassen. Bei mehreren Aufgaben
sollten den Schiiler*innen Prioritdten kommuniziert werden. Die Lernenden sollten wissen,
welche Materialien sie fiir die Aufgabe bendtigen und wie viel Zeit ihnen fir die Erledigung zur
Verfligung steht. Um die Lernzeit effektiv nutzen zu kénnen, miissen Schiiler*innen dem Un-
terricht folgen konnen und stets wissen, was von ihnen erwartet wird. Die unterrichtliche Klar-
heit ist daher ein bedeutender Faktor fiir erfolgreiches Classroom Management (Syring, 2017).
Sie umfasst nach Helmke (2009) die akustische, sprachliche, inhaltliche und fachliche Ebene
und gewahrleistet somit die Verstandlichkeit und Korrektheit von Lehrer*innenduBerungen,
sowie die Kohdrenz von Inhalten. Scott und Nakamura (2023) betonen diesbeziiglich, dass In-
formationen, Regeln oder Arbeitsanweisungen klarer und verstandlicher vermittelt werden
konnen, wenn sie in einen vertrauten Kontext eingebettet und mit dem Vorwissen oder au-

thentischen Beispielen aus der Lebenswelt der Schiler*innen verknlpft werden.
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Laut Helmke und Helmke (2015) gestaltet sich das Classroom Management unproblematisch,
wenn der Unterricht motivierend ist, das richtige Mal an Herausforderung aufweist, die Schi-
ler*innen aktiv sind und in die Unterrichtsgestaltung involviert werden (Helmke & Helmke,
2015). Bereits Kounin (2006) erachtete die Valenz und intellektuelle Herausforderung als be-
deutende Aspekte im Classroom Management. Das Lernverhalten der Schiiler*innen sollte
intrinsisch motiviert sein, das heil§t die Motivation soll vom konkreten Lerngegenstand ausge-
hen. Die intrinsische Motivation wird unter anderem durch Selbstbestimmung und Kompe-
tenzerleben gefordert (Syring, 2017), Faktoren, die sich auch im ARCS-Modell fiir motivieren-
den Unterricht widerfinden (Keller, 2010). Tabelle 2 zeigt die vier Dimensionen des ARCS-Mo-

dells, denen Keller (2010) verschiedene Motivationsstrategien zuordnet:

Tabelle 2: Dimensionen des ACRS-Modells (Eigene Darstellung; nach Syring, 2017, S. 71)

Attention (Aufmerksambkeit) - Herstellung eines Konfliktes (Unvereinbarkeit)
- Inhalte konkretisieren

- Variabilitdt in der Unterrichtsgestaltung

- Humor

- Nachfragen und Teilnahme ermdéglichen

Relevance (Relevanz) - Bezug zur Lebenswelt der Lernenden

- Gegenwarts- und Zukunftsbedeutung von Lernzielen
aufzeigen

- Schiler*innenbedirfnisse berlicksichtigen

- WahIlmaoglichkeiten anbieten

- Vorbild geben/sein

Confidence (Zuversicht) - Differenzierung: Lernvoraussetzungen berticksichti-
gen/Realistische Lernziele

- Selbstattribuierung starken

- Selbstvertrauen und Selbstwertgefiihl durch Feed-
back, Lob und Aufmerksambkeit starken

Satisfaction (Zufriedenheit) - Natlrliche Konsequenzen begreifbar machen

- Fokus auf positive Entwicklungen

- Unerwartete Auszeichnungen vergeben

- Einsatz von Bestarkungsstrategien vorausplanen

Im Einklang mit dem LDK, der im Bereich der Unterrichtsgestaltung die positive Erwartungs-

haltung und Lernstandsriickmeldung als wesentliche Elemente fiir gelingendes Classroom
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Management ansieht (Mayr et al., 0.J.), nehmen diese Aspekte auch im Motivationsmodell

von Keller (2010) eine wichtige Stellung ein.

Die Motivation wird zudem durch die Qualitat der Beziehung zwischen Lehrenden und Ler-

nenden beeinflusst (Scott & Nakamura, 2023).

2.1.3.2 Beziehungsférderung

,The quality of teacher-student relationships is the keystone for all other aspects of Classroom
Management” (S. 8) — zu diesem Schluss kommen Marzano und Marzano (2003) im Zuge ihrer
Metaanalyse von tber 100 Studien zu Classroom Management. Die Studienergebnisse zeigen,
dass Lehrpersonen, die eine positive Beziehung zu ihren Schiler*innen pflegen, 31 % weniger
Disziplinprobleme und RegelverstoRe verzeichnen als jene, die keine solche Beziehung auf-
bauen (Marzano & Marzano, 2003). Schonbachler et al. (2013) weisen in ihrer Studie ebenfalls
einen positiven Zusammenhang zwischen starker Lehrer*in-Schiiler*in-Beziehungen und ei-
nem geringeren Storungsausmal? nach. Pianta et al. (2012) zeigen, dass eine hohe Beziehungs-
und Interaktionsqualitat positive Effekte auf die Motivation und das aktive Engagement der

Schiler*innen hat.

Aufgrund der institutionellen Rahmenbedingungen gilt die Gestaltung der Lehrer*in-Schi-
ler*in-Beziehung als besonders anspruchsvoll und ist von anderen sozialen Beziehungen zu
unterscheiden (Ophardt & Thiel, 2022). Laut Ophardt und Thiel (2022) zeichnet sich wirkungs-
volles Lehrer*innenverhalten durch ein hohes MaR an Kontrolle bei gleichzeitig umfassender
Unterstlitzung der Schiler*innen aus. In diesem Kontext beschreibt Riedi (2014) Classroom
Management als ein antinomisches Spannungsfeld zwischen den Dimensionen ,Zuwen-

dung/Verstandnis” und ,Fuhrung/Lenkung” (S. 4).

Die Beziehungsgestaltung im Klassenzimmer wird wesentlich durch die Kommunikation zwi-
schen Lehrer*innen und Schiiler*innen gepragt. Durch verbales Kommunikationsverhalten
wie bestatigende Rickmeldungen oder namentliches Ansprechen der Schiiler*innen, sowie
non-verbales Verhalten wie Blickkontakt und Mimik kénnen Lehrkrafte Interesse und Unter-
stitzung vermitteln und eine Verbindung zu den Lernenden aufbauen (Ophardt & Thiel, 2022).
Syring (2017) unterstreicht zusatzlich die stimmliche, para-verbale Kommunikationsebene, die

Betonung, Sprechtempo und Lautstarke umfasst.
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Gemeinschaftsaktivititen wie Klassenausfliige, Projekte oder Klassenfeste fordern soziale
Kompetenzen, starken das Vertrauen zwischen Lehrpersonen und Schiler*innen und unter-
stitzen ein respektvolles Miteinander unter den Schiler*innen. Das vorrangige Ziel besteht
darin, ein Klassenklima zu schaffen, in dem sich sowohl Schiiler*innen als auch Lehrpersonen
wohlfiihlen (Syring, 2017). Die Ubernahme von Verantwortung und ein hoher Grad an Mitbe-
stimmung konnen die Zufriedenheit der Schiiler*innen steigern und zur Erreichung dieses
Ziels beitragen (Ermert-Heinz et al., 2015). Hattie (2012) sieht die Relevanz eines positiven
Klassenklimas primar darin begriindet, dass Schiler*innen frei von Angst Fehler machen kon-

nen, sodass diese als Lernchancen genutzt werden kénnen.

Die Gestaltung von Lernrdumen kann das Klassenklima und Zugehorigkeitsgefiihl der Schi-
ler*innen und Jugendlichen positiv beeinflussen (Ford, 2016). So kénnen beispielweise die
Wande mit Arbeiten von Schiiler*innen geschmiickt werden um Wertschatzung auszudriicken
(Syring, 2017) oder mit diversitatssensiblen Materialien dekoriert werden, um ein inklusives
Umfeld zu schaffen (Ford, 2016). Hajovsky et al. (2017) fanden heraus, dass Schiiler*innen mit
einem niedrigeren soziookonomischen Status und people of color das Verhaltnis zur Lehrper-
son als weniger nah und unterstitzend empfinden als ihre Mitschiler*innen aus privilegierte-
ren Verhaltnissen. Diese Erkenntnisse verdeutlichen, dass Lehrpersonen regelmaRig ihre per-
sonlichen Einstellungen und etwaige Vorurteile reflektieren und sich aktiv bemihen sollten,

mit allen Schiller*innen eine Beziehung aufzubauen (Scott & Nakamura, 2023).

Die Fahigkeit zur Selbstreflexion ist nicht nur im Zusammenhang mit der Heterogenitat der
Schiler*innen von Bedeutung: Plust et al. (2021) weisen in einer Metaanalyse von 12 Studien
zur Authentizitdt von Lehrpersonen nach, dass kontinuierliche kritische Selbstreflexion ein
zentrales Merkmal authentischer Lehrkrafte ist. Die Authentizitdt von Lehrpersonen fordert
wiederum die Beziehung zu den Schiiler*innen, da authentische Lehrpersonen glaubwirdig
sind und ihren Schiler*innen zeigen, dass sie sich fir ihr Wohlergehen und ihren Lernerfolg
verantwortlich flihlen (Plust et al., 2021). Zusatzlich zur Authentizitat konnen auch Empathie-
fahigkeit, die nach Kiel et al. (2013) als ,wert- und handlungsfreies Einfiihlen” beschrieben
wird, aus dem ,,prosoziales Handeln entstehen kann“ (S. 119), sowie der gezielte Einsatz von
Humor dazu beitragen, die Beziehung zwischen Lehrenden und Lernenden positiv zu starken

(Syring, 2017).
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2.1.3.3 Verhaltenskontrolle

Eine wichtige Rolle im Classroom Management spielt die Prasenz von Lehrkraften. Kounin
(2006) pragt dieses Konzept und fiihrt die Begriffe Allgegenwdrtigkeit und Uberlappung ein.
Unter Allgegenwiirtigkeit versteht er, dass die Schiler*innen das Gefiihl haben sollen, dass
die Lehrperson standig aufmerksam ist und jederzeit tGber das Unterrichtsgeschehen infor-
miert ist. Dies kann unter anderem durch das Prinzip der Uberlappung geférdert werden. Ko-
unin (2006) bezeichnet damit die Kompetenz von Lehrkraften, parallel auf verschiedene Prob-
leme einzugehen, ohne den Unterrichtsfluss zu unterbrechen. Die Allgegenwartigkeit der
Lehrperson wurde in der Hattie-Metastudie mit der hohen Effektstarke von d=1,42 als ein-
flussreichstes Lehrer*innenmerkmal fir storungsfreien Unterricht identifiziert, wobei sich be-
reits ab einer Effektstarke von d=0,40 Unterschiede im Unterricht erkennen lassen (Hattie &
Beywl, 2020, S. 122). Im vorherigen Kapitel wurde dargelegt, wie durch Kommunikation auf
verbaler, para-verbaler und non-verbaler Ebene Ndahe zu den Schiiler*innen aufgebaut wer-
den kann. Darliber hinaus akzentuieren Kiel et al. (2013), dass das Kommunikationsverhalten
Einfluss auf die wahrgenommene Prasenz der Lehrkraft hat und gezielt fiir das Monitoring —
die aufmerksame Beaufsichtigung und Kontrolle des Arbeitsverhalten der Lernenden — einge-
setzt werden kann. So kann Blickkontakt beispielsweise zugleich als praventive und interve-
nierende Prasenzmalinahme dienen: Bestandiger Blickkontakt signalisiert Wachsamkeit und
ermoglicht eine friihzeitige Wahrnehmung potenzieller Unterrichtsstorungen. Wird ein geziel-
ter Blick als Ermahnung eingesetzt, kann eine Unterbrechung des Unterrichtsflusses vermie-
den werden (Kiel et al., 2013). Das Ziel ist, dass sich alle Schiiler*innen gleichermalRen beach-
tet fihlen und einbezogen werden - Kounin (2006) spricht von Gruppenmobilisierung. Scott
und Nakamura (2023) empfehlen beziiglich Gruppenaktivierung, der gesamten Lerngruppe
regelmaRig opportunities to respond [OTRs] zu bieten. Mogliche Methoden sind das Hochhal-
ten einer griinen oder roten Karte (bzw. Daumenzeichen) zur Zustimmung oder Ablehnung
einer Aussage der Lehrperson sowie das zufallige Auswéahlen eines Lernenden zur Zusammen-

fassung der Gruppenergebnisse (Scott & Nakamura, 2023).

Neben der Prasenz der Lehrkraft und ihrer Fahigkeit den Gruppenfokus zu wahren, kann auch
die Etablierung von klaren Regeln zu effektivem Classroom Management beitragen. Ophardt
und Thiel (2022) weisen darauf hin, dass Regeln unangemessenes Verhalten erst ersichtlich

machen. Laut Kiel et al. (2013) muss bei Regelsystemen zwischen Verfahrens- und
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Verhaltensregeln unterschieden werden. Wéahrend sich Verfahrensregeln auf organisatori-
sche Aspekte beziehen, geht es bei den Verhaltensregeln um die Gestaltung der sozialen In-
teraktion. Die vereinbarten Regeln sind grundsatzlich fur alle Schiiler*innen verbindlich, in
manchen Situationen ist es jedoch sinnvoll, Verfahrensregeln an die individuellen Dispositio-
nen einzelner Kinder oder Jugendlichen anzupassen, beispielsweise bei von Natur aus sehr
unruhigen Schiler*innen. Es wird empfohlen, sich wie bei der Leistungsbeurteilung an der

individuellen Bezugsnorm zu orientieren (Kiel et al., 2013).

Alter & Haydon (2017) definieren Regeln als , statements that teachers present to describe
acceptable and unacceptable behaviours” (S. 115). Im Rahmen ihrer Forschungsarbeit analy-
sierten sie 15 empirische Studien zu Klassenregeln sowie 19 Sekundarquellen. In der Sekun-

darliteratur wurden sieben grundlegende Merkmale effektiver Klassenregeln identifiziert:

eine begrenzte Anzahl

- gemeinsame Erarbeitung mit den Schiiler*innen

- positive Formulierung

- klare und konkrete Formulierung

- sichtbar im Klassenraum ausgehangt

- aktive Vermittlung

- eindeutig mit positiven sowie negativen Konsequenzen verknipft (Alter & Haydon,

2017, S. 116)

Die Analyse der empirischen Forschung ergab, dass die aktive Vermittlung der Regeln sowie
die Verknipfung mit Konsequenzen die relevantesten Faktoren fiir wirksame Klassenregeln
sind. So sollen Regeln mehrmals mit den Schiiler*innen besprochen und eingelibt werden,
besonders intensiv bei der Einflihrung zu Schulbeginn, aber auch kontinuierlich im laufenden
Schuljahr (Alter & Haydon, 2017). Vor der Einfihrung konkreter Klassenregeln sollten grund-
legende Normen des sozialen Umgangs thematisiert werden (Ophardt & Thiel, 2017). Scott
und Nakamura (2023) empfehlen Regeln schrittweise einzufiihren: Zunachst werden sie er-
klart, anschlieBend anhand mehrerer positiver Beispiele veranschaulicht, wobei grundlegende
Verhaltensweisen besonders betont werden. AbschlieBend folgt ein negatives Beispiel, bei

dem eine wesentliche Verhaltenskomponente fehlt und die Lehrperson den Schiiler*innen
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verdeutlicht, dass dieses Verhalten aufgrund dessen nicht korrekt ist (Scott & Nakamura,

2023).

Auch Routinen, beschrieben von Ophardt und Thiel (2022) als , kurze Verhaltensskripts fur
haufig vorkommende Aktivitaten®, sind fir die Steuerung des Unterrichtsflusses bedeutsam.
Sie schaffen Struktur und Sicherheit, haben einen zeitsparenden Effekt und kénnen Lehrper-
sonen entlasten. Zur Einleitung von Routinen kénnen Signale, Gesten oder Symbole eingesetzt
werden (Helmke & Helmke, 2015). Ophardt und Thiel (2017) differenzieren zwischen , Instruk-
tionsprozeduren”, die die Lehr-Lern-Aktivitaten betreffen (z.B. die Kontrolle der Hausiibung),
und ,Managementprozeduren®, die auf der organisatorischen Ebene verortet sind (S. 251).
Letztere umfassen unter anderem die Anwesenheitskontrolle, die Materialienverteilung und
die Gruppenbildung (Ophardt & Thiel, 2017). Besonders die Uberginge zwischen Aktivititen
werden durch Routinen flissiger (Ophardt & Thiel, 2022). Am effektivsten sind Routinen, die
facher- oder schuliibergreifend etabliert sind (Syring, 2017). So empfehlen Brandt und Wie-
merslage (2016) fiir einen schnellen Einstieg in die Unterrichtsstunde mit den Schiiler*innen
zu Beginn des Schuljahres auszumachen, welche Materialien in jeder Stunde fiir welches Fach
bendtigt werden. Dies ermoglicht es den Lernenden, ihren Arbeitsplatz selbststandig vor der
Unterrichtseinheit vorzubereiten, sodass der Unterrichtsfluss nicht durch das nachtragliche
Holen von Utensilien gestort wird. Zur Unterstiitzung kdnnen Materiallisten im Klassenzimmer
angebracht werden (Brandt & Wiemerslage, 2016). Da ein zu stark routinisierter Unterricht
die Eigenverantwortung der Schiler*innen einschranken kann, sollten Routinen mit MaR ein-

gesetzt werden (Ophardt & Thiel, 2022).

Anders als Routinen haben Rituale eher symbolischen Charakter. Trudel et al. (2023) schlagen
in diesem Zusammenhang vor, regelmaRig praventive Mind-Body-Health-Strategies anzuwen-
den. Dazu zdhlen beispielsweise Stuhlkreise, in denen die Schiiler*innen Erfahrungen und Her-
ausforderungen teilen kénnen, sowie Entspannungs- und Meditationslibungen oder Yoga. Sol-
che Aktivitaten kdnnen positive Beziehungen im Klassenzimmer fordern, psychologischen
Stress verringern, Aufmerksamkeitsproblemen entgegenwirken und die Fahigkeit zur Emoti-

onsregulation starken.

19



2.1.4 Unterrichtsstérungen

Trotz proaktivem Handeln und dem umfassenden Einsatz praventiver Classroom Manage-
ment-Strategien lassen sich Unterrichtsstorungen nicht vollstandig vermeiden, so konstatiert

Lohmann (2011): ,,Stérungsfreier Unterricht ist eine didaktische Fiktion“ (S. 14).

2.1.4.1 Begriffskldrung

Im aktuellen wissenschaftlichen Diskurs dominiert das interaktionistische Verstandnis von Un-
terrichtsstérungen. So definiert Marusic (2023) Unterrichtsstorungen als , koproduzierte Er-
eignisse, die sowohl von Lehrpersonen als auch von den Schiler:innen verantwortet sein
kénnen und bei denen der Fokus auf Storungen des Lehr-Lern-Prozesses liegt” (S.14). Stérun-
gen werden demnach nicht personenbezogenen Merkmalen und Verhaltensauffalligkeiten
der Schiiler*innen zugeschrieben, sondern als Unterbrechung der Interaktionsprozesse zwi-
schen der Lehrperson und den Schiiler*innen angesehen. Aus dieser Perspektive heraus die-
nen Zurechtweisungen folglich nicht der Verhaltensanderung, sondern primar dem Schutz der
gemeinsamen Unterrichtsaktivitat (Ophardt & Thiel, 2022). Unterrichtsstorungen entstehen
erst, wenn potenzielles Storverhalten von anderen Personen tatsachlich als storend empfun-

den wird (Marusic, 2023).

2.1.4.2 Arten von Unterrichtsstérungen

Lohmann (2011) unterscheidet vier Formen von Unterrichtsstérungen: , Verbales Stérverhal-
ten, mangelnder Lerneifer, motorische Unruhe und aggressives Verhalten” (S. 14). Laut
Scherzinger et al. (2017), die eine Interviewstudie zum subjektiven Empfinden von Unter-
richtsstorungen aus der Sicht von Lehrenden und Lernenden durchfiihrten, empfinden sowohl
Lehrpersonen als auch Schiiler*innen verbales Stérverhalten und motorische Unruhe als be-
sonders storend im Unterricht. Lehrpersonen fiihlen sich auBerdem gestort durch passives
Off-Task-Verhalten, also wenn die Schiler*innen nicht mitarbeiten. Sullivan et al. (2014) ka-
men im Rahmen ihrer Befragung von insgesamt 1380 australischen Lehrpersonen zu dem
Schluss, dass unaufgefordertes Sprechen die haufigste Form von Stérverhalten darstellt, ge-
folgt von Mitarbeitsverweigerung. Sie betonen, dass aggressives Verhalten nur selten beo-
bachtet wird. Auch Hofstetter (2022) zeigt in ihrer Untersuchung zu Unterrichtsstérungen in
unterschiedlichen Sozialformen, dass nicht unterrichtsbezogene Kommunikation — unabhan-

gig von der Sozialform — als die am starksten stérende Verhaltensweise wahrgenommen wird.
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In Einzel- Partner- und Gruppenarbeitsphasen fiihlen sich Lehrpersonen zudem vor allem
durch das Herumlaufen und die Untatigkeit der Lernenden gestort. Darliber hinaus fanden
Makarova et al. (2014) heraus, dass die Wahrnehmung von Stérungen mit dem allgemeinen
Stérungsausmald in der Klasse zusammenhangt. So empfinden es sowohl Lernende als auch
Lehrende in Klassen mit geringem Storungsaufkommen bereits als stérend, wenn Schiler*in-
nen nicht aufpassen, wahrend in Lerngruppen mit einer hohen Stérungsfrequenz erst schwer-

wiegendere Verhaltensweisen als Stérungen wahrgenommen werden.

2.1.4.3 Ursachen von Unterrichtsstérungen

Die Reflexion von Lehrpersonen Uber ihre eigene Ursachenzuschreibung von Unterrichtssto-
rungen ist von groRer Bedeutung (Marusic, 2023). Wenn Lehrkrafte die Ursachen fiir Unter-
richtsstorungen ausschlieBlich in den personlichen Merkmalen der Schiiler*innen verorten,
entlastet sie das zwar von der Verantwortung, doch besteht die Gefahr, dass sie die Situation
als unveranderlich betrachten und den Einfluss ihrer eigenen Handlungsmoglichkeiten unter-
schatzen (Lohmann, 2011). Scherzinger et al. (2017) zeigen, dass Lehrpersonen Unterrichts-
stérungen einerseits auf externale Faktoren wie Klassenzusammensetzung, individuelle Schi-
ler*innendispositionen und Gruppendynamik zurtickfiihren, andererseits durchaus den Ein-
fluss ihres eigenen Unterrichtsverhaltens erkennen. Die Studie von Hofstetter (2022) zeigt ein
ahnliches Bild, wobei auf Lehrer*innenseite vor allem eine ungeniigende Unterrichtsplanung
und auf Schiler*innenseite die mangelnde Motivation als Stérungsverursacher hervorgeho-
ben werden. Schonbéchler et al. (2013) verdeutlichen in ihrer Studie zu Unterrichtsstorungen
und Klassenzusammensetzung den positiven Zusammenhang zwischen KlassengréfSe und dem
Ausmal’ von Stérungen. Der Anteil an Schiler*innen mit Migrationshintergrund oder Sprach-

problemen hatte keinen Einfluss auf das Stérungsniveau.

2.1.4.4 Umgang mit Unterrichtsstérungen

Ziel im Umgang mit Unterrichtsstorungen ist es, den Lernprozess moglichst schnell wiederher-
zustellen und Schiiler*innen dazu zu befadhigen, Verantwortung fiir ihr eigenes Verhalten so-
wie ihre Lernentwicklung zu Gbernehmen (Marusic, 2023). Daflir gelten Low-Profile-Ansditze
als sinnvoll: Auf Unterrichtsstorungen soll moglichst sparsam, zunachst nonverbal, aber den-
noch konsequent und sofort reagiert werden (Syring, 2017). Ermert-Heinz et al. (2015) befr-

worten die Implementierung eines Ampelsystems als diskrete Intervention. Bei erstmaligem
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Storverhalten kommt der oder die Schiiler*in in die griine Phase, bei erneutem Stoéren in die

gelbe Phase und wenn er oder sie die rote Ampelstufe erreicht, folgen Konsequenzen.

Lohmann (2011) stellt 10 Regeln fiir den gelingenden Einsatz von Interventionen auf. Die In-
terventionen sollen nicht storender wirken, als die Stérung selbst. Es soll eine Liste im Sinne
der Null-Toleranz-Politik erstellt werden, in der festgehalten ist, welche Verhaltensweisen un-
ter keinen Umstanden toleriert werden. Zudem sollen die Interventionen konsequent erfol-
gen, die Eskalationsstufen eingehalten und statt Ermahnungen Ich-Botschaften eingesetzt
werden. Drohungen und Erpressungen sind unangebracht. Die Konsequenzen sollen logisch
und verhaltnismalRig sein und mit der Klasse im Vorfeld abgesprochen werden (Lohmann,

2011).

Sullivan et al. (2014) stellen fest, dass Gesprache mit den betroffenen Schiler*innen die am
weitesten verbreitete Strategie im Umgang mit Unterrichtsstérungen sind. An zweiter Stelle
steht der Einsatz eines Stufensystems mit verschiedenen Eskalationsstufen und jeweiligen
Konsequenzen. Auch im Rahmen der Forschungsarbeit von Hofstetter (2022) betrachten Lehr-
personen Gesprache, ebenso wie miindliche Ermahnungen, als sinnvolle Interventionen. Nach
Makarova et al. (2014) reagieren Lehrpersonen von Klassen mit einem geringen Stérungsaus-
maR laut Schiler*inneneinschatzung ruhig und flexibel, mit schnell wirksamen Interventionen
auf Storungen. Die Lehrpersonen stimmen diesen Einschatzungen zu. In gegensatzlichen Klas-
sen schildern die Lernenden emotionale Reaktionen, Ignoranz der Stérungen oder unange-
brachte Bestrafungen seitens der Lehrpersonen, die die Einschdtzung der Schiiler*innen tiber-

wiegend als unzutreffend betrachten.

Die Untersuchung von Alter und Haydon (2017) zeigt einen breiten Konsens dartber, dass das
(Nicht)-Einhalten von Regeln konsequent mit positiven oder negativen Interventionen verbun-
den werden soll. Bereits die Hattie-Studie ergab, dass verhaltenspsychologische Strategien
wie Belohnung und Bestrafung zum Abbau unerwiinschten Verhalten und Aufbau erwiinsch-
ten Verhaltens weitaus effektiver sind als nicht verhaltenspsychologische Interventionen (Ef-
fektstarke d=0,76 vs. d=0,35) (Hattie & Beywl, 2020, S. 125). Der Aufschwung konstruktivisti-
scher Lerntheorien sorgte dafiir, dass behavioristische Strategien bei einigen Padagog*innen
in Verruf gerieten, was Helmke und Helmke (2015) als ,kapitaler Fehler” (S. 9) erachten. Der

Fokus sollte jedoch immer auf positiver Verstarkung liegen: Syring (2017) sieht Belohnungen

22



wie kleine Preise, Urkunden oder Privilegien fiir das Einhalten von Regeln als sinnvoll an. Kiel
et al. (2013) beflirworten Belohnungssysteme, bei denen die Schiiler*innen durch das Sam-
meln von Punkten Belohnungen erhalten. Gleichzeitig kdnnen bei negativem Verhalten
Punkte abgezogen werden. Scott und Nakamura (2023) heben die verbale Bestatigung als
wichtigste Form positiver Verstarkung hervor. Ophardt und Thiel (2022) unterstreichen die
Wirksamkeit von ,,prosozialen Botschaften“ und erganzen, dass , antisoziale Botschaften®, die
auf Bestrafung, Schuldgefiihle oder Beschamung zur Verhaltensanderung setzen, zu vermei-
den sind (Ophardt & Thiel, 2022, S. 20). Im Einklang damit warnen Sullivan et al. (2014) vor
der beziehungsbelastenden Wirkung von strafenden MaBBnahmen, da diese die Machtposition
der Lehrperson starken. Im Sinne einer lernforderlichen Beziehung gilt daher der Entzug von
Privilegien als vorzuziehende Alternative gegentiiber harteren Sanktionen (Syring, 2017). Nach
Ophardt und Thiel (2022) ist in Konfliktsituationen ein Ubergang zur Metakommunikation im

Rahmen eines aulRerunterrichtlichen Konfliktgesprachs notwendig.

Verschiedene Studien zeigen, dass sich die Classroom Management-Kompetenzen von Lehr-
personen mit zunehmender Berufserfahrung verbessern: Konig und Kramer (2016) verglichen
in ihrer Studie das allgemeine padagogische Wissen sowie die Classroom Management-Exper-
tise von angehenden Lehrkraften, Berufsanfanger*innen und erfahrenen Lehrpersonen. Dabei
zeigte sich, dass bereits Lehrkrafte, die erst seit Kurzem unterrichten, tiber ein hoheres pada-
gogisches Wissen verfiigen als Auszubildende, wahrend die Expertise im Classroom Manage-
ment erst im weiteren Berufsverlauf zunimmt. Die Untersuchung von Wolff et al. (2016) zur
Wahrnehmung von Unterrichtsstorungen mittels Eye-Tracking-Methoden ergab, dass sich er-
fahrene Lehrkrdfte mehr auf relevante Unterrichtssituationen fokussieren als Noviz*innen,
deren Blick eher im Klassenzimmer umherschweift. Im Gegensatz zu Noviz*innen behalten
Expert*innen stérungsanfallige Bereiche kontinuierlich im Blick, wobei die Aufmerksamkeit
vor allem auf die umgebenden Schiiler*innen gerichtet ist. Dies bestatigen Stahnke und BI6-
meke (2022) in einer dhnlichen Expert*innen-Noviz*innen-Studie: Erfahrene Lehrkrafte kon-
zentrieren sich starker auf das Lernen der Schiler*innen und schenken der Lernumgebung
und dem situativen Kontext (z.B. der Unterrichtsphase) mehr Beachtung. Wolff et al. (2016)
sehen dies darin begriindet, dass Expert*innen mehr Wissen dartiber haben, wie sich proble-

matische Unterrichtssituationen auf das gesamte Unterrichtsgeschehen auswirken kénnen.
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Gonszcz (2014) stellt im Zuge einer Lehrer*innenbefragung fest, dass sich der GroRteil der
Lehrpersonen Classroom Management-Strategien durch eigenstandiges Erproben, Intuition
und im Selbststudium aneignet. In der Fachliteratur besteht daher Konsens dariber, dass
Classroom Management-Kompetenzen bereits wahrend der Ausbildung praxisnah vermittelt
und gezielt trainiert werden sollten — nicht zuletzt im Hinblick auf die langfristige Gesundheit

von Lehrkraften (Kiel et al., 2013; Ophardt & Thiel, 2017; Sabornie & Espelage, 2023).

2.1.5 Classroom Management als Beitrag zur Lehrer*innengesundheit

Die ATPHS-Studie zeigt, dass Uber die Halfte der befragten Lehrpersonen ein hohes Risiko fir
Burnout aufweisen, wobei jiingere Lehrer*innen eher gefahrdet sind als erfahrenere Lehr-
krafte (IfGP, 2023). McCarthy et al. (2023) identifizieren Classroom Management, insbeson-
dere das disziplinare Verhalten von Schiiler*innen, als einen der haufigsten Stressausloser im
Lehrberuf. In Einklang damit heben Ophardt und Thiel (2022) hervor, dass ein starkes Belas-
tungserleben von Lehrpersonen vor allem durch Unterrichtsstérungen sowie die Angst davor
verursacht wird. Als praventive Faktoren fiir Burnout nennen sie fundiertes Wissen tiber Class-
room Management und hohe Selbstwirksamkeitsiiberzeugungen in diesem Bereich (Ophardt
& Thiel, 2022). Verschiedene Studien belegen, dass Lehrkrafte mit hoher Selbstwirksamkeit
im Classroom Management ihren Unterricht als erfolgreicher wahrnehmen, weniger emotio-
nale Erschopfung durch Unterrichtsstérungen erleben und ein héheres berufliches Wohlbe-
finden haben (Dicke et al., 2014; IfGP, 2023; Lauermann & ten Hagen, 2021; Lazarides et al.,
2020).

Wettstein & Scherzinger (2022) differenzieren im Umgang mit herausfordernden Situationen
im Schulalltag zwischen funktionalen und dysfunktionalen Strategien: Sie empfehlen das ak-
tive Suchen von sozialer Unterstiitzung, emotionsfokussierte Bewaltigungsstrategien, die
zwar das Problem nicht unmittelbar |16sen, aber belastende Gedankenspiralen verhindern, so-
wie kognitive Strategien zur Umdeutung und Neubewertung einer Situation. Als dysfunktio-
nales Verhalten erachten sie unter anderem das Verleugnen von wahrgenommenen Unter-
richtsstorungen und den Aufbau einer emotionalen Distanz zu den Schiler*innen. Laut den
Ergebnissen der ATPHS-Studie leistet soziale Unterstltzung fir Osterreichische Padagog*in-

nen den wichtigsten Beitrag zur Stressbewaltigung, gefolgt von positivem Denken (IfGP, 2023).
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2.2 Der fachpraktische Unterricht
2.2.1 Begriffskldarung

Im fachpraktischen Erndhrungs- und Haushaltsunterricht geschieht Lernen ,,im Prozess der re-
alen und herstellenden Ausfiihrung von Tatigkeiten” (Angele et al., 2021, S. 236). Mit Fach-
praxis Erndhrung ist hauptsachlich die Nahrungszubereitung im Unterricht gemeint. Im Rah-
men der Nahrungszubereitung werden Speisen nach definierten Kriterien zubereitet. Durch
das eigenstindige Erproben und Uben von theoretisch Gelerntem sollen Handlungssicherhei-
ten und Routinen entwickelt werden, die sich auf den Alltag oder das Berufsleben libertragen
lassen (Buchner, 2011). Die D-A-CH-Arbeitsgruppe zur Erndhrungs- und Verbraucher*innen-
bildung spricht von der ,Vermittlung von Fahigkeiten und Fertigkeiten, die zur Anwendung
der ernahrungswissenschaftlichen Erkenntnisse in Alltag und Beruf notwendig sind” (evb-
online, 2010, 0.S.). Die Nahrungszubereitung gliedert sich tblicherweise in folgende vier Pha-
sen: ,Vorbereitung, Durchfiihrung, Essen und Nachbereitung” (Bartsch & Biirkle, 2013, S. 26—
28). Die Vorbereitung umfasst die Planung und Organisation des Einkaufs, die Auswahl der
Rezepte und die Arbeitsablaufplanung. In der Phase der Durchfiihrung werden die Schiiler*in-
nen meist in Gruppen eingeteilt, die dann einzelne Speisen herstellen. Das Essen stellt ein Teil
des Lernprozesses dar, im Zuge dessen Arbeitsergebnisse angemessen prasentiert und nach
verschiedenen Kriterien (z. B. Zubereitungsmethode, Geschmack etc.) bewertet werden. Im
Rahmen der Nachbereitung wird die Schulkiiche sorgfaltig aufgeraumt, wofir geniigend Zeit
eingeplant werden muss (Bartsch & Biirkle, 2013). Bestenfalls entwickeln sich hierfiir im Laufe
der Zeit Routinen. Da die Nahrungszubereitung an sich ein komplexer Vorgang ist (Buchner,
2013), stellt dieser spezifische Teil von Unterricht besondere Anforderungen an das Classroom

Management.

In der nachfolgenden Analyse des Lehrplanes, des Referenzrahmens und des REVIS-Curricu-
lums wird untersucht, welchen Stellenwert die Fachpraxis Erndahrung in verschiedenen Rah-

menkonzepten der Erndhrungs- und Verbraucher*innenbildung hat.

2.2.2 Lehrplanbezug

Im Unterrichtsfach Erndhrung und Haushalt sollen die Lernenden laut dem 6sterreichischen
Lehrplan fir die Mittelschule kulturelle Kernkompetenzen erwerben, die fir die Alltagsbewal-

tigung und eine selbstbestimmte Lebensfiihrung unerlasslich sind. Basierend auf dem Prinzip
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der Handlungsorientierung gilt es verschiedene Formen der Fachpraxis umzusetzen, wofir
fachspezifische Unterrichtsraume (Lehrkiichen), die grundlegende Anforderungen an Ausstat-
tung, Hygiene und Sicherheit erfiillen, genutzt werden sollen. Zur bestmoglichen Verknitipfung
von Theorie und Praxis sieht der Lehrplan eine zweistiindige Blockung des Unterrichts vor.
Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit spielen im Fach Ernédhrung und Haushalt eine
wichtige Rolle (RIS, 2025). Neben Erndhrung des Menschen, Gesundheit des Menschen, Pro-
duktion und Konsum von Lebensmitteln, Nachhaltigkeit und Haushalten und Wirtschaften
flhrt der Lehrplan die Kultur und Technik der Nahrungszubereitung und Mahlzeitengestaltung
als ein eigenes zentrales fachliches Konzept an und hebt deren Stellenwert fiir die Gestaltung
des individuellen Essalltags sowie des gemeinschaftlichen Lebens hervor. Als bedeutende As-
pekte werden , Organisation, Hygiene, Sicherheit, Kreativitat, Forderung der Feinmotorik” so-
wie ,soziokulturelle und dsthetisch-kulturelle Aspekte des Essens (Alltagskultur und Kultur der
Vielfalt)“ genannt (RIS, 2025, S. 131). Im Bereich der Kompetenzbeschreibungen wird der Ge-
sundheits- und Nachhaltigkeitsaspekt im Kontext der Nahrungszubereitung betont: Die Ler-
nenden sollen ,grundlegende Techniken der Nahrungszubereitung gesundheitsorientiert und

ressourcenschonend anwenden” kénnen (RIS, 2025, S. 132).

2.2.3 Referenzrahmen fiir die Ernahrungs- und Verbraucher*innenbildung

Da Inhalte der Erndhrungs- und Verbraucher*innenbildung in Osterreich in verschiedenen
Schultypen und unterschiedlich benannten Unterrichtsfachern vermittelt werden, wurde der
Referenzrahmen des Thematischen Netzwerks Erndhrung von Expert*innen als Orientierungs-
hilfe und gemeinsame Grundlage fir den formalen Bildungsbereich entwickelt. Das Kompe-
tenzmodell umfasst jeweils flinf Hauptkompetenzen in den Lernfeldern Erndhrung des Men-
schen und Haushalt und Konsum. Diese gliedern sich wiederum in Teilkompetenzen, ange-
passt an das Niveau der Primarstufe, der Sekundarstufe Allgemeinbildung und Sekundarstufe
Berufsbildung (Buchner et al., 2018). Im Kontext des fachpraktischen Unterrichts mit Fokus
auf die Nahrungszubereitung erscheinen folgende Haupt- und Teilkompetenzen der Ernah-

rungs- und Verbraucher*innenbildung als besonders relevant:
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Tabelle 3: Ausgewdhlte Kompetenzen aus dem Osterreichischen Referenzrahmen der Erndhrungs- und Verbrau-

cher*innenbildung (Eigene Darstellung; nach Buchner et al. 2018, S. 23-26)

Hauptkompetenz

Teilkompetenz

Sekundarstufe |

Beispiele fiir Qualitatsindi-
katoren

Die Schiilerin/der Schiiler
kann...

EB 4: Nahrung qualitatssi-
chernd zubereiten

Grundlegende Techniken der
Nahrungszubereitung be-
herrschen kénnen.

- Grundnahrungsmittel unter
Berlicksichtigung ihrer Ei-
genschaften in der Kiiche
verarbeiten.

- Grundlegende, nahrstoff-
schonende Garverfahren an-
wenden.

- Fertig- und Halbfertigpro-
dukte unterscheiden und
aufwerten.

EB 5: Erndhrung gesund und
nachhaltig gestalten

Eigenverantwortung fir den
personlichen Lebensstil
Ubernehmen.

- einfache, vollwertige Spei-
sen herstellen.

VB 4: Ressourcen verantwor-
tungsbewusst managen

Die Vielfalt der Ressourcen
fur die Lebensgestaltung im
Privathaushalt kennen.

- Arbeitsablaufe ergono-
misch und sicher planen und
gestalten.

Wie Tabelle 3 verdeutlicht, finden sich nicht nur Anknipfungspunkte an das Lernfeld Erndh-
rung des Menschen, sondern lber die ergonomische Planung von Arbeitsabldaufen, die im Rah-
men der Nahrungszubereitung und des Kiichenmanagements von groRRer Bedeutung ist, auch

Beziige zum Lernfeld Haushalt und Konsum.

2.2.4 REVIS-Curriculum

Das deutsche Aquivalent zum 8sterreichischen Referenzrahmen der Ernéhrungs- und Verbrau-
cher*innenbildung wurde im Rahmen des Forschungprojekts Reform der Ernéhrungs- und Ver-
braucherbildung in Schulen [REVIS] von einer Fachgruppe von Expert*innen aus dem Lernfeld
Erndhrung und Haushalt und Konsum entwickelt. Das REVIS-Curriculum bietet mit der Formu-
lierung von neun Bildungszielen fir die Sekundarstufe | einen Orientierungsrahmen fir die
schulische Erndhrungs- und Verbraucher*innenbildung in Deutschland und hebt die Bedeu-

tung eines subjektorientierten Zugangs zum Lernen im Kontext von Erndhrung und Gesundheit
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hervor. Hinsichtlich der Thematik dieser Masterarbeit ist insbesondere Bildungsziel 3 von Inte-
resse: ,,Die Schiler und Schilerinnen handeln sicher bei der Kultur und Technik der Nahrungs-
zubereitung und Mabhlzeitengestaltung” (Fachgruppe Erndhrungs- und Verbraucherbildung,
2005, S. 22). Laut Kompetenzbeschreibung sollen die Lernenden ein Verstandnis fir die kultu-
rellen Hintergriinde sowie fiir die Bedeutung und Funktion von Mahlzeiten entwickeln. Ergan-
zend zu den im Osterreichischen Referenzrahmen angefiihrten Qualitatsindikatoren, wie der
Planung und Herstellung von Speisen sowie der Anwendung grundlegender Techniken der
Nahrungszubereitung, betont das REVIS-Curriculum zusatzlich die Bedeutung der Wertschat-
zung der mit der Nahrungszubereitung verbundenen Arbeit und der kritischen Reflexion von
Informationen und Anleitungen (Fachgruppe Erndhrungs- und Verbraucherbildung, 2005). Das
Kompetenzmodell orientiert sich an den sieben Themenfeldern des europdischen Kerncurricu-
lums fir das Lernfeld Erndhrung und erweitert diese um die Dimension der Verbraucher*in-
nenbildung. Bezliglich der Kultur und Technik der Nahrungszubereitung werden im europdi-
schen Kerncurriculum, das 1999 veroffentlicht wurde und seither wichtige Impulse fiir die na-
tionale Bildungsarbeit im Lernfeld Ernédhrung und Konsum setzt, der ,, asthetisch-kulinarische
Umgang mit Nahrungsmitteln” sowie ,(inter)kulturelle, historische, soziale und religiose Be-

ziige” hervorgehoben (Heindl, 2004, S. 228).

2.2.5 Handlungsorientierung

2.2.5.1 Begriffsklérung

Die Handlungsorientierung ist neben der Subjekt-, Kompetenz- und Wissenschaftsorientie-
rung ein zentrales fachdidaktisches Prinzip zur Unterrichtsgestaltung im Fach Erndhrung und
Haushalt (Angele et al., 2021). Dem handlungsorientierten Unterricht wird hohe Bildungsef-
fektivitat zugesprochen (Bender, 2013; Buchner et al., 2018). Lernen erfolgt dabei durch den
aktiven Vollzug von Handlungen seitens der Schiiler*innen. Lernen durch Handeln lasst sich
reformpadagogischen Bildungskonzepten zuordnen und erfdahrt im Rahmen von kognitiv-kon-
struktivistischen Lerntheorien einen Aufschwung. Das Prinzip basiert auf der Vorstellung, dass

Lernen ganzheitlich geschieht — mit Kopf, Herz und Hand (Angele et al., 2021).
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Handlungsorientierter Unterricht charakterisiert sich durch fiinf didaktische Prinzipien:

- Interessensorientierung

- Selbsttatigkeit und Fiihrung

- Verbindung von Kopf- und Handarbeit

- EinUbung in solidarisches Handeln

- Produktorientierung (Meyer, 1987; Jank & Meyer, 2011; Gudjons, 2008, zitiert nach
Bender, 2013, S. 52)

Handlungsorientierter Unterricht umfasst vielfdltige methodische Zugange, die nicht unbe-
dingt eine Klichenpraxis vorsehen, wie beispielsweise Schiler*innenwarentests oder Rollen-

spiele (Bender, 2013).

2.2.5.2 Spezifikation von Handlungen

Handlungen umfassen alle zielgerichteten, planvollen, materiellen Tatigkeiten sowie soziale
Verhaltensweisen (PeterRen, 2009). Buchner (2013) nennt im Kontext von handlungsorientier-
tem Unterricht folgende Merkmale von Handlungen: ,zielgerichtet, geplant, selbststandig,
vollstandig, mehrperspektivisch” (S. 6). Da Handeln intentional ist und eine bewusste Auswahl
zwischen verschiedenen Handlungsmoglichkeiten erfordert, ist es immer mit Verantwortung
verbunden. Jede Handlung griindet bewusst oder unbewusst auf subjektiven Wertekonzepten,
die ihr Sinn und Bedeutsamkeit verleihen. Individuelle Handlungsdispositionen wie Bedirf-
nisse, Motive, Interessen, Handlungsliberzeugungen, Bewaltigungsstile und die Fahigkeit zur
Selbstregulation beeinflussen maRgeblich die Lernbereitschaft der Schiler*innen und die At-
tribuierung von Erfolg oder Misserfolg der Handlungen. Jede zielgerichtete Handlung durch-
lauft eine Motivations- und Volitionsphase und umfasst Riickkoppelungsvorgange zwischen
dem angestrebten Zielzustand und dem tatsachlichen Handlungsergebnis, worauf im Folgen-

den naher eingegangen wird. (Angele et al., 2021).

2.2.5.3 Das Modell der vollstindigen Handlung

Handlungsorientierter Unterricht basiert auf dem Grundmodell der vollstandigen Handlung,
dessen Metastruktur sich kontextunabhangig auf Handlungen aller Art lbertragen lasst. Wie

in Abbildung 3 ersichtlich ist, wird der Handlungsablauf in eine prédaktionale Planungsphase,
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aktionale Durchfiihrungsphase und postaktionale Bewertungsphase unterteilt (Angele et al.,

2021).

Postaktionale Phase

Reflexion und
Intentionsbildung fiir
weitere Handlungen Motivation
Volition

Prdaktionale Phase

Aktionale Phase

Operationen zur
Zielerreichung

Abbildung 3: Das Grundmodell einer vollstindigen Handlung (Angele et al., 2021, S. 226)

In der prdaktionalen Phase wird ein Ziel — ein ,ideell vorweggenommenes Resultat” — definiert
(Angele et al., 2021, S. 232). Im fachpraktischen Unterricht wird im Rahmen der Nahrungszu-
bereitung beispielsweise eine Mahlzeit als Handlungsprodukt festgelegt (Bartsch & Biirkle,
2013). Im nachsten Schritt wird ein Handlungsplan erstellt, wobei komplexe Handlungen in
kleinere Teilhandlungen und -ziele unterteilt werden kénnen. Handlungsmaoglichkeiten mis-
sen hinsichtlich ihrer Realisierbarkeit und Wiinschbarkeit abgewogen werden (Angele et al.,
2021). Den Antrieb fur Handlungen liefern Motive, die aus eigenen Bedirfnissen, gesellschaft-
lichen Erwartungen, situativen Aufforderungen oder Erfolgsaussichten entstehen kdnnen
(Buchner, 2011). Entscheidend fiir erfolgreiches Handeln ist der Ubergang von der Motivation
zur Volition. In der Volitionsphase werden konkrete Vorsatze gefasst und ein Verpflichtungsge-

fahl zur Zielerreichung entwickelt (Angele et al., 2021).

In der aktionalen Phase werden die Operationen zur Zielerreichung durchgefiihrt. Im Kontext
der Adaptierung von Handlungsplanen zur Aufrechterhaltung der Handlung spielt die Volition

auch in dieser Handlungsphase eine wichtige Rolle (Angele et al., 2021).

In der postaktionalen Phase werden sowohl das Handlungsprodukt als auch der Lernprozess
rickblickend evaluiert (Buchner et al., 2018). Im Rahmen von Aktions-Reflexionsschleifen wird

durch den Vergleich von IST- und SOLL-Zustand kontrolliert, ob das Ziel bereits erreicht wurde.
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Ist dies nicht der Fall, wird die Handlung mit adaptierter Vorgehensweise wiederholt. Die

Handlung ist erst abgeschlossen, wenn der Zielzustand erreicht ist (Angele et al., 2021).

Laut Buchner (2013) lassen sich die Schritte im Handlungsprozess wie folgt zusammenfassen:
,Informieren - Beraten und Entscheiden - Ausfiihren - Kontrollieren - Bewerten” (Buchner,

2013, S. 8).

Werden Handlungen auf externe Anweisung hin durchgefiihrt, beispielsweise beim Arbeiten
unter Zeitdruck in der Schulkiiche, entspricht dies nicht den Anforderungen des handlungsori-
entierten Unterrichts (Angele et al., 2021). Laut Buchner (2011) besteht die Gefahr, dass unter
dem Druck, eine geschmacksvolle Mahlzeit herzustellen, das Handeln in isolierte Tatigkeiten
zerfallt und der ganzheitliche Charakter des Lernens im fachpraktischen Unterricht verloren
geht. Erst durch das Durchlaufen aller Phasen der vollstandigen Handlung und durch Selbst-
standigkeit sowie Selbstverantwortlichkeit im Handeln, kann die Handlungsorientierung ihr

volles Potenzial entfalten (Buchner, 2013).

2.2.5.4 Instruktion vs. Konstruktion

Zur Weiterentwicklung subjektiver Handlungstheorien ist in der Fachpraxis Erndahrung theo-
riengeleitete Instruktion notwendig (Buchner, 2011). Bei der Instruktion Gibernimmt die Lehr-
kraft die Rolle des aktiven Moderators und Wissen wird durch Prasentation, Demonstration
und Ubungen vermittelt. Konstruktivistische Ansitze stellen hingegen den aktiven Lernprozess
der Schiler*innen in den Mittelpunkt (Engel, 2019). Im fachpraktischen Erndahrungsunterricht
gilt es, das dichotome Verstandnis von Instruktion und Konstruktion aufzubrechen (Engel,
2019). Engel (2019) betont, dass die Instruktion von grundlegendem Wissen notwendig ist und
im gelungenen Erndahrungsunterricht Konstruktion und Instruktion als hierarchische Symbiose
miteinander verknipft sind. Laut Buchner (2011) wird haufig auf eine umfassende Arbeitsun-
terweisung verzichtet, um der Schiler*innenerwartung zu entsprechen und moglichst rasch

mit der praktischen Arbeit zu beginnen.

2.2.6 Didaktische Konzeptionen
2.2.6.1 Arbeitsunterricht

Arbeitsunterricht ist eine didaktische Konzeption, die sich der Berufs- und Wirtschaftspadago-

gik zuordnen lasst. Unter dem Stichwort Kénnen-Lernen zielt Lernen durch Arbeiten nicht nur
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auf den sachgerechten Umgang mit Materialien und Werkzeugen und auf das Beherrschen
motorischer Fertigkeiten ab, sondern soll tiefere Erkenntnismdglichkeiten im konkreten Han-
deln ero6ffnen (Angele et al., 2021). Lernen erfolgt durch ,reale Werktatigkeit” (S. 524) — durch
Erfahrungen und Erkenntnisse, die im Laufe des Arbeitsprozesses gewonnen werden (Angele
etal.,, 2021). Lernen durch Arbeiten umfasst sowohl unbewusstes, informelles Lernen als auch
sorgfaltig geplante und strukturierte Lernarrangements. Arbeitsunterricht bildet die Giberge-
ordnete didaktische Konzeption fiir die Nahrungszubereitung im Unterricht. Zur Gestaltung
miindlicher und praktischer Arbeitsunterweisungen kommt im Arbeitsunterricht typischer-
weise die Vier-Stufen-Methode der Instruktion zum Einsatz, die im Rahmen des Lernweges 4
auf die Nahrungszubereitung im fachpraktischen Unterricht Gbertragen wurde und im folgen-

den Kapitel naher erlautert wird (Angele et al., 2021).

2.2.6.2 Lernweg 4: Kochen wie ein Profi

Mit dem Ziel, angehenden Lehrkraften eine Hilfestellung in der Planung sowie Reflexion von
Unterricht zu bieten, arbeiteten Angele et al. (2021) fiinf Lernwege (fachdidaktische Konzepti-
onen) fiir die Gestaltung eines guten Fachunterrichts heraus. Alle Konzeptionen basieren auf
einer schiler*innenorientierten Unterrichtsgestaltung, wobei jeder Lernweg eine andere
fachliche Kernkompetenz in den Fokus riickt. Die Lernwege wurden als mittelfristige Planun-
gen konzipiert, wobei jeder Lernweg mehrere Unterrichtseinheiten umfasst, die unter dem
Motto der jeweiligen Grundidee des Lernens stehen. Im Lernweg 4 Kochen wie ein Profi bilden
,Grundfertigkeiten zu Kultur und Technik der Nahrungszubereitung” die zentrale Kernidee

(Angele et al., 2021, S. 439).

Die Ziele der Nahrungszubereitung sollen sich dabei am Schulziel orientieren. Bezliglich des
Handlungsprodukts werden Mahlzeiten nach definierten Glitekriterien, etwa der Zutatenkom-
bination, Speisenfolge, Zubereitungsart oder Prasentation der Speisen hergestellt. Auf Pro-
zessebene soll Handlungskompetenz aufgebaut werden, indem Handlungsroutinen im Hin-
blick auf die jeweiligen Produktkriterien ausgebildet werden, zum Beispiel im Bereich der Si-
cherheit, Hygiene, Unfallvorsorge oder Arbeitsablaufplanung (Buchner, 2011). Angele et al.
(2021) weisen darauf hin, dass beim Lernen im Arbeitsunterricht in der Schulkiiche zwischen
handwerklich-technischen und sozialen Aspekten unterschieden werden muss. Soziales Han-
deln meint die Zusammenarbeit und gemeinsame Aufgabenbewailtigung in der Gruppe und

spielt im Kontext des Arbeitsmanagements in der Lehrkiiche eine groRe Rolle. Obwohl die
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Nahrungszubereitung das gesamte Kiichenmanagement umfasst, konzentriert sich der Lern-
weg 4 auf das praktische Arbeiten in der Schulkiiche und die Kompetenz ,,Nahrung qualitats-
sichernd zubereiten” (Angele et al., 2021; Buchner et al., 2018, S. 23). Dabei steht nicht die
Perfektion von handwerklichen Fertigkeiten im Vordergrund, sondern der durch das konkrete
Handeln initiierte Erkenntnisgewinn im Bereich der qualitatssichernden Nahrungszubereitung

(Angele et al., 2021). Abbildung 4 veranschaulicht die vier Phasen des Lernweges 4:

Lernweg 4: ,Kochen wie ein Profi’

//‘—ll Ausstieg “ >
4. Phase

Bewerten des Produkts/des Prozesses

Die erbrachte(n) Leistung(en) nach den

g ~N Zielkriterien einer fachgerechten
. 3.Phase Durchfiihrung gemeinsam begutachten
Ubungsphase (Genuss- und Gesundheitswert,

Mehrere aufeinander folgende Lehreinheiten; Arbeitssicherheit und Hygiene)

kurze Phasen des Einstiegs leiten moglichst
rasch in die Ubungsphase ein.

Wiederholter Handlungsvollzug, auch an
variierenden Ubungsbeispielen
Begleitendes Korrigieren, damit keine

fehlerhaften Handlungsvollziige
angelernt werden

Bei Fehlversuchen zum wiederholten Ve SN
Ausprobieren ermutigen 2. Phase
Die Schiiler*innen arbeiten eigenstindig Vormachen — Nachmachen
in Einzelarbeit. . .
\_ J Eine gute Orientierungsgrundlage
schaffen:
Vormachen und lber begleitendes
~
4 1. Phase Sprechen zum genauen Beobachten
Riisten der P des Arbeitsplat bl ot
usten der Ferson, des Arbeltsplatzes, Angeleitetes Nachmachen: grobe Fehler
der Lebensmittel sofort verbessern, Ausprobieren
|
Mentale und materielle Vorbereitung auf Y zulassen /

die Sache: Ablauf der Unterweisung
Vorstellen des Ziels und das Zielbild
Jesen’: Interesse wecken
Sinn stiften: Einsicht geben, warum eine
korrekte Durchfiihrung bedeutsam ist

J
| >| Einstieg |

Abbildung 4: Lernweg 4 im Uberblick (Angele et al., 2021, S. 527)

Dialogisches Lernen

Da sowohl die Schiiler*innen als auch die Lehrkréfte ihre eigenen Theorien in den Unterricht
mitbringen und die Schiiler*innen liber individuelles Vorwissen und Vorerfahrungen verfligen,
wird der Unterricht in der Lehrkiiche als Lehren und Lernen im Dialog aufgefasst. Die Vorerfah-

rungen der Lernenden sollen folglich ernst genommen werden. Die Schiler*innen sollen im
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Unterricht jedoch nicht Verhaltensweisen aus dem familialen Kontext nachahmen. Der Unter-
richt orientiert sich an professionellen Arbeitstechniken (Angele et al., 2021). Laut Methfessel
& Schlegel-Matthies (2013) starkt eine offene Kommunikation iber das Unterrichtsziel die Be-
reitschaft der Schiiler*innen sich auf neue Erfahrungen einzulassen. Daran angelehnt betonen
Bartsch und Birkle (2013), dass Kinder und Jugendliche in der Regel von der Sinnhaftigkeit
bestimmter Techniken tGberzeugt werden kénnen, wenn sie die Vor- und Nachteile verschiede-

ner Methoden anhand fachlicher Kriterien abwagen.
Die Bedeutung des Ubens

Handelndes Lernen ist dann erfolgreich, wenn durch die Abstraktion von Mustern und Gesetz-
maRigkeiten Handlungsschemata herausgebildet werden, die sich auf neue Handlungssituati-
onen Ubertragen lassen (Buchner, 2011). Voraussetzung fiir das Lernen im Lernweg 4 ist dem-
nach, dass alle Schiler*innen die Gelegenheit haben die handwerklichen Tatigkeiten in Einzel-
arbeit zu erproben und zu Giben (Angele et al., 2021). Erst wenn eine Handlung oft genug wie-
derholt wird, bilden sich daraus Fertigkeiten und Routinen. Im Unterricht fehlen jedoch oft
zeitliche und raumliche Ressourcen, um ausreichend tben zu kénnen. Das Fehlen von Schul-
kiichen bzw. deren mangelhafte Ausstattung beeintrachtigt daher erheblich das Lernen im
Fach Erndhrung und Haushalt (Buchner, 2011). Als Losungsansatz wurde im Rahmen des RE-
VIS-Projekts eine mobile Esswerkstatt entwickelt, die zwar keine Alternative zur Schulkiiche im
fachpraktischen Unterricht der Sekundarstufe | darstellt, jedoch durch ein Kochfeld und zusatz-
lichen Stauraum eine sinnvolle Ergdnzung bieten kann (Fachgruppe Erndhrungs- und Verbrau-

cherbildung, 2005).
Didaktisch-Methodisches Vorgehen

Das Durchlaufen des vollstandigen Arbeitszyklus — der in Abbildung 4 dargestellten vier Phasen
des Lernens — ist Voraussetzung fiir die Entwicklung handwerklicher Fertigkeiten. Das instruk-
tionale Vorgehen im Lernweg 4 orientiert sich an der Vier-Stufen-Methode des Lehrens, wobei
jede Lernphase einer der vier Stufen entspricht. Im Sinne des Cognitive Apprenticeship-Ansat-
zes begleiten die Lehrpersonen den Lernprozess und nehmen sich zur Férderung der Eigen-
standigkeit der Schiler*innen schrittweise zuriick. Sie wenden dabei die Techniken des Mode-

ling, Coaching, Scaffolding und Fading Out aus der handwerklichen Meisterlehre an und stellen
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sicher, dass die Schiler*innen nicht vorzeitig aus dem Arbeitszyklus aussteigen (Angele et al.,

2021).

Im Rahmen der Unterrichtsvorbereitung wird der gesamte Arbeitsablauf in kleinere Abschnitte
unterteilt und unter Bericksichtigung der sozialen, zeitlichen und materiellen Rahmenbedin-
gungen sowie der Zielsetzung analysiert (Angele et al., 2021; Buchner, 2011). Diese Arbeitsab-
laufanalyse dient zur Auswahl jener Handlungsschritte, die neu oder herausfordernd fir die
Lernenden sind. Diese werden mithilfe der Vier-Stufen-Methode vorgezeigt und erprobt. Der
Zeitpunkt der Demonstration ist von den situativen Rahmenbedingungen abhangig (Angele et

al., 2021).

Die Fahigkeit, gute miindliche und schriftliche Anleitungen geben zu kénnen, stellt im fach-
praktischen Unterricht in Erndhrung und Haushalt eine wichtige Kompetenz der Lehrenden
dar. Wie bereits erwahnt, kann im fachpraktischen Unterricht nicht von einem gemeinsamen
Erfahrungswissen aller Schiler*innen ausgegangen werden. Im Sinne des dialogischen Ler-
nens wird Wissen gemeinsam konstruiert, zum Beispiel durch Gesprache zwischen Lehrperso-
nen und Schiler*innen. (Angele et al., 2021). Angele et al. (2021) weisen darauf hin, dass das
sinnerfassende Lesen von Rezepten, unter anderem aufgrund der verwendeten Fachbegriffe,
flr viele Schiiler*innen eine Herausforderung darstellt. Buchner (2011) schlagt in diesem Kon-
text vor, das Verstandnis durch Abbildungen des Zielzustands und Text-Bild-Kombinationen,
die komplexe Abldaufe beschreiben, zu erleichtern. Im Hinblick auf mindliche und praktische
Instruktionen, die im Unterricht zur Moderation, Arbeitsunterweisung oder Wissensvermitt-
lung dienen, gilt es auf eine verstandliche Kommunikationsweise zu achten: Die Anleitungen
sollen kurz und prazise in einfacher Sprache formuliert sowie tbersichtlich gegliedert werden.
Ausgewadhlte Medien sollen anschaulich und anregend sein. In instruktionalen Lehr-Lern-Set-
tings sollte die Aufmerksamkeitsspanne der Lernenden beriicksichtigt werden (Angele et al.,

2021).

2.2.6.3 Handelndes Lernen nach Tornieporth et al. (2017)

Das Unterrichtsexperiment zum handelnden Lernen von Tornieporth et al. (2017) verdeutlicht,
dass dem begleitenden Sprechen im handlungsorientierten Unterricht eine groRe Bedeutung
zukommt. Die Forschungsarbeit basiert auf der Theorie der etappenweisen Ausbildung geisti-

ger Handlungen von Pjotr Galperin, der zufolge jede Handlung einen Orientierungs-,
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Ausfihrungs- und Kontrollteil umfasst. Zunachst sollen die Lernenden eine Vorstellung vom
Handlungsablauf — eine ,vollwertige Orientierungsgrundlage” —bekommen (Tornieporth et al.,
2017, S. 6). Es lohnt sich dafiir geniligend Zeit einzuplanen, da die Schiiler*innen dadurch spa-
ter Aufgaben auf Anhieb durchfiihren kénnen und so Zeit gespart werden kann. In der nachs-
ten Etappe flihren die Schiler*innen die Handlung selbst aus und (iben. Schlussendlich wird
die Handlung versprachlicht, ohne dass sie gleichzeitig praktisch umgesetzt wird. Wenn der
Handlungsablauf ohne konkrete Ausfiihrung gedanklich rekonstruiert werden kann, ist die Ver-
innerlichung abgeschlossen und der Handlungsablauf wird zur Fertigkeit (Tornieporth et al.,

2017).

Im Rahmen des Unterrichtsexperiments von Tornieporth et al. (2017) demonstrierte die Lehr-
person in der ersten Unterrichtseinheit als Orientierungsgrundlage, wie verschiedenes Ge-
muse sachgerecht zerkleinert wird. Wahrend der Demonstration gab sie Hinweise zu den Ar-
beitsutensilien, nannte wichtige Begriffe, zerlegte die Handlung in kleinere Teilhandlungen und
gab allgemeine Tipps zu Technik, Sicherheit etc. AnschlieRend flihrten die Schiiler*innen die
Handlungen selbst durch und tibten die korrekte Ausfiihrung. Danach versprachlichten sie die
Handlung, indem sie beispielsweise in Partnerarbeit zusammenarbeiteten und eine*r blind Ar-
beitsanweisungen gab, die der oder die andere ausfihrte. Darliber hinaus notierten die Schi-
ler*innen am Ende der Stunde in Einzelarbeit wichtige Informationen zum Handlungsvollzug.
Eine Woche spater zeigten sich bei der Anwendung der Schneidetechniken deutliche Verbes-
serungen, obwohl die Handlung dazwischen nicht gelibt wurde. Durch die Technik der Ver-
sprachlichung konnte die handwerkliche Tatigkeit in geistiges Wissen tberfihrt werden und

l[duft nun automatisiert ab (Tornieporth et al., 2017).

2.2.7 Aktueller Forschungsstand

Die Thematik dieser Masterarbeit wurde inspiriert durch das Aktionsforschungsprojekt Um-
gang mit Unterrichtsstérungen, das im Rahmen eines fachdidaktischen Seminars im Lehramts-
studiengang Master Haushaltsékonomie und Ernédhrung (Begleitseminar zur Masterpraxis im
Wintersemester 2024) entwickelt, durchgefiihrt und vorgestellt wurde. Das Projekt fokussiert
auf diein der Fachpraxis auftretenden Unterrichtsstérungen, die mittels einem Beobachtungs-
bogen protokolliert wurden. Kamper (2024) beobachtete, dass Unterrichtsstorungen in allen
Unterrichtsphasen, vor allem aber wahrend der Nachbereitung, auftreten. Dabei storen im-

mer wieder dieselben Schiiler*innen. Motivierende Worte der Lehrperson entfalten nur bei
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einem Teil der Lernenden ihre Wirkung, wahrend sie bei anderen keinen Einfluss haben. Am
haufigsten auBern sich Unterrichtsstorungen in der Form von privaten Unterhaltungen. Kam-
per (2024) unterstreicht diesbezlglich, dass die Ablenkung durch private Gesprache wieder-
holt zu gefahrlichen Situationen in der Schulkiiche fiihrte. Sie beobachtete zudem, dass ohne
klare Zuteilung von Aufgaben und Verantwortlichkeiten bestimmte Arbeiten von niemandem

freiwillig lbernommen werden (Kamper, 2024).

Daruber hinaus liefern Wukowitsch und Gratzer (2024) als eine der wenigen Studien aktuelle
Erkenntnisse zur Alltagsrealitdt des fachpraktischen Erndhrungsunterrichts. Im Rahmen der
gualitativ-empirischen Studie wurden drei Lehrpersonen mithilfe der Photovoice-Methode
dazu angehalten in jeweils zehn Aufnahmen verschiedene Parameter festzuhalten, die das
Classroom Management positiv bzw. negativ beeinflussen. AnschlieRend wurden die Bilder im
Rahmen von halbstrukturierten Leitfadeninterviews diskutiert. Die Ergebnisse zeigen, dass vor
allem auf struktureller Ebene Herausforderungen bestehen. Wahrend die GroRe und Grund-
ausstattung der Schulkiiche als ausreichend eingestuft werden, bemangeln Lehrkrafte unter
anderem die Licht, Lérm- und Luftverhaltnisse der Lehrkiiche. Die interviewten Lehrer*innen
winschen sich, dass die Unterrichtsraume zukiinftig in Absprache mit Fachlehrpersonen kon-
zipiert werden. Als weitere Herausforderung werden von allen Befragten fehlende finanzielle
Ressourcen genannt. So werden Kiichengerate beispielsweise aus Kostengriinden nicht repa-
riert oder ersetzt. Des Weiteren sind die Lehrkiichen an manchen Schulen durchgehend be-
legt, was den Lehrpersonen ein hohes MaR an Flexibilitdt im Zeitmanagement abverlangt und
das Lernen im Fach Erndhrung und Haushalt beeintrachtigen kann. Aus den Interviews geht
auch hervor, dass teilweise der Zusammenhalt im Kollegium fehlt. So fiihle sich niemand fiir
die Instandhaltung der Arbeitsgerate verantwortlich und der Umgang mit den Kiichenutensi-
lien wird als nachlassig beschrieben. Als positiv hervorgehoben wird die soziale und kulturelle
Dimension des Lernens im fachpraktischen Unterricht. Die befragten Lehrpersonen sehen die
Heterogenitat und die verschiedenen Vorerfahrungen der Lernenden als Chance fiir das Ler-
nen im fachpraktischen Unterricht. Durch das gemeinsame Zubereiten und Einnehmen von
Mahlzeiten kénne der Gruppenzusammenhalt gestarkt und die soziale Inklusion gefordert

werden (Wukowitsch & Gratzer, 2024).
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2.3  Zwischenfazit

Im ersten Teil der Arbeit wurde mithilfe einer systematischen Literaturrecherche ein theoreti-
scher Uberblick zum Thema Classroom Management im allgemeinen Unterrichtssetting sowie
zum fachpraktischen Unterricht im Fach Erndhrung und Haushalt gegeben. Im Folgenden wer-
den die wesentlichen Erkenntnisse zusammengefiihrt und im Hinblick auf die theoretischen
Teilforschungsfragen (vgl. Kapitel 3.2) zusammenfassend betrachtet. Der Aufbau orientiert sich
an den Hauptdimensionen des LDK: Unterrichtsgestaltung, Beziehungsférderung und Verhal-

tenskontrolle.

In der Fachliteratur finden sich zahlreiche Theorien und Modelle zum Classroom Management.
Das Ziel von Classroom Management ist dabei in erster Linie eine forderliche Lernumgebung

zu schaffen und die Lernzeit der Schiiler*innen zu maximieren (vgl. Kapitel 2.1.1).
Unterrichtsgestaltung

Eine fundierte Unterrichtsplanung und -strukturierung, die den zeitlichen Ablauf, die raumli-
chen Gegebenheiten sowie die Uberginge zwischen einzelnen Aktivitdten beriicksichtigt, bil-
det die Grundlage fiir erfolgreiches Classroom Management. Im fachpraktischen Erndhrungs-
und Haushaltsunterricht gilt es, potenziell kritische Unterrichtsmomente zu antizipieren und

Handlungsstrategien vorzubereiten (Angele et al., 2021; Ophardt & Thiel, 2017).

Das Ziel der Fachpraxis Erndahrung ist, dass die Schiiler*innen Routinen entwickeln und Fertig-
keiten erwerben, die sie spater im Alltag oder im Berufsleben anwenden kénnen (Buchner,
2011). Die Analyse unterschiedlicher Rahmenkonzepte zeigt, dass der Fachpraxis Erndhrungim
Bereich der Erndahrungs- und Verbraucher*innenbildung eine hohe Relevanz zugesprochen
wird. Die Unterrichtsgestaltung orientiert sich an dem fachdidaktischen Prinzip der Handlungs-
orientierung: Die Schiiler*innen lernen durch den aktiven Vollzug von Handlungen — mit Kopf,
Herz und Hand. Entscheidend dabei ist, dass die Schiiler*innen den Handlungsablauf vollstan-
dig durchlaufen und die Handlung im Rahmen von Aktions-Reflexionsschleifen so oft mit adap-
tierter Vorgehensweise wiederholen, bis der Zielzustand erreicht ist (Angele et al., 2021). Im
fachpraktischen Unterricht sollen die Schiller*innen demnach weitgehend selbststandig arbei-
ten, doch vor allem bei der Einfihrung neuer Handlungsschritte ist eine theorienbasierte In-
struktion zur Vermittlung professioneller Arbeitstechniken notwendig. Konstruktivistische und

instruktionsgeleitete Unterrichtsanteile bilden bestenfalls eine hierarchische Symbiose
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(Buchner, 2011; Engel, 2019). Eine Orientierungshilfe fiir die Gestaltung des fachpraktischen
Unterrichts bietet der von Angele et al. (2021) entwickelte Lernweg 4 Kochen wie ein Profi: Die
fachdidaktische Konzeption lasst sich dem Arbeitsunterricht zuordnen und konzentriert sich
auf die Vermittlung der Grundfertigkeiten der Nahrungszubereitung. Diese geschieht im Rah-
men des dialogischen Lernens, wobei die Lehrperson die Schiler*innen im Sinne des Cognitive
Apprenticeship-Ansatzes begleitet. Voraussetzung fiir die Ausbildung von Routinen ist, dass

jedes Kind ausreichend Gelegenheit zum eigenstindigen Uben hat.
Beziehungsférderung

Verschiedene Studien zeigen, dass eine positive Schiiler*in-Lehrer*in-Beziehung ein Schlissel-
faktor fir gelingendes Classroom Management darstellt. Als beziehungsférdernde Faktoren
werden etwa das authentische Auftreten der Lehrperson, eine wertschatzende Kommunika-
tion im Klassenzimmer, Gemeinschaftsaktivitaten und die Beteiligung der Schiiler*innen an
Entscheidungsprozessen genannt (vgl. Kapitel 2.1.3.2). Im Fach Ernédhrung und Haushalt verfu-
gen die Schiler*innen lber unterschiedliche Vorerfahrungen und subjektive Theorien, wes-
halb der Unterricht als Lehren und Lernen im Dialog verstanden wird (Angele et al., 2021).
Durch das gemeinsame Zubereiten von Mahlzeiten und das anschlieBende Essen birgt der
fachpraktische Unterricht groRes Potenzial fir die Beziehungsforderung zwischen Schiler*in-

nen und der Lehrperson sowie innerhalb der Lerngruppe (Wukowitsch & Gratzer, 2024).
Verhaltenskontrolle

Im Hinblick auf die Verhaltenskontrolle im Unterricht kommt der Prasenz von Lehrkraften eine
entscheidende Rolle zu. Alle Schiiler*innen sollen den Eindruck haben, dass die Lehrperson
jederzeit das gesamte Unterrichtsgeschehen im Blick hat. Darliber hinaus wird die Etablierung
eines klaren Regelsystems und die Einflihrung von Ritualen und Routinen empfohlen (vgl. Ka-
pitel 2.1.3.3). Letztere tragen zur Zeitersparnis bei und ermdglichen fliissige Uberginge, was

gerade im fachpraktischen Unterricht in der Schulkiiche von groBer Bedeutung ist.

Durch verschiedene Strategien auf der Ebene der Unterrichtsgestaltung, Beziehungsforderung
und Verhaltenskontrolle lassen sich viele Unterrichtsstérungen vermeiden — dennoch sind sie
ein fester Bestandteil des Schulalltags. Aktuelle Forschungsarbeiten betrachten Unterrichts-
storungen als Storungen der Interaktionsprozesse zwischen der Lehrkraft und den Schiiler*in-

nen, wobei die Stérungsursachen nicht ausschliefllich den Schiler*innen zugeschrieben
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werden (Marusic, 2023; Ophardt & Thiel, 2022). Verbales Storverhalten zahlt zu den haufigs-
ten Stérungen und wird von Lehrkraften als besonders belastend wahrgenommen (vgl. Kapitel
2.1.4.2). Die bisherige Forschung zum Classroom Management im fachpraktischen Unterricht
zeigt, dass auch in der Schulkiiche Unterrichtsstérungen vor allem in der Form von privaten
Unterhaltungen auftreten und diese zu gefahrlichen Situationen flihren kénnen. Am haufigs-
ten kommt es in der Phase der Nachbereitung zu Stérungen (Kamper, 2024). Neben Faktoren
wie Gruppendynamik, Schiler*innendispositionen und mangelnder Motivation sehen Leh-
rer*innen die Ursachen von Stérungen auch in einer unzureichenden Unterrichtsplanung (vgl.
Kapitel 2.1.4.3). Im Umgang mit Unterrichtsstorungen sollte der Fokus vor allem auf positiver
Verstarkung liegen. Der Entzug von Privilegien ist harteren Bestrafungen vorzuziehen (vgl. Ka-

pitel 2.1.4.4).

Wukowitsch und Gratzer (2024) verdeutlichen, dass im fachpraktischen Unterricht vor allem
strukturelle Herausforderungen bestehen, etwa finanzielle Ressourcen, die Verfligbarkeit der
Lehrkiichen und mangelnder Zusammenhalt im Kollegium. Herausfordernde Unterrichtsset-
tings kdnnen das berufliche Wohlbefinden und die Gesundheit von Lehrpersonen negativ be-
einflussen (vgl. Kapitel 2.1.5). Als Schutzfaktor vor Burnout gilt unter anderem Wissen tber
Classroom Management, weshalb im nachsten Abschnitt dieser Arbeit subjektive Konzepte
und Perspektiven von Fachlehrpersonen zum Classroom Management im fachpraktischen Un-
terricht erhoben werden. Basierend auf den Erkenntnissen werden didaktische Implikationen
fiir Lehrkrafte formuliert, die besonders beim Berufseinstig eine Orientierungshilfe beim Class-

room Management im fachpraktischen Unterricht bieten sollen.
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3. Empirischer Teil

Der zweite Teil befasst sich mit der qualitativ-empirischen Studie, die im Rahmen dieser Mas-
terarbeit durchgefiihrt wurde. Zunachst wird dargelegt, welche Liicken in der Forschung zum
Classroom Management im fachpraktischen Unterricht bestehen. Danach folgt ein Uberblick
Uber das Forschungsdesign und den Prozess der Erhebung, Aufbereitung und Auswertung der
Daten. Schlieflich werden die Forschungsergebnisse dargelegt und analysiert und die daraus

resultierenden didaktischen Implikationen prasentiert.

3.1 Forschungsdesiderat

Wahrend sich viele Studien auf nationaler und internationaler Ebene mit Classroom Manage-
ment im allgemeinen Unterrichtssetting beschaftigen, ist das Classroom Management im fach-
praktischen Unterricht im Fach Ernéhrung und Haushalt wenig erforscht. Die Studie von Wu-
kowitsch und Gratzer (2024) schafft einen Uberblick (iber herausfordernde Rahmenbedingun-
gen in Schulkiichen und Potenziale der Fachpraxis auf sozialer und kultureller Ebene. Die Be-
obachtungen von Kamper (2024) gewahren Einblicke in die Erscheinungsformen von Unter-
richtsstorungen im fachpraktischen Unterricht. Die spezifischen Voraussetzungen der Unter-
richtsplanung und -strukturierung fur ein erfolgreiches Classroom Management im fachprak-
tischen Unterricht bleiben im Kontext dieser Untersuchungen unerforscht. Es mangelt an em-
pirischer Forschung, die eine detailliertere Einsicht in die didaktisch-methodische Herange-
hensweise von Lehrpersonen im fachpraktischen Unterricht bietet und die aktuellen Heraus-
forderungen in der Fachpraxis mit den padagogischen und fachdidaktischen Konzepten von

Lehrkraften in Beziehung setzt.

3.2 Forschungsdesign

Um relevante theoretische Aspekte zum Thema Classroom Management in der Fachpraxis
Erndhrung darzulegen, erfolgte zunéchst eine systematische Literaturrecherche. Die Auseinan-
dersetzung mit didaktischen Konzeptionen und dem aktuellen Forschungsstand im ersten Teil
dieser Masterarbeit bildet die Grundlage der empirischen Forschung und unterstreicht durch
die identifizierten Forschungsliicken deren Bedeutung. Im empirischen Teil der Arbeit wird mit
einem Ansatz der qualitativen Sozialforschung gearbeitet und Fachlehrpersonen werden zum
Thema Classroom Management im Hinblick auf den fachpraktischen Unterricht befragt. Das

Ziel liegt darin, ein umfassenderes, realitatsnahes Bild der Umsetzung der Fachpraxis in der
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Sekundarstufe | zu erlangen, wobei insbesondere padagogische und fachdidaktische Strate-
gien der Lehrpersonen und Herausforderungen des fachpraktischen Unterrichts im Setting
Schulkiiche aufgedeckt werden sollen. Mithilfe des Analyseprogramms MAXQDA 2024 werden
die gewonnen Daten aufbereitet und unter Anwendung der Methode der Qualitativen Inhalts-
analyse nach Kuckartz und Radiker (2024b) ausgewertet. SchlieBlich werden die Ergebnisse
interpretiert und didaktische Implikationen abgeleitet, wodurch ein Beitrag zur Professionali-

sierung von Lehrkraften geleistet werden soll.

Abbildung 5 zeigt das forschungsmethodische Vorgehen im Rahmen dieser Masterarbeit im

Uberblick:

Zielsetzung und Forschungsfragen

- Festlegung der Zielsetzung
- Formulierung der (Teil-) Forschungsfragen

) 4

Theoretischer Hintergrund

- Systematische Literaturrecherche
- Aktueller Forschungshintergrund (State of the Art)

Empirischer Teil

Planungsphase Datenerhebung Datenaufbereitung Datenauswertung

Abbildung 5: Uberblick Forschungsdesign (eigene Darstellung mittels Microsoft Word)
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3.2.1 Datenerhebung

Die qualitative Interviewforschung umfasst eine Vielzahl an unterschiedlichen Interviewfor-
men. Im Rahmen dieser Masterarbeit werden fiir die Erhebung der Daten problemzentrierte
Leitfadeninterviews in miindlicher Form durchgefiihrt. Dieses Interviewdesign wird angewen-
det, um individuelle Sichtweisen der Befragten zu sozialen Problemstellungen zu erértern.
Problemzentrierte Interviews beruhen, wie der Begriff impliziert, auf einem , problemorien-
tierten Sinnverstehen” (Kruse, 2015, S. 153). Die Interviewenden konnen ihr theoretisches Vor-
wissen im Interview gezielt einbringen und die Interviewpartner*innen in deduktiver Weise
damit konfrontieren. Es kommt ein Leitfaden zum Einsatz, der basierend auf ebendiesem the-

oretischen Wissen konzipiert wird (Kruse, 2015).

Fir die vorliegende Masterarbeit wurden, ausgehend von der Analyse des gegenwartigen For-
schungsstands, zunachst offengebliebene Teilforschungsfragen fiir die empirische Untersu-
chung formuliert, auf deren Grundlage der Interviewleitfaden erstellt wurde. Fir den Inter-
view-Einstieg wurde eine kurze Einleitung formuliert, in der das Forschungsprojekt vorgestellt
wird. Darin wird unter anderem auf die Zielsetzung der Masterarbeit, das Begriffsverstandnis
von Classroom Management und die rechtlichen Formalien des Interviews eingegangen. Es
wird zudem betont, dass es darum geht, persdnliche Sichtweisen und Einschdtzungen zu er-
fahren und kein explizites Wissen abzufragen. Der Interviewleitfaden umfasst elf Fragen, die
das Forschungsinteresse der Arbeit abbilden und in die drei Themenblocke Das Rollenver-
stdndnis der Lehrperson im fachpraktischen Unterricht, Didaktisch-methodische Vorgehens-
weise der Lehrperson im Fachunterricht und Unterrichtsstérungen im fachpraktischen Unter-
richt gegliedert sind. Interviewleitfaden kdnnen unterschiedlich stark strukturiert sein. Kruse
(2015) spricht von einem Spannungsfeld von Offenheit und Strukturierung. Die konkrete Ge-
staltung des Leitfadens bestimmt dabei, in welchem Mal3e das Interview durch den Intervie-
wenden gesteuert wird (Kruse, 2015). Fiir den Interviewleitfaden dieser Masterarbeit wurden
die Fragen sehr offen formuliert, sodass die Interviewpartner*innen ihre vielfaltigen Erfahrun-
gen und Sichtweisen einbringen kdnnen und eigene Schwerpunkte setzen kdnnen. Erganzend
wurden zu einigen Fragen spezifischere Unterfragen formuliert, die gegebenenfalls gestellt
werden kénnen, um Teilnehmende bei thematischen Abschweifungen zum Thema zuriickzu-

flihren oder deren Antworten zu konkretisieren und somit die Vergleichbarkeit der Interviews
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zu erhdhen. Dies verleiht dem Interview einen halboffenen Charakter. Das Interview schlief3t

mit Informationen zum weiteren Verlauf der Forschungstatigkeit (vgl. Anhang 1).

Da qualitative Interviews komplexe Kommunikationssituationen darstellen, hangt die Qualitat
der Daten maligeblich von der Qualitdt der Erhebungssituation ab (Helfferich, 2011). Die
Durchfiihrung der Interviews erfolgte im Juni 2025. Aus Griinden der 6rtlichen Unabhangigkeit
wurden die Interviews online durchgefiihrt und Gber das Videokonferenztool Universitidt Wien
Zoom aufgezeichnet. Die Interviewpartner*innen wurden mittels einer Datenschutzmitteilung
Uber die Rahmenbedingungen der Datenverarbeitung aufgeklart und willigten durch ihre Un-
terschrift in die Durchfiihrung des Interviews und dessen Verwendung fiir Forschungszwecke

ein.

3.2.2 Stichprobe

Fiir die Auswahl der Interviewpartner*innen kamen jene Fachlehrpersonen in Frage, die das
Unterrichtsfach Erndhrung und Haushalt in der Sekundarstufe | unterrichten und aktiv im
Dienst stehen. SchlieRlich erklarten sich fliinf Lehrpersonen bereit, am mindlichen Interview
teilzunehmen. Die Fachlehrkrafte — alle weiblich —sind an verschiedenen Mittelschulen in ver-
schiedenen Bundeslandern tatig. Zwei Lehrerinnen befinden sich im ersten Dienstjahr, eine
Lehrerin ist seit 3 Jahren als Fachlehrperson tatig und die anderen Interviewpartnerinnen ha-

ben 16 bzw. 20 Jahre Unterrichtserfahrung im Unterrichtsgegenstand Erndhrung und Haushalt.

3.2.3 Datenaufbereitung

Die gewonnenen Daten wurden durch die vollstandige, wortliche Transkription der aufgezeich-
neten Interviews aufbereitet (FUR & Karbach, 2019). Kuckartz und Radiker (2024a) empfehlen
fiir den Prozess der Datenaufbereitung und -auswertung den Einsatz von geeigneter QDA-Soft-
ware, da diese vielfaltige analytische Moglichkeiten bietet und Transparenz Gber den Arbeits-
prozess herstellt. Im Rahmen dieser Masterarbeit wurde das kostenpflichtige Analysepro-
gramm MAXQDA 2024 (ber die Studierenden-Netzwerklizenz der Universitidt Wien genutzt.
Der integrierte Transkriptionsmodus dieser qualitativen Sozialforschungssoftware erleichtert
das Transkribieren von Audio- und Videodateien, etwa durch einstellbare Riickspulintervalle,
automatischen Sprecher*innenwechsel, und die Anpassung der Abspielgeschwindigkeit. Au-

Rerdem werden das Transkript und die Audiodatei durch Zeitmarken miteinander verbunden,
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sodass spater jederzeit der Originalton an gewissen Interviewstellen nachgehort werden kann

(Kuckartz & Radiker, 2019).

Die Vorgehensweise beim Transkribieren richtet sich stets nach festgelegten Regeln und Richt-

linien. Es gibt zahlreiche Regelsysteme, die sich vor allem darin unterscheiden, wie exakt und

detailliert die gesprochene Sprache im Transkript wiedergegeben wird (FuB & Karbach, 2019).

Im Rahmen dieser Masterarbeit kamen die in Tabelle 4 dargestellten Transkriptionsregeln nach

Kuckartz & Radiker (2019) zur Anwendung:

Tabelle 4: Transkriptionsregeln nach Kuckartz und Radiker (2019) (Eigene Darstellung; nach Kuckartz und Radiker,

2019, S. 44-45)

1.

Jeder Sprechbeitrag wird als eigener Absatz transkribiert. Sprecher_innenwechsel
werden durch zweimaliges Driicken der Entertaste, also einer Leerzeile zwischen
den Sprecher_innen deutlich gemacht, um die Lesbarkeit zu erhdhen.

Absdtze der interviewenden oder moderierenden Person(en) werden durch ,1:“
oder ,,M:“, die der befragten Person(en) durch eindeutige Kiirzel, z. B. ,B:“, eingelei-
tet. Zur Unterscheidung mehrerer Personen in einer Aufnahme werden die Kiirzel
um Nummern erganzt (,M1:“, ,M2:“, ,B1:“, ,,B2:" etc.). Alternativ zu Kiirzeln kénnen
Namen oder Pseudonyme verwendet werden. Die Kennzeichnungen der Sprechen-
den werden zur besseren Erkennbarkeit fett gesetzt.

Es wird wortlich transkribiert, also nicht lautsprachlich oder zusammenfassend. Vor-
handene Dialekte werden nicht mit transkribiert, sondern moglichst genau in Hoch-
deutsch Ubersetzt.

Sprache und Interpunktion werden leicht geglattet, d. h. an das Schriftdeutsch an-
gendhert. Zum Beispiel wird aus ,Er hatte noch so’n Buch genannt” !, Er hatte noch
so ein Buch genannt”. Die Wortstellung, bestimmte und unbestimmte Artikel etc.

werden auch dann beibehalten, wenn sie Fehler enthalten.

Deutliche, langere Pausen werden durch in Klammern gesetzte Auslassungspunkte
(. .. ) markiert. Entsprechend der Lange der Pause in Sekunden werden ein, zwei
oder drei Punkte gesetzt, bei langeren Pausen wird eine Zahl entsprechend der
Dauer in Sekunden angegeben.

Besonders betonte Begriffe werden durch Unterstreichungen gekennzeichnet.
Sehr lautes Sprechen wird durch Schreiben in GroRschrift kenntlich gemacht.
Zustimmende bzw. bestatigende LautduRerungen der Interviewer (mhm, aha etc.)

werden nicht mit transkribiert, sofern sie den Redefluss der befragten Person nicht
unterbrechen.
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9. Kurze Einwirfe der jeweils anderen Person, wie z. B. ,Ja“ oder , Nein“, werden in
Klammern in den Sprechbeitrag integriert.

10. Stérungen von aullen werden unter Angabe der Ursache in Doppelklammern no-
tiert, z. B. ((Handy klingelt)).

11. LautduRerungen der befragten wie auch der interviewenden Person werden in ein-
fachen Klammern notiert, z. B. (lacht), (stéhnt) und Ahnliches.

12. Bei Videos: Nonverbale Aktivitaten werden wie LautdauBerungen in einfache Klam-
mern gesetzt, z. B. (6ffnet das Fenster), (wendet sich ab) und Ahnliches.

13. Unverstandliche Worter und Passagen werden durch (unv.) kenntlich gemacht.

14. Alle Angaben, die einen Riickschluss auf eine befragte Person oder (deren) Institu-
tion erlauben, werden anonymisiert.

Ergdnzend dazu wurden Abbriiche im Satz und inhaltliche ,Briiche’ innerhalb eines Sprechbei-
trags mit einem Slash / gekennzeichnet. Die Interviews wurden vollstandig anonymisiert, das
heiBt alle Informationen, die einen Riickschluss auf eine befragte Person, Orte oder Institutio-
nen erlauben, wurden entfernt und durch eine passende Umschreibung in doppelten Klam-
mern ersetzt. Fir jedes Transkript wurde ein Transkriptkopf erstellt, der folgende Angaben ent-
halt: Name der Audiodatei, Datum, Ort und Dauer der Aufnahme, anonymisierte Informatio-
nen zur befragten Person, Name der Interviewerin und Trankribietin, Datum der Transkription

sowie eventuelle Besonderheiten (vgl. Anhang Il).

3.2.4 Datenauswertung

Die Auswertung der gewonnen Daten erfolgt im Rahmen dieser Masterarbeit nach der Me-
thode der Qualitativen Inhaltsanalyse nach Kuckartz und Radiker (2024b). Sie verstehen da-
runter die ,,systematische und methodisch kontrollierte wissenschaftliche Analyse von Bildern,
Filmen und anderen Inhalten von Kommunikation” (Kuckartz & Ré&diker, 2024b, S. 39). Die
Grundlage bildet ein Kategoriensystem, das ausgehend vom Datenmaterial entwickelt wird
und anhand dessen das gesamte Datenmaterial codiert wird. Die Kategorien kénnen deduktiv
oder induktiv gebildet werden und haben vorrangig "strukturierende und systematisierende
Bedeutung” (Kuckartz & Radiker, 2024b, S. 44). Bei der deduktiven Kategorienbildung werden
die Kategorien unabhangig vom Datenmaterial gebildet, zum Beispiel auf Grundlage des Inter-

viewleitfadens, fachwissenschaftlichen Theorien oder des aktuellen Forschungsstandes. Die
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induktive Vorgehensweise meint die Kategorienbildung direkt am Material, welche laut
Kuckartz und Radiker (2024b) ,ein aktiver Konstruktionsprozess” ist, der ,,Sensibilitat und Kre-
ativitat erfordert” (S. 82). Ziel des mehrstufigen Analyseverfahrens ist es, das erhobene Daten-
material zu strukturieren, zusammenzufassen und zu komprimieren. Die Qualitative Inhalts-
analyse wird besonders haufig zur Auswertung von Interviews eingesetzt, wie etwa der in die-
ser Studie durchgefiihrten problemzentrierten Interviews. Grundsatzlich eignet sie sich jedoch
fiir alle in der qualitativen Forschung tiblichen Datenarten. Bei der qualitativen Inhaltsanalyse
ist die Vorgehensweise durch eine gewisse Offenheit gekennzeichnet, sodass in der Regel auf
die Formulierung von Hypothesen in der Planungsphase verzichtet wird und das Analysever-
fahren keinem strikten Ablauf der einzelnen Analysephasen folgt. So kann der Analyseprozess
in mehreren Zyklen erfolgen, wobei Analyse- und Erhebungsphasen parallel ablaufen kénnen.
Es ist dennoch wichtig, dass bestimmte Regeln und Giitekriterien eingehalten werden

(Kuckartz & Radiker, 2024b).

In der Sozialforschung kommen zahlreiche verschiedene Techniken und Methoden der Quali-
tativen Inhaltsanalyse zum Einsatz. Als Kernmethode gilt die inhaltlich strukturierende quali-
tative Inhaltsanalyse, die in der Forschungspraxis am haufigsten Anwendung findet und im
Rahmen dieser Masterarbeit fir den Prozess der Datenauswertung herangezogen wurde. Ab-

bildung 6 zeigt die sieben Phasen der inhaltlich strukturierenden qualitativen Inhaltsanalyse:

T) Ergebnisse
verschriftlichen, Vorgehen
dokumentieren

k

1) Initiierende Textarbeit,

Memos,
6) Einfache und Fallzusammenfassungen
o
.". I.'-
-
2) Hauptkategorien
Forscrlungs- 4___-___‘-
5) Daten mit

Subkategorien codieren |, —
(2. Codierprozess)

3) Daten mit
Hauptkategorien codieren

i
{1. Codierprozess)
4) Induktiv
Subkategorien bilden

Abbildung 6: Ablauf einer inhaltlich strukturierenden qualitativen Inhaltsanalyse in 7 Phasen (Kuckartz & Rédi-

ker, 2024b, S. 132)
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Im Zuge der Datenaufbereitung wurden die aufgezeichneten Interviews mithilfe von MAXQDA
2024 vollstandig transkribiert und anonymisiert (vgl. Kapitel 3.3.3). GemaR Phase 1 der inhalt-
lich strukturierenden qualitativen Inhaltsanalyse wurden die Transkripte zunachst sorgfaltig
durchgelesen und einige Textpassagen mithilfe der Paraphrasier-Funktion von MAXQDA 2024
zusammengefasst. Die intensive Auseinandersetzung mit dem Datenmaterial wahrend des
Transkriptionsprozesses sowie die eben beschriebene , initiierende Textarbeit” ermdglichten

einen umfassenden, ersten Uberblick iber die gewonnen Daten (Kuckartz & Radiker, 2024b).

In Phase 2 wurden basierend auf dem Interviewleitfaden, welcher wiederum auf Grundlage
der Forschungsfragen konzipiert wurde, deduktiv erste Hauptkategorien herausgearbeitet.
Aufgrund des Aufbaus des Interviewleitfadens, der einige optionale Fragen umfasst, wurden

einzelne Hauptkategorien unmittelbar mit deduktiven Subkategorien erganzt.

AnschlieBend erfolgte entsprechend Phase 3 der erste Codierdurchgang entlang der deduktiv
gebildeten Haupt- und Subkategorien. Die Transkripte wurden Zeile fir Zeile durchgegangen
und Textabschnitte den verschiedenen Kategorien zugewiesen. Dabei muss nur jenes Daten-
material codiert werden, das fiir die Beantwortung der Forschungsfragen relevant ist (Kuckartz
& Radiker, 2024b). Bezliglich des Umfangs der codierten Segmente empfehlen Kuckartz und
Radiker (2024a) grundsatzlich ,lieber zu viel als zu wenig Text” zu codieren, also zusammen-
hangende Aussagen oder Sinneinheiten, die auch ohne weiteren Kontext verstandlich sind (S.
47). Im Rahmen der Datenauswertung der vorliegenden Studie wurden daher haufig langere
Textabschnitte codiert, wobei es gelegentlich auch erforderlich war, die Interviewfragen mit
einzubeziehen. Wahrend des ersten Codierprozesses konnte ein differenzierteres Verstandnis
fiir die gebildeten Kategorien entwickelt werden, sodass parallel dazu der Kodierleitfaden er-
stellt wurde (vgl. Anhang lll). Im Kodierleitfaden wird fiir jede Haupt- und Subkategorie eine
Definition, eine Kodierregel sowie ein passendes Ankerbeispiel angegeben. Da sich einige Text-
passagen keiner Kategorie zuordnen lieRen, wurden diese vorerst, wie von Kuckartz und Radi-

ker (2024a) empfohlen, in MAXQDA 2024 der Kategorie Sonstiges zugewiesen.

In Phase 4 wurden schliefRlich induktiv weitere Haupt- und Subkategorien gebildet. So konnten
zum einen passende Kategorien fir die urspringlich der Kategorie Sonstiges zugeordneten
Textsegmente entwickelt werden und zum anderen die deduktiv gebildeten Kategorien weiter
ausdifferenziert werden. Es wurde Kategorie fiir Kategorie durchgearbeitet und entschieden,

ob die Bildung von Subkategorien sinnvoll ist, wobei unter anderem auf die Haufigkeiten der
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Nennungen geachtet wurde. So wurde beispielsweise die Hauptkategorie K4 Herausforderun-
gen im fachpraktischen Unterricht weiter ausdifferenziert, indem zunachst alle mit dieser Ka-
tegorie codierten Textstellen in einer Liste zusammengestellt wurden. AnschlieBend wurden
neue Subkategorien in Form einer ungeordneten Liste gebildet. Diese wurden schlielich ge-
ordnet und systematisiert, wobei einzelne Subkategorien zu abstrakteren Subkategorien zu-
sammengefasst wurden. Kuckartz und Radiker (2024b) empfehlen maximal 10 Subkategorien

pro Hauptkategorie zu bilden.

Im nachsten Schritt (vgl. Phase 5) erfolgte ein zweiter Codierprozess, wobei das gesamte Da-
tenmaterial erneut entlang der neu gebildeten Kategorien codiert wurde. Laut Kuckartz und
Radiker (2024b) werden die Phasen 4 und 5 lblicherweise zirkuldr durchlaufen. Der Kodierleit-
faden wurde wahrend des gesamten Codiervorgangs kontinuierlich erweitert und angepasst,
bis ein gewisser Sattigungsgrad erreicht wurde — das heilt eine Neubildung von Kategorien
war nicht mehr notwendig und alle Textpassagen konnten den deduktiv und induktiv gebilde-
ten Kategorien zugeordnet werden. Da einige Textpassagen verschiedene inhaltliche Aspekte
beinhalteten, wurden diese gleichzeitig mehreren Kategorien zugeordnet. Dies ist Kuckartz
und Radiker (2024b) zufolge gangige Praxis. Die codierten Segmente kdnnen sich demnach

Uberschneiden.

Das im Rahmen dieser Masterarbeit entwickelte Kategoriensystem umfasst 10 Hauptkatego-
rien und 17 Subkategorien. Die Subkategorie K6_3 Unterrichtsablauf/-strukturierung wurde
aufgrund sehr umfangreicher Textpassagen weiter ausdifferenziert, sodass das Kategoriensys-
tem um eine dritte Ebene erweitert wurde. Diese Ausdifferenzierung erfolgte in deduktiver
Weise, da die typische Gliederung der Nahrungszubereitung nach Bartsch und Birkle (2013)

als Grundlage fiir die Kategorienbildung herangezogen wurde.

Insgesamt wurden 295 Textsegmente den jeweiligen Kategorien zugeordnet. Abbildung 7 gibt

einen Uberblick tiber das in MAXQDA 2024 erstellte Kategoriensystem:
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Codes
K1 Rollenverstandnis der Lehrperson
K2 Zentrale Aufgaben der Lehrperson
o K3 Chancen des fachpraktischen Unterrichts
@ K4 Herausforderungen im fachpraktischen Unterricht
@ K4_1Schiiler*innenverhalten
o K4_2 Strukturelle Rahmenbedingungen
o K4_3 Heterogenitat
o K4_4 Pannen
o K4_5 Beurteilung

@ KB Vergleich zwischen fachpraktischem und theoretischem Unterricht

@ KB Didaktisch-methodische Vorgehensweise der Lehrperson
o K6_1 Unterrichtsvorbereitung
o K6_2 Auswahl der Unterrichtsinhalte
4 o K6_3 Unterrichtsablauf/-strukturierung
o K6_3_1Einstiegsphase
o K6_3_2 Durchfiihrungsphase
o K6_3_3 Essen
o K6_3_4 Nachbereitungsphase
o K6_4 Verkniipfung von Theorie und Fachpraxis
o K6_5 Gestaltung von Instruktionsphasen
o K6_6 Selbststéndigkeit der Schiiler*innen
o K6_7 Differenzierung
K7 Stérungsanfallige Unterrichtsphasen
K7_1 Arten der Unterrichtsstérungen

K7_2 Ursachen fiir Unterrichtsstérungen

K7_3 Umgang mit Unterrichtsstérungen/unerwarteten Herausforderungen

o K8 Zusammenhang zwischen Unterrichtsplanung und Unterrichtsstérungen

@ K8 Kompetenzanforderungen an Lehrpersonen
o KO_1Kompetenzaneignung
o K9_2 Selbsteinschatzung der Kompetenzen

K10 Vorbereitung auf Classroom Management

Abbildung 7: Kategoriensystem in MAXQDA 2024 (eigene Darstellung mit MAXQDA 2024)

Nach Abschluss des Codierprozesses wurde eine Tabelle erstellt, in welcher alle 295 codierten
Segmente Ubersichtlich aufgelistet sind (vgl. Anhang IV). Die Tabelle umfasst samtliche wort-
lich zitierten, codierten Segmente, eine inhaltliche Zusammenfassung der Textpassagen sowie
Angaben zur zugehorigen Kategorie und der genauen Position des Zitats im Transkript. Diese

Tabelle diente als Grundlage fiir die Darstellung und Analyse der Ergebnisse (vgl. Phase 6 und

7).

3.2.5 Gutekriterien qualitativer Forschung

Am Ende jedes empirischen Forschungsprojekts wird die Qualitat der Forschungsergebnisse
mithilfe von Gltekriterien eingeschatzt. Laut Mayring (2023) miissen die Gitekriterien an das

Forschungsdesign und die Forschungsziele angepasst werden. Die Glitekriterien quantitativer

50

295



Forschung lassen sich daher nicht ohne Weiteres auf die qualitative Forschung (ibertragen.
Qualitative Forschung erfordert ein hoheres MaR an Flexibilitat bei der Legitimation der Ergeb-
nisse. Es ist eine argumentative Vorgehensweise erforderlich, bei der vor allem die Begriind-
barkeit und die Moglichkeit der Verallgemeinerung der Ergebnisse von Bedeutung sind. May-
ring benennt sechs allgemeine Giitekriterien qualitativer Forschung, die in weiterer Folge be-

schrieben und im Kontext dieser Studie reflektiert werden (Mayring, 2023).

Verfahrensdokumentation

Wahrend bei quantitativer Forschung grundsatzlich standardisierte Messinstrumente zum Ein-
satz kommen, werden die Methoden bei qualitativen Forschungsprojekten spezifisch fir das
jeweilige Forschungsvorhaben entwickelt oder daran angepasst. Die Vorgehensweise im For-
schungsprozess muss daher sorgfaltig dokumentiert und transparent gemacht werden. Nach
Kuckartz und Radiker (2019) sollte die Dokumentation bei einer Studie, in der Interviews mit-

hilfe der Qualitativen Inhaltsanalyse ausgewertet wurden, folgende Elemente umfassen:

- die Auswahl der Forschungsteilnehmenden,

- die Regeln, nach denen transkribiert wurde,

- der Interviewleitfaden,

- der Begleitfragebogen, sofern ein solcher verwendet wurde,

- Angaben zur Lange der einzelnen Interviews und der Spannweite der Interviewdauer,

- das Kategoriensystem einschliellich von Beispielen, d. h. codierten Segmenten einzel-
ner Kategorien,

- mindestens ein Transkript als Beispiel fir die erhobenen Daten und die Art der Ver-
schriftlichung (sofern es seitens der Gutachter_innen bei einer Qualifikationsarbeit ver-
langt wird),

- der Prozess der Entwicklung des Kategoriensystems im Verlaufe der Analyse. (Kuckartz

und Radiker, 2019, S. 306)

In der vorliegenden Masterarbeit finden sich diese Angaben einerseits in Kapitel 3.3, in dem
das Forschungsdesign prasentiert und die Vorgehensweise bei der Erhebung, Aufbereitung
und Auswertung der Forschungsdaten dokumentiert wird. Andererseits befinden sich der In-
terviewleitfaden, die Transkripte, der Kodierleitfaden und die Tabelle mit der Zusammenfas-

sung aller codierten Segmente im Anhang der Arbeit (vgl. Anhang I-1V). So wird die Transparenz
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des Forschungsprozesses gewahrleistet und das Gulitekriterium der Verfahrensdokumentation

erfullt.

Argumentative Interpretationsabsicherung

Da Interpretationen in der qualitativen Forschung einen hohen Stellenwert einnehmen und
sich diese nicht beweisen lassen, mussen sie zur Sicherung der Qualitat der Forschungsergeb-
nisse argumentativ begriindet werden. Die Interpretationen missen dabei in Einklang mit dem
Vorverstandnis stehen und nachvollziehbar erklart werden. Zudem gilt es, alternative Interpre-
tationsmoglichkeiten zu priifen und zu widerlegen. Dies geschieht in dieser Masterarbeit tGber
die Verknlipfung von Theorie und Empirie im Zuge der Diskussion der Forschungsergebnisse
(vgl. Kapitel 5). Dabei werden die Erkenntnisse der systematischen Literaturrecherche mit den

Ergebnissen der qualitativ durchgefiihrten Studie in Bezug gesetzt und reflektiert.

Regelgeleitetheit

Fiir die qualitative Forschung ist es wesentlich, dass die Vorgehensweise systematisch erfolgt
und festgelegte Regeln eingehalten werden. Die Grundlage fiir ein systematisches Vorgehen
bildet die Aufteilung des Analyseprozesses in aufeinanderfolgende Teilschritte. Mayring (2024)
betont, dass qualitative Forschung ohne Regeln wertlos ist, weist aber darauf hin, dass vorab
geplante Analyseschritte im Laufe des Forschungsprojekts angepasst werden konnen. Die vor-
liegende Studie wird den Anforderungen der Regelgeleitetheit gerecht, da die Vorgehensweise
gemal der Methode der inhaltlich strukturierenden qualitativen Inhaltsanalyse nach Kuckartz

und Radiker (2024) Schritt flir Schritt umgesetzt wurde.

Ndhe zum Gegenstand

Ein wichtiges Gutekriterium ist die Anknipfung an die Lebenswelt der Proband*innen. Quali-
tative Forschung untersucht (iberwiegend soziale Problemstellungen. Es gilt die Interessen der
Betroffenen zu berlicksichtigen, sodass diese von den Ergebnissen profitieren kénnen. Dabei
ist ein gleichberechtigtes Verhiltnis zwischen beiden Parteien anzustreben. Das im Rahmen
dieser Masterarbeit untersuchte Classroom Management im fachpraktischen Unterricht steht
in besonders engem Zusammenhang mit der Unterrichtspraxis der befragten Fachlehrperso-
nen der Sekundarstufe |. Die Forschungsergebnisse sollen in Form didaktischer Implikationen

praxisnahe Handlungsempfehlungen und Strategien bereitstellen, um sowohl praktizierende
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als auch angehende Fachlehrpersonen bei der Umsetzung eines erfolgreichen Classroom Ma-
nagements zu unterstiitzen. Die Datenerhebung in Form mindlicher Leitfadeninterviews er-
moglichte einen Dialog zwischen Forschenden und Befragten auf Augenhohe. Durch den halb-
offenen Charakter der Interviews hatten die Interviewpartner*innen die Moglichkeit, persén-

liche Schwerpunkte zu setzen.
Kommunikative Validierung

Wie zuvor ausgefiihrt, ist in der qualitativen Forschung ein gleichberechtigter Umgang mit den
Beforschten von zentraler Bedeutung. Zur Uberpriifung von Interpretationen und Forschungs-
ergebnissen kdnnen diese mit den Teilnehmer*innen diskutiert werden. Die Bestatigung durch
die Beforschten kann somit die Aussagekraft der Ergebnisse erhéhen. Da die Analyse der For-
schungsdaten der vorliegenden Studie in den Sommermonaten erfolgte, fand bedingt durch
die eingeschrankte Erreichbarkeit der Fachlehrpersonen wahrend der Sommerferien keine Dis-
kussion der Ergebnisse mit den Befragten statt. Es wurden jedoch regelmafig Expert*innenge-

sprache mit der Betreuerin der Masterarbeit durchgefiihrt.
Triangulation

Triangulation bedeutet, dass verschiedene Methoden, Datenquellen oder theoretische Per-
spektiven zur Untersuchung einer Fragestellung kombiniert und die Ergebnisse miteinander
verglichen werden. Ziel ist dabei nicht eine vollstindige Ubereinstimmung zu erzielen, sondern
durch die Identifizierung der Starken und Schwachen verschiedener Methoden eine umfas-
sende Analyse der Problemstellung zu ermdéglichen (Mayring, 2023). Im Hinblick auf diese
Masterarbeit wurde dieses Glitekriterium liber den Vergleich der Ergebnisse der empirischen
Studie mit den aus der systematischen Literaturrecherche gewonnenen, theoretischen Er-
kenntnisse berlicksichtigt. Im Rahmen der Forschungspraxis erfolgten zudem mehrere Analy-
sedurchginge, wodurch im Sinne der Intracoder-Ubereinstimmung die Konsistenz des eigenen
Codierverhaltens tGberprift werden konnte (Kuckartz & Radiker, 2019). Eine vollstindige me-
thodische Triangulation wurde jedoch nicht umgesetzt, da auf die Kombination mit weiteren

Methoden verzichtet wurde.
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4. Darstellung der Ergebnisse

Aus der Datenerhebung, -aufbereitung und -auswertung gehen die Forschungsergebnisse der
durchgefiihrten qualitativen Studie hervor, die in diesem Kapitel dargelegt werden. Gemal der
Vorgangsweise der Qualitativen Inhaltsanalyse nach Kuckartz und Radiker (2024b) wurden die
Forschungsdaten aus den funf Leitfadeninterviews induktiv und deduktiv gebildeten Katego-

rien zugeordnet.

Die Codewolke in Abbildung 8 veranschaulicht die Haupt- und Subkategorien in MAXQDA
2024:

HL3 Umgang mit llnterricmsstiirungenlunerwartelen Herausforderungen
K6 3 Unterrichtsablaui/-strukturierung

K7 Storungsanfallige Unterrichtsphasen
Ka_5Beurteiiung K9_2 Selbsteinschétzung der Kompetenzen K6_4 Verkniipfung von Theorie und Fachpraxis
K4 1Schiilerinnenverhaiten K4_2 Strukturelle Rahmenbedingungen KG_1Unterrichtsvorbereitung
B K4_aPannen K6_6 Selbststindigkeit der Schiiler'innen  K6_7 Differenzierung

K6 Didaktisch-methodische Vorgehensweise der Lehrperson

K7 2 Ursachen fiir Unterrichisstirungen K7_1Arten der Unterrichisstirunoen K9_1Kompetenzaneignung
K6_2 Auswahl der Unterrichtsinhalte K2 Zentrale Auigaben der Lehrperson  K4_3 Heterogenitiit

K4 Herausforderungen im fachpraktischen Unterricht
K3 Chancen des fachpraktischen Unterrichts K6_5 Gestaltung von Instruktionsphasen

K9 Kompetenzanforderungen an Lehrpersonen
K8 Zusammenhang zwischen Unterrichtsplanung und Unterrichtsstorungen
K5 Vergleich zwischen fachpraktischem und theoretischem Unterricht

Abbildung 8: Codewolke Haupt- und Subkategorien in MAXQDA 2024 (eigene Darstellung mit MAXQDA 2024)

Je groBer die Kategorienbezeichnungen in der Codewolke aufscheinen, desto haufiger wurden
Textsegmente dieser Kategorie zugeordnet. Fiir die Erstellung dieser Visualisierung wurden die
Subkategorien aggregiert. Das bedeutet, dass alle Textpassagen, die einer Subkategorie zuge-
ordnet sind, automatisch auch der Hauptkategorie zugerechnet werden. Das Hauptinteresse
der Studie liegt auf der didaktisch-methodischen Vorgehensweise der Lehrperson im fachprak-
tischen Unterricht. Im Zuge der Datenauswertung wurde die groRte Anzahl an Segmenten mit
den zugehorigen Subkategorien dieser Kategorie codiert. Grundsatzlich sagt die Schriftgrofie

jedoch nichts liber die Wichtigkeit der Themen aus.

Mithilfe einer zusammenfassenden Tabelle zur strukturierenden qualitativen Inhaltsanalyse

nach Kuckartz und Ra&diker (2024b) (vgl. Anhang IV) wurden die Kernaussagen der
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durchgefihrten Interviews herausgearbeitet, die nun gemaR der Struktur des Kategoriensys-

tems zusammenfassend dargestellt werden.

4.1 Rollenverstandnis der Lehrperson

Die erste Hauptkategorie bezieht sich auf das subjektive Verstandnis der Rolle der Lehrperson

im fachpraktischen Unterricht.

Die Ergebnisse verdeutlichen, dass im fachpraktischen Unterricht groRen Wert auf die selbst-
standige Arbeitsweise der Schiiler*innen gelegt wird, wahrend die Lehrperson den Arbeitspro-
zess unterstiitzend begleitet: So versteht Lehrperson 1 ihre Rolle als ,Gruppenleiterin®, was
mit einer grofRen Verantwortung einhergeht (LP 1, Pos. 17). Sie leitet das praktische Arbeiten
an, forciert jedoch gleichzeitig das eigenstandige Handeln der Schiiler*innen. Dabei behalt die
Lehrperson den Uberblick iber das Unterrichtsgeschehen und stellt einen reibungslosen Ab-
lauf sicher (LP1, Pos. 17, Pos. 19). Fiir Lehrperson 3 hat die Selbststandigkeit der Schiiler*innen
oberste Prioritat: Wahrend grundlegende Aufgaben wie die Rezeptauswahl und der Einkauf
von der Lehrperson Gibernommen werden, missen die Schiiler*innen die Rezepte im fachprak-
tischen Unterricht selbststandig umsetzen. Ziel ist es, dass sie lernen, schriftliche Arbeitsan-
weisungen genau umzusetzen. Die Lehrperson schreitet nur in Notfdllen ein, zum Beispiel,
wenn etwas anbrennt oder wichtige Arbeitsschritte (ibersehen werden (LP 3, Pos. 18). Dem-
gegenlber bezeichnet sich Lehrperson 2 als , Lernhelferin®, die die Schiler*innen auf ihrem
Lernweg begleitet (LP2, Pos. 19). Durch den weitgehenden Verzicht auf strikte Vorgaben haben
die Schiler*innen die Moglichkeit, vieles auszuprobieren (LP2, Pos. 19). In dhnlicher Weise
beschreibt Lehrperson 5 ihre Rolle als Lehrperson: Sie zeigt verschiedene Handlungsméglich-
keiten auf, l1asst den Schiiller*innen jedoch Raum fiir eigene Entscheidungen und Experimente

(LP5, Pos. 17).

4.2 Zentrale Aufgaben der Lehrperson

Diese Kategorie befasst sich mit den zentralen Aufgaben der Lehrperson im fachpraktischen
Unterricht. Die Ergebnisse geben Einblick in die Vielfalt der Verantwortungsbereiche auf orga-

nisatorischer, fachlicher und fachdidaktischer, padagogischer und sozialer Ebene.

Betreffend der Unterrichtsvorbereitung werden die Auswahl und Erstellung geeigneter Re-

zepte sowie die Organisation des Einkaufs als wesentliche Aufgaben angesehen (LP3, Pos. 20).
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Beziiglich des Einkaufs ist laut Lehrperson 5 auf die Auswahl qualitativer, saisonaler und regi-

onaler Lebensmittel zu achten (LP5, Pos. 19).

Vor Beginn der praktischen Arbeit gilt es, den Unterrichtsverlauf und die Unterrichtsziele zu

besprechen und die Schiiler*innen in Gruppen einzuteilen (LP1, Pos. 19; LP3, Pos. 20).

Wahrend der Zubereitung der Mahlzeiten werden die Schiler*innen von der Lehrperson be-
treut: Die Aufgaben umfassen unter anderem die Anleitung von Arbeitsprozessen, das Vorzei-
gen professioneller Arbeitstechniken und die Gewahrleistung der Sicherheit der Schiler*innen
(LP1, Pos. 19; LP2, Pos. 21; LP3, Pos. 20; LP5, Pos. 17). Fiir Lehrperson 4 besteht eine zentrale
Aufgabe darin, den Schiiler*innen am Anfang die Grundlagen beizubringen: ,Wie halte ich ein
Messer? Wie gehe ich mit Schneidwerkzeugen um? Die Grundbegriffe kennenlernen: kochen,
diinsten, backen, braten” (LP4, Pos. 19). Darliber hinaus ist ihr die Vermittlung eines wertschat-
zenden Umgangs mit Lebensmitteln sehr wichtig, sodass im Unterricht darauf geachtet wird,
dass keine Lebensmittel verschwendet werden und die Menge an die GruppengrofRe angepasst
wird (LP4, Pos. 21). Laut Lehrperson 3 gehort es zu den Aufgaben der Lehrperson, die Schii-
ler*innen wahrend des Unterrichts kontinuierlich zu beobachten und Aufzeichnungen zu fih-
ren, die als Grundlage fiir die Leistungsbeurteilung dienen (LP3, Pos. 26). Lehrperson 5 be-
trachtet den Austausch mit den Schiler*innen als zentrale Aufgabe, wobei das gemeinsame

Zubereiten und Einnehmen der Mahlzeiten fiir sie besonders bedeutsam ist (LP5, Pos. 19).

4.3 Chancen des fachpraktischen Unterrichts

Aus dem Datenmaterial konnte induktiv eine weitere Hauptkategorie gebildet werden, die
Aussagen zu Chancen und Potenzialen des fachpraktischen Unterrichts umfasst. Der Fokus
liegt nun also auf den positiven Erfahrungen der Lehrpersonen im fachpraktischen Unterricht,

die auf diese Potenziale hinweisen.

Zunachst wird erkennbar, dass aus Sicht der befragten Lehrpersonen der fachpraktische Un-
terricht beim Grofteil der Schiler*innen sehr beliebt ist und den Schiler*innen viel SpaR
macht (LP4, Pos. 47, Pos. 55; LP5, Pos. 23). Laut Lehrperson 4 kommt es deshalb nur selten vor,
dass Schiiler*innen vom fachpraktischen Unterricht ausgeschlossen werden (LP4, Pos. 55). Im
Einklang damit steht die Erfahrung von Lehrperson 3, dass im fachpraktischen Unterricht auch
Schiler*innen, die im regularen Unterricht oft durch Unruhe auffallen, meistens engagiert mit-

arbeiten. Dies sieht sie zum einen darin begriindet, dass sich die Schiler*innen frei in der
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Kiche bewegen und sehr praxisnah arbeiten diirfen: ,sie sind mit beiden Handen im Teig und
das gefallt ihnen” (LP3, Pos. 26). Zum anderen diirfen sie mit ihren Mitschiler*innen zusam-
menarbeiten und werden durch das Ziel der gemeinsamen Mahlzeit motiviert (LP3, Pos. 26,

Pos. 74).

Daruber hinaus werden die heterogenen kulturellen Hintergriinde der Schiiler*innen als Be-
reicherung angesehen: Lehrperson 3 und Lehrperson 4 berichten von positiven Erfahrungen,
wenn Rezepte aus der jeweiligen Kultur der Schiller*innen mitgebracht und gemeinsam aus-
probiert werden (LP3, Pos. 44; LP4, Pos. 43). So war es fiir Lehrperson 3 ein schénes Erlebnis,
als sie gemeinsam mit den Schiiler*innen Manti — kleine tlrkische Nudeln — zubereitete, die
ganze Gruppe zusammenhalf und alle Schiller*innen am Ende sehr stolz auf sich waren (LP3,

Pos. 44).

Weitere Erfolgserlebnisse ergeben sich, wenn Schiiler*innen ihre anfangliche Abneigung ge-
genlber bestimmter Lebensmittel und Speisen lUberwinden, diese probieren und feststellen,

dass sie ihnen doch schmecken (LP3, Pos. 34-36).

4.4 Herausforderungen im fachpraktischen Unterricht

Nachdem sich die Studie mit den Potenzialen des fachpraktischen Unterrichts auseinanderge-
setzt hat, werden nun die damit verbundenen Herausforderungen beleuchtet. Im Zuge der
Datenauswertung wurden fir diese Hauptkategorie induktiv fiinf Subkategorien gebildet (vgl.
Kapitel 3.3.4). Da alle urspriinglich der Hauptkategorie zugeordneten Textstellen eindeutig die-
sen Subkategorien zugeordnet werden konnten, fungiert die Hauptkategorie lediglich als in-
haltliche Sammelkategorie ohne direkte Codierungen auf dieser Ebene. Die Ergebnisse werden
entlang der induktiven Subkategorien Schiiler*innenverhalten, Strukturelle Rahmenbedingun-

gen, Heterogenitdt, Pannen und Beurteilung prasentiert.

4.4.1 Schuler*innenverhalten

Im Rahmen dieser induktiven Subkategorie werden samtliche Aussagen gebiindelt, die darauf
schlieBen lassen, dass das Verhalten der Schiiler*innen als herausfordernd empfunden wird.
Dies betrifft sowohl das disziplindre Verhalten als auch das Arbeitsverhalten und die Grund-
haltung der Schiiler*innen. Erganzend werden auch Aussagen bericksichtigt, die den Umgang

mit diesem Verhalten und der Einstellung der Schiler*innen als Herausforderung beschreiben.
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Unter den befragten Lehrpersonen herrscht Konsens dartiber, dass das disziplindre Verhalten
der Schiler*innen eine Herausforderung im fachpraktischen Unterricht darstellt. Dabei treten
unterschiedliche Aspekte in den Vordergrund: respektloses Verhalten gegeniiber der Lehrper-
son, permanenter Bedarf an Ermahnungen und Kontrolle, unbeaufsichtigtes Weglaufen, ein
hoher Lautstarkepegel, fehlende Motivation und Mitarbeit bis hin zur vollstandigen Arbeits-

verweigerung (LP1, Pos. 53; LP2, Pos. 23; LP3, Pos. 26, Pos. 30).

Ich habe meine liebe Not gehabt. Ich habe jede Stunde mit ihnen/ sie ermahnen kénnen
und ich habe im Endeffekt die ganze Stunde neben ihnen stehen miissen, damit die tiber-
haupt ihre Sachen schneiden. (...) Und sie waren dabei unglaublich langsam, unmotiviert

und un-/ Gberhaupt nicht sorgfaltig. Ich habe mich natirlich sehr geargert. (LP3, Pos. 26)

Es gab bereits Situationen, in denen sich Lehrperson 1 aufgrund des Verhaltens einzelner Schii-
ler*innen nicht imstande sah ihren Unterricht durchzufiihren, der Aufsichtspflicht nachzukom-
men und die Sicherheit der Schiler*innen zu gewahrleisten (LP1, Pos. 53). In diesem Zusam-
menhang ist es laut Lehrperson 3 sehr schwierig, die Schiiler*innen wieder in den Unterricht
zuriickzuholen, wenn die Unruhe einmal entstanden ist (LP3, Pos. 72). Drei von fiinf Lehrper-
sonen empfinden das Alter sowie die pubertdre Haltung der Schiler*innen, insbesondere in

der siebten Schulstufe, als herausfordernd (LP3, Pos. 60; LP4, Pos. 59; LP5, Pos. 15).

Fiir Lehrperson 1 besteht eine Schwierigkeit darin, wahrend der Stunde Konsequenzen durch-
zusetzen, da sie niemanden vom fachpraktischen Unterricht ausschlieBen mdéchte und dieser
den Schiler*innen Spald machen sollte (LP1, Pos. 55). Lehrperson 3 empfindet es ebenfalls als
herausfordernd, geeignete Strategien im Umgang mit fehlender Mitarbeit und Motivation der
Schiler*innen zu entwickeln Eine besonders belastende Situation ergab sich, als sie im Laufe
des Unterrichtsjahres ein neues Benotungssystem einfihrte, das von einzelnen Schiiler*innen

nicht akzeptiert wurde und wiederholt zu provokantem Verhalten fiihrte (LP3, Pos. 26).

Ein weiteres Problem sieht Lehrperson 3 im mangelnden Wissen der Schiiler*innen tber eine
effiziente Aufgabenaufteilung in der Gruppe, da dies in der Schulkliche zu chaotischen Situati-
onen fiihren kann (LP3, Pos. 48). Hierzu passend stellt fiir Lehrperson 1 die mangelnde Selbst-

standigkeit der Schiiler*innen eine Herausforderung dar (LP1, Pos. 17, Pos. 23).

Zudem wird es als Herausforderung angesehen, wenn Schiler*innen aus reiner Abneigung

oder aufgrund von Vorurteilen bestimmte Speisen ablehnen (LP3, Pos. 33—-34).
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4.4.2 Strukturelle Rahmenbedingungen

Die Interviews lassen erkennen, dass zahlreiche Herausforderungen auf struktureller Ebene
bestehen. Dazu zdhlen unter anderem der verfligbare Zeitrahmen, die Gro3e der Lerngruppe

oder die raumlichen Gegebenheiten.

Es hat sich gezeigt, dass das Zeitmanagement im fachpraktischen Unterricht als besonders her-
ausfordernd wahrgenommen wird: Da in 100 Minuten der theoretische Teil, der praktische Teil
und die Nachbereitung untergebracht werden miissen, ist ein straffer Zeitplan erforderlich
(LP4, Pos. 15). Lehrperson 3 halt es fiir schwierig, die Arbeitsschritte so zu koordinieren, dass
alle Speisen gleichzeitig fertig werden und danach noch genligend Zeit zum Essen und Aufrau-
men bleibt (LP3, Pos. 46). Zu Beginn der Lehrtatigkeit fiel es ihr schwer, die Arbeitsauftrage
realistisch einzuschatzen, sodass die Unterrichtszeit regelmaRig Gberzogen wurde (LP3, Pos.
22). Infolgedessen musste sie ihre Anforderungen an die Schiiler*innen anpassen (LP3, Pos.
64). Lehrperson 1 und Lehrperson 5 sehen die Einhaltung des Zeitplans und die rechtzeitige
Fertigstellung der Speisen ebenfalls als Herausforderung an (LP1, Pos. 27; LP5, Pos. 21). Lehr-
person 1 erachtet Gberdies die Verkniipfung von Theorie und Fachpraxis in den verfligbaren
zwei Stunden als groBe Herausforderung (LP1, Pos. 33). Kongruent dazu ist Lehrperson 4 der
Ansicht, dass der verfligbare Zeitrahmen keine Maoglichkeit fiir ausfiihrliche Theorie, zum Bei-

spiel in der Form von Arbeitsblattern, bietet (LP4, Pos. 33).

Neben dem Zeitmanagement stellen grof3e Lerngruppen eine Herausforderung dar: Bei einer
hohen Schiler*innenanzahl ist es schwierig, dass der Unterricht strukturiert bleibt (LP2, Pos.
23). Lehrperson 3, die Uber einen langeren Zeitraum mit sehr groBen Gruppen in der Schulki-
che arbeitete, nahm diese Situation als stressig wahr, insbesondere aufgrund der notwendigen
Disziplinierung der Schiler*innen (LP3, Pos. 50-52, Pos. 60): ,,Da war ich liber jeden Schiiler,
so schlimm das jetzt klingt, aber ich war tUber jeden Schiler der krank war/ war ich, war ich
froh, weil mit 18 Kindern in der, in der Kiiche stehen, das ist schon eine Herausforderung” (LP3,

Pos. 62).

Ferner werden die Gegebenheiten in der Schulkiiche als Herausforderung wahrgenommen: Es
gibt viele Gefahrenquellen (LP1, Pos. 21) und Situationen, die die Schiller*innen nervés ma-
chen: ,Die Pfanne ist heiR, das Ol spritzt, der Kuchen verbrennt (..) oder gerade halt nicht

(lacht)“ (LP3, Pos. 32). Lehrperson 3 schildert das Problem, dass in der Schulkliche eine Zeit
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lang kein kaltes Wasser zur Verfligung stand (LP3, Pos. 76). Da sich die Schiler*innen frei in
der Lehrkiiche bewegen, fillt es Lehrperson 5 schwer, den Uberblick zu behalten (LP5, Pos.

29).

4.4.3 Heterogenitat

Im Zusammenhang mit Heterogenitat gelten Schiler*innen mit diversen Allergien und Unver-
traglichkeiten als Herausforderung, da jede Unterrichtseinheit darauf Ricksicht genommen
werden muss und Rezepte entsprechend angepasst werden miissen. Zudem miissen vegetari-
sche Alternativen eingeplant werden (LP3, Pos. 32). Wie Kapitel 4.3 verdeutlicht, wird die kul-
turelle Vielfalt der Schiler*innen als Bereicherung angesehen. Fir Lehrperson 4 stellt die Be-
ricksichtigung der religios bedingten Essgewohnheiten, Feiertage und Fastenzeiten jedoch zu-

gleich eine groRe Herausforderung dar (LP4, Pos. 25).

Weitere Herausforderungen sind die unterschiedlichen Vorkenntnisse und Arbeitsgeschwin-
digkeiten der Schiler*innen. Schiler*innen arbeiten meist langsamer und weniger routiniert
als Erwachsene: , das Salatwaschen kann ewig dauern, Karotten schilen, Apfel schilen kann
ewig dauern —muss es aber nicht” (LP3, Pos. 46). Besonders wenn Lerngruppen neu tibernom-
men werden, ist es schwierig, das Anforderungsniveau einzuschatzen (LP3, Pos. 64; LP4, Pos.

59).

4.4.4 Pannen

Im fachpraktischen Unterricht kommt es immer wieder zu unerwarteten Herausforderungen,
zum Beispiel wenn eine wichtige Zutat flir das Rezept fehlt oder die Schiiler*innen vergessen
haben, den Backofen einzuschalten, sodass die Speise zur Essenszeit kalt und roh ist (LP3, Pos.
32, Pos. 72, Pos. 76). Zudem entstehen gelegentlich Missverstandnisse beim Umsetzen der
Rezepte, sodass die Nudeln zum Beispiel nicht in kochendes, sondern in kaltes Wasser gegeben
werden (LP3, Pos. 66). Lehrperson 2 machte die Erfahrung, dass Schiler*innen zwischendurch
immer wieder naschten, sodass bei knapp kalkulierten Mengen am Ende nichts mehr (ibrig-

blieb (LP2, Pos. 47).

4.4.5 Beurteilung

Neben den zahlreichen Aufgaben der Lehrperson im Rahmen der Vorbereitung und Durchfiih-

rung des fachpraktischen Unterrichts (vgl. Kapitel 4.2), wird die Beurteilung der Schiler*innen
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und das damit verbundene Beobachten und Dokumentieren wahrend des Unterrichts als eine
zusatzliche Herausforderung wahrgenommen. Erschwerend kommt hinzu, dass viele Schi-
ler*innen davon ausgehen, im Fach Erndhrung und Haushalt keine Note zu bekommen: ,,da ist
dann die Reaktion gekommen: 'Was? Fiir Kochen kriegt man eine Note? Ich habe gedacht, das

(o

ist nur mit teilgenommen’” (LP3, Pos. 26). Besonders schwierig erwies sich fir Lehrperson 3

die Einfliihrung eines neuen Benotungssystems wahrend des Jahres (LP3, Pos. 26).

4.5 Vergleich zwischen fachpraktischem und theoretischem Unterricht

Zusatzlich zu den zuvor beschriebenen Herausforderungen im fachpraktischen Unterricht
wurde im Rahmen dieser Studie erhoben, welche Unterschiede im Classroom Management
zwischen fachpraktischem und theoretischem Unterricht bestehen. Diese Hauptkategorie um-
fasst daher alle AuRerungen, die Herausforderungen und Chancen des fachpraktischen Unter-

richts explizit im Vergleich zum theoretischen Unterricht thematisieren.

Aus Sicht der befragten Lehrkrafte ist der fachpraktische Unterricht anfalliger fiir Unruhe und
Storungen als der theoretische Unterricht. Durch die Sitzordnung in Bankreihen wird der Un-
terricht im Klassenzimmer als geordnet und diszipliniert wahrgenommen (LP1, Pos. 21; LP2,
Pos. 25, Pos. 47). In der Schulkiiche hingegen haben die Schiiler*innen mehr Freiheiten und
sitzen in Besprechungsphasen sowie beim Essen an einem grof3en Tisch, was laut Lehrperson
1 dazu fuhrt, dass sie leicht abgelenkt werden und viel miteinander reden (LP 1, Pos. 21; LP2,

Pos. 47).

Lehrperson 2 betont, dass der theoretische Unterricht planbarer ist als der fachpraktische Un-
terricht, der ein hohes Mal an Spontaneitat erfordert (LP 2, Pos. 25). Des Weiteren werden
im theoretischen Unterricht klare Fakten vermittelt. Im fachpraktischen Unterricht kommt es
hingegen haufiger zu Diskussionen, da es aus Sicht von Lehrperson 2 nicht wirklich ein ,richtig’
oder ,falsch’ gibt und die Schiler*innen unterschiedliche Erfahrungen aus dem Elternhaus mit-

bringen. Sie hinterfragen Anleitungen und halten an gewohnten Vorgehensweisen fest, was

die Vermittlung professioneller Arbeitstechniken erschwert (LP 2, Pos. 23, Pos.47).

Bisher lag der Fokus auf spezifischen Herausforderungen im fachpraktischen Unterricht. Lehr-
person 5 hebt jedoch hervor, dass die Schiiler*innen die praktische Arbeit lieben, wohingegen
die geringe Aufmerksamkeitsspanne der Schiiler*innen im theoretischen Unterricht als her-

ausfordernd empfunden wird (LP5, Pos. 23).
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4.6 Didaktisch-methodische Vorgehensweise der Lehrperson

Nach der ausfiihrlichen Auseinandersetzung mit dem Rollenverstandnis der Lehrperson sowie
den Chancen und Herausforderungen des fachpraktischen Unterrichts, wird nun die didak-
tisch-methodische Vorgehensweise der Lehrperson in den Blick genommen. Wie in Kapitel
3.3.4 erlautert wird, wurden fiir diese Hauptkategorie aufgrund der Struktur des Interviewleit-
fadens unmittelbar deduktive Subkategorien gebildet. Nach dem ersten Codierprozess wurden
in induktiver Weise weitere Subkategorien erganzt. Da alle zu dieser Hauptkategorie gehorigen
Textpassagen eindeutig den Subkategorien zugeordnet werden konnten, dient die Hauptkate-
gorie als inhaltliche Sammelkategorie, auf deren Ebene keine direkten Codierungen erfolgten.
Die Ergebnisse werden gemal der Subkategorien Unterrichtsvorbereitung, Auswahl der Unter-
richtsinhalte, Unterrichtsablauf/-strukturierung, Verkniipfung von Theorie und Fachpraxis, Ge-
staltung von Instruktionsphasen, Selbststéndigkeit der Schiiler*innen und Differenzierung dar-

gestellt.

4.6.1 Unterrichtsvorbereitung

Mithilfe dieser deduktiven Subkategorie soll abgebildet werden, wie die befragten Lehrperso-

nen bei der Vorbereitung des fachpraktischen Unterrichts vorgehen.

Die Unterrichtsvorbereitung orientiert sich an der Jahresplanung (LP1, Pos. 35; LP3, Pos. 56;
LP5, Pos. 31). Dabei ist vorausschauendes Denken von groRer Bedeutung: Der Unterrichtsab-
lauf muss so geplant werden, dass alle Schiler*innen durchgehend beschaftigt sind und genu-
gend Zeit fur die gemeinsame Mahlzeit und die Aufraumarbeiten bleibt (LP3, Pos. 72; LP 4,
Pos. 31). Wahrend Lehrperson 2 groRen Wert auf eine griindliche Unterrichtsplanung legt, sich
theoretische Inhalte notiert und wichtige Aspekte markiert (LP 2, Pos. 33), plant Lehrperson 4
den Unterricht groRtenteils im Kopf (LP 4, Pos. 35). Grundsatzlich umfasst die Vorbereitung

einer Unterrichtseinheit im Fach Ernéhrung und Haushalt folgende Schritte:

- Auswahl und Erstellung der Rezepte: Die Schiiler*innen werden nach ihren Wiinschen
befragt und es werden passende Rezepte im Internet recherchiert. Lehrperson 1 greift
dabei gerne auf eine Online-Rezeptsammlung zurlick, die von Mittelschullehrer*innen
erstellt wurde (LP 1, Pos. 35). Lehrperson 3 betont, dass bereits im Zuge der Rezepter-
stellung potenzielle Missverstandnisse und Schwierigkeiten bei der Umsetzung erkannt

und bericksichtigt werden missen (LP 3, Pos. 72). Sie empfiehlt daher auch bei
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grundlegenden Handlungen und Handgriffen auf eine detaillierte Beschreibung der
Vorgehensweise zu achten (LP 3, Pos. 66). Mittlerweile kann sie auf eine Sammlung
bewdahrter Rezepte zuriickgreifen, wodurch sich der Planungsaufwand deutlich redu-
ziert (LP 3, Pos. 56).

- Prufung der in der Schulkiiche vorhandenen Lebensmittel (LP 1, Pos. 35; LP3, Pos. 56)

- Erstellen der Einkaufsliste (LP 1, Pos. 35; LP3, Pos. 56)

- Einkauf: Der Einkauf wird auf unterschiedliche Weise organisiert: Lehrperson 1 lasst die
Schiler*innen einkaufen. Die Schiiler*innen erhalten am Vortag der Unterrichtseinheit
die Einkaufsliste und das Geld (LP 1, Pos. 35). Lehrperson 3 ibernimmt den Einkauf
selbst (LP3, Pos. 56) und Lehrperson 5 bestellt die Lebensmittel zur Schule (LP 5, Pos.
27).

- Vorbereitung der Lebensmittel: Der GroRteil der befragten Lehrpersonen stellt die be-
notigten Zutaten vor Unterrichtsbeginn in den jeweiligen Kiichenbldcken bereit (LP1,
Pos. 27; LP2, Pos. 29; LP5, Pos. 27). Laut Lehrperson 2 wissen die Schiler*innen

dadurch sogleich, welchem Arbeitsplatz sie zugeteilt sind (LP 2, Pos. 29).

4.6.2 Auswahl der Unterrichtsinhalte

Nachdem die Auswahl der Rezepte im Rahmen der induktiven Subkategorie Unterrichtsvorbe-
reitung als wichtiger Schritt im Vorbereitungsprozess identifiziert wurde, werden nun die Aus-
wahlkriterien der Meniis und Rezepte sowie simtliche AuBerungen zu Unterrichtsinhalten und

Lehrstoff naher beleuchtet.

Ein wichtiges Kriterium fiir die Rezeptauswahl ist der zeitliche Aufwand. Die Wiinsche der Schii-
ler*innen werden zwar bericksichtigt, jedoch erweisen sich die gewlinschten Rezepte haufig
als zu kompliziert und zeitaufwendig fiir eine zweistlindige Unterrichtseinheit (LP1, Pos. 35;
LP3, Pos. 18). Zudem sind die Vorschldge der Schiiler*innen meistens nicht sehr abwechslungs-
reich: ,man kann nicht jeden/jedes Mal Schnitzel machen” (LP3, Pos. 18). Nach Aussage von
Lehrperson 3 gehen sich zwei eher einfachere Speisen, wie zum Beispiel Reisfleisch und ein
frisch geriebener Karottensalat aus (LP3, Pos. 24). Die Auswahl der Gerichte orientiert sich au-
Rerdem an den saisonalen und regionalen Gegebenheiten (LP3, Pos. 56). Lehrperson 3 wahlt
Uberwiegend vegetarische Speisen aus und kocht nur gelegentlich mit Fleisch und Fisch (LP3,
Pos. 32). Lehrperson 5 achtet bei der Menlizusammenstellung besonders darauf, dass ein Roh-

kostanteil enthalten ist (LP5, Pos. 31).
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Die Unterrichtsinhalte im ersten Lernjahr konzentrieren sich auf die grundlegenden Aspekte
der Nahrungszubereitung: Es werden keinerlei Vorkenntnisse vorausgesetzt (LP4, Pos. 53). Zu
Beginn des Schuljahres erhalten die Schiller*innen eine Einflihrung in die Kiiche und machen
erste praktische Ubungen (LP3, Pos. 40). Die Schiiler*innen lernen die Grundnahrungsmittel
und deren typische Eigenschaften kennen (LP3, Pos. 44; LP4, Pos. 19; LP5, Pos. 31). Laut Lehr-
person 4 lernen die Schiiler*innen im ersten Lernjahr vor allem durch die Beobachtung von
Lebensmitteln und deren Veranderungen bei verschiedenen physikalischen Vorgangen (LP4;
Pos. 19). Anhand diverser Menlzusammenstellungen werden wichtige Zubereitungsformen
von Hauptgerichten, Teigen und Beilagen erarbeitet (LP3; Pos. 44). Zudem lernen die Schi-
ler*innen flir den Haushalt relevante Sicherheits- und HygienemalRnahmen kennen. Lehrper-
son 4 legt des Weiteren groflen Wert darauf, dass die Schiiler*innen den Tisch richtig decken
kdnnen (LP4, Pos. 31). Im zweiten Lernjahr werden vermehrt Gerichte aus der internationalen

Kiche zubereitet (LP3, Pos. 44).

4.6.3 Unterrichtsablauf/-strukturierung

Diese deduktive Subkategorie gibt zunachst Aufschluss tber die allgemeine Unterrichtsorgani-
sation und die organisatorischen Rahmenbedingungen am Schulstandort. Ebenso werden Aus-
sagen zum Unterrichtsablauf und zur didaktisch-methodischen Herangehensweise der Lehr-

person berlcksichtigt, die sich nicht auf einzelne Unterrichtsphasen beziehen.

Der Unterrichtsgegenstand Erndhrung und Haushalt wird iberwiegend in zweistlindigen BI6-
cken als Pflichtgegenstand in der sechsten Schulstufe unterrichtet (LP1, Pos. 15; LP3, Pos. 16;
LP4, Pos. 15; LP5, Pos. 15). Lehrperson 2 hat als Einzige drei Unterrichtsstunden zur Verfiigung
und unterrichtet das Fach in der siebten Schulstufe (LP2, Pos. 17). Uberdies wird Erndhrung
und Haushalt an zwei Schulen in hoheren Schulstufen als Freigegenstand oder Schwerpunkt-
fach weitergefiihrt (LP2, Pos. 17; LP4, Pos. 15). Die Klassen werden grundsatzlich in Halbgrup-
pen geteilt, die sich wochentlich oder quartalsmaRig abwechseln (LP1, Pos. 15; LP3, Pos. 16;
LP4, Pos. 15).

Im fachpraktischen Unterricht wird auf eine klare Struktur, Routinen und einen gleichbleiben-
den Unterrichtsablauf gesetzt: Zu Beginn benétigen die Lernenden noch mehr Anleitung, aber
mit der Zeit verinnerlichen die Schiler*innen die Ablaufe und vieles lduft automatisiert ab

(LP2, Pos. 33; LP4, Pos. 35).
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Ein genaueres Bild des Unterrichtsablaufs und der didaktisch-methodischen Vorgehensweise
der Lehrperson in den einzelnen Unterrichtsphasen ergibt sich aus der nachfolgenden Darstel-
lung der Ergebnisse entlang der deduktiv gebildeten Subkategorien zweiter Ordnung. Diese
wurden in Anlehnung an den typischen Ablauf des fachpraktischen Unterrichts nach Bartsch

und Biirkle (2013) gebildet.

4.6.3.1 Einstiegsphase

Auf Basis der Ergebnisse wurde der Ablauf der Einstiegsphase des fachpraktischen Unterrichts

skizziert. Die Abfolge einzelner Schritte kann variieren.

Zunachst werden die Schiler*innen bei der Klasse abgeholt (LP1, Pos. 27; LP3, Pos. 38) oder
sie kommen selbststandig zur Kiiche (LP2, Pos. 29; LP5, Pos. 27). Die Schiiler*innen bereiten
sich fur den Unterricht vor (LP1, Pos. 27; LP2, Pos. 29; LP 3, Pos. 38). Hierfir etablierte Lehr-
person 2 eine Routine fiir die personliche Hygiene: Die Schiiler*innen waschen sich die Hande,
ziehen die Schiirze an und binden sich die Haare zusammen (LP2, Pos. 29, Pos. 33). Zur Unter-
stlitzung der Routine wurden Bilder in der Schulkliche aufgehangt (LP2, Pos. 37). Die Schu-
ler*innen sammeln sich im Speisesaal, bzw. an den Tischen in der Schulkliche oder im Neben-

raum (LP1, Pos. 27; LP2, Pos. 29; LP3, Pos. 38).

AnschlieBend folgt die theoretische Unterrichtsbesprechung: Zunachst wird kontrolliert und
dokumentiert, ob die Schiler*innen alle Materialien dabeihaben (LP5, Pos. 51), danach wird
das Meni vorgestellt und das Rezept gemeinsam besprochen (LP1, Pos. 27; LP2, Pos. 29; LP3,
Pos. 38; LP4, Pos. 31; LP5, Pos. 27). Lehrperson 1 lasst zwei Schiler*innen das Rezept vorlesen,
im Anschluss daran erklart sie wichtige Arbeitsschritte und schliefSlich sollen die Schiiler*innen
versuchen, das Rezept nochmals in eigenen Worten wiederzugeben (LP1, Pos. 27). Lehrperson
4 legt grolRen Wert darauf, dass die Schiler*innen wahrend der theoretischen Besprechung
aufmerksam zuhoren, da sie sich andernfalls im weiteren Verlauf nicht zurechtfinden (LP4, Pos.
47) Sie geht im Rahmen der Rezeptbesprechung auRerdem ndher auf die verwendeten Le-
bensmittel ein und hat alle Zutaten griffbereit, sodass ,,man anschauen, anfassen und riechen
kann, dass wir wissen, was wir da verarbeiten” (LP4, Pos. 31). In dhnlicher Weise bespricht
Lehrperson 5 nach dem gemeinsamen Lesen des Rezepts sowie der Klarung offener Fragen die
weitere Vorgehensweise direkt in der Kiiche bei den Lebensmitteln (LP5, Pos. 27). Lehrperson

3 bespricht mit den Schiiler*innen vegetarische Alternativen und fragt nach den Praferenzen
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der Schiiler*innen (LP3, Pos. 32). Nach der Rezeptbesprechung werden die Schiiler*innen den
verschiedenen Speisen zugewiesen und in Gruppen eingeteilt (LP1, Pos. 27; LP2, Pos. 29; LP3,
Pos. 38; LP4, Pos. 31; LP5, Pos. 27) Lehrperson 5 lasst die Schiler*innen dabei frei wahlen,
welche Aufgabe sie lbernehmen mdchten und mit wem sie zusammenarbeiten méchten (LP5,
Pos. 27). In manchen Gruppen teilt Lehrperson 1 auch bereits die Abschlussaufgaben (Auf-
raum- und Reinigungsarbeiten) ein (LP1, Pos. 27). Dann beginnt das praktische Arbeiten in der

Schulktiche.

4.6.3.2 Durchfiihrungsphase

Wahrend der Durchfiihrungsphase bereiten die Schiler*innen die Speisen in Gruppen zu: Das
Ziel ist, dass alle Schiiler*innen durchgehend mit einer sinnvollen Aufgabe beschaftigt sind
(LP3, Pos. 23-24; LP4, Pos. 53). In der Regel werden die Halbgruppen wiederum in zwei Grup-
pen geteilt, die dasselbe Gericht zubereiten. Das bedeutet, dass pro Gruppe dasselbe Gericht
in doppelter Ausfihrung zubereitet wird. Dabei arbeiten die Schiler*innen grundsatzlich in
Zweierteams (LP1, Pos. 27; LP3, Pos. 23-24, Pos. 62; LP5, Pos. 27). Wie Lehrperson 3 schildert,
arbeiten somit bei einer Gruppe von 10 Schiler*innen zwei Schiiler*innen nicht an den Ge-
richten mit und tGbernehmen alle anfallenden Nebentatigkeiten, wie ,Tisch decken, wegrdu-
men helfen oder beziehungsweise den beiden Gruppen beim Aufraumen helfen, beim Abwa-
schen helfen und solche Sachen. Und die machen dann meistens auch so den, den Salat, also
samtliche Kleinigkeiten, die so am Rande zu erledigen sind“ (LP3, Pos. 23-24). Da dasselbe
Gericht von zwei Gruppen zubereitet wird, kdnnen verschiedene — zum Beispiel vegetarische
— Variationen umgesetzt werden (LP1, Pos. 27; LP3, Pos. 32). Lehrperson 3 verzichtet auf eine
ausfihrliche gemeinsame Rezeptbesprechung im Vorfeld und die Schiiler*innen lesen das Re-
zept eigenstandig durch und holen die Lebensmittel selbststandig (LP3, Pos. 38). Die Gruppen
werden jede Unterrichtseinheit neu zusammengestellt, wobei Lehrperson 3 darauf achtet,
dass Schiler*innen zusammenarbeiten, die sich gut verstehen, ohne dass immer dieselben
Schiler*innen ein Team bilden (LP3, Pos. 62). Als Lehrperson 3 eine Gruppe von 19 Schiiler*in-
nen unterrichtete (vgl. Kapitel 4.4.2), wurden fixe Gruppen gebildet, um besser mit der Diszip-
lin klarzukommen (LP3, Pos. 60). Wahrend die Schiler*innen in Gruppen kochen, unterstitzt
die Lehrperson die Schiller*innen bei Bedarf und zeigt gelegentlich einzelne Arbeitsschritte
vor (LP2, Pos. 29). Ein wichtiges Anliegen ist, dass die Kiiche vor dem Essen aufgeraumt ist (LP1,

Pos. 27-29; LP4, Pos. 31; LP5, Pos. 27).
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4.6.3.3 Gemeinsames Essen

Die Mahlzeit wird gemeinsam eingenommen: Lehrperson 1 beabsichtigt, etwa 20 Minuten vor
Unterrichtsende mit dem Essen zu beginnen, was jedoch nicht immer moglich ist (LP1, Pos.
27). Im Unterricht von Lehrperson 4 wird das Essen nicht serviert, sondern von den Schiiler*in-
nen selbst geschopft. Wahrend der gemeinsamen Mabhlzeit wird das Ergebnis bewertet und
der Arbeitsprozess reflektiert: ,Was ist gut gegangen? Was ist gelungen? Was ist danebenge-
gangen? Wieso ist es danebengegangen? Was miissen wir nachstes Mal beachten?” (LP4, Pos.

31). Lehrperson 2 teilt wahrend des Essens die Nachbereitungsaufgaben ein (LP2, Pos. 29).

4.6.3.4 Nachbereitungsphase

Nach der gemeinsamen Mahlzeit wird die Schulkiiche aufgeraumt: Lehrperson 1 betont, dass
die Abschlussarbeiten in manchen Gruppen selbststindig erledigt werden, wahrend in ande-
ren Gruppen die Aufgabenzuteilung durch die Lehrperson notwendig ist (LP1, Pos. 27). Da die
Kiiche schon vor dem Essen weitgehend aufgeraumt wurde, muss danach bestenfalls nur noch
alles abgeraumt, einmal dariibergewischt und der Miill rausgebracht werden, was teilweise
noch in der Pause passiert (LP1, Pos. 29). Laut Lehrperson 4 sind die Nachbereitungsarbeiten
rasch erledigt, wobei jedoch immer dieselben Schiler*innen fleiig mithelfen (LP4, Pos. 31).
Lehrperson 3 betont ebenfalls, dass die Kiiche in flinf Minuten aufgerdumt ist, wenn alle Schi-
ler*innen zusammenhelfen. Damit das funktioniert missen ihrer Meinung nach entweder die
Aufgaben klar zugeteilt werden oder es muss die Regel gelten, dass niemand die Schulkiiche
verlasst, bevor sie sauber ist (LP3, Pos. 70). Da Lehrperson 2 drei Unterrichtsstunden zur Ver-
fliigung hat, bleibt nach dem Aufraumen manchmal noch Zeit, sodass entweder eine didakti-
sche Reserve zum Einsatz kommt oder die Schiiler*innen sich noch kurz im Turnsaal austoben

dirfen (LP2, Pos. 29).

4.6.4 Verknipfung von Theorie und Fachpraxis

Im Rahmen dieser deduktiven Subkategorie werden die subjektiven Einstellungen der Befrag-
ten zur Theorie-Praxis-Verknlipfung sowie die jeweilige Umsetzung im schulischen Alltag zu-

sammenfassend dargelegt.

Die Ergebnisse zeigen, dass das Fach Erndhrung und Haushalt sehr praxisorientiert gestaltet
wird, wobei die Zeit als groRtes Herausforderung fir die Verknipfung von Theorie und Fach-

praxis angesehen wird: Drei von finf Lehrkraften bereiten in jeder Unterrichtseinheit
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gemeinsam mit den Schiler*innen Speisen zu (LP3, Pos. 18; LP4, Pos. 21, LP5, Pos. 29). Dabei
lasst Lehrperson 4 die Theorie miindlich in die Rezeptbesprechung oder wahrend der Nah-
rungszubereitung einflieRen (LP4, Pos. 21). Im ersten Lernjahr verzichtet Lehrperson 4 weitge-
hend auf schriftliche Theorie, da sonst das praktische Arbeiten zu kurz kime, was bei den Schii-
ler*innen auf wenig Begeisterung stoRen wiirde. Der Unterricht folgt dem Motto ,Learning by
Doing“. Im Schwerpunktfach, fir das drei Unterrichtsstunden vorgesehen sind, wird mehr
schriftliche Theorie eingebaut (LP4, Pos. 21, Pos. 33). Lehrperson 5 integriert ebenfalls zwi-
schendurch theoretische Inhalte in den Unterricht. Sie setzt den Theorieblock bevorzugt nach
dem Aufraumen an — abhéangig von der verbleibenden Zeit. Dabei wird auf die zuvor gemach-
ten Erfahrungen Bezug genommen (LP5, Pos. 29). Lehrperson 3 vermittelt theoretische Inhalte
im Schwerpunktfach Gesundheit und Soziales, an dem der GroRteil der Schiler*innen teil-
nimmt (LP3, Pos. 50). Nur in der ersten Unterrichtseinheit bleibt der Unterricht rein theore-
tisch und die Schiler*innen erstellen in Gruppen anhand eines Rezepts eine Arbeitsplanung,

die sie in der nachsten Einheit praktisch umsetzen (LP3, Pos. 48).

Lehrperson 1 empfindet die Theorie-Praxis-Verknipfung in den zwei Stunden als sehr schwie-
rig und hat sich daher dazu entschieden, Theorie und Fachpraxis zu trennen und zwischen
praktischen und theoretischen Einheiten abzuwechseln, bis sie mehr Unterrichtserfahrung hat
(LP1, Pos. 19, Pos. 33). Da ihre Klassen sehr laut sind, lasst sie die Schiler*innen in den theo-
retischen Phasen gerne schreiben, jedoch umfasst jede Theorieeinheit auch einen praktischen

Teil, wie zum Beispiel eine Verkostung (LP1, Pos. 35, Pos. 19).

Lehrperson 2 arbeitet nicht in jeder Unterrichtseinheit praktisch, aber meistens schon. lhrer
Ansicht nach lasst sich die Theorie im Fach Ernédhrung und Haushalt sehr gut mit der Fachpraxis
verknlpfen: ,wir haben mal die/ so Kiichen aus dem Ausland gemacht und haben da halt ir-
gendwie vorbesprochen, die Tischmanieren in anderen Landern und so weiter und dann halt
gekocht dazu“ (LP2, Pos.31). In drei Unterrichtsstunden geht es sich ihrer Ansicht nach sehr
gut aus, dass man sowohl die Theorie behandelt als auch praktisch in der Kiiche arbeitet (LP2,

Pos.31).

4.6.5 Gestaltung von Instruktionsphasen

Diese deduktive Subkategorie setzt sich mit der Vorgehensweise der Befragten bei der Einfiih-

rung neuer Handlungsschritte in der Fachpraxis auseinander.

68



Es zeigte sich, dass Besonderheiten der Rezepte, Arbeitstechniken und Zubereitungsformen
grundsatzlich zunachst im Rahmen der theoretischen Besprechung zu Beginn des Unterrichts
eingefiihrt werden (LP1, Pos. 37; LP2, Pos. 35; LP3, Pos. 42—44; LP4, Pos. 37-39). Lehrperson 5
geht vor dem praktischen Arbeiten in Gruppen mit allen Schiiler*innen die einzelnen Stationen
durch und demonstriert die Vorgehensweise (LP5, Pos 33—35). Drei von flinf Lehrpersonen
zentrieren die Schiler*innen gelegentlich in der Schulkliche, um einzelne Arbeitsschritte vor-
zuzeigen (LP1, Pos. 37; LP2, Pos. 35; LP5, Pos. 33—-35). Lehrperson 3 und Lehrperson 4 rufen
nie die gesamte Gruppe zusammen, da ihrer Ansicht nach nicht alle ihre Arbeit unterbrechen
kdnnen, der Larmpegel sehr hoch ist und fir manche die Informationen gerade nicht relevant
sind. Stattdessen arbeiten die Schiler*innen, die dasselbe zubereiten, an einer gemeinsamen
Kichenzeile und wichtige Schritte werden vor Ort in der kleinen Gruppe vorgezeigt (LP3, Pos.
42-44, P4, Pos. 37-39). In diesem Zusammenhang machte Lehrperson 3, als sie mit den Schii-
ler*innen Manti zubereitete und die Arbeitstechnik demonstrierte, die Erfahrung, dass die
Schiler*innen die Technik besser beherrschten als sie selbst. Schlussendlich half die gesamte
Gruppe zusammen und alle zehn Schiler*innen stellten gemeinsam die Manti her. In der Regel
sind es aber vier Schiiler*innen, denen die Lehrperson die Technik vorzeigt (LP3, Pos. 44). Lehr-
person 1 betont, dass bei Unterstiitzungsbedarf auch einzelne Schiler*innen individuell ange-
leitet werden (LP1, Pos 37). Bei komplizierteren Zubereitungen zeigt Lehrperson 4 gerne Er-
klarvideos oder fordert die Schiiler*innen wahrend der Zubereitung auf, sich ein Video mit

dem Tablet anzuschauen (LP4, Pos. 37—-39).

4.6.6 Selbststandigkeit der Schiiler*innen

In weiterer Folge werden Aussagen zu Zielvorstellungen der Befragten hinsichtlich des selbst-
standigen Arbeitens der Schiiler*innen gebiindelt sowie individuelle Strategien und Unter-
richtsarrangements zur Forderung der Selbststandigkeit der Schiler*innen im fachpraktischen

Unterricht prasentiert.

Die selbststandige Arbeitsweise der Schiiler*innen ist ein wesentliches Unterrichtsziel der be-
fragten Lehrpersonen (vgl. Kapitel 4.1). Nach Aussage von Lehrperson 1 gestaltet sich dies je-
doch manchmal schwierig, wobei angenommen wird, dass das Mal an Selbststiandigkeit ta-
gesabhangig ist und von der Gruppendynamik und Zwischenfallen im Unterricht und den Pau-
sen davor beeinflusst wird (LP1, Pos. 17, Pos. 23). Lehrperson 1 hat in diesem Zusammenhang

bereits mit verschiedenen Gruppen Erfahrungen gesammelt und zum Beispiel in der
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Nachbereitungsphase bewusst auf die Einteilung der Abschlussarbeiten verzichtet, um zu be-

obachten, wer mitdenkt und wer eine Einteilung benétigt (LP1, Pos. 27).

Besonders Lehrperson 3 legt im fachpraktischen Unterricht grofen Wert auf die Selbststandig-
keit der Schiiler*innen: Die Schiiler*innen miissen das Rezept eigenstandig durchlesen und die
Schritt-flir-Schritt-Anleitung befolgen, da die Zeit flir eine ausfihrliche gemeinsame Rezeptbe-
sprechung nach Ansicht der Lehrperson zu knapp ist und sich die Schiiler*innen die Informati-
onen ohnehin nicht merken wiirden (LP3, Pos. 38—40). Die Schiiler*innen holen sich auch die
Lebensmittel selbststandig. Wenn sie etwas nicht finden, hilft die Lehrperson weiter, erwartet
aber, dass sie zuerst selbststandig suchen. Gegen Ende des Schuljahres werden kaum mehr
Anleitungen gegeben und die Schiler*innen sollten sich gut in der Schulkiiche zurechtfinden
(LP3, Pos. 40). Es wurde die Erfahrung gemacht, dass zu viel Hilfe dazu fiihrt, dass die Schii-
ler*innen weniger selbststandig werden und nichts dazulernen. Bei Fragen verweist sie des-
wegen in der Regel auf das Rezept und greift nur im Notfall unterstiitzend ein. Wenn nicht nach
Rezept gearbeitet und improvisiert wird, missen die Schiiler*innen die Konsequenzen ihres
Handelns tragen und die Speisen so essen, wie sie sie zubereitet haben (LP3, Pos. 18). Kongru-
ent zu den Erfahrungen von Lehrperson 3 beobachtete Lehrperson 1, dass die Schiiler*innen
selbststandiger arbeiten, wenn die Lehrperson nicht mitten im Geschehen steht, sondern am

Rand sitzt oder sich zum Beispiel abseits mit ihrer Mentorin unterhalt (LP1, Pos. 23).

Zur Forderung der Selbststandigkeit und zum verstehenden Nachvollziehen der Arbeitsschritte
lasst Lehrperson 1 die Schiiler*innen das Rezept am Ende der Besprechung nochmals in eige-
nen Worten wiedergeben. Das Problem daran ist jedoch, dass die Schiler*innen oft schon un-
geduldig sind und das Rezept daher meistens nur noch einmal ablesen. Bei unbekannten Re-
zepten fallt es den Schiiler*innen schwerer die Rezepte in eigenen Worten zu formulieren als
bei vertrauten (LP1, Pos. 27). Lehrperson 3 setzt zur Vorbereitung auf das selbststandige Ar-
beiten in Gruppen auf das Erstellen einer theoretischen Arbeitsplanung in der ersten Unter-
richtseinheit. Die Schiiler*innen sollen sich in Gruppen Uberlegen, wie sie die Aufgaben effi-
zient aufteilen kdnnen und wie viel Zeit die jeweiligen Arbeitsschritte in Anspruch nehmen. Die
Schiler*innen bekommen anschlieBend Feedback und Verbesserungsvorschlage von der Lehr-
person und arbeiten in der nachsten Einheit anhand ihrer eigenen Arbeitsplanung in der Schul-

kiiche (LP3, Pos. 48).
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4.6.7 Differenzierung

Anhand dieser induktiv gebildeten Subkategorie soll aufgezeigt werden, wie die befragten
Lehrpersonen die didaktisch-methodische Gestaltung des fachpraktischen Unterrichts an die
individuellen Lernvoraussetzungen, Bedirfnisse und Interessen der Lernenden, sowie an situ-

ative Rahmenbedingungen anpassen.

Jede Lerngruppe hat ihre eigenen Besonderheiten, die es im fachpraktischen Unterricht zu be-
ricksichtigen gilt (LP3, Pos. 78; LP4, Pos. 41; LP5, Pos. 36—37): ,,es ist mit jeder Klasse anders,
also bei manchen funktioniert es ganz gut, bei manchen gar nicht und da muss man immer/

also darum sage ich Flexibilitat ist das Wichtigste flir mich® (LP5, Pos. 36—37).

Aus den Codierungen der Interviews geht hervor, dass die Schiller*innen sehr unterschiedliche
Vorkenntnisse und Vorerfahrungen in den fachpraktischen Unterricht mitbringen: Laut Lehr-
person 4 spiegelt sich dies besonders im Schwerpunktfach wider, wenn Schiler*innen aus dem
Gymnasium hinzukommen, wo das Fach Ernédhrung und Haushalt nicht unterrichtet wird (LP4,
Pos. 41). Manche Anfanger*innen bringen keinerlei Vorkenntnisse mit: ,,die kdnnen wirklich
nichts. Die wissen zum Teil nicht einmal, was eine Karotte ist oder wie eine Karotte in Natur
ausschaut” (LP4, Pos. 59). Es lasst sich nicht voraussetzen, dass die Schiiler*innen sich in der
Schulktiche zurechtfinden und Aufgaben innerhalb der Gruppe sinnvoll aufteilen kénnen (LP3,
Pos. 48). Wichtig ist demnach, die Schiler*innen kennenzulernen, sodass man deren Arbeits-
geschwindigkeit, Geschicklichkeit und Unterstiitzungsbedarf einschatzen und den Unterricht
entsprechend anpassen kann (LP3, Pos. 46, Pos. 64; LP5, Pos. 29). Lehrperson 3 empfiehlt, bei
der Unterrichtsgestaltung stets potenzielle Missverstandnisse und Fehlerquellen mitzuden-
ken, da die Aufgaben aus der Perspektive der erfahrenen Lehrperson leicht unterschatzt wer-

den kénnen (LP3, Pos. 72).

Dariber hinaus werden im fachpraktischen Unterricht diverse Unvertraglichkeiten und Aller-
gien der Schiler*innen, Vegetarier*innen und kulturell und religios bedingte Essgewohnheiten
bericksichtigt (LP3, Pos. 32; LP4, Pos. 25). Bei der Auswahl der Rezepte werden die Wiinsche
der Schiiler*innen miteinbezogen (LP1, Pos. 35; LP3, Pos. 18). Die Strukturierung des fachprak-
tischen Unterrichts wird an die GruppengroRe angepasst (vgl. Kapitel 4.6.3.2; LP3, Pos. 60).

Ferner missen fiir Schiler*innen mit mentalen Beeintrachtigungen entsprechende
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Rahmenbedingungen und Arbeitspldtze geschaffen werden, damit sie gut arbeiten kdnnen

(LP4, Pos. 47).

4.7 Stoérungsanfallige Unterrichtsphasen

Neben der bereits dargelegten didaktisch-methodischen Vorgehensweise der Lehrperson im
fachpraktischen Unterricht liegt ein weiterer Forschungsschwerpunkt der Studie auf dem Be-
reich der Unterrichtsstérungen im fachpraktischen Unterricht. Entsprechend der Kategorie
Stérungsanfillige Unterrichtsphasen wurde erhoben, in welchen Unterrichtsphasen des fach-

praktischen Unterrichts aus Sicht der Befragten vermehrt Unterrichtsstérungen auftreten.

Die Ergebnisse sind eindeutig: Alle Lehrpersonen sind sich einig, dass die Nachbereitungsphase
besonders anfallig fiir Unterrichtsstorungen ist (LP1, Pos. 45; LP2, Pos. 43; LP3, Pos. 70; LP4,
Pos. 47; LP5, Pos. 41). Wahrend es im Unterricht von Lehrperson 1 zusatzlich in der Einstiegs-
phase, wahrend der Rezeptbesprechung, haufig zu Unterrichtsstérungen kommt (LP1, Pos.
45), berichtet Lehrperson 2 von storendem Verhalten wahrend der Zubereitung der Speisen in

der Durchfiihrungsphase (LP2, Pos. 43).

Um einen tieferen Einblick in die Erfahrungen der Lehrpersonen mit Unterrichtsstérungen im
fachpraktischen Unterricht zu gewinnen, werden weiterfiihrende Ergebnisse entlang der in-
duktiv und deduktiv gebildeten Subkategorien Arten der Unterrichtsstérungen, Ursachen der
Unterrichtsstérungen und Umgang mit Unterrichtsstérungen/(unerwarteten) Herausforderun-

gen prasentiert.

4.7.1 Arten der Unterrichtsstérungen

Diese Kategorie fasst samtliche Aussagen zusammen, die Aufschluss Gber die Art des Storver-

haltens einzelner Schiler*innen oder Gruppen im fachpraktischen Setting geben.

Die Ergebnisse verdeutlichen, dass Unterrichtsstorungen in vielfdltigen Ausprdagungen auftre-
ten: Die Schiler*innen rennen durch die Kiiche und beldstigen sich gegenseitig mit Geschirr-
tlichern, spritzen beim Abwaschen mit dem Wasser, gehen mehrmals hintereinander auf die
Toilette, werfen den Putzfetzen durch die Klasse oder stopfen sich Lebensmittel in den Mund
(LP2, Pos. 43, Pos. 47; LP3, Pos. 70): , Irgendwas fallt ihnen immer ein, womit man nicht ge-
rechnet hat als Erwachsener” (LP3, Pos. 70). Des Weiteren sind einige Gruppen sehr laut und

es wird mehr geredet als gearbeitet (LP1, Pos. 35; LP3, Pos. 60). Manche Schiiler*innen
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arbeiten provokant tiberhaupt nicht mit, weigern sich, beim Aufraumen zu helfen, sind res-
pektlos gegeniiber der Lehrperson oder laufen weg, wenn sie unbeaufsichtigt sind (LP1, Pos.

45, Pos. 53; LP3, Pos. 26, Pos. 30; Pos. 74).

4.7.2 Ursachen fir Unterrichtsstérungen

Zunachst erfolgt eine Betrachtung der angenommenen Stérungsursachen in spezifischen Un-
terrichtsphasen (vgl. Kapitel 4.7), anschlieBend liegt der Fokus auf allgemeinen Ursachenzu-

schreibungen der Lehrpersonen.

Bei der Rezeptbesprechung kommt es laut Lehrperson 1 vermehrt zu verbalem Stérverhalten,
da die Schiiler*innen im Kreis sitzen und sich gegenseitig anschauen kénnen, was sie dazu ver-
leitet, standig Kommentare abzugeben (LP1, Pos. 45). Im Unterricht von Lehrperson 2 essen
die Schiler*innen immer wieder zwischendurch, was die Lehrperson darauf zurtickfiihrt, dass
die Schiiler*innen schon Hunger haben und es nicht aushalten, auf die gemeinsame Mahlzeit
zu warten (LP2, Pos. 47). In der Nachbereitungsphase werden Unterrichtsstorungen unter an-
derem damit begriindet, dass die Aufraumarbeiten sehr unbeliebt sind und die Schiiler*innen
schlichtweg keine Lust darauf haben (LP2, Pos. 43; LP5, Pos. 41). Lehrperson 5 sieht die Ursa-
che in der durch das Essen zuriickgewonnen Energie, die bei den Schiiler*innen zu Ubermut
flhrt (LP5, Pos. 41, Pos. 45). Lehrperson 1 machte zudem die Erfahrung, dass sich einzelne
Schiiler aufgrund von personlichen, familiar gepragten Rollenbildern weigern, die Aufraumar-
beiten zu erledigen. Sie zitiert Schilleraussagen wie ,Nein, ich méchte nicht abwaschen, weil
das ist eine Aufgabe fir Frauen” oder ,,Ich habe noch nie den Geschirrspller eingeraumt, weil

das muss ich zuhause nicht und mein Vater muss das zuhause auch nicht” (LP1, Pos. 45).

Lehrperson 3 betont, dass Unterrichtsstorungen vor allem aufgrund fehlender Beschaftigung,
bei Leerlaufzeiten im Unterricht auftreten: ,Also immer dann, wann die Kinder nichts zu tun
haben machen sie Blédsinn“ (LP3, Pos. 68—70). Zudem gelten mangelnde Motivation, fehlen-
des Interesse und geringe Freude am praktischen Arbeiten als Ursachen fiir stérendes Verhal-
ten oder Arbeitsverweigerung (LP 1, Pos. 47; LP3, Pos, 26, Pos. 30, Pos. 74; LP4, Pos. 49). Lehr-
person 1 und Lehrperson 4 sind der Ansicht, dass die Gruppendynamik haufig flir Unterrichts-
storungen verantwortlich ist (LP1, Pos. 47; LP4, Pos. 49). In diesem Zusammenhang betont
Lehrperson 4, dass es groRe Gruppen gibt, die gut zusammenarbeiten und kleine Gruppen, in

denen Chaos herrscht (LP4, Pos. 49). Als weiterer Faktor fiir Storverhalten wird das pubertare
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Alter der Schiler*innen betrachtet, da die Schiller*innen ausschlieBlich mit bestimmten Mit-
schiler*innen zusammenarbeiten mochten, mit denen sie schlieflich jedoch eher herumal-
bern als produktiv zu arbeiten (LP3, Pos. 60; LP 4, Pos. 59). Unterrichtsstorungen werden au-
Rerdem auf die nachlassende Konzentration der Schiiler*innen in Randstunden (LP1, Pos. 47)
und die offene Unterrichtsgestaltung und Bewegungsfreiheit in der Schulkiliche zurickgefiihrt
(LP2, Pos. 47). Lehrperson 3 nennt als eine konkrete Ursache fiir provokantes Verhalten die
Einflihrung eines neuen Benotungssystems im Laufe des Schuljahres (LP3, Pos. 26). Zudem
machte sie anfangs die Erfahrung, dass die Schiler*innen Grenzen testen wollten, da sie eine

junge Lehrerin war (LP3, Pos. 74).

4.7.3 Umgang mit Unterrichtsstorungen/(unerwarteten) Herausforderungen

Anhand dieser deduktiven Subkategorie werden individuelle Strategien der befragten Lehrper-
sonen im Umgang mit Unterrichtsstorungen und Herausforderungen im fachpraktischen Un-

terricht zusammenfassend dargelegt.

Die Forschungsdaten zeigen, dass kleineren Unterrichtsstérungen zunachst durch das Zeigen
von Prasenz und die gezielte Ansprache der Schiiler*innen begegnet wird. Die Lehrperson ver-
sucht herauszufinden, ob Hilfe bendtigt wird (LP2, Pos. 51; LP5, Pos. 49-51). Die Schiiler*innen
werden ermahnt und falls sie aufgrund fehlender Beschaftigung herumalbern, werden ihnen
unmittelbar Aufgaben zugeteilt (LP2, Pos. 51; LP3, Pos. 76; LP4, Pos. 47). Laut Lehrperson 4 ist
es wichtig, dass die Schiiler*innen den Sinn in einer Aufgabe erkennen: ,es geht eigentlich
darum, dass alle immer beschaftigt sind mit irgendwas Sinnvollem. Es muss fir den Schiler
sinnvoll sein, dann nachher macht er es auch” (LP4, Pos. 53). Wenn die Schiiler*innen mehr-
mals hintereinander auf die Toilette wollen und die Lehrperson merkt, dass kein tatsachliches

Bediirfnis besteht, miissen sie in der Kiiche bleiben (LP2, Pos. 43—45).

Bei groberem Fehlverhalten werden weitere MalRnahmen getroffen: So wird beispielsweise
von Hand abgewaschen, die Schiler*innen missen bis zur ndchsten Einheit einen Straftext
schreiben und in seltenen Fallen werden die Schiler*innen vom Unterricht ausgeschlossen
und im Nebenraum mit einer Alternativaufgabe betraut (LP1, Pos. 53-55; LP4, Pos. 55; LP5,
Pos 49-51). Lehrperson 1 machte dabei die Erfahrung, dass gewisse Schiiler*innen aus dem
Nebenraum verschwanden, sodass sie sich gezwungen sah, diese Schiiler*innen zur Klassen-

vorstandin oder Direktorin zu schicken. Auch wenn dies keine dauerhafte Losung ist, hielt sie
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es in jener Situation fiir notwendig, um einen funktionierenden Unterricht zu gewahrleisten

(LP1, Pos. 53).

Des Weiteren wird im Umgang mit herausforderndem Verhalten auf ein transparentes Beno-
tungssystem gesetzt und die Notengebung als Konsequenz genutzt (LP1, Pos. 55; LP3, Pos. 26).
So wurden einzelne Schiiler*innen von Lehrperson 3 mit einem Genligend im Semesterzeugnis
beurteilt, was als Denkzettel diente und dazu flihrte, dass sie im zweiten Semester mehr Enga-
gement zeigten (LP3, Pos. 26). In einem anderen Fall musste die Lehrperson akzeptieren, dass
der Schiiler generell unmotiviert war und sie nichts daran andern konnte. Sie versuchte, dies

nicht personlich zu nehmen (LP3, Pos. 30).

Besonders zu Beginn des Schuljahres wird ein strenges, konsequentes Auftreten als bedeutsam
erachtet (LP3, Pos. 66). Wenn beispielsweise in der Nachbereitungsphase die Schulkiiche zum
Unterrichtsende noch nicht fertig aufgeraumt ist, darf niemand die Kiiche verlassen: Auch
wenn die Schiler*innen mit Ausreden kommen, wie ,,Ich muss zum Bus“ ist Konsequenz und

Standhaftigkeit gefragt (LP3, Pos. 70).

Beim fachpraktischen Arbeiten mit groRen Lerngruppen bildete Lehrperson 3 fixe Gruppen,
die Uber alle Unterrichtseinheiten hinweg gleichblieben und konnte so sicherstellen, dass in

den Gruppen wirklich gearbeitet wird (LP3, Pos. 60).

Lehrperson 1, die den hohen Lautstarkepegel in der Klasse als sehr herausfordernd und belas-
tend empfindet, lasst die Schiler*innen in den theoretischen Phasen gerne schreiben, um die
Lautstarke in der Klasse im akzeptablen Rahmen zu halten und sich selbst zu schiitzen (LP1,

Pos. 35).

Bei unerwarteten Herausforderungen, wie dem Fehlen einer wichtigen Zutat, wird entweder
mit vorhandenen Vorraten improvisiert, die Lehrperson geht in ihrer Freistunde noch einkau-
fen oder es werden Kolleg*innen, die wahrenddessen Freistunde haben, gebeten, die fehlende

Zutat zu besorgen (LP3, Pos. 76).

4.8 Zusammenhang zwischen Unterrichtsplanung und Unterrichtsstérungen

AnschlieBend an die getrennte Betrachtung der didaktisch-methodischen Vorgehensweise der

Lehrperson und des Phanomens Unterrichtsstérungen wird nun zusammenschauend der
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Zusammenhang zwischen Unterrichtsplanung, bzw. -vorbereitung (vgl. Kapitel 4.6.1) und Un-

terrichtsstérungen (vgl. Kapitel 4.7) in den Blick genommen.

Es zeigte sich, dass hinsichtlich dieses Themas unterschiedliche Auffassungen bestehen. Lehr-
person 1 und 3 sehen einen klaren Zusammenhang zwischen der Unterrichtsplanung und dem
Stérungsausmald (LP1, Pos. 48-51; LP3, Pos. 72): ,Je besser du die Stunde geplant hast, desto
weniger Stérungen hast du“ (LP3, Pos. 72). Lehrperson 1 sieht dies unter anderem darin be-
griindet, dass sie mehr Selbstbewusstsein ausstrahlt, wenn sie gut vorbereitet ist und die
Schiler*innen merken, wenn sie spontan handelt und improvisiert (LP1, Pos. 48-51). Zu Be-
ginn der Lehrtatigkeit fehlte ihr aufgrund der Doppelbelastung mit dem Studium oft die Zeit
fiir eine sorgfaltige Unterrichtsplanung und der Unterricht verlief 6fters chaotisch. Inzwischen
steht ihr mehr Zeit fir die Unterrichtsvorbereitung zur Verfiigung, wodurch der Unterricht
wesentlich strukturierter ist (LP1, Pos. 43). Bei der Unterrichtsplanung ist Voraussicht gefragt:
Flr einen reibungslosen, storungsarmen Unterrichtsverlauf gilt es, die Ablaufe im Voraus ge-
nau durchzudenken und die Aufgaben sinnvoll aufeinander abzustimmen, sodass alle Schi-
ler*innen durchgehend beschaftigt sind und Leerlaufzeiten vermieden werden (LP3, Pos. 70,
Pos. 72). Zudem sollte im Rahmen der Unterrichtsplanung liberlegt werden, bis zu welchem
Grad Storungen toleriert werden und welche Unterrichtsstorungen auftreten kénnten (LP1,

Pos. 48-51).

Lehrperson 3 rdumt jedoch ein, dass es trotz der besten Unterrichtsplanung immer wieder zu
unerwarteten Herausforderungen kommt und sich gewisses Schiler*innenverhalten, wie Ar-
beitsverweigerung, kaum mit einer guten Unterrichtsplanung verhindern lasst (LP3, Pos. 72,
Pos. 74). Dieses Argument spiegelt sich in der Aussage von Lehrperson 2 wider: Da mit dersel-
ben Unterrichtsplanung in verschiedenen Gruppen sehr unterschiedliche Erfahrungen ge-
macht wurden — je nachdem, ob die Gruppe eher ruhig oder stéranfillig ist — vertritt sie die
Ansicht, dass nicht die Unterrichtsplanung fiir das Ausmal an Storungen entscheidend ist,
sondern die Gruppenzusammensetzung (LP2, Pos. 49). Lehrperson 5 sieht ebenfalls keinen
direkten Zusammenhang zwischen der Unterrichtsplanung und den auftretenden Unterrichts-
stérungen. Zwar betont sie die Bedeutung von Fachwissen und Handlungssicherheit, das
Wichtigste ist fiir sie jedoch, flexibel und situationsabhangig zu reagieren und nicht um jeden

Preis an der Unterrichtsplanung festzuhalten (LP5, Pos. 46—47).
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4.9 Kompetenzanforderungen an Lehrpersonen

Zusatzlich zu den bereits dargelegten Hauptforschungsanliegen der Studie wurde erhoben,
welche Kompetenzen der Lehrperson fiir die erfolgreiche Umsetzung des Classroom Manage-

ments im fachpraktischen Unterricht wesentlich sind.

Die Ergebnisse verdeutlichen, dass Flexibilitat im didaktisch-methodischen Vorgehen fir alle
Lehrpersonen von zentraler Bedeutung ist. Fachlehrpersonen sollten nicht starr an eigenen
Vorstellungen festhalten, sondern flexibel und spontan auf Situationen reagieren kénnen und
stets alternative Lésungswege parat haben (LP1, Pos. 31; LP2, Pos. 27; LP3, Pos. 22; LP4, Pos.
29; LP5, Pos. 37, Pos. 47): ,wenn Plan A nicht funktioniert, muss Plan B schon bereitstehen”
(LP4, Pos. 29). Bei unerwarteten Herausforderungen und Pannen (vgl. Kapitel 4.4.4) sind Im-

provisationstalent und Kreativitat gefragt (LP3, Pos, 32, Pos. 76).

Dariber hinaus werden Kompetenzen in der Planung und Strukturierung eines ansprechenden
Unterrichts als wichtig erachtet (LP1, Pos. 25; LP2, Pos. 21). Die Lehrperson sollte theoretisches
Fachwissen und Handlungssicherheit aufweisen kdnnen: Sie sollte sich gut im eigenen Fach-
bereich auskennen (LP2, Pos. 27, LP5, Pos. 47), mit der Schulkiiche vertraut sein (LP4, Pos. 29)
und die Abldufe und Rezepte verinnerlicht haben (LP4, Pos. 27). Lehrperson 4 hebt hervor, dass
die Lehrkraft im fachpraktischen Unterricht ahnlich wie ein Koch in der GroBkiiche stets den
Uberblick iber das gesamte Geschehen behalten und blitzschnell zwischen den einzelnen
Speisen wechseln kénnen muss. Probleme der Schiiler*innen bei der Zubereitung missen im
Vorbeigehen erkannt und unmittelbar korrigiert werden (LP4, Pos. 27). Aus ihrer Sicht sind

Lehrpersonen daher bestenfalls sportlich und schnell (LP4, Pos. 29).

Lehrperson 3 halt gutes Zeitmanagement fiir eine besonders wichtige Kompetenz der Lehrper-
son im fachpraktischen Setting: ,,dass man auch schaut, dass rechtzeitig begonnen werden
kann, rechtzeitig fertig gemacht wird, Ti-/ der Tisch gedeckt ist, dass alle beim Essen sitzen,
dass wir auch Zeit haben zum Essen und hinterher auch noch Zeit haben zum Wegraumen”

(LP3, Pos. 22).

Fiir Lehrperson 5 hat die Beziehungsarbeit oberste Prioritdt. Die Fahigkeit, sich auf Schiler*in-
nen einzulassen, stellt fur sie die wichtigste Kompetenz von Lehrpersonen dar. lhrer Aussage
zufolge lauft das praktische Arbeiten besser, wenn eine gute Beziehung zu den Schiiler*innen

aufgebaut wird (LP5, Pos. 25, Pos. 39). Lehrperson 1 halt die Fahigkeit, Schiler*innen im
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fachpraktischen Unterricht zur Zusammenarbeit zu motivieren, fiir besonders wichtig (LP1,

Pos. 25).

Nachdem anhand dieser Hauptkategorie die wichtigsten Kompetenzen fiir das erfolgreiche
Classroom Management im fachpraktischen Unterricht aus Sicht der Befragten dargelegt wur-
den, folgt nun die Auseinandersetzung mit den individuellen Wegen der Kompetenzaneignung
sowie mit der Selbsteinschatzung der Befragten hinsichtlich ihrer Kompetenzen in verschiede-
nen Bereichen des Classroom Managements. Die Ergebnisse werden entsprechend der deduk-
tiv gebildeten Subkategorien Kompetenzaneignung und Selbsteinschéitzung der Kompetenzen

dargestellt.

4.9.1 Kompetenzaneignung

Unter den befragten Lehrpersonen besteht Einigkeit darliber, dass Kompetenzen im Classroom
Management vor allem durch praktische Erfahrungen nach dem Prinzip Learning by Doing er-
worben werden. Durch das Ausprobieren verschiedener Strategien im Unterrichtsalltag wer-
den die Strukturen und Ablaufe im fachpraktischen Unterricht kontinuierlich optimiert (LP1,

Pos. 39-41; LP2, Pos. 37, LP3, Pos. 64; LP4, Pos. 41; LP5, Pos. 37).

Grundlegende Planungs- und Strukturierungskompetenzen konnte sich Lehrperson 1 {iber das
Studium aneignen. Da sie — unter anderem pandemiebedingt — wahrend ihrer Ausbildung kei-
nerlei Einblicke in den fachpraktischen Unterricht gewinnen konnte, ist sie jedoch der Ansicht,
dass die Ausbildung eher auf den theoretischen Unterricht vorbereitet (LP1, Pos. 39-41, Pos.
59-61).

Lehrperson 3 konnte durch ihre dreijahrige Berufserfahrung in der Gastronomie Kompetenzen
im Zeitmanagement entwickeln (LP3, Pos. 46, Pos. 64). Auch der Austausch mit Kolleg*innen
brachte praxisnahe Tipps und Unterstlitzung (LP3, Pos. 64).

4.9.2 Selbsteinschatzung der Kompetenzen

Die gewonnenen Daten lassen erkennen, dass sich die Kompetenzen im Classroom Manage-

ment mit zunehmender Erfahrung verbessern.

Von Berufseinsteiger*innen werden insbesondere das Zeitmanagement und die Beurteilung

der Lernenden als Schwachen wahrgenommen, wahrend die Unterrichtsplanung als Starke
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gilt: Lehrperson 1 schatzt ihre Classroom Management-Kompetenzen, insbesondere das Zeit-
management als ausbaufahig ein (LP1, Pos. 27). Gegen Ende ihres ersten Dienstjahres lauft der
Unterricht aber schon wesentlich strukturierter ab als zu Beginn (LP1, Pos. 43). Sie hebt hervor,
dass sie mit zunehmender Erfahrung und Routine ein besseres Verstandnis fir Gruppendyna-
miken und die Bedirfnisse der Schiler*innen gewinnen konnte (LP1, Pos. 39). Lehrperson 3
hatte anfangs ebenfalls Schwierigkeiten mit dem Zeitmanagement, da sie den Umfang der Ar-
beitsauftrage nur schwer einschatzen konnte (LP3, Pos. 22). Zudem fiel es ihr zu Beginn schwer,
konsequente BewertungsmaRstdabe durchzusetzen, was inzwischen durch die Anwendung ei-
nes transparenten Bewertungssystems gut funktioniert (LP3, Pos. 26). Mittlerweile ist sie mit
ihrem Classroom Management weitgehend zufrieden. Dank ihrer Erfahrung in der Gastrono-
mie liegt ihre Starke im Wissen um die Zubereitungsdauer verschiedener Speisen (LP3, Pos.
46). In manchen Situationen mangelt es ihr ihrer Ansicht nach jedoch an der notwendigen
Strenge und beim Erstellen der Rezepte vergisst sie gelegentlich, Details zu beschreiben, die
fiir sie selbstverstandlich sind (LP3, Pos. 66). Auch Lehrperson 4 bewertet ihre Kompetenzen
im Classroom Management positiv, da sie Uber viel Erfahrung verfiigt und sich bestimmte Vor-
gehensweisen bewdhrt haben (LP4, Pos. 43). Lehrperson 5, die ebenfalls sehr erfahren ist, be-
trachtet sich nach wie vor als Lernende, deren Kompetenzen sich fortlaufend weiterentwickeln
(LP5, Pos. 39). Lehrperson 2 sieht ihre Starke im Bereich der Unterrichtsplanung, da sie von
Natur aus ein strukturierter Typ ist und ihr eine gute Unterrichtsplanung Sicherheit gibt (LP2,

Pos. 41).

4.10 Vorbereitung auf Classroom Management

Diese Hauptkategorie befasst sich abschlieBend mit Ideen und Empfehlungen zur Vorbereitung
angehender Lehrkrafte auf das Classroom Management im fachpraktischen Unterricht. Ergan-
zend werden Aussagen zu verbesserungsfahigen Rahmenbedingungen der aktuellen Leh-

rer*innenausbildung bericksichtigt.

Grundsatzlich gelten Hospitationen, eigene Praxiserfahrungen und der Austausch mit Fachkol-
leg*innen als besonders wertvoll fiir die Vorbereitung auf das Classroom Management im
fachpraktischen Unterricht (LP1, Pos. 57-59; LP2, Pos. 37; LP3, Pos. 78; LP5, Pos. 53). Laut
Lehrperson 4 gelingt der Berufseinstieg am besten mit einer Gruppe im ersten Lernjahr, sodass
man von Grund auf beginnen und den Lernstand gut einschatzen und verfolgen kann (LP4, Pos.

59).
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Lehrperson 1 und Lehrperson 2 schatzen die Vorbereitung auf das Classroom Management
Uber das Studium als unzureichend ein: Die Unterrichtsplanungen, die im Rahmen des Studi-
ums erstellt werden, werden als wenig realitditsnah empfunden. Classroom Management wird
im Studium zwar thematisiert, aber aus Sicht der Befragten unzureichend praxisnah vermittelt
(LP1, Pos. 39, Pos. 61-63; LP2, Pos. 37). Da Lehrperson 1 beispielsweise bis zu ihrem Berufs-
einstieg keinerlei Berihrungspunkte mit der Fachpraxis hatte, konnte sie kaum von den Dis-

kussionen in den Lehrveranstaltungen profitieren:

ich war teilweise damals noch so fernab von der Praxis und dadurch, dass ich halt den
Unterricht im Gymnasium gemacht habe, konnte ich mir das irgendwie alles nicht vor-
stellen und ich habe zwar zugehort, aber irgendwie mitgenommen davon? Dadurch, dass
es mich nicht betroffen hat, nicht so viel, muss ich ehrlicherweise sagen. (LP1, Pos. 61—

63)

Lehrperson 1 und Lehrperson 2 sehen einen Handlungsbedarf seitens der Lehrer*innenausbil-
dung und wiinschen sich deutlich mehr praktische Erfahrungen im Studium: Es sollte die Mog-
lichkeit bestehen, viele verschiedene Schulen und Schultypen, Lehrpersonen und Moglichkei-
ten der Unterrichtsgestaltung kennenzulernen — mit dem Ziel, das Beste fiir den eigenen Un-
terricht mitzunehmen (LP1, Pos. 61-63; LP2, Pos. 57-59). Lehrperson 1 wiirde es als sinnvoll
erachten, dass alle Studierenden im Bachelorstudium die Praxisphase in der Sekundarstufe |
absolvieren, wahrend die Master-Praxis vertiefend fir die Oberstufe dienen kénnte (LP1, Pos.
61-63). Classroom Management soll im Studium intensiver behandelt werden, beispielsweise
in der Form von praxisorientierten Lehrveranstaltungen, Austauschformaten oder Intervisions-
gruppen, in denen konkrete Herausforderungen im Unterricht gemeinsam bearbeitet und re-

flektiert werden konnen (LP1, Pos. 61-63; LP2, Pos. 57-59).
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5. Diskussion der Ergebnisse

Nachdem im vorherigen Kapitel die Ergebnisse der im Rahmen dieser Masterarbeit durchge-
fihrten qualitativen Studie prasentiert wurden, werden diese in weiterer Folge mit den aus
der systematischen Literaturrecherche gewonnenen Erkenntnissen in Bezug gesetzt und dis-
kutiert. Durch die Verknlipfung von Theorie und Empirie soll aufgezeigt werden, inwiefern die
subjektiven Konzepte der Fachlehrpersonen mit den im Theorieteil beschriebenen Ansatzen
Ubereinstimmen oder davon abweichen. Die Diskussion der Ergebnisse orientiert sich an den

empirischen Teilforschungsfragen, die im Rahmen dieses Kapitels beantwortet werden.

Wie definieren Fachlehrpersonen ihre Rolle im fachpraktischen Ernéhrungs- und Haushalts-

unterricht? Welche zentralen Aufgaben sind damit verbunden?

Aus den Forschungsdaten geht hervor, dass die befragten Fachlehrpersonen die selbststandige
Arbeitsweise der Schiiler*innen anstreben und sich selbst als unterstiitzende Begleiter*innen
des Lernprozesses sehen. Eine Lehrperson bezeichnet sich als ,Gruppenleiterin® (LP 1, Pos.
17): Kongruent zum Classroom Management-Konzept von Kiel et al. (2013), die eine positive
Konnotation des Flihrungsbegriffes im Sinne einer , Freiheit in Grenzen” (S. 21) beflirworten,
wird die mit der Rolle der Lehrperson einhergehende Verantwortung hervorgehoben. Andere
Aussagen lassen sich eher dem Rollenverstdandnis der ,Lernhelferin“ zuordnen (LP2, Pos. 19),
die den Schiiler*innen Handlungsmoglichkeiten vorzeigt, viele Freiheiten gewahrt und sie auf
ihrem Lernweg begleitet. Dieses Verstandnis deckt sich mit dem Cognitive Apprenticeship-An-
satz, der die sukzessive Ubertragung von Verantwortung an die Schiiler*innen im Rahmen der

Lernprozessbegleitung betont (Angele, 2021).

Beziiglich der zentralen Aufgaben der Lehrperson im fachpraktischen Unterricht zeigte sich,
dass alle im Rahmen der Datenerhebung genannten Aufgaben entweder die Unterrichtsvor-
bereitung oder die Durchflihrung des Unterrichts betreffen, wahrend die Nachbereitung nicht
erwahnt wird. Neben der Auswahl und Erstellung der Rezepte im Rahmen der Unterrichtsvor-
bereitung zdhlen aus Sicht der Lehrpersonen das Besprechen des Unterrichtsverlaufes und der
Unterrichtsziele, die Gruppeneinteilung, die Vermittlung eines wertschatzenden Umgangs mit
Lebensmitteln, der Austausch mit den Schiiler*innen sowie die Anleitung von Arbeitsprozes-
sen und das Vorzeigen professioneller Arbeitstechniken zu den wesentlichen Aufgaben der

Lehrkraft. In Ubereinstimmung mit den beiden letztgenannten Aufgaben herrscht im

81



fachdidaktischen Diskurs Konsens darliber, dass theoriengeleitete Instruktion und Arbeitsun-
terweisung im fachpraktischen Unterricht von groRer Bedeutung sind (Angele, 2021; Buchner,

2011; Engel, 2019).

Welche Herausforderungen sehen Fachlehrpersonen (in ihrer Rolle als Lehrkraft) im fach-

praktischen Ernéhrungs- und Haushaltsunterricht?

Der Vergleich mit den Arbeiten von Kamper (2024) sowie Wukowitsch und Gratzer (2024) zum
Classroom Management im fachpraktischen Unterricht zeigt, dass die genannten Herausfor-
derungen teilweise Uibereinstimmen, zugleich aber unterschiedliche Aspekte in den Fokus ri-

cken.

Fir die Teilnehmer*innen der vorliegenden Studie der Masterarbeit stellt das Verhalten ein-
zelner Schiler*innen eine groRe Herausforderung im fachpraktischen Unterricht dar. Wie be-
reits Kamper (2024) im Rahmen ihres Aktionsforschungsprojekt herausarbeitete, werden De-
fizite in Bezug auf Selbststandigkeit, Motivation und Arbeitsbereitschaft wahrgenommen. Da
im fachpraktischen Unterricht die Vermittlung der professionellen Arbeitstechnik im Vorder-
grund steht (Angele et al., 2021), werden zudem der Umgang mit den Vorerfahrungen der
Schiiler*innen aus dem familialen Kontext und die daraus resultierenden Diskussionen als her-

ausfordernd angesehen.

Wie auch die Studie von Wukowitsch und Gratzer (2024) zeigt, bestehen im fachpraktischen
Unterricht vielfaltige Herausforderungen auf struktureller Ebene. Wahrend in der genannten
Untersuchung insbesondere finanzielle Ressourcen sowie die Verfligbarkeit und die Licht-
Larm- und Luftverhaltnisse von Lehrkiichen als problematisch bewertet werden, sehen die im
Rahmen dieser Masterarbeit befragten Lehrpersonen vor allem den auf zwei Unterrichtsstun-
den begrenzten Zeitrahmen und das daraus resultierende straffe Zeitmanagement als Heraus-
forderung an. Dariiber hinaus nennen sie die raumlichen Gegebenheiten der Schulkiiche und
die damit verbundenen Gefahrenquellen als spezifische Herausforderungen im fachprakti-
schen Unterricht. Kamper (2024) beobachtete in diesem Zusammenhang, dass wiederholt ge-
fahrliche Situationen entstehen, wenn Schiiler*innen unkonzentriert arbeiten oder abgelenkt
sind. Anders als in der Studie von Wukowitsch und Gratzer (2024), deren Teilnehmer*innen

einen mangelnden Zusammenhalt im Fachkollegium berichten, heben die Befragten der
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vorliegenden Untersuchung in der Masterarbeit die Zusammenarbeit mit Kolleg*innen als we-

sentliche Unterstitzung im Schulalltag hervor.

Die Studienteilnehmer*innen von Wukowitsch und Gratzer (2024) betrachten die kulturelle
Heterogenitat der Schiiler*innen als Chance fiir das Lernen im fachpraktischen Unterricht.
Auch in der vorliegenden Studie werden die unterschiedlichen kulturellen Hintergriinde als
Bereicherung wahrgenommen, wobei gleichzeitig die Berlicksichtigung religios bedingter Ess-

gewohnheiten, Feiertage und Fastenzeiten als herausfordernd empfunden wird.

Fir die Teilnehmer*innen der vorliegenden Studie erweist sich zudem die Beurteilung der Ler-
nenden als herausfordernd, insbesondere dann, wenn Schiiler*innen davon ausgehen, dass in
Erndhrung und Haushalt keine Noten vergeben werden. Dies kann als Ausdruck einer herab-
wirdigenden Haltung gegeniliber dem Unterrichtsfach Erndhrung und Haushalt als ,Kochun-
terricht’ gesehen werden, mit der Lehrpersonen laut Bartsch und Birkle (2013) haufig kon-

frontiert sind.

Der fachpraktische Unterricht wird von den Befragten als weniger planbar und geordnet wahr-
genommen als der theoretische Unterricht, weshalb in der Fachpraxis insbesondere Flexibilitat
und Spontaneitat als wesentliche Kompetenzen von Fachlehrpersonen gelten. Ophardt und
Thiel (2017) betonen diesbezliglich, dass unabhangig von der Art des Unterrichtssettings das
Vorgehen der Lehrperson kontinuierlich an das Unterrichtsgeschehen angepasst werden muss
und sowohl Planungs- als auch Steuerungskompetenzen entscheidend fiir die Qualitat des Un-
terrichts sind. Vor diesem Hintergrund wird in weiterer Folge naher auf die didaktisch-metho-
dische Vorgehensweise der Fachlehrpersonen bei der Planung und Durchfiihrung des fach-

praktischen Unterrichts eingegangen.

Wie gehen Fachlehrpersonen didaktisch-methodisch vor, um den fachpraktischen Unterricht
im Fach Ernédhrung und Haushalt effizient zu strukturieren? Welche Bedeutung messen Fach-

lehrpersonen dabei einer strukturierten Unterrichtsplanung bei?

Die Ergebnisse der durchgefilihrten Studie zeigen, dass die befragten Lehrkrafte im fachprakti-
schen Unterricht groBen Wert auf Routinen und einen gleichbleibenden Unterrichtsablauf le-
gen. Laut Helmke und Helmke (2015) ermoglicht dies eine Zeitersparnis und entlastet die Lehr-

person. Dies wird von den Lehrpersonen bestitigt, die darauf hinweisen, dass die
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Schiler*innen die Ablaufe verinnerlichen und nach einer gewissen Zeit automatisiert, ohne

Anleitung der Lehrkraft, ausfiihren.

Der in den Interviews beschriebene Unterrichtsablauf entspricht im Wesentlichen den vier

Phasen der Nahrungszubereitung, wie sie von Bartsch und Biirkle (2013) beschrieben werden.

Die Unterrichtsgestaltung im fachpraktischen Unterricht folgt dem fachdidaktischen Prinzip
der Handlungsorientierung, das sich durch die flinf Leitprinzipien Interessenorientierung,
Selbsttdtigkeit und Fiihrung, Verbindung von Kopf- und Handarbeit, Einiibung in solidarisches
Handeln und Produktorientierung charakterisiert (Meyer, 1987; Jank & Meyer, 2011; Gudjons,
2008, zitiert nach Bender, 2013, S. 52). Anhand der Verortung der Leitprinzipien der Hand-
lungsorientierung in den Interviews konnte gezeigt werden, dass dieses fachdidaktische Prin-
zip im fachpraktischen Unterricht der Befragten weitgehend erfolgreich umgesetzt wird und
der handlungsorientierte Unterricht ein hohes Potenzial zur Motivationsforderung der Schi-
ler*innen besitzt: Nach den Erfahrungen der interviewten Lehrkrafte ist der fachpraktische
Unterricht bei den Schiler*innen sehr beliebt und es sind groStenteils auch jene Schiiler*in-
nen, die im reguldren Unterricht haufig durch stérendes Verhalten auffallen, engagiert bei der
Sache. Dies sehen die Lehrkrafte vor allem darin begriindet, dass die Schiler*innen gemaR
dem Prinzip der Interessensorientierung in die Rezeptauswahl und die Gruppen- und Speisen-
einteilung einbezogen werden. Zudem werden individuelle Bedlirfnisse wie Unvertraglichkei-
ten, Erndahrungsgewohnheiten oder mentale Beeintrachtigungen bericksichtigt und der Un-
terricht wird an die Vorkenntnisse und Vorerfahrungen der Schiler*innen angepasst. Die Ori-
entierung an individuellen Lernvoraussetzungen und Bediirfnissen wirkt sich positiv auf die
Motivation der Schiler*innen aus (Angele et al., 2021; Ermert-Heinz et al., 2015; Keller, 2010).
Zudem dirfen die Schiler*innen im fachpraktischen Unterricht entsprechend dem didakti-
schen Prinzip Verbindung von Kopf- und Handarbeit sehr praxisnah arbeiten und die Mahlzei-
ten werden in Zweierteams zubereitet, was im Sinne der Einiibung in solidarisches Handeln die
Kooperations- und Kommunikationsfahigkeiten der Schiler*innen férdert (RIS, 2025). Im
handlungsorientierten Unterricht wird zu Beginn ein Handlungsprodukt festgelegt (Angele et
al., 2021). In den Interviews wird betont, dass die Schiiler*innen durch das Ziel der gemeinsa-
men Mahlzeit und dementsprechend durch das didaktische Prinzip der Produktorientierung
motiviert werden. Das didaktische Prinzip Selbsttdtigkeit und Fiihrung kommt unter anderem

im eingangs beschriebenen Rollenverstandnis der Lehrperson zum Ausdruck. Fir einen
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gelingenden Unterricht im Fach Erndhrung und Haushalt missen Instruktion und Konstruktion
eine hierarchische Symbiose bilden (Engel, 2019). Die Aussagen der Befragten lassen darauf
schlieflen, dass das instruktionale Vorgehen im fachpraktischen Unterricht weitgehend den
vier Phasen des Lernweges 4 bzw. der Vier-Stufen-Methode der Instruktion entspricht (Angele
et al,, 2021). In Phase 1, dem Riisten der Person, des Arbeitsplatzes und der Lebensmittel, wird
durch das Besprechen von Besonderheiten des Rezepts sowie durch die Kommunikation der
Unterrichtsziele Sinn gestiftet und verdeutlicht, weshalb die korrekte Ausflihrung von Bedeu-
tung ist. Das Vorzeigen der Handlung in Phase 2, Vormachen — Nachmachen, erfolgt im fach-
praktischen Unterricht der interviewten Lehrkrafte bevorzugt in Kleingruppen. Die Aussage ei-
ner Lehrperson, dass Probleme im Vorbeigehen erkannt und korrigiert werden miissen, ent-
spricht dem Prinzip des ,begleitenden Korrigierens” in Phase 3, der Ubungsphase (Angele et
al., 2021, S. 527). Hierdurch soll die Aneignung fehlerhafter Handlungsweisen vermieden wer-
den. Da nach Angele et al. (2021) entscheidend ist, dass Schiiler*innen den Handlungsablauf
vollstandig durchlaufen und in Aktions-Reflexionsschleifen so oft wiederholen, bis der Zielzu-
stand erreicht ist, kommt Phase 4, dem Bewerten des Produkts/des Prozesses eine besondere
Bedeutung zu. So wird in den Interviews hervorgehoben, dass das gemeinsame Essen der Be-

wertung des Produkts und der Reflexion des Arbeitsprozesses dient.

Lehrperson 3 verzichtet auf eine ausfiihrliche Arbeitsunterweisung und Rezeptbesprechung.
Die Schiiler*innen missen das Rezept von Beginn an eigenstandig lesen und die beschriebe-
nen Arbeitsschritte umsetzen, was in der Fachliteratur als kritisch betrachtet wird (Buchner,

2011; Tornieporth et al., 2017).

Mit dem Ziel der Verinnerlichung der Arbeitsschritte des Rezepts lasst Lehrperson 1 die Schii-
ler*innen das Rezept am Ende der Besprechung nochmals in eigenen Worten wiedergeben.
Die Schiler*innen lesen das Rezept jedoch meistens nur noch einmal ab und bei unbekannten
Rezepten fallt ihnen diese Aufgabe schwer. Eine wirksamere Verinnerlichung lieBe sich — in
Anlehnung an das Unterrichtsexperiment zum handelnden Lernen von Tornieporth et al. (2017)
— vermutlich durch eine starkere Verkniipfung von Sprache und Handlung erreichen. Beglei-
tendes Sprechen wihrend der Instruktion, eine eigenstindige Ubungsphase sowie die nach-
tragliche Versprachlichung der Handlung ohne gleichzeitiges Ausfiihren unterstiitzen den Pro-

zess der geistigen Aneignung (Tornieporth et al., 2017).
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Sowohl in der Fachliteratur als auch im Rahmen der durchgefiihrten Studie wird eine gut
durchdachte, vorausschauende Unterrichts- und Arbeitsablaufplanung als ein wesentliches
Element fir gelingendes Classroom Management betrachtet. Die Forschungsergebnisse der
vorliegenden Untersuchung lassen erkennen, dass besonders Berufseinsteiger*innen groRen
Wert auf eine sorgfiltige Unterrichtsplanung legen: Wahrend eine Lehrperson im ersten
Dienstjahr ihren Unterricht sehr detailliert mithilfe eines Unterrichtsplanungsbogen vorberei-
tet, plant eine andere Lehrperson mit (iber 20 Jahren Berufserfahrung ihren Unterricht groi3-
tenteils im Kopf. Entsprechend den Ausfiihrungen von Ophardt und Thiel (2017), wonach kri-
tische Momente im Unterricht antizipiert und Leerldufe durch die gezielte Planung von Uber-
gangen zwischen verschiedenen Aktivitaten vermieden werden sollen, betonen die Lehrper-
sonen, dass die Abldufe im Voraus so aufeinander abzustimmen sind, dass alle Schiler*innen
durchgehend mit sinnvollen Aufgaben beschaftigt sind. Sie weisen darauf hin, dass auch po-
tenzielle Unterrichtsstérungen und deren tolerierbares AusmalR bereits in der Planungsphase
bedacht werden miissen. Um in der konkreten Unterrichtssituation angemessen reagieren zu
kénnen, sollten Fachlehrpersonen aus Sicht der Befragten stets alternative Losungswege parat
haben, was sich mit der Empfehlung von Angele et al. (2021) deckt, sich im Vorhinein unter-

schiedliche Handlungsoptionen zu lberlegen.

Nach Aussage der interviewten Lehrpersonen ist auch bei der Rezeptgestaltung Voraussicht
gefragt und es sollen bereits im Zuge der Rezepterstellung potenzielle Missverstandnisse und
Schwierigkeiten bei der Umsetzung der Rezepte bericksichtigt werden. Flir ein besseres Ver-
standnis empfiehlt Buchner (2011) den Einsatz von Abbildungen des Zielzustands sowie von

Text-Bild-Kombinationen, die komplexe Abldaufe anschaulich darstellen.

In welchen Unterrichtsphasen des fachpraktischen Unterrichts treten Unterrichtsstérungen
aus Sicht der befragten Fachlehrpersonen vermehrt auf? Wie gehen Fachlehrpersonen mit
Stérungen und (unerwarteten) Herausforderungen im fachpraktischen Ernédhrungs- und

Haushaltsunterricht um?

Wie zuvor erlautert, erachten die Befragten die Unterrichtsplanung als wesentlich fiir einen
reibungslosen, stérungsarmen Unterrichtsablauf, betonen jedoch gleichzeitig, dass es trotz-
dem immer wieder zu unerwarteten Herausforderungen kommt und sich gewisses Schiiler*in-

nenverhalten kaum mit einer guten Unterrichtsplanung verhindern lasst.
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In Ubereinstimmung mit den Beobachtungen von Kamper (2024) treten Unterrichtsstérungen
laut der Interviewteilnehmer*innen besonders haufig in der Nachbereitungsphase wahrend

der Aufraumarbeiten auf.

In den Interviews lassen sich fiir alle vier von Lohmann (2011) beschriebenen Formen von Un-
terrichtsstorungen entsprechende Beispielsituationen finden: So rennen die Schiler*innen
durch die Klasse oder werfen den Putzfetzen herum (motorische Unruhe), arbeiten nicht mit
(mangelnder Lerneifer), sind sehr laut (verbales Stérverhalten) oder respektlos gegeniber der
Lehrperson (aggressives Verhalten) (Lohmann, 2011). Verschiedene Studien zeigen, dass sich
Lehrpersonen und Schiiler*innen vor allem durch nicht unterrichtsbezogene Kommunikation,
Mitarbeitsverweigerung und motorische Unruhe gestort fiihlen, wahrend es nur selten zu ag-
gressivem Verhalten kommt (Hofstetter, 2022; Scherzinger et al., 2017; Sullivan et al., 2014).
Diese Befunde konnten in der vorliegenden Studie bestatigt werden, da die Lehrpersonen be-
tonen, dass das praktische Arbeiten den Schiiler*innen grundsatzlich Freude bereitet und es

nur vereinzelt zu gravierenderen Zwischenfallen kommt.

Aktuelle Forschungsarbeiten betrachten Unterrichtsstérungen als Stérungen der Interaktions-
prozesse zwischen der Lehrkraft und den Schiiler*innen, wobei die Stérungsursachen nicht
ausschlieRlich den Schiler*innen zugeschrieben werden (Marusic, 2023; Ophart & Thiel,
2022). Die Forschungsdaten verdeutlichen, dass die befragten Lehrkrafte die Ursachen, entge-
gen diesem interaktionistischen Verstandnis, Gberwiegend bei den Schiler*innen verorten. So
werden unter anderem die mangelnde Motivation, das pubertdre Alter, persénliche Rollenbil-
der der Schiiler*innen, der Ubermut und die Energie der Schiiler*innen nach dem Essen sowie
die Gruppendynamik und -zusammensetzung als Stérungsursachen identifiziert. Von den in
den Interviews genannten Ursachen konnen lediglich die Einflihrung eines neuen Bewertungs-
systems wahrend des Jahres und die unzureichende Beschaftigung der Schiler*innen der Lehr-

person zugeschrieben werden.

Die Interviewpartner*innen begegnen Unterrichtsstérungen zunachst durch das Zeigen von
Prasenz, was im Rahmen der Hattie-Metastudie als einflussreichstes Lehrer*innenmerkmal fiir
storungsfreien Unterricht identifiziert wurde (Hattie & Beywl, 2020, S. 122). Sie suchen auller-
dem das Gesprach zu den Schiiler*innen — die laut Sullivan et al. (2014) am weitesten verbrei-
tete Strategie im Umgang mit Unterrichtsstérungen. Resultieren die Stérungen aus fehlender

Beschaftigung der Schiiler*innen werden ihnen unmittelbar Aufgaben zugeteilt. In diesem
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Zusammenhang wird sowohl in der Fachliteratur als auch in den durchgefiihrten Interviews
hervorgehoben, dass die Lernbereitschaft der Schiler*innen insbesondere dann zunimmt,
wenn die Aufgaben fir sie personlich einen Sinn haben (Angele, 2021; Buchner, 2011). Daran
ankniipfend kann bei Herausforderungen im Umgang mit den Vorerfahrungen der Lernenden
— ausgehend von der Auffassung des fachpraktischen Unterrichts als Lehren und Lernen im
Dialog (Angele et al., 2021) — eine klare Kommunikation der Unterrichtsziele (Methfessel &
Schlegel-Matthies, 2013) sowie das Aufzeigen von Vor- und Nachteilen verschiedener Metho-
den (Bartsch & Biirkle, 2013) dazu beitragen, die Schiiler*innen von der Sinnhaftigkeit der pro-

fessionellen Arbeitstechnik zu iberzeugen.

Bei gravierenderem Storverhalten greifen die befragten Lehrpersonen gelegentlich auf Straf-
arbeiten zurlick oder schlieRen die Schiler*innen vom fachpraktischen Unterricht aus. Hin-
sichtlich solcher behavioristischer Strategien gehen die Expert*innenmeinungen auseinander.
Im Kontext einer lernforderlichen Beziehung zwischen Schiiler*innen und Lehrpersonen er-
scheint es jedoch sinnvoll, den Fokus von strafenden Mallnahmen hin zu positiver Verstarkung
und dem Entzug von Privilegien zu verlagern (Ophardt und Thiel, 2022; Sullivan et al., 2014;
Syring, 2017). Nach Aussage der Fachlehrpersonen lauft das praktische Arbeiten besser, wenn
eine gute Beziehung zu den Schiiler*innen aufgebaut wird, was im Einklang mit verschiedenen
Studien steht, die zeigen, dass eine positive Schiler*innen-Lehrer*innen-Beziehung forderli-
che Auswirkungen auf das Classroom Management hat (Marzano & Marzano, 2003; Pianta et
al., 2012; Schonbachler et al., 2013). Die soziale Dimension des fachpraktischen Unterrichts
wird sowohl von den im Rahmen dieser Masterarbeit befragten Lehrkréafte als auch in der Un-

tersuchung von Wukowitsch und Gratzer (2024) als positiv hervorgehoben.

Im Umgang mit Unterrichtsstérungen versuchen die interviewten Lehrkrafte das Stérverhalten
nicht persénlich zu nehmen. Dieser Ansatz kann den von Wettstein & Scherzinger (2022) emp-
fohlenen emotionsfokussierten Bewaltigungsstrategien zugeordnet werden, deren Ziel es ist,
belastende Gedankenspiralen zu verhindern. Im Gegensatz zu den Aussagen der von Wuko-
witsch und Gratzer (2024) befragten Fachlehrpersonen, die von einem fehlenden Zusammen-
halt im Kollegium berichten, wird der Kollegialzusammenhalt im Rahmen der vorliegenden
Studie als wichtige Unterstitzung im Umgang mit herausfordernden Situationen hervorgeho-

ben.
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In Ubereinstimmung mit der Lehrer*innenbefragung von Gonszcz (2014), sind sich die Inter-
viewpartner*innen einig, dass Fahigkeiten im Classroom Management lGberwiegend durch ei-
gene Praxiserfahrungen entwickelt werden. Die Forschungsergebnisse der vorliegenden Un-
tersuchung legen nahe, dass sich die Classroom Management-Kompetenzen mit zunehmender
Erfahrung verbessern, was sich mit den Befunden mehrerer vorheriger Untersuchungen deckt
(Konig & Kramer, 2016; Stahnke & Blomeke, 2022; Wolff et al., 2016). Da die Classroom Ma-
nagement-Expertise von Lehrpersonen ein besserer Pradiktor fiir Unterrichtsqualitat darstellt
als allgemeines padagogisches Wissen (Konig & Kramer, 2016) und Wissen lber Classroom
Management als praventiver Faktor flr Burnout gilt (Ophardt & Thiel, 2022), sollten ange-
hende Lehrpersonen gezielt auf das Classroom Management vorbereitet werden (Kiel et al.,
2013; Ophardt & Thiel, 2017; Sabornie & Espelage, 2023). Den Befragten zufolge lieRe sich dies
insbesondere durch ein erweitertes Angebot an Praktika und Hospitationen wahrend des Stu-
diums sowie durch eine intensivere Auseinandersetzung mit Classroom Management in pra-
xisorientierten Lehrveranstaltungen, Intervisionsgruppen oder anderen Austauschformaten

erreichen.
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6. Fachdidaktische Implikationen

Das zentrale Ziel dieser Forschungsarbeit war es, Implikationen fiir die didaktische Strukturie-
rung des fachpraktischen Unterrichts zu gewinnen und fachdidaktische Grundsatze herauszu-
arbeiten, die Fachlehrpersonen — insbesondere angehenden Lehrkraften — als Orientierungs-
hilfe im Classroom Management in diesem spezifischen Teil von Fachunterricht dienen kénnen.
Auf Grundlage der Ergebnisse der empirischen Studie und in Anlehnung an die Hauptdimensi-

onen des LDK wurden die in Abbildung 9 dargestellten Handlungsempfehlungen formuliert:

Unterrichtsgestaltung

\_|:|Planung des fachpraktischen Unterrichts

Vorausschauende Unterrichtsplanung:

¢ Durchgehende und sinnvolle Aufgaben fiir alle Schiiler*innen planen:
- Analyse der Rahmenbedingungen
- Arbeitsablaufe sorgféltig aufeinander abstimmen

e Mogliche Missverstandnisse bei der Rezepterstellung vermeiden: klare Schritt-fiir Schritt-Anleitungen

¢ Alternative Handlungsoptionen vorbereiten, z.B. bei Zeitverzégerungen

¢ Zeitlicher Ablauf vorausschauend planen:
- Die Arbeitsschritte so koordinieren, dass ausreichend Zeit fiir Zubereitung, Essen und Aufrdumen bleibt
- Rezepte auswéhlen, die sich innerhalb der Unterrichtszeit umsetzen lassen
- gegebenenfalls Praxis- und Theorieteil trennen

Kulturelle Vielfalt als Chance nutzen: Rezepte aus verschiedenen Kulturen einbeziehen und so interkulturelles
Lernen ermoglichen

]% Durchfiihrung des fachpraktischen Unterrichts

Der Unterricht orientiert sich an professionellen Arbeitstechniken:
¢ Unterrichtsziele kommunizieren, um die Bereitschaft fur neue Erfahrungen zu férdern
» Sinn der professionellen Arbeitstechnik verdeutlichen, z.B. durch das Aufzeigen der Vor- und Nachteile
verschiedener Methoden

Gezielte Instruktion:

* Im Rahmen der theoretischen Besprechung auf Besonderheiten des Rezepts eingehen (Zutaten gut sichtbar und
Transparente Bewertung: Das Bewertungssystem von Anfang an kommunizieren, damit die Erwartungen klar sind
Reflexion beim Essen: Die gemeinsame Mahlzeit als Teil des Lernprozesses nutzen und zur Reflexion anregen
Routinen etablieren: Wiederkehrende Unterrichtsablaufe einflihren, um Zeit zu sparen
Klare Aufgabenteilung bei Nacharbeiten:

* Zusténdigkeiten flir Aufrdum- und Reinigungsarbeiten festlegen

e traditionelle Rollenbilder thematisieren, um gleichberechtigte Arbeitsteilung zu férdern

Planungskompetenz fardern: Die Schiiler*innen eine theoretische Arbeitsplanung erstellen lassen, damit sie lernen,
Aufgaben sinnvoll untereinander zu verteilen
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Beziehungsforderung und Rolle der Lehrperson

a&:lbststindigkeit fordern:

* nur so viel Unterstiitzung geben wie nétig

* geeignete Scaffolding-MaRnahmen einsetzen (die Schiiler*innen sollen Verantwortung tibernehmen und alle
Arbeitsschritte eigenstandig durchlaufen kénnen)

Beziehung aufbauen: Die Kinder gut kennenlernen, um ihre Bediirfnisse, Interessen und Vorkenntnisse
berilicksichtigen zu kénnen und eine vertrauensvolle Lernatmosphére zu schaffen

Strategien zur Bewiltigung von herausfordernden Situationen entwickeln:
+ versuchen, das Schiiler*innenverhalten nicht persénlich zu nehmen
» soziale Unterstiitzung suchen

Verhaltenskontrolle

@ Prédsenz zeigen:
« signalisieren, dass man das gesamte Unterrichtsgeschehen im Uberblick hat
¢ bei storendem Verhalten infolge von Untétigkeit die Schiiler*innen umgehend in eine Aufgabe einbinden

Verbindliche Regeln durchsetzen: Die Schiiler*innen diirfen z.B. erst gehen, wenn die Kiiche vollstdndig sauber ist
(Konsequenz und Standhaftigkeit sind wichtig, um die Einhaltung dieser Regeln sicherzustellen)

Bei einer hohen Schiiler*innenanzahl gegebenenfalls fixe Gruppen bilden: Gleichbleibende Arbeitsgruppen bilden,

in denen konstruktiv zusammengearbeitet wird, um einen sicheren und ruhigen Unterrichtsablauf zu gewé&hrleisten

Abbildung 9: Didaktische Implikationen fiir das Classroom Management im fachpraktischen Unterricht (eigene
Darstellung mit Canva)
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7.  Kritische Methodendiskussion

Dieses Kapitel widmet sich der kritischen Analyse des in dieser Masterarbeit gewahlten me-
thodischen Vorgehens. Dabei werden die Starken und Limitationen der eingesetzten Metho-

den aufgezeigt und ihre Eignung zur Erreichung des Forschungsziels diskutiert.

Im Rahmen der durchgefiihrten qualitativen Studie wurden aktiv unterrichtende Fachlehr-
krafte der Sekundarstufe | zum Thema Classroom Management im fachpraktischen Unterricht
befragt. Im Vorfeld der empirischen Untersuchung erfolgte eine systematische Literaturrecher-
che, die relevante Begriffsdefinitionen, Strategien und Modelle des Classroom Managements
sowie den fachdidaktischen Diskurs und den aktuellen Forschungsstand zur Fachpraxis Erndh-
rung erfasste. Die Auseinandersetzung mit der Fachliteratur erwies sich als wertvolle Grund-
lage fiir die qualitative Studie und unterstiitzte mafRigeblich die Konzeption des Interviewleit-
fadens. Darliber hinaus diente die im theoretischen Teil der Arbeit vorgenommene Einteilung
der Strategien im Classroom Management in die Bereiche Unterrichtsgestaltung, Beziehungs-
férderung und Verhaltenskontrolle als Basis fur die Kategorisierung der fachdidaktischen Im-

plikationen, wodurch eine sinnvolle Verknlipfung von Theorie und Empirie erméglicht wurde.

Bezliglich der Stichprobe ist anzumerken, dass die Unterrichtserfahrungen der Lehrpersonen
wenig variieren. Wahrend drei Lehrpersonen ihre Lehrtatigkeit in den letzten drei Jahren auf-
genommen haben, verfiigen zwei Lehrpersonen tber 16 bis 20 Jahre Berufserfahrung. Durch
die geringe Anzahl an durchgefiihrten Interviews sind die Ergebnisse dieser Studie nicht repra-
sentativ und lassen sich nicht fir alle Fachlehrpersonen der Sekundarstufe 1 verallgemeinern.
Es gilt an dieser Stelle jedoch zu erwdhnen, dass qualitative Forschung nicht den Anspruch
stellt, allgemeingiiltige Aussagen zu treffen. Vielmehr kann die vorliegende Untersuchung als

Orientierung fur weiterfihrende qualitative und quantitative Forschung dienen.

Fiir die Datenerhebung wurden miindliche Leitfadeninterviews durchgefiihrt. Ein wesentlicher
Vorteil gegenliber schriftlichen Interviews liegt darin, dass Antworten durch gezieltes Nachfra-
gen prazisiert werden kénnen. So wurde der Interviewleitfaden sehr offen gestaltet, wobei im
Vorfeld bereits optionale Fragen formuliert wurden. Diese optionalen Fragen wurden riickbli-
ckend beim Grof3teil der Interviews tatsachlich eingesetzt. Durch die miindliche Durchfiihrung
konnten die Teilnehmenden Unterrichtssituationen ausfihrlich schildern, was sich im Hinblick

auf das gewdhlte Thema als besonders wertvoll erwies, um tiefere Einblicke in die tatsachlich
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in der Unterrichtspraxis gelebte Fachpraxis Erndhrung zu bekommen. Ein moglicher Nachteil
mindlicher Interviews besteht darin, dass die Befragten ihre Antworten unmittelbar formulie-
ren miissen und nur wenig Zeit zum Nachdenken haben. Um die Lehrkrafte in diesem Zusam-
menhang zu unterstiitzen, wurden die Fragen des Interviewleitfaden in einfacher Sprache for-
muliert und der Begriff Classroom Management zu Beginn des Interviews kurz und verstand-
lich erklart. Die Interviews wurden digital Gber das Videokonferenztool Universitidt Wien Zoom
durchgefihrt, was die Organisation wesentlich erleichterte und den Interviewpartner*innen
Uber eine Datenschutzmitteilung Transparenz und Sicherheit im Umgang mit den erhobenen

Daten bot.

In der Interviewforschung gilt es zu bedenken, dass die Ergebnisse aufgrund des subjektiven
Charakters verzerrt sein kdnnen. So kann es beispielsweise im Kontext des Phdanomens der
sozialen Erwiinschtheit dazu kommen, dass die Befragten ihre Antworten an gesellschaftlich
akzeptierte Normen anpassen — ein Aspekt, der insbesondere beim Classroom Management
und im Umgang mit herausfordernden Unterrichtssituationen und Verhaltensweisen der Schii-
ler*innen bertcksichtigt werden muss. Weitere Verzerrungen kénnen sich durch die subjektive
Interpretation im Zuge der Datenauswertung und -analyse ergeben. Dies wurde bereits aus-
fihrlich im Rahmen der Reflexion der Studie im Hinblick auf die Einhaltung der Guitekriterien

qualitativer Forschung diskutiert (vgl. Kapitel 3.3.5).

Fiir die Datenaufbereitung und -auswertung kam das Analyseprogramm MAXQDA 2024 zum
Einsatz, das sich vor allem bei der Transkription der Interviews als hilfreich erwies. Durch die
manuelle Arbeit im Transkriptionsmodus konnte ein umfassender Uberblick iiber das Daten-
material gewonnen werden, was die spatere Auswertung erheblich erleichterte. Zudem
konnte durch die Nutzung von MAXQDA 2024 bei der Erstellung der Ubersichtstabelle mit allen

codierten Segmenten Zeit eingespart werden.

AbschlieBend lasst sich festhalten, dass sich das gewéahlte methodische Vorgehen bewahrt hat
und die Studie erfolgreich abgeschlossen werden konnte. Eine erneute Untersuchung mit einer
breiter angelegten Auswahl an Interviewpartner*innen kénnte potenziell weitere Ergebnisse

liefern.
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8.  Fazit und Ausblick

Ziel der Masterarbeit war es, das Classroom Management von Fachlehrpersonen im fachprak-
tischen Unterricht im Fach Ernéihrung und Haushalt genauer zu analysieren und die didaktisch-
methodische Vorgehensweise der Lehrpersonen bei der Planung und Durchfiihrung des fach-
praktischen Unterrichts in den Fokus zu nehmen. Anhand von flinf Interviews mit Fachlehrper-
sonen gelang es, Erkenntnisse zur Unterrichtsrealitat im fachpraktischen Unterricht zu gewin-
nen und ausgehend davon fachdidaktische Implikationen fiir Fachlehrpersonen und ange-
hende Lehrkrafte zu formulieren, die als Unterstiitzung bei der Vorbereitung und Durchfih-

rung fachpraktischer Unterrichtsarrangements dienen kdnnen.

Die Ergebnisse der vorliegenden Studie bestatigen die positiven Effekte handlungsorientierten
Unterrichts auf den Lernprozess. Die Berlicksichtigung individueller Bedirfnisse, Interessen
und Vorerfahrungen, die Einbeziehung der verschiedenen kulturellen Hintergriinde der Schi-
ler*innen, die praxisnahe Arbeitsweise, die Teamarbeit sowie das Ziel der gemeinsamen Mahl-
zeit tragen maRgeblich zur Motivation der Schiiler*innen bei. Es zeigte sich, dass ein wesentli-
ches Ziel im fachpraktischen Unterricht die selbststandige Arbeitsweise der Schiler*innen ist
und die Lehrpersonen sich vor allem als unterstiitzende Begleiter*innen des Lernprozesses
wahrnehmen. Zugleich wurde allerdings ersichtlich, dass konstruktivistisch angelegte Unter-
richtsphasen nur in Kombination mit theoriengeleiteter Instruktion und Arbeitsunterweisung
erfolgreich umgesetzt werden kénnen. Dabei spielen die Rezeptbesprechung, die Kommuni-
kation der Unterrichtsziele und die Demonstration einzelner Handlungsschritte mit begleiten-
dem Sprechen eine wichtige Rolle. Wahrend die Schiiler*innen die Speisen in Gruppen zube-
reiten, nimmt sich die Lehrperson schliel’lich schrittweise zuriick. Bei der gemeinsamen Mahl-

zeit soll eine Reflexion Uber das Produkt und den Arbeitsprozess angeregt werden.

Es zeigte sich, dass das Classroom Management insbesondere in den ersten Dienstjahren als
herausfordernd wahrgenommen wird, wobei vor allem das Schiler*innenverhalten und das
Zeitmanagement als groRe Herausforderungen gelten. Zur Einhaltung des verfligbaren Zeit-
rahmens und zur Vermeidung von Unterrichtsstérungen kommt der vorausschauenden Unter-
richts- und Arbeitsablaufplanung eine grolRe Bedeutung zu. Dabei sind insbesondere die Anti-
zipation kritischer Momente, die Vermeidung von Leerldufen sowie das Bereithalten alterna-
tiver Handlungsoptionen entscheidend. Ein wiederkehrender Unterrichtsablauf und etablierte

Routinen tragen zusatzlich zur Zeitersparnis bei. Es stellte sich heraus, dass
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Unterrichtsstorungen vermehrt in der Nachbereitungsphase und aufgrund von fehlender Be-
schaftigung durch Aufgaben auftreten. Obwohl der fachpraktische Unterricht den meisten
Schiiler*innen SpalR macht, werden die Ursachen fir Unterrichtsstérungen von den Befragten
Uberwiegend auf das Verhalten und die Dispositionen der Schiler*innen zuriickgefiihrt. Fach-
lehrpersonen begegnen Stérungen vor allem, indem sie Prasenz zeigen, Gesprache mit den
Schiler*innen fihren und sie mit sinnvollen Aufgaben beschaftigen. Als grundlegende Voraus-
setzung fur gelingendes Classroom Management gilt eine positive Schiler*innen-Lehrer*in-
nen-Beziehung. Neben der Beziehungsforderung werden Flexibilitdt, Spontaneitat, Fachwis-
sen, Planungs- und Strukturierungskompetenzen sowie gutes Zeitmanagement als wichtige

Kompetenzen von Fachlehrkraften angesehen.

Angesichts dieser hohen Anforderungen an die Professionalitdt von Lehrkraften, dem groRRen
Einfluss des Classroom Managements auf die Unterrichtsqualitdt und im Hinblick auf die Leh-
rer*innengesundheit besteht Konsens dariiber, dass angehende Fachlehrkrafte addaquat auf
das Classroom Management im fachpraktischen Unterricht vorbereitet werden missen. Es
wird ein erweitertes Angebot an Praktika und Hospitationen und eine intensivere Auseinan-
dersetzung mit dem Thema im Rahmen von praxisorientierten Lehrveranstaltungen, Intervisi-

onsgruppen oder anderen Austauschformaten wahrend des Studiums gefordert.

Diese Arbeit bietet neben der Studie von Wukowitsch und Gratzer (2024) einen ersten Einblick
in Ausschnitte der tatsachlich gelebten Unterrichtspraxis in der Fachpraxis Erndhrung. Diese
Masterarbeit kann somit als Ausgangspunkt fiir vielfaltige weiterfliihrende Forschung dienen.
Wie bereits erwahnt, kdnnen die Ergebnisse der vorliegenden qualitativen Studie aufgrund der
geringen Anzahl an Interviews nicht verallgemeinert werden. Da die Lehramtscurricula ster-
reichweit, auch fur die Studiengédnge der mit Erndahrungs- und Verbraucher*innenbildung be-
fassten Unterrichtsfacher, derzeit Gberarbeitet werden, ware es zudem von groRem Interesse,
die Studie zu einem spateren Zeitpunkt zu wiederholen, um herauszufinden, wie sich Lehrper-
sonen durch das neue Curriculum auf das Classroom Management im fachpraktischen Unter-

richt vorbereitet fihlen.

Die in den Interviews genannten zentralen Aufgaben von Fachlehrpersonen beziehen sich
Uberwiegend auf die Vorbereitung und Durchfiihrung des fachpraktischen Unterrichts. Ent-
sprechend der Zielsetzung und des Hauptforschungsanliegens dieser Arbeit lag auch der

Schwerpunkt der Interviewfragen auf diesen beiden Bereichen. Fir zukiinftige
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Forschungsprojekte ware es aufschlussreich zu untersuchen, welche Bedeutung die Nachbe-

reitung und Reflexion des fachpraktischen Unterrichts fiir Fachlehrpersonen hat.

Die befragten Fachlehrkrafte legen groRen Wert auf die Selbststandigkeit der Schiler*innen
und betonen, dass zu viel Unterstiitzung durch die Lehrperson den Lernprozess eher er-
schwert. Daraus ergibt sich die Frage, welcher Grad an Unterstltzung im fachpraktischen Un-
terricht sinnvoll ist. Schneider (2024) konnte in diesem Zusammenhang im Rahmen einer Un-
tersuchung zum Einsatz diverser Scaffolding-MaRBnahmen im fachpraktischen Ernahrungsun-
terricht zeigen, dass vor allem eine ausfiihrliche Rezeptbesprechung sowie der Einsatz eines
Rezepts, das an die sprachlichen Voraussetzungen der Schiiler*innen angepasst ist, die Selbst-

standigkeit der Schiler*innen fordern.

Dariber hinaus konstatierten die Befragten ein mangelndes Wissen der Schiler*innen hin-
sichtlich einer effizienten Arbeitsaufteilung bei der Nahrungszubereitung. Es wurde empfoh-
len, die Schiler*innen in einer Unterrichtseinheit zu Beginn des Schuljahres eine theoretische
Arbeitsplanung erstellen zu lassen. Dies fiihrt jedoch zu den Fragen: Wie kdnnen sich Schi-
ler*innen die erforderlichen Planungskompetenzen aneignen, sodass diese auf jedes Rezept
Ubertragbar sind? Wie kann dies innerhalb des gegebenen Zeitrahmens im Unterrichtsalltag
umgesetzt werden? Vor diesem Hintergrund konnten weiterfilhrende Untersuchungen zur Er-
probung verschiedener Strategien und Methoden sowie zur Beobachtung unterschiedlicher
Interventionen wertvolle Erkenntnisse flir die Umsetzung des Classroom Managements im

fachpraktischen Unterricht liefern.

AbschlieBend kann festgehalten werden, dass die Hauptforschungsfrage der vorliegenden
Masterarbeit: ,Welche didaktischen und methodischen Ansadtze in der Planung und
Durchfiihrung des fachpraktischen Unterrichts kdnnen zu einem erfolgreichen Classroom Ma-
nagement beitragen? Welche Erkenntnisse ergeben sich hierzu aus der systematischen Litera-
turrecherche und aus Sicht von Fachlehrpersonen?” durch die Auseinandersetzung mit Fachli-
teratur im theoretischen Teil der Arbeit und der qualitativen Studie im empirischen Teil umfas-
send beantwortet werden konnte. Die Erkenntnisse der Forschungsarbeit liefern wertvolle Im-
pulse fiir die Planung und Durchfliihrung von fachpraktischem Unterricht, fiir die Ausbildung
angehender Fachlehrpersonen und leisten durch die abgeleiteten konkreten fachdidaktischen

Handlungsempfehlungen einen Beitrag zur Professionalisierung von Fachlehrkraften.
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13. Anhang

l. Interviewleitfaden (eigene Entwicklung und Darstellung)

Vielen Dank, dass Sie sich Zeit fir das Interview nehmen. Mein Name ist Simone Schneider
und ich studiere Franzésisch und Haushaltsékonomie und Ernéhrung im Master fiir Lehramt.
Ich befinde mich im letzten Semester des Studiums und schreibe aktuell an meiner Master-
arbeit. Das groRe Thema der Arbeit ist das ,,Classroom Management im fachpraktischen Un-
terricht” im Fach Erndhrung und Haushalt, also wie Lehrpersonen das Unterrichtsgeschehen
steuern, um die Lernzeit im Unterricht optimal zu nutzen. Ich habe mich entschieden zu die-
sem Thema zu forschen, weil ich diesen Unterrichtsaspekt wahrend meiner Master-Praxis als
besonders herausfordernd empfand und mir im Austausch mit den Kolleg*innen im Begleit-
seminar bewusst wurde, dass in diesem Zusammenhang viel Redebedarf besteht. Ziel meiner
Masterarbeit ist es, herauszufinden, wie Fachlehrpersonen (wie Sie) vorgehen, um Class-
room Management im fachpraktischen Unterricht erfolgreich umzusetzen. Ich moéchte ihre
Erfahrungen, Sichtweisen und personlichen Einschatzungen zur Alltagsrealitat des fachprak-
tischen Unterrichts erfassen. Ich werde lhnen einige Fragen dazu stellen und moéchte beto-
nen, dass es darum geht Einschatzungen und Gedanken zu erfahren und kein explizites Wis-
sen ,abzufragen’.

Die Teilnahme am Interview ist freiwillig. Sie haben bereits die Datenschutzvereinbarung un-
terschrieben und damit bestatigt, dass ich das Interview mit lhnen fihren darf und die Daten
aufgezeichnet werden. Ich werde das Interview spater transkribieren und anonymisieren.
Die Daten werden ausschlieBlich zu Forschungszwecken verwendet und vertraulich behan-
delt. Sie bekommen dann die Abschrift vom Interview zugeschickt und konnen nochmals lhr
Einverstandnis zu dessen Verwendung geben.

Einstieg

1. Konnten Sie nun zu Beginn des Interviews bitte kurz erldutern, welche Unterrichtser-
fahrungen Sie im Fach Erndhrung und Haushalt in der Sek. | haben?

Das Rollenverstandnis der Lehrperson im fachpraktischen Unterricht
2. A) Wie verstehen Sie lhre Rolle als Lehrperson im fachpraktischen Unterricht?
B) Welche zentralen Aufgaben sind fiir Sie damit verbunden?
C) Welche Herausforderungen sehen Sie im fachpraktischen Unterricht?
Optionale Frage:
Welchen Stellenwert hat dabei das Classroom Management?
3. A) Welche besonderen Anforderungen an Lehrkrafte stellt der fachpraktische Unter-

richt im Vergleich zum theoretischen Unterricht?

B) Uber welche Kompetenzen sollen Lehrkrifte lhrer Ansicht nach deshalb verfiigen?
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Didaktisch-methodische Vorgehensweise der Lehrperson im Fachunterricht

4. Konnen Sie bitte grob den Ablauf einer fir Ihren Unterricht typischen Einheit in Er-
ndahrung und Haushalt schildern?

Optionale Frage:
Sehen Sie Mdglichkeiten Theorie und Fachpraxis miteinander zu verkniipfen?
5. Wie gehen Sie vor, um den fachpraktischen Unterricht in Erndhrung und Haushalt zu

strukturieren und zu planen?

Optionale Frage:

Wie gestalten Sie die Einfiihrung von neuen Arbeitstechniken, von neuen Rezepten
oder Zubereitungsformen?

Wann fiihren Sie neue Arbeitstechniken ein? Zu Beginn oder im Unterrichtsverlauf, fiir
alle Schiiler*innen gleichzeitig oder in einzelnen Gruppen?

6. Wie haben Sie sich die Strategien zur Planung und Strukturierung des fachpraktischen
Unterrichts angeeignet?

7. Wie schatzen Sie Ihre Kompetenzen diesbeziiglich ein?

Unterrichtsstérungen im fachpraktischen Unterricht

8. In welchen Unterrichtsphasen des fachpraktischen Unterrichts treten Unterrichts-
storungen lhrer Erfahrung nach vermehrt auf?

9. Worin sehen Sie die Ursachen fiir die auftretenden Unterrichtsstérungen?
Optionale Frage:
Sehen Sie einen Zusammenhang zwischen Unterrichtsvorbereitung und dem Stérungs-

ausmaf? (z.B. weniger Stérungen, wenn mehr Zeit in die Unterrichtsplanung investiert
wurde)

10. Wie gehen Sie mit Stérungen und unerwarteten Herausforderungen im fachprakti-
schen Unterricht um?

Abschluss

11. Wie kdonnten angehende Lehrpersonen lhrer Ansicht nach besser auf das Classroom
Management im fachpraktischen Unterricht vorbereitet werden?
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Vielen Dank nochmals fiir die Bereitschaft fiir das Interview. Sie haben damit einen mafigebli-
chen Beitrag zu meiner Masterarbeit geleistet. Wie bereits anfangs erwahnt, bekommen Sie
dann die wortliche Transkription, alles wird anonymisiert und wenn Sie schlieBlich nochmals
zustimmen, werde ich das Datenmaterial auswerten, die Ergebnisse verschriftlichen und die
Erkenntnisse fiir die Beantwortung der Forschungsfragen meiner Masterarbeit verwenden.
Vielen Dank.

Transkripte

Lehrperson 1

10

11

12

13

14

Projekt: Interview im Zuge einer Masterarbeit zum Thema Classroom Management im fach-
praktischen Unterricht

Interview-Nr.: 1

Name der Audiodatei/Videodatei: Interview(1)

Datum der Aufnahme: 03.06.2025

Ort der Aufnahme: digital, Gber das Videokonferenztool Universitdt Wien Zoom
Dauer der Aufnahme: 32:27

Befragte Person: Fachlehrperson Ernahrung und Haushalt, Sekundarstufe |
Geschlecht der befragten Person: weiblich

Dienstjahre der befragten Person: 1

Name der Interviewerin: Simone Maria Schneider

Datum der Transkription: 26.06.2025

Transkribietin: Simone Maria Schneider

Besonderheiten: Dialekt geglattet

I: Gut, dann fangen wir an. Also zunachst vielen Dank, dass du dir Zeit fir das Interview
nimmst. Wie du weilf3t, studiere ich Franzdsisch und Haushalts6ékonomie und Erndhrung im
Master fir Lehramt. Ich befinde mich im letzten Semester des Studiums und schreibe aktuell
an meiner Masterarbeit. Das gro3e Thema der Arbeit ist das Classroom Management im fach-
praktischen Unterricht im Fach Ernahrung und Haushalt, also wie Lehrpersonen das Unter-
richtsgeschehen steuern, um die Lernzeit im Unterricht optimal zu nutzen. Ich habe mich ent-
schieden zu diesem Thema zu forschen, weil ich diesen Unterrichtsaspekt wahrend meiner
Master-Praxis als besonders herausfordernd empfand und mir im Austausch mit den Kolleg*in-
nen im Begleitseminar bewusstwurde, dass in diesem Zusammenhang viel Redebedarf be-
steht. Ziel meiner Masterarbeit ist es, herauszufinden, wie Fachlehrpersonen, wie du, vorge-
hen, um Classroom Management im fachpraktischen Unterricht erfolgreich umzusetzen. Ich
mochte deine Erfahrungen, Sichtweisen und personlichen Einschatzungen zur Alltagsrealitat
des fachpraktischen Unterrichts erfassen. Ich werde dir einige Fragen dazu stellen und méchte
betonen, dass es darum geht Einschatzungen und Gedanken zu erfahren und kein explizites
Wissen abzufragen. Die Teilnahme am Interview ist freiwillig. Du hast bereits die
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Datenschutzvereinbarung unterschrieben und damit bestatigt, dass ich das Interview mit dir
fuhren darf und die Daten aufgezeichnet werden. Ich werde das Interview spater transkribieren
und anonymisieren. Die Daten werden ausschlief3lich zu Forschungszwecken verwendet und
vertraulich behandelt. Du bekommst dann die Abschrift vom Interview zugeschickt und kannst
nochmals dein Einverstandnis zu dessen Verwendung geben. So, kénntest du nun zu Beginn
des Interviews bitte kurz erlautern, welche Unterrichtserfahrungen du im Fach Ernahrung und
Haushalt in der Sekundarstufe | hast?

B1: Also ich bin eine Lehrperson in der Mittelschule, in der dritten Klasse und ich unterri/ und
ich befinde mich jetzt im ersten Dienstjahr. Ich habe zwei Klassen in EH und das entspricht/ in
der Woche sind es vier Unterrichtsstunden, zwei Stunden pro Klasse. Und das ist immer eine
Halbgruppe, die sich abwechselt. Ich hoffe, das ist halbwegs verstandlich.

I: Ja super, danke. Dann, wie verstehst du deine Rolle als Lehrperson im fachpraktischen Un-
terricht?

B1: Ich wirde sagen ich bin einmal (..) die Gruppenleiterin, die den Arbeitsprozess anleitet,
aber auch dafir sorgt, dass es halbwegs funktioniert in der Kiiche, obwohl ich eigentlich darauf
darauf hinarbeite, dass sie, die Schiiler, relativ selbststandig sind, aber manchmal funktioniert
das halt nicht so gut (lacht). Ich wiirde sagen, ich habe ganz viele Augen, die auf jedem Schu-
ler sind und schauen, dass alles funktioniert, dass es nicht ausartet, dass es nicht in einer Ka-
tastrophe endet. Ja, also ich habe/ ich wiirde sagen ich habe sehr viel Verantwortung und bin
quasi die Gruppenleiterin so.

I: Mhm. Also du hast es jetzt eh schon kurz erklart, vielleicht nochmal kurz, welche zentralen
Aufgaben sind fur dich damit verbunden?

B1: Zum einen das Besprechen des Unterrichtsverlaufes, der Unterrichtsziele, das Anleiten
von Arbeitsprozessen, aber auch teilweise, wenn wir Theorieeinheiten machen, also ich
wechsle immer ab zwischen praktischen Einheiten und Theorieeinheiten und wenn wir Theo-
rieeinheiten haben, dann gibt es meistens irgendwie einen kurzen Frontalvortrag oder eine
PowerPoint-Prasentation. Und dann werden verschiedene Themen theoretisch besprochen
und dann gibt es meistens aber trotzdem noch einen praktischen Einschub, wie zum Beispiel
eine Verkostung oder das Basteln eines Saisonkalenders, sowas in die Richtung. Und ich bin
da quasi die anleitende Person, méchte aber schon, dass die Schiiler halbwegs selbststandig
arbeiten.

I: Mhm, super danke. Und welche Herausforderungen siehst du jetzt explizit im fachprakti-
schen Unterricht?

B1: Hm, also ich wirde sagen dadurch, dass der fachpraktische Unterricht jetzt nicht in der
Klasse stattfindet, sondern eben in der Klche, ist es schon einmal ein ganz ein anderes Um-
feld, das nicht die typischen Bankreihen zum Beispiel beinhaltet, sondern sie sitzen zusammen
auf einem grofRen Tisch, kdnnen sich gegenseitig anschauen, kénnen sich gegenseitig anspre-
chen, kénnen miteinander quatschen. Ich wirde sagen, das ist schon einmal eine Herausfor-
derung, dadurch, dass einfach das Potenzial da ist, dass sie eben sehr viel zum Quatschen
kommen. Dann ist generell die Kiiche auch eine Herausforderung, dadurch, dass es halt
scharfe Gegenstande gibt, gefahrliche Gegenstande, es gibt den Herd, es gibt den Ofen, es
gibt verschiedene Quellen sich zu verletzen, ist auch eine groRe Herausforderung. Dann gene-
rell das Schiulerverhalten kann manchmal auch eine Herausforderung sein (lacht), wie wir alle
wissen. Ahm was noch? (4 Sek.) Ja.

I: Vielleicht auch zum/ im Vergleich zum theoretischen Unterricht, eben was besonders ist
beim, beim fachpraktischen Unterricht, aber du hast eh schon einige Punkte genannt.
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B1: Ich wirde auch sagen die Selbststandigkeit, auch wenn ich sehr darauf poche, dass sie
selbststandig arbeiten, scheitert es manchmal halt daran und ich habe aber auch schon be-
merkt teilweise, wenn ich direkt in der Kiiche mitten im Geschehen stehe, fragen sie mich
mehr, was sie jetzt tun mussen und wenn ich abseits am Rand sitze, dann teilweise weniger.
Oder wenn, beispielsweise, ich hatte auch schon meine Mentorin vom/ von der Induktions-
phase/ war auch schon hospitieren bei mir und ich bin dann daneben gesessen mit ihr und wir
haben uns unterhalten, das hat auch relativ gut funktioniert. Ja und ich glaube, das ist auch
teilweise tagesabhangig: Also wie die Dynamiken in der Gruppe sind, gibt es irgendwie Streit?
Gibt es irgendwelche Diskussionen? Ich weild nicht, war irgendein Vorfall in der Stunde davor?
In der Pause? Ja.

I: Ja, das glaube ich. Und Uber welche Kompetenzen sollen Lehrkréafte deiner Ansicht &h nach
deshalb verfligen, also da es eine andere Situation ist wie im theoretischen Unterricht? Was ist
da besonders wichtig fir die Lehrkrafte?

B1: Den Unterricht gut vorbereiten, sehr gut strukturieren, klar festsetzen, was man mdchte,
wohin man mdéchte, was die Ziele sind, das den Schulern auch kommunizieren, ist auch sehr
wichtig, die Regeln klar festsetzen (...) hm, was noch fir Kompetenzen? (5 Sek.) Auch die
Schuler zu motivieren zusammenzuarbeiten (10 Sek.), ja.

I: Ja, machen wir weiter, super. Kénntest du jetzt bitte grob den Ablauf einer fiir deinen Unter-
richt typischen Einheit in Erndhrung und Haushalt schildern?

B1: Okay, also (rduspert sich) ich hole die Schuler immer bei der Klasse ab. Ich habe immer
auch schon die Pausenaufsicht davor und zu Beginn habe ich immer versucht in der Pause
schon zu sagen: "Richtet eure Sachen zusammen, sucht eure Schiirze, sucht eure Mappe",
aber dadurch, dass die Klasse meistens auch/ ich glaube sie haben in der Pause Buffetpause,
das heilt es sind nie alle da und das ist alles immer ein bisschen chaotisch, deswegen, ja,
mach ich das dann meistens in den ersten paar Minuten nachdem es gelautet hat. Dann ge-
hen wir in die Kiiche, die befindet sich im Erdgeschoss. Dann setzen sich einmal alle hin und
ich teile Rezepte aus und die werden/ die besprechen wir dann gemeinsam. Ich mache das ei-
gentlich immer so, dass zuerst das Rezept vorgelesen wird, oder die Rezepte, und von zwei
Schulern oder Schulerinnen. Und dann versuche ich das noch einmal zu erklaren beziehungs-
weise/ oder ich erklare dann einzelne Arbeitsschritte und ich mochte dann zum Schluss, dass
die Schiler das Rezept in eigenen Worten wiedergeben. Das funktioniert so mehr schlecht
(lacht) als recht, weil sie dann meistens schon irgendwie fadisiert sind und endlich in die Kiiche
wollen kochen wollen und meistens lesen sie es dann nur noch einmal ab, aber mein Ziel ist es
eigentlich, dass sie mit ihrem/ selbst im Kopf einmal durchgehen: Okay, welchen Schritt muss
ich wann machen? Teilweise habe ich auch das Gefiihl, wenn die Schiler das Rezept oder die
Speise oder, ja, das schon kennen, dann ist es flr sie einfacher, als wie wenn sie es noch gar
nicht kennen. Und ja, nachdem wir das Rezept besprochen haben, teile ich Gruppen ein. Es
gibt immer zwei Gruppen und je nachdem was wir kochen, werden die dann teilweise auch
noch in zwei Gruppen aufgeteilt, dass zum Beispiel eine Gruppe (..) was/ das letzte Mal haben
wir so Blatterteiggeback gemacht, zwei verschiedene, und eben in diesen zwei groRen Grup-
pen gab es eine Gruppe, die Schnecken gemacht hat und eine Gruppe, die Taschen gemacht
hat. Und dann, je nachdem, teilweise, hangt von der Gruppe ab und wie es funktioniert, teile
ich dann entweder noch die, die Abschlussaufgaben ein, also das Zusammenrdumen, Abwa-
schen, Abtrocknen, Putzen und so weiter. In manchen Gruppen funktioniert es selbststandig
und ich muss niemanden einteilen, weil es eh gemacht wird, und in manchen Gruppen teile ich
es ein, ist unterschiedlich. Muss auch sagen, dass ich teilweise so zwischendurch auch schon
experimentiert habe und absichtlich nicht eingeteilt habe (lacht), damit ich schaue: Okay, wer
denkt mit? Wen muss ich einteilen? Und ja, ja und dann gehen die Schiiler Hande waschen
und dann geht es in die Kiiche. Manchmal, je nachdem wie viel Zeit ich davor habe, bereite ich

113



28

29

30

31

32

33

34

35

114

schon die Lebensmittel vor und gib sie in die Arbeitskojen und, also in die Kichenkojen, und
manchmal missen sie sich das selbst besorgen, ist unterschiedlich. Ja, dann wird gekocht und
ich muss sagen mit dem Zeitmanagement, ich habe es noch nicht so ganz raus (lacht), ich
gebe zu (I: Das kann ich mir vorstellen am Anfang), ja. Und also jetzt in der letzten Einheit
habe ich ihnen das Zeitlimit gegeben und habe gesagt so circa nach einer halben, Dreiviertel-
stunde sollte alles im Ofen sein, damit es sich rechtzeitig ausgeht mit dem Essen, hat natirlich
nicht funktioniert (lacht). Es hat mich auch nicht tGberrascht. Ja, ich schaue meistens/ Es lautet
bei uns immer um 50 und ich versuche dann immer so gegen halb zu essen, (..) manchmal
funktioniert es, manchmal funktioniert es nicht (lacht).

I: Mhm und wenn es funktioniert, dann werdet ihr rechtzeitig fertig?

B1: Genau, wenn es funktioniert, werden wir rechtzeitig fertig. Eine Vorgabe, die ich auch im-
mer habe, ist immer, die Kliche muss blitzblank sein, bevor gegessen wird, damit zum Schluss
wirklich nur mehr alles abgeraumt werden muss und einmal dartibergewischt werden muss.
Und ganz als Letztes wird der Mull rausgebracht. Ich/ Es passiert auch, dass teilweise in der
Pause noch der Mill rausgebracht wird. Also ja.

I: Ja. Flexibilitat (lacht).

B1: Genau, Flexibilitat ist auch eine wichtige Kompetenz, die die Lehrperson mitbringen muss
(lacht).

I: Okay, danke. Und siehst du Mdéglichkeiten Theorie und Fachpraxis miteinander zu verknup-
fen?

B1: Also ich wiirde sagen in den 100 Minuten sehr knifflig, gerade flir mich am Anfang. Ich
fand das superschwierig. Es ist bestimmt moglich, nur, also ich fur mich selbst, habe entschie-
den, dass ich das jetzt, wo ich noch nicht so viel Erfahrung habe, quasi trenne und einmal
praktischen Unterricht mache mit dem Kochen und einmal theoretischen Unterricht mit dem/
mit der Theorie und immer eh einen kleinen Praxisteil, ist dann eigentlich eh quasi die Ver-
knupfung, aber halt nicht jetzt mit dem Kochen an sich. Also (I: Okay) ich glaube das kommt
mit der Erfahrung, aber dadurch, dass ich in der Praxis noch nicht so viel Erfahrung habe,
finde ich es noch relativ schwierig das (I: Ja) so zu verknipfen, wie es teilweise irgendwie in
welchen Begleitseminaren gefordert wird.

I: Ja, in 100 Minuten ist/ echt wenig (lacht). Mhm und wie gehst du vor, um den fachprakti-
schen Unterricht in Erndhrung und Haushalt zu strukturieren und zu planen?

B1: Also ich schaue/ ich habe eine Jahresplanung, die ich jetzt nicht eins zu eins durchgezo-
gen habe, muss ich ehrlicherweise zugeben (lacht), aber ich schaue mir halt immer an: Okay,
haben wir heute eine oder haben wir diese Woche eine Theorieeinheit oder eine Kocheinheit?
Je nachdem, ich habe mit den Schilern teilweise/ habe gefragt, was sie kochen méchten, und
bereite das dann vor. Manchmal suche ich Rezepte aus dem Internet heraus, weil ich einfach
einfache Rezepte bevorzuge und die Dinge, die die Schiler vorschlagen echt kompliziert sind,
beziehungsweise ich ihnen nicht zutraue in 100 Minuten. Und ich habe aber auch so eine Re-
zeptsammlung gefunden online, die glaube ich von Mittelschullehrern gemacht wurde. Die hat
glaube ich so um die 100 Seiten und die ist auch total schon aufbereitet, auch mit einer Theo-
rie-Praxis-Verknlpfung, was ganz cool ist. Ja dann, wenn wir eben kochen, bereite ich das
meistens montags oder diens-/ also ich habe immer donnerstags Kochen und bereite das in
den drei Tagen davor vor (lacht), so meistens so stiickchenweise tberlege ich mir: Okay, was
will ich kochen? Dann suche ich das Rezept, ich schaue dann immer: Welche Lebensmittel
habe ich noch in der Kiiche? und schreibe dann die Einkaufsliste. Die bekommen die Schiler
dann meistens am Mittwoch, mit dem Geld. Dann gehen sie am Mittwoch einkaufen und am
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Donnerstag in der ers-/ also die haben zweite, dritte Stunde, die eine Gruppe, nein dritte, vierte
Stunde, nein, weil} ich nicht, egal (lacht). Die haben dann Kochen und im besten Fall haben
sie alle Lebensmittel. Ja und wenn ich einen Theorieunterricht plane, da halte ich mich schon
mehr/ naja doch, schon an die Jahresplanung und schaue dann immer: Okay, habe ich viel-
leicht irgendwelche Inhalte schon einmal in der (( Institution der Lehrer*innenbildung)) vorbe-
reitet, aufbereitet? Da sind unsere, unsere Sammlungen eigentlich ganz praktisch (I: Ja (lacht))
und auf die greife ich auch ganz gern zuriick oder schaue was es im Schulbuch/ also es/ wir
haben zwar kein Schulbuch, aber ich habe, ich habe Schulbiicher oder in der Schule gibt es
auch eines, aber die Schiiler an sich haben keines. Und ich schaue halt, was da im Schulbuch
vorhanden ist, wie man das irgendwie nett aufbereiten kénnte, muss auch ehrlicherweise dazu
sagen, auch wenn es den Schulern nicht so viel Spal® macht, ich lasse sie ganz gerne schrei-
ben, weil es halt auch fir mich sehr angenehm ist, dann zwischendurch. Ja, ich muss auch sa-
gen, die zwei Klassen, in denen ich bin, die sind sehr, im Vergleich zu anderen Gruppen oder
zu anderen Klassen, sehr laut und deswegen tendiere ich auch dazu eben zu schreiben, weil
es flr mich einfach angenehmer ist. In anderen Gruppen wiirde es bestimmt besser funktionie-
ren, aber das Jahr teilweise war so anstrengend, dass ich irgendwann gesagt habe: Okay, ich
mochte keine Arbeitsblatter mit ihnen jetzt mehr offen besprechen. Weil irgendwie, ich gehe
bei dieser Stunde raus und ich moéchte nicht mehr reden, das geht nicht mehr (I: Mhm, ja). Da
muss ich mich selbst schitzen und deswegen habe ich gesagt: Okay, ich schreibe (lacht). Aber
dann gibt es eh in der zweiten Stunde immer irgendeine Auflockerung und irgendeinen prakti-
schen Teil, ja (I: Mhm, okay). Und eben wenn ich mir Gberlegt habe, welchen theoretischen In-
put ich mache, suche ich auch immer noch irgendeine kleine praktische Ubung oder irgend-
was, was dazu passt, ja.

I: Okay. Und wenn wir jetzt wieder zurlick zum/ also wirklich zum fachpraktischen Unterricht
kommen, wie gestaltest du dann die Einflihrung zum Beispiel von neuen Arbeitstechniken oder
neuen Rezepten oder Zubereitungsformen oder wann fiihrst du die neuen Arbeitstechniken
ein?

B1: Also ich bespreche immer die Rezepte zuerst und da erklare ich das quasi schon einmal
mindlich und dann wahrend dem Unterricht rufe ich dann immer die ganze Klass-/ oder die
ganze Gruppe zusammen zu einer Koje und zeige ihnen das vor. Je nachdem, teilweise zeige
ich dann vereinzelt, also einem einzelnen Schiiler, wenn er gerade bei diesem Schritt ist und er
nicht weil}, wie das geht, zeige ich das nur ihm, aber meistens mache ich das so, dass ich die
ganze Gruppe zusammenrufe und ihnen zeige: Okay/ Wir haben zum Beispiel eine FruchtsolRe
gemacht, so eine ApfelfruchtsolRe, heildt das Fruchtsof3e? Naja, mit mit eben Zucker karamelli-
sieren, mit Zucker abléschen und dann mit, auch noch mit dem Verdicken mit Maizena und ich
habe dann quasi die ganze Gruppe zusammengerufen und ihnen das einmal vorgemacht, ja.

I: Okay, alles klar, super. Und wie hast du dir die Strategien zur Planung und zur Strukturierung
des fachpraktischen Unterrichts angeeignet?

B1: Ich glaube theoretisch in der ((Institution der Lehrer*innenbildung)) durch dieses viele Pla-
nen, aber teilweise sind diese Planungen, die wir in der ((Institution der Lehrer*innenbildung))
ja machen nicht sehr realitatsnah (lacht), also ich glaube so dieses grobe Strukturieren habe
ich von der ((Institution der Lehrer*innenbildung)), aber dann wie es im/ wie ich das dann im
Unterricht oder halt jetzt wahrend der Woche mache, das ist so ein/ weil3 nicht das hat sich
jetzt irgendwie so ein/ mit der Routine ist das irgendwie gekommen und auch/ jetzt verstehe
ich auch wie die Gruppendynamiken sind und was die Schiler brauchen und ja.

I: Also wirdest du sagen eher so das Theoretische, im theoretischen Unterricht, von der ((In-

stitution der Lehrer*innenbildung)) und im fachpraktischen Unterricht, das kommt, kommt eher
von deiner Erfahrung oder von jetzt?
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B1: Ja, weil also ich habe ja die eine Praxis im Bachelor habe ich ja nur im Gymnasium ge-
macht, also nicht nur, aber halt im Gymnasium gemacht. Da habe ich eigentlich nur Theorieun-
terricht gelibt, gelernt und diesen praktischen Unterricht hatte ich in der Praxisphase nicht, weil
ich habe auch jetzt Pra-/ quasi die Praxis im eigenen Unterricht gemacht und habe das auch/
ich glaub davor habe ich das auch nie hospitiert, deswegen war das am Anfang schon sehr
spannend (lacht).

I: Ja (lacht) ja das glaube ich dir. Und wie schatzt du jetzt deine Kompetenzen diesbezliglich
ein? Also Strukturierung vom fachpraktischen Unterricht, Planung...

B1: Hm (..) ich glaube von der Planung her, ja. Naja, ich wiirde sagen generell auf jeden Fall
noch verbesserungswiirdig. Ich bin im ersten Dienstjahr, da ist noch sehr viel Luft nach oben
und ich mochte mich da auf jeden Fall noch sehr viel verbessern. Ich muss auch sagen jetzt/
ich habe ja im letzten Semester noch voll studiert und sehr viele Lehrveranstaltungen gemacht
und da ging auch sehr viel Zeit teilweise fiirs Planen/ also ich hatte einfach keine Kapazitat
mehr den Unterricht genau zu planen, deswegen wird auch vermutlich der Unterricht ein biss-
chen chaotischer gewesen sein. Jetzt, wo ich mehr Zeit habe, merke ich auch, dass ich den
Unterricht besser plane, mich besser darauf vorbereite und schon wesentlich strukturierter ist,
aber dennoch Luft nach oben ist.

I: Mhm okay. Super, danke. Und wie wir wissen lassen sich Unterrichtsstérungen nicht ganz
vermeiden, deswegen wiirde mich jetzt interessieren, in welchen Unterrichtsphasen des fach-
praktischen Unterrichts deiner Erfahrung nach vermehrt Unterrichtsstérungen auftreten?

B1: Also, im Sch-/ ich wird sag-/ hm schwierig, also wie erwahnt meine zwei Klassen sind
sehr (..) ah laut und speziell (lacht) und es gab auch in der einen Klasse ein paar Ausreiler,
die den Unterricht sehr schwierig gemacht haben, aber ich wiirde sagen generell in der Phase
des Rezeptbesprechens, obwohl die eigentlich sehr wichtig ware. Aber einfach dadurch, dass
sie eben im/ dass sie im Kreis sitzen und alle sich gegenseitig anschauen kdnnen, irgendwel-
che Kommentare abgeben kénnen, bietet das schon sehr viel Potenzial, dass sie sich da ir-
gendwie gegenseitig auf die Nerven gehen und irgendwelche Unterrichtsstérungen stattfinden.
Und im praktischen Unterricht haben sie ja theoretisch eigentlich alle was zu tun, deswegen
nicht so wie in dem Ausmal in der Phase davor, auch (unv.) sind immer noch mdglich. Und ich
weil} nicht ob das eine Unterrichtsstérung ist, wenn ich, aber eigentlich schon, wenn ich am
Ende in der Nachbereitung mit ihnen dann die Kiiche zusammenrdume und sie sich dann wei-
gern, weil sie sagen: "Nein, ich mdchte nicht abwaschen, weil das ist eine Aufgabe fur Frauen"
oder "lch habe noch nie den Geschirrspuiler eingerdumt, weil das muss ich zuhause nicht und
mein Vater muss das zuhause auch nicht" (lacht).

I: Ja, danke (unv.) Praxisbeispiele. Du hast es eh schon kurz angeschnitten, worin siehst du
die Ursachen fiir die auftretenden Unterrichtsstérungen? Also du hast gesagt bei der Rezept-
besprechung, weil sie sich gegenseitig anschauen und im Kreis sitzen...

B1: Eben da sie sich anschauen, ich glaube auch, dass sie kein Interesse haben teilweise,
wirkt so (I: Ja). Ja fehlendes Interesse, aber auch irgendwie/ die Dynamik in der Klasse ist
sehr, teilweise sehr schwierig und deswegen kommt es auch sicher davon. Und in der anderen
Gruppe ist es sicher auch dadurch, dass es die flinfte, sechste Stunde ist und die Konzentra-
tion nicht mehr so da ist.

I: Ja, okay. Und siehst du einen Zusammenhang zwischen Unterrichtsvorbereitung und dem
Stoérungsausmafl? Also zum Beispiel, dass du weniger Stérungen (B1: Ja) hast, wenn du mehr
Zeit in die Unterrichtsplanung investierst?
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B1: Ja, ich denke schon, weil ich fir mich wiirde auch sagen, ich stra-/ also ich/ je mehr, bes-
ser ich vorbereitet bin, desto selbstbe-/ desto mehr Selbstbewusstsein strahle ich aus und die
me-/ Schiler merken das schon, wenn ich nicht so gut vorbereitet bin und spontan irgendwas
mache. Also ich glaube, das kommt auch mit der Routine (lacht). Ich ich bin/ Ich improvisiere
ganz gerne, irgendwie das hat mir/ das habe ich in der Schule so gelernt irgendwie improvisie-
ren zu mussen, nicht immer das Beste (lacht), aber...

I: Aber als Lehrerin glaube eine gute (lacht) Eigenschaft (lacht).

B1: Ja, das kann man auch wieder zu den Kompetenzen zahlen, improvisieren zu kénnen
(lacht). Ja, also ich denke schon, dass das zusammenhangt. Also je besser der Unterricht ge-
plant und strukturiert ist, desto besser ahm funktioniert das dann im Unterricht und gehen auch
weniger Stor-/ und vor allem, wenn ich mir selbst festlege: Okay, welche/ bis zu welchem Grad
sind Stérungen okay? Weil Giber manche Stérungen kann ich hinwegsehen und manche sind
aber nicht mehr okay und ich glaube das gehért auch schon zur Planung. Oder dieses, einfach
dieses Miteinberechnen: Okay, was kénnte passieren? Ja, ist auch irgendwie wichtig das zu
bedenken.

I: Mhm, danke. Wie gehst du mit Stérungen und unerwarteten Herausforderungen im fachprak-
tischen Unterricht um?

B1: Hangt vom Ausmal ab, also wie gesagt Uber manche kann ich hinwegsehen. Ich habe es
versucht, eine Zeit lang quasi so eine Strike-Liste zu machen und die Schiiler nicht mitkochen
zu lassen. Das Problem war in dem Fall: Ich konnte diesen Schulern nicht vertrauen, dass sie
dann nur im Nebenraum sitzen, ist namlich auch passiert, dass dann der Schiiler weggelaufen
ist, deswegen, also ich habe es dieses Schuljahr auch gehandhabt, aber das waren wirklich/
oder war wirklich ein sehr schwieriger Schiiler, dass ich dann gesagt habe: "Okay, ich kann
dich nicht mitnehmen in den Unterricht und du bist jetzt entweder/ sitzt bei der Klassenvorstan-
din oder bei der Direktion." Ist keine langfristige Losung, aber war/ in dem Fall konnte ich nicht
anders, weil dieser Schiler teilweise auch keinen Respekt vor mir hatte und wenn ich den
nicht 'handlen' kann, dann kann ich auch keinen Unterricht fliihren. Ich habe gesagt, ich/ es
geht nicht, dass er im Nebenraum sitzt, weil der haut ab und ich habe aber die Aufsichtspflicht
und wenn da irgendwas passiert, dann ist das mein Problem und ich kann einen/ einfach kei-
nen Unterricht machen oder die Sicherheit gewahrleisten, wenn sich wirklich ein Schuler wei-
gert, mitzukochen, mitzuarbeiten, die anderen Schiler nicht die ganze Zeit zu nerven oder zu
beschimpfen oder was auch immer. Deswegen habe ich dann gesagt: Okay, das ist die L6-
sung, sollte nicht der Fall sein, aber geht nicht anders, er sitzt halt bei der Direktion. Und sonst
haben wir auch eine Zeit lang, ich muss sagen da waren wir nicht ganz so konsequent, aber im
Team der dritten Klassen hatten wir auch so eine quasi (..) eine Liste mit bestimmten Regeln,
beziehungsweise Vergehen und wenn sie das machen, dann missen sie einen Text zum zum
Schulverhalten abschreiben oder zu/ oder halt die Schulregeln oder einen Text Gber was auch
immer.

I: Aber das dann nach der Stunde, oder?

B1: Hm, nach der Stunde ja, ja. Wahrend der Stunde generell/ Ich finde das sehr schwierig
Konsequenzen irgendwie zu haben, weil eigentlich soll der praktische Unterricht ja Spal® ma-
chen und alle sollten mitmachen und ich mdchte da jetzt niemanden ausschlie3en, deswegen
das mit der Direktion war eigentlich die Ausnahme und wirklich ein sehr schwieriger Fall, aber
sonst gibt es nicht wirklich Konsequenzen (..) ich Uberlege gerade. Eine schlechte Note (I: Ja),
das schon.
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I: Ja, okay, alles klar. Dann kommen wir zur Abschlussfrage. Wie kénnten angehende Lehrper-
sonen deiner Ansicht nach besser auf das Classroom Management im fachpraktischen Unter-
richt vorbereitet werden?

B1: (8 Sek) Vielleicht mehr hospitieren? (3 Sek)
I: Also wirklich explizit in der Sekundarstufe 1?

B1: (unv.) so, also halt, eben, sich das anschauen, den praktischen Unterricht anschauen. ((In-
stitutioneller Kontext entfernt)) Dadurch, dass Corona war, ist das halt bisschen flachgefal-
len. ((Institutioneller Kontext entfernt))

I: ((Institutioneller Kontext entfernt))

B1: Ja und ich glaube das ware sowas gewesen, aber der Online-Unterricht ist ja noch einmal
ganz was anderes (lacht). Ja und sonst auch thematisieren, also generell Classroom Manage-/
ich meine Classroom Management kommt im Unterricht sch-/ kommt im Studium schon vor,
aber mir/ ich glaube nicht in dem Ausmaf, oder ich kann mich halt nicht wirklich erinnern (I:
Ja). Und vielleicht so, dass es vereinzelte Schwerpunkte in Padagogik gab, aber ich habe si-
cher nie irgendeine Lehrveranstaltung zum Classroom Management gemacht (lacht), muss ich
ehrlich sagen. Ahm (..) ja das einfach besprechen, welche Situationen vor-/ also irgendwie auf-
kommen kénnten, es wurde sicher in den Begleitlehrveranstaltungen angesprochen, aber ich
muss sagen ich war teilweise damals noch so fernab von der Praxis und dadurch, dass ich halt
den Unterricht im Gymnasium gemacht habe, konnte ich mir das irgendwie alles nicht vorstel-
len und ich habe zwar zugehort, aber irgendwie mitgenommen davon? Dadurch, dass es mich
nicht betroffen hat, nicht so viel, muss ich ehrlicherweise sagen.

I: Ich fand, das kam erst so in der Begleitlehrveranstaltung zur Master-Praxis (B1: Genau),
(unv.) auch die schon arbeiten...

B1: Ja, genau. Das/ So ging es mir es namlich auch, weil damals eben war ich/ hatte ich kei-
nen fachpraktischen Unterricht in der Bachelor-Praxis und deswegen war es so: Okay, ich bin
jetzt halt da, aber das/ die Erfahrungen, die meine Kommilitonen und meine Kommilitoninnen
gemacht haben, da kann ich halt jetzt nicht irgendwie, wie heifdt es, also ich kann halt nicht
wirklich viel damit anfangen, weil ich eben nicht in der Situation war. Vielleicht ware es schon
sinnvoll in der, ich meine darauf hat keiner einen Einfluss, aber vielleicht ware es schon sinn-
voll in der, in der Bachelor-Praxis zu schauen, dass jeder in eine Mittelschule kommt und dann
vielleicht im Master, wenn man eh nicht schon selbst unterrichtet, an einer AHS die Praxis zu
machen, schwierig mit dem Stundenausmal} (lacht) (I: Mhm, ja.). Aber, also ich glaube es/ im
Bachelor wirde es schon Sinn machen, wenn alle sich das Vorgehen in einer Mittelschule an-
schauen, weil es ja auch eigentlich heif3t, der Bachelor, mit dem kann man ja auch nur in der
Mittelschule unterrichten, theoretisch, jetzt eh nicht mehr (unv.) das volle Studium zu machen,
aber/ und die Masterpraxis ist ja quasi dann vertiefend (..) und fiir die Oberstufe gedacht, unter
Anflhrungsstrichen.

I: Ja, ja das ist ein guter Punkt, genau. Also dann vielen Dank nochmals fiir die Bereitschaft fur
das Interview. Du hast damit einen maf3geblichen Beitrag zu meiner Masterarbeit geleistet.
Wie bereits anfangs erwdhnt bekommst du dann die wértliche Transkription, alles wird anony-
misiert und wenn du schliel3lich nochmals zustimmst, werde ich das Datenmaterial auswerten,
die Ergebnisse verschriftlichen und die Erkenntnisse fur die Beantwortung der Forschungsfra-
gen meiner Masterarbeit verwenden. Vielen Dank!

B1: Danke auch.
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Projekt: Interview im Zuge einer Masterarbeit zum Thema Classroom Management im fach-
praktischen Unterricht

Interview-Nr.: 2

Name der Audiodatei/Videodatei: Interview(2)

Datum der Aufnahme: 03.06.2025

Ort der Aufnahme: digital, Uber das Videokonferenztool Universitdt Wien Zoom
Dauer der Aufnahme: 19:39

Befragte Person: Fachlehrperson Ernahrung und Haushalt, Sekundarstufe |
Geschlecht der befragten Person: weiblich

Dienstjahre der befragten Person: 1

Name der Interviewerin: Simone Maria Schneider

Datum der Transkription: 28.06.2025

Transkribietin: Simone Maria Schneider

Besonderheiten: Dialekt geglattet

I: Okay. Also vielen Dank, dass du dir das/ dass du dir Zeit fur das Interview nimmst. Wie du
weildt, studiere ich Franzdsisch und Haushalts6konomie und Erndhrung im Master fir Lehramt.
Ich befinde mich im letzten Semester des Studiums und schreibe aktuell an meiner Masterar-
beit. Das grof’e Thema der Arbeit ist das Classroom Management im fachpraktischen Unter-
richt im Fach Erndhrung und Haushalt, also wie Lehrpersonen das Unterrichtsgeschehen steu-
ern, um die Lernzeit im Unterricht optimal zu nutzen. Ich habe mich entschieden, zu diesem
Thema zu forschen, weil ich diesen Unterrichtsaspekt wahrend meiner Master-Praxis als be-
sonders herausfordernd empfand und mir im Austausch mit den Kolleg*innen im Begleitsemi-
nar bewusstwurde, dass in diesem Zusammenhang viel Redebedarf besteht. Ziel meiner Mas-
terarbeit ist es, herauszufinden, wie Fachlehrpersonen, wie du, vorgehen, um Classroom Ma-
nagement im fachpraktischen Unterricht erfolgreich umzusetzen. Ich méchte deine Erfahrun-
gen, Sichtweisen und persdnlichen Einschatzungen zur Alltagsrealitat des fachpraktischen Un-
terrichts erfassen. Ich werde dir einige Fragen dazu stellen und méchte betonen, dass es da-
rum geht Einschatzungen und Gedanken zu erfahren und kein explizites Wissen abzufragen.
Die Teilnahme am Interview ist freiwillig. Du hast bereits die Datenschutzvereinbarung unter-
schrieben und damit bestatigt, dass ich das Interview mit dir filhren darf und die Daten aufge-
zeichnet werden. Ich werde das Interview spater transkribieren und anonymisieren. Die Daten
werden ausschlieRlich zu Forschungszwecken verwendet und vertraulich behandelt. Du be-
kommst dann die Abschrift vom Interview zugeschickt und kannst nochmals dein Einverstand-
nis zu dessen Verwendung geben. So viel zu dem Formalen. (unv.) nun zu Beginn des Inter-
views bitte kurz erlautern, welche Unterrichtserfahrungen du im Fach Erna-Erndhrung und
Haushalt in der Sekundarstufe | hast?
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B2: Ich soll sie erldutern?
I: Ja bitte, die/ deine Unterrichtserfahrungen (lacht).

B2: Also ich bin jetzt in meinem ersten Dienstjahr in einer Mittelschule und ich unterrichte Er-
nahrung und Haushalt eben, und zwar drei Wochenstunden. Und es ist abwechselnd als
Pflichtgegenstand in der dritten Klasse und als Freigegenstand in einer vierten Klasse Mittel-
schule. Genau und quasi jetzt bin ich am Ende von meinem ersten Dienstjahr und ja, habe ein
paar Erfahrungen schon gesammelt.

I: Super, danke. Dann geht es jetzt zunachst um das Rollenverstandnis, und zwar, wie ver-
stehst du deine Rolle als Lehrperson im fachpraktischen Unterricht?

B2: Hm, ich verstehe es so, dass ich halt begleite, also mir ist sehr wichtig, dass die Kinder
viel ausprobieren diirfen und ich das eher, ja wie gesagt, begleite und so als Lernhelferin. Was
ich eher wenig mache, ist so ganz genaue Vorgaben, also wirklich so, dass es so und so ge-
macht gehért, also ja, als Begleiterin wirde ich sagen.

I: Mhm, super. Und welche zentralen Aufgaben sind fir dich damit verbunden?

B2: Hm, welche Aufgaben? Also ich gebe ihnen immer mal so Handlungstipps, und ich finde
das auch wichtig als Lehrkraft, also quasi meine Aufgabe, dass ich ihnen auch mal zeige, wie
es jetzt/ wie man zum Beispiel eine Zwiebel schneidet, wie das jetzt wirklich gemacht gehort
oder wie man es machen kénnte. Also dass man das schon vorzeigt. Ahm (..) 8hm, was sind
noch meine Aufgaben? Natirlich auch die Sicherheit der Kinder zu gewahrleisten und was sind
noch meine Aufgaben? Einen ansprechen Unterricht zu gestalten, ja.

I: Ja. Und welche Herausforderungen siehst du im fachpraktischen Unterricht?

B2: Herausforderungen, es ist definitiv so, dass es halt oft chaotisch wird, weil eben so/ die
Kinder sind dann auch/ es ist jetzt, wenn man in der Theorie lernt oder so, dann zeigt man so:
Ja das ist so und das ist Fakt. Und in der Kiiche ist es oft so, dann sagen die Kinder: "Ja aber
zuhause machen wir es immer so und so" und quasi, dass sie das irgendwie von zuhause/
wollen sie dann auch 6fter nicht abweichen von dem, wie sie es immer schon gemacht haben
oder wie es auch die Eltern machen. Und generell, das Classroom Management, es ist einfach
die Lautstarke, dann kommt es an die Gruppen/ auf die Gruppen darauf an: Sind die grof3,
klein, Schileranzahl? Dass man das eben/ Dass das strukturiert bleibt, das ist eine grof3e Her-
ausforderung.

I: Mhm, super danke. Du hast es eh schon kurz angeschnitten, welche besonderen Anforde-
rungen an Lehrkrafte stellt der fachpraktische Unterricht im Vergleich zum theoretischen Unter-
richt deiner Meinung nach?

B2: Ja eben, dass man, dass man Theorie einfach halt irgendwie, jetzt bléd gesagt, auch ler-
nen kann und dann sagt man das so vor und im fachpraktischen Unterricht muss man ei-/ auch
spontan sein. Man muss eben mit den Vorerfahrungen der Kinder, wie die das sonst machen,
irgendwie umgehen und ja es ist einfach ein theoretischer Unterricht, das ist halt auch viel ge-
ordneter. Ich finde in der Pra-/ im pra-/ fachpraktischen Unterricht ist halt alles irgendwie ein
bisschen/ sie probieren halt aus und dann wird es halt eben laut oder sonst irgendwas.

I: Hm ja, genau, das kann ich mir gut vorstellen. Und tiber welche Kompetenzen sollen Lehr-
krafte deiner Ansicht nach deshalb verfigen? Also eben, weil es eine andere Situation ist wie
der theoretische Unterricht.
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B2: Uber welche Kompetenzen? (..) Hm (..) man muss irgendwie situationselastisch sein
(lacht). Grundsatzlich braucht man schon eine theoretische/ ein ein Theoriewissen, das heif3t
so die Sachkompetenz irgendwie, dass man sich auskennt in dem, was man tut. Was braucht
man noch fiir Kompetenzen? (..) Hm, ja ich wiirde sa-/ flexibel und spontan muss man einfach
sein.

I: Mhm, okay ja, gute Zusammenfassung (lacht). Kénntest du nun bitte grob den Ablauf einer
fur deinen Unterricht typischen Einheit in Erndhrung und Haushalt schildern?

B2: Mhm. Also die Kinder kommen halt zur Kiiche und grundsatzlich/ wir kochen nicht jede
Einheit, aber eben oft oder meistens, dann wissen sie schon, wir haben da so eine Routine
aufgebaut, dass sie sich die Hande waschen, dass sie sich die Schiirzen anziehen, Haare zu-
sammenbinden. Und dann sammeln wir uns im Esszimmer quasi, also in/ im Speisesaal, da
setzen sie sich hin, dann besprechen wir die Rezepte einmal so wirklich durch theoretisch und
teilen auch gleich ein, wer was kocht, und dann geht es auch schon in die Kiiche. Und dann
haben wir es so auf Kojen irgendwie aufgeteilt und das lege ich meistens im Vorhinein schon
hin, also wo wer was kocht, schon ein bisschen die Zutaten, dass sie wissen, wo sie sich hin-
stellen sollen. Dann kochen die Kinder selbststéandig und bei Fragen/ ich bin naturlich/ gehe
immer durch, helfe, zeige Sachen vor. Ab und zu zentriere ich sie dann au-/ also, dass sie alle
zusammenkommen, wenn ich irgendwas vorzeige, muss aber sagen das ist eher seltener. Ja
und dann, wenn das so fertig ist, schauen wir eben, dass so ziemlich/ also zuerst halt die Vor-
speise und so weiter und dann essen wir gemeinsam. Dann teilen wir auch beim Essen schon
ein, wer die Nachbereitungsarbeiten, wer was macht und dann raumen die Kinder die Kiiche
zusammen und wenn wir dann noch Zeit haben zum Schluss, weil ich schon immer eher so
plane, bei den drei Stunden, dass wir halt so einen Puffer haben, dann setzen wir uns noch zu-
sammen und entweder wir/ ich habe dann so eine didaktische Reserve und wir lesen irgend-
was noch oder reden uber irgendein Thema und ab und an gehen wir dann auch noch fur eine
Viertelstunde zum Beispiel in den Turnsaal, weil ich finde das gehért auch irgendwie zum zum/
zur gesunden/ zu einem gesunden Leben und dann dirfen sie sich noch auspowern.

I: Okay wow, das klingt sehr spannend. Das habe ich so noch nie gehért (lacht). Aber cool.
Und siehst du Moglichkeiten die Theorie und Fachpraxis miteinander zu verknipfen?

B2: Ja definitiv, wenn man jetzt zum Beispiel irgendwie so Sachen, das Thema, weil} nicht, Fi-
nanzen oder so, oder Sparsamkeit haben wir mal so angeschnitten und dazu halt so ein Menu
gekocht, wo man zum Beispiel/ wo es darum geht relativ kostengiinstig/ Also ich finde, man
kann das eigentlich sehr gut verkntpfen in EH, dass man wirklich ein Thema ja mit mit Speisen
oder wir haben mal die/ so Kiichen aus dem Ausland gemacht und haben da halt irgendwie
vorbesprochen, die Tischmanieren in anderen Landern und so weiter und dann halt gekocht
dazu. Also ich habe eben die drei Stunden und das geht sich wirklich sehr sehr gut immer aus,
dass man da so ein bisschen Theorie und dann aber auch/ weil die Kinder wollen kochen
(lacht).

I: Ja. Ja wenn du drei Stunden hast, dann ist das eh super, weil viele haben ja nur zwei Stun-
den (unv.) (B2: Genau). Ja cool. Mhm, und wie gehst du vor, um den fachpraktischen Unter-
richt in Erndhrung und Haushalt zu strukturieren und zu planen?

B2: Zu strukturieren, also ich habe mir eben zu Beginn solche/ schon iberlegt, wie ich den Ab-
lauf haben mochte und dann eben auch Routinen einfach etabliert, dass sie immer wissen,
wenn sie kommen, dann gehen sie eben Hande waschen, Schirze/ also dass, dass das immer
eigentlich gleich ist und dass wir das halt/ die ersten paar Male muss man noch mehr reden
und dann irgendwie lauft das schon von selbst. Und generell, ich plane halt meinen Unterricht
einfach gut mit einer Unterrichtsplanung und jetzt gerade am Anfang ja noch sowieso viel, viel
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genauer eigentlich und schreibe mir halt auch dazu, welche Theorie ich dazu sagen kann und
wo ich halt so/ markiere mir Sachen, wo ich jetzt ein Augenmerk darauflegen méchte und ge-
nau, also ich wiirde sagen Planung ist ein ganz wichtiger Punkt, aber halt trotzdem muss man
dann auf die Situationen flexibel reagieren.

I: Mhm, super. Und du hast vorher auch schon kurz was dazu gesagt, wie gestaltest du zum
Beispiel die Einfliihrung von neuen Arbeitstechniken oder Rezepten oder Zubereitungsformen?
Oder wann, also zu Beginn oder im Unterrichtsverlauf...

B2: Grundsatzlich halt mal bei der Rezeptbesprechung am Anfang, dass dann auch wirklich
alle noch irgendwie hoéren, weil wenn wir dann in der Kiiche sind, ist das ja 6fter das so, dass
dann die einen weit-/ die kbnnen gerade nicht weggehen dort, weil sie was rihren missen und
dann ist das halt so, bisschen chaotischer und darum eben bei der Rezeptbesprechung, aber
auch wenn wir dann eben in der Kiiche werken, dass ich so die Schiiler herkommen lasse und
zentriere und dann nochmal was vorzeige oder bespreche.

I: Mhm, okay danke. Und wie hast du dir die Strategien zur Planung und Strate-Strukturierung
des fachpraktischen Unterrichts angeeignet?

B2: Ich wiirde sagen grofteils einfach 'Learning by Doing' (lacht), beziehungsweise am Schul-
beginn habe ich mir halt so gedacht, was mir halt wichtig ist im Unterricht und ja man hort auf
der ((Institution der Lehrer*innenbildung)) schon irgendwie auch ein paar Sachen, aber ja ir-
gendwie finde ich zu wenig. Und dann ist es halt wirklich so, also diese Routine mit dem/ oder
diese Struktur mit dem Hande waschen und so, das habe ich mir halt selbst/ so auch so Bilder
erstellt und die aufgehangt in der Kla-/ in der, in der Kiiche, aber dann ist halt wirklich finde ich
ausprobieren und das nachste Mal weifl} ich wieder, dass das irgendwie besser gemacht ge-
hort. Und ich weild auch fiir das nachste Schuljahr schon, was ich wieder anders machen
mochte, also ich finde man/ Und auch der Austausch aber auch mit den Lehrkraften an der
Schule, die vielleicht schon EH unterrichtet haben (..) dass man sich da ein paar/ ein bisschen
so Inspirationen holt.

I: Mhm okay, also eher durch die Erfahrung?
B2: Mhm.
I: Und wie schatzt du deine Kompetenzen diesbezliglich ein? Also Planung, Strukturierung...

B2: Ich glaube, das kann ich sehr gut, weil ich einfach ein komplett strukturierter Typ bin und
mir das auch einfach viel Sicherheit gibt, wenn ich weil3, dass die Unterrichtsstunde gut ge-
plant ist und ja, also ich glaube, das, das kann ich ganz gut.

I: (lacht) Ja, das kann man gerne so sagen, also (lacht). Und wie wir wissen lassen sich Unter-
richtsstérungen ja nicht ganz vermeiden, deswegen wiirde mich jetzt interessieren in welchen
Unterrichtsphasen des fachpraktischen Unterrichts deiner Erfahrung nach Unterrichtsstérun-
gen vermehrt auftreten?

B2: Hm vermehrt, definitiv bei der Nahrungszubereitung, also wenn dann die Kinder so an den
Kojen stehen und man hat halt nur zwei Augen als Lehrkraft und es ist 6fter mit Gruppen, die
ein bisschen schwieriger sind und man dreht sich weg und die machen schon irgendein Bléd-
sinn, weil sie eben auch beim Kochen/ weil} nicht, also mit den Lebensmitteln, dann essen sie
halt irgendwas, stopfen sich was rein oder so. Aber auch in der Phase bei der Nachbereitung,
wenn wir zusammenraumen, weil das das freut sie nicht, haben sie irgendwie keine Lust da-
rauf und dann gehen sie halt fiinfmal auf das Klo hintereinander oder so, also da kommt es
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dann auch o6fter zu irgendwelchen Stérungen oder schieflien mit dem Putzfetzen herum oder
SO.

I: Und I&sst du sie dann auf das Klo gehen?

B2: Ich lasse sie schon immer mal auf das Klo gehen, aber wenn ich dann merke es ist jetzt
nur mehr zum Blddsinn, dann missen sie halt dableiben, aber grundsatzlich ja.

I: Okay, und worin siehst du die Ursachen fiir die auftretenden Unterrichtsstérungen?

B2: Beim Kochen eben, weil sie schon einen Hunger haben (lacht). Und sie halten das dann
ofter/ Also das ist wirklich irgendwie ganz witzig, dass da immer mal wieder irgendwas dazwi-
schen so gegessen wird und das ist halt/ da habe ich irgendwie was enger geplant und dann
ist es dann schon weg (lacht) (I: (lacht) Okay). Und weil sie halt so frei arbeiten dirfen, weil sie
halt irgendwie/ (..) Es gibt jetzt nicht so ein richtig oder falsch finde ich ja und ich glaube, da-
rum kénnen da schneller so Stérungen auftreten, weil sie auch nicht so/ in der Klasse sonst
sitzen sie ja so und und da ist es eher disziplinierter und in der Kiiche kann man auch mal ein
bisschen sich ausprobieren. Und halt bei der Nachbereitung eben, weil es sie, weil es sie ein-
fach nicht freut. Da wollen sie nicht mehr, da wollen sie/ sie wollen da nicht irgendwelche Siebe
ausputzen oder so und dann fallt ihnen halt irgendein Blédsinn ein.

I: Ja. Ja. Siehst du dabei auch einen Zusammenhang zwischen deiner Unterrichtsvorbereitung
und dem Stérungsausmalfd? Also zum Beispiel, wenn du mehr Zeit in die Unterrichtsvorberei-
tung investierst, dass weniger Stérungen auftreten?

B2: Hm (..) ich wiirde sagen jetzt so im ersten/ Mein erster Gedanke war jetzt so nein, also
dass trotzdem, auch wenn ich jetzt ur die gute Planung habe/ trotzdem zu Stérungen kommt
und ich finde das einfach/ das kommt so an die/ auf die Gruppe darauf an. Und ich habe eine
ganz tolle Gruppe und eine Gruppe, wo ein bisschen so die, die, die 'Gfrasten’ (lacht) Stéren-
friede ein bisschen sind und da kann ich die gleiche Unterrichtsvorbereitung machen und es ist
trotzdem komplett unterschiedlich.

I: Okay, mhm verstehe. Danke. Und wie gehst du mit Stérungen und unerwarteten Herausfor-
derungen im fachpraktischen Unterricht um?

B2: Hm, wie gehe ich um damit? (...) Ich/ Also wenn ich jetzt eine Stérung bemerke, dann
gehe ich mal hin, zeige so Prasenz und frage halt ob sie irgendwie nicht wissen, was zu tun ist,
ob ich ihnen eben helfen kann, aber wenn sie jetzt irgendwas schiel3en oder so oder/ dann sag
ich halt natiirlich sie miissen das unterlassen. Und wie gehe ich sonst mit Stérungen/ ja eben,
wenn sie jetzt tratschen oder sonst irgendwas, dann/ ich versuche einfach hinzugehen und und
nachzuschauen, ob ob sie nicht wissen, was sie tun missen und halt mal zum Schauen und
sie dann zu ermahnen, wenn jetzt irgendwie was ist und/ aber so richtig was Grobes, wo ich
jetzt sage ich hatte jetzt wirklich voll eingreifen missen habe ich eigentlich zum Glick noch
nicht, nicht gehabt bis jetzt.

I: Okay. Also so Bestrafungen werden eigentlich nicht eingesetzt, so?

B2: Nein, habe ich schon mal eine Bestrafung bendtigt?

I: Oder dass jemand nicht mitkochen darf?

B2: Das hatte ich bis jetzt auch noch nicht. Ich meine ich habe es am Anfang mir Gberlegt mit

den Schirzen, wenn sie die Sch-/ also wenn sie das Zeug vergessen, aber irgendwie, ja ich
finde drei Stunden, wenn sie dann nur dort sitzen, ja weif3 nicht, ist auch nicht ganz meines.
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Aber hat schon mal jemand nicht ko-/ nein, eigentlich hat es in in Kochen noch nie irgendwie/
Es gibt halt dann scho-/ Die Noten sind halt schon dementsprechend, wenn ich merke/ ich
habe da so eine Liste halt und wenn da/ das gehe ich jede Stunde durch dann und wenn das
nicht passt, dann gibt es halt auch einen Vierer mal, also das wirkt sich einfach in der Note
dann fur mich mehr aus.

I: Okay, mhm. Ja super danke. Jetzt sind wir eh schon bei der Abschlussfrage. Wie konnten
angehende Lehrpersonen deiner Ansicht nach besser auf das Classroom Management im
fachpraktischen Unterricht vorbereitet werden?

B2: Bessere Vorbe-/ Also definitivim Studium viel mehr Praxis. Ich weild das Praktikum es war,
wenn man jetzt Studierender ist, ist es 6fter irgendwie, dann freut man sich jetzt nicht so da-
rauf, weil man ist halt so unter Beobachtung und so, aber ich wirde mir wiinschen, dass man
viel ofter in Schulen muss, aber in verschiedene, dass man viel mehr kennenlernt. Also das
finde ich, das wiirde mir voll viel bringen, dass der Austausch einfach irgendwie besser ist,
dass man sieht: Was machen andere Lehrkrafte? Und dann nehme ich mir die besten Sachen
irgendwie mit. Also das glaube ich, aber das misste halt irgendwie von der S-/ von Seite der
((Institution der Lehrer*innenbildung)) finde ich mehr kommen, weil es ist schwierig jetzt, dass
ich jetzt irgendwie Schulen anschreibe und sage: Ja ich mochte mal kommen (I: Ja). Hm dann
wirde ich mir wiinschen, dass es vielleicht auch einen eigenen/ also dass die Kurse sich mehr
in diese Richtung bewegen. Also ich sehe eigentlich von der ((Institution der Lehrer*innenbil-
dung)) irgendwie da schon einen Handlungsbedarf eigentlich. Ja und ich kenne es zum Bei-
spiel von meinem anderen Unterrichtsfach, da hatten wir so Interventionsgruppen in einem Se-
minar, das heif3t man musste sich flinfmal zum Beispiel treffen und immer hat eine Person ein
Problem mitgenommen, von einer Stunde und dann hat man das quasi so jeder seine Meinun-
gen und Tipps und Verbesserungsvorschlage und so/ Sowas quasi, vielleicht, dass man da
wirklich sowas organisiert, wo sich die Studierenden oder die jungen Lehrkrafte austauschen
kénnen.

I: Das kdnnte man auch in (unv.) so ein Seminar in der Mast-/ im Master machen.

B2: Genau, und so. Ja in diese Richtung (I: Mhm, ja). Erfahrene (unv.) (I: (lacht), Entschuldi-
gung) Erfahrungen machen es aus.

B2: Ja. Na gut. Dann vielen Dank nochmals fur die Bereitschaft fur das Interview. Du hast da-
mit einen maRgeblichen Beitrag zu meiner Masterarbeit geleistet. Wie bereits anfangs er-
wahnt, bekommst du dann die wortliche Transkription, alles wird anonymisiert und wenn du
schliellich nochmals zustimmst, werde ich das Datenmaterial auswerten, die Ergebnisse ver-
schriftlichen und die Erkenntnisse flir die Beantwortung der Forschungsfragen meiner Master-
arbeit verwenden. Vielen Dank!

I: Gerne!

Lehrperson 3
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Datum der Aufnahme: 06.06.2025

Ort der Aufnahme: digital, Uber das Videokonferenztool Universitdt Wien Zoom
Dauer der Aufnahme: 1:03:51

Befragte Person: Fachlehrperson Erndhrung und Haushalt, Sekundarstufe |
Geschlecht der befragten Person: weiblich

Dienstjahre der befragten Person: 3

Name der Interviewerin: Simone Maria Schneider

Datum der Transkription: 06.07.2025

Transkribietin: Simone Maria Schneider

Besonderheiten: Dialekt geglattet

B3: Okay, verstanden.

I: (lacht). Also zuerst einmal vielen Dank, dass du dir Zeit fir das Interview nimmst. Wie du
weilt, studiere ich Franzdsisch und Haushaltsokonomie und Erndhrung im Master fir Lehramt.
Ich befinde mich im letzten Semester des Studiums und schreibe aktuell an meiner Masterar-
beit. Das grofle Thema der Arbeit ist das Classroom Management im fachpraktischen Unter-
richt im Fach Erndhrung und Haushalt, also wie Lehrpersonen das Unterrichtsgeschehen steu-
ern, um die Lernzeit im Unterricht optimal zu nutzen. Ich habe mich entschieden zu diesem
Thema zu forschen, weil ich diesen Unterrichtsaspekt wahrend meiner Master-Praxis als be-
sonders herausfordernd empfand und mir im Austausch mit den Kolleg*innen im Begleitsemi-
nar bewusstwurde, dass in diesem Zusammenhang viel Redebedarf besteht. Ziel meiner Mas-
terarbeit ist es, herauszufinden, wie Fachlehrpersonen, wie du (lacht), vorgehen, um Class-
room Management im fachpraktischen Unterricht erfolgreich umzusetzen. Ich méchte deine
Erfahrungen, Sichtweisen und persdnlichen Einschatzungen zur Alltagsrealitat des fachprakti-
schen Unterrichts erfassen. Ich werde dir einige Fragen dazu stellen und méchte betonen,
dass es darum geht Einschatzungen und Gedanken zu erfahren und kein explizites Wissen
abzufragen. Die Teilnahme am Interview ist freiwillig. Du hast bereits die Datenschutzvereinba-
rung unterschrieben und damit bestatigt, dass ich das Interview mit dir fiihren darf und die Da-
ten aufgezeichnet werden. Ich werde das Interview spater transkribieren und anonymisieren.
Die Daten werden ausschlief3lich zu Forschungszwecken verwendet und vertraulich behandelt.
Du bekommst dann die Abschrift vom Interview zugeschickt und kannst nochmals dein Einver-
sténdnis zu dessen Verwendung geben. So, soviel zu dem Formalen. Kénntest du nun zu Be-
ginn des Interviews bitte kurz erlautern, welche Unterrichtserfahrungen du im Fach Ernahrung
und Haushalt in der Sekundar(unv.)?

B3: Ich (rauspert sich), ich bin jetzt seit zwei Jahren an einer Mittelschule in ((Name des
Schulortes)) und unterrichte EH, jetzt inzwischen eigentlich das dritte Jahr. Ich bin seit inzwi-
schen drei Jahren, ach ja die Zeit vergeht, in einer Mittelschule und unterrichte Ernahrung und
Haushalt, jeweils zwei Stunden in der Woche eine Klasse. Die ist geteilt in zwei Gruppen mit
je, aktuell mit je zwei Schilern, mit je zehn Schulern, zwei Gruppen zu je zehn Schilern (I: Ja).
Oh, jetzt werde ich nervos. Jetzt weild ich (I: Nein (lacht)), dass ich aufgezeichnet werde
(lacht).
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I: Nein, mach dir keinen (unv.). Danke, dann geht es jetzt zuerst kurz um das Rollenverstand-
nis der Lehrperson im fachpraktischen Unterricht. Wie verstehst du deine Rolle als Lehrperson
im fachpraktischen Unterricht?

B3: Ahm (..) meine Rolle als Lehrperson, ich bin einerseits jemand, der vorgibt, was gekocht
wird. Ich nehme zwar einerseits auch Wiinsche der Schiiler/ greife ich auf, so gut es geht, aber
man kann nicht jeden/ jedes Mal Schnitzel machen oder manche Sachen sind einfach zu auf-
wendig flr zwei Stunden, das heif’t, ja, die Schiler missen dann kochen, was ich vorgebe. Auf
der einen Seite, ich bin auch diejenige die einkauft. Mal schauen nachstes Jahr sind meine
Schiler in der vierten Klasse, also wir haben Kochen in der dritten/ oder Kochen, Ernahrung
und Haushalt ist bei uns hauptsachlich Kochunterricht, weil wir noch einen Schwerpunkt auch
haben, "Gesundheit und Soziales", und da mache ich dann mehr Theorie. Und im EH-Unter-
richt, wann wenn wir kochen, dann kaufe derzeit ich immer ein, weil meine Schiiler sind jetzt in
der dritten Klasse und nachstes Jahr werde ich eher die Schiler einkaufen lassen, weil da sind
sie dann in der Vierten, da kann man ihnen das schon zutrauen. Ansonsten bin ich/ lasse ich
sie eigentlich sehr selbststéandig arbeiten. Sie bekommen von mir das Rezept, also eigentlich
auch genau aufgeschrieben, wann was zu tun ist und das sollen sie auch lesen. Es kommt
sehr oft vor, dass sie dann zu mir kommen: "Frau ((Name der Lehrperson)) ich brauche Sie!
Frau ((Name der Lehrperson)) was kommt als nachstes? Was passiert als nachstes? Was
muss ich als nachstes machen?" Und dann ist meine Standardantwort inzwischen: "Was sagt
das Rezept?" (I: Ja (lacht)) "Weil3 ich nicht." "Wo ist dein Rezept?" "Weil ich nicht." (lacht) Und
ja da steht es meistens wortwoértlich dort (rauspert sich) sehr schon eigentlich auch in Schritte
gegliedert, noch besser geht es nicht und das miissen sie dann befolgen, was dort steht. Und
ich helfe nur dann, wenn es wirklich nicht anders geht, wann wirklich Not am Mann ist: "Da
brennt was an" oder "Ich habe was ubersehen" oder "Ich kenne mich nicht aus was da gemeint
ist" oder sonst irgendwas. Ich bin auch so die ganze Stunde sehr fleil3ig beschaftigt, aber ich
habe die Erfahrung gemacht, wenn man ihnen zu viel hilft, dann machen sie gar nichts und ha-
ben beim nachsten Mal wieder keine Ahnung von nichts. Daher kriegen sie eben von mir die
Anleitung und mussen sich an die Anleitung halten. Und wenn was schief geht, springe ich ein
(..) rette was zu retten ist und den Rest mlssen sie so essen, wie sie es gekocht haben (I: Ja,
okay, mhm unv.). Wenn man nicht auf das Rezept schaut, sondern improvisiert, kann es gut
gehen, aber muss nicht immer.

I: (lacht) Ja, das kann ich mir vorstellen. Und du hast jetzt eh schon kurz angeschnitten, dass
du zum Beispiel derzeit noch einkaufen gehst. Also was wirdest du/ wie wurdest du es zusam-
menfassen, welche zentralen Aufgaben fiir dich mit dem Unterricht verbunden sind? Mit dem
fachpraktischen?

B3: Ja dadurch, dass ich hauptsachlich mit ihnen koche, ist es einmal erstens der Einkauf oder
die Planung, die Erstellung der Rezepte, die Anleitung, also Erstellung der Rezepte mitsamt
Anleitung, der Einkauf und die Einteilung der Schiiler in Gruppen, wer was macht und dann im
Endeffekt wahrend dem Kochen die Betreuung.

I: Mhm okay, super, danke. Welche Herausforderungen siehst du im fachpraktischen Unter-
richt?

B3: Die Zeitplanung spielt eine grofl3e Rolle, also dass man ein Rezept, oder Rezepte findet,
die sich wirklich ausgehen und dass man auch schaut, dass rechtzeitig begonnen werden
kann, rechtzeitig fertig gemacht wird, Ti-/ der Tisch gedeckt ist, dass alle beim Essen sitzen,
dass wir auch Zeit haben zum Essen und hinterher auch noch Zeit haben zum Wegraumen.
Wir haben zweimal 50 Minuten mit einer Funf-Minuten-Pause, also 105 Minuten maximal Zeit
und ich habe in meinem ersten Jahr sehr oft iberzogen, weil ich von den Kindern auch/ weil
ich vor lauter Euphorie und juhu ich koche mit den Kindern und wir wollen jedes Mal
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mindestens eine Hauptspeise oder Suppe und eine Nachspeise oder so, also immer zwei
Speisen essen, was natlrlich zum Essen mehr Zeit ko-/ braucht, zum Wegrdumen mehr Zeit
braucht und auch zum Kochen relativ viel naja Zeit, halt es ist fir mich/ ich muss sehr flexibel
sein. Und das war am Anfang/ habe ich immer zu viel von den Kindern verlangt und zu viel von
ihnen/ mit ihnen gekocht und wir haben regelmaRig sicher eine Viertelstunde iberzogen. Ich
muss sagen es war die sechste Stunde, die Kinder haben danach ausgehabt und das hat doch
eine Zeit gedauert bis ich so de-/ die/ den Arbeitsauftrag so einschatzen konnte, dass er in
zwei Stunden zu schaffen war.

I: Dann kocht ihr jetzt nur noch ein Gericht?

B3: Jein, wir sind zehn Kin-/ also ich habe zehn Kinder in der Klasse und wenn ich zwei Grup-
pen mache zu je fiinf Leuten soll jeder beschaftigt sein. Also zwei Leute sind meistens zustan-
dig fur Tisch decken, wegraumen helfen oder beziehungsweise den beiden Gruppen beim Auf-
raumen helfen, beim Abwaschen helfen und solche Sachen. Und die machen dann meistens
auch so den, den Salat, also samtliche Kleinigkeiten, die so am Rande zu erledigen sind und
dann bleiben mal pro Gruppe, wenn alle da sind und niemand krank ist zwei Schiiler, das heif3t
an und fir sich wiirde sich zum Beispiel eine Suppe und ein Kuchen ausgehen oder Reis-
fleisch und ein Karottensalat dazu, wo man die Karotten erst reiben muss oder eben zwei ver-
haltnismaRig einfache Speisen.

I: Okay. Also (B3: Kommt ganz darauf an.) (unv.) Zeit als Herausforderung genannt. Gibt es
noch andere Herausforderungen?

B3: Ja natirlich. Da gibt es Schiiler, die nicht wollen. Schiler, die zwar gerne essen, aber nicht
kochen wollen, nicht abwaschen wollen, ihre Sachen nicht beieinanderhaben und da habe ich
auch im ersten, im ersten Jahr ahm (..) zu kAmpfen gehabt. Und natirlich ist es dann schwie-
rig, dass man sich eine eine Strate-/ also das ist eine Herausforderung, dass man sich eine
Strategie zurechtlegt, die dann auch hilft. Im ersten Halbjahr war ich sehr blaudugig und sehr
naiv und bin erst nach zwei Monaten darauf gekommen: Ich muss ja die Kinder auch bewer-
ten. Ich muss ihnen ja auch Noten geben. Das heif’t, ich muss sie beobachten, zusatzlich zu
dem, dass ich alles vorbereite, ihnen helfe und dieses und jenes und au3erdem muss ich sie
auch noch beobachten und benoten und mir notieren, wie viel sie gemacht haben und so wei-
ter und so fort. Und im zweiten Jahr/ Also im ersten Jahr, es ist mir halbwegs gut gelungen
wurde ich mal sagen, aber bei manchen habe ich vielleicht ein bisschen zu mild beurteilt, wo
ich sage denen habe ich zu viel durchgehen lassen. Im zweiten Jahr habe ich es dann besser
gemacht, weil wenn man dann zu spat/ wenn man schon drinnen ist im im Jahr und dann wah-
rend dem Jahr ein System einfiihrt, das wird nicht gut angenommen. Das ist dann, das ist
dann ein wenig schwierig manchmal, vor allem wenn man im ersten Dienstjahr ist und wie ich
mit der vierten Klasse dasteht und da sind ein paar Burschen, die sich das nicht gefallen las-
sen oder die einfach gerne provozieren. Das war/ Das erste Jahr war schwierig, im zweiten
Jahr war es dann besser, weil ich habe dann von Anfang an eigentlich pro Stunde vier Hak-
chen verteilt: eines fir, fir engagiertes kochen, eines fiir engagiertes wegrdumen und abwa-
schen, eines fur alle Sachen mithaben, mindestens die Kochschirze und die Mappe, und ei-
nes fur, fur den Geschmack. Das war im Endeffekt ein geschenktes Hakchen, weil tiber Ge-
schmack kann man streiten, aber solange es nicht véllig angebrannt war und man das irgend-
wie essen konnte, war es/ war das ein Hakchen, das ich gerne gegeben habe. Ich wiirde auch
niemanden durchfallen lassen. Aber ich habe wirklich im ersten Jahr einen Schiiler, oder zwei
Schuler gehabt, die haben eigentlich nichts getan. Sobald ich mich umgedreht habe, waren die
wieder dahin. Niemand wollte mit denen zusammenarbeiten. Ich habe meine liebe Not gehabt.
Ich habe jede Stunde mit ihnen/ sie ermahnen kdnnen und ich habe im Endeffekt die ganze
Stunde neben ihnen stehen missen, damit die GUberhaupt ihre Sachen schneiden. Dabei waren
sie dann/ oder schneiden und schnippeln und garen und kochen und braten und was auch
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immer. Und sie waren dabei unglaublich langsam, unmotiviert und un-/ tiberhaupt nicht sorgfal-
tig. Ich habe mich natirlich sehr geargert. Und sie haben keine oder dementsprechend wenig
Hakchen jede Stunde erreicht und dann kam das 8hm Semesterzeugnis, oder die Schulnach-
richt halt, und dann war da drinnen ein Vierer, weil insgesamt hatten sie, ich glaube insgesamt
waren es 20 Hakchen, was man erreichen konnte (I: Ja) oder oder so, und beide hatten elf.
Und mit elf Hakchen geht sich einfach nichts Besseres an/ aus, als wie ein Vierer. Ich habe
das rumgerechnet dann auf auf 50 Prozent und wie viel sind/ vor allem wie viele Prozent
brauchte man fir einen Dreier und fir ein Vier-/ und fir fir einen Zweier und so und da ist
dann die Reaktion gekommen: " Was? Fir Kochen kriegt man eine Note? Ich habe gedacht,
das ist nur mit 'teilgenommen'." Ja hm, das war auch von Anfang an klar. Ich habe das auch in
der ersten Stunde gleich gesagt: "lhr/ Ich verteile Hakchen, weil Note und so weiter". Wenn
man wahrend der Stunde nicht aufpasst, wann die Lehrerin das sagt, na ja dann mhm. Ja und
das war dann nattrlich eine, nehme ich an, peinliche Situation daheim bei der Mama und dem
Papa, wenn man dann ein schénes Zeugnis hat, nur in Kochen den Vierer. Und die haben
dann auch wirklich im zweiten Semester sich mehr bemiiht und das war schon ein Denkzettel
(I: Ja). Ansonsten muss ich sagen meine Erfahrung zeigt, dass vor allem Kinder, die wahrend
dem Unterricht gerne aufstehen, herumlaufen, es kaum schaffen, dass sie leise sind und so
weiter und so fort, die sind im Kochunterricht meistens sehr engagiert. Erstens, weil man sich
in der Kiiche relativ frei bewegen de-/ kann, weil man neben dem Kochen auch ein bisschen
quatschen kann, weil sie zusammenarbeiten kbnnen oder missen mit ihren Schulkollegen und
-kolleginnen, mit denen sie doch meistens befreundet sind, und vor allem sie kénnen es hinter-
her essen und sie sind mit beiden Handen im Teig und das gefallt ihnen (I: Ja). Also (I: Doch
noch was Positives (unv.)) in den allermeisten Fallen sind auch die, ich sage einmal vorsichtig
die schlimmsten Schiiler, und das sage ich unter Anfiihrungszeichen, also die Schiiler, mit de-
nen man sonst wahrend dem Unterricht 6fters Schwierigkeiten hat, sind im Kochunterricht ei-
gentlich brav und engagiert und wollen dann auch was Gutes essen und sie wissen da muss
man auch selbst was tun, weil die Frau ((Name der Lehrperson)) stellt sich nicht hin und kocht
ihnen was. Also von dem her habe ich eigentlich mit...

I: (unv.) macht gleich mehr Lust dann auf das zukinftige Unterrichten (lacht).
B3: Hm? Entschuldigung.
I: Es macht gleich mehr Lust auf das zukUlnftige Unterrichten, wenn man das hért (lacht).

B3: Ja, also das das sind meine Erfahrungen. Ich habe schon ein, zwei, drei Schuler gehabt,
mit denen ich wirklich meine Schwierigkeiten gehabt habe. Aber das hat sich dann/ entweder
hat es sich gegeben, eben wie in dem Fall von den zwei, von den zwei Schilern, die dann mit
ihrem Vierer nicht glicklich waren und im ersten Jahr habe ich einen Schiler gehabt, der war
einfach nicht mehr motiviert, aber nicht nur bei mir, sondern, also nicht nur im Kochunterricht,
sondern generell in allen Fachern. Und ja, da da hat es mich getrdstet, dass es nicht an mir
liegt (I: Ja) und an meinem Unterricht, sondern das habe ich dann einfach akzeptieren mis-
sen: Ja gut, da schaut nicht mehr raus als wie ein Vierer (I: Ja (unv.)). Was soll man machen?
Der macht nicht mit, der will nicht. Ich kann mich jetzt selbst fertig machen und ihn, aber er er
war einfach nicht zu motivieren. Und er war auch zeitweise sehr respektlos, von dem her, ich
habe dann, naja (I: Ja am Anfang ist das (unv.)) versucht, das nicht persénlich zu nehmen,
sondern die Leistung so zu sehen, wie sie ist, namlich sporadisch vorhanden, aber nicht immer
und dementsprechend bewertet.

I: Okay, dann gehen wir weiter. Welche besonderen Anforderungen an Lehrkréafte stellt deiner
Meinung nach der fachpraktische Unterricht im Vergleich zum theoretischen Unterricht?
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B3: Hm (rauspert sich) Organisationstalent und man muss die Ubersicht behalten. Man muss
relativ konzentriert sein, weil an allen Ecken und Enden standig etwas passiert, dass den
Schiilern/ dass die Schiiler nervés macht: Die Pfanne ist hei, das Ol spritzt, der Kuchen ver-
brennt (..) oder gerade halt nicht (lacht). Oder manchmal passieren auch so Pleiten, Pech und
Pannen, wie: Wir haben Schnitzel gemacht und wir wollten dazu selbstgemachte Kartoffelwed-
ges machen und die sind seit 20 Minuten im Backofen und werden einfach nicht knusprig, was
ist da los? Der Backofen, da ist nur das Licht angedreht, aufgedreht. Und jetzt sind die Schnit-
zel fertig, in 15 Minuten wird es lauten, wir brauchen noch die Zeit zum Wegrdumen und un-
sere Erdapfel sind kalt und roh (lacht) (I: Ja). Was tun? Hm, also manchmal ist Improvisations-
talent gefragt, beziehungsweise auch wenn man einkaufen war und dann hat man geglaubt,
was weil} ich, Backpulver ist eh in der Schule und dann kommt man darauf: Ui, wir haben aber
keines mehr. Was tun? (I: Ja) Sowas passiert, sagen wir so. Ja manchmal muss man ein biss-
chen improvisieren (I: Ja), aber ja. Und eine Herausforderung sind Schiler, die Unvertraglich-
keiten haben. Das muss man natlrlich, eh klar, am Anfang des Jahres abklaren und naturlich
auch jedes Mal Riicksicht darauf nehmen. Ich habe eine Schiilerin, die darf kein Milch-/ also
kein kein, ja kein Milcheiweil® zu sich nehmen und sie vertragt Weizen schlecht. Dann habe ich
diverse Nussallergiker und Allergiker auf ein paar Obstsorten, Weintrauben glaube ich und Pfir-
sich und Ananas und auf das muss man halt dann alles Rucksicht nehmen. Also schauen,
dass man dann halt bei den Rezepten variiert, was man dann statt diesen Sachen nehmen
kann. Es ist inzwischen eh leichter, also weil es ja fir (rduspert sich) fir Veganer viel gibt, inso-
fern kann ich das Milcheiweil} eigentlich gut ersetzen. Ja und dann natirlich Vegetarier, wenn
du Vegetarier dabeihast (I: Ja da kann man eh (unv.)). Ich zwinge niemanden, dass er Fleisch
isst, wenn er das absolut nicht méchte, dann hole ich halt vorher ein, eine Information ein: "Ja
wir werden dieses und jenes Gericht kochen, ahm welche Alternative mdchtest du? Was ware
moglich?" Was weil} ich, mit Zucchini oder mit Schwammerl oder mit was anderem. Und ja,
dann habe ich halt zwei Gruppen, die eine kocht mit Fleisch und die andere kocht/ oder die die
Leute, die Vegetarier, die habe ich glicklicherweise jetzt alle in einer Gruppe beieinander, die
kochen halt ihre fleischlose Sache und die anderen kochen das Normale mit Fleisch, aber ich
koche eigentlich auch relativ wenig mit Fleisch. Ja, ich meine wir haben Schnitzel gemacht, wir
haben das letzte Mal Fisch gehabt, ich habe Reisfleisch schon gehabt, ich weil} nicht, ein paar
Sachen mit Fleisch, aber auch viele Sachen ohne.

I: Nein, aber das kann ich mir vorstellen, dass das manchmal schwierig ist, wenn es/ wenn die
die Kinder so (..) unterschiedliche Praferenzen haben und Anspriche (lacht), ja.

B3: Ja, ich sage auf Unvertraglichkeiten stelle ich mich ein, weil das ist wichtig, aber wenn wir
dann Fisch kochen, und dann heif’t es: "Das mag ich nicht, ich mag keinen Fisch (I: Ja) und
ich mag dieses nicht und jenes nicht"/ Beim letzten Mal, ich habe/ da haben wir eben den
Fisch gekocht, meine Fischpfanne, also mit, mit so einer Paprikasof3e und den Fisch angerés-
tet und Paprika dazu und und Reis dazu. Und ich habe am nachsten Tag die KEL-Gesprache,
also die Kinder-Eltern-Lehrer-Gesprache gehabt und da hat mir dann die Mama gesagt: Ach
die Tochter war schon eine ganze Woche, seit sie gewusst hat wir kochen Fisch, war sie: Ah
sie will nicht in die Schule gehen, weil sie mag keinen Fisch und nein sie isst nur Fischstab-
chen. Und dieses und jenes, und: Oh sie will diesen Fisch nicht kochen und sie will ihn auch
nicht essen und sie wird hungrig heimkommen. Also die war schon den ganzen Tag dann ir-
gendwie unrund und dann ist sie aber satt heimgekommen und hat gesagt: "Der Fisch war
wirklich lecker." Und das hat sie mir dann/ hat mir dann die Mama am nachsten Tag/ hat mir
das erzahlt und hat gesagt: "Das Rezept miissen Sie mir geben! Wenn mein Kind sonst nie
Fisch isst und da hat es geschmeckt, dann brauche ich das Rezept!"

I: Mai, ja das (unv.) eine schéne Erfahrung.

B3: Das sind dann kleine Erfolgserlebnisse, wenn es dann (..) die Kinder doch mégen.
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I: Ja schén. Koénntest du nun bitte grob den Ablauf einer fir deinen Unterricht typischen Einheit
in Ernahrung und Haushalt schildern?

B3: Wir gehen/ Also ich hole die Kinder ublicherweise aus der Klasse ab und wir gehen ge-
meinsam hinunter in die Kiiche, weil die Kiiche ist auch zugesperrt, das hei3t/ und die Kinder
durfen nicht wahrend des/ wahrend der Schulstunden hinunter in die Garderobe, weil unten in
den Spinden sind die Handys eingesperrt und wir wollen auch nicht wahrend dem Unterricht,
dass die Kinder zu den Handys runterlaufen, daher gehe ich mit den Kindern hinunter in die
Kiche. Sie warten nicht unten auf sie/ darauf, dass ich runtergehe. Dann missen alle Hande
waschen, alle ihre Schiirzen auspacken und anziehen und sich quasi bereit machen. Dann
werden die Sessel an den Tischen runtergestellt, wir setzen uns hin und ich erklare, was wir
heute machen. Wir besprechen kurz das Rezept, ich teile auf, wer was macht und in welchen
Kichenblocken wer arbeitet. Ja und dann geht es ans Werk. Im Endeffekt miissen sie sich
dann durchlesen, was sie brauchen, missen sich das inzwischen selbststandig holen, im
Laufe des Schuljahres lernen sie auch kennen, wo sie was alles finden, das heil’t, dass es/
jetzt am Ende des Schuljahres sage ich eigentlich nicht mehr viel dazu, da kriegen sie das Re-
zept, mussen es durchlesen und ich teile nur auf, wer was flir eine Arbeit macht. Also im Sinne
von: "lhr zwei macht, weil} ich nicht, die Hauptspeise und ihr zwei macht den Kuchen." Und
dann mussen sie das Rezept selbst lesen.

I: Mhm, also es gibt keine quasi gemeinsame Rezeptbesprechung?

B3: Ich stelle es vor und wenn es/ also was wir kochen. Ich bespreche das Rezept nicht im
Detail durch (I: Ja). Erstens, wir haben nicht die Zeit. Das geht sich einfach nicht aus. Die Zeit
bleibt/ habe ich dann hinterher/ brauche ich die zum Zusammenrdumen, zum Essen, zum Zu-
sammenraumen. Sie wirden sich auch nicht alles merken, was ich sage. Es ist besser sie le-
sen es sich selbst durch. Und ansonsten, alles, was sie brauchen, miissen sie sich selbst ho-
len. Wenn sie etwas nicht finden, zeige ich es ihnen, eh klar, ich wei wo alles ist, gebe ich
Auskunft, aber sie sollen es mindestens zuerst einmal selbst probieren, ob es iber-/ ob sie
wissen, wo wo die Sachen in der, in der, in der Kiiche zu finden sind. Am Anfang naturlich, in
den ersten ein, zwei Stunden geht man schon mit den Kindern einmal die Kiiche ab und
schaut: Wo findet man was? Und da fangen wir dann mit Schneideiibungen und solchen Sa-
chen an und das heil3t sie lernen in den ersten paar Stunden die ganze Kiiche kennen und am
Ende des Jahres sollten sie wissen: Wo sind die Pfannen? Wo sind die Schisseln? Wo finde
ich die Waagen? Wo finde ich die Gewirze? und so weiter und so fort.

I: Mhm, also sie nehmen sich/ lesen sich das Rezept durch und dann fangen sie an zu ko-
chen...

B3: Genau. Wenn jetzt im Rezept irgendetwas drinnen ist, wo ich sage, da muss man beson-
ders darauf achten oder besonders vorsichtig sein, zum Beispiel beim/ Wir haben mal was mit
Brandteig gemacht und damit der schoén aufgeht, so Brandteigkrapferl, damit die schén aufge-
hen, muss man ja die Eier einzeln reingeben und mixen, bis dass der Teig wieder schon glatt
ist und dann das nachste Ei und wieder mixen. Dann, wann solche Besonderheiten sind, wo
ich sage: "Passt da bitte darauf auf" dann bespreche ich das schon vorher und mache sie vor-
her darauf aufmerksam und dann schicke ich sie erst in die, in die Gruppen und/ also in die/ zu
den, zu den Kiichenblocken zum Arbeiten.

I: Aber nicht, dass du jetzt zum Beispiel unter dem Kochen alle zusammenrufst und was (B3:
Nein) vorzeigst (B3: Nein)? Okay.

B3: Das mache ich/ Das habe ich am Anfang ein paar Mal gemacht (...) und dhm (..) das (6
Sek.) das Problem daran ist: Erstens, nicht jeder kann auslassen. Zweitens, es ist so oder so
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schon sehr laut in der Kiiche und wenn man dann die Leute unterbricht und ihnen irgendetwas
Wichtiges sagt/ Fir die einen ist es tatsachlich jetzt relevant, weil die kochen das gerade, fur
die anderen ist es nicht relevant, die denken sich: Wozu muss ich da jetzt zuhdren? Lassen
vielleicht ihren Kuchenteig stehen und vergessen: Was habe ich schon reingegeben? Was
habe ich noch nicht reingegeben? Von dem her, es ist sinnvoller, dass ich sage: Wenn ich
schon Leute habe, die dasselbe kochen, dass die auf der gleichen Kiicheninsel oder Kiichen-
zeile arbeiten, weil dann kann ich es in der kleinen Gruppe herzeigen. Wir haben voriges Jahr
mit meinen Viertklasslern/ Ich habe das eher so aufgeteilt: In der dritten Klasse koche ich mehr
oder weniger Basics. Also da schauen wir, dass wir alle (rduspert sich) alle wichtigen, alle
wichtigen Teige und alle wichtigen Beilagen und Hauptspeisen oder so, dass wir einmal was
mit Fleisch haben, mal mit Fisch und mit Reis und Kartoffeln und dass wir das alles einmal
durchhaben, die wichtigen Zutaten, alles alles mal gesehen haben, gewisse Teige schon mal
gesehen haben und so weiter. Und in der vierten Klasse gehe ich dann mehr in die internatio-
nale Kiiche, da machen wir dann Sushi, 8h nicht Sushi, wir machen Maki, nattrlich auch ohne
rohen Fisch, ist eh klar, aber da gibt es halt dann einmal chinesische Kiiche und dann ein an-
deres Mal machen wir tiirkische Kiiche oder italienische Kiiche und so weit-/ und franzdsische
und so weiter. Und da habe ich Manti gemacht mit ihnen. Das sind so kleine gefillte Nudeln,
recht typisch in der, in der tirkischen Kiiche, also das waren, ich glaube es waren tirkische
Madchen. Ich bin mir aber nicht sicher, ob sie wirklich aus der Tirkei waren, vielleicht auch Sy-
rien, keine Ahnung, ich weil es nicht mehr genau. Auf jeden Fall, die wollten die Manti machen
und da war es dann so, wir haben uns zusammengestellt auf eine Kiicheninsel und ich habe
diesen, diesen Teig ausgerollt und habe ihnen dann gezeigt, wie man die fullt und dann zu-
sammenpickt. Dann haben sie mir gesagt: "Nein, Frau ((Name der Lehrperson)) Sie machen
das ganz falsch (lacht). Die gehdren viel kleiner!" Ja und dann sind eigentlich alle, die gerade
sonst nichts anderes zu tun gehabt haben, also die mit dem Abwasch schon fertig waren und
mit der Beilage/ und mit den Beilagen schon fertig waren und so, sind alle zusammengekom-
men und haben uns geholfen diese winzig kleinen mini kleinen, die waren, die waren so klein,
wirklich das waren so kleine im Endeffekt Tortellini, Mini-mini-Tortellini, so. Und da sind wir,
glaube ich, zehn Leute da rundum gesessen und haben das zusammengepickt. Und das war
ein ein tolles Erlebnis auch fir die Kinder, weil die waren total stolz auf sich und haben das da-
heim dann der Mama gezeigt und "Ich muss noch ein Foto machen" und so weiter und so fort,
weil sie sich das auch gewlinscht haben, dass sie da ihre eigene Kultur da mithnehmen, aber
da waren wir wirklich alle beieinander und haben dann auch gemeinsam das gemacht. Aber
normalerweise sind wir eben vielleicht vier Schiler und ich zeige ihnen, wie man den Teig aus-
rollt und und danach machen sie es selbst.

I: Okay, und wenn wir jetzt wieder zurtick zum Ablauf kommen, dann ist nach dem Kochen/ tut
ihr gemeinsam essen und dann...

B3: Genau. Genau, also das ist das Nachste: Ich habe drei Jahre lang in der Gastro, in der
Kiche gearbeitet, insofern habe ich eine gewisse Erfahrung darin das einzuschatzen, wie
lange welche Speise in der Zubereitung braucht, und/ sodass alles halbwegs gleichzeitig fertig
ist (I: Ja das ist ja ein Vorteil (lacht)). (lacht) Ich kann mir vorstellen, dass das flr jemanden,
der da weniger Erfahrung hat durchaus nochmal eine Herausforderung ist. Man muss dabei
naturlich auch immer miteinrechnen, Kinder sind viel langsamer als Erwachsene und das Sa-
latwaschen kann ewig dauern, Karotten schalen, Apfel schalen kann ewig dauern - muss es
aber nicht. Und insofern man man kennt dann eh seine Kinder, wie schnell/ also man muss
halt die Kinder kennlernen: Wie schnell kbnnen die arbeiten? Wie geschickt sind sie? Wie oft
muss ich etwas erklaren, bevor sie es dann selbst umsetzen konnen? Wie oft missen wir was
Uben? Und so weiter, das zeigt sich dann eh. Aber im Grunde ja das ist eine der nachsten Huir-
den, dass eben alles gleichzeitig fertig wird, halt dass man das im Blick hat und dass man
dann auch tatsachlich miteinander essen kann und dann auch noch genug Zeit hat zum Essen
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miteinander und zum Wegraumen, weil sobald es gelautet hat will niemand mehr irgendwas
wegraumen.

I: Ja das glaube ich (lacht). Okay, siehst du Mdglichkeiten Theorie und Fachpraxis miteinander
zu verknupfen?

B3: Ja, etwas das ich am Schulanfang mit meiner Klasse/ also ich bin aktuell/ habe ich auch in
Kochen eben die Klasse, wo ich Klassenvorstand bin, und das ist eine dritte Klasse, das heif3t
die waren zwar im Gesundheit und Soziales-Unterricht schon ein paar Mal in der Kiiche, aber
eben nicht so viel oder nicht so oft, dass man voraussetzen kann, dass sie wissten, wie und
wo und was sie finden. Von dem her, aus den vorherigen Jahren habe ich mir gewisse Erfah-
rungen mitgenommen, unter anderem, wenn ich drei Kindern sage, sie sind fur die Haupt-
speise zustandig, sagen wir Reisfleisch, ahm (..) dann machen alle gleichzeitig das Gleiche
(...) und dann hast du da das Fleisch und du hast drei Kinderpaare, drei Kinderhandepaare, die
an dem Fleisch herumschnippeln und du hast drei Bretter angepatzt, wo das Fleisch darauf ist.
Und danach schneiden sie den Zwiebel oder vorher schneiden sie von mir aus den Zwiebel, zu
dritt. Und danach schneiden sie das Fleisch, zu dritt. Und das kann man nicht voraus- ah vo-
raussetzen bei den Kindern, dass sie wissen, okay, sie missen sich die Arbeit aufteilen: Du
schneidest das, du schneidest das, du machst das, du holst den Reis. Dieses effiziente Arbei-
ten, das kann man von den Kindern noch nicht verlangen, aber ich habe dieses Jahr in den
ersten zwei Stunden versucht mit ihnen eine Arbeitsplanung zu erstellen. Also sie haben das
Rezept bekommen haben sich Uberlegen missen zuerst/ also ich habe das Rezept zerschnit-
ten gehabt in ein paar einzelne Teile und sie haben berlegen missen, wie wiirde ich das in
die richtige Reihenfolge bringen und danach haben sie tGberlegen mussen: Wenn wir zu dritt
sind, wer macht welche Arbeit? Und dann haben sie tiberlegen missen: Wie lange kénnte das
ungefahr dauern? Selbsteinschatzung. Und das haben wir so in einer Doppelstunde gemacht,
noch bevor wir Gberhaupt irgendwas in der Kiiche gemacht haben. Das war natdrlich fir die
Kinder furchtbar langweilig, weil sie wollten ja schon kochen und sie wollten schon was essen,
aber sie haben dann in der nachsten Stunde/ Ich habe das schon kontrolliert und sie haben
Feedback darauf bekommen, wo ich gesagt habe: "Nein, da kdnntest ein bisschen mehr Zeit
daflr einrechnen und da vielleicht ein bisschen weniger und naturlich, dass das Rezept in der
richtigen Reihenfolge ist und in der darauffolgenden Stunde haben wir dann dieses Rezept
auch gekocht und da haben auch die, die Leute eben so wie sie sich eingeteilt haben, ahm (..)
(I: miteinander gekocht) das umsetzen mussen und haben dann auch gesehen: Wie gut hat
das funktioniert? Und ich hatte dann eigentlich noch gerne eine Feedbackrunde hinterher ge-
macht, wo wir darliber geredet hatten: "Okay, wie gut hat euer Arbeitsplan, euer selbst erstell-
ter, funktioniert?" Aber da war leider keine Zeit mehr und in der, ja Woche darauf war die
zweite Gruppe und dann zwei Wochen spater hat es eigentlich keinen Sinn mehr gemacht,
weil da war das schon wieder so lange vorbei, dass da keiner mehr daran gedacht hat. Da war
Feedback dann leider nicht mehr, nicht mehr méglich.

I: Bei dir ist das wahrscheinlich so, dass du so theoretische Inhalte, wie jetzt zum Beispiel
Nachhaltigkeit eher in diesem Gesundheits- und (B3: Ja genau) Fach (unv.)?

B3: Ja es ist/ Ich habe in "Gesundheit und Soziales" zwar nicht die ganze Klasse, es sind 18
von 20 Schiilern dieses Jahr drinnen, ja. Aber alles, was so die theoretischen Blécke sind, die
theoretischen Themen sind, mache ich lieber im "Gesundheit und Soziales"-Unterricht. Sie
kriegen zwar dort keine Note, sondern nur ein 'teilgenommen’, aber ich sitze mit, ja eben mit
18 Schilern in der Klasse und da |asst sich die Theorie leichter vermitteln als wie wenn ich es
umgekehrt mache, mit 18 Kindern in die Kiiche gehe (l: Ja, auf jeden Fall (lacht)). Das habe
ich probiert.

I: Echt?
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B3: Einmal (I: Wow (lacht)). Und das war genug. Wir haben ich glaube Kurbiscremesuppe ge-
macht und wir haben eine halbe Stunde iberzogen (I: Wow) und es war furchtbar stressig.

I: Ja, das kann ich mir vorstellen he.
B3: (lacht) Mache ich nicht mehr. (lacht)

I: (lacht) Ach, ja cool. Aber cool eben, dass du es ausprobiert hast (lacht). Und wie gehst du
vor, um den fachpraktischen Unterricht in Erndhrung und Haushalt zu strukturieren und zu pla-
nen?

B3: Inzwischen? Also ich habe eine eine Jahresplanung, wo ich mich natirlich saisonal und
regional nach den Gegebenheiten richte, das heilt wir machen keine Erdbeertorten im Janner.
Ich schaue, dass wir eben saisonal etwas machen das passt, wie zum Beispiel jetzt vor/ im Ap-
ril haben wir Spargelrisotto gemacht oder im Herbst machen wir eben Kurbissuppe oder Apfel-
strudel und solche Sachen. Oder im Winter, was machen wir so/ ja zu Weihnachten nattrlich
Kekse backen, eh klar. Und ja im Grunde Uberlege ich mir ein Rezept, je nachdem, zu den Zu-
taten, die gerade Saison haben, das sich umsetzen lasst in zwei Stunden. Dann erstelle ich
eben das Rezept, schreibe das zusammen, schreibe eine Anleitung dazu. Dann schaue ich in
der Schulkiiche, welche Zutaten vorhanden sind, und schreibe mir dann eine Einkaufsliste
dementsprechend, was wir noch kaufen missen und entweder am Vortag oder oder am Tag,
an dem wir Kochen haben, in der Frih, vor dem, bevor dem Unterrichtsbeginn gehe ich dann
noch schnell einkaufen und besorge halt die Sachen, die wir brauchen (I: Okay). Ja also, das
das Kochen selbst ist nicht wirklich die/ der groRe Aufwand, weil irgendwann hat man eine
schone Auswahl an Rezepten, wo man weil3: Okay, das schmeckt den meisten. Das das funk-
tioniert auch gut und ich weil auch wo, wie soll man sagen, wo die heiklen Stellen sind, wo
man aufpassen muss mit den Schilern, dass da nichts schiefgeht, wo man gewisse Erfah-
rungswerte hat und die man gerne wiederverwendet und dann hat man im Endeffekt die Unter-
lagen und das eh schon alles beieinander, dann braucht man eigentlich nur mehr einkaufen
gehen und mit den Kindern (unv.)

I: (unv.) einteilen oder?
B3: Hm? (I: (unv.)) Entschuldigung.
I: immer so mit den Gruppeneinteilungen?

B3: Ja, voriges Jahr habe ich die Kinder in fixe Gruppen eingeteilt, aber ich hatte voriges Jahr
die (..), voriges Jahr die dritte Klasse, also die sind jetzt die vierte Klasse dieses Jahr und die
waren am Anfang des Jahres 14 Schiler, das heil3t sie wurden nicht geteilt und ich bi-/ war mit
14 Schulern in der Klasse und es sind aber dann wahrend dem Jahr (...) hm (...) finf Schiler
dazugekommen, ja. Aber ich habe nicht mehr Stunden bekommen, also ich bin am Ende des
Jahres mit 19 Schulern drinnen gestanden und da habe ich einfach diese fixen, fixen Gruppen
gebraucht, weil sie, ja weil sie auch in einem Alter waren, wo sie dann mit gewissen Leuten
nicht zusammenarbeiten wollten oder mit anderen lieber zusammenarbeiten wollten, aber
dann nicht wirklich gearbeitet haben, sondern eher lieber gequatscht haben oder irgendwie ge
blddelt. Also da habe ich dann diese Gruppen gebraucht, dass ich einfach (...) (I: Ja) Gruppen
habe, die/ wo auch wirklich gearbeitet wird (rduspert sich). Dass ich mir mit der Disziplinierung
da halt auch leichter tue. Und dann habe ich innerhalb dieser Gruppen halt abgewechselt, ein-
mal machen die Nachspeise, einmal machen die die Suppe und den Salat und einmal missen
die abwaschen und so und so (rduspert sich).

I: In dem Fall war das Experiment mit den 18 Kindern keine einmalige Sache (lacht)? Ach.
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B3: Das/ Nein, Kochen war voriges Jahr im zweiten Semester wirklich sehr anstrengend. Da
war ich Uber jeden Schiiler, so schlimm das jetzt klingt, aber ich war tber jeden Schiiler der
krank war/ war ich, war ich froh, weil mit 18 Kindern in der, in der Kiiche stehen, das ist schon
eine Herausforderung. Und dieses Jahr ist eben (rauspert sich) ist meine Klasse, wo ich Klas-
senvorstand bin/ sind 20 Schiiler, das heif3t es ist getrennt dann mit jeweils zehn Schilern, das
ist eigentlich recht ru-/ recht Gbersichtlich und ja, wir machen eigentlich immer zwei Gruppen,
die dasselbe kochen mit maximal finf Schulern drinnen und die wirfle ich jedes Mal neu zu-
sammen, damit jeder mal mit jedem/ Ich ich achte schon darauf, dass sie sich auch verstehen
oder dass zumindest eine Freundin oder ein Freund dabei ist, aber nicht immer derselbe.

I: Mhm okay, alles klar. Wie hast du dir die Strategien zur Planung und Strukturierung des
fachpraktischen Unterrichts angeeignet?

B3: Hm (..) ich habe einerseits, wie gesagt, was jetzt die Planung oder die zeitliche Planung
angeht ein gewisses Vorwissen mitgebracht, aber ich habe auch viel/ ich habe auch oft einen
Rat eingeholt von Kolleginnen. Ich habe eine zweite Kollegin, die das auch schon seit Jahren
unterrichtet, einen Moment (7 Sek.) und die hat mir hilfreiche Tipps und Tricks geben kénnen.
Und ansonsten ist es auch am Anfang zum Teil, wie sagt man da, 'try und error'?, 'try und fail'?
(I: 'try and fail' (lacht)), (lacht) gewesen, also einfach einmal ausprobiert, geschaut wie es funk-
tioniert (lacht). Es war am Anfang ein bisschen ein Chaos, das muss ich schon zugeben, weil
man natirlich nicht weif’, was kann man den Schilern zutrauen (I: Ja), was nicht. Und ich
habe dann natirlich auch reduzieren missen eben was was das angeht, was ich, was ich von
den Schillern verlange, weil es einfach zeitlich sich nicht anders ausgegangen ist (I: Ja, ja das
(unv.) (lacht)). Da war ich am Anfang sehr Gbermotiviert.

I: Und wie schatzt du deine Kompetenzen diesbeziglich ein? Also Planung, Strukturierung des
fachpraktischen Unterrichts? Du hast eh schon gemeint, dass du am Anfang ein bisschen
Schwierigkeiten hattest, aber mittlerweile...

B3: Nein ich glaube inzwischen lduft das ganz gut. Ich kdnnte dort und da noch ein bisschen
strenger sein. Aber es ist nicht leicht, dass man strenger wird (I: Ja). Es sagen immer: "Sei am
Anfang ordentlich streng, weil weicher kannst du spater noch werden. Umgekehrt funktioniert
es nicht so gut." Und das kann ich unterschreiben (lacht). Aber im Grunde lauft es inzwischen
schon ganz gut, ja. (I: Okay, na danke.) Etwas, ja beim beim Rezepterstellen muss man sich
oft (..)/ Beim Rezepterstellen habe ich immer mal wieder die Erfahrung, dass ich Sachen vo-
raussetze, weil sie fir mich einfach so, so klar sind, wie zum Beispiel, dass ich Nudeln ins ko-
chende Wasser erst reinschmeif’e und nicht Nudeln ins Wasser und das dann erst auf den
Herd stelle und zum Kochen bringe (I: Ja). Und das sind so Kleinigkeiten an die man selbst
vielleicht gar nicht denkt. Erst dann, wenn die Schuler einen Topf mit Wasser und Nudeln, ei-
nen Topf mit kaltem Wasser, Salz und Nudeln auf den, auf den Herd stellen, dann kommt man
darauf: Oh so habe ich das gar nicht reingeschrieben, so genau (I: Ja). Also das so so Kleinig-
keiten, die zeigen einem dann die Praxis und da kommt man dann darauf: Oh ich muss meine
Rezepte noch viel genauer/ also genauer hineinschreiben, wann sie die Nudeln reingeben sol-
len und nicht nur: "Ja du nimmst so und so viele Gramm Nudeln und kochst sie in so und so
viel Wasser" (I: Ja) oder so, sondern/ So Kleinigkeiten kann man nicht voraussetzen.

I: Ja, alles klar. Wie wir wissen lassen sich Unterrichtsstérungen ja nicht ganz vermeiden, des-
wegen wurde mich jetzt interessieren in welchen Unterrichtsphasen des fachpraktischen Un-
terrichts deiner Erfahrung nach vermehrt Unterrichtsstérungen auftreten?

B3: Am Schluss nach dem Essen. (I: Mhm, in der Phase der Nach-/) Einerseits, einerseits,
wenn man/ Also es gibt zwei, man kann sagen zwei Sachen, auf die man aufpassen muss:
Erstens, wenn ich zwei Gruppen habe/ wenn ich jetzt hernehme ich habe meine zehn Leute in
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zwei Gruppen aufgeteilt zu je funf Kindern und wir machen das als Vorspeise oder das als als
Hauptspeise und das als Nachspeise. Und jetzt ist/ sagen wir wir haben eine Vorspeise oder
eine, ja eine Hauptspeise halt, die ist ein bisschen aufwendiger, irgendwelche Nudeln und man
muss Gemuse daflr putzen und schneiden und man muss das anbraten und man braucht Ge-
wirze dafiir und dieses und jenes. Das heilt die Kinder sind da sehr, zwei Kinder sind hier
sehr beschaftigt und dann haben wir noch einen Kuchen, der im Endeffekt daraus besteht,
dass man alle Zutaten in eine Schissel reinschmeif3t, wir haben so Kiichenriihrmaschinen,
das heil’t man muss auch nicht einmal mixen, sondern man schmeif3t das da in die Schiissel
hinein und gibt das/ stellt das in die, in die Kiichenmaschine rein, klappt die zu, das rihrt, so.
Und wahrend das rihrt, was machen die Kinder? Naja, sie kbnnen ein Blech schmieren oder
eine Form schmieren, dann wird das da eingefiillt und dann muss das 40 Minuten backen.
Was machen die Kinder in diesen 40 Minuten? Die anderen sind beschéaftigt, die anderen aus
der Gruppe sind beschaftigt mit ihren Nudeln und mit dem allem, aber was machen die zwei,
die jetzt nichts zu tun haben?

I: Also so quasi die Leerstellen im Unterricht? (B3: Die zwei machen Blédsinn)

B3: Genau. Also immer dann, wann die Kinder nichts zu tun haben machen sie Blédsinn. Dann
rennen sie herum und hauen sich gegenseitig mit mit den Geschirrtiichern oder fangen an,
dass sie beim Abwaschen das Wasser rausspritzen oder was auch immer. Irgendwas fallt
ihnen immer ein, womit man nicht gerechnet hat als Erwachsener, aber die Kinder machen de-
finitiv dann Blddsinn, wann sie sonst nichts mehr anderes zu tun haben. Das heifdt in der Vor-
bereitung auf den Unterricht ist es auch wichtig, dass man schaut, dass jedes Kind beschaftigt
ist (I: Ja), dass man keine Stehzeiten hat, weil in diesen Stehzeiten passiert garantiert irgend-
was, das man nicht haben wollte. Erstens da und zweitens, nach dem Abwaschen: Ich schaue
eh schon, dass wir vor dem Essen mdéglichst viel abgewaschen haben und wir haben natirlich
einen Geschirrspliler, wo dann die die Glaser und die Teller und so reinkommen, aber es blei-
ben immer noch Pfannen, Salatschiisseln, Salatbesteck, irgendwelche Schopfer oder was
auch immer/ bleiben meistens noch Ubrig. Wer wascht das dann ab? Und wenn alle satt sind,
'freut' es niemand (hat niemand Lust). Das heilt, das misste entweder vorher klargestellt wer-
den, wer das wegrdumt und wer das abwascht oder es darf einfach niemand heimgehen, be-
vor es sauber ist. Auch wenn es gelautet hat, dort muss man eisern bleiben, weil da fangen die
Kinder an mit allen moglichen Ausreden, von wegen (I: Ja) "Aber ich muss zum Bus." Der
wohnt 100 Meter neben der Schule, der muss nicht zum Bus. Weil® man am Anfang noch
nicht, weil man vielleicht die Kinder noch nicht so gut kennt und lasst sich dann von so etwas
beeindrucken. Und auf einmal muss die Halfte der Klasse zum Bus, obwohl die alle im Ort
wohnen (lacht). Also es ist besser man Iasst sich da einfach nicht davon beeindrucken und
sagt: "Ja, es geht aber trotzdem niemand (lacht). Es sei denn die Kiche ist sauber." Weil es
sind zehn Kinder, wenn die zusammenhelfen, haben sie es in finf Minuten geschafft.

I: Also wirdest du schon sagen, dass es zum Beispiel weniger Stérungen gibt, wenn du zum
Beispiel mehr Zeit in die Unterrichtsplanung investierst, also wenn du dir solche Sachen davor
Uberlegst, dass alle beschaftigt sind, wie du das am besten machst?

B3: Genau, das auf jeden Fall. Also das sind Sachen/ das zeigt dir dann eh auch die Erfah-
rung, aber als ein guter Tipp, den ich dir geben kann, bevor du in dein erstes Unterrichtsjahr
gehst: Je besser du die Stunde geplant hast, desto weniger Stérungen hast du. Und bei der
Planung ist Voraussicht gefragt, also wann du dir dein, dein Rezept durchschaust, tberlege dir
gut: Wo kénnten Missverstandnisse entstehen? Wo kénnten/ Wo kdénnte man als Kind einen
Fehler machen? Wo haben die Kinder méglicherweise Fragen oder Schwierigkeiten? Meine
Schwester ruft gerade an, ich sage ihr kurz, dass es nicht geht. (I: Es geht nicht mehr lange.)
Nein nein, ich rufe sie nachher zurlck, ist egal. Okay ja, okay ich rufe sie nachher zurlick. Da
gibt es, wenn Firmen ein neues Produkt entwickeln, dann gibt es einen (..) &hm (..) dann gibt
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es hinterher einen Test oder so, wo das Produkt getestet wird auf den Umgang mit dem, mit
dem DAU mit dem 'Dummsten anzunehmenden User'. Das klingt jetzt furchtbar gemein, wann
ich das so sage, umgelegt auf unsere Schiler, aber wir sind Erwachsene und wir haben viel
Erfahrung (I: Ja) und wir haben vergessen, was man alles schiefma-/ schief-/ was alles schief-
gehen kann und was man alles falsch machen kann, weil wir es so gewohnt sind, dass wir,
dass wir eh alles wissen und dass wir im im/ so wie mit dem Reis oder mit den Nudeln, wie ich
es vorhergesagt hab. Das sind so Kleinigkeiten/ Oder wie mit den, mit den Kartoffeln, die ins
Backrohr reingeschoben worden sind, das Licht aufgedreht worden und ich glaube der Ventila-
tor ist sogar gerannt, aber es war keine Temperatur eingestellt. Also ist es auch nicht warm ge-
worden da drin (lacht). Also &hm (4 Sek.) man stolpert immer wieder Uber Sachen, auf die man
trotzdem, trotz der besten Unterrichtsplanung nicht gedacht hat, aber je, je besser man sich
eben solche Sachen vorher Uberlegt hat und die auch aufeinander abgestimmt hat, wie viel/
wann/ wahrend da der Kuchen backt, was kénnen diese Schiler dann wahrenddessen ma-
chen? Das heilt, die die Kuchen backen sind vielleicht auch zustandig fur den Salat, kdnnen
die Zeit vom/ die Backzeit im Backrohr drinnen dann mit Salat waschen und und und Salat ma-
rinieren verbringen oder mit Tisch decken oder was auch immer. Das muss man sich alles vor-
her Uberlegen, weil es wird stressig dann in der Kliche, wenn die Kinder herumstehen und so-
bald die mal herumhiipfen und und ihren Kasperl machen, dann wird es schwierig, dass man
die wieder zurickholt in den Unterricht. Also da ist wirklich Unterrichtsplanung, gute Unter-
richtsplanung im Vorhinein und sich tuberlegen wo kdnnten Pleiten, Pech und Pannen entste-
hen, das...

I: Ja, danke fir den Tipp und die Beispiele (lacht). Und du hast schon gemeint, dass 6fters Un-
terrichtsstérungen auftreten, wenn die Kinder nichts zu tun haben. (unv.) auch noch andere Ur-
sachen fur auftretende Unterrichtsstérungen?

B3: Hm (5 Sek.), da muss ich jetzt Gberlegen (8 Sek.). Ich wiirde mal sagen keine, die ich
leicht (5 Sek.) verhindern kdnnte. Es kann natiirlich jetzt einmal sein, dass es die Kinder oder
dass es jemanden bestimmten einfach nicht 'freut' (dass es jemandem keinen Spall macht).
Wie gesagt in meinem ersten Jahr habe ich eigentlich auch da schon die Erfahrung gemacht,
dass auch die Kinder, die sonst gerne Faxen machen und Grenzen testen im Unterricht, im Ko-
chunterricht eigentlich brav mitmachen, weil alle wollen essen. Aber ich habe eben auch da ein
Schuler gehabt, der hat provokant nichts getan. Der hat/ Ihm war das egal, er wollte dann/ hin-
terher ob er was zu essen hat oder nicht, sondern der, der hat einfach Grenzen austesten wol-
len, weil ich war eine junge Lehrerin und er hat geglaubt da muss er jetzt, keine Ahnung, da
muss er jetzt provozieren und sich auf diese Art und Weise profilieren. Und das hatte ich auch
schwer mit einer Unterrichtsplanung (I: Ja) verhindern kénnen. Also da (...)/ so etwas kommt
auch vor, sagen wir es mal so (I: Ja), aber in der Regel, in der Regel ist eine gute Planung al-
les. Oder fast alles.

I: (lacht) Okay, wie gehst du mit Stdrungen und unerwarteten Herausforderungen im fachprak-
tischen Unterricht um?

B3: Ja, wie gesagt, mit Stérungen: Die Kinder werden ermahnt. Ich schaue, wann ich jetzt
sehe: Da hupfen/ Die hipfen herum, die machen Faxen, inzwischen ist mein erster Blick in die
Runde: Was gibt es zu tun? Und dann wird dieses Kind, dass da gerade herumhipft gleich
einmal fur diese Arbeit eingeteilt, weil es gibt immer irgendwas zu tun. Und wann es ist den
Tisch abwischen, den Tisch decken, kaltes Wasser holen... Wir haben eine Zeit lang jetzt das
Problem gehabt, dass wir kein kaltes Wasser in der Kiiche gehabt haben und ja die werden
halt dann fur alles, was mir so auf den ersten Blick auffallt, das zu tun ist, gleich einmal einge-
teilt, weil wer Zeit hat zum HerumhUpfen hat offensichtlich nichts zu tun und dem muss man
was zu tun geben, wenn er es nicht selbst sieht. Und damit habe ich diese Situation eigentlich
normalerweise recht schnell wieder unter Kontrolle. Pannen, die passieren oder so unerwart-/



77

78

79

80

unter Anfihrungszeichen unerwartete Sachen, wenn ich, was eben schon gelegentlich passiert
ist, in meinem Rezept eine Zutat drinnen habe und die habe ich aber auf meinem Einkaufszet-
tel vergessen und dann brauchte man die aber. Und dann ist die aber nicht da. Da muss man
dann kreativ sein, schauen was von dem was wir dahaben, wir haben eh eine Lade mit offenen
Lebensmitteln, die halt/ also jetzt nicht Gemiise und solche Sachen, aber halt von Reis bis
Kartoffeln, da muss man dann improvisieren. Oder ich habe gliicklicherweise vor dieser/ vor
meinem/ meinen zwei Kochstunden eine Freistunde, dann misste ich selbst noch schnell zum
Spar riiberradeln, wenn ich rechtzeitig daraufkomme, dass mir das noch fehlt. Aber wir sind
zwei Kochlehrerinnen und wir stehen uns bei so gut es geht und ich habe auch das Glck,
dass meine zweite Kollegin eine Freistunde hat, wann ich Kochen habe und es ist auch schon
mal vorgekommen, dass ich dann gesagt habe: "He kénntest du mir das noch schnell holen
oder noch schnell besorgen?" Und das ist Gberhaupt kein Problem, dann radelt sie los. Sollte
naturlich nicht so sein. Man sollte natirlich alles beieinanderhaben, aber wenn man im Kolle-
gium weild: Wer hat gerade Freistunde und wen kdnnte ich ganz lieb anschauen und fragen,
ob er mir den Gefallen tut? Es findet sich immer wen, also da helfen wir zumindest bei uns alle
zusammen und da bin ich sehr froh auch tiber meine Kolleginnen und Kollegen und ein ande-
res Mal (...) 'to return the favour' auf Deutsch, ein anderes Mal gibt man dem anderen den den
den Gefallen wieder zurlick bei Gelegenheit, also ein Geben und Nehmen.

I: Ja voll schén (lacht). Na gut, dann kommen wir jetzt schon zu der letzten Frage. Und zwar,
wie kénnten angehende Lehrpersonen deiner Ansicht nach besser auf das Classroom Ma-
nagement im fachpraktischen Unterricht vorbereitet werden?

B3: Hm (4 Sek.) Hm (..) wenn man altere Kollegen und Kolleginnen hat, die in diesem Fach
schon Erfahrungen haben unbedingt fragen, was so die wichtigsten Tipps und Tricks sind,
vorab. Ich glaube das ist eines der wichtigsten Dinge, weil an und fur sich jede Gruppe ist indi-
viduell, viele Sachen, auf die ich jetzt im Laufe der letzten drei Jahre daraufgekommen sind/
bin, habe ich dir jetzt eh schon gesagt. Und ich gebe das auch sehr gerne weiter, weil ich
denke mir, ich hatte das alles an Wissen durchaus brauchen kénnen oder zumindest, dass ich
besser darauf vorbereitet gewesen ware, dass mir jemand gesagt hatte: "He auf das musst du
aufpassen und he auf das musst du aufpassen.” Vieles zeigt dann die Praxis eben selbst, aber
ich glaube sich Tipps und Tricks von bereits erfahrenen Kollegen zu holen ist trotzdem Gold
wert.

I: Okay. Dann mdchte ich mich nochmals fir die Bereitschaft fur das Interview bedanken. Also
du hast wirklich sehr schone Beispiele gebracht und die Situationen so ausflihrlich geschildert,
danke. Du hast damit einen maRgeblichen Beitrag zu meiner Masterarbeit geleistet (B3:
Gerne). Wie bereits anfangs erwahnt, bekommst du dann die woértliche Transkription, alles wir
anonymisiert und wenn du schliellich nochmals zustimmst, werde ich das Datenmaterial aus-
werten, die Ergebnisse verschriftlichen und die Erkenntnisse fir die Beantwortung der For-
schungsfragen meiner Masterarbeit verwenden. Vielen Dank!

B3: Bitte sehr.

Lehrperson 4

1

2

3

Projekt: Interview im Zuge einer Masterarbeit zum Thema Classroom Management im fach-
praktischen Unterricht

Interview-Nr.: 4

Name der Audiodatei/Videodatei: Interview(4)
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Datum der Aufnahme: 10.06.2025

Ort der Aufnahme: digital, Uber das Videokonferenztool Universitdt Wien Zoom
Dauer der Aufnahme: 18:02

Befragte Person: Fachlehrperson Erndhrung und Haushalt, Sekundarstufe |
Geschlecht der befragten Person: weiblich

Dienstjahre der befragten Person: 20

Name der Interviewerin: Simone Maria Schneider

Datum der Transkription: 07.07.2025

Transkribietin: Simone Maria Schneider

Besonderheiten: Dialekt geglattet

I: Also zunachst einmal vielen Dank, dass du dir Zeit fur das Interview nimmst. Wie du weift,
studiere ich Franzésisch und Haushaltsékonomie und Ernahrung im Master fir Lehramt. Ich
befinde mich im letzten Semester des Studiums und schreibe aktuell an meiner Masterarbeit.
Das grof’e Thema der Arbeit ist das Classroom Management im fachpraktischen Unterricht im
Fach Ernahrung und Haushalt, also wie Lehrpersonen das Unterrichtsgeschehen steuern, um
die Lernzeit im Unterricht optimal zu nutzen. Ich habe mich entschieden zu diesem Thema zu
forschen, weil ich diesen Unterrichtsaspekt wahrend meiner Master-Praxis als besonders her-
ausfordernd empfand und mir im Austausch mit den Kolleg*innen im Begleitseminar bewusst-
wurde, dass in diesem Zusammenhang viel Redebedarf besteht. Ziel meiner Masterarbeit ist
es, herauszufinden, wie Fachlehrpersonen, wie du, vorgehen, um Classroom Management im
fachpraktischen Unterricht erfolgreich umzusetzen. Ich méchte deine Erfahrungen, Sichtwei-
sen und personlichen Einschatzungen zur Alltagsrealitat des fachpraktischen Unterrichts erfas-
sen. Ich werde dir einige Fragen dazu stellen und méchte betonen, dass es darum geht Ein-
schatzungen und Gedanken zu erfahren und kein explizites Wissen abzufragen. Die Teilnahme
am Interview ist freiwillig. Du hast bereits die Datenschutzvereinbarung unterschrieben und da-
mit bestatigt, dass ich das Interview mit dir fihren darf und die Daten aufgezeichnet werden.
Ich werde das Interview spater transkribieren und anonymisieren. Die Daten werden aus-
schlieRlich zu Forschungszwecken verwendet und vertraulich behandelt. Du bekommst dann
die Abschrift vom Interview zugeschickt und kannst nochmals dein Einverstandnis zu dessen
Verwendung geben. Kdénntest du nun zu Beginn des Interviews bitte kurz erldutern, welche Un-
terrichtserfahrungen du im Fach Erndhrung und Hau-/ Erndhrung und Haushalt in der Sekun-
darstufe | hast?

B4: Okay. Also an unserer Schule haben wir Ernahrung und Haushalt in der zweiten Schul-
stufe, also in der sechsten, in der siebten und in der achten. In der zweiten Schulstufe ist es
Pflicht fur alle, siebte und achte ist schwerpunktmaRig, da diirfen sie auswahlen zwischen ver-
schiedenen Schwerpunkten. Und in der zweiten Schulstufe haben wir zwei Unterrichtseinhei-
ten zur Verfigung, halbjahrig, das hei3t 100 Minuten dauert der Unterricht. Das heif3t, die 100
Minuten missen dann aufgeschlusselt werden in theoretischer Teil, praktischer Teil und even-
tuell/ und naturlich das Essen, gehdrt zum praktischen Teil dazu und eventuell dann Nachbe-
reitung, falls noch Zeit ist. Da die Zeit da ziemlich knapp ist, muss das auch alles ganz straff
organisiert werden.
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I: Und wie viele Jahre bist du schon als Lehrerin tatig im (B4: Circa) Fach Erndhrung und
Haushalt?

B4: Circa 20 Jahre.

I: Okay. Mhm, danke. Dann geht es jetzt zuerst um das Rollenverstéandnis der Lehrperson im
fachpraktischen Unterricht. Was wirdest du sagen, wie verstehst du deine Rolle als Lehrper-
son im fachpraktischen Unterricht?

B4: Also meine Rolle ist es einmal am Anfang den Schiilern die absoluten Basics beizubrin-
gen: Wie halte ich ein Messer? Wie gehe ich mit Schneidwerkzeugen um? Die Grundbegriffe
kennenlernen: kochen, dinsten, backen, braten. Dass sie das ein bisschen auseinanderhalten
kénnen und im GroRen und Ganzen Lebensmittel kennenlernen, Lebensmittel testen, was
kann man aus Lebens-/ verschiedenen Lebensmittel machen und wie verandern sich eigent-
lich die physikalischen Vorgange wahrend dem Kochen? Beobachten. In/ Also im ersten Unter-
richtsjahr lernen sie sehr viel durch Beobachtung von den Lebensmitteln: Wie vera-/ die sich
verandern und was nachher damit passiert.

I: Mhm, danke. Und welche zentralen Aufgaben sind fiir dich damit verbunden? also jetzt wirk-
lich als Lehrperson...

B4: Also die zentralen Aufgaben ist einfach, dass sie der richtige Umgang und die Wertschat-
zung naturlich auch von Lebensmitteln kennenlernen, dass sie Respekt vor Lebensmitteln ha-
ben, dass sie sie so verwenden, dass sie nicht verschwendet werden und wir schauen, also
wir schauen wirklich darauf, dass wir nur so viel verwenden, wie wir brauchen, dass wir keinen
Uberschuss haben und dass es reicht, und es ist eigentlich sehr viel praktischer Unterricht. Es
ist relativ wenig Theorie. Die Theorie, die ich bringe, ist hauptsachlich mindlich, fir Arbeitsblat-
ter und fir schriftliche Theorie bleibt eigentlich kaum Zeit, einmal im ersten Lernjahr, Unter-
richtsjahr. Das kommt dann in der zweiten und dritten Stufe mehr dazu.

I: Also wirdest du sagen unsere zentrale Aufgabe ist es eben die Werte zu vermitteln?
B4: Die Werte vermitteln und ja, der Umgang.
I: Mhm. Super, mhm. Und welche Herausforderungen siehst du im fachpraktischen Unterricht?

B4: Also die Herau-/ &h eine wichtige Herausforderung ist sicher, dass wir so viele Nationalita-
ten in der Gruppe haben und dass man die muslimischen Kinder genauso bericksichtigen
muss wie die orthodoxen, christlichen, alle haben ihre Feiertage, alle haben ihre (lacht) Zeiten,
wo sie fasten, wo sie essen und was sie essen, das ist eine grof3e Herausforderung.

I: Die Heterogenitat, mhm. Welche besonderen Anforderungen an Lehrkrafte stellt der fach-
praktische Unterricht im Vergleich zum theoretischen Unterricht?

B4: Also die Rezepte oder der praktische Teil muss man wirklich im Kopf haben. Man muss
blitzschnell (lacht) von einem/ von einer Speise zur anderen wechseln kénnen und ja, wie ein
Koch in der Grof3kiiche. Du musst einfach im Vorbeigehen merken, wenn irgendwas schieflauft
und gleich korrigieren und gegensteuern, sodass moglichst wenig verschwendet wird, dass
das alles hinhaut, weil die die Schiler haben nur/ ziehen eigentlich nur dann ein Nutzen, wenn
am Schluss ein befriedigendes Ergebnis rauskommt (lacht).

I: (lacht) Ja (lacht). Okay, mhm. Uber welche Kompetenzen sollen Lehrkrafte deiner Ansicht
nach deshalb verfiigen?
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B4: Sie mussen sportlich sein (lacht). Sie missen schnell sein und naturlich ja, es braucht ei-
nen ordentlichen Uberblick tiber die Kiiche, dass man sich auskennt in der Kiiche und man
muss auch Alternativen zur Hand haben, wenn Plan A nicht funktioniert, muss Plan B schon
bereitstehen (lacht).

I: (lacht) Okay, Flexibilitdt in dem Fall, mhm. Kénntest du bitte grob den Ablauf einer fiir deinen
Unterricht typischen Einheit in Erndhrung und Haushalt schildern?

B4: Okay jetzt nehmen wir einmal eine Einheit, wo drei Stunden dauert. Drei Stunden sind un-
geféhr 150, 160 Minuten. Also wir machen immer einen theoretischen Teil, wo das Menu er-
klart wird, wo die/ der/ die Aufgaben aufgeteilt werden, wer was macht, wo auch Uber die Nah-
rungsmittel geredet wird, und ich habe sie meistens, die Zutaten griffbereit, sodass man an-
schauen, anfassen, riechen kann, dass wir wissen, was wir da verarbeiten. Und dann wird in
Gruppen gekocht und naturlich ein wichtiger Teil ist auch, dass man abwaschen kann, aufrau-
men kann, abtrocknen kann. Das das wird eigentlich im ersten Lernjahr gemacht, dass sie das
alles mal/ weil das kdnnen die ja nicht, das mussen sie alles zuerst mal lernen (lacht). Der Um-
gang mit Geschirrtlichern, Putztiichern und die unterschiedlichen Putzmittel gehért genauso
dazu, also die Handhabung vom Gerét, wie die Handhabung der Lebensmittel. Also dann wird
gekocht und gleichzeitig wird der Tisch gedeckt und ich lege sehr viel Wert auf ordentliches
Tischdecken, auf richtiges Tischdecken. Servieren tun wir nicht so, wir schdpfen meistens
selbst, aber bevor wir zu Tisch gehen, das ist auch bei mir ein wichtiger Punkt, ist die Kiiche
aufgeraumt. Erst dann gehen wir essen. Also das das Meni muss so geplant werden, oder der
Ablauf, dass noch gentigend Zeit bleibt zum Aufrdumen und trotzdem alles warm auf den Tisch
kommt. Dann wird gemeinsam gegessen und wahrend dem Essen reden wir meistens: Was ist
gut gegangen? Was ist gelungen? Was ist danebengegangen? Wieso ist es danebengegan-
gen? Was mussen wir ndchstes Mal beachten? Und nach dem Essen wird gemeinsam aufge-
raumt. Und doch das Aufrdumen, ja das geht dann eh recht flott - in der vierten Klasse (lacht).
Es sind immer dieselben die aufraumen, aber ja.

I: Und du hast es vorher schon kurz angeschnitten, dass es eben mit den 100 Minuten dann
schwierig ist zum Theorie reinbringen (B4: Ja) aber kochst du dann immer in/ trotzdem?

B4: Also wir machen sehr viel 'Learning by Doing'. Also ich schaue, dass ich mdglichst jedes
Mal koche und die Theorie, die lasse ich praktisch wahrend der Besprechung einflieRen. Das
geht irgendwie Hand in Hand, die Theorie ist wadhrend dem Kochen auch dass Sachen erklart
werden, vorgemacht werden, aber es gibt bei mir mittlerweile relativ wenig Arbeitsblatter, also
in diesen 100 Minuten schaffe ich es nicht, weil sonst missen wir auf das Kochen verzichten
und da sind die, die Gesichter lang (lacht) (I: (lacht) Ja). Wenn ich drei Stunden habe, dann
hangt das ab, wie ambitioniert die Gruppe ist, ob ich die Theorie praktisch vermittle oder ob wir
wirklich einmal Theorie durchmachen.

I: Mhm, danke. Wie gehst du vor, um den fachpraktischen Unterricht in Erndhrung und Haus-
halt zu strukturieren und zu planen?

B4: Meinst du die Unterrichtsvorbereitung? (I: Mhm, genau) Also meine Unterrichtsvorberei-
tung ist grof3tenteils im Kopf, weil der Ablauf, also ich schaue eigentlich darauf, dass der Ablauf
mehr oder weniger immer der Gleiche ist, weil dann kriegen die Schiler eine Struktur, wissen
genau, was sie erwartet und so nach einer gewissen Zeit lauft das alles automatisch. Ich ma-
che nicht mal so, mal so, sondern es hat eigentlich immer genau der gleiche Ablauf (I: Ja, und
dann...). Ich konditioniere sie.
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I: Ja und dann passt du das halt so an das Rezept an (B4: Genau) oder? Okay, und wie ge-
staltest du zum Beispiel die Einflihrung von neuen Arbeitstechniken oder Rezepten oder Zube-
reitungsformen?

B4: Also entweder zeige ich das in der kleinen Gruppe vor, das besprechen wir auch 6fters

einmal theoretisch, manchmal schauen wir uns auch Filme an oder Videos. Wir haben auch
schon Zubereitungen einfach auf YouTube geschaut, wie man, wenn etwas komplizierter ist,
dann machen wir es mit Bild.

I: Ja und das ist dann aber eher vor dem Kochen oder auch, dass du zum Beispiel unter dem
Kochen mal die ganze Gruppe zusammenrufst und was (B4: Die gan-/) vorzeigst?

B4: Die ganze Gruppe nie, weil die/ jeder irgendwie woanders dran ist und das dann nicht
geht, aber wir haben auch schon, dass ich die Schiler geschickt habe, dass sie sich ein Video
anschauen sollen, zum einfach nochmal schauen: Wie geht das? Wie wie formt man die Sem-
mel oder wie faltet man den Viererzopf? (I: Mhm, okay) Oder mit dem Tablet, das geht ganz
gut.

I: Mhm. Wie hast du dir die Strategien zur Planung und Strukturierung des fachpraktischen Un-
terrichts angeeignet?

B4: 'Learning by Doing' (lacht). Es ist jedes Mal anders, weil jedes Mal die Schiiler auch wie-
der anders sind und andere Sachen mit-/ andere Kenntnisse mitbringen oder Vorkenntnisse.
Manche kommen da/ Manche kommen aus dem Gymnasium und kdnnen Uberhaupt nichts,
steigen dann in der vierten Klasse ein, das ist ganz anders, wie wenn ich sie von der zweiten
Klasse her richtig konditioniere (lacht).

I: (lacht) Das glaube ich. Genau, und wie schatzt du deine Kompetenzen diesbeziglich ein?
Also Planung, Strukturierung?

B4: Also ich glaube mittlerweile habe ich schon sehr viel Erfahrung und das, das lauft eigent-
lich alles recht gut, weil die Sachen, wie ich sie mache, haben sich bewahrt. Ich probiere zwar
auch immer wieder mal was Neues aus, ich/ meine Rezepte sind/ Ich koche oft die Sachen
zum ersten Mal, wenn wir es gemeinsam in der Kiiche machen, weil durch das, dass wir viele
auslandische Schiiler haben, die bringen dann Rezepte mit und wir probieren das einfach aus
(I: Ja). Und durch die Erfahrung von mir gelingt das eigentlich meistens.

I: Ja das ist aber eh cool, mhm.
B4: Ja das ist lassig.

I: Und wie wir wissen lassen sich Unterrichtsstérungen nicht ganz vermeiden, deswegen
wirde mich jetzt interessieren, in welchen Unterrichtsphasen des fachpraktischen Unterrichts
deiner Erfahrung nach vermehrt Unterrichtsstérungen auftreten?

B4: Eindeutig beim Abwaschen (lacht). Beim Kochen sind sie meistens/ Also bei der Theorie
habe ich sie so weit, dass sie eh ruhig zuhdren miissen, weil sonst kapieren sie es nicht. In der
Praxis, also der praktische Teil, das macht am meisten Spaf® und wenn/ sollten doch einmal
welche dabei sein, die das nicht wollen, dann schaue ich, dass die einen anderen Job kriegen,
irgendwas gibt/ findet sich immer ((Sekretérin der Schule kommt in das Besprechungszimmer
der Lehrperson und bittet um ein Gesprach)). Also es findet sich immer, fur jeden ein Jébchen,
wo dann geht. Es gibt ja auch Schiler, die irgendwelche mentalen Beeintrachtigungen haben
oder psychischen Beeintrachtigungen haben, da muss ich auch ein Platzchen finden, wo sie
nicht gestort werden, wo sie irgendwie 'schaffen' (arbeiten) kénnen.
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I: Mhm und worin siehst du die Ursachen fur die auftretenden Unterrichtstdrungen?

B4: Also das hangt/ das ist die Klassendynamik zum einen, es gibt grof3e Gruppen, die wun-
derbar 'zusammenschaffen' (zusammenarbeiten) und es gibt kleine Gruppen, wo absolutes
Chaos ist. Das ist immer die Klassen- die Gruppendynamik und was wollte ich jetzt sagen?
Jetzt habe ich es vergessen (...) Ja es sind einfach manchmal welche dabei, die zu dem Fach
verdonnert werden und die das aber nur als Buhne fur irgendwelchen Blédsinn (unv.) (lacht) (I:
(lacht) Okay), kommt mir vor.

I: Und siehst du dabei auch einen Zusammenhang zwischen der Unterrichtsvorbereitung und
dem Stérungsausmaly? Also zum Beispiel, dass weniger Stérungen auftreten, wenn mehr Zeit
in die Unterrichtsplanung investiert wurde?

B4: Also im/ Ein Unterricht gelingt dann gut, wenn ich meine Schiller kenne und ich genau
weil}, was sie in welcher Zeit schaffen und wenn ich sie durchgehend beschaftigen kann. So-
bald Leerlauf ist, ist das fiir manche nicht gut.

I: Also wirdest du sagen so am Anfang von der zweiten Klasse ist es eher schwieriger wie ge-
gen Ende der zweiten Klasse?

B4: Am Anfang von der zweiten/ Ich fange, ich fange eigentlich ganz tief an, also wir fangen
mit null Vorkenntnissen an und ja es geht eigentlich darum, dass alle immer beschéftigt sind
mit irgendwas Sinnvollem. Es muss fur den Schuler sinnvoll sein, dann nachher macht er es
auch.

I: Mhm, okay. Wie gehst du mit Stérungen und unerwarteten Herausforderungen im fachprakti-
schen Unterricht um?

B4: Ja dann streicht man mal den Geschirrspuler (lacht). Dann wird mal wieder abgewaschen.
Sehr selten schicke ich sie raus zum Schreiben, kommt aber auch vor. Bei manchen Gruppen
geht es einfach nicht anders. Dass einfach einmal einer ausgeschlossen wird und in den Ne-
benraum muss, dort irgendeine Tatigkeit, Besteck oder keine Ahnung, irgendeine Vorberei-
tungsarbeit machen. Es kommt relativ selten vor eigentlich, weil die meisten tun es ja gerne.
Es macht ihnen ja SpaR, (I: Ja) aber ohne Disziplin lauft es nicht.

I: Ja (lacht), alles klar. Wie kénnten angehende Lehrpersonen deiner Ansicht nach besser auf
das Classroom Management im fachpraktischen Unterricht vorbereitet werden?

B4: Ich weil3 nicht, wie es bei euch bei der Ausbildung lauft, ich meine wie viel Praxisunterricht
ihr habt?

I: Also bei uns ist es eben so, dass an der ((Institution der Lehrer*innenbildung)), dass es teil-
weise vorkommt, dass man zu Schulen zugeteilt wird und nie fachpraktischer Unterricht unter-
richtet, weil man zum Teil halt nur in ((Schultyp Sekundarstufe 2)) kommt, im Bachelor und im
Master und dann fangt man halt zum Beispiel an einer Mittelschule an und dann wird man ins
kalte Wasser geworfen.

B4: Eh, weil in der Mittelschule, wenn sie in der zweiten Klasse anfangen, die kdnnen wirklich
nichts. Die wissen zum Teil nicht einmal, was eine Karotte ist oder wie eine Karotte in Natur
ausschaut, also da musst du/ Am einfachsten zum das Fach Lernen ist wirklich, wenn man mit
einer zweiten Klasse anfangt und von Grund auf dann aufbaut. Dann weif3 man auch, wo sie
stehen und wo man weitermachen kann. Wenn man in eine vierte Klasse rein/ okay vierte
Klasse geht auch, dritte Klasse ist schwierig, weil da weil® man nicht, was sie schon fir Basics
haben und die sind dann/ die stecken voll in der Pubertat, da sind manche schwierig.
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I: Ja das glaube ich (lacht). Gut das war schon die letzte Frage. Vielen Dank nochmals fir die
Bereitschaft fiir das Interview. Du hast damit einen maRgeblichen Beitrag zu meiner Masterar-
beit geleistet. Wie bereits anfangs erwahnt, bekommst du dann die woértliche Transkription, al-
les wird anonymisiert und wenn du schlief3lich nochmals zustimmst, werde ich das Datenmate-
rial auswerten, die Ergebnisse verschriftlichen und die Erkenntnisse fur die Beantwortung der
Forschungsfragen meiner Masterarbeit verwenden. Vielen Dank!

B4: Gerne.

Lehrperson 5

10

11

12

13

14

Projekt: Interview im Zuge einer Masterarbeit zum Thema Classroom Management im fach-
praktischen Unterricht

Interview-Nr: 5

Name der Audiodatei/Videodatei: Interview(5)

Datum der Aufnahme: 10.06.2025

Ort der Aufnahme: digital, Uber das Videokonferenztool Universitdt Wien Zoom
Dauer der Aufnahme: 13:54

Befragte Person: Fachlehrperson Ernahrung und Haushalt, Sekundarstufe |
Geschlecht der befragten Person: weiblich

Dienstjahre der befragten Person: 16

Name der Interviewerin: Simone Maria Schneider

Datum der Transkription: 08.07.2025

Transkribietin: Simone Maria Schneider

Besonderheiten: Dialekt geglattet

I: Also zuerst vielen Dank, dass du dir Zeit fiir das Interview nimmst. Wie du weilt, studiere ich
Franzdsisch und Haushaltsdkonomie und Ernahrung im Master fur Lehramt. Ich befinde mich
im letzten Semester des Studiums und schreibe aktuell an meiner Masterarbeit. Das grof3e
Thema der Arbeit ist das Classroom Management im fachpraktischen Unterricht im Fach Er-
nahrung und Haushalt, also wie Lehrpersonen das Unterrichtsgeschehen steuern, um die
Lernzeit im Unterricht optimal zu nutzen. Ich habe mich entschieden zu diesem Thema zu for-
schen, weil ich diesen Unterrichtsaspekt wahrend meiner Master-Praxis als besonders heraus-
fordernd empfand und mir im Austausch mit den Kolleg*innen im Begleitseminar bewusst-
wurde, dass in diesem Zusammenhang viel Redebedarf besteht. Ziel meiner Masterarbeit ist
es herauszufinden, wie Fachlehrpersonen, wie du, vorgehen, um Classroom Management im
fachpraktischen Unterricht erfolgreich umzusetzen. Ich méchte deine Erfahrungen, Sichtwei-
sen und personlichen Einschatzungen zur Alltagsrealitat des fachpraktischen Unterrichts erfas-
sen. Ich werde dir einige Fragen dazu stellen und méchte betonen, dass es darum geht Ein-
schatzungen und Gedanken zu erfahren und kein explizites Wissen abzufragen. Die Teilnahme
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am Interview ist freiwillig. Du hast bereits die Datenschutzvereinbarung unterschrieben und da-
mit bestatigt, dass ich das Interview mit dir fhren darf und die Daten aufgezeichnet werden.
Ich werde das Interview spéater transkribieren und anonymisieren. Die Daten werden aus-
schlie8lich zu Forschungszwecken verwendet und vertraulich behandelt. Du bekommst dann
die Abschrift vom Interview zugeschickt und kannst nochmals dein Einverstandnis zu dessen
Verwendung geben. So viel zu dem Formalen. Kénntest du nun zu Beginn des Interviews bitte
kurz erlautern, welche Unterrichtserfahrungen du im Fach Erndhrung und Haushalt in der Se-
kundarstufe | hast?

B5: Ja, also meine Erfahrungen sind: Also seit 16 Jahren unterrichte ich in der Mittelschule
und da waren das die ersten Erfahrungen. Und wir haben vor 16 Jahren mit Drittklasslern, also
siebte Schulstufe begonnen und jetzt die sechste Schulstufe und fur mich war es in der sechs-
ten Schulstufe einfacher wie in der siebten Schulstufe, weil die pubertdre hm ja Haltung ist
schon bisschen/ war bisschen schwieriger, ja.

I: Okay, dann geht es jetzt zuerst um das Rollenverstandnis. Also was wirdest du sagen, wie
verstehst du deine Rolle als Lehrperson im fachpraktischen Unterricht?

B5: Die Rolle ist, dass ich den Schiilern was zeige, oder verschiedene Moglichkeiten zeige
und sie das dann umsetzen im praktischen Unterricht, wobei es nicht darum geht, dass sie ge-
nau das machen, das ich sage, sondern dass sie sich auch selbst die Zusammensetzung von
verschiedenen Zutaten selbst verandern und entscheiden dirfen.

I: Du hast es schon kurz angeschnitten, also du zeigst Dinge vor. Welche anderen zentralen
Aufgaben sind fur dich damit verbunden, vielleicht noch?

B5: Also noch einmal eine zentrale Aufgabe ist fir mich das miteinander kochen, gute Lebens-
mittel zu verwenden, saisonal, regional und miteinander zu essen, also das gemeinsame Es-
sen am Tisch und ja im Austausch zu sein mit den Kindern.

I: Mhm, danke. Welche Herausforderungen siehst du im fachpraktischen Unterricht?

B5: Die Herausforderung ist sicher, dass die Kinder in Bewegung sind und nicht an einem
Platz sitzen und die Herausforderung fur mich ist, dass ich alle Kinder im Blick habe.

I: Mhm okay, mhm. Welche besonderen Anforderungen an Lehrkrafte stellt der fachpraktische
Unterricht im Vergleich zum theoretischen Unterricht?

B5: Also i-/ Meine Erfahrung ist, dass sie, alle Kinder oder fast alle Kinder praktisch sehr gerne
arbeiten. In der Theorie, also wenn wir so Erndhrungs- ah -themen bearbeiten, da ist die Auf-
merksamkeitsspanne sehr gering. Also das Praktische, das lieben sie.

I: Mhm. Und Uber welche Kompetenzen sollen Lehrkrafte deiner Ansicht nach ahm im fach-
praktischen Unterricht verfigen?

B5: Ich glaube ganz wichtig ist, dass man sich, dass man sich auf Kinder einlasst. Das ist, das
ist fur mich das Allerwichtigste. Dass man flexibel ist und dass man nicht den Anspruch hat,
dass dass es genauso sein muss, wie ich mir das vorstelle.

I: Mhm, okay. Super danke. Kénntest du nun bitte grob den Ablauf einer fir deinen Unterricht
typischen Einheit in Erndhrung und Haushalt schildern?

B5: Mhm also ich wer-/ ich bestelle die Lebensmittel und richte eigentlich die Lebensmittel
schon her vor der Unterricht beginnt. Dann kommen die Kinder. Dann werden wir einteilen, wer
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was macht. Da haben sie freie Wahl, also ich frage immer: "Wer mdchte was machen und mit
wem?" Also es sind immer zwei Kinder zusammen, die etwas machen und dann erklare ich nur
ku-/ also dann lesen wir das Rezept durch (..) und ich stelle dann die Frage, ob sie alles ver-
stehen oder ob sie eine Frage haben oder ob sie etwas nicht verstehen, dann erklare ich das.
Und nachher gehen wir in die Kliche und in der Kliche, bei den Lebensmitteln zeige ich ihnen,
was sie da dann machen mussen. Also ja und dann legen sie los. Dann wird gekocht. Vor wir
dann zum Essen gehen muss alles aufgerdumt sein, dann essen wir gemeinsam und nach
dem Essen wird aufgeraumt.

I: Mhm, okay. Siehst du Mdglichkeiten Theorie und Fachpraxis miteinander zu verknupfen?

B5: Also ganz viel geht so zwischendurch, also so wenn sie am kochen sind oder beim Essen
und ich mache den Theorieblock gerne nach der/ nach dem Essen oder wenn wir, wenn wir,
wenn wir schon aufgeraumt haben, weil je nachdem wie viel Zeit das bleibt. Weil Kochen ist
ziemlich ein straffer Stundenplan, beziehungsweise sehr anstrengend, dass sie fertig werden.
Und wenn die Kinder neu im Unterricht sind, brauchen sie viel langer fir das Praktische und
dann ist es flir mich angenehm, wenn ich im Anschluss den Theorieblock mache und zurlick-
greife auf das, was sie gemacht haben.

I: Mhm okay, mhm. Wie gehst du vor, um den fachpraktischen Unterricht in Erndhrung und
Haushalt zu strik-strukturieren und zu planen?

B5: Das ist mit der Jahresplanung, dass so Grund- ah -rezepte oder Grund- ah ja -rezepte be-
sprochen werden. Grundnahrungsmittel, dann Besonderheiten, wie die/ auf was man achten
muss, und dorthinein spielt dann auch noch die Erndhrung also die/ der theoretische Teil.
Wichtig ist mir immer, dass das Menu so aufgebaut ist, dass es eine Rohkost dabeihat, also
entweder Salat oder/ ja also, auch und/ und oder eine Nachspeise mit Obst und einen Haupt-
teil.

I: Mhm und dhm wie gestaltest du die Einfihrung von neuen Arbeitstechniken oder Rezepten
oder Zubereitungsformen?

B5: Also Rezepte Grundna-/ah Grundrezepte, die bespreche ich in der Theorie und das An-
dere wird an Ort und Stelle vorgezeigt.

I: Mhm und zeigst du das dann fiir die ganze Gruppe oder (B5: Ja) also, dass du unter dem
Kochen immer wieder die Gruppe zusammenrufst?

B5: Nein, das mache ich immer im Vorfeld (I: Okay). Ja also am Anfang gehen, gehen wir alle
hinaus und dann gehen die Kinder mit mir mit und ich gehe zu jeder Station und dort zeige ich
das vor und erst dann gehen sie zu ihren/ zu ihrem Platz und manchmal ist es schon so, dass
ich nachher wieder alle herrufe.

I: Okay, danke. Wie hast du dir die Strategien zur Planung und Strukturierung des fachprakti-
schen Unterrichts angeeignet?

B5: Ausprobieren. Erfahrung. (I: Okay) Also ich habe ganz oft das verandert und es ist mit je-
der Klasse anders, also bei manchen funktioniert es ganz gut, bei manchen gar nicht und da

muss man immer/ also darum sage ich Flexibilitat ist das Wichtigste flr mich.

I: Ja Gott sein Dank hast du schon so viel Erfahrung (lacht). Wie schatzt du deine Kompeten-
zen diesbezuglich ein?
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B5: Also ich glaube, dass ich auch immer eine Lernende bin. Also ich habe nicht den/ das Ge-
fuhl, dass ich, dass ich das alles schon, ja, also beherrsche und fiir mich ist das Wichtigste die
Beziehung zu den Kindern (..) sie dort abzuholen, dann lauft das im Praktischen auch viel bes-
ser.

I: Okay, sehr schon. Und wie wir wissen lassen sich Unterrichtsstérungen nicht ganz vermei-
den. Jetzt wiirde mich interessieren in welchen Unterrichtsphasen des fachpraktischen Unter-
richts deiner Erfahrung nach Unterrichtsstérungen vermehrt auftreten?

B5: Also auffallend ist, nach dem Essen, wenn sie wieder Energie haben, dann sind Stérungen
eher. Und Aufrdumen ist am Schluss nicht unbedingt das Highlight.

I: Mhm, also in der Nach-/ bei den Nacharbeiten.

B5: Nacharbeiten, ja.

I: Mhm und worin siehst du die Ursachen fir die auftretenden Unterrichtsstérungen?
B5: Einfach wieder die Energie und der Ubermut, ja.

I: Mhm, siehst du auch einen Zusammenhang zwischen deiner Unterrichtsvorbereitung und
dem Stérungsausmald, also zum Beispiel, dass weniger Stérungen auftreten, wenn mehr Zeit
in die Unterrichtsplanung investiert wurde?

B5: Das glaube ich nicht. Also ich glaube/ Also ich muss schon sattelfest sein. Ich muss wis-
sen, was was ich mache und wie es geht, aber viel wichtiger ist flir mich, dass ich situationsbe-
dingt agiere und reagiere und nicht nach, nicht nach Vorbereitung.

I: Okay, also die Flexibilitat (B5: Ja) steht im Vordergrund. Mhm und wie gehst du mit Stérun-
gen und unerwarteten Herausforderungen im fachpraktischen Unterricht um?

B5: Ja also ich Zweiergesp-/ also Zwei-Augen-Gesprach: Also ich gehe direkt zu dem Schiiler
hin und ja, und rede mit ihm. Wenn das nichts nutzt, dann ja, dann gibt es es auch manchmal
so0, dass ich sage: "Wenn dein Verhalten nicht verbessert wiirde/ sich dein Verhalten nicht ver-
bessert, dass du beim nachsten Mal nicht dabei bist beim Kochen." Und das hat, also solche
Situationen hat es schon gegeben (I: Okay). Ja, also sicher.

I: Aber da muss dann was Gravierendes passieren (B5: Ja) oder? Zum Beispiel, wenn sie ihre
Sachen nicht dabeihaben, dann dirfen sie schon mitkochen?

B5: Ja, also das gehdrt fast dazu (I: Okay (lacht)), also. Also, was ich mache ich mache eine
Aufzeichnung. Also ich kontrolliere am Anfang, ob sie alles dabeihaben, einmal ist keinmal,
und ich mache einfach Aufzeichnungen und das wirkt sich dann Gber das Jahr verteilt/ (I: Ja.
Ja verstandlich) aber dass ich da/ nein das mache ich nicht.

I: Ja (lacht). Wie kdnnten angehende Lehrpersonen deiner Ansicht nach besser auf das Class-
room Management im fachpraktischen Unterricht vorbereitet werden?

B5: Indem sie viel Praxis machen, glaube ich. Also viel mit- also mitgehen bei anderen Lehrern
und ja, beobachten, ja.

I: Okay, mhm. Dann vielen Dank nochmals flr die Bereitschaft fur das Interview. Du hast damit
einen malgeblichen Beitrag zu meiner Masterarbeit geleistet. Wie bereits anfangs erwahnt,
bekommst du dann die wortliche Transkription, alles wird anonymisiert und wenn du schlieBlich
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nochmals zustimmst, werde ich das Datenmaterial auswerten, die Ergebnisse verschriftlichen
und die Erkenntnisse fur die Beantwortung der Forschungsfragen meiner Masterarbeit verwen-
den. Vielen Dank!

B5: Danke auch.

147



81

ABINpUI

Yo1J3UN uayasy
-jeadyoey wi uaduniyeyd usan
-1s0d pun uaauey) nz usagdessny

usydew uaxed autagd jsuos alp
‘aapury aIp yone ssep ‘woew
-93 3uniyeys3 a1p uoyds ep
yone ya1j3uasis Yol aqey Jyer
Ud1549 Wauldw ul 18esad alp

ual3euyag Jop
1YdIS she ‘syydLuiun uayosjeld
-|oey S9p 9|eIzusl0d pun ussueyd

S1YoILIRIUN UBYDS
-Ipjeadyoey sap uaduey) £

ABANpap

JWwuI9gnN SIYILIRUN UdYdS
-1pjesdyoey sap Sunayniyaing
pun 3un}iaJagJop Jap usawyey
wi uosiadiya alp alp ‘usaqed
-JNY U3YDIIUdSIM Nz uadessny

(oc
's0d ‘€ uosiadiyal) ‘Sunnasny

-3g 31p UBYDI0) WP pualyem
Pd4apuU3 Wi uuep pun yoew
sem Jam ‘uaddnuio ul J3Inyds
J9p 8un|ia1u13 31p pun jnexull
J3p ‘Sunyajuy Jwesyw d1daz
-9y J3p 8un||931s43 os|e ‘Suny
-I9|uy alp ‘@1dazay J4op Sun|
-193s43 31p ‘Sunue|d alp J9po
Jneyui3 Jap sualsJa |ewuld

$9 151 ‘9Y203 UduYy! HW Ya1jyoes
-1dney yoi ssep ‘yaunpep er

SyaLUIRUN
uayaspjesdyoey sap Suniyniyaing
pun SuniaJa0JOA Jap uswyey wi
uosiadiyal Jap uagedjny a|esiusz

uosiadiya
J3p uagedjny ojesiusz o

AINpap

uosJadiya Jap SIUPUBISIDAUD)
-|oy U3||aNpIAIpUl WNZ uasessny

(6T 'sod ‘¢ uosiadiya)

‘uagdes yo1 apJnm uRUd|39g
s|e ‘el os|e ‘1oyad ydewasd

0S pun 0S $d SSep ‘0S YIIPIIM
os|e ‘uaqediop aneuad zued os
151 ‘@yoew Siuam Jaya yai sepp
‘uldaj|ayusa s|e os pun a119|38
-9q ‘13esagd aim el ‘4aya sep Yol
pun uapnp uaJalqoJdsne |aIA
Japury a1p ssep ‘S1YdIm Jyas
151 Jiw os|e ‘@119|3aq 1jey yo!
SSep ‘0S S 9Ya1SJaA Yd! ‘WH

youIRUN
uayospesdyoey wi uosiadiya Jap
9||0Y Jap SIUpUBISIBA SaALRIgNS

uosisadiya
J3p SIUPUBISIDAUI||OY T

udali08a3e)

AANpUI/3AINP3P

|982.1191p0oY

|o1dsiaquayuy

uoyiuyaq

a110831e)

(8un|@1s1e@ pun 3unpPIMIu] Bu33ID) USPRAIBMHBIPOYN |




61

ABINpUI

‘uap
-Jam uapunjdwa pusspiojsne
-J9y s|e usadun3uipaquawyey

us||a4NPInJ1s alp SSep ‘uasse|
ua§a1yas snesep alp ‘uadessny

(Tzsod ‘T

uosJadiyal) ‘Suntapiojsnessy
99)043 QU1 yone 1| ‘UaZISJ4dA
Nz YdIs Ud||aND SUIP3IYISIIA
1918 $9 ‘ua)O uap 113 s ‘pIaH
uap 1q13 sa ‘apueisuadan
aydIlye)as 1q18 apueIsuasan
9JJeYdS }|eyY s3 Sssep ‘yainpep
‘BunJapuojsnelsH auld yone
ayany aIp [|943uad 351 uueqg

usWWOUaIyem JydLuaun
uaydsipjesdyoey wi SuniapJiojsne
-19H s|e ua1Seuyag JOp UOA UDPIIM
99j043uaddnig 31p JopO uswyesyaz
J3p ‘usnayuagas8an usaydijwnes aiqg

uadun3duipaq
-uawiyey 3||2JNPNNAS 7 )

ABINpUI

pJIm uspunjdwa puisp
-J0jSneJay S|e usuul,Ja|nyds
J9p 8un|21su13 31p J9PO udlley
-J19A (-S11904Yy) sep ssep ‘uasse|
uagal|yds ynesep alp ‘usdessny

(92 'sod ‘g uos

-19dJ4ya7) "Y|1y yone uuep alp
183)3yda4nz 51891e.41S BUIL Y2IS
uew ssep ‘8unJapJojsnelsaH
auld 15| Sep os|e /-91e41S auld
dUI9 YoIS uew ssep ‘SuaImyds
uuep s9 1S! yaIlanNieu pun ‘igey
-98 uajdwey nz () wye ayer
U33sJ9 Wi ‘UllsIe Wi yane yai
agey ep pun uageyspueuls
-19q 1Yd1U UdYIES 2.4yl ‘UdjjoMm
uayosemage 1yd1u ‘ua||jom uayd
-03 IYdIu J3ge ‘UdsSa JuJad
Jemz alp ‘49|nyds ‘usjjom

1Yd1u 31p “49|nyds sa 1q13 eq

usw
-wouadiyem yoLuaiun usyosipjesd
-yoej wi 3uniapiojsnelaH s|e usi
-3eujog Jop UOA paim Hwep Suedwn
J9P J9PO UBUUILIIINYDS J3p Sun|
-[91su13 a1p/ualjeyJap (-suaquy) seq

us}
-|eYJ9AUBUULIDINYIS T 1)

ABANpap

"auaq3 Jasalp

Jne usadunJualpo) uaPIaJIp dUIDY UD3|04J3 ST "UaI0321RY NS UIBP|Iqa8 ANpUl U3BIOYD3NZ 1) 2140893
-ey1dneH unz usapuayalsydeu aip Jn} alI0S21eySWLES dYdIjHeYUl S|e Judlp a1103a1eY| asalq :SunyJawuy

YoIaUN Uayasesdyoey
wi uagunJuapiojsnelay

(v£ 'sod ‘€
u0sJ9dJya) "uassa Ud|oM 3|l
[I9M ‘udydewWlIW Aelq Ydl3uasd

-19 Yd14493UNyYd0Y Wi yd1
-J93UN Wl UdI$3) USZUAIYH pun




0ST

ABINpUI

u3qI94Y2s3q Yd1421UN UdYdS
-esdyoey wi usduniapaojsne
-19H 9191eMmJdun 3Ip ‘uaSessny

(9¢ sod

‘€ uosJadiya) ‘uauaisinoad
-W| uuep uew ssnw ep ‘uja}
-jope) Siq S19Y UOA }jey Jage
‘uayoes aYd|0s pun ASNWLH
1yd1u 1239l osje /ijey alp ‘uj=n
- WISU(YDT UBUIYO HW dpeT
auId Y uagey Jim ‘uageyep
JIM SEM WP UOA SEM U3NeYdIS
‘UI3S Alle3L) UUBpP uew ssnw
eq "ep Ydlu Jage 3Ip Is| uuep
pun “Jge alp uew ajydneiq
uuep pun uassadIan |91
-19zs4neyul3 wauldw jne Jage
Y21 9gey alp pun agey uau
-ulJp 3e3Inz auld 1dazay wau
-Iaw ul ‘351 JaIssed yoipuada)
-98 uoyds usga sem ‘ydl| uuIM
‘uayoes 932 EMIBUN UBYDIDZ
-s3unuynjuy Jajun /-uemisun
0S J9pOo uaJdlssed alp ‘usuued

Yd14493uN usaydspjesdyoey
wi usBunJiapJojsnesaH alduemIaun

uauued v v

ABINpUI

pJim uapunydwa pulap
-lojsnelay s|e usapuaula Jap
1e11Ua80.4913H aIp Ssep ‘uasse|
uaga1|yds ynesep alp ‘uadessny

(g2 'sod ‘¢ uosiadaya) "Sunu
-9pJojsnesaH 99043 auId 1Sl
Sep ‘USSD 3IS SBM puUN UISSD
9IS OM ‘ua1sey als om ‘ualiaz
(3yoey) 24y1 usqgey 3je ‘a8ey
-139194 a4yl uagey 3||e ‘usyd
-1]3SHYD ‘USXOPOYMO 3P 3IM
ssnw uadiydIsyanJag osneu
-93 Japuny uaydsiwiisnw alp
uew ssep pun uagey addnio
J9p ul usleljeuonen IJslA
0S JIM Ssep ‘4ayais 1s! unu
-9pJojsnetay ad1yoim auld

usWWOUaZIyem Y211}

-un uayadsipeadydey wi uniapJaoy
-sneJaH s|e uaide.ag Jap UOA pIim
uspuauJal Jap 1eHUS304919H 317

1e11U9804919H € )




TST

AInpul

‘UaJaISeWIYY Y2114}
-UN WaydosyaJoayy pun wayos
-peadyoey usyasimz apalyds
-191un Hz1dxa aIp ‘uadessny

1Yd1U J9YO Yone uuep
9IS U3||OM /3SNBYNZ UOA 3IM
-pua8Ji sep 3is ssep ‘Isenb pun
,O0S pun 0S Jawwli S8 JIM Uayd
-ew asneynz Jage ef,, :4apury
3Ip ua3es uuep ‘0S 340 S 15!
SYdN3 J9p ul pun "Pled ist sep
pun 0s 1S sep e[ :0s uew 1319z
uuep ‘0s J9PO JUJd| d0dY |
Jop ul uew uuam 1z33( 1s1 s9
/yane uuep puls Japury alp /os
uaga [I9M ‘pJIM Yydsizoeyd o
3|eY SO SSep ‘0S AIMULIP 1SI SO

ua18e.jag Jap 1YdIS sne ‘yoiIauN
waydsnaloayl pun waydseldyoey
uaydsIMz Ya19]84a/ wi uasuniapJoy
-SNeJaH pun uddUBYD BUIPUNGIDA
Jwep pun Juswageuely Woousse|)

JYo1IIIUN WBYDS
-132403Y3 pun waydsipjed
-Uyoey} UayasImz Yolia|8Jan S

ABINpUI

pJim uapunjdwa
puJapJiojsnesay s|e uspuausa]
J9p 8un|1914nag aIp ssep ‘uasse|
uagal|yds ynesep alp ‘uadessny

(9¢ sod ‘g uosiad

-14a7) "uasse| uayadyounp |9IA
Nz Yol agey usuap a3es yd1 om
‘4|1s1naq pJiw Nz usaydssiq uls
IY219|I3IA Y21 3gey usyduew
199 Jage ‘uades |ew yai apinm
uadun|a8 1n3 sSamq|ey Jiw

151 @ “dyer uaisia wi os|y /iyer
U31I9MZ Wi pun “HO4 OS pun
J91aM 0S pun uagey 1ydew
-93 aIS |9IA 3IM ‘UsJallou Jlw
pun uajousq pun usiyoeqoasq
yoou yone aIs yai ssnw wap
-J19gne pun saua pun sasalp
pun aj|ay uauyl ‘011a43q40A
S3||e Yol Ssep ‘wap nz ydljzies
-NZ ‘ualydeqoaq alIs ssnw yai
1919y seq ‘uaga3 ualoN yane
el usuyl ssnw yd| ‘usliom

-3¢ yone uapury alp el ssnw
yo| :uswwodad jneep ual
-BUOIAl I9MZ YdBU 1543 UIq pun
Aleu 4yas pun 8i3nene|q 1ysas
Yol Jem JyefqeH uaisds wij

uswwouadiyem
1Yo1a3uN uaydsyeadyde) wi Suna
-9pJojsnelay s|e uaidelsag Jap UOA
pJ4IM uapuauiaT Jo9p un|idunag alqg

Sunpie1nag g )




(4]}

ABINpUI

uaysaizaq
}03154ya7 UIP JNE BIMOS SNUIA
pun 21dazay Jap UsIAUIY|YEM
-sny 31p jne yois alp ‘uagessny

1w Suedwn J3Qg

"(3yde]) usuul| |ew 1S49NZ SB|
-|e 3Is uassnw sep ydiu ef alp
usuuQy| Sep |IaM /|ew sa||e sep
IS ssep ‘3yoewasd Jyefusa ual
-SJ9 Wi ya13uadie paim sep seq
‘uuey uauddoJlge ‘uuey usw
-neJjne ‘uuey uaydsemae uew
ssep ‘yane 3si 191 4931ydIm Ul

0151497 WNZ pun ua}|ByuISIYd1Ia}
-UMN Nz usuonew.lou| 3IMos uasiads
pun 21dazay Jap UBLIBILI|YeMSNY

a}eyuisiyoL
-193uN Jap |yemsny Z 9

ANPap

uaqlaJyas
-3q SIYdo1I3UN UaYdsLyesdyoey
sap Sun11aJagJoA Jap 19q 3SIam

-SUayYa3.0A 31p alp ‘uadessny

(€€

's0d ‘g uosiaduya) ‘uaualde
-9J |9(IX3|4 UBUOIIENLS BIP Jne
uuep uew Ssnw wWapzioJ} }ey
Jage ‘Pund 4931yaim zued
uId 1s1 Sunue|d uades spinm
ya1 os|e ‘neusad pun ayoow
uadajjneJep yJowuadny

u19 31z33( Yya1 om ‘uaydes Jiw
aJanjlew /os 1jey ya1 om pun
uuey uades nzep yd| aloay |
ayd|am ‘nzep yane yjey Jw
9q124Y2s pun yd1;3uadis Janeu
-93 |3IA ‘|31A 0S3IMOS yoou

el Suejuy we apesas 1z3af pun
Sunue|dsiydraia3un Jaud HW
1n3 yoeuld yd1uaun uaudw
1jey aueld ya1 ‘[|949ua8 pun

uui3aqgsiyorualun wap

JoA uayay3ne] {SYdIIBUN USYIS
-1pjesdyoey sap SuniiaiaqJop Jap
19q ua13e.jag Jop asIomsuayaSion

Suny
-1949QJOASIYD1IIUN T~ 9

ABANpap

"auaq3 Jasalp jne uagunialp

-0D UdPyaJip aulay uad|oa s3 "UalIoSa1e NS USIBP|IGas AIBINPUI pun AIRNpap uaslioyasnz 9y 211089}
-ey3dney Jnz uspuayaisyseu alp Jn4 d140Sa1ey[dWWES dYIIj3EYUl S| JUdIp a1J08a1e)| 9s31Q :SunyJawuy

uosJad
-1y J9p 3SI9MSuayadion
aydsipoyisw-yasnyepid 9

(€Z 'sod
‘7 uosJadiya) ‘usydew uJal
-|3 @1p yane sa aIm I9po uaq
-ey 1yosewas uoyds Jowwi s
9IS 3IM ‘WP UOA UaydIaMae




€qat

AINPap

uay
-31zaq uaseydsiydlialun au|az
-u1a Jne ya1u yais aIp ‘sayou
-J23uN uaydsyyesdydey sap
Sunyje3san uaydsipoyaw-yasy
-lepIp JNZ 3IMOS HOpPUBIS|INYIS
we uopies|uediosiydlIalun
anz pun uadunduipaquawyey
uaydsiiolesiuedio nz uadessny

(ST 'sod ‘v uos

-1adiaya) ‘uapsam uaisiuedio
J4eJ1s zue8 saj|e yone sep ssnw
‘1s1 ddeuy yoiwaiz ep yaz

alp eq "15! 1197 yoou sjje} ‘Suny
-1249qydeN uuep ||9NIU3AD
pun nzep |19] uaydsipjesd wnz
Moyas ‘uass3 sep yoijunieu
pun /|[onusAa pun |19 J3Yydsi
-yead ‘|191 J3yds11a409y1 Ul uap
-JaM }|assn|yasasdine uuep uas
-SnNWw ualnulA 00T 3P 1g1dy
seq "1ydLudluN JOP HaNep
uaInuIA 00T Y13y sep ‘Bu
-yelgjey ‘8undnya Jnz usuay
-UI9SIYDLIIDIUN [9MZ JIM USgeY
9JN1S|NYIS USUIMZ JBp Ul pun
‘uap|uNdiamyds usuapalyds
-J9A U3YISIMZ USJYBMSNE IS
uapnp ep ‘Sigewpjundiamyds
151 91Yyde pun 31qals ‘9||e

anJ 1Yd1d S9 11 94NIS|NYIS U]
-I9MZ J3p U] "U3lYde ISP Ul pun
U3103IS J3p Ul ‘UdISYIas Jap

ul 0S|e ‘9Jn1s|NYIS USHIMZ U3P
ul JeysneH pun Suniyeus3 Jim
uagey a|nyds Ja4asun ue os|y

syou
-J93un uaydsesdyoey sap Sunial
-NP|NJIS JOp 199 USeusag JOp ASIaM
-suayaguelsaH aydsipoyiaw-yasy
-Jepip pun uoyesiuediosiydiial
-un ‘s3yd1aeuN-H3 sap uadunduip
-aquawyey ayasiiolesiuedio|nyos

Sunusunpiniys
-/inejgesiydLuaiun € 9yl

(T€ 'sod ‘p uosiad

-1ya7) ‘|91wsuaga J9p Sunq
-eypueH 3Ip 3IM ‘3BJ35 WOA
Sungeypuey alp os|e ‘nzep
osneusd poyasd |9131wzind
uaYydI|PaIYIsIa3un 3lp pun
uJaYdN1Zingd ‘UIdayINMIIYISIH




121

APINPap

aseyds3unu

-yn4yaing Jap 8unyjeisan uayds
-Ipoylaw-ydsuxepip Jap pun
Jnejqy uayasidAy wnz uadessny

puNnaJ4 uld JBPO UIpuUNaJ4
9UI3 1S3PUIWNZ SSEP JIPO UdYy
-915J3A YdNe YoIs 3Is ssep ‘jned
-ep uoyads ayae yai ya| /wapal
W |ew Japaf Jwep ‘uswuwes
-nz nau |e| sapal yal anm
3Ip puN usaUULIP UJIdINYIS

Juny [ewixew Jw usaydoy 9q|as
-sep aIp ‘uaddnio 1I9Mz JwWl
yao13uasdie uaydew Jim ‘ef pun
Yo113y21s13qn 31Yydad /-nJ 1yda.
Y21[3ua313 151 sep ‘UIdINYs
uyaz s|Iamal 3w uuep juuas}
-98 151 S9 1§19y Sep “49|nyds 0T
puls /ulq pueISIOAUISSe[Y Yol
oM ‘9sse|y aulaw 3st (yais 1ad
-SneJ) uaga 3s! Jyer sasalp pun

(dYonyInyas Jap

ul ualaqUy uayasesd wiaq) syou
-J93un uaydsipesdydey sap aseyd
-s8unaynjydanq Jap ul usidelyag J9p
9slamsuayasuelaH ayosipoyiaw
-YosSepPIP PUN SIYd1II3UN Uayds
-pjesdyoey sap jne|qy 1ayasidAg

aseyd
-ssuniynyyaung z € 9

ABANpap

aseyd

-s3ansulj 49p Sunyjeisan uayds
-Ipoylsw-yaspxepip J9p pun
jnejqy uayasidAy wnz usdessny

(62 "sod ‘¢ uosiadaya) ayony
3Ip Ul UOYIS yone so 1ya3 uuep
pun ‘3yd03 sem Jam ‘uid ya19|3
yone ua|19} pun yas|3a4oayy
y24np yaipjdim os [ewuld 93daz
-9y 3Ip JIM uaydaudsaq uuep
‘UIy Yols aIs uaziss ep ‘|ee
-sas1ads wi /ul os|e ‘iIsenb Jsw
-WIZSSI W Sun JIm ujpwuwes
uuep pun ‘uspuiquawwes

-Nz dJeBH ‘UdY3IZUE USZJINYIS
3Ip YoISs 3IS ssep ‘usayasem
dpueH alp yais als ssep ‘aneq
-38jne aulnoy auld 0s ep uaq
-BY JIM ‘UoYdS 3IS UISSIM uuep
‘SUIISIDW JBPO 14O US(QD J3ge
‘Yayui3 apal yd1u uaydoy| Jim
/Yd1jzaespuni3d pun ayony unz
}ey uswwoy Japury| aIp os|y

SIYd14493uUN UlaYydsyyesdydey sap
aseyds3ansulj Jap ul uaidelag Jop
9sl1amsuayaduelaH ayosipoyiaw
-YasepIp pun saydlIaun uayds
-1pjeadyoey sap jhe|qy JoydsidAl

aseyds3ausui3 7€ 9




SST

uaqIaJyasaq 3ey||y uayds
-1INyas wi Sunziaswn Jap ua}
-19)Y21130|A pun ujadaidsiapim
1Yo1uuNyae4 wi Sunydnudan
-SIXedd-91409Yy] Jnz un||aisuil

uld YodI1jwaliz 351 U3Yd0y |19
"1919]q Sep 197 [SIA 3IM Wisp
-yoeu af [1Iam ‘uagey wnesad
-JNB UOYIS JIM UUSM “JIM UUSM
“JIM UUDM JIPO USSST Wap
yoeu /Jap yoeu auuasd ydojgqau
-03Y] U3p aydew yd| pun uas
-S3 WI13q J9PO PUIS UBYIOY We
9IS UUIM 0S 0S|e ‘YaInpuayds

1ydl44a3unyoey
wi uayayd13ows3unziaswn aIMos
‘Bunjdnuaapn-siXeld-a1409Y] Inz ud}

sixeddyoe4 pun auo

ALINP3IP 3||anpIAIpuUl 31p 3lp ‘uddessny -1mz 0s 3438 [a1A zues os|y -3euyag Jop un||a1sul3 3(IanNpIAIpU| | -3yl UOA Sunjdnudisa v 9
(LT "sod ‘T uos
-19dJaya) ¢ uaIvIuId Y1 ssnw
UM ¢HW Puap Jam ‘Aedo
:aneyds yaI ywep ‘(ayoe|) aqey
}19193u19 1ydIu YaI3Ydisge pun
9gey panuswuadxs uoyds
yone yaunpuayasimz os asiom
-193 Yo ssep ‘uades yone ssnip
“Y21|PaIYISIAIUN 1S] “UID S SIRLIRY
yo1 3|13} uaddnuo uaydUEW Ul -un uayoseadyoey sap aseydsguny
. aseyds3unilau pUN ‘PJIM J4ORWSS YD 3 [1oM -_whmn;umzm% ul uaidesjag Jop
-aqyoeN J4ap Suni|eisan uayds . 9slamsuayaduelaH ayosipoyiaw
-IpOYIaW-YISLepIp J3pP pun su_c%h_wwu_ﬂvmc“w“w_“_ﬁ“w_mwM”_Ec -YISLEPIP pUN SIYILLIIUN UBYDS aseyds3uniaiaqyoen
AINPap | jnejqy usayosidAy wnz usdessny ~opjuny uaddnig usyouew U -pjeadyoey sap jne|qy J1ayasidAg v € 9
(T€ 'sod ‘¢ uosiad
-1ya7) ¢uayoeaq |eIA S91sydeu
JIM U3SSnW sepn ¢uadued
-98uagauep $d 15| 0SIM U3 ou
-ueSaSuagauep 3si sep guas | HeNUN uayodsipesdyodey wi U3Z|Yen
aseyd _un|ag 35! sep ¢ uaSuegag g udwesulawasgd 4ap 19q uaidesyag J9p
-Su3ss3 Jap 3unye1san uayds 151 SEA (SUS1SIOW JIM U3P3J 9s1amsuaya3uelaH aydsipoylaw
-IpoYyIaW-yosLpieplp Jap pun USSS3 WP PUSIYEM PUN US -yas¥epIp pun s1ydLUIaun usayds
AINPap | jnejqy uayasidAy wnz usdessny -1pjeadyoey sap jhe|qy JoydsidAl uass3 € € 9

-59393 wesuewas pJim uueq

(29
'S0d ‘g uosiadiysT) ‘aq|asiap
Jawwl 1yadiu Jaqge ‘1si Iagep




991

ABINpUI

uayal1zaq yolaaun
uayospesdyse) wi usuul 3|
-NY2s Jap 13 3IpueISISq|as
alp jne yois alp ‘uadessny

Wz uuep 33yd20wW yYdi pun
911JYISSUDQUY dU|dZUIB Uuep
aJepyda yai Japo /asiamssuny

-91z3q UaJe}Jd NZ [BWUIS Yoou

Sep Yol ayonsJaA uuep pun

J9p Uy 3ipueisisqlas J9p Sund
-9pJQ4 JNZ SpuUBWS3UeIIBSIYDLIIL)
-un/ual8a1eJ31S puUN UBUUILISINYDIS
19p 112331pURISISq|aS 43P YII]IYdIS
-u1y ua3euag Jop UsauUn||91SIOA|DIZ

uauUul,J3INYIS
Jap 131pueIsIsq|as 9 9

ABANpap

uayaizaq
uaseydsuop niisu] uoa Suniyjeis
-30 3Ip Jne yois alp ‘uadessny

(g€ *sod ‘¢ uosiadiya)
*9Y234dsaq J9p0 9819ZJ0A Sem
|ewyd0u uuep pun aJa43usz
pun 9sse| uswwodJaY J3|NY2S
3Ip 0S Y2 SSep ‘UdNIam ayd
-NY| J9P U] USQYD UUBP JIM UUIM
yone Jage ‘Sunydaidsaqidaz
-9y Jop 19q uaga wnJep pun
J9yads13oeyd uayadssiq ‘os ey
Sep 1S| uUep pun uassnw ual
-ynJ sem 3Is |19m ‘Lop uayasd
-8am 1yd1u apesad uauugy alp
/-Hl9Mm uauIa alp uuep ssep ‘0s
sep 4910 ef sep 1s! ‘puls ayd
-NY| JOP Ul UUBP JIM UUSM |IDM
‘uaJigy aimpuasJl yoou 9jje
Y2141M yane uuep ssep ‘Suey
-uy we 3unydaidsaqidazay
J9p 199 [ew 1jey yoljziespunio

aNlIYdS
-s8un|pueH Janau Suniynjuil Jop
19q ud33e.jag J9p 3SI9MSUIY33I0A

uaseydsuowpiniis
-U| UOA Sunyje1san G 9y

(67 °sod ‘s
uossadiyal) ‘uagey yoewssd
9IS SEM ‘Sep jne 341348xoninz
pun aysew 320|q31103Yy] usp
SSN|YISUY Wi YydI uusam ‘wysu

-98ue yojw Jn4 9 1s| uuep

pun ayasipjedd sep Jny Ja8ug|
|3IA IS U3YdNeJq ‘puls IYau
-133UN W1 NdU Japuly| 3P uuam
pun ‘uapJam 31143} IS ssep
‘puaduasisue uyas astams3uny
-31z9q ‘ue|dusapunis Ja44es1s




LST

ABINpUI

"PJIM 19}19qJe98 1I31ZUDJIDY

-JIp USUIP Ul ‘UdQIIYISIY UBU
-013eN3ISSIYD144aUN pun usyd||
-}N3PJSA JYd14433UN uaydsyyesd
-yoe} wi SunJalzuaiaylqg UoA
Suninapag aip a1p ‘uadessny

uuep sa IS JOA] ‘UdJE]}ID
SEMID Y2] SSNW 34O I\ ¢3IS
puls P21Ydsas aIpn ¢uanagle
3Ip UBUUQY []UYDS BIM UBU
-13|Uudy| J2pury 31P 3By ssnw
uew os|e /||auyds aIm 4ap
-Uly| 2UI3S Y3 Uuep JUUDY uew
uew uJajosul pun "Ydiu Jage
S9 ssnw - ulanep SIMma uuey|
ua|eyas |ady ‘us|eyas uslloJ
-eY| ‘ulanep Sima uue| Uayds
-eM1Ee[BS SEP pun duasydemi]
s|e Jowes3ue| [21A puls Japury
‘UsuydaJUIBYIW JBWWI Yyone
YoI|dnieu 1Iagep ssnw uep|

‘1ssedadue
uadun3uipaquawyey uaanenyis alp
UB 3IMOS ‘UDPUDUIDT JOP UISSAIDIU|

pun assiuynNpag ‘usdunziassneJon
-UJ37 US||SNPIAIPUL BIP UB PJIM SIYIL
-J91un uaydspesdydey sap Suny
-|B1599 aydsipoyiaw-yasuieplp aid

Sunuaizuatayia /9

(22 'sod

‘T uosJadiyal) "usuuay| yd1u
Jed yoou s aIs uuaM ‘aIm sje
‘Jaydejulad ais Uny s9 1S1 uuep
‘uauuay uoyos sep ‘ef ‘Jopo
9s1ads a1p Jopo 1doazay sep
J3|0YdS 31p uusm ‘|ynya9 sep
yone yoi agey as1am|19] ¢uayd
-eW uuem ydi ssnw 134Yyas
uayoam ‘Aey :uayadyoinp
|ewuld jdoy| wi 1sq|as /wauy|
W 3Is Ssep ‘Ya1auasia s9 1Sl
[31Z uldW Jage ‘ge |ewula yoou
JNu uuep s9 IS US| Sud}
-SISW pun U3||OM UBYI03| UI|
-|OM 3ydn3y SIp ul yaljpus pun
puls 1a1sIpe} aImpuasil uoyds
SUD1SIaW uuep 3IS |I9M ‘IYdald
s|e (3yae|) 1ya9|yds Jysaw os
MaluoIp|uny seq "usgasiapaim
ualIOA\ Uauasie ul 1dazay
Sep 19|Ny2s aIp Ssep ‘ssnjyds

youIRUN
uayasLpeadyoey Wi UsuULLIdINYIS




89T

AINpap

uadunJISSIYII
-J33UN U3pUIIBIYNE J3P UaYyd
-esJn uaydl8ow nz uadessny

yone s9 Jwwoy usdamsap pun
S1181MY2s Jyas asIam|Ial ‘ayss
151 9sse|y| Jap ul iweuAq sip
/21MpUasi1 yane Jage ‘9ssaual
-u| sapus|yay4 er “(er :1) oS PIM
‘3S1am|19] uagey as5saJalu|
uIay 9IS ssep ‘yone agne|3 yoi

uo33edy

-39 J9p 1Y2IS sne ‘uadunigissiydu
-J193UN U3pUIIBJYNE JYd14IBIUN
uayodsipjesdydey wi Jap uaydesin

uagunigissiyou
-193un 4Ny uaydesin 7~/

AInpul

uagad Sumas

uayasesdyoey wi uaddnig
J3PO UdUUILI3|NYIS Jau|az
-U13 SU|BYJIAIQIS SIP MY 3Ip
Jaqn ssnjyasyny alp ‘uadessny

(02 'sod ‘€
uosJaduyal) Jouasyoemid sje
18y 19uUy23J438 Ydlu uew Hw
-OM ‘UI9 JOWWI UdUYl 3B} Sem
-puady| JJswwi yone sem Jsapo
uazydssned J3Sse Sep UaYds

-emQgy wiaq aIs ssep ‘ue uag
-Ue} JIPO UJYINIIIYISID Uap
Hw jw 31uasuadagd yois uaney

pun wnJay ais usuuaJ uueqg

uspJam
usWwWouasIyem yd11I33uN usyds
-pjesdyoey wi uslSelsag Jop UOA
aIp ‘UaBuNJQ1ISSIYDIIIDIUN UOA UMY

uagunuols
-SIYDI4I9IUN JBp UMY T /)

AINpap

you

-121uN uaydseadyde) wi uas
-eydsiyoruaun uasdijejuesdunu
-Q31S SJI9pU0sSaq Nz uadessny

(st "sod ‘¢ uosiad

-1ya7) "0S J2po ulaJ sem yois
udjdols ‘sempuasdil ey aIs uas
-$9 Uuep ‘Uj3IHWSUST Udp
1IW 0s|e “1Yd1u Ylam /uaydoy)
wiaq yane uags 3Is |IaM ‘uuls
-po|g ulepuadul uoyds uaydew
3Ip pun 3am YaIs 1yaup uew
pun puis 4a31431MYyds usyd
-$SIq uI9 31p ‘uaddnuo Hw 4}
-JO 151 S® pun }esyayal sje uad
-Ny IaMz Jnu }jey ley uew pun
uaya1s usfoy usp ue os Japuly
3Ip uuep uusm os|e ‘Sunialaq
-nzs3unJyep Jap 1aq AlULBP

ua3aJyne uaguniQlssiyol

-193uN MYawJIan ualdesyag Jop YIS
SNe uauap uj ‘sIYd1IBUN UBYDS
-1pjesdyoey sap uaseydsiydLiiaiun

uaseydsiyou
-laun 98l||gjuessuniols /)

(9% *sod ‘g uossadiayal) ‘ya
uuep yais 1819z sep ‘Joyam 0s
pun ¢uaqn Sem Jim Uassnw 30
BI/W\ éUBUUQY UZI9SWN 35(|9S




65T

ABINPap

uadunJ

-9pJojsnesaH (ualeriemiaun)
uaJapue pun uadunJgissIYdLLI]
-un 1w SueSwn wnz uagessny

(92 'sod ‘g uos

-1adJya) '9]|041U0) J93UN ISP
-9IM [|2UYDS 1YdaJ asiomuaew
-Jou yd1)1uasdia uolens asalp
Ya! aqey Hwep pun “yais
1549 Y21U S 43 UUIM ‘Udq
-98 un} Nz sem uew sshw wap
pun unl Nz s1ya1u ya1j3yd1s
-UdJ40 1ey uajdnywnisay wnz
1ey 1197 JoMm [1am ‘19193u1d
Jewula ya19|3 1sl uny nz sep
“}J|e44ne X21|g USISID UIP jhe
0S Jlw Sem ‘s3||e un4j uuep yey
uapJam 3lp el pun uaqgey 1qey
-93 aydn)| Jop ul J3SSEAN SO
-[ex uIdy JIm ssep ‘1qeyasd wa)
-qoJd sep 1z13[ Sue| 1197 suld
uagey JIp\ “TUS|oY JOSSeAN S9)
-1ey ‘uaydap yasi] uap ‘uayds
-IME YaSI] Udp 1Sl SO uuem
pun ‘un} Nz sempuagdJl Jowuwli
1918 $o |19m ‘}19398u13 Y=gy
9s91p 4Ny [ewuld Ya19|3 ydny
-wnJay apeJsasd ep ssep ‘puny
S9S3IP pJIM UUBp pun ¢uni

Nz $9 113 Sep\ :apuny a1p ul
311G 493549 UldBW 1S| UBYISIMZ
-Ul ‘uaxeq uayoew alp ‘wnuay
uajdny aiq /usydny eq :ayss
1233 Yo1 uuem ‘eneyds yo|
JUyewJa usapJiam Japury ald

(v X °s) usuued
J9po uadunigissyolualun Hw Sued
-wn wi usideuyag Jap uaidaieis

uasunJiapJojsneaH (uala}
-Jemiaun) /usa8unJQlssiyol
-191un Hw SueSwn € /)

(2% *sod ‘T uossadiayal) “1si ep
0S JyaW 1YdIuU UoI1eJIUDZUO)Y
3IP punN 1S 9PUNIS 3ISYIAS
‘@1uny a1p s9 ssep ‘Yainpep
yane J4ayais sa 1s1 addnug uau
-9pue J3p Ul pun ‘UOAEp J3YIIS




091

uazualadwoy-uawadeue|n
wooJsse|) uauadis Jap Sunz

(Ty "sod ‘g uosiadiyal) ‘Ind
zued yo| uuey| sep ‘sep ‘agne|d
yo1 os|e ‘ef pun 3s| yue|dad

1In3 9puN1SSIYIIIIRUN BIP SSep
‘SlIaMm Yya1 uuam 1918 11ayJ4aydis
[9IA Yoejuld yone sep Jiw pun
uiq dA] Japa1unpNa3s 139|d
-Wwoy| Ul ydoejula yalI [1oam n3

1Yd1I21UN UdYds
-1pjesdyoey wi syuswadeue|n Wood
-SSB|D S9P UdYD1349g UDUIPDIYISIDA

uazualadwoy Jop

ADINP3P -1eYyIsuIa31sq|as 1Nz usdessny T35 yo! uuey sep ‘aqne|s yo| ul uazualadwoy| Jap Sunzieyosuil 8unzieyosul91sq|as 7 6)
(Tt "sod
‘v uosJadiya) ‘assIuuUD)Y
-10A J9p0 uaduligliw 3sSIu
-Juua)| aJspue /-1 usydes
1ey 12u8ieadue syusw 3J3pUE pun puIs SI9pUE Jap 1Y214493uN UaYyds
-93eue wWooUsse|D Sap Yolaiag ~3IM YoNe J3[NYoS 3Ip [BIN SP -1pjesdyoey wi Juswadeue|p wool
w1 uazualadwoy uosiadiyal -o[ |1Iam ‘s1apue |e| Sapal 1] -sse[d ya1a43g wi Sunudiduezual
AINPap 3IPp YaIs aIm ‘UagnJep uadessny s3-(3yoe)) Surop Aq Suiusean, -9dwoy Jap 989\ 9Yd1|uUQsSIad | Sunudiduezualadwoy T 6)
(67 'sod ‘p uossadiya)
*(3y2e]) uayeasiiadag uoyds
g ue|d sshw ‘paluoipjuny 3ydiu
V Ue|d uuam ‘uagey puey Jnz
UDAIIBUJRY|Y Yone ssnw uew
pun ayany| Jap ul Juudshe puis
‘puis yoi| YoIS UBW SSep ‘ayany| aIp Jagn Suninapag 49|eJ3uadz UOA Yd113]
-JU9SaM JYd144a3uN usydsyesd ¥0119J3gN USYI[3USPIO UBU -un uayosesdyoey wi syuswadeu
-yde} wi Juswadeue|p wool 19 3yonedq <5 ‘e[ YoINI_U pUN -B|Al WOooJSSe[D sap unziaswn ayd
-sse[d sep Jn4 alp ‘uosiadiya uIas [j2UYPs UassNW 3IS “(3yae]) -1943]0443 B1p Jn} ualBeuyag Jop 1ne| uduossadiyaq ue uald
ALDINPIpP J3p uazualadwoy nz uagessny uIas YoI[3I0ds UBSSNW IS 9Ip ‘uosiadiya J9p usazualadwoy) -unJapJojuezualadwoy 6)
(24 'sod ‘g uos
-1adaya1) ‘np 1sey uaduniois
Jagiuam 03s9p ‘1sey jue|dad
uaJalsewayl usadunaQissiyou apnIs aIp np Jassaq af :1syag uadunJolssyou
-J93un pun Sunue|dsiydiial JUelSIYDILIBIUN S3ISI3 UIBp -J93un pun Sunue|dsiyoiaiun ud3uUNJISSIYIIIIBIUN pUN
-un ulaYydsIMz Sueyusawwesnz Ul NP JOASQ ‘UuRY USGaS JIp uaYyIsSIMz Sueyusawwesnz wnz ua} Sunue|dsiyd144a3un usaYyds
ALINP3IP uap zijdxa ayd|am ‘uadessny -3eujag Jop 9S1I9MIYIIS 3|[SNPIAIPU| -IMmz Sueyuswwesnz @

yo1 uap ‘ddi] 493In8 uia sje Jaqge




191

ABANpap

1uawadeue|\ WooJsSe|) Sep jne
usuossadiyal sopuaya8ue Suny
-19J9¢JOA UBISSAQ Jnz uadun|
-yajdw3 pun aziesuy ‘@3eyos
-JOAS3UNJBSSAYIIA SIMOS Sunp
-|lgsheuauUlJ31YaT udj|anpje
J9p uadun3uipaquawyey uad
-1ye4s8unuassagJan nz uagessny

(87 "sod ‘g uosiad

-1ya7) "HOM pjoH Wapzlo4]l IS
ud|oy Nz uada||oY usuaiyed
$}1949q UOA $y214] pun sddi]
yais agne|3 yai Jage 1sq|as
ua(Qa sixedd alp uuep 1319z
S3|3IA , Uassedyne np 3ssnw
sep jne ay pun uassedjne np
1Ssnw sep jne o4, :91ey 13es
-98 puews[ Jjw ssep ‘@iem uas
-9M33 19119490JOA jheaep 43S
-$9q Y21 SSep ‘1S9pujwnz Japo
udUUQOY UaYdNeJq sneyainp
U3SSIA\ Ue S3||e sep 91iey

yat “aiw ajuap yat [Iam ‘Uaiiam
U438 4yas yane sep 2gas yoi
pun -18esad uoyds ya 1z33( JIp
Yol agey ‘uiq /puls uswwods3
-jneJep aiyer 194p ualzi13| Jop
94nhe7 wi 3z33( yai a1p jnhe ‘usayd
-eS 9J3IA ‘|[dnpIAlpul 3sI addnuo
apal yaIs 4nj pun ue [1am
‘a8u1g ua1s31IYdIM J3p Sauld
151 sep aqne|3 yd| "qeloA ‘puls
SYI14L pun sddi] uais31yam
dIp 0s sem ‘uadeuy 18uipaqun
uagey uadunaye}i3 uoyos yoe4
wiasaIp Ul 3Ip ‘3ey usauui3a||oy
pun ua83||0y 349}|E UBW UUIM

usLjuuoy

UIpJaM 1911343 GJOA JYILIIRIUN
uayasipjesdyoey wi Juswadeue|n

W o0usse|] sep jne 1assaq uaidel)ag
J9p YIS sne usuosiadiyal apuay
-98ue aim ‘uaap| pun Sunpjigsneuau
-Ul,J24ya7 ua|janje Jap ul alzyaq

uswaseue|y wood
-sse|D jne Sun1iauaqiop 0T




[4°))

uaJalgqoJdsne [SIA UaINp Uauul,J3|NyIs
CIl MV BENENIRER BETRTBENETEEL:BETe
3||0Y 3lp Jwwiulagn uosiadiya aig

zue3 0s 1S ‘@ydew S1UsaM JaYD YdI SEAN "ULIDYDYUIT]
S|e 0s pun 9213|3aq 13esa3 aIm el Uaya sep ydi pun ud}
-inp uaJsalqoadsne [SIA JapuUly 3P SSep ‘SUYdIM 4yas 1s!
Jiw os|e ‘9119|839 3.y Yd! ssep ‘0S S3 9Ya1S4aA YdI ‘WH*

uos

-1adaya7 Jap slupuelsIaAul||oY TH

6T uon
-1S0d ‘g uosiadiyan

‘ua}
-19qJe 1pue1s1sq|as 1syd1|Sow uauul, 3|

-NYIS BIp SSep ‘91ydow pun ue uaiaq
-1y ayasipjead sep 19319| uossadiya aig

L uauagJe Sipue1sisq|as s§amgjey J9)

-NYIS 3Ip SSep ‘Uoyds Jage 1YIQW ‘U0SIad spuanjue
alp Isenb ep uig ya1 pun ‘Buniydiy alp Ul SEMOS ‘SIap
-UD[BYUOSIeS SaUID U|d)seg Sep J9po SuniISOyJaA duld
[91ds1ag wnz aim ‘gnyasull uaydsipjesd uaula yodou
Wiapz1043 Jage sualsiaw sa 1q18 uuep pun uaydoidsaq
4dsS112403Y31 Usway] auapalydSian usapiam uuep pun”

uos

-19dJ4yaT Jap SIUPURISIDAUD||0Y TH

6T uoy
-1S0d ‘T uosiadiya

‘uspungJan 3unyom

-JUBJSA [SIA JW 18I 9]|0Y 31d Jne|qy uss
-o|s8unqiaJ uauia 4n4 3840S pun dd1g Wi
uauUI,J3NYIS 3)|e 1.y ‘ue ssazoadsiaq
-1y uap 1219 IS :uldRjUaddnuD Jap
9||0Y 3Ip JWwiuIagn uosiadayal alg

, 0S ULI9]

-19|juaddnug a1p I1senb uig pun SUNJIOMIUBIDA |DIA JYSS
agey ya1 uades apunm yai /agey yai osje ‘ef ‘19pua
aydoJiseley Jauld ul YdIu S sSep ‘191esne YdIu s
SSep ‘JajuoLpjuny S3||e SSep ‘usaneydas pun puls J3|NYdS
wopa[ jne alp ‘uany 3J3IA zued agey yo! ‘uades sapinm
ya| *(ayoel) In8 0s 1yd1u 1jey Sep J3IUOLUNY [eWYdUBW
Jage ‘puls Sipue3sisq|as ALle[aJ U3|NYdS alp ‘aIs ssep
‘3)19qJe 3319gJeuly jnesep ‘jnesep yaiauasdis yai |yom
-go ‘ayany| J3p Ul JBIUOUN) sBamg|ey Ssd ssep ‘1340S
Jnjep yone Jage ‘19119|ue ssazosdsyaqJy usp alp ‘Ui
-919|uaddnug alp (**) jewuld uiq yor usdes sapanm yo“

uos

-19duya7 J9p SlupueISISAUS||OY TH

LT uon
-1S0d ‘T uosiadiyal

MCSmwN*CNEENmSN

JuawWSas saIaIP0)

) ®pod

EIEIS
-1X3] ‘yuawnjoqg

(8un(@1s1e@ pUn SunpPIMIU] BUSID) AUBWSIS UIBIPOD JBp Sunssejusawwesnz

N




€91

‘ua8eul Nz 15q|9s sujspueH

saJ4yl uazuanbasuoy| a1p pun uallaq

-1e Nz uadunsiamuy UaYdIHLIYIS ualepy
}W ‘UBUJI| US|OS UdUULJI3INYIS 1P

— 9pJNM UBYISIagN NIYISSHAIY 193
-YdIM Ul JSPO JUUIIGUE SEM]D UUIM
'g°z ‘||eAON Wi Jnu 13|04 Sunzinis
-191UM "UBUUILJI3|NYIS ISP BSI9MSIIDC
-1y 981pue3sIsq|as alp Jne LM Uy
-043 139| pun 3un3naA JNZ U3UN}I|
-Uy pun 91dazay 91J431INIYNIIS UBUUILID)
-NYIS Udp IS 1[91S UBGIY SYdsipjesd
-Uoey sep un4 ‘jnexuij usp pun 91dazay
J9p |yemsny 31p SIM ‘uaqesdiny apuagd
-9|punJu8 Jwuwiuiagn uosiadiyal aiq

S|e JaiIssed Sep ¢S91SYdeU S|e Jww oy sem ((uossad
-1ya7 Jop saweN)) nedd ja1s ayoneuq ydi ((uosisadiyan
J9p SwWeN)) ned4,, :uswwoy| Jiw Nz uuep Is ssep ‘JoA

3JO JY3S JWWOY S3 "UISI| YdNe IS U||0S Sep pun 1s|

unl Nz Sem uuem ‘uagaliydsasine neuad yone yoijuad
-19 os|e 1dazay Sep JiW UOA USW WO ] dIS "U}IagJe
Sipueisisq|as 4yas ya1j3uasdia als yai asse| /ydi uiq ual
-SUOSUY "UdNEeJINZ UOYdS Sep Uauyl uew uuey ep ‘ual
-131/\ J3P Ul UUBP 3IS PUIS BP [I9M ‘UISSE| U3SNEBJUID 43|
-NYIS 31p J3Y3 YdI IpJaM JYe[ S9ISYJBU pun ISse|) ua}
-}Jp J9p ul1Z13[ puls J3|NYIS SUIBW [IDM ‘UID JSWwI YII
1192J3p 3NEeY UUep ‘UBYI0Y| JIM UUSM UUBM ‘3Yd1Jid}
-UN-H3 Wi pun "a103Y | Jyaw uuep ydi aydew ep pun
‘,59]e1Z0S pun 319ypunsan” ‘uagey yane pjundiamyds
UUId Yd0U JIM [IDM ‘IYd11J33unyd0y ydljyaesidney
sun 199 1s! 3eysneH pun unayeua3 ‘usydoy| Jopo
JU2111p J3p Ul UBYI0)Y| uagey JIM Os|e ‘asse[y UaMIA
J9p Ul J3|NYIS SUIdW PUIS JYe[ S31SYIeu uaneyds |ejN

"yneyuia alp adiualalp yone uig ydi ‘931as usauia Jap

4Ny "909840A Y21 Sem ‘Usyd0y uuep uassnw J3|NYyas

alp ‘el 1919y Sep ‘UspuNis 1I9Mz Jny Sipusamyne nz yoey
-UI9 pUIS U3YJEeS SYdUBW JIPO U3YJeW |[9Z3UYIS BN
sapal /uspal 1ydiu uuey uew Jage ‘a3 s I3 0s ‘Jne
Yo1 941948 /13]NYdS 43P SYISUNAA Ydne S13SIDUIS Jemz
SWIYSU Y| "pJIm Y2033 sem ‘1q1340A J3p ‘puewd(
$319sJ4auld Ulq Yd! ‘uosiadiya s|e 3||oy auldw () wyy

uos
-1aduya7 Jap slupuelsIaAul||oY TH

gT uon
-1S0d ‘g uosiadiya

‘uaqesion 91431
-[1e33p ‘OP|I41S S 118 U SS JNU pun

Y]
-es Y1 apJnm ulia319|3ag sje ‘el os|e ‘140ya3 yoewsasd
0S pun 0S $3 ssep ‘0s YaIpJdim os|e ‘uagediop aneuad




172°)"

UINP UJSPUOS ‘UD3|04aq P14IS IYdIU
U93UNSIIMUY 3Ip USSSNW UdUUL,JD|
-NYds 31Q "uap|ydl|Sowssun|puey

DUDPDIYISIDN 1319Z ‘MZ( “JOA SEMID
usuul,Janyds usp 1819z uosiadiyal alq

91p 159]3S Yyane YyaIs IS SSep uJapuos

‘93es ya1 sep ‘usaydew sep neuad als ssep WYa3 wniep
421U S3 19qOM ‘JYd14423UN uaydsLpiedd wi usziaswn
uuep sep 3Is pun 9319z U3 YD1|3OIN UIPIIYISIDA
J9pO0 ‘9819z sem uJI3INYIS U YdI Ssep ‘31 3||oy a1q”

uos
-1adaya7 Jap slupueisIaAua||oY TH

LT uoyn
-1S0d ‘G uosiadiya

JaWwl ydIu
ssnw Jage ‘uayasd In3 sa uuey ‘waIsiAncidwl uIdpUOS
‘Ineyds 3dazay Sep jne ydiu uew Uuapp “(‘Aun wyw

‘Aexo ‘er :1) uagey o033 S IS M ‘UISSI OS IS
U3SSNW 1S9Y UIP pun 1SI U1 NZ SeM 91334 () U1 YdI
93unds qya3 Ja1yds sem uudaM pun ‘ualjey sunyvjuy
3Ip U YdIS uassnw pun 3unyajuy aIp JIW UOA UdQ3 3IS
ua3aly| Jayeq 'S1ydiu uoA Sunuyy auidy JOP3IM |BA|

Ud1SYdeu wWiag uagey pun saydiu Jed als uaydew uuep

“YIIY [SIA NZ UBUYI UBW UuIM ‘ydewss Sunuyesd alp
2gey yo1 Jaqe 13134eydsaq 319194 4Yyds apunis azued
3Ip 0S Yyane uiq Yd| 'sempuadi] 1SU0s Japo ,1S! JudW

-98 ep sem sne 1ydIu ydlw auuay| yd|, 4,9po ,uayasiagn

sem agey Yyoj,, Japo ,ue Sem juualq eq,, :1s! UUB

we 30N Y2IPHIM uuem ‘1ya8 sispue Jydiu yaipjaim

SO UUDM ‘Uuep Jnu 343y Yd1 pun "yais Hop sem ‘uad
-|0420 uuep 3IS UISSNW SeP pun IYdIu $3 Y33 49553(Q
yoou ‘papal|3a8 913114ydS ul yane yo1jauasia ugyds 4yas
(yors 1adsned) LOpP Yd1[HOMIIOM SUDLSIDW S YIS

ep el pun (3Yae|) ,"WYdIU Yo!I 1o, ,,¢1dazay uisp isl
OM,, " IY2IU Yal g1da,, ((3ydey) er :1) ,¢1dazay sep 13es
SEAN,, (UBYISIMZU| JJOMIUBPIEPUER]S SUIBW }SI Uuep
pun ,,éUsydew S91SYdIBU S| YdI SSNW SBAN ¢S91Sydeu




991

‘Jnexjul3 Jap pun aydaz
-9y Jap |yemsny aIp puIs ‘ywiwiuiagn
uosJadiya alp alp ‘Uagesny ajedjuaz

Ul UBYD0)Y| UageY JIM OS|e ‘9SSe[y UdLJBIA 43P Ul J3|NYdS
dUIBW pUIS JYe[ S9ISYJeU uaneyds |e|A "Yneyuld alp
a81ualaip yone uiqg yd1 ‘9113 UdUIL J3p Ny "9qa8I0A

ya1 sem ‘usyd0oy uuep uassnw J3|nyds aip ‘ef 1919y sep
‘uapunis 1I9mz Jny Sipuamyne nz Yaejuld puis uaydes

aydouew Japo usydew [3z3uyds e sapal /uapal 1ydiu
uuey uew Jage ‘Yyas sa 1n3 0s ‘yne ydi 841943 /19|NY2S
J9P 3YISUNMA YoNne SHISIBUID JEMZ SWYBU Yd| "pPIim
1Y20¥33 sem ‘1q1340A 43p ‘puewd| syasIaUIS uIg yd1“

uos
-1ad4ya Jap uagesyny ajes3uaz ol

8T uon
-1S0d ‘€ uosiadiya

‘uayasadue syd1Iaun sap Sunyelssn
apuaydaidsue aIp pun usauUlI3|NYIS
J3p H3Y4ayoIs Jop Sunisiajiyeman

3Ip ‘(sddus3unjpuel) 31uyo331s33g4y UI)
-|2uoissaj0.4d Jap UIBIDZION Sep udpIIM
uosJadiya J9p uagesiny o|eduaz s|y

el ‘U9 e1s98 nz yd14191uN usyd

-aJdsue usul3 ¢uaqgesjny auldaw Ydou puls sem pun
U33SI9JYeMaS nz Japuly| 9P 1U3YJaYDIS 1P yone yoi|
-INjeN ¢Uagesiny auldW yoou puls sem ‘wye () wyy
*1819ZJ0A UOYDS Sep UeW SSep 0S|y "3Uuy uaydew

SO UBW 3IM J3PO 1OY3 ydoewasd yoidim 1z1a( sep aim
19pIauyds |9gaIMmz auId |a1dsiag wnz uew aIm /12313
S9 9Im ‘98139z |ew yone uauyl Yol ssep ‘ogediny aupw
1senb os|e ‘Yesydya sje 3uysim yane sep apuy yodi pun
‘sddis3un|pueH os |ew Jawwl] uauyl ¢33 Y| os|y*“

uos
-1ad4ya Jap uagesyny ajes uaz ol

Tcuon
-1S0d ‘gz uosiadiya

"U9SS9z04dS1I90Jy UOA USLIBJUY Sep

pun 3]31zS1Yd1IIa3UN J3P ‘S9INEIaASIYIL
-lajun sap uayodaidsag sep ua|yez uos
-1adiya7 Jap uages)ny usjeliuaz uap nz

,U9559201dS1190Jy UOA Ud1I3|UY Sep ‘9]31zs1ydl
-133un Jap ‘SayNeIBNSIYILIIBIUN SIP UdYdaIdsag sep”

uos
-1ad4ya Jap uagesyny ajes3uaz ol

6T uon
-1S0d ‘T uosiadiya

Sunssejuswwesnz

JUdWSAS S91431p0)

1 9po)

9||91s
-1X3] ‘uawnyjoq

"udyaJ3 uagunp
-19Yds3ug auadie pun uasdauswadxd

,-US4Np U3PIBYISIUS puUN UISPUBIDA
15]|9S Ua1eINZ UBUPaIYISIaA UOA Sunziasuswwesnz




991

uadulignziaq uade|punio ualn|
-osqe alp Suejuy We uauul,Ja|nydas uap
‘uldep 1ya3saq aqedjny 9|eJusz sulg

W YdI 9Yas a1\ ¢43SSIIA Ul Yol d3jey a1 :uasuliq
-nz1aq soiseq UaIN|osge 31p UJ3NYdS usp Suejuy we”

uos
-1aduya7 Jop uaqesiny a|eJluaz )

6T uon
-1s0d ‘¢ uosiadiya

‘uaydew uadunuydlaziny pun
Ua3Yydeqoaq Uauul,J3NYIS 1P ssnw
uosJadiys alg ‘uspuausa ap Sunj

-1934nag 3Ip 1SI 9qedjny a|eJlusz sulg

,;10} 0s pun
J21aM 0S pun uagey 1ydewas ais |dIA 3IM ‘UaJiajou
JIW pun ul3l0USQ PUN UIYILJOI] YIOoU Yyane 3is Yol

SSNW WapJagNe pun saual pun sasalp pun 3}ay uauyl

‘911949040A S3||e Y21 SSep ‘wap nz yaljziesnz ‘uaiyoeqo

-9( 9IS sshw ya1 1919y seq ‘uaga3 ualoN yone el usuyl

SSNW Ya| "usamaq yone Japury alp ef ssnw yaj| :uaw
-Ww o8 jnelep USIBUOIA I9MZ YdBU 1SJD Ulg pun Aleu
Jyas pun 818nene|q 4yas yoi Jem JyelqeH uaissa w|“

uos
-1ad4ya Jap uaqgesyny ajesauaz ol

9c¢ uon
-1S0d ‘€ uosiadiya

'SUBYI0Y S9p puaiyem 3unnallag

3Ip pun uauul,J3INYIS J3p Sun(idUId
-uaddnug alp ‘uaduniiajuy/a1dazay Jop
8un(|91543 31p ‘pnexuI7 USP UBSSEIWN
uosJadiya Jop uagedny usjesiusz aig

, 3un

-NaJ1ag 3Ip U3YDI0) WIp pua4yem paapul wi uuep
pun jydew sem Jam ‘uaddnuig ui 49INYas 49p Sun|iauil
31p pun jneyuil Jap ‘Sunuajuy Jweslw 21dazay Jap
3un||931543 os|e ‘Sunyajuy 31p ‘©1dazay Jap 3un||91s.]
alp ‘Bunue|d aIp JOPO JNeUIF J9P SUBISID |BWUID SB 1SI
‘ayo0y uauy!l Hw yafyaesidney ydi ssep ‘yainpep er”

uos
-1ad4ya Jap uagesyny ajes uaz ol

Oc uon
-1S0d ‘€ uosiadiya

L USNBJINZ UOYIS Sep Uauyl uew uuey ep ‘ual

-J3IA JOP Ul UUBP 3IS PUIS BP |IDM ‘UISSE| UDINENUID JI)
-NYIS 1P Jaya YdI SpJaMm JYE[ S91SYJBU pun 3sse|y ual
-}14p Jap Ul 1z33[ puls J9|NYIS dUIBW [IDM ‘UIS Jawwl 2T
119ZJ3p 24NEY UUEBP ‘UBYIOY JIM UUSM UUBM “QYd1II3UN
-H3 Wi pun "31408Y JYSW uuep Y| aydsew ep pun ‘ s
-BIZOS pun U3YpUNSaD” ‘uagey yane Pundiamyds usau
-13 420U JIM |I9M “DYd14193uNnyd0d| Yaljyoesidney sun 19q
351 }jeysneH pun SunJyeuu3 ‘usyd0y| JaPOo /usnLIp Jap




L9T

Nz uaydyd139|A dIs ep ‘Wa13e3ua
JY3s Sua1SIaW Yd11191uNyd0y Wi ual
-19qJe ‘us||egne aynJun Yyaanp Yo 1y
-J191uN uaJengaJs wi alp ‘uauul,ida|NyYds

Wi puIs 3Ip ‘1404 OS pun J3}H3M OS pun puis 3s19| IS
SSep ‘uUayeyas wney| sa ‘udjnejwniay ‘uayaisine auaad
1YD14J3UN WBP pUSIYEM P UBPUIy WI||E JOA SSEp
1819z SunJyeyd3 suldw uades Ydi ssnw ualsuosuy”

SIyoLIRIUN
uayospjesdyoey sap uadueyd €Y

9c¢ uon
-150d ‘g uosiadiya

MCSmmmwcwEEmmsN

JUaWSas SaIaIP0)

€)1 3p0od

3|193s
-1X3] Quawnyoq

‘UaUULJ3[NYDS U3p HW Yyosney
-SNy J3P pun U3zZ|Yye|A Jop uswyauuil
pun uajaJagnz swesulawas sep ‘|AHw
-su3(a J9|euoi3aJ pun J3JeUOSIES UBA
-13eljenb jyemsny a1p uaioyas uossad
-JYd7 Jap uaqesjny ua|esiuaz usap nz

, UJ9puly uap Hw uIds Nz
yosneisny wi ef pun yasi] we uass3y awesuiswag sep
0S|e ‘U9SSd Nz JapueUId}W pun [euoidadl ‘|euosies ‘uap
-U9MJDA NZ [91IWISUCa] 91N ‘UBYd0)Y JopuUBUIRHW Sep
yolw Jn4 1Sl 9qesdyny 9|eJusz aula [ewuld ydou os|y*

uos
-1ad4ya Jap uaqgesyny ajes uaz ol

6T uon
-1S0d ‘g uosiadiya

‘uosJadiya Jap aqesdyny o|ed
-JUdzZ JuId 1sI UIWYdISows3un|pueH
Japo uadun|pueH uoA uagiazJop seq

,Y211u33un usaydsipjesd
Wil UdZ3dSWn uuep sep 3Is pun 9319z USUAANYIIISOIN
DUBP3IYISIAA JIPO ‘98197 Sem uJI3INYIS UIP YdI ssep”

uos
-1ad4ya Jap uaqgesyny ajesuaz ol

LT uon
-1S0d ‘g uosiadiya

"1ssed

-93ue 9g043uaddnig a1p ue usapiam uad
-U3JA 3IPp PUN ‘UBPJIIM 19PUIMYDSIIN |9}
-}wsuSga7 auIdY ssep ‘191yoead jnesep
PJAIM JYD1LIDIUN W] "U[DRIWSUDGST HW
ssueswn uspuazIeyISUIM sauld 3un|
-NHWJIA 1P 151 9qed)ny 9|eJjuaz aulg

,3UYJ13J S8 Ssep pun uagey ssnyasiaqn
USUIdY JIM SSEP ‘UBYdNEeIq JIM SIM ‘UDPUIMIDA |3IA OS
JNU JIM SSep ‘gnesep yaI34im usneyos Jim os|e ‘usneyds
JIM pun U3PJaM IBPUBMYISIDA JYDIU 3IS SSep ‘usp
-U9MJDA 0S DIS IS SSep ‘Uagey ujPRIwsuagaT Joa pjad
-S9Y IS SSEpP ‘UBUISUBUUDY U[PIWSUSGT] UOA Ydne
ya1j4nieu Sunzieydsidapn a1p pun Suedwn a3uyou

J3p 9IS Ssep ‘Yoejula 1| uagesyny usjesuaz a1p os|y”

uos
-19dJ4ya7 Jop uaqesdny ajesiuaz

Tcuon
-1S0d ‘¢ uosiadiya

(spu8agpunuo
‘uadnazydamsiiagJy Hw Sueswn)

L, udleuq ‘uxdeq ‘ualsunp ‘usaydoy :uau
-19|UBUURY HI3agpPUNID 3IF ¢WNn USNIZYIIMPIBUYIS




891

"PI2WYIS Yd0p SpuT We uauul,Jd)
-NYIS UIP S3 UUBM ‘uapunidwa siuga|
-1958|0443 sauIay s|e p4im s3 1dazay sep
91||oM pun 11s1983q Jem JaNN|A 31Q
J9)93| Uyl puey pun ualqosd yasi4 uap
IS 1BY Y21|puassn|yds une|as 1yaa|yas
Se] uszue8 uap Jem pun 3|NYas 31p Ul
IY21U JYD11123UNYI0Y WP UaSam 3}j|oMm
‘SBew yasi4 uauiay alp ‘UBINYDS BUlT

seq,, :38esa8 ey pun 3yez.a sep Jiw ey /Se| usisyoeu
We ewe|Al 31p UUep JIW ey /uuep Jiw ais ey sep

pun ,,49)93] YaIpim Jem yasi4 43, :38esas 1ey pun
uswwoyaswiay 1es Jage aIs 15| UUep pun punJun aim
-puagui uuep Se] uszue8 usp UOYDS Jem 3Ip OS|y "UsW
-woywiay Suguny pJ4im IS pun U3SS YdIU yane uy|
[|IM IS puUN U3YJ0Y IYd1U YdSI4 UISIIP ||IM 3IS YO :pun
‘saual pun sasalp pun "uayageIsydsi4 Jnu 1ssi 3Is UIdU
pun yasi4 uauiady Sew 3is |1IPM ‘Uayas a|nydS 3lp Ul
JYDIU [|IM IS YV :2IS JBM ‘YdSI4 UBYI0Y JIM Jey 1SSnMas
IS 1195 Y20\ 9zUBS BUIS UOYIS JBeM J33Yd0] 3Ip Yoy

SIyoIIRIUN
uayosipjesdydey sap uadueyd €

9¢—v¢ uon
-1S0d ‘€ uosiadiya

‘19q

3unyd1a4u3317 4Nz |13 uaJyl usagdes] pun
ABJ(Q UBUUILJBINYIS UISSIIBIMYDS 3Ip
Yone puls 3SI9MJII|BWION "UIPJIM HIIA
-jow |37 S|e udss3 sawesulwag sep
yoJnp pun uapnp ualiagJe yeusixead
JY3S ‘UsNp udHSgIEUSWIWESNZ USU
-ul,89]10Y uaJyl Hw ‘uagey Sundamag

., SEM usuy|
14203 pun Uiy 1yd1u yois 3|31s ((uosiadiya Jap sawen))
neJ4 aIp |I9M ‘Unl SBM 15|95 Yone uew ssnw ep uassim
9IS pUN USSS3 $9IND) SEM UdNEe uuep usjjom pun 14318
-e3ua pun Aeaq ya1j3uadia WYd14433UNYd203 Wi puis ey
U3}19331491IMYDS SIDHO IYD1IISUN WSP puDIYeM ISUos
UBW U3UBP JW U3INYIS 3Ip os|e ‘uaydiazsdunayny

-uy J33un ya1 ades sep pun 43|NYdas uajswuwi|yas alp 3n
-Y2ISJOA [ewiuld 23eS YdI ‘aIp ydne puls udjjeq uaisisw
-J9||e uap ul ((*Aun) SeALISOd Sem yaou yaoq :|) os|y
‘(er 1) usuyi 3j|e428 sep pun 319] Wi UspueH uapiaq
W puUIS SIS puUN UISSD JBYJUIY SD UDUUQY 3IS W)

-|B JOA pun ‘puls 19pUNDIJIQ SUDLSIDW Y0P 3IS UdU3pP
}W ‘uauuI3a]|0y- pun ua33||0Y|NYIS USJY! HW U3ssnw
J9PO UBUUQGY UD}IDQJEUSWWESNZ DS |I9M ‘UUBY U3YIS
-1enb uaYISSIg UId YdNEe UaYd0Y WP U3gaU UBW |I9M
‘uuey /-op ua8amaq 1944 ALIB|3J BYINY| JBp Ul YdIs uew
[I9M ‘Su3543 "MD18e3uUd JYas SUISIBW JYI1449UNYI0)Y)




691

'sua}

-SIaW Y1499 3lp uaduld3 uosiadiya
J3p Sunuyep3 a1p yaunQg "Malqosdsne
wesulawasd pun 1yoeagadiiw punidial
-UIH U3][aJn3ny waydi|palydsiaun 1w
U3uu1,J3|NYIS UOA 33d3zay USPJIIM ST

L, SU1sIdW yd1j3uasd

-19 sep 13u1]98 41w uoA Sunayeys3 alp yaunp pun ‘(er

:|) she yaejula sep uasalqoud Jim pun Hw 91dazay uuep
uadulig 3Ip ‘usagey J3|NYIS AYISIpUE|SNE J|JIA JIM

SSep ‘Sep YaJnp |Iam ‘usydew ayany Jap ul wesuiswasd
S9 JIM UUDM ‘|BIA| UD]SIS WINZ USYDIeS 3Ip YO aYyd0y ya|“

SIyoLIRIUN
uayosipjesdydey sap uadueyd €

€y uon
-1S0d ‘p uosiadiya

"UD||OM UDSSd

puagaIYISue || [I9M ‘YW AeIq IYIL
-191un uaydspjeddyoe) wi uapagJe uau
-U1,J3|NYds 38I1||egnesualjeyan yony

, UDSS3 U3[|oM 3| |IaM ‘UdydewHw

ABIQ Y21]3ua8I9 IYd11433uNyd0) Wi WII4IIUN W Ud3sal
USZU3JH pun usydeW UaXe{ auJag Jsu0s aIp Uapuly
3Ip Yyone ssep ‘yoewad Suniye}3 aip uoyds ep yone
yo1auasdia yo1 aqey Jyer ualsta wauldw ui 18esag aipn”

SIyoLIRIUN
uayosipjesdydey sap uadueyd €

¥/ uon
-1S0d ‘€ uosiadiya

‘UaJem YdIs Jne z|o1s Jyas 3)|e

pun jey 19)19qJeaduswwesnz addnig
9zues alIp |19m ‘slugaj4] S9|03 uld

JEM S3 pUN U3NP Nz usBulgHW Jn3nY|
ulU3SI3 434yl SN YdL3H Ul ‘WIsunm
-93 YoIS uagey uauulIa|nyads aiq

,, Iyoewasd

Sep wesulawasd yone uuep uagey pun Japueulalaq )|
Y2IPMIM JIM USJeM Bp J3QE ‘USWyauiw ep Jnyjny sauad
-19 a4yl ep IS ssep ‘uagey Yydsunmasg yone sep yais
9IS [I9M 140} OS pun J3}dM OS pun ,U3Ydew 0304 Uld
yoou ssnw ya|,, pun 1319za3 ewelp Jop uuep wisyep
Sep uagey pun YaIs jne z|03s [B10} UDJeM 3Ip [IDM UBp
-ury alp Jn4 yone siuga|43 S9||01 UIS Ul Jem sep pun”“

SIyoLIRIUN
uayospjeldyoey sap uasueyd €Y

¥ uon
-1S0d ‘€ uosiadiya

;U3 yoop Japury alp (') uuep
S9 UUDM ‘3SSIUQa}4958|0443 BUIBP UUEP pUIs Seq €9

‘8unuyegi3 augyds auld ('Aun) sep el ‘e :|

1i3da9z3y sep yol
9ydneuq uuep ‘PRawydsagd sa 1ey ep pun 1ssi yasi4 alu
1SUOS puly UIdW UUDAA jUQga3 41w IS uassnw 1dazay




0LT

‘uau
-Ul,J3|NYDS Jap HSIpueISISq|as apu|as
-uew 3Ip 15| SunuapJojsnesaH aulj

L UBIEP }|BY [BWYDUBW S WI1IBYIS ‘U1Iaq
-Je 1pue1sisq|as als ssep ‘@ydod jnelep Jyas ydl uuam
yone ‘1ax81puelsisq|as aip uasdes yone apinm yo|“

< Jyd1LIa3UN uaydsy
-yeidyoe} wi usBuniapiojsnelay ¢

g€z uon
-1s0d ‘T uosiadiyal

Jep SunJapioysnesay auld
}||91S UBUUL,J3|NYDS Jap U} BYJIA Seq

,, UdSSIM
9|e J1m 3IM ‘(1yoe]) ulas 3uniapaoysnelaH auld yone
[EWyduBW UUB)| Ud}BYJDAIINYDS Sep |[9Jouad uueq”

U93|BYJAUBUULIBINYIS T ¢

< Yo1IaUN uaydsy
-jesdyoe} wi ussuniapiojsnedsay pdl

Tcuon
-1S0d ‘T uosiadiya

‘uau
-U1,.J3]nNYdS Jap HaXSIPUEISISq|as pujas
-uew aip isi m::;w_o.hoh.mjmgw_n_ Qulj

. (3yae]) 1n3 0s 1yd1u }jey sep J3UOLUNY |ewW
-yduew Jaqge ‘puls 8ipueisisq|as Ane|aJ 43|nyas alp ‘aIs
ssep ‘911agJeuly jnesep jhesep yaiauasia Yol |yomgqo“

U}|BYJIAUBUULJIBINYIS T~ )

< Yd14I2uN uaYydsy
-jeadyoey wi uaguniapJoysnelaH i

LT uoyn
-1S0d ‘T uosiadiya

M:Smmm.._.:wEEmm:N

JusW8as Sa3IP0)

) 9p0)

EIEIS
-1X3] ‘uawnyjoq

"9 Uagal| 3Is ‘Yosipesd aulag Jyas ual
-19qJEe UdUULLJI3INYDS 3. ISe) "Mzq ‘3|

. 91S UdQal| sep ‘@ydsipjeld sep os|y

‘8ul1a8 Jyas auuedssuaywesyawny a1p 1s! ep ‘Ul
-1904e3q UsW?aY3- ye -sduniyeus3 os JiM UuuaMm os|e ‘Sl
-09Y] J3p U] "udagJe auJdd3 Jyas yastpjead sapupy 9jje
1Sk} J9PO Japuly| d||e ‘BIs ssep ‘1Sl uniyej3 SuIBIN“

SyoLIRIUN
uayosipjesdyoey sap uadueyd £

gcuon
-1S0d ‘g uosiadiya

"yoew geds

uauyl sa pun uayagJe yosipesd aulad
ua3lsIawW AP ep ‘UdpJaM uasso|ydsadsne
Y214493uN uaydsLpjeadyses WOA uau
-U1,J3|NYDS SSep JOA U}|3S JWWOoY| S3J

» 3Y21u s3 Ynej uldizsig suyo Jaqe (er ;) ‘geds

el uauy! 1yoew s3 "ausag ef sa unj ualsiaw alp [1dM
‘U21]13U9319 JOA UDY DS AlJR|DJ JWWOY ST "udydew 1aq
-Jes8uni1ialaglon aulapuadil ‘Sunuyy auldy JaPo XI91s
-99 ‘U9a%31e] suIdpuUS3I] MOP ‘SShW WNeIUIGIN Udp
Ul pun pJim Uasso|yasadsne Jaula [BWUID Yoejula sseq”

SyoLIRIUN
uayospjesdyoey sap uasueyd €Y

qguon
-1S0d ‘¢ uosiadiya

"geds
ydew yddaun aydsesdyoey 4aq

., seds uaisipw
we jydew sep ‘191 ayodseld Jap os|e ‘sixedd 4ap ul“

SyoLIRIUN
uayosipjesdyoey sap uasueyd €Y

Ly uon
-1S0d ‘p uosiadiya




TLT

"UISI3IYeMa8 Nz uauul, )

-NYDS Jap HBYJIYDIS 3Ip puUN USWIWOY|
-nzydeu ydIdsydisiny 434yl ‘uaiyninz
-YaJnp yd14431un ua4yl yais ase Jap ul
IY21U YoIS uos4adaya alp ssep ‘HUam os
1Yya8 seq ‘puls 1313ydisineaqun 1S UUDM
‘uagne|3am ais |I9M ‘Uue)| UBNBJHBA
3Yd1U UBW UUSBP pun ualagJenziwW
ula31am Yais ‘puis sojpjadsal alp ‘uau
-U1,43|NYdS puls SuniapiojsnelaH aull

sempuasil ep uuam pun yai4dsiydisiny alp Jage aqey
yd! pun ge ney Jap |I9M ‘1z1S WNEBJUSGIN Wi 4 ssep
ya1u a8 sa /yo1 18esad aqey yo| us4yny oLl

-UN USUISY Yydne ydl uuey uuep ‘uuey uajpuey, ysiu
USP Y21 UUSM pun ey Jiw JOA P2dsay uaulady yane
9SI9M|13] J3|NYIS JISIIP [I9M ‘SIDPUE JYDIU YI| DIUUOY
[led wap ul Jiem Jaqge ‘Sunso adnsiiy8ue| auldy 1s|

L uoLaJIqg J3p 19 3P0 UIPURISIOAUISSE|Y JIP 19q 1ZUS
/J9pamiua 1z19( 1S1q NP pun yd144a3un usp Ul usw
-yaupw yoru yaip uuey yai ‘Aeyo,, :aqey 13esad uuep
Ya1 ssep 49|NYds J9Z1BIMYIS JYDS U1 YdI|)JIM Jem Japo
JUdIpIM ualem sep Jage ‘1qeypueyas yone dyeljnyas
S9S3Ip S3 agey Yd1 os|e ‘usdamsap ‘151 uajnea83am
J3[NY2S Jap uuep ssep ‘waissed yane yajjweu 1si ‘uszyis
WNEeJUdCaN W JNuU uuep aIs SSep ‘Uanesiuan Jydiu ua|
-NYIS USSP SIUUOY YI] :||e4 WP Ul Jem wajqold seq”

U}|BYJIAUBUULJIBINYIS T~ )

< IYd1IauN uaydsy
-jeadyoey wi uaguniapJoysnelaH

gguon
-1S0d ‘T uosiadiya

"JUUBUSS UBUUILJBINYDS
1au|azula Ud}eYJa/\ SEp pun uasse|y Jap
}JeIsIne] alp p4im Suniaploysnelay S|y

,uaqgey yoewad 3ua1myos

JY3S 1Yd1423uN udp 3Ip Ug1a4sny Jeed uld asse|y
uaula Jap ul yane ges sa pun (1yde|) |[21zads pun 1ne|
ye (**) 4YyaS puIs UaSSe|[y| I9MZ duldW JUYEeMJI 3IM 0s|e”

U33|BYJAUBUULIBINYIS T ¢

< IYd1IauN uaydsy
-jeadyoey wi uaguniapJoysnelaH

Sy uon
-1S0d ‘T uosiadiya

"UaQaIIYdSa puJapJojsne
-13y s|e pJIm uasse|y Jap ayJeisinel alg

,INE| Jyas ‘uasse])|

uaJapue nz 4apo uaddnio uasapue Nz Yd13|3IaA wi
4yas pulIs 3Ip ‘UIg Yd1 UduUIp Ul ‘uasse|y 1amz alp ‘uades
yone ssnw yai ‘ef "yainpuaydsimz uuep ‘1si wyauadue
JYas yalw Jn4 yaone yey sa [1Iam ‘usqiayds auuag3 zued
9IS 9sse| YaI ‘Wydew sjeds [31A 0S Yd1U uId|NYIS usp

S9 uuam yone ‘uades nzep IsIPMIBYII[IYD Ydne ssnw“

U33|BYJaAUBUULIBINYIS T ¢

< IYd1I3uN uaydsy
-jesdyoey wi uasuniapioysneday pdl

geuon
-1S0d ‘T uosiadiya

U33|BYJaAUBUULIBINYIS T ¢




(44}

1Yd1U UBUULLJ3|NYIS SU[DZUID SBP YIIS
ep ‘Mynjuid waisAssduniouag sanau
U1 SaJyelsiydLiaalun sap puaiyem
uew uuam ‘SuniapJojsnelay auid s S3

ula Jyer wap puaiyem uuep pun Jyer wi wi st usu
-UlIP UOYIS UBW UUBM /1edS NZ UUEP UBW UUIM [IDM
Jyoewad 43s$9q Uuep $3 Ydl gey Jyer UdHIMz w|“

Ua3|eYJaAUBUULIBINYIS T ¢

< IYd1I3uN uayIsy
-jesdyoey wi ussuniapioysneday pdl

9c¢ uon
-1S0d ‘€ uosiadiya

‘uayasdnzwn uauoiieny

-IS U3YI|0S HW wn ‘913931e43S Jauld 3un|
-)21MIuU3 31p aIM 0SuUaga ‘uapunidwa
8unuapJojsnelaH s|e Jyefisualqg ualsa
W W3[|e JOA 3PJINM UUUL,IS|NYIS Jop
119gJe}Al pun UOIIBAIOIA 3pu3|yay) alq

, 1Y yone uuep a1p 183)3yda.

-nz 91891e41S BUId YIS uew ssep ‘Suniapiojsnessy auld
151 Sep 0s|e /-91eJ1S duld dUId YdIS Uew ssep ‘B14aIMYds
uuep sa 1s! ya1jnieu pun ‘1geyas uaydwey nz ()

Wwiye Jyer ualsta wi ‘ualsia Wi yone ydi agey ep pun
usgeyJapueulalaq ydiu usydes aiyl ‘uaj|om uayds
-BMQE 1YdIU ‘USJ|OM UDYI03 IYdIU J3ge ‘U3SSD aulad
JBMZ 3Ip U43INYIS "USJ|OM IYdIu 3Ip U3INYdS S 118 eq“

U1|BYJIAUBUULLJIBINYIS T )

< Yd14I2uN uaYydsy
-jeadyoey wi uaguniapJoysnelaH i

9c¢ uon
-1S0d ‘€ uosiadiya

‘uswwouadiyem 3unJ
-9pJojsnelay s|e pJim ay4eisine] aiq

,4eisine alp yoey
-Uu1d 351 SO uawadeuep WooJsse|) sep ‘|[a4auad pun“

U}|BYJIAUBUULLJIBINYIS T~ )

< Yd14433uN uayosy
-jeadyoe) wi ud3unJapPIoSNeIDH )

gcuon
-1S0d ‘z uosiadiya

"9YoQW Ua§31YISsne uap
-UBWIU UOSJadiya] 31p pun 33|0S UBYD
-ew geds yorIauNn ayasuyesdyoey Jap
ep ‘uspunjdwa puiaplojsnesay sje paim
9pUNIS JOP puUSIYEM U BYJIAI0IS 19q
uazuanbasuoy uoa Sunziasyoung aig

1184 4931431myas Jyas

uld Ya1dIM pun swyeusny a1p ydij3ussia Jem uoly
-)341Q 43P W Sep ua8aMsap ‘UagyaI|yassne uspuewsiu
1213[ ep 91Yd20W Y21 pun uaydeww ual||os a|je pun
uayodew sjeds el yd14493un ayasipjesd J3p ||0s yoijuad
-19 |1I9Mm ‘uaqey nz aimpuasil uszusnbasuoy S14a1MYds
Jyas sep apuly yo| /||a48us3 apunis Jap pusiyep”

U33|BYJAUBUULLIBINYIS T ¢

< IYd1IauN uaydsy
-jeadyoey wi uaguniapJojsnelaH i

55 uon
-1S0d ‘T uosiadiya

,Jawiwl yone sem Japo uapdwiyds

-9Q Nz J3PO UBAJIBU NZ }37 dzueg 3lp IYdIu J3|NYdS
uaJapue 3Ip ‘usliagJenziiw ‘usydoyNziw ‘Ja319M
J3[NYIS UIR YIIPIM YdIS UUIM ‘Ud1sIajdyemas 11ayJayd
-1S 3Ip JOPO UIYIEW IYILISIUN USUISY Yoejuld /udu
-19 UuBey Yd| pun wa|gqold uldw sep 3s| uuep ‘paissed




€LT

‘'so|pjad

-$94 YIS Yyone 3SI9M|193 Jem 43 "uiayd
-BJSIYD14I91UN Ud||e ul |[249uad ‘ual
-3IAII0W NZ JYaW 21U Yoejuld 'g-z Jem
J3[NY2S Ul3 "puJspJogsnetay 4yss 1sl
UaUUL,J3|NYIS JaU|dZUId Ualjeydap seq

S9 1ey ep ep ‘el pun ‘u4ayoeq us||e ul |[343ua3 uJap
-Uu0S ‘IY214433UNYd0)Y Wi JNU JYI1U OS|e ‘UIdPUos Ul
194 JNU Yd1U J3ge ‘WIALOW JYSW IYDIU Ydejuld Jem

J9p ‘10eyas 43|NYIS UUIS YdI 0.y Jyer ualsid wi pun
uaJem yaian|8 Yd1u JaJaIA Wadyl Hw uuep aip ‘uid)
-NYIS 1I9MZ USP UOA ‘I9MZ USP UOA ||B4 WP Ul DIM Ud(gd
‘u909853 Y2IS $d 1By JopaMIud /uuep yais ey sep Jaqy
'9gey 1qeyasd uauaySBIMYIS SUBW YIIIM Yd1 udu
-9p W ‘1qeyasd 43INyds 124p ‘19Mz ‘U3 uoyads agey ya|“

U}|BYJIAUBUULLJIBINYIS T~ )

< Yd1I2uN uaYydsy
-jeadyoey wi uaguniapJojsnelaH

og uon
-1S0d ‘€ uosiadiya

‘puis 313843408

IYd1u pun J3IAIOWUN ‘wes3ue| uuep
IS 19qoMm — ua3iagJe 1dneysaqn als
JWep ‘UsasSSNW USPJIIM 1431[|0J1U0Y pun
Juyewds Sipuels a1p ‘@1yoow ualagJe
-USWWEeSNZ PUBWSIU USUIP W ‘U]
-JelW JYd1u 31p ‘uayasadue usuul,Jd)
-NYIS uspJam 3unuap.aojsnelsy s|y

. Wa81ea8 uyas yoidnieu yolw aqey yo|

‘8131848405 yd1u 3dNneyagn /-un pun PBIAOWUN ‘WeS
-3ue| yorgne|dun 19gep uaiem ais pun JSWWI yone
SeM pun ualeJq pun uaydoy pun uaJted pun ujaddiuyds
pun UapPIdUYDS JIPO /uuep 3IS UdJem |1ageq "usp
-12Uyds uaydes aJyl 3dneyaqn 31p HWep ‘usssnu usy
-9]S UdUY! U3gau apunis azues alp PYIPUT Wi agey
Yol PuUN UBUUQEY UBUYEWJS 3IS /UdUY] HWw dpunis apal
agey yo| 1qeyas JoN 3gal| suldw agey Y| ‘uaiagJe
-UaWWEeSNZ UB3UIP 1IW 33||OM PUBLISIN "UIYEep JIP3IM
3Ip uasem ‘agey 1yalpadwn yoiw ydi pjeqos ‘ueias
SIYDIU yo1j3uasdia uagey alp ‘1qeyas J3|NYdS 19Mz J3p0o
I9|NY2S UBUID Jye[ UdISId Wi YdIppdim agey Yol Jaqy

U33|BYJAUBUULLIBINYIS T ¢

< IYd1IauN uaydsy
-jeadyoey wi uaguniapJojsnelaH i

9c¢ uon
-150d ‘g uosiadiya

‘uau
-91zonoud Sipuels pun uasse| ud||e4a3

,,udJa1zonoud auuad yoepuls

SIp J49pO u3SSe| ud||eya3 IYIIU Sep YaIs alp ‘uaydsing
Jeed Ul puls ep pun 1ya3sep 3Sse|y UsMSIA JIap HWw Y|
SIM pun 3s| Jyefisualg ua31sJa Wi UBW UUIM W||e JOA
‘lewydouew 31491MYds S1USM UID uuep 1S sep ‘uuep 1si
seq@ ‘uswwoud3due N3 JY21U pJIM SEp ‘WYnNJuId WIISAS




IZA?

‘uauya|ge — Yasi4 ‘g'z alm — uas
-19dg 31WwWIISaq Ua|I914NJOA UOA punad
-jhe Jopo 3undiduqy JaulaJ sne 3lp ‘usu

-U1,J3|NYdS puls SuniapJojsnelay aulj

uaYd20y YdIU Yasi4 Uuasalp ||Im 31s YO :pun ‘sauaf pun
S3S3IP pUN "USYIQERISYISI4 JNU 1SSI BIS UISU pun Yyasi4
usu1ay Sew aIs [1I9Mm ‘Uaya3 9|NYIS 3P Ul IYDIU [|IM

IS Yy 9IS Jem ‘Yasi4 uaydoy Jim 1ey 1ssnmag ais 113s
‘QU20/\\ 9zue3d auld UoYIS Jem J33Yd0] 31p YIy :18esad
BWEA 3P Uuep Jiw Jey ep pun 1geyas ayoesdsan-ial
-y97-u49)j3-49pury alp os|e ‘ayoesdsan-13y alp Sel ua}
-Sydeu we agey Yol pun "nzep SIay pun pun nzep eyl
-ded pun 193sQJ4a8ue yasi4 usp pun asjoseyjided Jauld
0S JlW ‘}lw os|e ‘auuejdydsi{ auldw ‘WYd0333 yasi4 usap
uaQga JIM uagey ep /agey Yyl ‘|e|A us1zis| wiag /,ydiu
sauaf pun Jyd1u sasalp Sew Y1 pun (ef :|) yasi4 usuiay
Sew yo1 yo1u yo1 Sew seq,, 1S9 1§19y UUEP pun UIYD
-0 Y2SI14 uuep JIm uuam Jage ‘Sydim 1si sep [1am ‘uld
yaiw yai 9||93s uayyjyolj3esuaaun jhe a3es yoi ‘er :€9

‘el ‘(3yoe|) ayonuds

-uy pun uagey uazualajeld aydljpalydsiaiun () os
Japuly| S1p 3Ip UUBM /SB UUIM ‘15| SLIBIMYIS [ewydUBW
Sep ssep ‘Us|[91SJOA J1W YdI uuey| sep Jage ulap :|“

U93|BYJaAUBUULIBINYIS T ¢

< Yd14433uN uayosy
-jesdyoe) wi ud3unJapIoSneIdH )

pe—g€g uon
-1S0d ‘€ uosiadiya

,,SO|pj2dsal uyas
9SI9MIIZ YaNne Jem Jd puf "UJIIAROW NZ JYdIU Ydejuld
JeM J3 49 Jage ‘Uyl pun uaydew 38143} 15q|3s 1z33( yoiw

uuey ya| "JYd1u |[IM J3p “UW JYd1u Jydew 4o {uayd
-ew ueuw ||os Sepn “(('Aun) er :]) J2JSIA UID 3IM S|e shed
Jyaw yd1u 1neyds ep ‘1ng er :uassnw ualandazye yoe}
-UI9 Uuep YoI agey Sep UJ3apuUos ‘Yd14Ja3un waupw
ue pun (ef :|) 3891] J1w Ue YU S3 SSep 191504198 yolw




SLT

"uJag|ewnJay Japo uaydsienb uiap
-uos ‘uanagJe 1ydiu uaddnio ualdnzion
-9 UaJyl U] pun u3||oM ualagJe ydiu
uauolie||disuoyuaddnio uajwwilsaq

ul 9IS ep ‘usyasadue puJapJlojsnesay
S|e pJIM Uduul,J3|NYyds J3p 4|V seq

,9N1 421Y219| yone 1jey ep Suniaiulldizsiq Jap Hw

Jiw ya1 sseq *(yolis 1adsned) paim 19119q4eas yaiplIm
yone om /alp ‘eqey uaddnig (er:q) () yaejuls yai ssep
1ydneigasd uaddnio asalp uuep Y1 agey ep os|y ‘1|9p
-0]q38 aimpuadil Japo uagey ydsienbasd Jagal| 4oy
uJLapuos ‘uagey 19119g4easd YdI4IM JYdiu uuep Jage
‘U9}{|OM USLDCJBUSWIWESNZ JDC3]| UDJaPUE HW JSPO
U3}||OM UI}I3GJeUSWWESNZ JYJIU UDINT USSSIMI3

1W uuep IS OM ‘UdJeMm I}y WIUIS Ul ydne 3Is [lom”

U}|BYJIAUBUULLJIBINYIS T~ )

< Yd1I2uN uaYydsy
-jeadyoey wi uaguniapJojsnelaH

09 uon
-1S0d ‘€ uosiadiya

‘uayo

-eW 1YISSUBQIY UaYdIa|8 uap Sz
-U219|8 3j|e pun uauagJe asiads Jaula ue
USUUI1,J3|NYIS 3J3JYaW UUSM ‘UBLIWIOY
uauOoI1BNIS UBYISII0BYD NZ S3 Uuey|

0S "USUUQ U3|I914Ne JUdIZI}d uages
-JNy BIS SIM ‘UISSIM JYd1U 34O UBUUI,II|
-NYas ssep ‘Suniaplojsnelay auld 1si s3

,udduelian

2Y2DIU 420U UJSPUIY USP UOA UBW UUBY SEp ‘Ulagdy
91UBIZLYD $9s3IQ *SI9Y UIP 1S|0Y hp ‘sep 1sydew np ‘sep
1S9PIBUYIS Np ‘Sep 1SaPIaUYIS NQ :U|ISYNEe 13Uy 3Ip
Ya1S uassnw 31s ‘Ae)O ‘USSSIM 31S SSep ‘UJapul)] Usp 139
U3Z19SSNEJOA B -SNEJOA JYdIU UBW uuey| Sep pun "Rp
Nz ‘Yyasia|4 sep IS UsPIaUYDS ydeuep pun "\JIp nz ‘|aq
-31MZ U3P SNE JIW UOA 3IS UdPIauYds JoYJOA J3pOo [3q
-9IMZ USP IS USPIBUYIS Yydeuep pun ‘1sl jneep yasiaj4
sep om ‘)ziedague uapaag 194p 1sey hp pun ujad
-diuydswniay yasiaj4 wap ue aip ‘aeedapueylapury|
194p ‘@4eediapuly| 194p I1SeY Np pun Yasia|{ sep ep np
1sey uuep pun (') aya19|o sep 3u1azyd1a|8 3||e usydew
uuep () wye ‘yosiasiay Jim uades ‘Sipueisnz asiads
-}dneH a1p Jnj puls 31s ‘93eS udapuly 19J4p Y1 UUIM
‘WwaJapue Jajun ‘uswwouadiw uaduniyep3 assimad
Jiw yd1 3gey uaJiyer usadldayJoAn uap sne Uay wap UOA”

U33|BYJaAUBUULIBINYIS T ¢

< Yd14433uN uaydsy
-jesdyoe) wi ud3unJapIoSneIaH )

8 uon
-1S0d ‘€ uosiadiya

, uswwoywiay
8113uny pJim 1S pun U3SS3 IY21U Yydne uyl [|[IM IS pun




91

“JYdIU [eWIYDdUBW ‘U3SS3 Nz 311973Ydal
$9 13u198 |ewydue|p “Jep 3untapJojsne
-19H auld }||91s JudwaSeuewaz seq

S9)|e 93/|0S SPUNIS|DMBIAIDIQ ‘USQ|eY J3UIS Ydeu BIIID
0s 13esa8 aqey pun uaga393 Hwi1HDZ Sep usauyl yai
9qey Hayui3 ualzid| Jap ul1z3af osje pun ‘el ‘(Suejuy
wie U3|[91SJOA Jiw Yd1 uuey seq :|) nz 2933 yai ‘(ayoe|)
sneJ zue8 oS 1YdIu Yaou sa agey Yol ‘Juswaseuewllaz
wap Hw ulades ssnw yd| pun yooxa3 pJim uuep ‘er”

uadung

-ulpaquawyey 3|[2INYNJIS 7 ¢

< IYd14433uN uaydsy

-jesdyoe} wi usduniapJioysnelsH v

Lguoy
-1S0d ‘T uosiadiya

‘uswuwouadiyem
SunuapJojsnelsH 95048 s|e usapiam ayd
-ny 49p ul uaj|anbuaiye}an uajaIA ala

,;8uniapJiojsnela 35048 aula yone 3si

‘U9Z33|49A NZ YIS US||DN dUIP3IYISIAA 1913 SO ‘U0
uap 1913 sd ‘pJaH uap 1qI3 sd ‘Opueisuadan aydljdyess
1018 apueisuadan apleyds 1jey sa ssep ‘yainpep ‘Sunu
-9pJ04snetaH auld yone ayany| alp ||249ua8 3s1 uueqg”

uadung

-Ulpaquawiyey 3||2INPNNAS ¢ v

< Yyduiaun uaydsy

-eadyde) wi uadunJaplojsnesaH )

Tcuon
-1S0d ‘T uosiadiya

‘uapunjdws 3unuapJojsne
-J19H S|e pJIM 9jN1S|NYIS UIGaIS J9P udU
-U1,43|nY2s J9p SunijeH asemaqnd a1Q

,, el 4adusimyds uayd

-ssig Jem /uayassiq uoyds 31si Sunijey el wy aseagnd
3P |I9M ‘3JN3IS|NYIS UD1GIIS J3P Ul BIM JBYIBJUID 34NIS
-[NYIS UISYIIS J3P U] S3 JBM UDIW JNJ pUN 24Nn1S|NYdS
915Y23s alp 1z13[ pun usuuo8aq ajnis|NYds 91gals

0S|e ‘uJa|ssepPRlIQg MW uaJyer g1 JOA uagey Jim pun”

U93|BYJaAUBUULIBINYIS T ¢

< Yd14433uN uayosy
-jeadyoe) wi udSunJapIoSnesaH )

ST uon
-1S0d ‘G uosiadiyal

"puls 1eMagNd Jap
Ul 9S3Ip ep ‘puiapJojsnesay sje ualas
9SSE|Y UDIIP JOP UdUULLIBINYIS 3Id

,8luaIMyds ayouew

puls ep ‘1e149gNd 43P Ul ||OA UDXD31S 3P /uuep puls alp
pun uagey saiseg Jnj UOYIS BIS SEM “IYdIU UBW §jIaM
ep [19M ‘Bl1a1MyDs 151 3sse|y AP ‘yYane 3yas asse|y
9131 ABYO /UlaJ 3SSE|Y SMIIA UID Ul UBW UUIMNY

U33|BYJAUBUULIBINYIS T ¢

< IYo1IauN uayasy
-yesdyoey wi uasuniapJioysneday pdl

65 uon
-1S0d ‘p uosiadiya

"usjoynzydnJnz
1YDLII3UN UIP Ul JBPSIM UBUUILLI3|NYIS
3Ip ‘BuniapJiojsnels auld S 1S ‘15!
USPUBISIUD [BWUID BYNJUN BIP UUSAA

L IYD14I93UN USP Ul 3joyyoNINnz JOPaIM d1p uew

ssep ‘8142IMYDS S pJIm uuep ‘uayoew [Jadsey uaJyl
pun pun uajdnywniay |ew alp p|eqos pun uayaiswn
-13Y J2pUIy 3Ip UUSM ‘BYdNY| J9p Ul uuep SISSa43S pIIMm
S9 |1I9M ‘ua8a|4agn JBYJOA S3||e YdIs uew ssnw seq”

U33|BYJaAUBUULIBINYIS T ¢

< IYd1I3uN uaydsy
-yesdyoey wi uasuniapioysneday pdl

¢Luon
-1S0d ‘g uosiadiya




LLT

q191q

WBINPINILS YD1IIBIUN 3Ydsipjesd

-yoey Jap ssep ‘Buniapiojsnela 95048

SUID 351 S9 puUN JudWZeUBIA] WOOUSSE[D
sep jne ssnjjuig yey ag0i3uaddnug aiq

,,;8unJapJiojsnelsH 95048

QU193 151 sep “1q19|q MaNPINIIS Sep sseq /uaqa sep
UBW sseq ¢|Yyezuea|nyas ‘uiap ‘golg alp puls :ue jned
-ep uaddnug a1p jne /uaddnio aip ue s8 Jwwoy| uuep”

uadung

-ulpaquawyey 3|[2INYNJIS 7 M

< IYd14433uN usaydsy

-jesdyoe} wi usduniapJioysnelsH v

geuon
-1S0d ‘z uosiadiya

‘pAim uddu|a3 49}

-Yd19] Sunuyeyl3 JapuaWIyaunz yw uaj
-dnuyJa sep ssep ‘uswuwouadue pJim
s3 ‘usapunjdwa 3uniapJiojsnela 95043
S|e pJIM U3PUNIS 19MZ Uap uj sixead
-yoe4 pun aoay] uoa Sunjdnuiap aig

. PJIM 149pJ04a8 uaseuiwasia|dag

USYJ|9M U] SIMPUISI] 9SI19M|193 SO 3IM ‘UddnudJaA Nz
0s (er :1) sep Sua1Mmyds ALe|aJ Yyoou sa ydiI apuy ‘aqey
Sunuyep3 |a1A 0S Yd1U Ydou Sixeld Jap ul ydi ssep
‘Yaanpep Jage ‘Suniye3 Jop Hw Jwwoy| sep agne|3
Yot (Aey0 :1) 0S|V "yalIs ue uayd0y wap Hw 3z13[ yd1u
ey Jaqe ‘Sunjdnudaap a1p 1senb ya yo1jauasdie uuep isi
‘[191S1XeAd UBUIDP| USUI Y3 JOWWI] pun 31403y 49p HW
JW9p W 1Yd14191UN USYISLJ03Y] [EWUID pun uayd
-0y WIp HW aydew yd144a3un usaydasipjeld [ewuld pun
auuaJy Isenb ‘agey unayeys3 |31A 0S YdIU Ydou YoI

om 3z33[ sep yaI ssep ‘uapalyasiua agey ‘1sq|as yaiw
Jn4 ya1 osje Unu ‘YyonSow jwwinsaq 1si s3 "S1ua1MY2s
-19dns sep puey yd| ‘Suejuy we ydjw Janj apelasd ‘3
-JJlUy] 4Y3S uaInUIA 00T USp Ul uades apinm yai os|y“

uadun3d

-ulpaquawyey 3[[2nPNAIS T )

< Yd14433uN uayosy

-jeadyoe) wi udSunJapPIoSNeIDH )

geuon
-1S0d ‘T uosiadiyal

» (42ey)

YdIU S3 JJ3IUOLUN} [BLUYIUBW ‘S 1BIUoLpuNny
[ewyduew (*) ‘Uassa nz gjey ua3a3 0S Jowuw| uuep
9UONSJ3A Y21 pun g Win Jawwl sun 19q 191ng| s3 /sual
-SI9W aneyds Yai ‘e "ydseagn ydiu yone yaiw ey
$3 *(3yae]) 1v1UOUNY IYIIU YIIjINIRU JBY ‘USSST WIP
W ya3sne 3119z3YydaJ YyoIs $2 Hwep ‘uIas usjo wi




8L1

"puIs yoijyeyas |a1zuarod pun uayd
-ew SQAJ3U UBUUILJI3|NYDS 3Ip alp 1q18
uauoI1enliS a|aIA 81118zYd19|8 ayony| Jap
ul s3 ssep ‘SunJapJlojsnelay auld 1s! s3

auuejd 317 :3YdBW SOAIBU J3|NYDS 3P SSep /ula|nyds
uap ssep ‘1aissed semia Sipuels uspul pun uayd3
U3[|Ee U [19M ‘UI3S JDLIIUDZUOY ALIB[DJ SSNW UB|A“

< Jyd1IaUN uaydsy
-yeadyoe} wi usduniapiojsnelay

¢euon
-1s0d ‘g uosiadiya

‘uazieydsnzula yasiisijead Seayynesiaq
-1y Uap ‘puiapJoysnesay sa Jem 3uey
-Uy We apeJan 9}||om uayd0y| adueo
I9MZ SU}SIPUIW pun 333Ue4aA UdU
-Ul,J3|NYIS USp UOA |3IA NZ Sunualsiad
-9g sne s3uejue uostadiya alp ep ‘uad
-0z43qn 3igew|[adas apinm Jyefisuaiqg
U3SJ49 Wi pun 3un3nyIaA JNZ U3}

-NUIA SOT [BWIXBW UBY3]S HdYulg Jau
-19 U] "uswneJda UspuUYSl|ydsue pun
UdsS3 uswesulPWIa3 wnz uly siq uuid
-9g uasiiazayodas uap Jagn a1dazay Joy
-9u31993 |yemsny J3p UOA — Jusawadeu
-ew}I97 sep 1sI Sunispaojsnessay aulg

, JEM UL BYIS NZ USPUNIS IDMZ U] 4D
SSep ‘91Uu0y Uaz1eydsuld os Sedynesiaguy usp /aip /
-9p 0S YdI sigq 1anepasd 137 auld ydop 1ey sep pun 1gey
-98sne yoeuep uagey Japuryl 3lp ‘Dpunis 21syaas alp
Jem s3 uades ssnw yd| ‘uadozsagn apunis|aaIA Ul
J9y21s 3i5ew |84 uagey Jim pun 3yd20338 usuyl Hw
/usuyl UOA [3IA NZ pun 13UBJ3A UJSPUIY USP UOA |3IA Nz
Jawwil yd1 3gey /3uejuy we Jem sep pun "ulas |3qIxa|4
JYas ssnw ya1 /yaiw any 1s1 s9 3jey ‘Uaz efeu |a1A ALl
u3aY20) WNZ Yone pun ydneuq 3197 JYysaw uswneiSap
winz ‘qyaneuq /-0y 1197 Jyaw uass3j wnz ydljanieu sem
‘U9SSD UISIDAS 19MZ JaWWI OS|e ‘0S J9po asiadsydeN
duIa pun addng 4apo 3siadsidney auls sualsapulw

[eINl S9p3[ usjjoMm J1m pun UISPUIY USP HW ayd0y| YdI
nynl pun aloydn3 Jaane| JOA YydI [I9M /ydne uiapury
u3p UOA YaI [1I9M ‘U230z43qN YO JY3S Jye[ ud1sJa wau
-IdW Ul 3gey yd! pun 197 |ewIXew udinuln SOT os|e
‘asned-ualnuin--jund Jauld 1w UdlNuIN 0 [eWwIdmMz
uagey JIA "uswnes3ap) wnz uagey a7 Yoou yone
J9YJaluly pun uass3 winz uagey 197 yone Jim ssep
‘UaZ1IS UISST WIaQ 3||e Ssep ‘1! P|Ispasd yasiy Jap /11
‘paim 3ydewa3 311494 3119734234 ‘Uuey UIPJIIM UsUUOo3
-9q 31319z3yd3J Sssep ‘Aneyads yone uew ssep pun usayad
-sne yaIpjdIm yolis alp “1epuy 91dazay Jopo 1dazay uls
uew ssep os|e ‘9||0y 9g043 aula }a1ds Sunuejdyaz a1g”

uadung

-ulpaquawyey 3|[2INYNJIS T ¢

< JYouI33uUN usayosy

-jesdyoe} wi usduniapJioysnelsH )

¢euon
-1S0d ‘g uosiadiya




6L1

‘uswuwouadiyem

81ss2415 4yas s|e apJnm uollenls alp
pun ua14ydIsIagnN SpuUNiS q|ey auld
wn usWyeJiaz Jap apJnm ‘usliagJe nz
yosipjeadyoey) usuulJanyds usjje Hw
YonsJap wauls 1ag "Jep Suniapaoysne
-19H 93043 aUID 1||91S BYINY| 1P Ul UBU
-Ul,J9|NYdS 8T uoA 3gjos3uaddnug a1q

a3 ¢

‘ua1qosd yoi agey

seq "((ayoey) |4 uapal yne ‘er :1) ayad ayony| alp ul
uJapuly 8T HW ‘Dydew Pyaya3wWn $3 Yol UUIM ‘dIm sje
U[SWIIBA J23YDID| S1403Y] 3Ip YIIS 1SSe| Bp pun asse|y
Jap Ul UJ3INYIS 8T HW udga el “}w 3z1s yoi Jage”

uasung
-uipaquawyey 3|INPNIIS 7

< Yd1I2uN UaYdsy
-yesdyoey wi uasuniapioysneday

¢S—0s uon
-1S0d ‘€ uosiadiya

"}ey uayagJewned
-jNy 3Ip pun }3Z|ye\ swesuldwag

31p Jn} 3197 puadnuagd yoou uuep uew
pun uapJam 31134 31119zY219|3 uasiads
9||B SSep ‘UaJaIUIPJOOY NZ OS D1IIYIS
-S1190Jy 31Ip ‘BunJapJojsneaH auld so
151 UBUUILLJIINYDS 4P UBHNBIPUIMYDIS
-93s19qJy Uayd1|palyIsIaun alp yaing

, uswneigdam

SEMpPUDSI JYySW puewalU [|IM Jey 191ne[a8 Sa pleq

-0S |I9M ‘UswNeJ8aA\ WNZ pun JapuUeUIDHW UISST WNz
18y 197 8nua8 yoou yone uuep pun uuey uassa Japueu
-191W Yd1jyoesiel yane uuep uew ssep pun ey yal|g
wj sep uew ssep ey ‘pam 33y Suiezydis|d ssjje usga
SSep ‘UapJnNH UdlSydeu Jap 3uld Is| Sep el spunio wi
JaqV "ya uuep yais 1819z sep 4ayom 0s pun uaqn sem
JIM U3SSNW YO SIM ¢USUUQY USZIdSWN 150|9S uuep

S3 9IS JOAIQ ‘UBJE|DID SEMID Y] SSNW YO AN ¢3IS pUlS
PPIIYISD3 SIAN ¢USUDGJ. BIP UBUUQGY [|]DUYIS JIAN UdU
-I3UU3Y JapulY| 3P 1By SSNW UBW OS|e /||]UydS dIM
‘Japuly dUIBS Y3 UUBP JUUIY UBW UBW UJ34OSUl pun
"JYdIu Jage Sd Sshw - ulanep IMa uuey uajeyds |9)dy
‘uajeyds usnoJey ‘uianep SiMa uuey uayasemie|es sep
pun auasyoemu3 s|e Jawes3ue| |SIA puls Japuly| ‘usu
-YdaJulaiw JaWwWi Ydne ydidnieu 1Iagep ssnw uep“

uasung

-uipaquawyey 3[|24NPNIS 7 )l

< YouI33uUN usayosy

-jesdyoe} wi usduniapJioysnelsH )

9y uon
-1S0d ‘g uosiadiya

» (42e]) yd1u 1jey spesad
J3po (**) JuuaIgJan usyony Jap 1ziuds |Q sep ‘giay is!

uadung
-ulpaquawyey 3|[2INYNJIS T ¢




08T

BIENI]ETRE]

[lejsny uaiduipagsyayduesy uapal Jagn
Jem uositadiya aiq Jep Suniapiojsne

-19H 9y043 aula 1||91S 3YINY| J9p Ul UBU
-Ul,J3INYyds 8T UOoA 33043uaddnug aiq

./ 8unJapJiojsnelay aula

uoyas 1SI SepP ‘UaYa1s ayaNy Jap Ul 4ap Ul uJapury 8T
W |I9M ‘YOouy Yd1 JeM ‘Y1 JBM JIBM NUBLY JBP J3|NYIS
uapal Jaqn Jem yai Jage “18ulpy 1233 sep wiwiyas os
43[nyds uapal Jagn Yol Jem eq ‘puaduasisue Jyas yol|
SJJIM J91S9WS USHIMZ Wi Jyef SSIJ0A Jem uaydod”

uasung
-uipaquawyey 3||aNPINIIS 7 )

< Yo1IauUN uaydsy
-jesdyoey wi ussuniapiojsneday pdl

¢o uop
-1S0d ‘€ uosiadiya

‘apJnm uapunjdwa pulapiojsnelay s|e
usuul,Ja|nyds Jop sunuatulldizsiq a1p
wia||e JOA 19gOM ‘Yd14191un uaydsipjesd
-yoey wi addnuio Jauls ul usuul,J3|nyds
6T uaJem salyel|nyos sap apul wy

L, 9N} J21Yd19| yone
1jey ep Sunuaiudizsiq Jop Hw J1w ydI sseq *(yais yad
-sneJ) pJim 191904ea8 yaIpdIim yane om /alp ‘aqey uad
-dnug (er:1) (") yaejula yai ssep ‘wyoneiqas uaddnio
9S9Ip Uuep yd1 aqey ep os|y "}2p0|ga3 aimpuadll Japo
uagey 1yasienbad yaqgai| Joys uiapuos ‘uagey 19139
-1e93 Y21 4IM JYdIU uuep Jage ‘Ud}||oM udliagJeuaw
-WesNnz 4903l UdJSPUE HW J3PO UD}||OM U}I3gJeusw
-Wesnz 1Yydiu UalNa] UaSSIMa8 HW Uuep IS OM ‘UdJeM
491y WUl ul yane 3Is [1am ef ‘ais |1am ‘yoneiqasd uad
-dnJo uaxy ‘uaxy 3sS3IP Yaejuld Ydi aqey ep pun usp
-ue3sad usuulp UIBINYIS 6T HW SAJYe[ sap apuj we
uiq yd1 OS|e ‘USWWOoag UdPUNIS Jyaw ydiu agey yoi
J3QqYV "el ‘uswwoyadnzep J3INYIS Juns () wy () qyer
Wiap puaJyem uuep Jage puls S8 pun 3Sse|y Jap Ul UJ9)
-NYIS T HW Jem /-1q yd1 pun 1|19198 1Yd1U UIPINM IS
1913y sep 43|nyads T sa4yer sap Suejuy we uaiem alp*“

uasung

-uipaquawyey 3[[24NPNIIS 7 )l

< JYouI33uN usayosy

-jesdyoe} wi usduniapJioysnelsH ¢

09 uon
-1S0d ‘g uosiadiya

., 815534315 Jeqiydin} Jem

S9 pun (MOAA :|) uadoziagn apunis 3qg|ey auld uagey
JIm pun jydewad addnsawaudsiglny agne(d yoi uagey
JIM “8nuagd Jem sep pun *((3yde]) Mo :|) |lewuld :€9




181

‘uapunjdwa suassy sap 3un|
-1915813494 93131973yd34 31p pun ue|didz
9}JBJ1S J9P UBPJIIM puJtapIojSnesay S|y

. uapJam S1nuay als ssep ‘puadualisue Jyas aslaomssuny
-91zaq ‘ue|duapunis JayYeJls uld YdIjwaiz 3si uaydoy”

< Jyd1IauN uaydsy
-yeadyoe} wi usduniapliojsnelay

T¢cuon
-1S0d ‘S uosiadiya

"ua3aIq 493

-18|Gs1iaq.y "Mzq ‘a103Y 1 aydlliynysne
N4 1197 puadnuas ydiu UaINuIA 00T
3Ip ep ‘usyasadue SuniaplojsnelsH
S|e pJIm uswyeJ}az aJ1eqsnyJan Jag

,,(3yoe|) Sue| 431

-Yd1S30 3Ip ‘DIp pUIS BP pUN UIIYDIZISA UBYIOY Sep jne
JIM UDSSNW 1SUOS [1I9M ‘QYdIU S3 YdI 94eYIS UINUIA
00T U3S3Ip Ul OS|e 4a11e|gS1agJy Sluam ALe|aJ J[I9M
“IQRIW JiW 19 113 SO J9ge ‘UdPJIaM JYdeWI3IOA ‘Uap
-19M HE])JD UBYIES SSEP YdNne usaydoy wap puaiyem
151 91403y 3Ip ‘pueH ul pueH ampuadJl 3ya3d seq”

uasung

-ulpaquawyey 3||24nP|Nis 7

< 1YyduIa1uUN Uuayosy

-esdyoey wi uaduniapioysneday )

geuon
-1S0d ‘p uosiadiya

‘uas
-Snw udpJam 3 assn|yasasine 3uniial
-3qyoEeN pun uass3y Hw |1a] uayasipjesd
pun [13] U3YJSI19J09Y3} UdUId U] Ud]
-NUIA uaJeq3nyJan Q0T dlp ep ‘ue|didz
94841 J3p 151 SunuapliojsnelaH aull

» usp

-J9M J3IsIueduo Jeals zued saj|e yone sep ssnw ‘S|
ddeuy| yorjwaiz ep 13z alp eq "1s! 437 Yydou sjje} ‘Suny
-19J3qUJEN UUEP [|SNIUBAS pun nzep [19] uaydsipjesd
wnz 140yas ‘uassy Sep Ydljanieu pun /||snjusAs pun
(191 49Yydsipiesd ‘[1I9] J9YdS12J09Y3 Ul UDBPJIIM 3 3SSN|YIS
-98jhe uuep uassnw uaanulN 00T 1P g9y seq”

uagun3g

-ulpaquawiyey 3||2INPNNAS ¢ v

< IYduJda3uN uayasy

-jeadyoe) wi udSunJapIoSnesaH )

ST uon
-1S0d ‘¢ uosiadiya

‘puels SunSnIap INz J3ssepN S ey
u1ay Sue| 1197 aula aydNY Jap ui ssep
191yoeJ1ag SuniapJiojsnelay sje pJim s3

\\Cwﬂ
-ey 3qeyasd ayony| Jop Ul JISSEAN SIBY| UIDY JIM SSep
“Jqeyas wa|qoid sep 1z3al Sue| 1197 aula uagey JIp“

uasung

-uipaquawyey 3[|24NPNIIS 7 )l

< YolI3uUN usaydsy

-jesdyoe} wi usduniapJioysnelsH ¢

9/ uon
-1S0d ‘g uosiadiya

‘uay
-91| U3Z33SWIN JYDIU YdI|}DZ UIQRYJIOA
udjue|dad aip yois ep ‘uassedue usu
-U1,J3|NY2S 3lIp ue uaduniapiojuy aiyl
uosJadiya alp dissnw oS “uswadeu
-eW}I37 Sep 3sl SuniapJojsnelay aulg

, HalAowIagn 4yas Suejuy we yd| Jem

eq ‘((ayoey) ('aun) sep ef ‘er :1) 3s1 usdue3a3sne sispue
IY21U Y2IS Y2I1[319Z YoB4uld S [1I9M ‘D3UelIdA UId|NYdS
USp UOA YdI Sem ‘ydl sem ‘yadue sep sem sem uaqga
UISSNW U3J31ZNPaJ ydne ydijanieu uuep agey yai pun”

uadung

-ulpaquawyey 3|[2INYNJIS T ¢

< JYouI33uUN usayosy

-jesdyoe} wi usduniapJioysnelsH )

79 uon
-1S0d ‘g uosiadiya




81

yoeu af uauuQy| Ud|BYIS JBPO UAYIS
-emle[es alm uanay3iie] ‘duasydemu]
S|e 331ulInoJ Jaiuam pun Jawessue|
YoI]3N3ap ISIdW USYBGJe UdUUILLJISNYIS

‘ua|eyds uapoJey ‘uianep SIMa uuey uaydsemie|es sep
pun auasyoemi3 sje Jawes3ue| |3IA puls Japuly| ‘uau
-Y224ula}iW JaWWI Yydne ydijunieu 1agep ssnw uey“

111U9304319H € )

< Jyd1IaUN uaydsy
-yeadyoe} wi usduniapliojsnelay

9% uoy
-1s0d ‘g uosiadiyal

"M3IP|9dsas usapiam

uasiams8unJiyeu3 ayodsiieladan yony
‘uassedue 21dazay pun uawyau jned
-Bp IY21S32nY e sapal ssnw pun ud}
-J0S1SqO 21W WIS jne ualdia||y Japo
ua18.3||esSNN “11a3Yd1|SeJ1ddAUNUIZIDMN
pun -3s0pje] HW UdUULLJII|NYIS 193Yd1
-J9jun uostadiya aiqg ‘Buniapiojsne
-J9H S|e ua3|a8 uai8Ja||y pun uauAYI|
-3eJ13AUN UBSISAIP HW UBUULLISINYDS

,9IYd0W YdIU IN|OSge Sep J3 uuam
“1sS1 4as19|4 43 ssep ‘uapuewaiu asuimz yoj *((‘aun) ya
uew uuey ep ef :|) 3seylaqgep Jale3a8s np uuam Ul

-e3983/\ Yd1|4nieu uuep pun ef "uaz3asJa Ing yoluad

-19 SJIIMIBYI|IIN SEP YdI uuey uaajosul ‘1913 1A Jouedap

an4 (yois padsned) ny ef so |19m os|e 4a1YydI3| Yya uayds
-IMZU] 3] S3 "UUB UBWY3U UBYIES UIS3IP 1elS uuep
uew sem ‘palluen ualdazay uap 19q ey uuep uew
SSEep ‘UdNBYdS 0S|y "UaWYau 1YdISyony Sa||e uuep ey
UBW SSNW SEpP JNe pun SBUBUY pun Ydisiyd pun yai
agne|3 uagneJluldpn ‘Ua0sISqQ Jeed uld jne 4ay1343)
-|V pun Jay1843||eSSNN 3SJAIP YdI 3gey uueq “1Yd23|yds
UazZIa 18BJ1IDA BIS pUN UBWYSBU YDIS NZ FJIBMID

-UIJIIAl Ul ef ‘Ui U1y 0s|e /-UYIJIAl Ul Jlep 31p ‘ULl

-NYDS dUIB 3geY YI| "UsWYau jnesep yaisydny [elA sap
-al yone yoijunieu pun ualepige salyer sap Suejuy we

Jep| Yy ‘ya1j4nieu uew ssnw seq ‘uagey uayyol ety
-JI9AUN 3Ip U3|NYDS puls SuniapiojsneldaH auld pun”

1e11U9804313H € P

< IYd1IauN uaydsy
-jeadyoey wi uaguniapJojsnelaH

g uon
-1S0d ‘€ uosiadiya

"193YdeJ19q

ua3unJuapJioysnelaH sje uapsam addnig
azueg alp Jaqn 21|43 U3p pun usu

-Ul,J3|Nyds Jop Haylauysdundamag aid

» 908y 3dl|g
wi Japuny| 3[|e Yd1 ssep ‘1s1 ydiw Jn} Suniapiojsnesay
SIp pun U3Z}S z1e|d WIUIS Ue JYd1u pun puis Sundam

-3g ul Japuy| alp ssep 4ayois 1sI Buniapiojsnesay aig”

uasung

-uipaquawyey 3[|24NPNIS 7 )l

< YouI33uUN usayosy

-jesdyoe} wi usduniapJioysnelsH )

6¢ uon
-1S0d ‘g uosiadiya

uadung
-ulpaquawyey 3|[2INYNJIS T ¢




€81

“JUUSY IYDIU UBUULLIS|NYIS

J3P 3SSIUIUUDNJIOA BIP PUN JWILIOY

-9q (dyefuua ') assey 914p duIdD

uew uuam ‘8uniapJiojsnesay auld 1si s3

,uaqgey saiseg Jnj Uoyds 3IS SBM ‘WYdIU UBW §JIam
ep |1am ‘SLIaImyds 1si assey anlp ‘yane 1yas assey
913N ABYO /UlaJ 3SSE[Y SMDIA UID Ul UBW UUIMN

1e11UaS0J318H £ ¥

< Jyd1IaUN uaydsy
-yeadyoe} wi usduniapliojsnelay

6G uoyn
-1s0d ‘¢ uosiadiya

‘uspJam uswuwouas ual

-19zUd1se4 pun a8e1ala4 ‘uanayuyom
-93ss3 Jne ya1sydny ssnw s3 "addnio
J3p 1[BJIDIA USQII|24 pUN UI|[24N3|NY
J3p ul 1ya1sag SunuapiojsnelaH auij

., duniapJojsne

-J9H 99J043 BUIS 15| SEP ‘UISSD DIS SEM PUN UISSI JIS OM
‘ua3sey aIs om ‘UalaZ (Yoe|) 24y! uagey Ij|je ‘©3eual1a4
a4yl uagey a||e ‘Uuayd1|3siayd ‘UsxXxopoyuo alp IIM SSnw
uad1YydISyINIag 0SNeUd3 JaPUIY USYISIWI|SNW 3P uew
ssep pun uagey addnuo Jap ul udlelijeuoieN 3|3IA

0S JIM Ssep ‘4aydis 15| Suntapaojsnesay a3nydim aux”

1e1Ua804919H € )

< Yd14I2uN uaYydsy
-yesdyoey wi uaduniapioysneday

gcuop
-1S0d ‘p uosiadiya

"uuey UaNeJINZ uauul,Jd|
-NYOS USP UBW SEM ‘§JIaM JYdIU uew
[19M ‘puiapJlojsnelay sa 1s| Suejuy wy

, JYolu sem ‘(er :|) usneJinz u4a|nNyds usp uew uuey|
SeM ‘SJI9M JYDIU Yd1jaN3eu uew [1I9Mm ‘Uagadnz uoyads yoi
ssnw sep ‘soey) uld Uuayassiq uid Suejuy we Jem s3“

1811U3304319H € )

< Y214493UN uaydsy
-jeadyoe) wi udSunJapPIoSNeIdH )

9 uon
-1S0d ‘€ uosiadiya

"1yadsne saj|e yo1yaz

yaIs ssepos ‘uassednzue puaydaidsius
1YoLII3UN UBP WN ‘UduUJdNZUBUUDY INS
usuULLJ3INYIS BIp ‘B1YdIM $3 1s1 gley
-$9(Q "usawyau yonidsuy ul 437 |3IA pury

,,uswneigom

SEMPUSII JysW puewsalu |[Im jey 191ne[a3 sa pleq

-0S |I9M ‘UBWNBJISaA\ WNZ pun JOpUBUIHW UISST WiNz
1ey 197 3nua3 ydoou ydne uuep pun uuey uassa Japueu
-I9HW Yd1|ydoesie) yone uuep uew ssep pun ey ydlg
wi sep uew ssep }ey ‘paim 843 8n1azydi9|8 sajje uaga
SSep ‘UapJNH UIISYdeu JIp duld Is] Sep el apunio wi
J3qV "ya uuep yais 1319z sep U33IaM 0S pun ¢uagn sem
JIM USSNW YO BIAN ¢UBUUQY USZ1dsWN 1sq|as uuep

S9 9IS JOAI] ‘UBJE|YJD SBMID Yd] SSNW HO JIAA 9IS pUIS
PPIIYISI SIMN $UDIDGIE BIP UDBUUQY |[BUYIS JIAA :UU
-19|UUSY J2pPUIY 3P 3By SSNW UBLW OS[E /||dUYyIS 3IM
Japury] BUIBS Y2 UUEP JUUDY UBW UBW UJD40SUl pun
"JYdIu Jage Sd SSshw - ulanep SIMa uuey uajeyds |9)dy




81

"apINm
uaQgalIYyISaq 13[|1eISP JYIS IYdIu
,UdY20y ujepnN“ 3uediop 4ap pun ged
51d9zay Sop UISDT WIS ISSIUPURISIDA
-SSIIAl S9 [I9M ‘UD||91S PJ4aH U3p Jne ujap
-NN pun z|es ‘4assepn wialjey Hw jdo|
UaUId UsUULLJI3INYDS BIP Uuam “g-z

— usuued JapaIM JaWW uaJaissed s3

‘Jassep wayjey 1w jdo] usauId ‘UjepnNN pun Jassepn Hw
Jdo] uaula J3INYIS 3P UUAM ‘Uuep 3543 “PIUIP IYDIU
Jeg 1yo19||a1A 15q|as ueW 3Ip ue uSIUIB|Y OS puIS

sep pun *(er :]) @8uliq uayd0y wnz pun 3||91s pJaH

U3p JNE 1SJ3 UUBP SBP pun JISSEAN SUI U[DPNN IYdIu
pun 3$JIaWYISUIDI 1S3 JISSBAN SPUBYI0Y SUl U[DPNN
ya1 ssep ‘[aidsiag wnz aim ‘puls Jepy os ‘0s yoeyula yaiw
Jn4 3IS [1I9m ‘9733SSNeIOA UdYdes Yai ssep ‘Suniyeyly
SIPp JIPAIM |EW JBWWI Yd1 gey ud||91s491dazay wiag”

uauued ¢ )l

< Yo1IauUN uayosy
-jesdyoey wi ussuniapiojsneday i

99 uon
-1S0d ‘€ uosiadiya

)yay 1dazay
sep Jnj 1e3In7 9811YdIM SUId UUSM “g°Z
— uauued JapaIm Jawwi uaJaissed s3

,éUN1 SEAN UYSW Saulay Jage uagey

JIM ‘I :JNeJep uew JWWOY UUep pun ajnyds Jap ul ya
151 JoA|Nd¥oeg ‘Yol gIam sem ‘1gne|3ad uew ey uuep

pun Jem uajnex)ula uew UusMm yane asiams3unyaizaq
13e4493 juajeisuonesirosdwy 1s| [ewyouew osje ‘wH“

uauued ¢

< Yd14I2uN uaYydsy
-yesdyoey wi uaduniapioysneday

g uon
-1S0d ‘€ uosiadiya

"puIs yod yaou
119Z5U3ss3] 4Nz UaSamsap ujaj01ie)

3IPp puN US}eYISNZUID U303 IEeg UP
U3sSa8JaA UBUULJI3INYIS BIp UUSM “g'Z
— uduued JapaIm Jawwi uaJaissed s3

»EUN1 seM “(er :1) (3y2e|) you pun ey puls [ajdep.3 aJas
-un pun uawneJ8ap\ WNZ 137 3Ip Yd0u uaydnedq JIm
‘Udlne| SO PJIM UINUIA ST Ul ‘313494 [9ZHUYDS 3Ip pUIS
1213( pun "1yaJpasine ‘yya4pasdue 1yo1] sep Jnu 1si ep
‘uajodaeg Jaq ¢So| ep 1si sem ‘Srudsnuy Ydiu yoeyuid
U3PJaM pun udjo3deg WI UINUIA OZ H3S PUIS dIp pun
uayoew sadpam|aygolriey ayoewadisq|as Nzep ualj|om
JIM pun 1yoewas [9z11Uyds uagey Jip\ :3Im ‘usauued
pun Yydad ‘uaila|d os Yyone uadlalssed [ewyosuew 1apQ*

uauued ¢ )

< IYo1IauN uayasy
-yesdyoey wi uasuniapJioysneday pdl

¢euon
-1S0d ‘g uosiadiya

"31ugn Jysw syydIu Spu3 we 1q19|q

‘puis Ja1ny ey ddeuy usduay a1p uuam
pun uayaseu YdoJnpuaydsimz Japalm
JaWW| UdUULJI3INYIS SSep ‘uliep 1yais
-3q SuniapJiojsneaH 2193 EMIDUN 3UIT

» (Aex0 (3yoey)

:1) (3yoe]) 89m uoyads uuep sa 3s| uuep pun jue|dad
Ja3us sem aIMpuadll YydI agey ep /ijey 1s! Sep pun pJim
UDsS9393 0S U3YISIMZEP SEMPUDBII JOPIIM [EW JDWWI
ep ssep ‘81zaim zue8 a1mpuasil yaipdIm 1S Sep os|y

uauued ¢ ¥
< JYouI33uUN usayosy
-jesdyoe} wi usduniapJioysnelsH )

Ly uon
-1S0d ‘g uosiadiya




S8T

pun Sun11919gJOASIYDIIIDIUN W 1BY
unj Nz [3IA S11949q uosJadiya alp eq

JneJep UI1BUOA 1I9MZ YdeU 1S4 Ulg pun Aleu
Jyas pun Si8nene|q Jyas yoi Jem JyelqjeH uaisia wi“

< Yo1IduUN uaydsy
-yeadyoe} wi usSuniapliojsnelay

9c uon
-1s0d ‘g uosiadiya

"apJnm

1NeyasuId 3YdIu YdI|3usYaSIan JeInz
aud}|eyIud 1dazay Wi AUIS UUBM “g°Z
— Ua8unJapPJO)SNEIDH UDID}EMIDUN
Japo uauued nz Yyo1j3uasalas Jwwoy s3

., uaJaisinoadwi uuep

UBW SSNW BP ‘U[2}J01EY SI] SI9Y UOA }jey Jage ‘uaydes
9Y2|0s pun asnwian 1yd1u 1z33[ os|e /ey alp ‘uPPW
-SU3(D7 USUIYO HW dpeT 3UId Y udgey JIm ‘usgeyep
JIM SEM WUIAP UOA SBM UINEBYIS ‘UISS ALIBIIY UUep uew
ssnw e "ep YdIu Jage 3Ip 1SI UUep pun Jage alp uew
91ydneJq Uuep pun uassadIaA [99zsinexuUI] wauldw
Jne Jage Yol agey alp pun agey usauulp 3enz auix
1dazay waulaw ul 151 Jaissed yaij3uads a8 uoyds uaga
SeM ‘UdI UUIM ‘UBYDES 3191JEMIBUN UBYdIazsSuniyny
-Uy Ja1un /-1JemJaun os Japo uaJalssed alp ‘usuued”

uauued ¢ )l
< IYd1433uN usydsy
-eadyde) wi uadunJaplojsnesaH )

9/ uon
-1S0d ‘€ uosiadiya

‘pJim Ud3jeYyds23Uld JYdIU JBpP ‘Udjodeg
J9p J9pO udpJIaM UQa3aT Jassepn 91|eY
Sul 3IPp ‘U[SPNN 3IP BIM ‘UNUBP IYdIU
Jed suasydemuy sje Jim alp ue ‘uay
-938J91yds uapa3iuIa)y pun uaJaissed
uauued 9|3IA USUUQY UBUUILISINYIS
udp JW UNIBGJY uaydsiplesd wiag

.- (1yoe|) uup ep usapiomas waem ydiu

yane s 15| 0S|V "}||93593uI9 Jnjesadwa)] duidy Jem

S9 Jaqe ‘quuelad Je8os 1sI J01e|quaA Jap agne|s yoi pun
uapJom 1yalpasine JyaI] Sep ‘puis uapJom uagoyds
-93u124 Jyoudeg sul Alp ‘UjDHoNeY UIP W ‘Udp HwW
aIM JapQ JuauayBiuiay os puls seq ‘qey 13esas Jay
-JOA S3 Y21 3IM ‘U|SPNN UIP W JIPO SIDY WIp W M
0S /Wi W1 JIM SSep pun U3SSIM S3||e U3 JIM SSep UM
SSEP ‘pUIS JUYOMIS 0S S3 JIM |IDM ‘Uuey] uaydew yos|e}
S9||e UBW SEBM pUN UUBY U3Y33J3IYds So||e sem /-Ja1yds
/-ewyalIyads ss||e uew sem ‘uassadian usgey JIm pun (ef
:|) Sunuyeyi3 [a1A UBgRY JIM PUN BUBSYIBMIT PUIS JIM*“

uauued ¢ ¥
< YouI33uUN usayosy
-jesdyoe} wi usduniapJioysnelsH ¢

¢Luon
-1S0d ‘g uosiadiya

,-(er:1) neuad os ‘usaqgaliydsad
-ulaJ ydiu Jed sep ydl agey 0S Yy :jneep uew Jwoy)|
uuep ‘ua||91s pJaH uUdP jne ‘usp jne ujPpnN pun zjes




981

"1918 USION BUIdY IYILLIRUN-HT Wi
S Ssep ‘Uayadsne UOABP UBUUILJIS|NYIS
a81ula ssep ‘SunJapiojsnelay auid s s3

“USWWOUa3|1a}, }W JNU 35T Sep 3yoepas agey yo|

nu

¢ 910N BUula uew 1331J) UaYIO0Y JNH (SEAN |, -UuswLIOY

-98 uoLp|eay aIp uuep 1Sl BP pun 0S pun JaIaMZ Uau

-19 4N} JNJ pUN /-ISIA UIS NJ pUN J3124Q UBUIS JNJ UBW
91YoneJq JUazoid 3[3IA SIM WI|[B JOA /PUIS [3IA BIM pun
1U9z0.d 0§ jne jne uuep 3puydasadwna sep agey ya|“

3un|1a1nag g vy

< Yo1IauUN uaydsy
-jesdyoey wi ussuniapioysneday i

9¢ uon
-1S0d ‘€ uosiadiya

paIm
uswuwouadue In3 1YdIu sep ep ‘uaiyny
-nzula wajsAss3uniouag uld saiyer sap

puaiyem SuniapiojsnelaH auld 1s| $3

., udJa1zonoud auuad yoejuia

d1p JOpO uasse| ua||esa8 WYdIuU Sep YaIs 3lp ‘uaydsing
Jeed ula puIs Bp pun 1Ya1sep 3SSe|y UIM3IA Jap Hw Yo|
SIM pun 3s] Jyefisualg ua1SIa Wi UBW UUIM WD||e JOA
‘lewyouew 81a1IMYds Siuam uId uuep 31 sep ‘uuep 1si
se@ "uawuwouasue 1n8 1YdIU pJIM Sep ‘WUYNJuUId WISAS
Ul JYer Wap puaJyem uuep pun Jyef wi wi isj uau
-UlJP UOYDS UBW UU3M /1edS NZ UUBP UBW UUSM [IdM
‘Yoewasd J9ssaq uuep s9 Yai agey Jyefr usyamz wi|“

3unpia1nag g vy

< Yd14433uN uayosy
-jeadyoe) wi udSunJapPIoSneIDH )

9¢ uon
-1S0d ‘€ uosiadiya

‘uswwouasd

-lyem SunuapJiojsnesay aydi|ziesnz auio
S|e uaJaluawWnyoQg pun ualyoeqoag
9U3PUNQJIA HWEP SEP PUN UBUULJII|
-NYdS J3p Sunjisnnag aip paim Yo
-J93UN Wl Us3UULLJI3INYIS Jap Sunnaulag

,,uasse| uayadydunp |SIA Nz

yo! agey uauap a8es yd1 oM 41I9HNaQ p|IW NZ U3YISSIQ
ul1d 3Yd13||31A YdI gey uayduew 1aq Jage ‘uasdes |ew
ya1 apJnm uadun|asd 1n3 sdamqjey Jiw 3si s9 Uyer ual
-SJ9 WI 0S|y /JYe[ UslIdMz Wi puf "HO0} OS pun Jolam
0S pun uagey 1Yyoewas ais |3IA M ‘UJ3IOU JIW pun
u3l0Uaq PUN UIYIBOI[ YI0U YdNne 3Is YdI Ssnw wap
-Jagne pun sauaf pun sasalp pun 343y uauyl ‘9)aJaq
-JOA S3]|B Y21 SSEp ‘Wap Nz YdIjz3eSnz ‘Uaiydeqoaq als
ssnw Yol 1919y seq ‘uagad uajoN yone el usuyl ssnw
ya| "udamaq yane Japury alp ef ssnw ya| :uswwoyad

3un|1a1unag g vy




L8T

‘1s1 Jo4equeld pun J913upJoas Jap ‘Yo
-J91UN UaYISLBJ09Y] WNZ Z1esuagan W

1Yd14433u N uaydsIPesdydey Wi pun JOA 0S sep uew 13es
uuep pun uuey ususa| yone 13esad po|q 1z13( ‘@impusad
-J11jey yoejula alioay| uew ssep ‘uew Sssep ‘uago er“

IYD11J93UN WIYISHBI03Y} pun wayds
-1pjeadyoey) uayasimz ydia|34a S

S uonisod
‘Z uostadiya

“LAIMUISID HIUYI21SUaqLY
udj|auolssajoid Jap Sun|HWIIA 3Ip SeM
159} UBSIIMSUYDSI0A UIUYOMaS uap
ue uajjey pun uadunya|uy uadeial
-uly aIs "uadulgHW Sneyulal|3 wap sne
uadunuyeja3 ayd1|paIYdSIaUN UBUUL D)
-NYIS 3Ip Ep ‘UauolISsNYsIg Jyaw a1
-191un uaydsipjesdyoey} wi s9 1918 ‘uap
-J9M }[21HWIBA UdP|eS 3Je] OM Yol
-J9}UMN UBYISLI2I03Y3 Winz z3esuas8an wy

L, Usydew uJayj3 alp yone sa aim
J9pO uagey 1Ydewad uoyds JaWwW S3 IS IIM ‘WP UOA
uSYyd1aMae Yd1U J91O Yane uuep aIs us|j|om /asneynz
uoA aimpuasgi] sep ais ssep ‘Isenb pun ,0s pun 0s Jawwii
S9 JIM U3YdeW 3sneynz Jage ef, Japuly alp uades uuep
‘0S 1O $d 151 BYONY| J3P Ul pUN "Pjed 1Sl Sep pun os 3s| sep
B[ :0S Uew 1819z uuep ‘0s J9PO JUJ3| 31403Y] JBp Ul uew
uuam “1z33[ 351 S3 /Yyane uuep puls Japury alp /oS uags
[19Mm ‘pJIm Yyaspoeyd Yo ey Ssa ssep ‘os Anluyap 1si so“

YD14I91UN WBYISLIDI03Y] pun wayds
-pjeadyoe) uayasimz Yaia|3aan S

gg uonlisod
‘Z uosiadiya

‘paIMm
uapunjdwa putapiojsnesay sje sem
‘Pluaja8ge 1Yd13| UapJIaMm pun [3IA UdPaU
‘Yyasi] ugjoJ3 WIS ue wesuldwagd uaz
-}IS UdUUI1,J3INYIS 31Q "Sunupiozis ayds
-ISSE|) auIdY aYdNY|NYIS J3p Ul s3 1q18
‘asse|y| Jap Ul uaylajueg uap Hw Yo
-191UN UAYISLIRI0aY] WNZ Z1eSUa8an wy|

,, Usuiwioy|

USY2s1enD WINZ [SIA JYSS US(QS IS SSep ‘1| ep |e1zualod
Sep Yoejuld ssep ‘yainpep ‘uniapiojsnedaH auld [ewuld
uoyas 1si sep ‘uades apinm yd| ‘uaydsienb Japueursyw
uduuUOy ‘uaydaidsue 3119SUIZI3 YIS USUUQY ‘UaneYdS
-ue 31319sua3a3 YIS usuuoy ‘Yasi] uagoJ3 wauld jne
USWWEeSNZ uaz}Is 3IS UJapuUos 19} eyulaq |aldsiag wnz
uaylasjueg uaydsidAl aip ydlu sep ‘plajwn salapue

uld zued uld |eWUID UOYIS SO 1SI ‘D@YINy| JOp Ul UsQga uJap
-uos ‘1apulnIels sse|y Jap ul 1Yd1u 1z13( 1YdLURUN YIS
-esdyoey Jap ssep ‘Yaanpep uades apJnm Yol os|e ‘wH"

IY211I93UN WBYIS1IDI03Y] pun WaYyds
-1yesdyoey uayasIMz Yoia|8aan G

T¢ uonisod
‘T uostadiya

MCSmwN*CNEENmSN

juaWSas saMaIP0)

S ®@p0o)

CTEXSVE]]
‘quawnyoq




881

aIp 3Is 19119439 ‘18Y 1Yd14I3IUN WP
JOA 1197 puasnuas uliaiyal aIp UUSMA

pun ‘uafo)uayony alp ul os|e ‘pun uafoysHaqly
3Ip Ul 31S I8 pun JOA [911WSU3QS] 1P UOYIS Yd| 9}1949q
‘aqey JoAep ydi 1137 [3IA 3Im wiapydeu 3 ‘jewyduen“

SunyaiagquonsiyoIun T 9

< u0sJadiya] Jop aslamsuay
-9810/ 3Yodsipoylaw-yasiiepliq 9

Lz uonlisod
‘T uosJadiya

Sunssejuswwesnz JuUBWSaS S91431p0) 9)| 9p0) .w__wumuxw._.
juswnyjoq
., 9IS Uagal| sep ‘aydsipjeld
‘uayagJe nz yasy | sep os|y ‘Sulas Jyas suuedssyaywesyawiny alp 1si ep
-yeid usuul,JaINYdS 31p $o uagal| ‘ISl ‘Ua119gJeaq uawayl- ye -s§uniyeut3 os JIMm UUIM OS|e
8u1498 4yas suuedssyywesyawWNY 3Ip ‘31109Y] Jap U] "ualIagJe 3uld3 Jyas yosipjead Japun)| 1Yo1I91UN WYISIIDI09Y]) pun Wayds €7 uonIsod

1Yd1IIBIUN UBYISLIDI08Y] Wi pualyep

d||e 1S} J9pO Japuly ). ‘IS ssep ‘1sI unayep3 suIdN“

-pjeadyoe} uayasimz yaia|3aa S

‘G uosJadiya

‘ualaiyne uadunuQis J3||AUYIS UdU

-uoy yaunpeq -, yas|es” 41opo ,3uyd14“ ui
Yo1pIm 3ydiu 1q18 sa — ualalqoldsne s3)
-3IA UBJNP UBUULJI3INYIS 3P pun a3y
-1944 Jyaw 1yd1ua1uN uaydsipjeadyoey
Wi JYISII9Y UawiWiZuasse|y wi ydu
-J93uUN usMaIuIdIZSIp WNZ z3eSua339 Wy

,,;uaiaigoudsne yais uayassiq

uld [BW Ydne uew uuey ayany| Jap ul pun Jauaiuldiz
-SIp J9Y3 S$9 15! BP puUN pun 0s e[ 9IS UdZ}IS ISUOS 3SSe||
Jap ul /0S Y21U ydne 3is |IaMm ‘uslaiyne uadunigis os
J3||I2uyds ep uauuoy wnJiep ‘agne|3 yai pun el yor spuy
yosjey Jopo 31you utd os yoiu 1z1a( 1q13 s3 (**) /a1mpuasd
-1l 3jey IS [1I9M ‘Uanp ualagJe 19J) 0S }jey 3ls |1Iom pun“

YD14I23UN WBYISLIDI03Y] pun wayds
-1pjeadyoe) usyasimz ya19|349A S

Ly uonlisod
‘Z uosiadiya

"8Iy

-NJuN JapPO 1Ne| [|2UYdS S pJIM ‘uspnp
uaJalqouadsne S9|3IA UsUULLI3|NYDS 3IP
ssep ‘yainpep pun usyasuls UBUUI,JID|
-NYDS J9p uasuniyelsaion us||anpIAIp
-ul 3Ip jhe ssnw ue 1eyueuods Jysw
Ydo143uN ayaseadyoey 1ap 143PI0HD

., sempuagd

-J] }SUOS J3PO INE| USQGD }BY S3 PJIM UUBP pun She }jey
uaJalqoJd aIs /uayassiq uld almpuadil sajje 3jey sl o
-191un usydsipjeadyoey /-ead wi /-eud Jap ul apuly yo|
"J19313UpJ033 |3IA YdNne }jey ISI Sep ‘Wyd144alun Jayasiial
-09Y3 UId Yyoeyula 1s1 sa el pun uayagwn aimpuasii ‘uayd
-BW JSUOS SEp dIp 3IM ‘UJapuld] Jap uaduniyealon uap
}W U3Qgd SSNW UeA "UIdS ueuods yane /-19 uew ssnw




681

151 319499 Y214IUNYI0Y UIP 4N}
sa||e Seysiauuoq We Hwep ‘uld 15q|3s
ua4ney pun YdoMpIA We pjao wap
W 33SI[SINEUIT BIP USIBYID IS Jney]
-U[3 U3P UBWYBUIGN UBUULIRINYDS 3Id

21SI[sJnexulg J3p uaqIaIyds -
[Rwsuaq

-97 Uauapueylon Jap Sunynud -
19PUIMIDA UBUUL,IBIYST
-GNl UOA Sunjwwesidazay auld
PJIM S9 43P0 YINsa 19uI]U|
w| 93d3zay uap4am sd ‘13e4)23
USYISUNM Ydeu uspiam uau

-ul,d3INYds alqg :lyemsnerdazay -

:91114YdS 9puas|o} 1sSejwn 13YuId
-SIYoIUN uaydseadyoey Jauid Suny
-19490JO0A 31Q "93Z3SWN PI4IS IYdIU Jaqge
Jyer ua1z1a| wi als alp ‘Sunue|dsalyer
Jaula ue yais Papualio uosiadiyal aiq

ulau ‘addnJio auls alp ‘Opunis anIIp ‘DHMZ udqey

9Ip 0S| /-S49 J9p Ul Se3SIoUUOQ WE PuN UISNENUID YoOM
-IHIA We 3IS usyasd uueq ‘p|aD Wap HW ‘YIOMNPIN we
SUISIBW UUEP J3INYIS SIP UBWIWONSQ 3IQ 91S!|SInexul]
SIp UUBep 3qI3JY3S pun ¢3yany JAp Ul Ydou ydi agey |9}
-}IWISUDCST SYI|S/W (J3WiWi] uuep aneyds yoi ‘3dazay sep
yo1 ayans uueq ¢uayd0y| yai [jim sem ‘AeyQ 41w yd1 89|
-19qN 9SIaMUBYIXINIS 0S SUISIBW 0s ‘(3Yde|) JOA JoAep
uade] 194p usp ul Sep 3}13J3g pun UaYydI0Y| s3eisisuuop
Jawwli agey yd1 os|e /-susip Japo sdeuow sualsiaw
Sep Y1 9}349q ‘UdYI0Y UG JIM UUIM ‘Uuep ef "1s| |00
zued sem ‘SunjdnuJap-SIXeId-31403Y ] JBUIS HW ydane
19119J13g4ne UQYIS |10} Yane 3s| 3Ip pun uaMas Q0T 1P
wn os ydI agne|d 1ey a1q dp4nm Ydewa3 uiaays|nyds
-[91IIN UOA yd1 agne|d a1p ‘auljuo uspunyad Sunjwwes
-1dazay aula 0s yone Jage agey ya1 pun ‘ualnuiln 00T
Ul dNeJINZ Yd1u usuyl Yyai astams3unyaizaq ‘puis a1z
-I|[dwoy] Y29 uade|ydsIoA J3INYdS 3lp alp ‘@8uig alp pun
93nzJ0A3q 91d9z3aYy 9Ydejuld Yoesuld YdI |I9M ‘Snelay 3au
-J93u| Wap sne 21dazay Y21 aydns |BWYIUB|A JOA UUEBP
Sep 9312499 pun ‘UayIQW UaYI0y 3Is sem ‘13esya8 agey
/3S1aM|131 UI3INYIS Uap W agey Y1 ‘wapydeu ar s11ay
-UIaYd03y| 3UI3 J3PO HBYUIDIII03Y | dUId BYIOAN 3S3IP
JIM U3gey J3po auUId 3IN3Y JIm uagey ‘AeyQ :ue Jowwl
1jey Jiw aneyds yal Jage ‘(ayoe|) uagadnz asiamiayd1jaya
ya1 ssnw ‘agey uagozadydinp suiad nz suia ydiu 3z33(

yo! aip ‘Sunue|dsaayer suls agey ya! /aneyds yai os|y”

3uny2J9qJ0ASIYDIIIRUN T 9

< uosJadiya] Jap astamsuay
-9810/ 3Yodsipoyraw-yaseplq 9

G€ uoplisod
‘T uosJadiya

‘usfojuayany alp
ul 1S 1918 pun JOA UOYIS |[SRIWISUDAT]

,/Yd1IpaIyYsIa}
-un 1s1 “Ua840saq 15q|S Sep YdIs aIs UaSSNW [ewyduew




06T

21SI|SineXUIF JBp UdqIaIYdS -
[9RIWsua(q
-97 uauapueyon Jap Sunynid -
U3sSSe| U9Z1aSWN U3PUNISSIYIL
-I9UN 19MZ Ul YdIs alp ‘@1dazay
yaIs 18sj4aqn uossadiyai aig
:3unjas4a- pun |yemsneldazay -
:9114YdS Dpuad|o} 15se}
-Wwin }3YuIssIyd1aalun uayasipjeadyoey
Jau1d 8unyauaquop a1q ‘Sunuejdsaiyer
J3UuI3 ue yais 1aualo uosiadiyal aig

Uaz33swin Yois sep ‘uagey uosies apesas alp ‘usleinz
uap nz ‘wapyoeu af 1dazay uld Jiw yd1 agaj aqgn apunuo
wi el pun Jepj ya ‘usyjoeq asyay Yyaidnieu uajyoeu
-YI9/\ Nz ef /0S J1m uaydew Sem UajuIpn Wi J3pQ “uayod
-BS 9Yd|os pun |apnJis|a4dy Joapo addnssiquny uaga Jim
uaydew 3sqJaH wi Japo 1ydewad opnosi|a8ieds Jim uaq
-ey |1udy wi /10A 32390 |a1dsiag winz aim ‘)ssed sep uayd
-BW SBM1D |BUOSIES U3QD JIM SSEP ‘D@Neyds Yd| Jauuer

W U9M0}J99qPJ] auIdY UdYdeW JIM 1g1aYy Sep ‘@ydu
ualayuagadan usp yoeu |[euoidas pun |BUOSIES Yd1|JN}
-BeU Yo1w yd1 om ‘Sunuejdsayer aulad aula agey ydi os|y*“

Sunyauaquonsiyoiiaun T 9

< u0sJ49diya Jop AsIOMSsUIY
-9810/ 3yodsipoyaw-yasieplq 9

95 uonlisod
‘c uostadiya

‘uauuy Nz uaJaie

-3J usuonenys jne [3qIxal 3uYaIm yane
Jyl s3 151 439] unue|dsiysliuaiun ayd
-1|punJ8 auId ne 1S U3§0J3 3IS UUIM
yany "91yoow ualyde sIapuosaq als

aIp jne ‘98u1qg M3njIeW pun 3ljeyu] ayds
-139J09Y3 YaIs 1apou IS ‘neuad Jyas
Y214433uN udp ue|d pun Sunue|dsiydld
-J91UN dUId 19PUIMIDA UOsIadIyaT alg

,,udJai18eal [3qIxa|4 usuoy

-BN}IS SIp JNEe Uuep UBW SSNW WSPZ104] 3By J3ge ‘Pund
J931Yyd1m zued uld 31s) Sunue|d uades apanm yo| os|e
‘neuad pun aydow uadajjnelep yJawuadny uld 3z33( Yya|
OM ‘U3Y2ES JIW D43Jew /0S 1jey Yydl om pun uuey usd
-BS Nzep Yd1 31103y | SYd|oaMm ‘nzep yone 1jey Jiw 3qiaJyds
pun yd1j3ua313 Janeuasd |3IA ‘|31A 0S3IMOS Yyoou ef Suejuy
we dpesasd 31z33[ pun Sunue|dsiydsliualun Jaule Hw N3
yoejula yd1uajun uaupw ey aueld yoi ‘[|o42uad pun”

3uniiaJaquoAsIYdLIIUN T 9)

< uosJadiya Jap aslamsuay
-9810A 3ydsipoylaw-yaseplq 9

€€ uonlisod
‘Z uosiadiya

"puls 3|19193u1d

IS z1e|ds1agly Wayd|am Ue ‘Uassim
uauuL,J3|nYyds alp Hwep ‘usfoyuayd

-NY| UAB1[I9M3I 1P Ul JYI1IIBUN WP JOA
SU1SIaW Udle1nz alp 1418 ulaIYya] alg

,, U3J|0S U3||21SUlY YIS IS OM ‘UISSIM IS SSep
‘ualelnz aIp uayassig ule Uoyds ‘Yoo Sem Jam OM os|e
‘UIY UOYDS UIDUIYJOA Wi SUISIDW Yd1I 933| sep pun 3|19}
-38yne aimpualul ualoy| jne os sa Jim uagey uuep pun”

3uny2J9qJ0ASIYDIIIRUN T 9

< u0sJ43diya Jop IsIOMsuUIY
-9810/ 3ydsipoyraw-yosiepiq 9

6¢ uonisod
‘Z uostadiya

» [PRIWSUagaT 9|8
9IS usgey ||eq Ua31SaQ Wi pun uayd0Y uuep uaqgey alg
"(y2ey) (eSS “Yd1U YdI Ylam ‘Uldu ‘Dpunis SMBIA ‘ONRIIp




161

uapuada|punig 19q Yone pun asiam
-suayasgiop Jap Sunqialydsag aplaljiel
-9p auld jne 21dazay Jap ud||91S.3 Wi
Jayep 3s| ‘UBPIBWIAA NZ ISSIUPUEIS
-I9ASSIIAL WN "3Yd1u yoopal usauul, 9|
-NYIS 4N} ‘YdI|PURISIBAISQ|DS BUISYIEM
-13 4N} puIs ,,uaqasd Jassep) ApuaYI0Y
SUl 1549 U|SpPNN“ aIM 3jne|qy 9SSIMa0

pun zjes 4assepn Wayjey 1w jdoj uauld ‘ulPpnNN pun Jas
-se/\ W Jdoj uauId J3|NYIS BIp UUSM ‘Uuep 1S43 PjUIP
YoIu Jed Jy2I9||3IA 15q|9S uew 31p ue usuaSuIdy

0S puls sep pupn ‘(e :|) @8ulig uayd0y wnz pun 3||91s
pJaH U3P JNe 1SI3 UUep Sep pun JISSEAA SUI U[DPNN IYdIu
pun 3§1aWYISUIJ 1513 JASSEAN dPUBYI0Y SUl U[SPNN

Yol ssep ‘|aids|ag wnz aim ‘puls Jejy os ‘oS yoejula yaiw
Jn4 IS [1I9M ‘9233SSNEBIOA UBYIES YdI Ssep ‘Suniyeyt

9Ip J9P3IM |EW JaWWI Yd] 3gey ud||1sia1dazay wiag”

3un2J9qIOASIYDIIIRUN T 9

< com‘_wn_k_r_m._ J9p aslemsuay
-9810/ 3ydsipoyraw-yosiepid 9N

99 uonisod
‘c uosJadiya

Yd1anap ua7 J19p

Jw puemjnes3unue|d Jap Yais Haiznpal
0S "UdWWOoUe NG UaUU|,I3|NYIS Usp
199 pun uaJiaiuoipjuny 1ng alp ‘Ineqasd
-jne 91d3z3y Jaryemaq Sunjwwes auld
ls 1ey Sunuyeyu3 Japuawyaunz N

119Yu1951Yd14431
-un Jap 3e] we Japo 3elon we
ualelnz usapus|ya} alp 1810599
uosiadiysal aiq :yneyuiy -

,(AUN) uJ3puIy UaP W pun uayas uanexuld Jysaw Jnu
Yd1j3ua819 uewW JYdoneiq uuep 4apueulalaq so|je Uoyds ya
Sep pun uade|Jajun aIp PAYIPUI WI UBW JBY UUEBp pun
19puUaMIBAIRPAIM 3UJAT UBW BIp pun 1By SAIMSBUNI
-ye3 9sSIMa3 uew om ‘Ya34a1Yds SIYdIu ep ssep ‘ulg|
-NYIS UdP HW SSNW uassedjne uew om ‘puls ua||a1s ua|
5|19y 31p OM ‘Ul33es uew ||0S 3IM ‘OM Yone §J1IdaM Yyd| pun
I3 yone [auomuny Sep seq "UIISIDW UIP PPIWYDS
sep ‘AeQ :g1am uew om ‘uardazay ue |yemsny

9UQYDS JUID UeW 1Yy uuempuadil [I9M ‘pueminy 95043
J3p /31Pp Y2IPIM 1Yd1U 3S1 15q|SS UDYIO0Y| Sep sep ‘os|e

er *(Aex0 :|) uayoneuq Jim alp ‘uayoes aip 1jey 2840s3q
pun uajnejuld ||duyds Yydou uuep ydi aya3 uuidaqsiydu
-191un Wap JOAQ ‘WP JOA ‘Ynu4 Jap ul ‘usgey uayd
-0y JIM WIp ue ‘Se] we J3PO J9PO Se1I0/ We JDPIMIUD
pun u3SSNW U3NEY Yd0U JIM SEM ‘puaydaldsiuswap
91S1[SJNEXUIF BUIS UUEP JIW GIJYIS puUN ‘puls uapuey
-JOA UD1EINZ 3Y2|aM ‘DYany|nyds Jap Ul Ydi aneyds uue(
‘nzep Sun}ajuy dUIS 3IAJYIS ‘UBWIWESNZ SEP 9qI24YdS
1dazay sep uaga YoI 91|915J43 UUB(Q "UIPUNIS IDMZ U] ISSE|




61

‘uap
-19M Jwwnsadqe Japueulagne Ing uas
-snw djne|geslagJy aig ‘puls 1814eyds

-9Q UdUUI,J3|NYIS 3]||B SSep ‘UapJam
jue|dagd os ssnw jnejgesiydldiaiun 42

L,/ Jawwi yone
SEM JDPO UIXI9P YISI] 1IW J9PO UdSULIQIIA UdJBIUL

-BeW }B|ES PUN PUN PUN U3YJSEM 1B|eS HW UUBP UBUULIP
Jyouyoeg wi 1azyoeg alp /WOA 1197 alp usauuoy| ‘1ejes
uap Jn4 SipuelIsnz Yyone yYdI3|[aIA puls uaxdeq uaydny alp
alp 1919y Seq ¢Uaydew UaSSaPpUIIYem uuep J3|nyds
9S3IP UBUUQY SeM ‘Pjoeg U3YINY J3P BP pualyem /uuem
/IBIA 3IM 1By Jwwilsadge Japueulajne yone alp pun ey
183|43gn JaYJ0A UaYdeS 3Yd|0S U3QYd Y2IS Uew Jassaq af“

3uNn2J9qIOASIYDIIIRUN T 9

< com‘_wn_k_r_m._ J9p aslemsuay
-9810 3ydsipoyaw-yosiepid oM

¢/ uonlisod
‘c uosJadiya

‘uagnyaisyoniaqg puaydaldsiua

pun UaUU3}J3 UBUUILIBINYIS JNJ U]
-19)8131MYydS pun ud|janbiajya4 ‘assiu
-pueISIaASSIIA 3| |21zualod s1dazay sap
uayasyaIng wiaq s31943q uUa}||0s uau
-0sJadJiyaT :8uydim uayuaQg sapuaneyds
-SheJoA 1sI Sunue|dsiydiaaalun Jap 199

e U131

-3IMY2S Jopo uadeuq asiamiaydi|Sow Japury alp uagey
O/W\ ¢ UBYJeW J3|ya4 usuld puly S|e uew a1uugy opp /udl
-UUQY| OAN ¢UBYDISIUD ISSIUPUBISIDASSI|Al USIUUQY O
:3nd J1p 93aj49gn ‘Isneydsydunp 1dazay uisp ‘uiap Jip Np
uuem os|e ‘13e.}93 1ydissnelop 1si Sunue|d Jap 199 pun”

3un119J9qJoASIYd1IIUN T 9

< uosJadiya Jap aslamsuay
-9810A 3yodsipoyraw-yaseplq 9

¢/ uonlisod
‘c uosJadiya

"ualyoe nz
3unjig|uy a1zl|dxd sula jhe uddun|puey

., Ud213ssneJon
IYdIu UBW uuey uaNdSIuIa|y 0S /uJapuos ‘0s Japo (er :|)
,JOSSEAN [3IA OS pun 0S U] 3IS ISY20Y pun UPPNN Wwels
9|3IA OS puUN 0OS JSWWIU NP Bf,, 1JNU 3YdIu pun ua||os
uagasulaJl ujapnp alp ais UUBM ‘UaqIaJydsulauly Janeu
-93 os|e /ieneuasd |aIA yoou 91dazay sulsw ssnw yai yo
:JNEJEP UUEP UBW JWWOY BP pUN SIXeld 3P Uuep wau
-12 uagiaz alp ‘uaidYSiuIa|Y Os oS sep os|y (e :|) neuas
0S ‘uagalydasadulal yaiu Jed sep yal agey os yo :4helep
uew JWwoy uuep ‘ua||als p4aH Uap jne ‘usap jne ulPpnN




13}

-91409Y] 1w Sunjwwesidazay-aul|

-UQ 9121aJag4ne UQYIS dUIS 1z3NU J3PO
19uJa1u| wi 31dazay apuassed IS yans
‘puis 1a1z1jdwoy pun Sipusminenaz

NZ SY2SUNMUIUULLJIS|NYIS S[3IA pun
13nz1onaq 91dazay aydejuld uostadiya
alp eQ ‘uadozaquid |yemsneldazay alp
Ul USUUL,J3|NYIS 31IP UDPIIM 3SIDM|ID]

UOA oI 3qne|3 alp ‘auijuo uspunyad Sun|

-wwesydazay auls 0s yone Jage aqey ydi pun "usinuiin
00T Ul @NeJ1INZ YdIU usuy! yd1 astams3unysizaq ‘puls
131zi|dwoy| 123 ua8e|yasion J3|nyas alp alp ‘@3ulq a1p
pun 93nz1oAaq 91d9z3Y Sydejuld Yoesuld Yol |Iam ‘sne
-19Y 19UJa3u| Wap sne 31dazay Yol 3Yyans [eWYIUBIA| AOA
uuep sep 9119499 puN ‘U3YIQW UIYIO0Y 3IS sem ‘13eu)a3
agey /asiam|ial uJ3|NYIS uap 1w agey Yyai ‘wapyoeu o

91|eyuISIYdLIIRIUN 43P |yemsny ¢ 9
< u0sJ4adiya Jop AsIOMsuUlY
-9810/ 3yodsipoyaw-yasieplq 9

Gg uonlisod
‘T uostadiya

‘Sunue|dsaayer
J3uI9 ue yais 1aualo uosiadiyal aig

» 1191

ayosiaJ09yl Jap /alp os|e Suniyeuad aip yoou yane
uuep 1j91ds ulBUIYOP pun ‘SsnW UYde UBW Sem Jne
/31p SIM ‘Ud1I9YJapuOosag uuep ‘[(Riwssuniyeupunto
‘udpJ4am uaydolidsaq 21dazal- el ye -punio Jopo 91daz
-3J- ye -punJup os ssep ‘Sunue|dsaiyer Jap Hw 3s| seq”

Sunyauaquonsiyoiaun T 9

< u0sJ4adiya Jop AsIOMsulY
-9810/ 3yodsipoyaw-yasieplq 9

T€ uonisod
‘G uostadiya

"JOA UUI33gSIYIIJ
-J93UN WP JOA 3S3IP 313113499 pun |91
-1wsuaga] alp }|91s9q uosiadiya a1q

L,/ JUUI33q YD14433UN 3P JOA J3Y UOYIS [9RIWSUIT
3IP Y21]3U31 33y pun [dRIWSUDYIT 3P 3]|93IS3q YI1“

3un2J9qIOASIYDIIIRUN T 9

< uosJadiya Jap aslamsuay
-9810A 3ydsipoyaw-yaseplq 9

L uonisod
‘G uosJadiya

"1l 9q|as43p
Jawwil jne|qy J9p |1Iam ‘4doy wi s|191
-u31§)043 313|044 Sunue|dsiyduaa3un alq

. yosewoine sajje sep yne|
3197 USSSIMI3 J3UId YdeU OS pun }91JBMJD IS SeM ‘neuss
UISSIM 4NPJNJIS BUIB J3|NYIS 3Ip UIBaLy uuep [1am ‘sl
3Yd19|D Jap Jawwl J28IUaM J3PO JYdW Jne|qy Jap ssep
‘tnesep yo13uadid aneyads Yol os|e ‘yne|qy Jop [19m ‘}doy)|
wi s|191ua1g0.48 151 SUN11949GJ0ASIYD1IIRIUN BUIBW OS|Y*

3uniiaJaquoAsIYdLIIUN T 9)

< U0sJ43diya Jop IsIOMSsUIY
-9810/ 3ydsipoyraw-yosiepiq 9

G€ uonlisod
‘v uostadiya

‘uuBy U3PJaM LI3IA
-J9S WJeMm Uass3 Sep pun 1q1a|q uswnel
-JNy wnz 397 puadnuagd ssep ‘uspiom
jue|dag os ssnw Jne|gesiydldiaiun 4aqg

,, JUWIOY YdSI| USp Jne wJiem s3||e wapziod} pun
uswneJjny wnz 1q13|q 197 puadnuasd yoou ssep ‘jne|qy
J3p 43p0 ‘udpJam ue|dagd os ssnw NUIA sep sep os|y*

3uny2J9qJ0ASIYDIIIRUN T 9

< U0sJ43diya7 Jop SsIOMSsUIY
-9810/ 3ydsipoyaw-yasiepiq 9

T€ uonlisod
‘v uostadiya




14)"

9pu3 wy ‘uadungnapiauyds ‘g-z ‘uad
-ungn aydspyesd 93sid usydew pun uap
-uyaq ual|jIsualn ayd|am YdIs oM ‘uaJye}
-J9 IS :UBUUIY AYINY 3IP UdUULIINYIS
3Ip uauJa| saJyel|nyds sap uuidag nz

3Ip uapunis Jeed UI1SIS UBP Ul UBUJI] 3IS 19)19Y SEP

pun ue Uaydes uayd|os pun uadungnapiauyds 1w uuep
JIM ua8uey Bp pun ¢SEM UBW 13pUl OAA 1INBYIS pun

ge ayony| aIp |BWUI3 UJ3PUIY UIP HW UOYIS uew 1yad
UdPUNIS I9MZ ‘UIS UIISID UIP Ul ‘YdIdnieu Suejuy wy”

9}|_YUISIYDIIIDIUN 3P |[yemsny 2~ 9
< u0sJadiya] Jop asiamsuay
-9810/ 3Yodsipoylaw-yasieplq 9

Ot uonlisod
‘c uosJadiya

"1Yo0398 yosieadan Yo Jaqe ‘yoasi4
pun yasiaj4 1w yo1juadas|as pim s3
1420393 yas19]4 1w Sluam Jays pJim s3

,;9UYO0 Uaydes 3|alA yone Jage ‘yasial4

1w uayodes Jeed uid WYd1u giam yoi ‘1qeyad uoyds
yasiayssiay agey yai ‘1qeyas yasi4 |e|N 91z19| sep uagey
JIM ‘Wyoewad [9zyuyds uagey Jim auidw yai ‘er "yosia|4
1w 3iuam Ale|aJ yane yoijauasdie ayooy yoi sage”

9}|_YUISIYD1IIDIUN 43P [yemsny ¢ 9
< com‘_wn_k_r_m._ J9p aslemsuay
-9810 3ydsipoyraw-yosiepid oM

¢€ uonlisod
‘c uosJadiya

"Je|esuanoJley Jouagaluasd yosiy uie

pun yasia|siay J9pOo uaydny uauia pun

2ddng auld *g°z 3Im ‘sne yd||319z uas|ads
YDIBJUID J3YD 1I9MZ YDIS U3Ya8 [|943UdD

., uasiads ayoejula Sigjewsiul|eyYJan 1I9MZ UG J3PO
SSNW U324 3549 US1I0JEY 3Ip UBW OM ‘nzep je|esuanol
-BY UId pun yasia|4siay Japo uayadsne uayony| uia pun
2ddng aul |a1dsiag wnz yaiIs apJnm yais anj pun ue”

9}|_YUISIYD1IIDIUN 43P [yemsny ¢ 9
< com‘_wn_k_r_m._ J9p aslomsuay
-9810A 3ydsipoyaw-yaseplq 9

¥¢ uonisod
‘c uosJadiya

"1yassne Y131z yais sep
‘ua|yemnzsne 1dazay uld ‘SuYIIM 1S 53

:CQF\_
-93sne yaIppdim Yyalis alp 19puy 91dazay Jopo 1dazay uls
uew ssep os|e ‘9||0y 3043 aula }a1ds Sunue|duaz aiq”

91|eyuISIYdLIIRUN JBP [yemsny ¢ 9
< u0sJ43diya Jop AsIOMsuUY
-9810/ 3yodsipoyiaw-yasieplq 9y

¢ uonlisod
‘c uostadiya

“HaYuIasIyoL
-191un a8ipunisiamz alp Jn4 Sipuamine
Nz puls uasiads JaIA pun Yyd1a4s3un|
-Sydamae Jyas 1Ydiu Yo puis 3salp Jage
‘4o1|8ow3saqg UdUULLIBINYIS J3P BYDS
-unA alp 18uydisyontaq uosiadiyai aiqg

. 903840A UdI Sem ‘Uayd0y| uuep uassnw Jajnyas aip ‘el
1919y Sep ‘Uspunis 1I9Mz JnJ Sipusamine nz ydejurd puls
uaydes ayduew Japo usydew [3zyuyds [elA sapal /usp
-3[ 3yd1u uuey uew Jage ‘Yya3 sa N3 0s ‘phe Y| 941943
/43NY2S 43P YISUNAA YINE S}ISIBUID JeMZ dwyau yd|“

9}|eyUISIYD1IIDUN 43P [yemsny ¢ 9
< U0sJ43diya7 Jop IsIOMSsUIY
-9810/ 3ydsipoyaw-yasiepiq 9

8T uonisod
‘e uostadiya

"IPINM 1[|91543 UJDJ
-y97-SIAl UOA 31p ‘Sunjdnuddap-sixedd

,, 151|002 zue3d

sem ‘SunjdnudJap-Sixeld-a1ioay] Jauld W yone ‘13119l
-9q}ne ugyds |B301 Yone 1s| 3Ip pun uauas Q0T SIp wn 0S
ya1 agne|3 1ey a1g ‘apJnm jydsewad uiaiys||inydsionin




S6T

‘puls Jeqziaswn uap
-un3s I9MZ Ul 31p ‘}|yemassne uaieinz
udjeuosies }w 91dazay UapJaMm S3 "Ud}
-19yuagagan uajeuolSal pun usjeuos
-1eS yoeu yois 12yd1 Sunuejdsatyer aig

wi el pun Jep| ya ‘usyoeq asyay Ydlinieu ualydeu
-YI9W\ Nz ef /oS JIm uaydew sem 43Ul Wi J9PO "UdYyd
-BS 9Yd|0s pun [apnJis|ajdy Japo addnssiginy usaga Jim
uayoew 1sqJaH wi Japo Yydoewas onosuadieds Jim uaq
-ey |1udy wi /10oA 32390 |a1dsiag winz aim ‘)ssed sep uayd
-BW SBM]D |BUOSIES UDQD JIM SSEep ‘aneyds Yyo| Jauuer

Wi US1JoMI3qP43 SUISY UsYdew J4iMm 1319y sep ‘@1ydu
ualayuagadan usp yoeu |[euoidas pun |BUOSIES YdI|JN}
-eu yoiw yo1 om ‘Sunuejdsaiyer aula auls agey yai os|y*

9}/eYuUISIYDLIIRIUN J3P [Yemsny Z” 9
< u0sJ4adiya Jop AsIOMsulY
-9840/\ ayasipoylaw-yasipiepiq 9

9g uonlisod
‘c uostadiya

"}9}11949QNZ 3ydN)| UsjeUOlEUID]
-U| JOp Sne 21Yd149D HYDWIIA U3PJIIM
9SSE[) USNIIIA 43P U] "USUUDY USWIO)
-s8unjiaiagqnz pun uaieinz ualssnydim
3Ip U3UUILJIINYDS 3Ip UauId| I3geq
‘ua3ue3adydinp ayd1a3idneH pun uagd
-e|1ag ‘93191 3dnydim usapiam s3 ‘3uny
-1949gnzs3unJiyeN Jap uade|punio usap
Jne snyo4 Jap 1831| asse|y uspp Jap u|

,-J919M 0S pun aydsIsQzuel) pun /-11am 0S pun ayony|
9Y2SIU3I|B}l JOPO BYINY SYISHINI JIM USYIBW [BIA S3J
-9pue Ul Uuep pun ayanNy aydsIsauIyd [ewuld uuep ey
$9 118 ep Jage Jepy| Yy 1s! ‘Ydsi4 usyos auyo yane yaj|
-IN3eu ‘DejAl USYdew JIMm ‘1Ysns ydiu ye ‘1ysns uuep Jim
uaydew ep ‘aydny 9jeuoLeusul 3P Ul Jysw uuep Yol
928 3sSe|y USMBIA JBP Ul pun U9HIM OS pun uagey uay
-9593 |ew uoyds 9319] 3sSIMI3 ‘uagey uayasa3 |ew SI|
-|e s3j|e ‘ualeinz uadnydIM 31p ‘usgeyydsnp jewuld so|je
Sep JIM SSEp pun U|3y0eY pun SI3Y HW pun yasi4 3w
[ew ‘Udgey Yasia|4 HW Sem |BUWUID JIM SSEP ‘OS J9PO UdS
-19dsiydneH pun uade|iag uaduydim 3jje pun 3319] uady
-yoim 3)je ‘uadnydim 3jje (yais Hadsned) 3| JIm SSep UM
usaneyas ep os|y ‘saiseg JaZIUSIM JIPO Jysw Yd| Y20y
9SSE[y UanIIp Jop u| :1]193198)ne oS Jaya sep agey yo|“

9}|eyUISIYD1IIDUN 43P [yemsny ¢ 9
< U0sJ43diya7 Jop IsIOMSsUIY
-9810/ 3ydsipoyaw-yasiepiq 9

¥ uonisod
‘e uostadiya

"USPUIRYIDINZ BYINY| JIp Ul
S1pueIS1ISq|as YIS 3IS US||0S SaJyef Sap

,/110} 0S pun J211am oS pun
$9ZINMID 1P YdI dpul OAN ¢UaSeepn 31p Ydi apuly oA
£UI9SSNYIS dIp pUIS OAN ¢UdUUR] DIP PUIS OAN (UDSSIM

9IS Ud}||0S SaJYe[ SIp SpuU3 We pun usauuay aydny azues




961

‘USUUGY UIIIPYISIL
311yo1 usUULLISINYIS BIp ssep ‘Jnel
-ep MM uag048 189| uosiadiyal alq

»UIBPYISIL
s981you Jne ‘UsxI9aPYISIL SAYIIJIUSPIO Jne LBAN [DIA
Jyas a33| ya1 pun P|2apasg yosil 49p pJim 3119zyd19|3“

9}|_YUISIYD1IIDIUN 43P [yemsny ¢ 9)
< u0sJadiya] Jop aslamsuay
-9810/ 3Yodsipoylaw-yasieplq 9

T€ uonlisod
‘v uostadiya

‘u[@RIwsuaga uap yw Suedwn
9313|e)3.40s J9p aIMm 313YydIM 0sneuad

1SI U3I|ISUBINUBYINY pun u|1ws3ung
-lu1ay ‘u4ayonizing ‘uIaydnNIIYISaH
Hw 3uedwn 3313Yydol JIP UUSP ‘Uswyeu
-sjewaualSAH apuada|punid usuul,Jd)
-NYIS 1P UsUJII| Jyelula] ualsia wy

,,[oniwsuagal Jap Sungeypuey aip aim

18199 WoA 8ungeypueH alp os|e ‘nzep osneuas 1oy
-98 [aRIWzINgd U3YDI|PaIYISIDIUN JIP pUN UIBYINIZINg
‘uIaYINIIIYISID 1w SueSwn 49 *(3yde]) usuld| jew
15J3Nz S3||e 9IS UASSNW Sep ‘WdIu el 31p uauUQy| Sep [1am
/lew saj||e sep als ssep ‘ydewas yelua] usisia wi Yol
-JU9819 pJIM SEp Seq "UUEY UdUXI0J1ge ‘UuBy uswnelne
‘uuey uayodsemae uew ssep ‘yone 1si |19 J93IYIIM U

9}|BYUISIYD1IIDIUN 43P [yemsny 7 9
< u0sJ49diya Jop AsIOMSsUIY
-9810 3ydsipoyraw-yosiepid oM

T€ uonlisod
‘v uostadiya

‘3uniyoeqoag yoinp

WI3||e JOA ‘UJIBPUEBIIA UBYI0)Y WIaq Ul
-Jeydsuagiz uaiap yois alm ‘Usayaisian
pun uaJalqoJid ‘usuiajuaUUIY [91HW
-sUaQa7 UI||OS IS "UIledg pun uayoeq
‘uaisunq ‘uayoo)y| aIm a4lu8ag apuad
-9|punJ3d 3IMOS U33N3Z3JaMpIaUYIS
pun uJassa Hw Suedwn uasaydis uap
:ua8e|punio UdIN|OSqE BIP UBUUIL,ID)
-NYIS 3Ip UdUJI| Jyelula] ua3sia wj

. Maissed jwep Jayyseu sem pun

UJDPUEBIIA Y2IS 3IP /-BJSA SI/\ 1U[21HWISUSCST USP UOA
8uniyoeqoag yoJnp |aIA JYas IS UaUJI3| Jyelsiyoaaiun
U1SJ3 W OS]y /U] "U3YdeqOag {USYI0Y WP pusiyem
a3uediop usydsi|eyisAyd aip yo1jaussia Yois uisapuelan
SIM pun UsydeW |31HWSUSCIT UBUSPSIYISIIN /-suaq
-97 Sne UBW UUBY SEM ‘U151 [91HWSUIYT ‘UdUJd|UBU
-U3)| |[9RIWISUICT UBZUBD PUN U OIS W] pUN UBUUQY
ua}jeyJapueulasne UaYISsIq UId sep 3ls sseq ‘uaielq
‘Udyoeq ‘UAISUNP ‘UBYIO0Y :UBUIS|USUUDY SP143agpUNID
31d ¢wn ua3nNazZ)JaMpIaUYIS W YdI Y33 SIM ¢49SSOIN
ula Yol ajey aIpn :uaduiignziag saiseg uainjosqge alp”

91|BYUISIYD1IIRIUN 43P |Yyemsny 7 9
< u0sJ43diya Jop IsIOMsuUIY
-9810/ 3ydsipoyraw-yosiepiq 9

6T uonisod
‘v uostadiya

» USPUNIS 1I9MZ Ul 1SSE|
udz31asWN YdIs sep ‘uagey uosies spelad alp ‘ualeinz
uap nz ‘wapydeu 3 1dazay uls J1w yd| 333}43qnN puni9




L61

‘e Jalsn

-BWO3INE }Ne| SI|IA pun dne|qy dIp 3ls
USYdI1[J2UULISA 1197 Jap W Jage ‘Suniig)
-Uy JYaw Yyodou uauul,Ja|nyds alp usayd

-neuq sSuejuy "1J31|geI1D Jne|qY JapUaq

-19]qY2I3|8 Ul puUN UBUIINOY UBPINM S

9e|A Jeed ua1sia SIp /ijey Sep JIM SSep pun 1si Yyd19|3
yo1j3uasdia Jawwl sep ssep ‘ssep os|e /9z4nyas ‘usayds
-BM 9pUBH U3QD 3Is U3Yad uuep ‘Uswwoy| 3IS UUIM
‘U3SSIM JOWIWI IS SSep ‘1491|qeID YIBjuld usupnoy yone
U3 UUBP PUN IYI0W U3geY Jne|qy uap yai aim 39|
-19gn uoyds /ayd|os uuidag nz uags Jiw aqey yoi osje”

Sunu
-alINPNJ1s-/yne|qesiydLusiun € 9y
< u0sJadiya Jap IsIIMSUY
-9810 3ydsipoyaw-yosiepid oM

€€ uonisod
‘Z uosiadiya

"ua}
-0ga3ue puelsuadagdiald s|e s3 pJIM uas
-Se|) U33IA 3lp 4n4 ‘pueisuadasdiydild
Ul SO 15| U3SSE|Y U1 3IP JN4 "19IYdL
-J93UN UAAI0|g USSIPUNISISJIP Ul PIIM HI

,;dINYas

-|91IAl 3SSE]Y U3MBIA JBUId Ul pueisuadasdiald s|e pun
9SSe|) UsnIIp J9p ul pueisuadadiydld s|e pulesyoam
-qe 1SI S9 pUN "U3PUNISUIYIOAN 12JPp JEMZ pUN ‘UDQD }jBY
-sneH pun SunayeuJ3 a1yd14433un Yai pun NYIS|PRIA
J2uId Ul Jyefisualqg ua3s4a waulsw ul 3z33( uiq ya1 os|y*

Sunu
-aLINP|NJ1S-/ne|gesiyoLuaiun € 9
< com‘_wn_k_r_m._ J9p aslemsuay
-9810 3ydsipoyraw-yosiepid oM

LT uonlisod
‘Z uosiadiya

"uj@syaamae yaijuayd
-OM YIS 3Ip ‘UdpJam 119393 uaddnud
-(|EH Ul U3SSE[Y BIP 1I90OM 191YdLIID)
-un ua20|g usdipunNISIaMz Ul pJIMm HI

. }asyoamge

yais alp ‘@ddnidqjeH auls Jawuwli 1s| sep pun assepy oad
UapUN1S 1I9MZ ‘UBPUNISSIYDIIIBIUN JBIA S PUIS BYIOM
Jap ul /ayduudsius sep pun H3 ul uasse|y 1Iamz agey yo|“

Sunu
-aLINP|NJ1S-/ne|gesiyoLuaun € 9
< uosJadiya Jap aslamsuay
-9810A 3ydsipoyaw-yaseplq 9

ST uonisod
‘T uosJadiya

"1S1 U91{BYIUD |193UBISO)|

-yoy U1 ssep 193ydeas jnesep SIapuos
-9 pJim un||21SUBWIWESNZNUI|A 9P
199 "}apueyaq uawayissuniyeus3 pun
Ua3IayJapuosag uaJap pun |33wsSund
-yeupunJo ‘91dazalpunJo UapJam s3

,,/1lerdneH uauis pun 1sqQO Hw asiadsydeN auld

JSpOo pun /pun yone ‘os|e el /19po 1ejeS JIopPamiua os|e
“Jeylaqep 1so}yoy suIa sd SSep ‘1S| (neqadjne oS NUIA
sep ssep Uawiwil 41w 1s1 SUY2IAN “|191 9YIsa40ay3 Jop
/31p 0s|e SunJyeuJ3 a1p Yydou yone uuep 3faids uiauly
-}JOp pun ‘SsNW U3lYyoe uew Sem jne /a1p aIm ‘UsHdYJap
-u0sag uuep ‘|PRiws3uniyeupunls "uspJiam uaydoadsaq
91d3zaJ- el ye -punio 4apo 31dazai- ye -punio os ssep”

9}|BYUISIYD1IIDUN 43P [yemsny ¢ 9
< U0sJ43diya7 Jop SsIOMSsUIY
-9810/ 3ydsipoyaw-yasiepiq 9

T€ uonlisod
‘G uostadiya

‘uade|punJig uain|os
-ge U3p JW pJim 1914e1s93 — 31z39sa3sned
-OA 9SSIUIUUDJOA 19]J2UIDY UDPIIM ST

,UB UDSSIUIUUDNIOA ||NU LW uds
-uey JIm os|e ‘ue jan zued yol3uasdis a8uey yoi ‘a8uey yo|“

91|BYUISIYD1IIRIUN 43P |Yyemsny 7 9
< U0sJ43diya7 Jop SsIOMSsUIY
-9810/ 3ydsipoyaw-yasiepiq 9

€5 uonisod
‘v uostadiya




861

S9||e H3Z 43P W pun UdUYOM
-98 ueJep YoIs ‘}91BMID IS SBM ‘UIS
-SIM JNPINJIS Y BIP Y2UNP UBUUILLID)
-NYIS 31p Jwep 191ydeas jnejqy usp
-UDJY>J2P3IM ‘UIS3) UBUID JnNe pJIM S3

1By S3 UJ3PUOS ‘OS [BW ‘OS [BW YDIU dYdBW YI| "Yyosuew
-01Nne S||e Sep YNe| 97 UdSSIMa3 Jaulad ydeu oS pun 391
-1BMJD 9IS SBM ‘NBUAT UISSIM UNIPNJIS dUID J3|NYIS 3P
uaSaly uuep |1IaM ‘IS1 dYDI3|9 JIp JaWW JaGIuam Japo
Jyaw jne|qy Jap ssep ‘ynesep yo1jauasdia aneyds Yo osje”

Sunu
-31uNPINJ1S-/4Ne|qesiydLuaiun € 9y
< uosJadiya J3p aslamsuay
-9810A aydsipoyiaw-yasuyepid 9y

G€ uoplisod
‘v uostadiya

‘BuniyiasaqyoeN

pun uass3 sn|d |1931sIxeld ‘|19121403y |

ul u3|IdInNz4ne puis ualnul 00T 214 ‘(qe
uui8aqgs|erenp nz spramal yais ujasyoam
uaddnug aip) Suyelgjey 191yd14491

-un uaXIQ|g USSIPUNISIDMZ Ul HI PJIM
9SSE|Y Ud1IIMZ J3p U] ‘udjogasdue yoey}
-plundiamyods s|e uasse|y UalalA pun
US13LIP 31 4N} PJIM pUN UISSE[Y UIDMZ
alp Jn4 pueisuadadiydijid uia 1S HI

., uapJam paisiuedio Jeis zued sa|je yone
sep sshw ‘s ddeuy| yolwsaiz ep 3197 31p eq "1s! 3197 yoou
S||e} ‘SunjiaJaqyoeN UUBp ||2NIUBAS pUN NzZep |19] uayds

-Ipjedd winz 14QYa8 ‘uass3 sep YdIdNIeU pun /||aNuand
pun [13] Jaydsupedd ‘1] JaYISDI03Y3 Ul USPJIM 39S
-SN[Ydsadne uuep uassnw UaNUA 00T 3P 1Y1dYy seq
“JYD1II3UN Jap Manep uanul 00T Ig13y sep ‘Suyel
-gjey ‘8un3nJJ4aA JNZ USUBYUIDSIYDIIIDIUN I9MZ JIM U(
-BY 94N1S|NYIS UIUAMZ J3p Ul pun “uapjundiamyds uau
-9PaIYISIAA UBYISIMZ UBJYBMSNE 3IS UdjNp ep ‘Sigew
-plundiamyds 151 93Yde pun 21gaIs ‘3| 4N} IYd1[4d SO IS!
9JN1S|NYIS UDUBMZ J3P U| "USIYDJE JBpP Ul pun Ud1gals Jap
Ul ‘Ud3ISYIS JAP Ul OS|e ‘B4nIS|NYIS USLIMZ J3p Ul }jey
-sneH pun 3unJyeuJ3 Jim uagey a|nYds JaJ4asun ue os|y“

Sunu
-alNPNJIS-/4ne|gesiydliusiun € 9
< uosJadiya Jap aslamsuay
-9810A 3ydsipoylaw-yaseplq 9

ST uopisod
‘v uostadiya

PAIM 3|19

-93 uauul,J9|NYdS uyaz af yw uaddnu3
-q|BH Ul 9SSE[Y 3Ip 1I9qOM “133Yd11ud}
-un uaXIQ|g UasIPUNISIIMZ Ul PJIM HI

“(er :1) udInyas uyaz af

Nz uaddnJo 1I9Mz ‘UI9INYIS UYaz 3 HwW ‘UIINYIS 1I9MZ 3
HW [|anple ‘S yw uaddnug 19mz ui 1419193 31 31Q "dSse|H
3UI3 3YJO/\N\ JBp Ul U3punis 1I9Mz s[iomal ‘yjeysneH pun
Suniyeus3 a1ydo1uaUN pUN 3INYIS|IINIA Jauld Ul ‘ya8d
-J19A 197 31p el yoe ‘uadyer 124p uaydsimzul 1as uiq ya|“

Sunu
-9LINP|NJ1S-/ne|gesiydLuaIun € 9
< uosJadiya] Jap astamsuay
-9810/ 3Yodsipoyraw-yaseplq 9

9T uonisod
‘c uosJadiya

,/350|9S UOA UOYDS sep
Yne| SIMpUasII Uuep pun UdPaJ JYSW Ydou Uew ssnw




661

uuld

-9Q UaHagJY aydsipjesd sep pun uayds
-BM SPUBH U3UUL,JI3|NYIS 3Ip Uaya3
uueq "}I9MIA uagesinessn|yasqy alp
yone uspsam addnug Jap 3ay3ipuels
-15q|3S yoeu af pun 319388uls uaddnig
ul UsuUL,J3|NYIS 31Ip uspJam uueq
‘puis Sip|npadun uoyds usuulJdNYIS
alp ep ‘SuBIMYdS Siyney yols 191|e1s

-93 sa1qg "uaya3dyd.np doy| wi 3134Yds
-$119gJy 31p pun usaga319paIM Ud}
-10/\\ uauadid ul sjewydou 1dazay sep
usuul,Js|nyods sip Us||os yal|galjyds pun
9114Y2SSHIG4Y 9313YdIm uosiadiya alp
1Je)J3 uuep ‘4OA 91d3zaYy 1P USSI| UBU
-U1,J3|NY2S 19MZ "uaydoudsaq wesulaw
-93 pun }j19393sne uapiam 91dazay alp
‘a1 USZ13S U3UUILJIS|NYIS 3IQ "dYany
Jnz wesudwagd uayasd s||e pun uswwes
-NZ UdYdeS AJYI UBUULLI3INYDS BIp Udyd
-Ns ualne] wap yoep ‘yoyadqe assep
J3p 19q USPJIM UUUILID|NYIS 3I]

U3aYd03| U3J|OM 3Ydny| 3Ip Ul YdI|pua pun puis 1aisipe}
9IMpPUSJI UOYIS SUBISIBW UUEp BIS [I9M ‘QYd3l s|e (1yae|)
IY29|yas Jysw 0S J3uouny seq "uaga3Iapalm USLIOAN
uauadia ul 1dazay sep 43|NYIS 1P SSep ‘ssnjyds wnz
uuep Y20W Yd1 pun aNYISSUIJY SU|SZUID UUEp ey
-13 Y21 43P0 /3519MS3uNnya1zaq UaJeyda Nz [ewuls ydou
SEep Yd1 YINSISA UUep puM "UaUULIB|NYIS JIPO UId|NYdS
I9MZ UOA pun ‘91dazay aIp JOpo ‘pJim U3S3|23J0A 1dazay
Sep 3s4anz ssep ‘0s Jawuwli Yd1j3uadia sep aydew yd| ‘wes
-uloWasd uuep JIM uaydaidsaq alp /usplam 3lp pun sne
91dazay 9|191 Yd! pun uly 3| |ewuld YdIs uaz1as uueq
'SS0YIS98pJ3 Wi YdIs 39puyaq alp ‘@ydny S1p ul Jim uay
-98 uueQ "1ey 191ne|93 S Wapydeu ualnuly Jeed uslsid
uap Ul sudlSIaW uuep sep yai yoew ‘el ‘usadamsap ‘yosy
-0OBYD UBYISSIq U1 JaWW S3||e 1S| SEp pun ep 3||e alu
puls s 1319y sep ‘asnediayng asned Jap ul uagey aIs
agne|3 yd1 /ydne sualsiaw 3sse|y alp ssep ‘Yainpep Jaqge
‘,9ddeln 2ina ydns ‘©zanyds 34N3 YdNs ‘uswwesnz
uaydes 24na 191Y21Y,, :ua8es nz uoyds asned Jap ul yans
-J9A JaWwW| YdI 3gey uuidag nz pun JoAep ydisjneuss
-Ned aIp uoyds yane Jawwi aqey yd| ‘qe asse[y J3p 19q
Jawiwil J3|Nyas alp ajoy yai (yais uadsned) osje ‘Aexo”

aseyds3ansui3 T ¢ 9) < Sunu
-a1uNPINJIS-/4ne|qesiydLuaiun € 9y
< u0sJadJya] Jop asIamsuay
-9310A 3yodsipoyaw-yaseplq 9

L uonlisod
‘T uosJadiya

*}93Yd1493un puels
-Uu93331YdI|4d S|e 24n1S|NYIS UISYdas
J3p Ul pJim 3eysneH pun Sunayeuu]

»O4N1S
-|nYas 9315Y23s 31p 1z33[ pun usuuo3daq a4nis|NYdS 91qals
OS|e ‘uJ3ISseNIIg Hw uaJsyef 9T JOA uagey JIMm pun”“

Sunu
-9LINP|NJ1S-/ne|gesiydLuaIun € 9
< uosJadiya] Jap astamsuay
-9810/ 3Yodsipoyraw-yaseplq 9

ST uoplisod
‘G uosJadiya

"1J31U01IpUOY| Isenb uspam
uauul,JaINYIS 31 "Hne|qe ydsiiewoine

., 9IS dJauonipuoy Y| *(uuep
pun ‘er :|) ynejqy ayd19|3 Jap neuad Jswuwi yd1)uasdia




00¢

,,;AYyony| alp ul $3 1yasd uuep pun uayds

-eM 9pukH J3|nyds aIp uayad uuep pun el ‘ef pun ¢ug|
-193UID Y2I SSNW UM\ ¢HW Pusp 4om ‘AeyQ :aneyads Yol
Hwep ‘(3yde|) agey H19398u1d 21U YdIj3ydisge pun agey
MauswIadXxa UoYIs Yyane Ya4npuayasimz os 3SIam
-[191 Y21 ssep ‘uades yone ssniA "Yd1|pPa1ydsiaiun 1si ‘Ui
S9 Yo1 9191 uaddnu9 usyduew ul pun ‘pam 1ydewas ya
S9 [1I9M ‘U3|I93UIS UBPUBWIU SSNW Ya! pun 3ipueisisq|as
S9 MU UN} uaddnio usyduew uj J3HAIM OS pun
uazing ‘usu|d0J41qy ‘Uusydsemay ‘uswnesuswwesnz
sep os|e ‘ula uagesjnessn|yasqy lp ‘1P Yd0OUu JIPaMIUd
uuep yai 9191 ‘PaluoLpjuny s aim pun ge addnig Jap
uoA 18uey ‘as1am|19] ‘wapydeu 3f ‘uuep pun ‘1ey Yydoew
-93 uayase] alp ‘@ddnug suld pun ey yoewas uayd
-9uyds alp ‘@ddnug auls sa qed uaddnJio uag043 1omz
UDS3IP Ul USQGD pun ‘QUIPIIYISIDA [9MZ ‘Qydewas yoeqasd
-319140118|9 0S JIM U3QgeY |e|A 91Z19| sep /sem () addnu9
auId |a1ds1ag wnz ssep ‘}|19198)ne uaddnug 19amz uj yoou
yone 9SI9M|19] Uuep 3Ip UIPJIM ‘UBYI0Y| JIM SeM Wap
-yoeu 3f pun uaddnig 1amz Jawwi 1913 s3 ‘uis uaddnuo
ya1 9]191 ‘uagey uaydoudsaq 3dazay sep JIm wapydeu

‘e[ pun "usuUU IYIIU JEZ YI0U S 3IS UUDM ‘DIM S|e
Jayoeula 31S 4N4 S 3SI UUEBP ‘UBUUDY UOYIS sep ‘e 4apo
9s19ds a1p 49p0 1dazay sep J3|NYIS SIp UUIM ‘|ynyan sep
yane ydi agey 3SIam|I19] ¢ Usydew uuem ydi ssnw payds
uayo|am ‘AeyO :uaya3dydinp jewuld jdoy wi 1sq|9s
Juwiaayl 1w a1s ssep ‘Yoljauasie sa 1Sl |9lZ ulsw Jage ‘ge
[ELWIUID YI0U JNU UUEpP S IS US| SUIISISW pun UdjjoMm




T0¢

J3|NYds Jap UagaIIOA 3Ip 1I9gOM
‘Uayooudsaqg UaAIIBUIRY|Y BYdSIIe1aSan
U3YD0)Y| WP JOA USPJIIM ‘pIIM UsWWoU
-98 1ydIs}INny uauul,Ja1ie1a8an jne eq

$NP 1S91Y20QW SALBUIY|Y SYI[SM WYe ‘Usyd0y IYyd1499
Saual pun SasaIp UBPJIIM JIM B[, 1UID UOBWIOLU| BUID
‘U1d J3YJOA 1By Y21 3|0y uuep ‘91Yyd0w 1ydIu 1njosqe

Sep 49 uuaMm ‘1ssI Yasial4 49 ssep ‘uspuewsiu aduimz yo|“

aseyds3ansui3 T € 9) < Sunu
-31uNPINJIS-/4Ne|qesiydLuaiun € 9y
< U0sJadJya] Jap asiamsuay
-9810/ 3Yodsipoylaw-yasiiepliq 9

¢€ uonisod
‘c uosJadiya

"18uey

-93jne ayony| Jap Ul pun }||91sJ9 49p|Ig
udpPJNM ‘U3Z1N1SIAIUN NZ 3IBYUISSIYILI
-191un Jap uu18ag nz auirhoy alp wn

\\wsu
-ny J9p ul 4sp ul /-epy Jop ul 18ueyssine s1p pun 1|[91s
-19 J9p|ig 0s yone os /15q|9s } ey Jiw ydI agey sep ‘0s
pun UaYISeM 3pUBH WP HW JNPINJIS S3IP J9PO /Wwap

1lW aulhoy asalp 0s|e ‘0s YaI341m 3jey sa 1st uuep pun”

aseyds8ansui3 T ¢ 9) < 8unu
-91INP|NJIS-/4Ne|qesIYdLIIRIUN £ 9
< uosJtadiya Jap asiamsuay
-9810 3ydsipoyaw-yosiepid oM

L€ uonisod
‘Z uosiadiya

‘ge J31u1Inod S|

-|e Yne| Sunuyomaduig uassIMag Jauld
YoeN °218 uayalzue 9zinyds ‘uayasem
DPUEBH :UBWWOY 3YdNY 3P Ul BIS UUIM
‘1S1 UN} NZ SBM ‘UBSSIM UBUUI,J3|NYDS
3lp Nwep “Wynya8uld uuidagsiyou
-J91UN UIP JNJ dUIINOY dUIS IPJINM S]

,’150|9S UOA uoyos sep

YNne| 9IMPUIBJ] UUBP pUN U3PaAJ JYSaW Ydou UewW Ssshw
9|e\ Jeed ua3sJa 3Ip /IBY Sep JIM SSep pun 1s Ya19|3
yo13uasia Jawwl sep ssep ‘ssep os|e /9zinyds ‘usyds
-BM PUBH U3Qa 3IS U3Y8 uuep ‘Uswwoy aIs UUam
‘USSSIM JaWIWI BIS SSeP ‘1431|geId YIejula usunnoy yone
U3Qga UUBP puUn 3YIQW Udgey Jne|jqy usp Yol aim 139|
-19gn uoyds /ayd|os uuidag nz uaga 4w agey yoi os|e”

aseyds3ansui3 T ¢ 9) < Sunuy
-alINPINJIS-/4ne|qesiydLuaiun € 9y
< u0sJ43diya7 Jop AsIOMSsUIY
-9810/ 3yodsipoyaw-yasieplq 9

€€ uonlisod
‘Z uostadiya

?ydny alp

ul S9 Y3 uueq ‘usapJam 319193uld uad
-dnJo Ul UsUU1LJI3NYIS SIP puN UIPJIIM
uayd204dsaqyainp yasiiaioay) 91dazay
aIp om ‘|eesasiads wi 3||e YIS ujgwwes
uueQq ‘uswuwesnz aJeeH 3aIp YdIs usp
-ulg pun ue usz4nNyds 3Ip usy3iz ‘Opuey
3Ip Y2IS U3YISEM UBUULLJI3|NYIS 3Iq
:}31|ge12 SUIIN0Y 9159} SUIS APJINM ST
*3ayaNy| JNZ USWIWIOY| UdUUL,I3|NYIS 31d

,/9yany| alp ul uoyds yane sa 1yag uuep

pun ‘ayd0y sem Jam ‘uld Yya19|3 yane ua|1d} pun yasyal
-09Y3 Y24np YyoIp4Im 0s [ewuld 93dazay alp 41m uaydauds
-3q uuep ‘uly yoIs als uazias ep ‘|eesasiads wi /uj os|e
‘Isenb JaWW|ZSS W SUN JIM U[DWIWES UUBP pun "uapuiq
-UsWWesNz aJeeH ‘Uayaizue uazanyads alp Yais als Ssep
‘Uayasem apueH alp YaIs als ssep ‘Inegasdine aunnoy
9U|9 0S ep uagey JIM ‘Uoyds IS UISSIM uuep ‘suaisiaw
J9p0 YO U3Qga Jage ‘U3YuIF 3Pa[ IYd1u usyd0y JIMm /Ydi|
-z1eSpPUNJS pun aydny JnNz 3By USWWOY JBpUlY| d1P OS|Y*

aseyds3ansuiI T € 9) < 3unu
-31UNPINJIS-/4ne|qesiyaLuaiun € 9y
< U0sJ43diya7 Jop SsIOMSsUIY
-9810/ 3ydsipoyaw-yasiepiq 9

6¢ uonisod
‘Z uostadiya




(414

QVEMET LY
ayosipjesd sep juui8aq uueq ‘sne 91daz
-9y 3lIp 13Ipuey pun nz 9zie|dsyRqly
241 uaddnig uap 3sIam ‘uld uUsNaqIy
uadijiamal alp Jny uaddnao 31p 34193 UOS
-19duya a1q "uaydoudsaq ziny| 1dazay
Sep pun 3{|9159840A pJIm NUBIA Sep ‘YaIs
U3z33S UBUUL,J3|NYIS 31Q "Udyalzue usz
-JNYIS 34yl pun usaydIsem apueH alp Yais
uassSNW IS :11349q YIS usydew uau
-U1,43|NYas 31Q "433unuly aydny Jnz wes
-ulowa3 uayasd 9||e pun }joyadqe asse|y
J3p 190 UdPJIaM UBUULLJIIINYDS 3I]

. U9s3| 15q|9s 1dazay sep als uassnw uuep pun

L, uayony| uap yoew |amz Jyi pun asiadsidneH alp ‘yaiu
Yol! §J1am ‘QYoew 1I9Mz Jy|,, :UOA dUUIS W 0S|y ‘1ydew 11aq
-1/ 3UID JNJ SEM J3M ‘Jne Jnu 3133 YdI pun uasa|yd4np sa
uassnw ‘1dazay sep als uadaly] ep ‘nzep |3IA Jyaw YU
yo1auasdia yoi a8es sauyel|nyas sep spul we 12313( /s
SSep ‘1g1ay Sep ‘Uapuy Sa||e Sem IS OM ‘UBUUSY Yyone
9IS UaUJI| sauyelnyds sap ajne wi ‘uajoy Sipueisisq|as
UaYdSIMzuUl Sep YydIs uassnw ‘usydneuq als sem ‘uss
-3]YaJnp uuep YoIs IS UaSSNW P24apul wj 4\ sue
$9 1yag uuep pun ef "}9190JE JOM USNIQ|qUIYINY UdYI
-[@M Ul pun yoew sem Jam ‘ine 3191 yd1 ‘1dazay sep ziny
uayodaJdsaq JIAN "UaYdeW 31N3Y JIM Sem ‘aIe]da Yal pun
uly sun uazias Jim 1||91598433unJd UBYISI] UIP U [9SSS
dIp USpJaM uue(q "uUaydew HaJaq Isenb Yais pun uaysiz
-Ue pun uaydedsne uazinyds aJyl 3||e ‘usaydsem apueH
|| UassNW uue( ‘ayadua3unJ ydi ssep ‘ynesep /als

JNE u3luN YD1U UdMEM 3IS "3YINY 3P Ul JDIUNUIY UIDpP
-upy uap UwW YoI ayas Jayep ‘uasnelsaund shpueyH uap
Nz Japulyl 3P SSep ‘AYd14491UN WP puaJiyem ydiu yane
ud||oM JIm pun JJadsaduld sApueH aip puls uapuids uap
Ul UdlUN [19M ‘Dg0JapJien alp Ul JAIUNUIY UBPUNIS|NYIS
J9p puaJsyem /sap puaJsyem 1Ydiu uspnp Japury a1p pun
/1919y sep ‘uuadsa3nz yane 1s1 ayany alp [19m ‘ayany
3Ip Ul Ja1unuly wesulawagd uayag Jim pun ge asse|) Jap
sne asiamJaydI|gn Japury aip s|joy ydi os|y /usyas Jip“

aseyds3ansuiI T € 9) < 3unu
-31UNPINJIS-/4ne|qesiyaLuaiun € 9y
< Uu0sJadJya] Jop aslamsuay
-9810/ 3Yodsipoyraw-yaseplq 9

8¢ uonisod
‘c uosJadiya

(yosia4 ne1s asnwao sau
-9PIYISIDA "g°Z) UapJaMm 13114d1S3oNJ9(

. WJapue Sem 1w JIPO [JoWWEeMYIS HW
3P0 1UIYIINZ HW “YdI YIaM SBA Y21 |SQ 21eM SeAN




€0¢

‘uageylagep sa||e UauUl,J3|NYdS
3Ip gO ‘WB1IUBWINYOP PUN 1I31||0J1U0Y
pJIM ‘UBYUIasIYd1IIRIUN Jap uuiSag Nz

,uasunuypiazjny yoejula aydew ydi pun ‘[ewuisy 1si |ew
-u19 ‘uageylagep sajje als qo ‘Suejuy We 2431]|043U0y Yol
0S|y "Sunuydiazjny auld aydew ydi aydew ydi Sem ‘os|y“

< u0sJadiya] Jop aslamsuay
-9810/ 3Yodsipoylaw-yasieplq 9

TG uoplisod
‘G uosJadiya

"HEPS

pun 1319233 9SI9aMsuUdY310/ 949}19M
SIP UBUUILJ3INYIS USP PJIM U[D1HWISUI(Q
-97 uUap 199 aYdnY| 49p u| ‘JeP a8 uadeld
pun uayayJepjun pun uasa|adyainp
pJim 1dazay seq ualydow ualidgieusw
-WesNZ 9IS WaM W pun usiydow usw
-yauJdaqn aIs aqesjny aydam ‘usjyem
194 USJINP UBUULLIBINYIS 31 119198
-UI3 UapJaM uagesdiny pun uaddnug aiq
"3ayaNy| 4NZ UBWIWOY| UdUUL,JI3|NYIS 31d

,uassnw uayd
-BeW uuep ep als Ssem ‘Uauyl Yyai 9819z ujaIWSUQT UIP
199 ‘@Ydny J9P Ul pun ayany Ip ul JIMm uayas Jayyoeu
pun 'Sep Ydl aJ4eJa uuep ‘UayYaISIaA IYdIu SeMID IS

go Jopo uaqey 23e.4 duld IS (O JOPO UIYDISIAA SI)||e IS
qo ‘@8eu4 alp uuep 3||91s YaI pun (**) yainp 1dazay sep
JIM U3S3| UUBep OS[B /-NY| JNU Yd] 3Jep}Jd uuep pun usyd
-BW SEM]D 9Ip ‘USWIWESNZ JOPUIY| [9MZ JBWWI PUIS S
0S|V ,,é WM W pun usydew sem ayoow JapA,, :Jaww
28eJ} yo1 0s|e ‘|yepn 1344 3Is udgey eq ‘IYIew Sem JaM
‘UB|191UId JIM USpJIM UUB( UBpUlY 3Ip uswwoy uueqg”

aseyds8ansui3 T ¢ 9) < 8unu
-91INP|NJIS-/4Ne|qesIYdLIIBIUN £ 9
< uosiadiya Jap asiamsuay
-9810A 3ydsipoyaw-yaseplq 9

LT uonisod
‘G uosJadiya

"UBYISJIA }jeyu| uap IS Jw

-ep ‘151 S|pusamiou yone sem — uIaYdIs
NZ USUUL,I3|NYIS JIP 1IjWesyauwny
3Ip ‘|939Y 49p Ul uostadiya Jop s9 33ul|
-93 Sunydaudsag usaydsi3aioayy Jap 199

., JYOIU S 9IS udJaidey| ISU0S |I9M ‘uassnw uaioynz 3iynd
Yo 9IS SSep ‘1am 0s 3ls Ydl agey a110ay] Jap 19q os|y“

aseyds3ansul T € 9) < 3unu
-31uNPINJ1S-/4ne|qesiydLuaiun € 9y
< u0sJadJya] Jop asIamsuay
-9810A 3ydsipoyaw-yaseplq 9

LY uonisod
‘v uostadiya

"UsuUUQY UYISMJ Uesep

pun uassejue ‘UaYIS IS UBUULLIS|NYIS
3Ip SSepos ‘Bun3nJJaA INZ 1494143
989y J9p ul UaYa3s 3s3lq "uaydo4dsaq
U31e1NZ US1SPUIMIDA 3Ip pun }[19149A
usapJam uagesyny alp ‘1||9159840A NUIN|
Sep pJIm 19geq :[191 uaydsilaJoayl wau
-19 J1W JuUI39q UBYUIDSIYDIIIDIUN 3PS

,, usuagJe

-J9A BP JIM SBM ‘UISSIM JIM SSEP ‘Uuey uaydall ‘uassejue
‘usneydsue uew ssepos ‘1a4aql43 ‘ualeinz alp ‘susl
-SIDW 31S 3gey Y1 pun ‘paim 19pa433 [9piws3uniyep alp
13gn Yyone om ‘ydew Sem JOM ‘U3pJam 3|19193he uaq
-e3iny alp /1ap /a1p OM ‘pPIIM HIB[ID NUBIA Sep OM ‘|19]
U9YIS1IDJ03Y] UBUID JSWWI UBYIeW JIM OS|Y "USInUul|A
09T ‘0ST 4yesa8un puls uspunis 124Q "Hanep uapunis
19Jp OM “U3YUIT BUIS [PWUID JIM UBWY3U 1233[ AeyO”

aseyds3ansuiI T € 9) < 3unu
-31UNPINJIS-/4ne|qesiyaLuaiun € 9y
< U0sJ43diya7 Jop SsIOMSsUIY
-9810/ 3ydsipoyaw-yasiepiq 9

T€ uonlisod
‘v uostadiya




v0¢

"uspJam 1ydew

-98 Jagnes ayany| alp ssnw U3Z|Yen
udWesuIawWa3 Jap JOA “piim 313434 311
-19234294 UISST Sep SSep ‘Jawwl JYdIu S
M3uoIpjuny 1918 uaqedsonNaz uosiad
-1ya7 1P |YOMgQ "3Y20333 pJim uueq

151 ‘aqey Jawwi yone yai alp ‘@qedion auig "SnJsy
S119z3yd3J JIM UBPJIDM ‘1U3IUOLUNS SD UUBM ‘NEUID :Tg

é3143) 3119z3yd94
JYl 19p49M UUEP ‘WBIUOLP|UNYS SO UUSM pun WYA |

"(3y2e]) yo1u s 1sluoMUNy [eWYdUBW

‘S9 Jajuopuny Jlewyouew () ‘uassa nz qjey uad

-98 0S JoWwWI uuep BYINSISA Yd1 pun OG Wn Jawwi sun
19q 191Ne| S3 /suaisSIaW aneyds Yol ‘e ydasesaqn ydiu
yane yojw ey s3 ‘(3yae|) Pauomuny ydiu ydidnieu ey
‘Uass3 wap Hw ya3sne 3119z3Yd3J YdIS S JWep ‘uias
U340 W1 S3||B 93{|0S 3PUNIS|IMIIAIRIQ ‘US|eY J3UI Ydeu
B2J1D 0s 138593 agey pun uaqadasd 1wij3SZ sep uduy|
Yol agey Hayuij ua3zia| 49p ul 1239 osje pun el ‘(Suejuy
We Ua||93sJOoA Jiw Y1 uuey seq :|) nz aqag yai ‘(yae|)
sneJ zued 0S 3Yd1u Yoou s3 agey Yo ‘uswadeuewlisz
wap Hw uades ssnw yad1 pun 1yd0a3 paim uuep ‘er”

aseyds3unuynyyoing z- € 9) < 8unu
-a1uNPINJIS-/4ne|qesiydLuaiun € 9y
< u0sJadJya] Jop asIamsuay

-9810A 3ydsipoylaw-yaseplq 9

6¢—LT uonisod
‘T uosJadiya

'nz usyose -31911911e|g d|eH

9J9pue 3Ip pun udPaUYIS-SI914a11e|g
91j|eH auia 3alp |a1dsiag wnz addnu3
-1dneH Jaula g|eyJauul 1911243g 0S "uap
-J9M 1|191431UN J3113M 1Yd1I3D) Yoeu 3f
31p ‘uaddnididneH 19mz Jowwi 3918 3

., 18y yosewad uayadse] alp ‘oddnio auls pun ey ydew
-93 uaxdauyds 3lp ‘@ddnug auls s qesd uaddnio uay
-048 19MZ USS3IP Ul U3QD pun ‘U3P3IYISIDA 1I9MZ ‘IYdew
-93 yoeqad3ialione|g os JIm uadgey |e|A 91219| Sep /sem
() @ddnug auls |a1dsiag winz ssep ‘3|191984ne uaddnuo
I9MZ Ul YD0U ydone 3SI9M|I9} Uuep 3Ip UdpJam ‘Usaydoy
JIM sem ‘wapydeu 3f pun uaddnig 1amz Jowuwli 19138 s3“

aseyds3unaynyyoing z- € 9) < Sunu
-a1INPNJIS-/4ne|qesiydLuanun € 9y
< U0sJ43diya Jop IsIOMsuUIY

-9810/ 3ydsipoyaw-yasiepiq 9

Lz uonlisod
‘T uostadiya

aseyds3ansuiI T € 9) < 3unu
-31UNPINJIS-/4Ne|qesiyaLuaiun € 9y




S0¢

‘SNe 9121495 aydeuld 19mz |98

-9y Jap Ul YoIs uayas sa 1g1ay seq ‘1ydu
-39 UI3 W S|IaMal YIS usswwiny pun
SWE3aMIIaMZ U] Ud}ISQJe UdUULLJISINYIS
uaJapue aiq "nz usuSuIzy aJapue
J9pPO 1e[eS Yone 1J0 UalaJiaq pun uayds
-eMqy ‘uswnesyny ‘us)aap yosi] am
uagesjny uswyauJagn usuul,J3|nyds
19MZ “puls 181348YaSaq uauul,Ja|nyos
9||e ssep ‘1s! |37 sed "39p|1qa8 usauul, 3|
-NYIS Junj Hw uaddnio 19Mmz uapiam
addnuo Jap ul uauul,JI3INYIS UYaz 1Iag

pun yasia|siay Japo uayadsne uayony uid pun addng
duld |a1dsIag wWiNzZ YdIs apJnm YdIs Jnj pun ue 1g1ay

Sep 49|NyYdS 19Mz 1SI JUBIY PUBWSIU pUN puls ep 3)|e
uuam ‘eddnug oud |ew uaqIa|q UUEp pun puls uadIPa|Jd
Nz dpuey we oS 3Ip ‘USUNSIUIS|Y SYdIjIWes os|e ‘lejes
uap ‘usp 0S YdNe sud1SIaW UUEp UaYydew alp pun "uayd
-BS 9Y2|0S pun uUdy|ay usaydsemqy wiaqg ‘uajay uswnes
-jny wiaq uaddnig uapiaq uap asiems3unyaizaq Japo
Udj[ayY uawnes3am ‘uaxdIap Yasiy Jnj Sipueisnz sualsisw
puls 91na7 1I9MzZ 0S|y "uIds 1314eydsaq Japal [0S ualna
juny af Nz saydew uaddnug 19mz Yd] UUSM pun 3sSe[y Jap
ul Japuly] UYaz agey ydi os|e /-ury uyaz puls JIm ‘uiar g

Y2199 Ul yoou Jnu 3z33[ 4y1 Yooy uueq |«

aseydsSunuynyyouing ¢_ € 9) < Sunu
-91INP|NJIS-/4Ne|qesIYdLIIBIUN £ 9
< uosiadiya Jap asiamsuay

-9810A 3ydsipoyaw-yaseplq 9

¢—€¢ uonisod
‘c uosJadiya

*JOA U3ydes yo1j3uadalag 1819z

pun jiepag 13q W1y ‘Ya4np yad uos
-19duya alp pun 31pueisisq|as usydoy)|
uauul,Ja|nyas a1qg "uadaifiaiaq uoyds
ua31elnz uadijiamal aip om ‘uszie|d
-S}19qJy uaJyl Nz uayad uauul,43|Nyds
1@ "}|193284ne uafoy ul sl dYany alg

,, Wesuiswag Jim

U3SSD UUBP puUn JAM 0S pun 3SI9dSIOA 3Ip 3By 354D
-Nz 0S|e /Ydl|walz OS SSep ‘Uaga JIM uaneyds ‘1s| 1349y 0s
SEP UUSM ‘UUEp pun B[ JauUY IS Jaya 15! sep uades Jaqe
ssnw ‘9319z40A sempuadil a1 UUIM ‘UdWIWo}USWWEeSNZ
d||e 31Is ssep ‘0s|e /-ne uuep IS Yd| 43143UdzZ nz pun qy
"JOA Uaydes 3319z ‘aj|ay ‘Yanp Jswuwi aya3 /yaijanieu
ulq yo1 /uadesd 19q pun Sipueisisq|as Japuly| aIp usyd
-0y uueQ "Ud|0S UI||AISUIY YDIS DIS OM ‘USSSIM IS SSep
‘ualelnz aIp uayassig ule Uoyds ‘Yoo Sem Jam OM os|e
‘UIY UOYIS UIBUIYJOA Wi sudlsiaw Y| 983| sep pun 3191
-93jne a1mpua3J| uafoy Jne os s JIm uagey uuep pun”

aseyds3uniyniydina z_ € 9y < 8unu
-31UNPINJIS-/4ne|qesiyaLuaiun € 9y
< Uu0sJadJya] Jop aslamsuay

-9810/ 3Yodsipoyraw-yaseplq 9

6¢ uonlisod
‘Z uosiadiya

\\UL_;
U9ss9393 JOAD(Q ‘UIDS Yue|qzil|q SShw aydny| 1P Uawuwl]




90¢

uaddnJio axi} UspJnm ‘uswwodnz
-1Y2a4nz 43ssaq Sunuaiuiidizsiq 49p pun
99)048uaddnug Jap Jw wn ‘932UaqJe
SYdNl 49p Ul usuul,Js|nyds 6T Hw spul
we uosJadaya alp ssepos 1419198 yoiu
9pJNM pun uasydemasue usuul,Jd)
-NYdS 6T Jne saiyel|nyds sap ajne’

Wi 3SI UdUULLJI3INYIS HT HW 3ssey| aulj

‘UBWIWION3 UBPUNIS JyaW YdIu 3gey ydi Jaqy "ef ‘usw
-woxa3nzep Ja|Nyas juny (1) wy (") Jyer wap puaiyem
uuep J3ge puls S3 pun ISSe|y JIP Ul UIIINYIS T HW

JeMm /-19 YdI pun 319398 1YdIu UapINM 3IS 151y Sep 49|
-NYIS $T SaJyer sap Suejuy We Ualem alp pun Jyer sas
-9Ip 3sse|y 913IA 3Ip 1233 puls 3lp os|e ‘Dsse|y dRLp 3lp
Jyer sa314oA ‘(**) a1p Jyer sadlioA aney yoi Jage 19198
-u13 uaddnJo axy ul Japury| alp Yol agey Jyer saglion ‘er”

aseydssunuynyyoung z- € 9) < Sunu
-alINPINIIS-/INe|gqesIydLIRIuN € 9
< u0sJ4adiya Jop AsIOMsuUlY

-9840/\ ayasipoylaw-yasipiepiq 9

09 uonlisod
‘c uostadiya

"Ul3 Uagesny alp Jnu 1|13 uostad

-1y 31p ‘uagadasd uadunv|uy Jyaw
wney uapJam satyelnyos sap apu3j uad
-39 "ua|oy Sipuelsisq|as |911WSuUaga]
3Ip YdIs uassnw pun yainp 3ipueisuad
-19 1daz3y Sep U3sSa| UdUUILJII|NYIS 3IQ

, udsd| 1sq|9s

1daz3y sep 3IS UISSNW uuep pun ,'uayany usp ydew
I9MZ 4yl pun asiadsidneH alp yadiu yai gj1Iam ‘ydew
I9MZ JY|,, :UOA BUUIS W OS|Y IYdew 319gJy duld Jnj sem
JOM ‘JnEe Jnu 3|193 Yd1 pun uasa|yainp s uassnw ‘3dazay
Sep 3IS Ua3aly ep ‘nzep |SIA Jyaw Yd1u ya1)3uadia yoi
98es saJyeljnyas sap apu3 we 1213 /ss ssep ‘1g1ay sep
‘uspuy sa||e SBM IS OM ‘UBUUDY| YINe IS uauJaa| sasyel
-INYas sap ajne wi ‘udjoy SipuelsISq|as UaYISIMzU| Sep
Y2IS udssnwi ‘usaydneuq aIs SeM ‘Uasa|yaanp uuep yais
9IS USSSNW PaYapuU] W "Y49M\ sue s yas uuep pun er”

aseyds3uniyniydinq z_ € 9) < sunu
-31uNPINJ1S-/4Ne|qesiydLuaiun € 9y
< u0sJadJya] Jop asIamsuay

-9810A 3ydsipoyaw-yaseplq 9

8¢ uonisod
‘c uosJadiya

‘Nz 9AI3_UIR)|Y 9YISU
-e1989A auId U3119J3( UBUULJD1 RIS
3Ip pun yasia|4 Hw 3yd0y| addnuig auig
:uaddnug 19mz sa 1918 ‘1918 uauul,J9)
-NYIS USP JIIUN UBUUI,ID1IEIDSIA SO
pun ijeyius yasia|4 1Ydlao sep UUIM

»Y3sial4 Hw

9]EWUON Sep UaYI0y UlJapue aIp pun aydes aso|ydsialy
24yl 3jeY uaYyd0y 31p Uapueulalaq addnig Jauld ul 3|
1233[ 3s1oMJay21dN|3 Yyd1 agey a1p Ua14eId39A 31p ‘91N
3Ip 3Ip J9PO /IYJ0Y 249PUE BIP puUN YIsI9|4 W Y0y
auIa alp ‘uaddnug 1amz }ey yoi agey uuep ‘el pun”

aseyds3unaynyyoing z- € 9y < Sunu
-31UNPINJIS-/4ne|qesiydLuaiun € 9y
< u0sJ43diya Jop IsIOMsuUIY

-9810/ 3ydsipoyraw-yosiepiq 9

¢€ uonlisod
‘e uostadiya

, uas
-19dS aydeula 3ig/ewsiul|eydan 19Mz usga Japo sshw
u3qI3J 1549 USNI0JEB)Y BIP UBW OM ‘NzZEp JB|ESUSN0JE)Y UID




L0C

ayony alp pJim 119Z|ye|A uswesuidw
-23 43P JOA “P23pa83 Yasi] J9p paim 313
-19zYd13]9 *1Yyd20338 uaddnug uj paim s3

Yd1j3ua3I19 p4IM Sep seq uuey usuxdoJlge ‘uuey uawnel
-Jne ‘uuey usydsemge uew ssep ‘yane 3si 191 4931YdIm
uId yaIjdnieu pun yooxas uaddnio ul p4im uuep pun”

< u0sJadiya] Jop aslamsuay
-9810/ 3Yodsipoylaw-yasieplq 9

T€ uonlisod
‘v uostadiya

‘ua1laq
-JEUDWIWESNZ UdUUL,J3|NYIS UQ|3SaIp
Jawwi 3yd1u Jage ‘1sI 1I9gep ul,punald
9,UI9 ssep ‘191yoeasd jnelep pJim 13q
-eQ "UspPJAIM }34iNMa3usWWESNZ NBU
|eIAl S9pal a1p pun uaY20y 3q|assep 31p
q19198ne uidINYdS juny af 1w uaddnig
I9MZ U] USPJaM 3531 '}|19198 UsUUI,JID|
-NYI2S uyaz spiamal yw uaddnug 1amz uj
9pJNM UdUUILIBINYIS O Hw 3ssep) alq

"9Q|95J3p JaWwW YdIuU Jage ‘Is| 13gep punaud

Ul JOPO UIpUNBJ4 3UIS }SIPUIWINZ SSEP JDPO UIYIISIIA
yone yaIs 3Is Ssep ‘inesep uoyds ayoe yai yo| /wapal 1w
[ew Japal Jwep ‘uswuwesnz nau |e|A sapal Yol apjanm
3IP pPUN UBUUIIP UJDINYDS JUNJ [BWIXEW HW UBYIOY
9q|assep alp ‘uaddnug [9mz Jawwi Yyd1j3uasia usydew
JIM ‘el pun ya1jayaisiagn yaad /-nJ 3ydaaJd ya1jauasie 1si
Ssep ‘uJaINYds uyaz s|iamal Jw uuep juualas 1s1 s 1919y
Sep 43|NYIs Qg puls /ulg pueIsIoAuasse|y Yal om ‘asse|y
aulawi 1s! (Yais 1adsned) uaga 31si Jyef sasalp pun*

aseyds3unuynyyoung z- € 9 < Sunu
-alINPNJ1s-/4ne|qesiydLuaiun € 9y
< u0sJ49diya Jop IsIOMsuUlY

-9810/ 3yodsipoyaw-yasiiepiq 9y

9 uofisod
‘c uostadiya

'219 1919J49(gnz 1ejes J4ap pun addns
alp |ew ‘qyoewas asiadsyoeN alp pdim
[BIA :}9SYydoma3qe uaqedsny alp usp
-inm uaddnug Jap gjeydauu] “12p|1ga3

., (Ud1s 1adsned) 0s pun 0s pun uayasemge a1p UasSSNW
[ewuld pun jejes uap pun addng 31p 3Ip usydew |ewuld
‘as1adsyoeN a1p uaydew |[ewuld ‘3dsyramasqe yjey uad

-dnJo J3asalp gjeydauul yal agey uuep pun ‘an3 Jaydig|

yane jjey ep Suniatuldizsig J9p Hw Jiw yd1 sseq ‘(Yyais

1adsneu) pJim 1a11ag4eas yaipdim yane om /alp ‘aqey
uaddnug (er:[) () yoeyu1d yoi ssep ‘1yaneiqad uaddnio
9sS3Ip uuep Y1 agey ep os|y “}2p0|gqas aimpuasil Japo
uagey 1yosienbasd 4agal| 49y uIdpuos ‘uagey 1PUQ
-1838 Y2I1pJ41M Yd1U UUEP JIQE ‘U}||OM UdIIDQJeUBWWES
-NZ J39Q3l| UDJIPUE HW JIPO U}||OM UD}SgJeudwWWEeS
-NZ JYdIU USINS] USSSIMIS HW UUEp BIS OM ‘UDJeM I}V
widuId ul yone aIs |1am ef ‘ais [1Iam ‘Qyonelqasd uaddnio
uaxXy ‘UdXy ISP YdIeJuld YdI dgey ep pun uspuelsad
USUUP UJ3INYIS 6T MW Sa4yer sap apu3j we uiq yd| os|e




80¢

‘u1as
1wneJa8)ne so||e SSNW USSSI WP JOA

,UI9S JwneJagjne sajje ssnw uayagd uass3 wnz uuep Jim
JOA "3Y20338 pJim uue( *soj| als uada| uuep pun ef os|y“

aseydsSunuynyyoing ¢- € 9) < Sunu
-31uNPINJ1S-/4ne|qesiydLuaiun € 9y
< uosJadayaq Jap asiamsuay

-9840/\ ayasipoylaw-yasiepiq 9

L uonisod
‘g uostadiya

‘swe
-9M3I9MZ U] Ud}IagJe Uduul,J3|nyds 3id

,usyoew
SEMID 3Ip ‘USWIWIEBSNZ JIPULY| I9MZ JOWWI PUIS S OS|y*

aseydsSunuynyyauing z- € 9) < Sunu
-31uNPINJ1S-/4Ne|qesiydLuaiun € 9y
< u0sJ49diya Jop AsIOMsuUlY

-9840/\ ayasipoylaw-yasipiepiq 9

Lg uonlisod
‘G uostadiya

Hw
9IS UIagJe ‘UBuuUdXJa uldep uuls usp
9IS UUIM — puls 13114eYydsaq agesny ua|
-|OAUUIS 3IS JNJ JBUID HW pusyadydInp
uauuL,I3|NYIS 3|(e ssep ‘1! S1YdIM

,-Uane s Ja yoew Jayydeu uuep ‘uids [JOAUUIS J3|NYIS
-NYIS UIP JNJ SSNW ST "W||OAUUIS SeMPUDSII LW puls
1314eYdSaq JaWW 3)|e Ssep ‘wnJep yd1j3uadia 1yas sa”

aseyds3unuynyyoung z- € 9 < Sunu
-alINPNJ1s-/4ne|qesiydLuaiun € 9y
< u0sJ49diya Jop IsIOMsuUlY

-9810/ 3yodsipoyaw-yasiiepiq 9y

€G uoylisod
‘v uostadiya

‘uswwoy| yasit

uap jne wJaem uasiads ajje Yol yas
ssep ‘1s1 917 seq ‘SShw uapJam jue|dasd
-uld 1197 puadnuasd unjom ‘ywnesagine

L, JUWIOY YIS uap jne wiem
S9|e WIPZI04} pUN UBWNERIINY WNZ }q19|q 137 puasdnu
-93 Yoou ssep ‘jne|qy Jap Jopo ‘uspsam jue|dagd os ssnw
NU3A Sep Sep 0S|y "U3SSa JIM UdYas uuep 3513 ‘JWwnes
-93jne ayany| aIp 1s! ‘Pjund 41931Yd1M UId J1w 139 Yyone

151 Sep ‘Uayas Yosi1 Nz JIm JOA3Q J3Ge 15q[aS Su3siaw
ua4doyas JIM ‘0S JYDIU JIM UN3 UBJIIAISS "UIBPYISI]
S9381Yo1 Jne ‘UIYIIPYISIL SDYIIIUIPIO JNe LSAN [DIA
JYas 9383| Yya1 pun p|aapasd yosi] Jap pJim 31319zyd19|3 pun
1400398 pJIm uuep os|y ‘|anlwsuaga Jap Sungeypuey
3Ip SIM 18199 WOA ungeypueH aIp Os|e ‘nzep osneu
-938 1OYa3 |9RIWzing uaydl|palydsiaun alp pun uiayd
-N1zand ‘u4ayonuIyasan 1w Suedwn 4aq "(yae|) usuua)
[BW 3549NZ S3||B IS UISSNW SEP ‘IYdIu B[ dIp UsBUUQY Sep
[19m /lew sa||e sep als ssep ‘Qydewss Jyelula] ualsia wi

aseyds3uniyniyduina z_ € 9y < 8unu
-31UNPINJIS-/4Ne|qesiyaLuaiun € 9y




60¢

'Uu9ss93938 wesuldwa3d pJim s3

,Wesuldwagd Jim uassa uuep”

uassj € € 9) < 8unu
-91INPINJIS-/JNe|qesIyYdLIRIuN £ 9
< uosJadayaq Jap asiamsuay
-9840/\ ayasipoylaw-yasiepiq oM

L uonisod
‘g uostadiya

"1I3IP3|4aJ ssazoudsiaqg
-1y JOp pun 19149Mad siugasi] sep pJim
}19Z|YeN Uswesulawas Jap pualyemn

»EUS

-yoeaq |eA S2ISYdeu JIM udssnw sepp ¢ uaduedaduagau
-ep S9 151 0SAIM ¢ua3uedaduaqgauep 1Sl Sepn ¢uadun|a3
151 sepn ¢ u98ue3a3 In3 151 SEAA 1SUDISIDW JIM UDPIJ UDS
-S3 WP puaJyem pun uassa3as wesulpwad paim uueq”

uassy € ¢ 9) < 8unu
auNDPINJIS-/ine|qesydlIaun € 9

< u0sJ49diya Jop AsIOMSsUIY
-9810/ 3yodsipoyaw-yasieplq 9

T€ uonlisod
‘v uostadiya

"1doyosagd 15q|9s pJIm s
UJSPUOS “WIBIAIDS JYDIU PJIM USSST Seg

#3549
Sua1SiaW Ua4doyds JIM ‘OS JYdIU JIM UN} USJIBIAISG"

uass3 € € 9) < 8unu
auNDYINJIS-/ine|qesydLuaun € 9)

< com‘_wn_k_r_m._ J9p aslemsuay
-9810A 3ydsipoyaw-yaseplq 9

T€ uonisod
‘v uostadiya

"}|19198nz
uaqedjnes3uniaiaqydenN aIp UsapJam
119z|ye uawesuiawagd Jap uswyey wy

,yoew sem Jam
‘uallagJes3unyiauaqyoeN 1P JOM ‘UId UOYIS USSST widq
yone Jim U319} uueq ‘wesuldwag JIM udssd uuep pun“

uass3 € € 9y < 3unu
alNPINJIs-/ine|gesiydliIaiun € 9

< uosJadiya Jap aslamsuay
-9810A 3ydsipoyaw-yaseplq 9

6¢ uonisod
‘Z uosiadiya

"1JYd1U [eWIYdUBRW pun yasdsne [ew
-Uyouew YaIs SeM ‘UISS3 NZ 9pUSIYdL
-J91UN WP JOA UINUIN 0T ‘¥S! |91Z sed

. (3y2e]) yotu ss usuoLuny

|[ewyduew ‘ss JaluoLp|uny [ewyduew () ‘uasss nz gjey
ua8a8 os Jaww| uuep AYINSIIA YdI pun 0G wn Jawwl
sun 19q 191ng| S3 /sua1siaw aneyds Yai ‘ef "1yasessaqn
IY21u yone yorw ey s3 “(3yoe|) Paluopjuny 3ydiu yoj|
-inieu 1ey ‘uass3 wap yw yadsne S11aziydad yois sa 1w
-Bp ‘UI3S Ul Wi S3||e 33||0S dpuUNIS|DMBIAIRIQ ‘Ua]|ey
J3ul3 Yyoeu B211d os 13esad agey pun usga3ad JwiazZ
sep uauyl yai agey 1ayui3 ualzia| Jap ui 1z33f osje pun”

uass3l € € 9) < 3unu
-31UNPINJIS-/4ne|qesiyaLuaiun € 9y
< U0sJ43diya7 Jop SsIOMSsUIY
-9810/ 3ydsipoyaw-yasiepiq 9

Lz uonlisod
‘T uostadiya




01¢

Jagnes aIs JOA3( ‘UISSE|JDA 3YINY 3Ip
JJep puewalu JaPO UIPJIIM }|191384ne
Je]y PI3JJOA Wi Japamiua uagesny alp
uassnw aseydsguniiagJeaqyoen Jap uj

Jagnes s JOA3Q ‘UBYISWIaY PUBWIAIU YdBJuID JJep S
J3pO YISEME SEP JOM pun JWNEISam Sep Jam ‘Uapiam
3|1935984B]3 JOYJOA JDPIMIUD d1SSNW sep 1913y seq”

< u0sJadiya] Jop aslamsuay
-9810/ 3Yodsipoylaw-yasiiepliq 9

0/ uonlisod
‘c uosJtadiya

"140ya3nzep uaga] uspunsas wau

-19 Nz uosJadiya Jap 1YdIS sne salp ep
‘usamodsne |eesuin] wi yoou Yais uay
-JNp UauulLJI3NYIS 1P JOpOo uaydoids
-9( J9PO U3S9|93 BWAY] WAUID NZ SBM
-12 20U pJIM S3 pun z}esul3 Wnz aAIIS
-3y AYISIP{EPIP 3P JOPIMIUD JUILIOY
‘1019]q 1137 Yd0U UUep UUIAA "Udq
-e3jny usuasaImasnz wyl a1p 18I1paJ4a
pury sapar ‘wneJdadine paim ayany aid

L, usamodsne yoou yais aIs uanp uuep

pun uaga] uapunsas wauld nz /uspunsas unz /wnz
wnz aimpuadil yone uoyas sep apuy ydi |1I9m ‘|eesuang
uap ul |a1dsiag WNz apunis|alalA auld Jnj yoou yone
uuep Jim usayas ue pun ge pun eway] uispuaBIl J13gN
USPaJ JOPO YIou SeMpuUdSJl USSI| JIM puUn dAIDSIY YIS
-LpjepIp dUId OS UUBP ey Yd| /JIM JIPIMIUS pun usw

Wesnz ydou sun JIm Uudz31as uuep ‘uagey Jaygnd usauid os
/ey JIM SSEp ‘UBpuUN]S 194p udp 199 ‘Bue|d 0s Jays Jaw
-WI Uoyas YaI [I9am ‘ssnjydas wnz uagey }az ydou uuep
JIM UUSM pun uswwesnz ayany alp Japuly alp usw
-NEJ UUEP pun JYoew Sem Jam ‘udliagJes3uniialaqyden
3Ip JOM ‘Uld UOYDS UISST WIaqg yone Jim ua|ia) uueq”

aseyds3unyasaqyoeN 7 € 9) < Sunu
-91INP|NJIS-/4Ne|qesIyYdLIIRIUN £ 9
< uosJtadiya Jap asiamsuay

-9810A 3ydsipoyaw-yaseplq 9

6¢ uonisod
‘Z uosiadiya

.u\_w_mmmo_ oSned Jop ul ydou yone
9SI9M|19] SEM ‘UdpJam Jydeigassneld
[INIAL 43P pUn U3pJIM 1YIsIMa31agn
-lep [ewuld ‘ywneladqe s3||e yoou Jnu
S||B4UDISDY YdBURP SSNW ‘PJIM JWNneJas
-JnNe Uuass3 wap JOA Uoyas ayany alp eq

,, B[ 0S|y "pJim 1ydeigadsnel

[INIAI 43P Yd0U 3sned Jap Ul 9SI9M|193 SSep ‘Yyone Jals
-sed s3 /yd| “yoeiqgadsned ||NA J3P pJIM $912197 S|e zued
pun ‘SsNW UapJaMm YIsIMagiagnJep [BwWUId pun ssnw
usapJam Jwnesadge Sa||e Jysw Jnu ydipdIm ssnjyas wnz
Jwep ‘pJim uassa3ad JoAaq ‘UIaS Yue|qzii|g SShW 3YINY|
3Ip 4awwi 1S ‘©gey Jawwi yane yai aip ‘o@gqediop auiz“

aseyds3unyaiaqyaieN ¢ € 9) < SunJ
-31uNPINJ1S-/4Ne|qesIydLuaiun € 9y
< u0sJadJya] Jop aslamsuay

-9810/ 3yodsipoyraw-yasepla 9

6¢ uonlisod
‘T uosJadiya

"UI3 U3UUL,J3|NYdS a3lp uosad

-Jya7 alp 3191 uaddnig uasapue ul pun
131paJ49 S1pueIsisq|as uaaglessn|yds
-qQy 31p uspJtam uaddnio usayouew u|

Ya1patyds

-191UN 3S| ‘UId S3 Y21 3|19 uaddnio uaydouew uj pun
‘pAIM JydewW I3 Y3 S [1I9M ‘UD|IDIUID USPUBWIIIU SSNW YI|
pun Sipueisisq|as sa waluomuny uaddnig uaydsuew uf“

aseydsSunyasaqyoeN 7 € 9) < Sunu
-31UNPINJIS-/4ne|qesiyaLuaiun € 9y
< U0sJ43diya7 Jop SsIOMSsUIY

-9840/\ ayasipoylaw-yasipepiq 9

Lz uonlisod
‘T uostadiya




11¢

U3UIS puUN USWSY | USUSP3IYISIOA

nz usdunydaidsag aydsyaioayl ‘uon
-BJUDSEI4-1UI0dI9MOd SUIS J9PO SeULIOA
USZJNy UBUID ISI9W UISSejwn ualdYuId
-91409Y] 31Q "}3sydamasdge ualdyu1dal
-09Y] pun uayosipjedd usyasimz paim s3

Jage suajsiaw sa 3q18 uuep pun uaydoidsaq yasy
-9J03Y} UBWAY] dUIP3IYISIDA UIPIIM UUBP pun "uon
-BlUBSBId-IUI0dIaMO BUID JOPO SeJIIOA|BIUOI UDZINY

UdUId IMpPUSJ] SUIISIBW $3 1918 uuep ‘uagey ualdy
-U[931J03Y ] JIM UUSM puN UIHBYUIIBII03Y] pun uaiiay
-ul3 uaydsed UaYISIMZ ge Jaw] 3|SYIam Yai osje”

sixesdyoe4

pun 31103y UOA Sunydnudaap v 9)
< uosJadiya J3p aslamsuay
-9810A aydsipoyiaw-yosiepia 9

6T uonisod
‘T uostadiya

‘JwneJadjne
pJIM 119Z|Ye|A Uswesuiawasg Jap yoen

,Jwnesagine pJim uass3 wap yoeu”

aseyds3uniiaiaqyoeN 7 £ 9 < sunu
-91INP|NJIS-/JNe|qesIydLIRIuN € 9
< u0sJ4adiya Jop AsIOMsuUlY

-9810/ 3Yodsipoylaw-yasiepliq 9

Lz uonlisod
‘G uostadiya

"uaj|ayuw Sig19|} alp

‘UBUUILJ3INYIS USQ|IS3IP JBWWI pUIS
s3 "1s1 181pajJa ||DUYIS 1YIDJ UBSSE[Y UB]
-J3IA USP HW 1S9PUIWINZ SEM ‘QWNelas
-JnNe wesuidwas pJim uass3y wap yoeN

, el Jage ‘uswneijne alp uaq

-|9salp Jaww] puls s3 *(3Yae|) sse|y Ual3IA J3p ul - NOY
1yoaJ ya uuep yas sep el ‘uswnelyny sep yoop pun
‘JuineJagjne wesudwag pJIM Uudss3 wap yaeu pun”

aseyds3uniiaiaqyoeN 7 £ 9 < sunu
-91INP|NJIS-/JNe|qesydLILIuN € 9
< uosiadiya Jap Islamsuay

-9810A 3ydsipoyaw-yaseplq 9

T€ uonlisod
‘v uostadiya

*,SNg wWnz ssnw ya|“ aim ‘usapal

-SNY W SJ91O USWWOY UdUULLJIDINYIS
21Q 181pa|Jo Yyosed uallaglewnediny
SIp PUIS ‘USJ|DYUSWWESNZ 3||B UUDIMN
"1SI I9QJOA 9PUNIS BIP UUIM Yone 3s]

. H4eYISa8 uanuiA Jun4 Ul s IS Uagey ‘UdjPyusWWEes
-NZ 3Ip UUBM 43Ul UYIZ PUIS S3 |IBM ,,12gNEeS 1SI dYd
-nY 3Ip uuap 195 s3 *(1Yoe|) puewslu wWapz10J} Jage yad
S9 ‘ef,, :38eS pun USYONIPUIFDC UOABP IYDIU YdejuId ep
oIS 1SSe| UBW J43sS3q ISI $3 0S|y “(3Yyde|) usuyom 3Q wi
9||e 3Ip [YOMQO ‘Sng WwNz 3sse|y Jap aY|eH 3P SSNW |ew
-UI3 JNe pun "ua3INJpUIII] SEM]S OS UOA UUEP YIS 1SSE|
pun 1uuay N8 0S Yd1U YIoUu Japuly| 31 Yd13||3IA Uuew
[I9M AYd1U yoou Suejuy We uew YI9AN ‘SN Winz 3ydiu
SSNW J3p ‘9NYIS Jap Uagau J3I3IA 00T IUYyom Jag ,'sng
wnz ssnw Yol J1aqy,, (er :|) uadam uoa ‘uapalisny uayd
-1|8ow u3||e Hw ue Japuly 31p usduey ep [I9M ‘UqI3|q
UJ3SI9 UBW SSNW }JOp ‘Iey 393ne[a3 S8 uuam yany "isl

aseydsSunyasaqyoeN 7 € 9) < Sunu
-91INP|NJIS-/4Ne|qesIYdLIIRIUN £ 9




[4%4

"3ssed ual

-leyu| usyasy408y3 uap nz alp ‘Sunqn
uayodsipjesd uauiadpy Jaula J4apo Sun
-O04NY USUIIP JAUIS HW JSWW] Jage
ua119yu1931409Y] 31p 1zuedia IS ‘PJIM
uapunjdwa puaise|aq s|e ulane|qsiaqg
-1y UOA uaydaidsag swesulswagd sep
15q|9S puUN puls 1ne| Jyas uassey a4yl ep
‘uaqIaJyds auJad uaseyd uaydsLaI0aYy3
Uu3p Ul UdUUI1LI3INYIS 3Ip uosiadiya
9Ip 3SSB| ‘UdZ1NYIS NZ 315G|9S YIS win

QU1 Yd0w Ya1 ‘AeyQ :2qey 18esad uuempuadll yol
ssep ‘pua8uaJisue 0S Jem 3SIM|19] Jyer sep Jage ‘ual
-3luoLP|UNy J3SSaQ JWWINSA] S3 apJnm uaddnig uasapue
U "3S1 Jowyaua3ue Yaepuls ydiw Jny S |19M ‘UsqIaayds
Nz uaga nzep Yone yal aJalpual usadamsap pun inej Jyas
‘uasse|yl ustapue nz Japo uaddnig uaispue nz Yyd19|3
-J9/\ W 4Yas puls 3P ‘UIq YdI USUSP Ul ‘UISSEY IoMZ 3Ip
‘uades yone ssnw Yol ‘ef "yaJNpuayISIMz uuep 3s! wyau
-98ue Jyas yolw Jn4 yane jjey sa |1Iam ‘usqiaiyds auuad
zue3 31s 9sse| a1 ‘yaew §jeds |31A 0S JYdIU uI3|NyYdIS uap
S9 uuaM yone ‘uades nzep ISIIMIBYDI|IYD yone ssnw“

sixeadyoe4
pun 31103y UOA SunydnudJaap v 9

< com‘_wn_k_r_m._ J9p aslemsuay
-9810 3ydsipoyaw-yosiepid oM

G€ uonlisod
‘T uosJadiya

‘191 uaydsuesd uaziny uau

-19 yone yoopal 1ssejwin 31ayuiaaioay |
9par "1y Sunuyeys3 Jyaw 3is siq ‘u|as
-Yoamnzge uayayulaaIioay| pun uayds
-1pjesd UBYISIMZ pun UdUUIL NZ SIX
-esdyoe4 pun al0ay] ‘UspalyIsIuUd hzep
Jayep yais 1ey uossadiya aig ‘uapuny
-dw 3a1IMYIS 1y3s S|e yoou ueusaw
-OW pJIM U3pUNIS [9Mz uap uj sixeid
-yoe4 pun auoay] uoa Sunjdnusdap alg

. PJIM 119pJ04a8 usseulwasHD|8ag usydam ul aimpuadil
9SI9M|19} S3 3IM ‘udsdnudJaA Nz oS (er :|) sep SlaIMYds
ALIB[3J YI0U S3 Y2I 9puy ‘@qey Sunayep3 [31A 0S Ydiu
yoou sixeld Jap ul yal ssep ‘yaanpep Jaqge ‘Suniyejd Jap
W Jwwoy| sep agne|d yai (AexQ :1) 0S|y "ydIs ue uayd
-0)] Wap Hw 3z313[ Iyd1u }ey Jage ‘Sunjdnuddan alp 1senb
ya yo1j3ua8Ia uuep 11 ‘|191SIXeId USBUI UdUId Y3 Jawwl]
pun 31403y Jap HW /WP HW IYI1II3UN UdYISL2409Yy1
[EWUID pUN USYJ0Y WIP HW SYdew Jyd144a3un uayds
-1pjesd jewuld pun auuaJy Isenb ‘@gey SunJyep |91A 0S
1YdIU Yyoou Yo om ‘3z33[ sep yal ssep ‘uapaiydasiua aqey
15|95 Ya1w Jn4 yd1 osje 4nu ‘Yaidow jwwinsaq ist s3 "3
-9IMyasJ4adns sep pueyj yd| ‘Suejuy we ysiw Jn4 apesad
‘Biluy| JYyas udINUI 00T USpP Ul uUsSes apJnm Ydi os|y*

sixesdyoe4

pun 31103y UoA 3unydnuddap v 9
< u0sJ43diya Jop IsIOMsuUIY
-9810/ 3ydsipoyraw-yosiepiq 9

€€ uonisod
‘T uostadiya

*SI9pud|BYUOS
-1eS S9UID U|31Seg Sep JIPOo uniSONJaA
QuId |a1dsIag wnz 3Im ‘191 uaydsiped

,;8UNn1ydIy aIp Ul SEMOS ‘Siapuajey
-uos|es Saula ujalseg sep J3po 3unisoyJaA SuId |a1dsiag
wnz am ‘gnyasuil usydspjedd usula ydou wapziosy




€T¢

"19}13agJe ayony Jap ul yasyesd yone
S|e }japueyaq 314103y 3Ip [YOMOS uew
ssep ‘sne Ing 4yas YaIs sa 3yag uapunis
124p UBP U| "UaYd0.4dsaq UIBPUET UISAIP
Ul U3J3IUBWIYISI] dIP USPINM ‘UdpInm
1911949QNZ UJIPUET UIJSPUE SNE UDS
-19dS UUBM J3pO 1331943GNZ NUIA SaS1
-sun8ua3soy Ul "g'z apJnm 1y wesieds
BWAY | wiag ‘uajdnuyJan sixesdyoed Jap
}W N8 4yas 21403y 3Ip YoIs 1sse| HI U]

Ul2 0S Bp UBW SSEp ‘sne Jawwi Ing Jyas Jyas yoi|

S41M yais 3yas sep pun uspunis 12Jp alp uaga agey yol
0S| ‘nzep 1Ydo0338 1|y UUEp pun J31I9M OS pun uJapue]
UaJapue ul UaJaluewydsi] alp ‘Uayo0idsaglon aimpuasi
1/ey ep uagey pun ydewas puelsny wWap sne uayony| os
/31p [ew uagey Jim J9po uasiads 1w Hw el eway] u1d
YoI41m uew ssep ‘H3 ul usgdnujaan In3 uyas yoijusd
-13 Sep UuBy UBW ‘apuy Yo 0S|y /8usunduaisoy Ane|al
Y93 wnJep sa om /|a1dsiag wnz uew om ‘Yd033a3 NUaA
uld 0S 3By nzep pun uapiuydsadue oS [ew Jim uagey
}jwesteds JAPO ‘0s J9PO UIZUBUIH “WIIU FIdM ‘eway]
sep ‘uayoes os aImpuasdJl |a1dsiag wnz 3z3af uew uuam”

sixeadyoe4
pun 31103y UOA SunydnudJaap v 9

< com‘_wn_k_r_m._ J9p aslemsuay
-9810 3ydsipoyraw-yosiepid oM

T€ uonisod
‘Z uosiadiya

"uoYyds Ssualsiaw Jaqge
20323 Hayui3 Japal ul JYd1u pJim s3

,SUa1
-SI9W JOPO YO udgd Jage ‘Uayuig apal 1ydiu usaydoy Jim*

sixeadyoe4
pun 31103y UOA 3unydnudJaap v 9

< uosJadiya Jap aslamsuay
-9810A 3ydsipoyaw-yaseplq 9

6¢ uonisod
‘Z uosiadiya

., el ‘1ssed nzep sem sem

-puasil Japo sungn aydosjeld aulay duldPUISI! Yyoou
Jawwil yane yai ayans ‘aydew yadi induj uayosuaioayl
usyd|am ‘aqgey 139}49qn Jiw Yyd1 uusam uaga pun ‘(Aejo
‘Wwyw :1) el ‘f1aL usydsipjead usu@puadil pun untaydo|
-JNy 2UIBPUASII JSWWI BPUNIS UUIMZ 43P Ul Y3 Sd 1q18
uuep J4aqy (1yae|) aqia4yds ya1 ‘Aey0 :18esa8 Yol aqey
uddaMsap pun UaziNYds 1sq|as yaiw yoi ssnw eq (el
‘WYIA :1) JyaW yd1u 1Yya8 sep ‘uapaJ Jyaw YdIu 31ydow
ydI pun sned apunis 43salp 19q aya3 Yyl ‘Simpuasdul |I9M
‘uay2a.dsaq uayo Jyaw 31z33f usauyl HwW JINE|qSHIqIY




174X

‘Uaz3aswin 1e11|eaYy
3Ip ul 31vyu13 uadisydeu Jap ul Sunueld
-SH9QJY 24yl Ud}||0s pun uosiadiyai Jap
UOA 2eqpaa4 puagal|ydsue uaweyaq
9IS "ud||931s49 Sunue|dsiagJy auld Yyosy
-3J03Y3 11I9YUI3SIYDIII3IUN UISI3 J3p Ul
IS UIY||0S ‘UdYINpP UIagJe ayany| Jap
ul yosipjedd uauul,43[NYdS a1p Joadg

uagey apunis usapuasjoynelep Jap Ul pun 1si agjojuay
-19Y uadnyou Jap ul 1dazay sep ssep ‘Yaijdnieu pun Jasiu
-9M UBYISSIg UID JYDI3||3IA BP pUN UBUYIBIUID JNjep HD7
JUaW uaydssiq uld 1s91Uugy ep ‘uisN,, :aqey 18esas yol
OM ‘USWIWIOY3q Jnelep joeqpaa4 uagey als pun 131[joJ1
-uoY Uoyds sep agey Ya| /apunis usisyoeu Jap uj uuep
uagey oIS J3ge ‘U3SS SBM UOYIS UD}||OM BIS pun UayI0y
uoyds ef uayjjom ais [1am ‘SijIam8ue| Jeqiydany Japuty| aip
JnJ yaianieu Jem seq uagey ydewas ayony Jap ui sem
-puadui ydneysaqgn Jim JOASQ Yoou ‘ydewad apunis|ad
-doQ Jauld ul 0s Jim uagey sep pun ‘8unzieyasulalsq|as
éulanep Jyesa8un sep ajuuQy a8ue| I\ (UasSNW uas
-9149qN IS USGeY UUep pun ¢H3GJY YI[OM JYdew JaMm
‘pUIS 1P NZ JIM UUIAA :UdSSNW Uadajdaqn als uagey
yoeuep pun uaduliq a8|ojuayiay aduydu aip ul sep yol
9pJNM 3IM ‘Uudssnw uadajdaqn uagey aIs pun |13 du|dz
-u13 Jeed ula ul 1geyasd uaniuydsiaz 1dazay sep agey

yo! os|e /1s1anz uassnw uadajdagn Yois usagey uswwoy|
-9 1d9zay sep uagey IS 0S|y "U3|[91s49 Nz Sunue|dsiiaq
-1y BUI3 UBUY! HW JYINSIIA UBPUNIS IDMZ UDISID UIP

ul Jyer sasalp agey Yal Jage ‘uaBuejdan ydiu ydou uiap
-Ul) USpP UOA Uew uuey| sep ‘uayiaqJy aluaizye sasalq”

sixeadyoe4

pun 31103y UOA SunjdnudJap &7 9)
< u0sJadJya] Jop asIamsuay
-9310A 3yodsipoyaw-yaseplq 9

81 uonisod
‘e uosadiya

"uspJam }apueyaq ey

-U| UaydsyvJoaY} alp om 1q18 ,s9jelz
-0S pun UaYypunsan” Pundiamyds uap
S9 ep ‘WYo0333 yoljydesidney paim HI u|

/91103y Jyaw
uuep ydl saydew ep pun ‘, s9|e1Zos pun yaypunsan” ‘uaq
-ey yone pjundiamyds uaula yoou Jim [IdMm ‘YdLiaaiunyd

-0)| yolyoaesidney sun 199 3s! }jeysney pun suniyeus3“

sixeadyoe4
pun 31103y UoA 3unydnuduap v 9

< uosJadiya] Jap astamsuay
-9810/ 3Yodsipoyraw-yaseplq 9

8T uonisod
‘c uosJadiya

» (242e]) UBYI0Y UB|joM
Japuly| alp |Iam /ydne Jage uuep pun alioay| uayassiq




ST¢

ul Uag3ll4 93jeyu| YIS3I03Y] pun 131
-19q4e38 yosipedd e sapal 1sydiSow
pJim s3 3, 3uioq Aq Buiuieal” onon
WIap Ja3UN 1Y33s YdLIuUN-HI 423

3Ip ‘pueH ul pueH a1mpuasil 1ya8s seq Uy 1JuUId
Sunyoaudsag Jap pualyem yosupeld Yol asse| alp ‘@140
-ay] 3Ip pun ayooy| |elA sapal 1syaiSow Yol ssep ‘aneyos
Yol os|y *,8uioq Aq Sutuiean, |31A JYas Uaydew Jim os|y“

sixesdyoe4
pun 31103y UoA Sunydnudaap v 9)

< u0sJadiya Jap IsIIMSUY
-9840/\ ayasipoylaw-yasiepiq 9

€€ uonisod
‘v uostadaya

"Inegaduld Jyefuda] uspup

pun US3IDMZ W 3SJD PJIM 1103Y] dYDl|
-HMYds JysaN "1q19|q J9NE|qSHLQqJY 19po
uaqesjny aydljyyds Jny US7 winey Jyel
-UJ37 UD1SJ3 Wi Bp ‘Q1IWISA Ydljpunw
yoljyoesidney usptam ajjeyu| uayds
-132J03y3 a1IQ "a1doay] Siuam 1w ‘Yosy
-esd puadaimaaqn 1S yda3un Jag

,-NZep JYaw 39jn1S USNLIP pun UsHIMZ J3p
ul uuep Jwwoy seq Jyelsyyouusiun 4yefuda usisis wi
[BUIUIS Y97 Wne Yo1[3uasIa 1q13|q 31I03YL dYdIPLYdSs
Jn4 pun Jane|qsHagdy Jny ‘yaijpunw yaiyaesidney

151 ‘98ug yo1 alp ‘alo0ay] a1Qg 'a1doay] Siuam Anejal
151 S3 "YoIRIUN JaYasedd 1A TY3S Yo1j3uadia 1sI sa“

sixeadyoe4

pun 31103y UoA 3unydnuuap v 9)
< u0sJ4adiya Jop AsIOMsuUlY
-9840/\ ayasipoylaw-yasipepiq 9

T¢ uonlisod
‘v uostadaya

‘ualagJe Nz ayanyl Jap ul uauul,JI3NYIS
USJ3IA OS HW S|e ‘1SSe| UdzZ3aswn Jaydey
-ul9 SaIp YdIs ep ‘uawyau|1al asse|y Jap
uauUI,J3|NYdS 07 UOA QT Wap ue ‘ saje

-1Z0S pun 13YpuNnsan” yoepundiamyds
Wi JaWWIZUasse|y wi Jagal| uosiadiya

9Ip 331 IWJdA 33|_YU| YIS0y |

31

-o4d yo1 agey seq ‘((ayael) |je4 uspal jne ‘er:|) ayad ayd
-y S1P Ul uJIdpUIY 8T HW ‘DYydew JYyay2a3wn S YydI UUIM
‘SIM S[B UJIWJIA J3IYDI9| 3I03Y ] 3Ip YIIS IsSe| ep pun
9SSe[y 43P Ul UJ3INYIS 8T Hw uaga el ‘Nw 3z3Is yd| Joqe
,UBWWOU3|19}, Ul JNU UJISPUOS ‘DJON dUID HOP Jemz
uaday aIS IYd1I3uUN-, S3|BIZOS pUN HBYPUNSIH“ Wi
J3g3l| YdI dYdew ‘puis usway| uaydsyalioayl alp ‘puls
I0|g UBYIS1IDI03Y3 3Ip OS Sem ‘saj|e Jaqy ‘el ‘usuulip
JYe[ S9S3Ip UJ3|NYIS 07 UOA 8T PUIS s ‘asse|y azued
3P IYd1U Jemz ,S9|elzos pun }dypunsan” ul agey yo|“

sixeadyoe4
pun 31103y UOA 3unydnudJaap v 9

< u0sJadiya] Jap aslamsuay
-9810/ 3yodsipoyraw-yasepla 9

0§ uonisod
‘c uosJadiya

péHalUoUNy

sep 1ey In3 a1\ :U3Y3sa3 ydne uuep usgey pun uassnw
uaziaswn sep (yooxa3d Japueuyw :|) () wye ‘uaq

-ey 3{19398u1a Y2Is 31S 3IM 0S U 33N 3Ip ‘BIp yane
uagey ep pun 3yd0323 yane 1dazay Sasalp uuep Jim




91¢

1JYISSIB0JY UdlWWILSaq WaUId 194 IS
uuaMm ‘19119|98ue [|aNPIAIPUI UBUULJI)
-NYIS dU|DZUId UIPJIIM [BWIYIUEB|A| "UDS
-19ZNZJOA 3NIYIS 331YdIM Wn ‘Uswwes
-nz 3[oyuaydny| Jauld nz addnug azued
3Ip uosJadiya alp YnJ S1Yyd14433UN

S9p puaJyem "‘Hepda pun uaydoudsaq
ydljpunw isydeunz uapiam 21dazay aiq

Yol aydew suaisisw Jage ‘wyi Jnu sep Yol adiaz ya8d
Sep aIM ‘§JIam 1YdIU J3 pun 1sI NIIYIS Wasalp 19q apetad
J3 UUBM 3|NYIS UU|SZUID WAUID OS|e ‘}BZUIdI3A uuep
yoI 9319z aSI1aM|191 ‘WIPYIeU 3 JOA Sep uauyl 381az pun
a(oy| Jauld nz uswwesnz addnuo azues aIp 43po /-ssepy|
9zueg aIp Jowwl uuep Ydi 3nJ 1Yyd14433UuN Woap puaiyem

Uuuep pun yalpunw [ewuid uoyds isenb sep yai aseplua
ep pun 1sJ9nz 91dazay a1p Joww| 9Yyda4dsaq ydl os|y“

uas

-eydsuoLpinJisul UOA 3unyeisan G 9y
< uosiadiya Jap Islamsuay

-9810 3ydsipoyaw-yosepid 9N

L€ uonisod
‘T uosJadiya

‘uswwou

-93 8nzag uadunuaye3 ualydewsas JoA
-Nz 3lp Jne pJim Iaqeq "HazZ uspusqisiq
-J19A J3p uoA 313ueyqe — 3z3as93ue uaw
-NeJNY pun Uass3 Wap ydeu 18nz1onsq
320[g3I03Y ] Jap PJIM ‘Jwwiu yonudsuy
ul 137 [3IA Yo0ou sudisiaw Jyefula usi
-SJ9 Wl UsNaqJy aydsipjead sep eq ‘1|91
-}IWJBA SUDSST JOPO SUBYDI0Y| S|P pual
-YeMm S|191 U9pPJIM 31|eyu| 9YdSLa409Yy |

L, u9gey 1yoewasd als sem ‘sep jne a41943xon4

-Nz pun aydew 320|galJoaY | U3p SSN|YISUY Wi Yal Uuuam
‘wyauadue yolw Jn4 S3 1S1 UUBP pun ayasLpjeld sep

Jny J38ue| |3IA 31S U3YdNEIq ‘PUIS JYD14I3UN W NBU J3P
-up| 3P UUAM pun uapJam 31J34 als ssep ‘puadualisue
Jyas asiams3unyaizaq ‘uejduapunis JaeJls uid Yydljwaiz
151 UBY20Y |19 "1q19]q Sep USZ [31A 3IM Wapydeu 3f |lam
‘uagey JWNeJagine uoyds JIM UUSM 4IM UUIM 4IM UUIM
J3PO UBSS WBP Ydeu /4ap Yydoeu auaas 3o0|galioay ]
U3p BYdBW Y21 pUN UISST WIS JIPO PUIS UBYIOY We

9IS UUAM OS OS|e ‘YaInpuaydsImz os 1yasd |aia zued os|y*

sixeadyoe4
pun 31103y UOA SunjdnudJap &7 9)

< u0sJ43diya Jop AsIOMsuUY
-9810/ 3yodsipoyaw-yasieplq 9

6¢ uolisod
‘G uostadiya

‘uapJam uswwouad

-y24np }z||dxa J9pO0 }PRIWIDA Yosiped
91109y 3Ip qo ‘qe addnJo 43p Jusw
-98e38u3 won sd 33uey uayLyui3 uadip
-unisiaJp 199 "1501s 8unialsiadag 3luam
JNe UdUULLJI3INYIS USP 190 Sem ‘Dwiey
24Ny NZ U3YD0)Y| Sep 1SUOS UBNUIIN

00T Uap ul ep ‘1z39$93U13 WNEY USPIIM
J91e|qsHagJy ‘Ul Sunydaidsag alp

,,;Udydewyainp aloay] [ewuld
YD1 PIM JIM O JDPO S1HWIBA yosipjead a0y a1p Yol
go ‘st addnug a1p 1431uonIque aIm ‘qe sep 33uey uuep
‘aqey uspunis 1a4p Yyai uusma “(er (3yaey) :1) (ayae|) Suej

J91Y21S2D) 3Ip ‘SIp pUIS BP puUN USYIIZIDA USYI0)| Sep jne

JIM USSSNW ISUOS [I9M ‘AYdIU S3 Y21 94eyds Uainuln 00T
u3sS3Ip Ul OS|e 491e|gqSHIgIY Sluam Ale|DJ S[ISMIS[IHW
Jlw 194 1913 SO J9ge ‘USPIIM JYIBWDIIOA ‘USPIIM HEe)
-13 UBYdeS SSepP Yone usaydoy Wap puaiyem isi 31103y




LTC

J9p uuidag J0A udpsam — diaypuelg
uoA 3unii31agnz 3Ip BMID SIM — UI3PJI0}
-19 1|e}840S 249pUO0SaQ BIpP ‘O@11MYISSIA]

-1y "Mzq ‘91dazay Jap ualiayJapuosag

uQy2s Jap lwep pun 1ydewsas givlpuelg 1w sem [ew
uagey JIp /wiaq |a1dsiag wnz ‘uias S1YdISIOA SI3pUOS
-390 J9pOo U3k jnelep SI9pUOSaq uew ssnw ep ‘ages
Yol OM “3S1 UBuULIp semlapuasll 1dazay wi 3z3af uuapn”

< u0sJadiya] Jop aslamsuay
-9810/ 3Yodsipoylaw-yasiiepliq 9

¥—cp uonlisod
‘c uosJadiya

"uspJ4am uaydoudsaq pun

181925840/ 9114YISSIDGJY puUn UIpIIM
191IIUSZ BYONY| J3P Ul UdUUILII|NYIS
3Ip SSep 4OA UOYDS JBCe JWWOY S3 "uau
-UQY USSSE|I3A 21U z3e|dS1aqUYy UaJy!
pun puis 1314eYyasag UauulI3|NYdS ayd
-uew ep 493143IMYIS Sep YdIs 191|e1sad
dYony| J3p U] "UBUUQY U3IOYNZ WesyJaw
-jne 9||e ywep ‘uynyadula uuidag nz
3unydaidsaqidazay Jap uswyey wi yol|
-z1eSpunJg uspJam uswJioysduniiaiagnz
pun uay1uyda1sHaqJy ‘@1dazay anaN

., 9Yd3.1dsaq Japo agiazion

SEM [ELUYIOU UUBP PUN 3J31J3USZ PUN DSSB| UBWIWONIY
J3[NYDS 31 0S YdI SSep ‘UsyJam aydny Jap ul uaga uuep
JIM uuam yone Jage ‘Sunyodaudsaqidazay Jop 19q uaga
winJep pun Jayasoeyd uaydssiq ‘os ey sep sl uuep
pun U3SSNW UaJynJ sem ais |Iam ‘1op uayaddam yoju
9peJad usuuQy| aIp /-HAM UBUIS BIP UUBP SSEP ‘OS Sep 49}
-Jo e[ sep 31s| ‘puls ayony| JOP Ul UUEBP JIM UUIM [I9M ‘Ul
-Qy aImpuasil yoou 3||e Yd1pIm yone uuep ssep ‘Suejuy
we 3unyodaidsaqidazay J9p 199 |ew }jey yaijzyespunio”

uas
-eydsuoLpjnJisu| UoA 8unyeisan G 9y
< uostadiya Jap asiamsuay

-9810A 3ydsipoyaw-yaseplq 9

G€ uonlisod
‘Z uosiadiya

'u9819ZNZJ0A
SEM]9 WN ‘USPJOM 1UB1IIUDZ USUUILID|
-NYIS 1P SSep ‘UOA UD}DS JWWO) SJ

,Jaua}|as Jaysa 1si sep uades Jage
ssnw ‘9819z10A sempuasil YdI UUSM ‘UBWIWIOYUSWIWESNZ
3J|e IS SSep ‘Os|e /-ne uuep 3ls Yd1 3J3143udz "z pun qy*

uas
-eydsuoLpinJisul UOA 3unyeisan G 9y

< uosJadiya Jap aslamsuay
-9810A 3ydsipoyaw-yaseplq 9

6¢ uonisod
‘Z uosiadiya

"1J91J1SUOWISP [BWUID
pJIM — 3$J0SIYINJI JBUID 19q UBYDIPUY
pun uaYydIsQ|qy ‘UaJalSl||dWeley "g'z M
‘U IUYI3] UIBBYIIM HW — 3SIDMSUIY
-98J0 212440y 3Ip pun udniadusw
-wesnz addnug azued alp yoopal pJim
SU3ISIDIN "Ua310uaqg Sunzinisialun

., el ‘lyoewadion

[ewuld sep uauyl pun uasniaduswwesnz addnig azued
alp Isenb uuep agey Yol pun BUIZIBIA| HW UNDIPIBA
WIap W Yaou Ydne ‘}jw Uuep pun usayasg|qe Jaxonz Hw
‘uaJalsi||dwedley J3¥oN7Z uaQgD HW Hw ‘efeN ¢930Sydn.4
sep 1913y ‘@30s1yonuja4dy auld os ‘Wydoewas 95os
-1yanu4 auls |aidsiag winz uagey JIp /Ay 9819z usuy|
pun ajniuswuwesnz addnug azuegd a1p Y| ssep ‘os sep




8T¢

*1819z9340A addnug usuidPy

J3P Ul WO JOA PJ24Ip UIPJIIM 3NIYIS
931YydIM pun 3|1I9ZUaYINY UswWes
-uIawWwag Jauld ue ‘usyd0y| aq|assep alp
‘UBUULLJBINYDS BIp USNSGJE UISSIPNILIS
"151 JUBAD|3J YdIU 3peJad uonew.olu|
3Ip 3YdUBW JNJ pun 3si Yooy ayJeisine’
3IP ‘UBUUQY| UBYIDJQJaUN 1B d4Y!
3||e 1Yyd1u ep ‘uasaIMmid yospesdun sje
yoIs 1ey suaydo)y| sap puaiyem addnio
udlWesad Jop uaJsalIIudZ seq uayd
-0J4dsaq wnua|d wi }19gJy uaydsupjeld

[9SUIUaYINY| U3YDIS|S J3p Nk BIp SSep ‘Uayd0y| 3]3S
-sep alp ‘@qey 21na7 UoYdS Ydi uua\ :98es Yol ssep U]
-|OAUUIS 1S S 43y WP UOA ¢uagadadulad 3ydiu yoou yo|
agey sepn ¢uagadadulal uoyds Yol agey Sepn :Uuassasian
pun uayals S191uaydny uaJyl IYd19||dIA UasSeT fualoynz
1213( BP Y21 SSNW NZOAA :YDIS UKUIP 3IP ‘JUBAd|3J IYdIU
S 151 UdJBpUEe 3IP Jny ‘OpeIa3 Sep uaydoy| AP |I9M ‘JUBeA
-9]aJ 1213( Yd1|ydesiel sa 1S uaula alp Un4 /18es sa3nydim
Sem1apuasil uauyl pun 3yd1igJalun a1na alp uuep uew
UUdM pun 3ydNy Jap Ul INe| JYaS UOYDS OS JIPO OS 35! S
‘sua)lamz "uasse|sne uuey Japal ydiu ‘sualsid 1351 uelep
wa|qoud sep (s 9) sep () wiye pun () 1ydewsas ey
Jeed u1a Suejuy we yo1 agey seq /yd1 ayoew seq €9

‘Aex0 ¢(uleN :€9)
1S819ZJ0A (UISN :€9) Sem pun 1sjniuswwesnz sjje usyd
-0)] WIp J9jun |31dsiag wnz 1z33[ np ssep ‘WYd1u Jaqy :|

"URAQJY WNZ UdYIQ|quUaYINY
uap Nz ‘usp nz /sIp ui os|e /pun uaddnig alp ul ‘sIp ul
15J3 9IS YdI YDIYIS UUBP pun WESHISWNE Jnesep JaYJon
IS AYdBW puUN JAYJOA UoYds sep Yol ayaasdsaq uuep
,4ne jneijep aniq ep 1ssed,, :98es Yyal oM ‘puls usyayJap
-u0Sag 9Yd|0s UUBM ‘UueQq "UdXIW JIP3IM pun |3 3Isydeu
sep uuep pun 1si nej8 ugyas Japaim 813] Jap ssep siq
‘USXIW pun uagadulad udzuId 4313 3Ip el uew ssnw ‘uay
-93jhe uoyads alp Hwep ‘[Jajdesy3i)puelg os ‘yasdjne

uas
-eydsuoLpinJisul UOA 3uny|eisan G 9y




61¢

J9}9M SIpueISISq|as uauul,Ja|NYds 3Ip
ualagJe yoeuep pun 1819zJ0A IUyd3|
3Ip uosJadiyal alp usauIPp ‘UduUILLIJ)
-NYIS J3IA J3QE S pUlS ISIaMID|BeW
-JoN "3814BYdSaQ HWep uauul,JI3NYdIS
uyaz "ed uaJem Yo1|puassn|yas *3||91s98
-J9Y BUBA 3P U3pJINM wesuldwag pun
119598 nzep ‘uaiem 81349} UOYDS U
-e8Jny uaJayl W 3Ip ‘UsauULI3INYDS 3.
YoIS uagey ujyjnedep pun uassnw uias
J3UI3PY [2IA UPNN 3P SSep ‘UasaImad
-uly jnesep apinm uostadiyai aig "uap
-J9M 1g323uawuwesnz pun }||n4a3 uRp

NN 3Ip 3IM pun pJim }jjosadsne 8ia] Jap
9IM 181923340A 3|19zUdYydNy| JoUId ue
uauul,J3|NYdS uadipueisnz uap ey uos
-1aduyaq a1q "ujapnN 23|n4a8 auiap —
19}1949QNZ LJUB|A USPJINM JYd14J3un Wy

ep Jn1 ny auadia a4yl ep aIs Ssep ‘uagey yasunm

-38 yone sep yaiIs aIs [I9M ‘LI0} OS puUn J1AM 0S pun
,Usydew 0304 u1d ydou ssnw ya|, pun 1319zo3 ewen|
J9p uuep wiayep sep uagey pun yais jne z|ois |e10}
USJeM 3IP |1I9M USpuly 1P 404 Ydne sjuga43 s9)|03 Ul uis
Jem sep pun ‘pR1daduswwesnz sep usagey pun uassas
-98 wnpunJ ep 91na7 uyaz ‘ydl agne|d Uim puls ep pun
"0S ‘IUI|[91O]-1UIW-IUlA] ‘1Ul][910] 1 alapul Wi aulapy
0S UdJeMm Sep YdIJIM ‘UIS]3 OS UsJem 3Ip ‘uajem alp
‘UauIdPY IUIW UBUIR|Y SIZUIM 3s3lp udjjoyasd sun uagey
pun usWWOoYa3uUdWWEeSNZ 3||e puls ‘0s pun uaJem 31494
uoyds uade|1ag usap Hw pun /a3e|1ag Jop HW pun ual
-em 313494 UOYDS Ydsemay wap Hw 3Ip os|e ‘uagey 1qey
-98 un3 nz saJapue sYd1u Jsuos spesad aip ‘9jje yoipuasd
-19 puIS Uuep pun er ,jJauIa)y |31A UaIQyas aiq *(yoe|)
yosjes zued sep uaydew 3IS ((uosisadiya Jap sawep))
neJ4 ‘uldN,, :38e533 J1w IS usagey uueq “PPIdusW
-Wwesnz uuep pun 3j|n4 a1p uew aim 1819zag uuep uauy|
9gey pun yjjoJa3sne 319] uasalp ‘Uasalp agey ydi pun
[9Suluaydny| auls jne 1||a1sa8uswwesnz sun uagey JIm
‘0S uuep S3 JeM BP pun USYIEW LUBIA 3P US}|OM 3Ip
‘lle4 uapal jny ‘neuad Jysw Ydiu s3 g1am ya1 ‘sunuyy
dUI3Y ‘UBIIAS Yone YydI3||3IA ‘Uddem 13)JN] Jap Sshe yoj|
SJIM 31S g0 49Y2IS YDIU J3gE. JIW Ulg Yd| “USYIPE.IAl 9YdS
-134N3 udJem s agne|3 ydI ‘usiem sep os|e ‘Dyany uayds
-134n3 43p ul 4ap ul yasidAl yoau ‘ujspnp 1||n48 Uiy
0S puls seq "uauyl Jw jydewsasd nuen Yol agey ep pun”

uas
-eydsuoLpinJisul UOA 3uny|eisan G 9y

< uosJadiya] Jap astamsuay
-9810/ 3Yodsipoyraw-yaseplq 9

¥ uonisod
‘c uosJadiya

,,u9319z49y addnig usauiapy
J9P U1 'S3 Y2l Uuey uuep [I9Mm ‘ualIagJe 3|19zusaydny| J9po




0¢e

ayony| Jap Ul UdapJaM uawoysSuniiaiag
-NZ pun uayIuyd33s3agdy pun uaydoids
-9 Yos119103y3} uapJiam 33dazay anaN

"181929840A 3|91
pun 140 UEe pJIM 3J3puUy Sep pun 31403y Jap ul yd1 ayd
-audsaq alp ‘@1dazaipunio ye/-eupunio aidazay os|y*

< uosJadiya Jap ISIPMSURY
-9840/\ ayasipoylaw-yasiepiq oM

GE—E€ uonisod
‘g uostadiya

"3 sep

Ma1uoLpuNy 19|qel Wap A ‘usneyos
-nzue s3jdozJaJal/ S3UI3 U}jed sep
J9PO S[WWIS SBUIS UBWJIOS Sep IIM
‘uyjluyda] ANwwnsag yals wn ‘usaneyos
-nNzue 03PIA UId ‘U393 Seayny

J3P UBUUILJIIINYDIS UDP pPJIMm YdIj3uasd
-9]99 "19119qJe uagesdiny usaydi|palyds
-193un ue J3pa[ ep ‘Wal4uUaz addnio alp
3IU PJIM SUBYI0)Y| SIp puaiyepn ‘1819z
-98 SO9PIA-2gNLNOA Yone [ewyouew
uapJam ‘si Japa1zijdwoy Sunyaiagnz
3Ip UUIM "HMepda Sunydaudsaqgalioay ]
J3p 199 J9po0 1319z3340A 3ddnu9 usuId)y
J9p Ul J9PAMIUI UIPJIIM UBWIOYSBUN]
-19J30NZ pun uay{1uyd33s31aqJdy N3N

,,IN3 zued 1yad sep ‘19|qel WIp HW J3pO

(Aexo ‘wyl :1) ¢4doziaualp usp uew 193je) SIM JIPO
[SWWIS BIp UBW JWI0) 3IM IIM éSep 1Yya3 aip :usneyds
[EWYD0U YoBJUID WINZ ‘Ud||OS UBNeydsue 03pIA UId Yolis
IS ssep ‘@qey P|a1yasasd 43|nyas a1p Yd1I ssep ‘uoyds yane
uagey Jim Jage ‘Yas ydiu uuep Sep pun 3is| Uelp siapue
-0M aImpuasil Japal /alp |1am ‘a1u addnug azues a1q g

é1s819za0n
(/-ued a1q :1g) sem pun 1sjniuswwesnz addnio azued
31p |BW USYI0Y WaIp J33un |aldsiag winz np ssep ‘yane
J9PO UBYI0)| WP JOA JBYD Jage uuep 1Sl Sep pun ef :|

"PlIg HW S3 JIM USYOBW UUEP 1S

J91421Z1|dw 0y SEM]d UUIM ‘UBW BIM ‘INeydsag agnino
-A Jne yoeyuia uaduniiaiagnz uoyds yane uagey Jipn
"SO9PIA JOPO UB dWi|I4 Yone sun Jim usneyds [ewyduew
‘4os112409Y1 [BWUID SIDYO Yone Jim uaydaidsaq sep
‘Joa 9ddnug usulgy 49p Ul Sep Yol 3319z J9paMIUD OS|y“

uas
-eydsuoLpinJisul UOA 3uny|eisan G 9y

< u0sJadiya] Jap aslamsuay
-9810/ 3yodsipoyraw-yasepla 9

6€—L€ uonisod
‘v uostadiya

,, 15495 $9 IS usydew yoeu
-Bp pun pun }jjoishe 313] uap uew 3IM ‘uauyl 3319z yo|
pun J3|Nyds J3IA JY213||3IA UGS JIM PUIS SISMID|EWIOU
J3gV "ydoewasd sep wesuldwad yone uuep uagey pun
JOPUBUIDIBQ 3|B YIIPIM JIM USJBM BP JDGE ‘UBWyau}iw




|X44

J9p UOA pun 3s1 8iI3uey

-qesa8el 1ay81pue1s1ISq|as Ue e sep
ssep ‘uswwoudgue pJim s3 “1jeydalun
UIIOJUIIA 434yl HW S}ISge "g°Z YdIS J9po
1711S puey we uosJadiya alp uuam
‘uadeuy Jo81UaM 1S puaiyem ‘1ya3s uay
-9YdS99H Wi UsPlw uostadiya aip uuam
‘U|[93s uadel4 Jysw usauulI3INYIS

9Ip Sssep ‘191ydeqoaq apinm s3 "Ing os
IYdIU [BWYDUBW SEp JJ3luonyuny ‘paim
139198 uauul,JaNyYds Jap U SIpueIs
-q|9S 3Ip Nk WS\ U043 uusm yony

9SI9M|13] Yone 3] Sep ‘agne|d Y1 pun e[ "Jaruopjuny
1n8 ALle[24 Yone 1ey Ssep ‘Ualjeydajun sun uagey Jim

pun Jy! 11w U9SSaSA UaaUEP UUEP UIg YdI pun Jiw 19q
uaJanidsoy uoyds yane Jem /aseydsuonnpu| Jap UOA
/WOA ULIOJUS|A] SUISW UOYdS ydne aney yai ‘asiams|alds
-19q ‘Uuam JapQ J38IUSM 3SIIM|19] UUEp ‘BZ}S puey

W SH3Sqe Yol UUaMm pun uassnw uni 3z3al als sem Jysw
yalw 31s uaded} ‘9Ya1s UBYIYISID W USPHW 3Ydn))|

J3P Ul P|JIP Y21 UUIM ‘DSIDM|193 PJ49Wg Uoyds yane
Jage agey ydI pun uelep }jey [BwWyduew s3 YaHayds
‘uanagJe Sipueisisq|as als ssep ‘@ydod jnelep Jyas Yol
uuam yone ‘}ay81pueisisq|as alp uades yone apinm Yo«

usu
-U1,J3|NYIS Jap 1UNSIPULISISY|9S 9 9
< u0sJ49diya Jop AsIOMSsUIY

-9810/ 3yodsipoyaw-yasieplq 9

gg uonlisod
‘T uostadiya

‘1n8

0S yd1u sep 18u1|98 [ewyduew Jage ‘ual
-1901e 3IPURISISY|SS UBUULLIS|NYIS BIp
ssep ‘uly jnesep 39119qJe uosiadiyal aiqg

., (3yae]) In3 0S 1Yd1U 3By Sep MauoUNS |ew
-ydouew Jage ‘puls 31pueisisq|as Ale|aJ 43Inyas alp ‘als
ssep ‘@)aqgJeuly jnesep jnesep yoi3uasdia Yo [yomgo“

usu

-U1,J9]NYdS Jop 1UYSIPULISISAIIS 9 9
< uosJadiya Jap aslamsuay

-9310A 3Yodsipoyaw-yaseplq 9

LT uonisod
‘T uosJadiya

SIETRIIEY,
[ewuld yoou Jajeds uoyds Jaqge
UlUUL,J3|NYIS 3Ip USPJIIM |BWIYIUBIA|
‘z1e|ds119gJdy WaJyl NZ Uauul, 3|

-NYas 3Ip uayas yoeuep 3543 "dRIYIS
-s8un|pueH alp M3ISUOWIP ULIBIYI]
alp pun uopes Japal nz wesuldwas a||e
uaya3 ‘usuui3aq H3gJY usydspjesd Jap
1W UlUUL,JIS|NYIS BIP JOADY :131929340A

L, 9JNJI3Y 3)|e J9P3IM JBYydeU Yd| Ssep
‘0S UOYIS S 35| [BWYIUBW pUN Z}B|d W4yl Nz /udiyl nz
9IS UBYI3 uuep 1543 pun JOA sep yd1 3319z 140p pun uoy
-e1§ Japal nz 3yas3 yadi pun Hw Jiw Hw Japury| alp usaya3d
uuep pun sneuy 3jje Jim uayasd ‘uayas Suejuy we os|e

er (AeyO :I) p[aHOA Wi Jswwl yd1 aydew sep ‘uisN :gg

éIsjhiudwuwesnz addnJo alp JopaIm
JawWiwl udyd0y Wap Jalun np ssep ‘os|e (e[ :5g) Jopo
addnug szued a1p Jny uuep sep np 35819z pun WY 3|

uas
-eydsuoLpinJisul UOA 3uny|eisan G 9y




[444

"1yoneuq
8un|iau13 auld Jam pun pjuapuw

JaM ‘Ud3ydeqoaq NZ WnN ‘3|193198U13 YdIu
1SSNM3Q U3UUILJI3|NYIS 3Ip pun 13
-uswiadxa uoyds yane ey uossadiya
91Q "U3|I9INZUId UBUUL,JI3|NYIS 3Ip SIp
-udMiou s3 31s1 uaddnig ualapue uj pun
181pa|49 31pueIs1ISq|Ds ualdgJIessN|yds
-qQy 31p usp4am uaddnig usyduew u|

pun aqey WanuawWIAdXa UOYIS YaNe YdInpuaydsimz os
9S19M|191 Y21 ssep ‘uades yane ssn|Al "yaijpalydasialun 1si
‘u1d s9 ya1 9J193 uaddnug usyduew uj pun ‘paIm ydews3
U S3 |19M ‘U3|191UId UdPUBWSIU SSNW Yyd1 pun Sipuels
-15q|9s S9 M3IUouny uaddnio uayouew u| J9HIM 0OS
pun uazind ‘Usud0J1qy ‘UdYISEMQY ‘UBWNEIUSWWES
-Nz sep os|e ‘U3 uagesdnessn|yasqy alp ‘SIp Yd0ou JOpam
-JUd uuep yai 9|193 ‘Waluoun} s aim pun gqe addnio
J3p UOA J3uey ‘9SIaMm|193 ‘wapydeu 3f ‘uuep pun”

uau
-U1,J9|NYIS Jop U 3IPULISISAISS 9 9
< u0sJ4adiya Jop AsIOMsulY

-9810/ 3Yodsipoylaw-yasiepliq 9

Lg uonlisod
‘T uostadiya

QYEDVE)
S11949q 1dozay Sep oIS UUsM ‘1SI JaIYD19|
USUUL,J3|NYIS 31p N4 S3 Ssep “yonJpull

uap uosiadiyai aip 1ey 1sqeq ‘ge |ew

-UI9 Yo0Uu Jnu SualsIaw $d dIS US| ‘puls

Sipjnpadun uoyds Yo uauul,43|Nyas
3Ip e "P4IM JYDI|JUUIISA S1IYISSID]

-1y Jop 93|0jqV d1p Jwep ‘Ua(ga3IapaIM
U3OAA UBUSSIS Ul S|ewyI0U YdI|§3l1yds

1dazay sep usuulJ3NYIS BIp U

-|os 3unydaidsaqidazay Jap uswyey w|

L, uauuay| 3ydiu Jes yoou sa
9IS UUDM ‘BIM S|e Jaydejula 3IS JNJ S9 1Sl Uuep ‘usuua)y
uoyds sep ‘el 4apo asiads alp Japo 1dazay sep J3|NYdS

3P UUAM ‘|Yn4aD Sep yane Yol agey asIam|ia] ¢uayd

-BW UUBM Y2 SSNW [IYIS usydam ‘AeyQ :uaya3ydinp
|ewuld Jdoy wi 3sq|as /waJyl Hw IS ssep ‘Yo1jauasis

S9 1! |[317 UIBW JAQE ‘ge [BWUI3 YI0U JNU Uuep S IS Uas
-9] SUSISIBW PuN US[|OM UIYI03 US[|OM 3YdNY 3Ip Ul Ydi|
-pua pun puis 13ISIpe} AIMPUISII UOYDS SUIISIDW Uuep
IS |1I9M ‘Y23l s|e (1Yae|) 1Yd3]Yas Jyaw oS Jajuonyuny
seq "ua(ga349p3aIM USNOAA UBUISBID Ul 3d3z3aY Sep J3|NYdS
3P SSEep ‘SSN|YIS WNZ uuep aydQw ydi pun anyds
-S119qJY DU|SZUIS UUEP 3JB[J3 YdI 43P0 /asiams3unysiz
-3Q UaJe)Jd Nz [BWUId Yd0U SEp YdI 3YINSIIA uuep pun”

uau
-U1,J3|NYIS Jap 1XSIPULISISq|aS 9 9
< U0sJ43diya7 Jop IsIOMSsUIY

-9810/ 3ydsipoyaw-yasiepiq 9

Lz uonlisod
‘T uostadiya

"P4IM 1SSN[JUID
-3Q JOABP USSNE U3P pun JYd144a3un wi
ud||ejuayasimz pun yiweuApuaddnig

,i9SNEd J3p U] ¢JOABP SpUNIS

J3p Ul [|BJIOA UIBPUISII JEM “WYDIU GJIDM YI] ¢UBUOISSNY
-S1Q AYD[dMpPUIBJ] S3 1g1D ¢ HBJ1S dIMPUD3J! SO 1913 ‘puls
2ddnuo Jap uj udjiweuAq a1p am os|y :318ueyqesadel




144

1J9pJ04I3gN INBUII |B|A US1ISYIBU WIdq
pun usuJajnzep sYd1u ‘uapiam Sipuels
-15Q|9S 4931USM UBUUILII|NYIS 3Ip Ssep
1yny nzep ay|IH |3IA NZ ssep ‘Wdew

-93 3unuye3 alp apJnMm s3 "dpJnMm
u3YasJaqn JIPO JUUSIGUE SEMID UUIM
'd "Z ‘uId ||eJoN wi Jnu 18ulids uos
-19d4ya7 a1@ ‘p4IM UISIIMIIA 1daz3Y Ssep
Jne ulyjneisom ‘NYISsSHagLy uaisyoeu
WIdp Yoeu Japalm Jawuwi 3|3IA uddeuy
wiapz104] "Ud||0S U3|0Jaq pun US|

9IS sep ‘Usaun1Id|UY-14YIS-INE-NRIYIS
uaJepy Hw 1dazay sep uswwoyaq uau
-U14J9|NYdS 31Q "udlIaqJe BIPUBISISq|as
15Y21130wW UI||0S usuulLI3NYIS ald

SI9PUE YIIU YIIPIM S UUSM ‘UUBP JNU 3J3Y YdI pun
“1Y21S 1op sem ‘Uag|o4aqg uuep IS UBSSNW Sep pun 1Ydiu
$3 Y93 495599 Ydou ‘Wapal 398 anldyds ul yone yaijauald

-19 UQYIS 4y3s (Yydis Madsned) 1Op YdI|HUOMIIOM SU]
-sIawW $d 1Ya1s ep el pun (yoae|) ., Yd1u yai gIapn,, i1daz
-9y UIap 1s1 O, ,"Y2IU YdI gIoam,, ((3yoey) er :1) ,é1daz
-3y sep 18es sepn,, (UaYISIMZU| LUIOMIUBPIEPUELS UIDW
151 uuep pun ,éuUsayoew SaISYIeU S|e YydI SSNW SeAA 591
-sydeu s|e Jaissed sepp ¢S9ISYJeU S|e Juwoy] sem ((uos
-19duya7 Jop saweN)) nes4 jal1s ayoneuq ydi ((uosisadiya
Jap aweN)) nedd, :uswWOy JIW NZ UUep IS Ssep oA
YO JY3S JWWOY ST US| Yane 3IS Ud||0s Sep pun 3Isi uny
Nz sem uuem ‘uagaliydsadine neuad yone yoijpuasdio osje
1dazay Sep JiW UOA UBWWOYIQ 3IS "udlagJe ipuels

-15Q9S JY3S Yd1]3ua8Ia 31s Yyd1 3sse| /ydl ulq uasuosuy”

uau
-U1,J9|NYIS Jop U 3IPULISISAISS 9 9
< u0sJ4adiya Jop aslOMsulYy

-9810/ 3yodsipoyiaw-yosiepliq 9

8T uonisod
‘c uostadiya

"uuey UaneJinz uau
-U1,J3|SSEDJHBIA UDP Sep UBW |IdM ‘Udy
-98 uajneyuId usauul,J3|NYIS 3Ip Jaya
USpJaMm ‘puls asse|y UDIBIA J3P Ul UBU
-U1,J3|NY2S 3P UUDM JDE ‘Ineul] uap
yoou uosadiyaT alp Jwwiuiagn 1aziag

,;UdNBJINZ UOYDS SBP UdUY| UBW UUBY Bp ‘USIIDIA J3p Ul
uuep IS puUIS BP |I9M ‘USSSE| UdNENUID J3|NYIS 1P J3Yd
Y21 9pJam Jyef S91SYdeU pun 3SSey Usaplip J3p ul 3z33f
pUIS J3|NYIS SUIBW |19M ‘U1 JBWW YII 119ZJ3p djney
uuep ‘uayd0oy JIM UUSM uuem YdLIauN-H3 wi pun”

uau
-U1443|NY1S Jop 1UZIpuLISISq|aS 9 9
< U0sJ3diya Jop AsIOMSsuUIY

-9810/ 3yodsipoyaw-yosiepiq 9

8T uonisod
‘c uostadiya

'u234053q 15q|9S IS

U3uUL,J3]NYIS 3Ip UISSNW [BWYdUBW
pun uafoyuayony alp ul [1WSU(q
-97 31p uosiadiya alp 1913 |[ewyduen

» Y21Pa1Yas

-J93un 35| ‘U9840S3Q 15|95 SepP YIIS IS uIssnW |ew
-yduew pun ‘uafoyuayonyl alp ul osje ‘pun ualoysiaqly
3Ip Ul 3IS qIS puN JOA [91IWISUSQYDT 3P UOYIS YdI 3319494
‘dqey JoAep ydi 137 [SIA 3Im wiapydeu 3 ‘jewyduen“

uau

-U1,J9|NYIS Jop UM SIPULISISAIIS 9 9
< uosJadiya] Jap astamsuay

-9810/ 3Yodsipoyraw-yaseplq 9

LT uonlisod
‘T uosJadiya

,¢UD[I9IUID Y21 SShW USAN ¢ HW PUIp Jam ‘AeyQ :aneyas
ya1 ywep ‘(ayae]) aqey 119193uls 121U Ya1aydisqe




vae

‘u9(ga393 uadunyd|uy Jyaw
wney uapJam sasyel|nyas sap sapu3 usad
-39 "Ud|oy 3IpuLIsISq|As UI|ISUdLN pun

[9RIWISUIYT BIP Y2IS udsSSNW pun yainp
3ipueisuagdia 1dazay sep US| UBUULLJID|
-NYIS 1@ "UIPINM UDYJDW YdIU Y
uauUOLIBWLIOU| BIP YIIS UdUUILI3INYIS
SIp pun yd13isne JYdIu Jnjep 137 aIp

ep ‘Bunydaidsaqidazay swesuiswad
aYd1[4yn4sne auIa jne 393YdIz4aA pun uld
uaqesjny a1p Jnu 3193 uosiadiya aig

é8unyoauds
-901dozay swesulawasd 1senb au19y 1qI8 s os|e ‘WY|A :|

‘U39 35|3S 1dazay sep 3ls uassnw

uuep pun ,, udaydny| uap ydew [9Mz 4yl pun asiadsidneH
3P “AYd1U Y21 §JI9M “QYdBw [9MZ JY|,, :UOA BUUIS W OS]y
"JYoew 3194y Ul JNJ SBM JIM ‘Jne Jnu 3|191 Yai pun
uasayaJnp s uassnw ‘ydazay sep als uadaly ep ‘nzep
[3IA Jyaw yd1u yorjpuasia yoi a8es sasyelnyas sap apul
we 3233[ /59 ssep 1913y Sep ‘Uspuy S||e Sem 3IS OM
‘Uauud)Y Yyone 1S UdUJI| SaJyel|nyds sap ajneq wi ‘ug|
-0y Sipue3IsISq|as UaYISIMzul Sep YdIs Uuassnu ‘uaydnedq
9IS SEM ‘U3S9IYdJNP UUEep YIS 3IS uassnw payapug w|“

uau

-U1,J9|NYdS Jop U 3IPULISISAISS 9 9
< com‘_wn_k_r_w._ J9p aslemsuay

-9810A 3ydsipoyaw-yaseplq 9

0¥—8€ uonisod
‘c uosJadiya

"uaqey 3331949qNz S 3IS M ‘UDSSD OS
S9 U3SSNW UBUUILJBINYIS 3P pun ua}
-134 nz Yo118Qw1saq Uass3 sep ulaIya
3P IYINSIDA ‘pJIm H3ISIA0IdWI pun 333}
-1904e93 1dazay ydeu ydiu UUSINM ‘puIs

L,Jauwiwil 321U ssnwi Jage
‘uayas In3 sa uuey ‘walsinosdw] UIBPUOS ‘Aneyads 1dazay
Sep jne 1ydiu uew UUIAA *(‘Aun wyw ‘Aexo ‘erf :|) uaqey
Y2038 $° BIS 3IM ‘UISS3 0S DS UISSNW 3S3Y U3P pun
151 uapaJ Nz sem apaJ () ute yoi adulds ‘yas Jaryos
SEM UUSM puf "udljey Sunyajuy aIp Ue YydiIs uassnuw pun
unjiajuy 3Ip J1w UOA USQD IS U333 Jayeq "SIYdIu
UOA Sunuyy auldy JaP3IM [BA UISYdBU WIdg uagey
pun siydiu Jes als uaydew uuep ‘Yjiy |dIA Nz usuy! uew
uuam “yoewasd Sunayey3 alp agey yoi Jage 1314eyas
-9q 319)19]4 4y3S 9punis dzuesd alp oS yane uiq yo| ‘sem
-pua8i1 1SUOS J9PO ,1S! JUIBWAS BP SEM SNE YdIU Yydjw
auudy Y|, J9PO , Udayasiagn sem agey yoj,, Jopo ,ue
SeM Juuaiq eq,, :1S! UUBIA] We JON YdIpim uuem 3yas




144

S2UaNUYISIDZ UID 1SYdBUNZ UsWEeY 3|
uauul,Ja|nyas aiqg "1y|21sJa Sunue|dsiiaq
-1y 92513240943 dUIS 1BYUISSIYIIIIdIUN

U23s43 Jap ul apJnm ‘uaddnuo ul ualaq
-1y ayasipjeld sep jne Suniiaiaquop S|V

uagey als pun 3191 au|azula Jeed uld ul 1qeyas
uaNIuYydsJaz 1dazay sep agey Ydl os|e /3s4anz uassnw
uadaj4aqgn yoIs uagey usawwoyaq 1dazay sep uagey als
0S|V "U3||93s43 Nz Sunue|ds}agJy auld uauyl W yons
-J3A UBPUNIS 1I9MZ UDISID UP Ul Jyef sasalp agey yo1“

usau

-U1,J9|NYIS Jop UM SIPULISISAIIS 9 9
< u0sJadiya] Jop aslamsuay

-9810/ 3Yodsipoylaw-yasiiepliq 9

87 uonlisod
‘c uosJtadiya

‘pulsS uspuy nz uay

-BINZ pun ud1|ISUIINUBYINY| USLIYIIM
3||B OM ‘UBSSIM S3JYE[ S9P dPUT WNZ Siq
uauUL,J3INYIS 3P SSep ‘IS |3lZ Sep pun
uaUUIY 3YINY BIP UdUUILISINYIS B1P
uauJa| saiyefjnyas sap uuidag nz ‘uayd
-ns S1pue3s1sq|as 1s1anz aIs ssep 4age
191EMID Ud119M uosIadiyaT aIp Y|y
‘UBpUY YdIU SEMID IS UUSAN "U|OY
81pue1sIsq|as ual|IsualIn pun [PRWISU]
-97 3Ip Y2IS UaSSNW uauul,Ja|Nyas aig

, 10} 0S pun
JOHOM OS pUN §3ZINMID 3IP Y21 Spuy OpA ¢uadeepn aip
Y31 apuy OAA £U[aSSNYIS S1P puls OM (usuueld a1p puls
O/\\ :UDSSIM IS U}||0S SaJyef Sap apuj We pun usuuay
ayany| azued a1p uspunis Jeed uS3SIS USP U] UBUII]| BIS

1313y Sep pun ue uaydes uayd|os pun uadungnaplauyds

JW uuep Jim usduey ep pun ¢Sem Uew I3puy O
:3INBYIS pun ge aydny 3P |BWUID UJ3pUlY USp HW Uuoyds
uew 1Yasg usapunis I9Mz ‘Ul UIISID UdP Ul ‘YaIlanieu
Suejuy wy "puis uspuy Nz ayany| Jap ul 4ap uil U3p ul
u3Ydes 3Ip OM OM ‘USSSIM 3IS qo /-49qn s qo ‘uauaiqold
15Q]|9S |BWUID 1SJ9NZ SUDISIPUIW SD UD||OS IS Jage ‘Yuny
-sny Yol 933 ‘351 S9||e OM ‘gIam yal ey ya ‘uauyl s

yo1 9819z ‘uapuy yd1u SEMID IS UUIAA "UI|0Y 15q|3S YdIs
9IS UasSSNW ‘uaydneuq alIs sem ‘saj|e ‘uasuosue pun“

usau

-U1443|NY1S Jop 1UZIpULISISq|aS 9 9
< uosJadiya Jap aslamsuay

-9810A 3ydsipoyaw-yaseplq 9

0¥ uonisod
‘c uosJadiya

, 4aanp 1sq|as
oIS $3 UaS9| IS 435S 15! S3 "28es Yol sem ‘uzJaw s9|
-|B 3Y21U Ydone ydIs UdpJnm 3IS "UsWnesuswwesnz wnz

‘U9SS3 WINZ ‘uswneJuswwesnz wnz alp ydi ayoneuq
/43yJ33uly uuep ydi aqey /1qia|q 137 31Q "sne ydiu
yoejuia yais 1yas seq "1z 1P YdIu uagey Jim ‘suaisi]
‘(er:1) yaunp jiesg wi 1yd1u 3dazay sep ayodaudsaq Yyo|
"UBYD0Y JIM SBM OS|E /S3 UUIM pun JOA S3 3||93S YJ| €9




9¢t¢

Jysw U9z

QUIDY| JOPIB| Jem SpundOeqpas auld
in4 "apauonuny sixedd Jap ul asalp ing
9IM ‘UdYas uauuoy pun Sunue|dsyaq
-1y uUsuadIa 424yl pueyue 3Is UYI0Y
113Yu13 ullsydeu Jap u| "uossadiyai Jap
UOA 938|YdSI0AS3UNIDSSDIDA pun ddeq
-po94 puaydI|yISUL USWENIQ UdUUI, 3|
-NYds 31g "UIUYY UBWYaIU yanuds

-Uy Ul 9114YISSHDqJy uadijiamal aip 1197
[SIA DIM pun u3|IdYyne uaizyd uaqed
-Jny 31p 31s 3IM ‘uadajdaqn uaddnio uj
9IS U}||0S Yoeueq ‘uaduliq a3|ojuayiay
931Yd14 1P Ul 3 UISShW pun 1dazay

L, UdljSow Jysw yd1u aysw ydiu J3pIa| uuep yoeqpas4
Jem eq "1ey 1yoepas uelep Jyaw J3UId)| ep SSep ‘19qJOA
93ue| 0S JOpPaIM UOYDS SEP JeM BP [1I9M ‘QYdewad Jysw
uuIS UauUIdY Yd1j3ua3dIa so ey 493eds USYIOAN I9MZ uuep
pun addnuo 3119Mmz 31p Jem jnesep ayd0p\ el 4ap ul pun
Jyaw 1197 2u1dy| J3PI| JeM Bp JBQY ,éMdluouny 4}
-[191549 15Q3s Jon3 ‘uejdsyagdy 49N ey 1nd aim ‘AedQ,,
:uaney 19paJasd Jaqniep Jim om ‘ydewas JayJdaluly
apunJyoeqpPaa4 auld auJad yoou ydij3uadis uuep apey
ya! pun éMatuopuny sep ey ingd aipn :uayasas yone
uuep uagey pun udSSNW UdZ}dswn sep (Y2033 Japueu
-1I9yW :1) () wye ‘usagey 319333UId YIIS 3IS M 0S UdQd
9137 3lp ‘S1p Yydne uagey ep pun yd0x38 yone 1daz

-9y S9S|Ip Uuep JIM UdQeY IPUNIS uspuasjoynelep Jap
ul pun 3s1 98|jojuayIay uadnyou Jap ul 1dazay Ssep ssep
‘Yo1jdn3eu pun J38IUIM UBYISSIQ UIS IYDII||3IA BP pUN
UdUYIJUID JNJep UBZ JYdW UdYISSIq UlD 1S93UU0Y ep
‘UIBN,, :9qey 18esag ya1 om ‘UsWIWIOY D] JneJdep oeqpas4
uagey IS pun 1a1||0J3U0Y Uoyds sep agey yd| /apunis
U3ISYIBU JIP Ul UUEP udgey IS J3Ge ‘USSSa Sem uoyds
U33||OM IS pun U3Yd203 UoYds e[ usyj|om alIs [1Iom ‘Sijlam
-3ue| Jeqiyduny Japury 1P N4 Ydljunieu Jem seq ‘uagey
Yoewad ayany Jop ul sempuadil 3dneydagn Jim JoAq
yoou ‘ydoewss spunisjaddo( Jauld Ul 0S Jim uagey sep
pun ‘8unzieydasulalsq|as ¢udanep Jyejadun sep uuoy
93ue| a1\ uassnw uadajdagn aIs usagey uuep pun
$1190JY 9Yd|9M YdBW JOM ‘puUIS PP NZ JIM UUDAN 1UIS
-snw uadal4aqgn aIs uagey yoeuep pun usaduliq a3|o0jusy
-19Y 9313Yd1J 1P Ul SEP Y31 IpINM dIM ‘U3SSnW uada|4agn




LTt

‘pAIM
1Yd19}49 ‘uapnpoldziesi3 usuesan
ue ‘gz ‘@pajedpinpoud sua4q 31p yainp
93einzinay sem ‘1ssedadue puayoauds
-1u3 uapJam 91dazay a1g "131IYdISHINJ
-3 U3ayuIasYoI21uN Sp3l pun wepy
-93qe saJyel|nyas sap uuidag nz uspiam
9591 "U30SISQ dIWWNSAQ Jne usid
-13|| 49p0 u3IBJ3||eSSNN U Y2 SesdA
-unuaZIBAN PUN -asop|eT :ualsia||y pun
U3 YDI|SLIIIDAUN UISIDAIP HW UdU
-U1,J43|NY2S 191yd14493un uostadayal alg

0S|e 491Y213] Yd UaydSIMzul 1SI ST "UUey uawyau uayd
-BS UDS3Ip 11B1S UUBP UBW SeMm ‘Lalien ualdazay uap
199 3|BY UUBP UBW SSEP ‘UBNEYIS 0S| "UdWYau YIS
-jony S9||e uuep ey UBW SShW Sep Jne pun seueuy pun
yoisiyd pun yai agne|d uagnesquidpy ‘usniosisqo Jeed
u1d jne JayI843||y pun J4ay1813]|eSSNN 3SIAAIP YdI 3gey
uueq ‘1Yd3|yds uazZI9A 1SeJHDA IS pun USBWYSU YIIS Nz
JIBMIDYI|IIAL Ul Bl ‘U1 U1Dy Os|e /-Yd|IAl uldy Jiep alp
‘U1J3INYIS BUIB BgeY Yd| "Uswyau jnelep 1ydIsyony |en
sapal yone yoljanieu pun ualepge salyer sap uejuy
we “epy ya ‘yaljanieu uew ssnw seq uagey usauayyol|
-8eayianun a1p U3Nyds puis uniapliojsnesaH auld pun”

Sunuaizuaiayia £ 9y

< u0sJ49diya Jop AsIOMSsUIY
-9810/ 3Yodsipoyaw-yasiiepliq 9

(€ uopisod
‘c uostadiya

"Yyoraas3un|

-Sydamde 1ydiu pun Sipuamjneisz nz
o Jaqe puls 21dazay a1q ‘uadozaquid
[yemsneldazay 3Ip Ul UdUULLJI3|NYIS
J9P BYISUNAN 1P UIPIIM 3SIDM|ID]

,Udpunis 19mz unj Sipuamjne Nz yoejuld puls

ulYydes ayduew Japo uaydew [3z1uyds |en sapal /uap
-9[ Jyo1u uuey uew Jage ‘W33 s3 IN3 0s ‘pne Yol 941943
/43|NYas Jap aYIsunpn Yyone s11asiaula Jemz swyau yo|“

Sunuaizuaiaygiq £ 9y

< uosJadiya Jap aslamsuay
-9810A 3ydsipoyaw-yaseplq 9

8T uonisod
‘e uosJadiya

"uapJam 181Y21soNJaq uassnw
uauU1,J3INY2S Jap uaguniyeyalop aiqg

,uayadwn aimpuasdil ‘usydew Isuos sep a1p SIM
‘uJapury Jap uaduniyepalon Usp W UGS sShw Ue“

Sunuaizuaiayiq £ 9y

< u0sJ43diya Jop AsIOMsuUlY
-9810/ 3yodsipoyaw-yasieplq 9

G¢ uonlisod
‘Z uostadiya

‘8ipuamjnellaz pun w1zl dwoy| nz

YO J3qe puls 91dazay a1q ‘uadozaquia
[yemsneldazay alp Ul UsUULJ3|NYIS
J9P BYISUNAN 1P UBPIIM 3SIaM|ID]

L, UdINuIA
00T Ul @neJINZ JYd1u usuyl yai asiams3unyaizaq ‘puls
131Z1jdwoy] Y23 ul33e|YISIOA J3|NYdS 31p 3lp ‘@3ulq 3lp
pun a38nzionaq 91dazay aydejuld Yoeyula Yo |1am ‘sne
-J9Y 19uJalu| WIp sne 31dazay yd! aYdns |BWYIUB|A] JOA
uuep sep 91243q pun ‘UaYIQW U3YI0Y| 3IS Sem ‘13e.}o3
agey /aslam|ial uia|nyas usp 1w agey Yol ‘wapydeu ar”

Suniaizuaiayia £ 9y

< U0sJ43diya7 Jop SsIOMSsUIY
-9810/ 3ydsipoyaw-yasiepiq 9

G€ uonlisod
‘T uostadiya




8¢¢

dYonNy| JOp Ul YdIs IS SSep ‘Udz3aSSNeIoA
JY2IU UBW UUBY ‘UBJEM YN} JBP Ul YO
0S 121U Yo0U UdUUI1,I3|NYIS 3P UUS

0S 121U J3PO [IIA OS IYDIU USQD Jage ‘ayany Jap ul [B|A
Jeed ula UOYIS YI1LIBIUN-, SI|BIZOS pPUN 1BYPUNSID*
Wi JBMZ UDJBM 3Ip 1913Y Sep ‘9sse|y dnIp Uld 3IsI sep”

Suniaizuaiayig £ 9y

< u0sJadiya] Jop aslamsuay
-9810/ 3Yodsipoylaw-yasieplq 9

87 uonlisod
‘c uosJadiya

‘uassedue

puayda.dsiua yd141a1un Usp pun uaz
-1BYISUId J3559( Jepagssunzinisiaun
up pun UBYIIHIIYISaD ‘UNSIpuIMYyds
-98s119qJy a4yl UBW Uuey| ‘QUUdY J3SSA]
UlUuUL,J3|NYIS SIp UBW UUIAA "UdMSgJe
[|]2UY2S Yd1|pPa1yasialun uauul,Ja|nyos
9||e SSep ‘uapJam 1ydoepaq ssnw s3j

, U3 uuep yais 1819z sep Usyam 0s pun ¢uaqgn

SEM JIM U3SSNW YO A\ ¢ UBUUQY USZ1asSWNn 1Sq|3S

uuep sa IS JOAI( ‘UJEPJD SEMID YdI SSNW YO 3N

é9IS puIsS PJ21YIsad a1\ ¢ US1ISgJIe 3P USUUYY ||BUYIS
Bl :UBUIB|UUSY JBpuly| AP Iy SSnw uew os|e /||auyds
SIM J3puly| UIBS Y3 UUEep JUUY UBW UBW UJBJ0S

-Ul pun "Yd1u Jage s Ssnw - uianep SIma uuey| us|eyds
|24dy ‘usjeyas uspoley ‘usanep SiMa uuey usydsemie|
-BS Sep pun auasyoemu] s|e Jswes3ue| |dIA puls Japuly|
‘UsuydaJulaiw Jawwl yone yoildnieu 1agep ssnw uejn“

Sunuaizuaiayia £ 9y

< u0sJ49diya Jop AsIOMSsUIY
-9810 3ydsipoyraw-yosiepid oM

9 uonlisod
‘c uosJadiya

‘Nz aABUIR|Y
9Y2s14e1939A 31p UAI3Q UdUUIJBlIe]
-939/\ 3Ip pun Yyosia|4 Hw o0y addnug
aulj :uaddnuo 1amz uuep 1q13 s3 ‘puls
uaddnigqg|eH uaq|as4ap ul uauulaaliel
-989)\ 3|8 UuBM ‘|I1I9140A UID S 3SI 19geq
‘uapJam 131Yd1syanJaq usuul,J3|nyas
J3pP UDQ3IJOA 3P 19qOM ‘1219549 U]
-10S3SNWIIL) BUBPIIYISIIA YaInp Yyasid|4
Sep p4IM *g°Z Usuul,J3|NYIS uap Hw
UDALBUJR]|Y 3YDSIJe1a8aA pIajJOA Wi
1Yyd1udsaq uostadiya a1g ‘uswwouad
uauul,J314e19339 Jne yaIsyony pim s3

,U2519]4 11W S|_WION SEp Uayd0y
uaJapue 3Ip pun aydes 3SO|YISIvYS 34yl }ey usaydoy alp
‘Japueulalaq addnug Jauld ul 3)|e 3z33[ as1amIayd1PN|3

Ud! 9qey 31p US11eI39A S1p ‘91N 1P SIp JSPO /Y20y
9J9pue 3Ip pun Yyasia[4 Hw Y20y aula alp ‘uaddnio
1I9MZ 3 BeY YdI gey uuep ‘el pun "waJapue Sem 3w Japo
[4WWEMYDIS HW JBPO 1UIYIINZ HW ‘YII §JIaM SBAA ,,é YD
-3ow auem SBAN ¢NP 1S21YO0W SALBUIDYY BYd|oM wye
‘Uayd0y| Y1439 SauUd[ pun SISIIP UIPIDM JIM B[, 1UID
uoleWJIOU| BUIS ‘Ul JBYJOA 3By 2! 9joy uuep ‘@1yoow
IYd1u 1njosge Sep 49 uuam ‘1ssi Yasial{ 49 ssep ‘uspuew
-91u 98uimz yo| *((*Aun) ya uew uuey ep er :|) 1seylagep
J914e1983\ hp UUIM U314e1939A YdI|dnieu uuep pun er”

Suniaizuaiayia £ 9y

< uosJadiya] Jap astamsuay
-9810/ 3Yodsipoyraw-yaseplq 9

¢€ uonlisod
‘c uosJadiya

,,U9Z19549 In3 Yd1]3uasIa YIoMIaYd|IA Sep Yd! uuey| uidy
-0sul ‘1q13 |9IA Jaue3aA Jny (Ya1s 1adsned) any ef s [1am




6¢C

"pAIM 191304e38 YIIPIM

uaddnio uap ul ssep 4ayais 3Is 9|91S
0§ "u3gal|qya13|8 8amuly usyayuld
-S3Yd1Ja3uN 3|8 Jaqn alp ‘19p|1q98 uad
-dnug axy uosiadiya alp 1ey uauul, 9|
-NY2S 6T UOA 3§013uaddni Jaula 199

., (Yais 1uadsned) paim 1919q4eas yaipdim yane om

/31p ‘agey uaddnug (er:q) () yaeyula ya1 ssep ‘wyaneiq
-93 uaddnuo asalp uuep Yydoi agey ep os|y ‘}2p0|ga3 aim
-pua8ul Japo uagey 1ydsienbag yaqgai| 4aya uiapuos ‘uaq
-ey 191904e3a3 Y2I4IM JYd1u uuep Jage ‘udl||om ualiaq
-JEUSWWESNZ J3Q3I| USJ3PUE }W J3PO U}||OM Ud}aqJe
-USWWEesSNz 1YydIu udINJ] UISSIMIS W uuep IS OM ‘Ul
-BM J9}|Y WBUIS Ul yane 3Is |Iam e[ ‘aIs [1Iom yoneiqad
uaddnug uaxy ‘usaxy asaIp YIeuld yd1 aqey ep pun uap
-ue1sad usuUULIP UIBINYIS T W SAUYEr SIp Apul we ulq
Y21 OS|e ‘USWIWOY3q UsPUNIS JYyaw ydiu aqey ydi Jaqy”

guniaizuatayia £ 9y

< u0sJ4adiya Jop aslOMsulYy
-9810/ 3Yodsipoylaw-yasiepliq 9

09 uonlisod
‘c uostadiya

‘uauuy| us|Ia1
-jne jjoauuls addnig Jap gjeydauul uaq
-e8jny a1Ip 3Is SSep pun usapuAYIINZ

,uaduepian 1ydiu

YJ0U UJSPUIY USP UOA UBW UUBY SEP ‘USDQJY SIUIZLYD
S9591(Q "SIaY UIP 1S|0Y Np ‘Sep 1Sydew np ‘sep 3saplauyds
np ‘sep 3saplauyas nq :ua|idayne 13gJy 3Ip YdIs uassnw
9IS ‘Aey 0 ‘UBSSIM 3IS SSep ‘uJapuly Uap 19q uldzZlasshel
-OA UB -SNEJOA JYdIU UBLW UUBY Sep pun "RP Nz ‘Yyasial4
Sep 3Is UaPIBUYDIS Ydeuep pun "RIIP Nz ‘|agaImz usp

SNE JJW UOA 9IS UdPIaUYIS JOYJIOA J3PO |[2G3IMZ USP IS
uaplauyds Yyoeuep pun 1s! snedep yasia|4 sep om 1zied
-98ue yopaug 12J4p 3sey np pun ujaddiuyaswniay yasia|4
wap ue alp ‘aieedapueysapuly 124p ‘@Jeediapury 194p
1sey np pun yasia|4 sep ep np 1sey uuep pun (***) ayd
-19|9 sep 8119zy219|8 3|6 uayosew uuep () wye ‘Yasiayy
-S19y J1m uagdes ‘3ipueisnz asiadsidneH alp J4nj puis alIs
‘@8es uJapuly| 1I9Jp Y21 UUSM ‘WIJSpUE J3JUN ‘USWWOoU
-981w uadunJaye3 3ssIMI3 Jiw yd1 3gey uaayer uadiay
-JOA UBp SNEe 49y WaIp UOA "Udpuy dIS SeM pun om pun
BIM ‘UIISSNM JIS SSep ‘Uue)| USZIDSSNEIOA UBW SSep ‘Yo




0€¢

‘|IenpiAlpul 3st addnuo apar

J11@NpIAIpUI 3st addnuo apaf”

Sunuaizuaiayia £ 9y

< u0sJadiya] Jop aslamsuay
-9810/ 3Yodsipoylaw-yasiiepliq 9

8/ uonlisod
‘c uosJadiya

"1S1 JBQZIdSWN pUN YdI|pueIs
-19A (NVQA) ,49SN uapuawyaunzue ua}
-swwinp‘ uap Jny sa ssep ‘uIas 193|e1sad
0s 1dazay Sep yane 31||0S S1531NpPoId
19q 3IM YdI|uyy "usuuQy uayagjelyos
J9PO PUIS JEpJUN UBUULLISINYDS JN}
28u1q 9|aIA aIMm ‘U3SSaBUaA Nz nzep uew
1819u Sunuyey3 [31A HW BUISYIRMIT S|
"UUUQY| USYIISIUD SSIUPUBISIAASSIIA|
OM puN UIUUQY UdCeY U3 SIIBIMYIS
uauul,J3|NYyds aIp om ‘uapJam 18aj4aqgn
1915 31|0s Sun||21s191dazay Jap 1ag

,UdssIm sg)|e
Y3 JIM SSEP UIM SSEp ‘pulS JUYOMDS 0S S3 JIM |IDM ‘UUEe
uaydew Yds|ey} saj|e UBW SEM pun uuey usyasdaiyds sajje
SEM /-J31YdS /-BwaIYdS S3||e UBW SEM ‘UDSSD3IaA uagey
JIM pun (ef :[) Sunaye3 [SIA udgey JIM pun auasydem
-13 puIs JIM J3ge U3INYdS aJ43sun jne 13993wn ‘a3es

0S Sep yd1 uuem ‘uldwad Jeqiyainy 3z3af 18ulp) seq *,49sn
udpuawyaunzue udlswwng, wWap Jw Nyq wap Hw
‘wap Hw SueSwn uap jne pJim 319159198 PINPOId Sep om
‘0S J9PO0 3S3] UBUIS JayJa3uly S 1q13 uuep () wye ()
uaUId S 113 UUEpP ‘U[DIMIUD P|NPOId SINBU UID UdW
-414 UuaMm ‘s 1q13 eQ INJNZ JYYdeU 3is 34N Ydi Aeyjo
‘e[ Aey O "|eS83 151 “oNJNzZ J3yydeU 31s 34N YI! ‘UIsu UIBN
(*o8uel uyaw 1yd1u 1Yya8 53 :|) Y3 YdIU S SSep ‘zuny|
Jy1 98es yd1 ‘ue apeJad YnJ 191SaMYdS SUISIA U3
-3IMY2S Jopo uadeuq asiamiaydi|Sow Japury alp uagey
O/W\ ¢ UBYJeW J3|ya4 usuld puly S|e uew a1uugy opp /udl
-UUQY| OA\ ¢ UBYDISIUD ISSIUPUBISIDASSIIAl USIUUQY OAN
:3ng J1p 93aj4agn ‘Isneydsydinp 1dazay uisp ‘uiap Jip np
uuem os|e 13e.a8 1yaissnelop 1s! Sunue|d Jap 19q pun”

Sunuaizuaiaygiq £ 9y

< U0sJadJyaT Jap dslamsuay
-9810/ aydsipoyraw-yosiepid 9M

¢/ uonisod
‘e uostadiya

‘U39J3l| UIZIdSWIN

14d1u Yo1j119z uageyJop uayue|dasg aip
yalis ep ‘uassedue uauul,Janyds alp ue
ua3unJapJojuy 24yl d1SShw pun uui3ag
Nz 1a1Anow Jyas Jem uosiadiyai aiqg

, HalAnow.agn Jyas Suejuy we yol

Jem eq ‘((3yae]) (‘Aun) sep ef ‘er :|) 3s1 usa3uedadsne siap
-Ue JYd1U YdIS YdI1|319Z YIeJuId S3 |1I9M ‘D3Uel4aA UI3|NYIS
Uuap UOA Y21 Sem ‘ydl sem ‘yadue sep sem sem uaga
U3SSNW UaJ31znpaJ yane yajjunieu uuep agey yai pun”

Suniaizuaiayia £ 9y

< U0sJ43diya7 Jop SsIOMSsUIY
-9810/ 3ydsipoyaw-yasiepiq 9

779 uonisod
‘e uostadiya




T€C

‘uuey uadiyeydsaq puayadyainp
uauul1,Ja|NYdS 3IP pun uuey uazieyds
-u19 yasnsijead 119 81puImydsassiiag
-1y pun 1y 8iyejsdunisia a4yl ‘quud)
1ng usuul,J3|NYdS 31p uostadiya
aIp uuam ‘g 13u193 YdIUN 437

\\.Ccmv_
uaSiyeydsaq puayasyaunp IS Yal UUIM pun UBYeYdS
1197 JBYJ[9M Ul IS SEM ‘gJIam Neuas ydi pun auuay| J3|

-NYas auldw yoi uuam ‘ns uuep 18uld8 odLIRUN UIFY

Suniaizuaiayig £ 9y

< U0sJadJya Jap dslamsuay
-9810/ 3Yodsipoylaw-yasiepliq 9

TG uoplisod
‘v uostadiya

‘uauuQEy uanagJe 1031sadun aIs wap
ue ‘uapJam uayeydsasd zye|dsyagly uld
ssnw uadun3dnyodeJiulaag uayasiydAsd
J9PO Ud|eIUBW HW UBUUILJIIINYIS JN4

,,usuuoy| (usyaqgJe)

,usyeyas, aimpuasil a1s oM ‘UapJam 1Q1Sa8 1YdIU 3IS OM
‘uapuy uaydzie|d uld yane yai ssnw ep ‘uagey usadung
-Qydesyuiaag uayasiydAsd uapo uagey usadundnyoesjuis
-9g uUd|eIUAW AYd|aMpuUadl] 3lp 43|NYds yone ef 1q18 s3“

Sunuaizuaiayia £ 9y

< u0sJ4adiya Jop AsIOMsuUlY
-9810/ 3yodsipoyaw-yasiiepiq 9y

Ly uonlisod
‘v uostadiya

‘uapJnm ,23J3luonipuoy’ uossad

-1Ud7 J9pP UOA JYEe[ I9MZ S}D43( JOpO
uagey 95SIUIUUNJO0/ dU1dY 3dneysaqgn
pun uagolsnzep wniseuwAD wap sne
9SSe|)| USNJBIA J3p Ul UdUUILIDINYIS 3IP
gO pa1yIsIauN uagoJd uauld S9 ydew
06 "uUadulIgHW 3SSIUIUUNJOA 3YD|
-pa1ydsJaluUN UdUULLJIS|NYIS 1P ep ‘Sidp
-ue addnug Japal Hw 3s1 WYoIUN 437

.- (3yoe]) aJauonipuoy 8nydu Jay asse|y usayaMz Jap

UOA 3IS Y21 UUIM 3IM ‘Siapue zueg 1s| Sep ‘Ul asse|y ual
-J3IA 43P Ul uuep uadI9)s ‘SIYdiu 3dneydagn usuuoy pun
wniseuwAD Wap SNe UsSWWOy| SYJUBA /ep Usaww o
AUOUBJA| "9SSIUIUUDNJOA JIPO UdSULIGIHW BSSIUIUUD)Y|
9J9pUB /-1W USYOES SI3PUE PUN PUIS SISPUE JIPIIM
yane 43|nyas alIp [BIA Sapal [1am ‘siapue [e|A sapal 1st s3“

Sunuaizuaiayiq £ 9y

< u0sJ43diya Jop AsIOMsuUlY
-9810/ 3yodsipoyaw-yasieplq 9

Tt uonisod
‘v uostadaya

"UIPJIIM UBWWOUDS UaaZUISE

pun a8euala4 ‘ualdyuyomasdssy jne
IY21ISYINY SSNw s3 Japueuldsne usuold
-1|9yY pun udlB|EUOLIEN ‘UDJNYNY dUIP
-91Y2SJaA 3|3IA udyas} addnug Jap uj

, 3unJap

-1ojsneJaH 95043 suld 35| SEpP ‘UDSSD IS SBM puN UISSI
9IS OM ‘UD)Se) 9IS OM ‘UdLa7Z (IYde|) a4yl uagey 3jje ‘@3ey
-19194 34yl uagey 3||e ‘UBYDIJISIIYI ‘UBXOPOYHIO 3IP 3IM
ssnw ua3nyaIsydNJag osneuad Japuly usaydsiwisnw alp
uew ssep pun uagey addnJio Jap ul uajelljeuoiepn d|3IA
0S JIM Ssep 49ydis 1sI SuniapaoysnesaH a3uydim aulx”

Suniaizuaiayia £ 9y

< U0sJ43diya7 Jop SsIOMSsUIY
-9810/ 3ydsipoyaw-yasiepiq 9

G¢ uonlisod
‘v uostadiya




(44

"Ud4|ay Nz uawnel
-jny wIaqg 43|NYds ayduew yais uiagiom
aseydsSuniiaiaqyoen Jap uswyey wij

ayony| alp uuep usauyl Jw Sunyalagydey Jap
Ul 9pu3 We Yol uuam ‘uoyas yolauasia Jage ‘Yol uuam
151 8UNJQISSIYILIIDIUN BUID SEP O YIIU §JIdaMm Yd1 pun”

uas
-eydsiyoniaiun 981j|ejuesduniols /)

S uonisod
‘T uostadiya

Sunssejuswwesnz

JuUBWSIS S943IP0)

L)1 3p0)

9|19151%x3L
“Quawnmjoq

1eM)lq

-IX3[4 jne 1A\ ugjou3 139] uosiadiya
91Q "HIPUBIDA YO dpJNM 3SIOMSUDY3
-0/ 3YIsipoyiaw-yastpiepip alqg ‘ydiu
Je3 uaJapue 19q N3 a1393e41S BUID MU
-opjun4 usaddnug usayduew [3g *SIdp
-ue asse])| Jopal 1w 151 yd1I8IUN J3Q

» Yolw Jany 93s31Y21AN Sep sl 1eM|IqIXd]4 Yo! a8es wind
-ep OS|e /JawWwWI! UBW SSNW Bp pun ydiu Jed usyouew
199 ‘In3 zued sa JBIUOLUNS UBYDUBW [9q OS|e ‘SIap
-ue asse|y Joapal Hw 1S S3 pun 13PURIAA Sep Yo zued
aqey yo1 os|y ‘(A0 :|) ‘8uniyep] ‘uausiqoudsny :gg

¢19udiaasdue syolIaluN usayospesdyoey sap sunian
-NP|nJIs pun unue|d Jnz uai8a1es1s Alp JIp Np Isey M

Sunuaizuaiaygiq £ 9y

< u0sJ43diya Jop AsIOMsuUY
-9810/ 3yodsipoyiaw-yasiepiq 9

LE-9€ uonlIsod
‘G uostadiya

1EY,
usapuaqiajgJan Jap uoa SiSueyge —1z13s
-98ue uswneJNY pun U3SSI WApP Yoeu
18nzJ0A3q Jayep pJim }20|qa140ay L

13 "uallaqJy aydsmjesd sep unj 137
JUaw Sua1SIsaW Uauul,J3INYds 3Ip uayd
-nelq saJyefula uaista sap uuisag nz

»usqey

1yoewas aiIs sem ‘sep Jne 341948)onJ4Nnz pun aydew 320|q
391103y U3P SSN|YISUY Wi YydI uuam ‘wyauadue yaiw
Jn4 S 151 UUep pun ayaswpjeld sep Jny Ja8ue| |IA IS
uayodneaq ‘puis 1Yd14433UN WI NBU JApUIY 3IP UUIM pun
‘uspJam 31134 31s ssep ‘puadualisue Jyss aslams3unydiz
-9q ‘ue|duapunls JaeIIS UID YdI|WIZ 1S] UBYIOY |19

Sunuaizuaiaygiq £ 9y

< U0sJ43diya Jop IsIOMSsUIY
-9810/ 3ydsipoyraw-yosiepiq 9

6¢ uonisod
‘g uostadiya

*1SI SEp SeM J9po
1yaissne 91104eY| SUID SIM ‘[BLIUID YdIU
9SI9M|19] UISSIM pun W 3SSIUIUUDIOA
dU1Y UaSULIQ UBUUI,JD|SSEPIHIIMZ B|DIA

,Aneyassne unieN ul anol
-BY| 9UID 3IM JIPO 1SI 9110JEY DUID SBM ‘|BWIUID IYdIU |I3]

WwiNz UassIM 1@ "SIYDIU Y2IPJJIM usuugy alp ‘usduejue
9SSe[y UD1IIMZ J3p Ul 3IS UUSM ‘D|NYIS[SNIIA Jap Ul |IoMm”

Suniaizuaiayia £ 9y

< U0sJ43diya7 Jop SsIOMSsUIY
-9810/ 3ydsipoyaw-yasiepiq 9

65 uonisod
‘v uostadiya




€ecC

‘uagunJiQlssyol
-Jajun nz 8yney s9 JWWOY usWnel
-jny wiaq aseydssunyaiaqyden Jap uj

, OS J9PO WNJ3Y USZ13jZINd WP HW UdY31YdS Japo
uagunJQ1S UaYIaMpPUISII NZ JAYO YdNe uuep S JWOoY
Bp OS|e ‘OS J9PO JIPUBUIDIDIUIY O]Y SEp Jne [ewjuny yey
1S Uayas uuep pun jnesep 1SN AU} AIMpUSSII IS U
-BY ‘JU1U 3IS INdJ4 SEP SEP |I9M ‘UBWNEBIUBWWESNZ JIM
uuam ‘unyialaquoen Jap 199 aseyd Jap ul yone Jaqy“

uas
-eydsiyoniaiun 331jjejues3uniols /)

€7 uonisod
‘Z uosiadiya

‘Jne uadunJo1SSIYoLIRUN
1yswJan uaaJsl unyiaiagnzsSuniyen
J9p 1aq/aseyds3unayniyaing 4ap uj

,0S J9pO ulaJ sem
yaIs uaydois ‘sempuadui ey 1S UdSSS UUEp ‘UjaRIWSUR]
-97 USap 1w 0s|e 1YdIu glam /uaydoy wiag yane uaga
IS [1I9M ‘UuISpQ|g uldpuasdil uoyds usydew alp pun Sam
YaIS 3Ya4p UBW pun puls Ja8143IMYIS UaYISsIq ula alp
‘uaddnuo Jw J3YQ 1SI SO pun Yedydya] s|e uadny 1omz
Jnu }jey ey UeW pun uayals uafoy uap ue os Japuly alp
uuep uuam osje ‘dunyiviagnzsduniyen 49p 199 Aluyap”

uas
-eydsiyoiaiun 281|jejues3uniols /)

€ uonisod
‘Z uosiadiya

uadunu
-01SSIYDLLIBIUN NZ JYDWIDA $9 JWWIOY
3unydaudsagidazay Jap puadyemn

, uapuinels uadunioissiyoliual

-un ayod|aMpuasdul pun usya3 usaAIdN 31p jne 311asuald
-38 a1mpuadul ep yais 31 sSep ‘|e1zualod |3IA JYas uoyds
Sep 3931319 ‘usuuy usga3ge SJeudWWOY SYI[PMpPUI3JI
‘usuugy usneydsue 3119suadad Yois oj|e pun uIzZys SiaJY
Wi 31S SSep /Wi uaga IS SSep ‘Yainpep yaeyuis Jaqy
"alem 31YdIM JYas Yd1|3uasia alp [yomao ‘suaydauds
-301dazay sap aseyd 4ap ul ||a42uad uades apinm yo1“

uas
-eydsiyoniaiun 931j|ejues3uniols /)

S uonisod
‘T uostadiya

»(Ay2e)

LIYd1U yone asneynz sep ssnw Ja3eA UldW pun yaiu
asheynz ya1 ssnw sep [1oam ‘wnelsaduls 13|ndsiiyasan
uap 3lu yoou agey Y|, 49po ,usanel4 unj agesdny auia
151 Sep |1I9m ‘uaydsemae ydiu Yydow yd1 ‘uIs,, :uad
-BS 9IS |I9M ‘UJd8IaM uuep YaIs 3Is pun swneiuswwesnz




144

"Ud4|aY Nz usawnesyny wiaq
‘YIS UJIABIDM UBUUL,I|NYIS BYDUEB|A|

,uJa81am uuep yais als pun awnesusw

-wiesnz ayany| alp uuep uauyl 1w SunyalagqydenN Jap

Ul 9pu3 We Yo uuam ‘uoyds yaijpuasie Jage ‘Yyal uuam
151 8unJQISSIYDI4IRUN BUIS SEP O ‘WYIIU Ylam yd1 pun*

uadunu
-Q1SSIYDLIIBIUN JBP USMY T /) < UdS
-eydsiyoniaiun 981jjejuesduniols /)

G uonlisod
‘T uosJadiya

"INE| JYIS PUIS UBUULLJI3INYIS 31Q

,INe| JYIs ‘Uasse|y ualspue Nz Japo
uaddnJ9 uaiapue Nz Ya13|343A Wi 4Yy3s puls alp ‘uiq
Yo!I uauap ul ‘uasse])y 1omz alp ‘uades yone ssnw ydi ‘er”

uadunu
-0315SIYD1IIDIUN JBP UBMY T /) < UdS
-eydsiyoniaiun 981jjejuesduniols /)

G€ uonlisod
‘T uosJadiya

‘jne aseydsguniiaiaqyoen Jap ul
W3||e JOA UIDJ} URBUNIQISSIYDLIIBIUN

, JY311YySiH sep 13uipaqun 1yd1u SSN|YIS we 3si usw
-neJjny pun 4y uaduniQis puls uuep ‘uaqey a1diaug
J9PaIM 3IS UUBM ‘UBSS] Wap Yyoeu ‘1s| pus|jeyne os|y“

uas
-eydsiyoniaiun 331jjejues3uniols /)

T uonlisod
‘G uostadiya

"awWa|qo.id auly
$9 1q13 uaseyd uaiapue uap u| ‘3ijjejue
-s8UnJQ1S S19PUOSA( 15! ‘PIIM UBYISEM
-93qge uuam ‘aseydssuniiaiaqyoen a1q

,9eds uaisiaw we yoew

sep ‘|13 ayasipjedd Jap OS|e ‘Sixedd Jap U] "IYdIu Sa IS
uaJaldey 3su0s [1I9M ‘UassnNW uauoynz 3iynd Yy 3ls ssep
“11aM 0s 3IS Yd1 agey 31403y Jap 19g 0S|y /sudisiaw 3Is
puls uaydoy wiag *(1yde|) usydsemqy wiaq sunapuiy“

uas
-eydsiyoaaiun 231|jejues3uniols /)

LY uonisod
‘v uostadiya

"u9dunJQISSIYIIIIDIUN
Nz $3 JWWOoY usydsemqy wiaq ‘aseyd
-s8unyaiaqydeN Jap puasyem wajje JOA

. (1sn7 puewsalu 1ey) puewsaiu

S9 ,3N3J4, ‘pUIS 1IBS B||B UUDM PU( igE UUBP SEp JYISEeM
J3M\ "814gN Yoou SuI3sIaW UaqIa|q /1wl yone sem
J9p0 43jdoyas aydjempuasi] 2931saqgie|es ‘ulessnydsie|
-BS ‘Usuueld Ydou Jawwl uaqialq So J9ge ‘uswwoulal
0S pun J3||3L dIp pun Jase|o alp alp uuep om 43|nds
-JJ1Yy2S95 UUI3 YdIl4nieu uagey JiMm pun uagey uayds
-ema3qe |91A 1SYdI|3ow UdSST WP JOA JIM SSep ‘uoyas
ya aneyds Y| :uaydsemqgy wap yoeu ‘sualiamz pun”

uas
-eydsiyoniaiun 931||ejues3uniois /)

0. uonisod
‘e uostadiya




Se¢

IS 1lWep ‘UayYa3ls usuyl 13q puay
-28yaJnp a1ssnw uosiadiya aig ‘ual
-19gJe Nz Jne 3is ualoy ‘ayaJpwin yois
uosJadiya alp pjeqos 'saydiu 1dney
-J3qN US1YdeW UauUl,J3|NYydS au|azulg

apal agey yo| 1qeyas 10N 2gal| auldW agey Yo "ua}
-19gJeUSWIWESNZ USUSP HW 3}||OM PUBWIN "Ulyep Jap
-3IM 3Ip UdJem ‘agey ya4paswn yoiw ydi pjeqos "ueias
s1yoiu yo1auasia uagey alp ‘aqeyas Ja|nyas 1amz Japo
J3|NYIS UBUIS JYB[ UDISID W YdIpidImM 3gey Yol Jagy”

uadunu
-Q1SSIYJ1IIRUN JOP UMY T /) < Uas
-eydsiyoniaiun a31jjejues3uniols /)

9¢ uounlisod
‘c uosJtadiya

351 3lgn Jyaw
SIYJIU 3puU3] We SSepos ‘Yainpuaydsimz
JOPIIM JBWWI UBSSD UBUULLJIIINYDS 3Iq

» (Ae)o

(2y2ey) :1) (3yoe|) 8am uoyads uuep s 3st uuep pun jue|d
-93 J98ua sem ampuasil yd1 agey ep /ijey 1si sep pun
pJ4IM U9ssa398 0S UaYISIMzZEP SEMPUDSII JSPSIM e JaW
-wl ep ssep ‘S1z1Im zued aIMpuUBJI YdIPJIM 1SI Sep 0S|y

uadunu
-Q1SSIYDIIIDIUN JBP UBMY T /) < UdS
-eydsiyoniaiun 981|jejuesduniols /)

L¥ uonlisod
‘Z uosiadiya

"WINJBY UZ33jZINd WA W Uy
-91Y2s J9pO0 9119101 3Ip jNe JapURUIDID)}
-uly s|ewJyaw uayas uauul,Ja|nyds aia

, 0S J9pOo wnJiay uaz
-19JZ1Nd WP W U3§31Yds JapOo uadunuils usydjampusad
-J1 NZ JYQ Yane uuep S JWWOY Bp OS|e ‘0S JIPO Japueu

-19J491uly o[y Sep jnhe jewjuns }ey ais usayasd uuep pun“

uadunu
-0315SIYDIIIDIUN 43P UBMY T /) < uUdS
-eydsiyoiaiun 281|jejues3uniols /)

€ uonisod
‘Z uosiadiya

‘PUNN

uap Ul [93HWISUQGT YaIs 1S ua4dols ‘gz
‘UuISpO|g UaUULJ3INYIS 3Ip uaydew
‘yaJp3am yois uosiadaya alp pjeqos

,,0S J9PO ulaJ sem YoIs uadjdols ‘sempuasdul ey

9IS U3SS3 UUEp ‘U]dPIWISUIYT USP HW 0S| “WIIU §j1am
/Uayd0y wiaq yone uaga 3ls [IaM ‘uuispo|g uiapuss

-J1 UOYIS U3YdeW 3Ip pun Sam YdIs YaJp UeW pun puls
Ja81a1myds uayassiq uld alp ‘uaddnio 3w JaYQ 3IsI S

uasdunu
-01SSIYDIIIDIUN 43P UMY T /) < U3s
-eydsiyoniaiun 331jjejues3uniols /)

€ uonisod
‘Z uosaadiya

"3S1 3313YdISsneaqun 4o uuam ‘Sam
ne| pun sojpjadsaul 1s1 43|NY2S JaQg

»AYR1JdSIYDISINY S1p Jage agey yd! pun ge iney

J3p [19M ‘3z3S WINBJUBGIN W J3 SSep ‘Ayd1u 3yas sa /yol
18esag agey yo| "uaJyny IYd14J93UN UBUIY YdNne Yyd| uuey
uuep ‘uuey ,U3jpuey, 1YdIU UBP YdI UUIM pun axey Jiw
JOA P|2dsay UaUIdy Yone 3SI19M|133 J3|NYdS J3S3IpP |19M”

uadunu
-Q1SSIYDIIIDIUN 43P UBMY T /) < Uds
-eydsiyoiaiun 231|jejues3uniols 2

€5 uopnlisod
‘T uosJadiya

‘puis 1311yd1sjneaqun
9IS UUdM ‘8oM udjne| UsaUULLJI3INYIS 31d

,1S1 Usjne|a33am Ja|NYds 49p uuep ssep ‘WIS
-sed yone yajjweu 3s| ‘uszis WnNeJusgaN Wi Jnu uuep
9IS SSEpP ‘UBNEJIIBA JYDIU UIB|NYIS UIS3IP d1UU0Y| Yd|“

uadunu
-01SSIYDIIIDIUN 43P UMY T /) < U3s
-eydsiyoniaiun 931||ejues3uniois /)

€5 uonisod
‘T uostadiya




9€¢

uostadiya aip a31zorosd
pun u31S331SNE UIZUDID) 3}||OM JT "SIYDdIU
Je3d juedonoud a1ydew J3|nyds Jag

, ual
-31jyo4d 3SI9/\ pUN 1Y 3S3AIP JNe YdIs pun uaiaizonoud
1233 49 sshw ep ‘unuyy auidy 1z13[ 43 ssnw ep 1qne|d
-98 1ey 43 pun ulaJIya] 38un( suls Jem yai [1am ‘usjjom
U31$91SNE U3ZUBJD YIBJUID 1BY JBP 43P UJIPUOS ‘WYdIu
J9pO 1eY UISS3 Nz SeM JD O J3YJajuly /uuep 31||om J3
‘|e3a sep Jem wiy| /1ty 43 "uelas sydiu Juexonoud ey

J3p ‘1qeyss 43|nYdS uId Bp Ydne uaga agey Yol Jagqy”

uasdunu
-0315SIYD1IIDIUN 43P UBMY T /) < UdS
-eydsiyoniaiun 981jjejuesduniols /)

¥/ uonlisod
‘c uosJadiya

"J9SSEA\ WP HW Uaydsem
-qV Wiaq uazjuds Japo u4ayanpJIyasan
1w iesuada8 yais uadinse|aq pun ayd
-y AP Y24np UsUUSJ U3UULLII|NYIS 3IQ

,Jauasyoemu3 sje 1ey 1ouyda.ad

JYDIU UBW }IWOM ‘UID JSWWI UBUY] }|8} SEMpUaSI| Jaw
-WI Yyone sem Iapo uaziidssned Jassepn Sep uaydsemay
wiag als ssep ‘ue uaduey JPO UIBYINILIYISID UBP LW
3w 8n1asuadas yois uaney pun winJay aIs usuual uueq”

uadunu
-Q1SSIYDLLIDIUN J3P UMY T /) < USS
-eydsiyoniaiun 331jjejues3uniols /)

0/ uonlisod
‘c uostadiya

"ulapo|q Japo uaydsienb uiap
-UOS ‘JYd1U USYISCJE UBUULLI3INYIS 3]

,}2p0|ga3 a1mpuadi) Japo uagey yasienbad uagal| Joys
uJapuos ‘uagey 19319qJ4easd ydipJIm ydiu uuep Jaqge”

uasdunu
-01SSIYDIIIDIUN 43P UMY T /) < Uds
-eydsiyoniaiun a31jjejues3uniols /)

09 uonisod
‘c uostadiya

‘so|pjadsal Jyas asiam|1a}
pun UJ3IAII0W NZ 1Yd1u Sam1ydijyas
15143 "}IW 1Yd1u Ydew J3|nyds 43g

,So|pad

-$3J JY3S 9SIaMUDZ YdNne Jem J3 pun "uaJalAlow nz ydju
yoejula Jem Ja J3 Jage ‘uyl pun uayoew 81349} 15q|9s
1z33( yo1w uuey Yo “yaiu [|IM J3p ‘I yo1u jydew Jaq”

uasdunu
-0315SIYD1IIDIUN JBP UBMY T /) < UdS
-eydsiyoiaiun 281|jejues3uniols /)

0€ uonisod
‘c uosJadiya

‘ual
-em 313|e4340S Jy3s YdIu pun wes3due|
JYas ‘1alAIl0WUN 3IS |9qOM ‘UalaliagJle

, 311e4810s 1yd1u 1dneysaqn /-un
pun uaIARowWUN ‘wes8ue| ydljgne|Sun 1agep ualem ais
pun JaWW] Yydne sem pun uajeiq pun uaydoy pun ual

-e3 pun ujaddiuyds pun uspiauyds Jopo /uuep aIs uaiem
12qeq "uapiauyas uayoes auyr idneydagn alp wep ‘uas
-SNW U3Y33}$ UaUY! Uagau apunis azues alp Playapul wi
9gey YdI pun usuugy UsuyewJa ais /usuyl Hw apunis




LET

‘uagey jneJep 1SN auldy UBUULLJIB|NYIS
3P [19M ‘UBSUNIQISSIYDIIIBIUN NZ SB
JWWOY ‘pPJIM JWINEIaSUaWWEeSNZ UUBAN

inelep 1snq auidy aimpuasdil als uagey ‘aydiu
SIS 1N3J} SEP SEP |I9M ‘UBWINEIUSWWESNZ JIM UUDM”

uadunuiois
-S1YdLIIdIUN 4N UBYDESIN T /)] < UdS
-eydsiyoniaiun a31jjejues3uniols /)

€ uonisod
‘Z uosiadiya

‘uayasadue

ua8unJQ1SSIYIIIIDIUN BIpP JN4 BYdESIN
S|e UDpJaM SPUNISSIYDIIIDIUN UDISYIDS
pun UdluN} 3P Ul UOIIBIIUDZUOY BPUSS
-se[yoeu 31p pun uayiweuApuaddnio
931191MYDs ‘9ssaJalu| sapujadueln

,1S1 Bp 0S JYaW 1YdIU UOLIBIIUSZUO)|
3IP puUN 1S APUNIS BISYIIS ‘DYun4 3Ip S3 ssep ‘Yainpep
yane Jayols so 15| addnio uasapue Jap ul pun "UOA

-ep JayIS Yone S Juuwoy uadamsap pun 31431MYIS Jyas
9S19M|191 4Y3S 151 35Se|Y| J3p Ul MlweuAq a1p /aimpuadil
yone Jage ‘9ssa4aju| sapua|yay er *(ef :|) oS PIMm ‘asiom
-[193 uagey assalalu| uIay als ssep ‘Yyone agne|d yor“

uadunuois
-SIYoLUdIUN JNJ UBYDIEeSIN ¢ /) < UdS
-eydsiyoniaiun 331jjejues3uniols /)

Ly uonlisod
‘T uostadiya

‘puls Sipueisnz usyagJewne.

-JNYy 3IP JNJ UsNeJ4 JNu SSep ‘puls 1ydis
-uy Jap 31s pun 3si 18eadagd uiap|iqua)
-|oy uaJeljiwey} usydijuosiad uoA Sun|
-[91SU13 B4Y! BP ‘UBY[AY NZ UBSWNEBINY
wiaq ‘43|nyas ayouew yais usa8iam
aseyds3uniiaiaqydeN Jap uawyey wj

» (34ae))

LIYd1U yone asneynz sep ssnw Ja3eA Uldw pun yaiu
asheynz yd| ssnw sep [1I9m ‘Jwnela3ula J3|ndsiiiyds
-390 U3p 31U ydou agey Yoy, Jopo ,usanel4 Jnj aqesiny
dUID 15! SEP [1I9M ‘UBYISEMQE JYdIU 93Yd0W YdI ‘uIdp,,
:ua3es IS |1I9M ‘UIa31aMm uuep YoIs IS pun swnesusw
-Wwesnz ayony| alp uuep uauyl 3w duniaiaqydep Jap
Ul 3pu3 We ydI uusm ‘uoyas yo1j3uasia Jage ‘Yol uuam
151 3UNJQ1SSIYI1IIDIUN BUID SEP O YIIU YIam Ya1 pun“

uadunuiois
-SJY2LIIdIUN JNJ UBYJESIN T /)] < UdS
-eydsiyoiaiun 281|jejues3uniols /)

S uonisod
‘T uosJadiya

"usuUY| UQga3ge dJeU3WWOY

pun usauugy usaneyadsue 31319su33a3
YaIS ‘UaziIs S1aJy Wi uauul,Ja|nyas aip
ep ‘uadunJiQissIyd14Ia3uN NZ JPYSWIIA
$9 Jwwoy unydaudsagidazay Jop 199

, uspuinels
uadunJiQ31ss1Yd14IaIUN BYd|dMPUSII pun uayas usn
-J3N 31p jhe 3131195u2393 a1Mmpuadil ep YoIs 3Is ssep ‘|elz
-U310d [9IA JYySS Uoyds sep 131319 ‘Usuugy usgasqe aJel
-UdWWOoY SYd[@MpUIBJ] ‘UsuuUQy uaneydsue 31319suada3
YdIS 9||e pun USZS SIaJY Wi IS SSep /wi uaga 3ls ssep
‘Yaanpep yoejuls Jaqy ‘Jem 30YdIm Jyas Yyolauasia alp
[yomqgo ‘suaydaidsaqidazay sap aseyd Jop ul ||249uad”

uadunuQis
-SIY21J3uUN JNJ udYdesSIN T /L) < uds
-eydsiyoniaiun 931||ejues3uniois /)

S uonisod
‘T uostadiya




8€¢C

"uaJal||aga4 pun ug)

-|e498 1Yd1U UBUUL,J3|NYIS BYdUBW SIIP
YoIs uasse| ‘uynjuld waisAssduniouag
S9N3U U1 JYE[ WP J2IUN UBW UUIAN

,,udJaizonoud

2uJa3 Ydeyuld 3Ip J9PO UISSE| UI||Bya3 IYIIU Sep YaIs alp
‘usayasang Jeed uld puls ep pun Ya1Sep ISSe|) UILIIIA
J9p MW Y21 dIM pun sl Jyeflsualg usisia wi uew uuam
wi3j|e JOA ‘|ewyduew S1u31myds Sluam uld uuep 3s| sep
‘uuep 151 seq ‘uswwouadue N3 21U pJIM Sep ‘uyny
-U13 W1SAS UIS JYB[ WP pUaJyeMm uuep pun Jyer wi wi
151 UBUUIIP UOYDS UBW UuaM /1eds NZ uuep uew uuam
[19M “QydewaS 195Saq uuep S9 Y21 dgey Jyef usHamz w|”

uadunuiois
-SIYoLUdIUN JNJ UBYDIEeSIN ¢ /) < UdS
-eydsiyoniaiun 331jjejues3uniols /)

9¢ uonlisod
‘c uostadiya

RICTPS
-I}13UDP] US}[BYIDA SDPUIQLS Ny 3YD
-BSJI( S|B PJIM 3|[IMSHDCJY Japujadue

»19eyas uajdwey

Nz () wWye Jyer ualsia wi ‘uslsia wi yane ydi aqey

ep pun uageyJapueulalaq Ydlu Usydes alyl ‘usjjom
uaydsemdge YdIu ‘UajjoM Uayd0y| IYdIU Jage ‘Uassa aulas
JBMZ 31P U3INYDS "USJJOM JYdIu 3Ip U43INYds sa 1913 eq”

uadunuols
-SIY21II3IUN JNJ UBYJESIN T /) < USS
-eydsiyoiaiun 231|jejues3uniols /)

9¢ uonisod
‘c uosJadiya

‘uagamaq ayony Jap ul 194}

YdIS UdHNP UJIIPUOS “UdWWIZUISSE[Y W]
3IM ‘UdZ1B|d U3JY! JNE 1YdIU USZS 3IS
"uaInp uaJalqosdsne [3IA pun u3113q
-JE [944 9YdNY JOP Ul UBUULIDINYIS 3Ip
[1I9M ‘gne ua1aJ1 UBSUNJIQISSIYIIIIBIUN

,,;uaiaigoudsne yais uayassiq

uld [BW Ydne uew uuey ayany| Jap ul pun Jauaiuldiz
-SIp J9Y3 S$9 1S! BP puN pun 0s e[ 9IS UdZ}IS ISUOS 3SSe||
Jap ul /0S Y21U ydne 3is |IaMm ‘uslaiyne uadunigis os
J3||I2uyds ep uauuoy wnJiep ‘gne|3 yai pun el yor spuy
yosjey Jopo 31you utd os yoiu 1z19( 1q13 s3 (**) /a1mpuad
-1l 3jey IS [I9M ‘UnNp ualagJe 194} 0S }jey 3ls |1I9am pun“

uadunuQis
-SIY2LIIRIUN JNJ UBYDJESIN T /)] < UdS
-eydsiyoniaiun 231|jejues3uniols 2y

L uonisod
‘Z uosiadiya

"U9}JEM NZ UDSS]

sep Jne uajjeysne 1yd1u sa pun uagey
J28unH uoyds 3Is [19M ‘YaINpPUIYISIMZ
JOPAIM JaWW] UISS3 UdUUILJI3INYIS 31Q

. (Aeq 0 (3yael) :1) (3yoe|) 8am uoyds uuep s3

151 uuep pun jue|dad Jo3ua sem SIMPUD3I! YdI 9qey ep
/3By 351 Sep pun pJim uassadag os uaydsimzep sempuas
-J] JOPAIM |ew Jawuwl ep ssep ‘S1zUm zued aimpuadil yoi|
-IM 151 Sep 0S|y /1910 uuep sep uaijey als pun -(ayae|)
uagey Ja8unH uauld UOYIS IS [I9M ‘USCD UAYI0Y wiag”

uadunuQis
-SIY21J3uUN JNJ udYdesSIN T /L) < uds
-eydsiyoniaiun 931||ejues3uniois /)

L uonisod
‘Z uostadiya




6€¢C

‘uuispo|g aIs uayoew ‘uagey

un1 Nz SIYdIU UdUULIBNYDS 3P UUIAN
‘8un8ijeyasag Japua|yas pun uayazine|
-1997 ul 1331 uadunJls Jap aydesun aig

"0s ‘1ynJ sep ‘nz aip 1ddepy ‘uias auydsewuaydny alp

ul ‘alp ul sep 3|91s /sep 1413 pun ulduly [3sSNYIS 31p Ul
Bp Sep 1§19WYIS UBW UJSPUOS ‘USXIW [BLUUID JYdIU Yyone
SSnW uew 1313y Sep ‘UsulydIsewayniuaydny os uagey
JIM I§J1I2WIYISUIDI [9SSNYIS SUIS Ul USleINZ 3| UeW SSep
1Y9159Q SsneJep P|agapul wi Jap ‘usydny uauiad yoou
JIM udqey uuep pun 1814eydsaq 4yas 431y puls Japury|
1I9MZ 4Y3S ep puls Japuly| alp 1g1ay seq ‘sausl pun sasalp
pun Jnjep 9zJnNMao Ydnesq Uew pun usleique sep ssnw
uew pun uaplauyds pun uazind unjep asnwao ssnw
UBew pun uePNN ayd[ampuadil 4adipuamine uayassiq
uIa 31s1 aIp ‘yey IsiadsidneH sauld ef ‘auls Japo asiads
-10A dUul9 uagey JIm Jim uades /is11219( pun ‘asiadsyoeN
s|e sep pun 3siadsidneH sje s|e sep 4apo 3s19dsIon

S|e sep uaydew JIM pun uJapury juny 3l nz 3j19198ne
uaddnJo 1I9Mz U] 91N UYSZ duBW 3gey Yyd| sawyauay
1233[ Y21 uusm /aqey uaddnio 19MZ Yol UUBM ‘SUSIT”

uas
-eydsiyoniaiun a31jjejues3uniols /)

0/—89 uonlisod
‘c uostadiya

"ua}
-13gJe Nz S|e uJagewnJay Jyaw yaijpua
-SSN|YIS 9IS UBUIP W ‘US||OM UdNGJe

-UBWWESNZ U3UUI,J3|NYISHIA USIWIWIIS

-3¢ }lW Jnu 3Is ep “Jep uadunJiQissiyoL
-J33UN UaPUIIDIYNE BIP JNJ dYdeSIN
3UI3 }||93S UBUUILJI3INYDS Jap J3YY Sed

.- }9P0|qa3 a1mpuadll Jopo uagey 1ydsienbas uaq

-31| J9Y3 uJspuUOS ‘uagey 19119q4easd yaIp4IM 3ydiu uuep
Jage ‘Ud)||oM UI}ISGJEUBWWESNZ J19C3I| USJIpUE HW
J9PO UD}||OM USMS0JBUSWIWESNZ JYJIU UDINST USSSIM
-93 W uuep SIS OM ‘UdJeM JI}|Y WUID Ul ydne IS |Iam”

uadunuois
-S1Y2LIIdIUN JNJ UBYDIESIN T /)] < UdS
-eydsiyoiaiun 231|jejues3uniols 2y

09 uonisod
‘c uosJadiya

‘uJayoe4
u3||e ul UIdPUOS ‘HI Ul JNU YIIU ‘WBIAI
-OW Jyaw 1Yd1u Yydejula Jem Ja|nyds uig

L uJayoe4 uajje ul [jaJau
-93 UJBPUOS ‘IYI14423UNYI0Y Wi JNU JYIIU OS|e ‘UI3puos

J1W 13 JNU YDIU JBgE ‘MBIALOW JYBW IYIIU YoBjuId
Jem Jap ‘1qeyasd J3|nyds uaula Yol agey Jyef uaissa wi“

uadunuQis
-SIY21J3uUN JNJ udYdesSIN T /L) < uds
-eydsiyoniaiun 931||ejues3uniois /)

0€ uonisod
‘e uostadiya




orv¢

‘sjeds uau
-193 S9 1YJBeW UdUUILI3|NYIS USYdUue|A|

.. (3yoew gjeds uauiay wapuews| sa ssep)
,IN344, WY21U YoBJUID USIWIWINSIY UBpUBWSI S Ssep Japo
J2pUIY 3Ip S3 SSep ‘UIas |ewuld 1z1af Yyaidnieu uuey s3“

uadunuols
-SIY21II3IUN JNJ UBYJEeSIN ¢ /) < USS
-eydsiyoniaiun 981j|ejuesduniols /)

¥/ uonisod
‘e uostadiya

,;91|jom uagey
1Yoiu uew sep ‘sempuagii Jsnuelesd 1aissed ualRzZYalS
U3SaIp Ul [I9M ‘IeY U3}I9ZYlS duldy uew ssep ‘(ef :|)

151 1814eYdsaq puly sapal ssep ‘Aneyas uew ssep ‘3uydIm
yone s9 31 JYd14423UN UdP ne SuniaagJon Jap ul 3§19y
Se( "uagey unl Nz SaJaPUE JYaW SIYDIU ISUOS IS UUBM
‘uulIspo|g uuep ARIUYSp uaydew Japuly| aip Jage Usauas
-yoemJ3 s|e 3ey 12uyd3Jag ydJu uew HWOM ‘Uld Jawwli
uauyl 3|} Sempuasdi| Jawwl yone sem Japo uazylidssned
J9SSB\ Sep uaydsemqy wiaq ais ssep ‘ue uaduey Jopo
uJayanN141yasan uap yw Hw duiasuadagd yois uaney pun
winJay als UauuaJl uueq "uuispo|g als uaydew uagey uni
Nz SIYDIU JIPUI BIP UUBM ‘UUBP JBWWI] OS]y "NeUdD :€g

(uuispo|g uayoew |amz
210 1€9) ¢IYD1IIa1UN W1 US||91s1937 3lp Isenb 0s 0S|y |

iuagey uny nz

SIYDIu 1233[ 3Ip ‘1I9MZ 31p UdYdRW SeM Jage ‘Wa||e wap
JW pun ulRpnN uaJy! 1w 181Iyeyasaq puis addnig Jap
sne uaJapue alp 1814eYydsaq puls uaiapue 3iq ¢ USINUIA
07 USS3IpP Ul JaPUI)| 3Ip UBYIBW SBAA "UIEQ UIINUIIA]
O Sep ssnw uuep pun 3j|nya8uld ep Sep pJim uuep ‘ual
-91WIYIS WJ0H U JAPO UBJIBIWYIS Yd3|g Ul Usauugy ais
‘e[eN ¢Japuryl a1p usydsew sem ‘Jynd sep puaiyem pun




1444

"U9SS3 WIAp yoeu
INWwJag Wap pun a1diaug Jap punig
-JNe uaYa31s1usd Us3uniQISSIYILIIRUN

, Bl ‘Inwuaqn Jap pun a1313u3 31p Jpaim yoeyuig“

uadunuols
-SIY21IIRIUN JNJ UBYJESIN T /) < USS
-eydsiyonaaiun 981j|ejuesduniols /)

S uonisod
‘g uostadiya

351 1991|199 Jy3s 3ydlu

uswineJyny sep pun uagey a181aug Jap
-3IM U3SSJ WISp Ydeu uauul,Ja|nyds alp
[19M ‘UBY31SIUD UBSUNJIQISSIYDIIIIDIUN

» W3NYSIH
sep 18uIpaqun 3yd1u SSN|YIS We 3S| UBWNeJ Ny pun Iaya
uadunJQis puls uuep ‘uagey a1843u7 JOPIIM 3IS UUIM

uadunuiois
-SIY21II3IUN JNJ UBYJEeSIN T /)] < USS
-eydsiyoniaiun 981jjejuesduniols /)

T uonlisod
‘G uosJadiya

"193Yde419q U}
-|eYJaA SOPUDIIS INJ BYIESIN S|B PJIM
uauU1,J3INYIS Jap 49}y dJemagnd seq

., 811I91MY2S ayduew puls ep ‘1emaqnd 4ap Ul ||OA udyd
-91S 3IP /uuep puls 3IP pun uagey saiseg Jnj uoyds alIs
SEM ‘IUYd1U UBW SJI9M BP [I9M ‘S1USIMYDS 15| 9SSe[Y anlIp”

uadunuols
-SIY214I2IUN 4N} UBYDeSIN 7 /) < UdS
-eydsiyoniaiun 981jjejuesduniols /)

6G uonisod
‘v uostadiya

‘udyasadue uadunJlsSIYIIIUN
Jnj 9YJesJ S|e UapJom UalazZine4aa

.- I8 1Yd1u ayouew Jny sep 31si “1SI Jnej4aa] pjeqos "uuey
uadiyeydsaq puayadyd4np als Yyd1 UUSM pun uayeyds
1197 J3Y2Jam Ul 3IS Sem ‘glam neuad Yol pun auuay 43|

-NYIS auldw yo1 uuam ‘g uuep 13u193 yo4aun Uiz

uadunuols
-SIY21II3IUN JNJ UBYJESIN T /) < USS
-eydsiyoiaiun 231|jejues3uniols /)

TG uonlisod
‘v uostadiya

'UZ3NU UIY|BYJIIA SIp
-UaJ03s J3po sanleyonosd uny sauyng sje
ya21131p3| s9 pun uaduliquadadiua 9ssaJ
-91u] Sluam yoe4 wap 3lp ‘UsUULJII)
-NYas s 1918 yd1jzaesnz “yassday soeyd
uauap ul ‘uaddnig aulay pun ualRq
-leuswwesnz 1ng a1p ‘uaddnug 35043
1913 s3 HjiweuApuaddnuig Jap ul 1o uad
-31] US3uUNJQISSIYILIIDIUN JNJ UBYdeSIN

,JON 11w Wy “(ARYO (1y2e) :1) (3y2e]) (Aun)
uuIspo|g usydempuasil Jny auyng sje Jnu Jage sep alp
pun uapPJaM LBUUOPJIIA Yo WP Nz 3Ip ‘Iagep ayd|am
[ewyoueW YdeJUId pUIS S3 e[ (***) Uassadian sa Yol agey
12391 ¢ uades 31z33[ ya1 93jjom sem pun ylweuApuaddnig

dIp -UISSe[y 3Ip Jawuwl ISI seq *1SI SOeYD S3INj0Ssge om
‘uaddnuo auiapy 1918 sa pun (UslagJeuaWwwesnz) ,uay
-jeydsuswuwesnz, Jeqdapunm alp ‘uaddnuo 95043 1913 sd
‘uaula winz ylweuApuasse)y| alp 1sI sep /18uey sep os|y*

uadunuiols
-SIYd21J3UN JNg udydesIN g /L) < uas
-eydsiyoniaiun 931||ejues3uniois /)

6t uonisod
‘v uostadiya

‘uaJal|1joad 3SISMN
pun 1y 3salp jne YdIs pun uaiaizorosd
‘Ua1sa1sNe uazuaJo J3|NYIS ISP 31||OM
‘Jem 3un( Jyas yoou uosiadiya alp eq

L, uaJalgoud asiapn pun 1y asalp jne yais

pun uaJaizonold 3z313[ 43 ssnw ep ‘Sunuyy auidy 1z33(
J9 ssnw ep 1gne|3a3 ey 49 pun ua4ya] adun( auls
JEeM U1 |I9M ‘UBJ|OM UDISIISNe UZUaJD Ydepula 1ey Jap“

uadunuQis
-SIY21J3uUN JNJ udYdesSIN T /L) < uds
-eydsiyoniaiun 931||ejues3uniois /)

¥/ uonisod
‘e uostadiya




(4744

91jeyJanep auIdy| Sep |YomgQ "uPIYIS
Nz uoiPjaJ1qg JNZ JBPO UIPUBISIOAUISSE|Y
JNz J13|nYas 3ssimag usdunmzag uagd
-aMsap YaIs yes uosiadiyal aiq "uajne|
-8am 3Is ep ‘usluUOY UBpPIIM UISSe|9d
wneJuagaN wi 331ydisyneaqun ydiu
9SI9M|19] UBUUL,I3INYIS BIp SSep ‘dem
w?a|qoJd seq "uayal|ydasnzsneiydiial
-UN WOA UUuU1,J3INYIS pun uaiyninz
-UI9 91SI7-9Y141S DUID ‘IYINSIBA SpINM ST

1Yo1u yaip uuey yai ‘AeyQ,, :aqey 13esagd uuep yoi

Ssep 49|NYas 4231I3IMYDS JYIS UID YIIPJIM Jem J3pOo /Yd||
SJ4IM uaJem sep Jage ‘yqeypueyas yone ayelnyas sas
-31p S9 3gey Yd1 os|e ‘ua8amsap ‘1si uaynea38am J3|nyds
Jap uuep ssep ‘waissed yone yaijweu 1si ‘Uazis wWnesuaq
-9N W] JNU uuep IS SSEP ‘USNEBIMISA IYDIU UJ3|NYIS Uds
-31p 9IUUOY Y] :||ed WP Ul JeM w|qold Seq "uasse| Nz
UY20y1IW YdIU J3|NYIS 3Ip pun usydew nz 93s17-ay 1S
aulI9 0s Isenb Sue| 1197 auId ‘YdNnsJan s aqey ya|“

uadunJapJojsnelsaH ualdlemiaun/uad
-UNJOISSIYI1IRIUN HwW Buedwn € /)
< uss

-eydsiyoniaiun 331jjejues3uniols /)

€G uoylisod
‘T uostadiya

‘uaq
-12443S USUUL,J3[NYIS BIp UUaIM ‘4wl
-ysua3ue [3IA uosJadaya aIp 4N} S 1!
‘apanm uapunjdwa puaise|aq s|e uial
-1B|gS}H3gJy UOA uaydaidsag sep Je3os
eQ "uaqIa4yds auJad uauul,ianyds alp
uosJadiya alp 1SSe| ‘UazanNyds Nz 1sq|as
YdIS pun uajjey nz uawyey uajgel
-dazye wi asse|y| Jop JeIsine] alp wn

 (Aexo

‘WY :1) el ‘f1a1 usydsipjead usudpuadil pun 3untaydo|
-JNy SUIBPUIBII JSWWI APUNIS UDHIMZ JBP Ul Y3 $9 1918
uuep Jaqy *(1yae]) 2qia4yas yai ‘Aeyo :13esasd yol agey
uagdamsap pun uazinNyds 1sq|as yaiw yoi ssnw eq (el
‘WYIA :]) 4w yd1u 1ya3 sep ‘uspal Jyaw ydiu aydow
Y21 pun sned apunis J4asalp 19q ayas ydi ‘simpusasi

[I9M "UdYy234dsaq UKo Jysaw 31z33[ usuyl Hw Jane|qsiaqg
-1y QU1 1Ydow yai1 ‘Aey0 :aqey 33esad uuempuadll yol
Ssep ‘pua8uaJisue 0S Jem 3SI9M|19} Jyer sep Jage ‘ual
-3luoP|uUNy J3SSaQ JWWNSSQ S apJnm uaddnig uasapue
Ul "3SI Jowyaua3ue Yoeuld ydiw Jny S [19m ‘uaqiasyds
Nz usaga nzep yone yal aJ3alpual Us8amsap pun ine| Jyas
‘uasse|y uatapue nz Japo uaddnig uasapue nz yoi9|3
-1/ W 4yss puis alp ‘uiq Yyd1 usuap ul ‘uassel)y] 1I9Mz alp
‘ua8es yone ssnw Y| ‘e[ "ydJnpuaydSIMz uuep 1si wyau
-93ue Jyas YydIw Jnj yone jey sa |1I9m ‘uaqialyds aua3d
zuesd 31s 9sse| Yyal ‘Wydew geds [SIA 0S YU uI3|NYIS usp
S3 UUaMm yone ‘uades nzep asiIEMJIBYII4YD Yane ssnw“

uadunJapJojsnetaH ualdlemiaun/uad
-unJQIssIyYoIUN Jw uedwn € 1)
< uds

-eydsiyoniaiun 931||ejues3uniois /)

G€ uonlisod
‘T uostadiya




eve

"1uanbasuoy] Jawwi 1ydiu

yoopal Jem Sunziaswn aiq "uagIaIYds
-ge uja8a4|nNyds Japo Ual|eyJaA|NyYIS Nz
91X9] dpuUNIS JapP Ydoeu zuanbasuoy sje
uauul1,J3|NYIS 3P UISSNW UayasIap
ualWWIISAg 199 "19119gJeas a1sijuaw
-yeugje|Al pun -|28ay Jaula Jw asIam
-119Z 9pJNM UISSE|Y US1Ip Jap wea| w|

£J9po ‘apunis Jap yoeu uuep sep Jaqy |

Jawwl
yone sem Jagn Ixal uaulad Japo ujadal|nyds alp ijey Japo
/NZ J9PO U3QIDIYISCE U BYIIAINYIS WNZ WNZ IX3] UdU
-19 9IS U3SSNW UUEep ‘U3Ydew Sep IS UUBM pun uayas
-19/\ as1ams8unyaizaq ‘uja8ay uslWwWSag HW 31517 dAUID
() 1senb aula 0s yone u1m uaney uasse[y usnlIp Jap
wesa) wi Jage ‘Quanbasuoy| 0s zued 1ydiu Jim uaiem ep
uagdes ssnw yai ‘Sue| 1197 SUIS Ydne Jim usagey 3suos pun

uaSunJiapJojsnelay uslariemiaun/usd
-unJO3ISSIYdLIRIUN Nw Suedwn € /)
< uas

-eydsiyoniaiun a81jjejuesduniols /)

GG—gg uonlisod
‘T uosJadiya

VEISET
-1Yyemas nz 3yd14a3un uapualajuoipuny
UaUId IMOS UBYJBYDIS 3P pun uawi
-woyNzydeu 3yd14dsiydisiny JaJyl wn
‘Sipuamiou Jnj s3 3Is 331y ‘151 3unso

L, uoLpjalig Jop 199 3ey 1z31s 49 ‘siapue

1Yd1u 3Yya3 Jaqe ‘ulds ||ed Jop 1Y2Iu 33{|0S ‘Bunsg aIp 1SI
sep ‘Aey O :18esa3 uuep yd1 agey usa8amsaq Jswwi yone
Sem J9po uajdwiydsaqg Nz J9PO USAJIDU NZ 1197 dzued

31P WYIIU J3|NYIS UdJapue alp ‘uaniagienziiw ‘uayd

-0y NZHW ‘WPa8IaM J43|NYIS UId YIIPHIM YIS UUDM ‘UISID|
-1yemasd HayJaydIS 31p JOPO UIYIeW YD1JIDIUN UdUIDY
Yoejuld /usuld uuey ydl pun wa|qodd uldaw sep 1si uuep
‘aissed sempuasdil ep uuam pun yd13dsaydisiny alp
Jage agey yd!I pun ge iney Jap |I9M ‘1z1S WNeJuaqaN wi
J9 ssep ‘yd1u ya3d s /yo1 ‘13esas agey yd| "uaiynj you
-191UN U3UIdY Yone ydl Uuuey uuep ‘uuey usjpuey, Yydiu
u3p YdI UUIM pun 311eY JiW JOA Pjadsay uaulsy yone
9SI9M|193 J9|NYDS JIS3IP [I9M ‘SIpU. JYdIU Yd] DIUUOY
[led wap ul /iem Jage ‘Sunso adusiiy8ue| suisy 1| ,'uon
-)241Q 49p 19¢ JOPO UIPUBISIOAUISSE|Y 43P 19q 1ZMS /43P
-aM1UD 3z33( 3510 NP puN Y214J493UN USP Ul USWYSuUHW




144

uajlomag uaziajzind g’z uuam ‘ual
-|eyJap wauassawadueun 199 youds
pun ‘uaginouaq Sunzinisialun usu
-U1,J3|NY2S gO ‘uapuignzsnelay yons
-19A uossadiaya a1q "1vudadaq ayoeads
-uy 9391293 pun zuaseJd UOA ua3i97
Sep YaJnp 31Ul 491S43 Ul paim uaduniols

‘sempua8Jl 3SUOS JAPO UaYdsiel} 3z33[ 3IS uuUaIM ‘uage

el /ua8unJ01s 1w 1sU0s YdI ayasd aIm pupn "uasse|sajun
Sep uassnuwi alIs yaijunieu ey ya1 Ses uuep /I3po 0S J9PO
ua§a1Yas sempuadil 3z33[ 31S UUaM Jage ‘uuey usyay
uaga uauyl Yyd1 go ‘1Sl UN1 Nz SeM ‘UISSIM 1YdIu dIMpuas
-J1 31S O }jey 98eu} pun zuaseld 0s 9319z ‘Uly |ew Yol
9ya8 uuep ‘@4awaq Sunugis auId 1z33[ Yyda1 uuaM os|y“

ua3unJapJojsnelaH ualdlemiaun/uad
-UunJO3ISSIYd1IRIUN Hw Suedwn € /)
< uss

-eydsiyoniaiun 331jjejues3uniols /)

TG uonlisod
‘Z uosiadiya

‘uaq
-13]gep IS UISSNW ‘UBYdBW NZ UUISPO|g

win Jnu 11 $3 ‘Pldaw uosiadiya alp
pun Ud||OM 3119|10] 3Ip jnNe JBPUBUIDID}
-UlY S|eWJYaW Uauul,Ja|Nyds 1P UUSN

»USQI3|gep 1jey als usssnw uuep ‘uuispo|g
WwiNz Jyaw Jnu 3z33[ 151 $3 YJaW UUEP YdI UUSIM Jage
‘uaya8 o]y sep jne [ew Jawwi uoyds aIs Isse| Yo| :zg

¢Uayasg o]yl sep jne uuep ais Np Isse| pun :|

"0S J9PO WNJ3Y Udz
-19JZINd Wap HW UI§IIYIS JaPOo uaduniols uaydjampuas
-l NZ JOYO YdNe uuep s JWWOoY ep OS|e ‘0S Japo Japueu

-12J21Uly 0| Sep jne |ewuny 3ey als uayas uuep pun”

uadunJapJojsnelaH ualdlemiaun/uad
-UNJOISSIYILIRIUN W Buedwn € /)
< uas

-eydsiyoniaiun a31jjejues3uniols /)

Sy—€v uonisod
‘Z uosaadiya

"910N 91Yd3|Yy2s aula J3ya 1Sl zuanb
-9s5u0)y| 31Q ‘SIpuaMIOU S|e SSN|YISSny
uauId IS 191YdeJd ud||e4 uasaIMYIS

ul JNN °[]OS uaydew geds Jyda1Iaun Jap
pun [|IM U39J31[YdsSne 1yd14Ja3un WoA
uapuewalu Yo1jauasia als |1Iam ‘uazias
-NZWn 3punis Jap pualyem uazuanbas
-uoy 31431MYds sd 19pulj uossadiya aig

,, uoyas
sep ‘(er :1) @10N 91y23|yds aui7 ‘apesasd adsjdaqn yoi

() uszusnbasuoy yaiIm Yd1u s 1413 1suos Jage ‘||e4
J981131MYDS JY3S UI3 YdIPJ4IM pun awyeusny alp ydijpuasd
-19 Jem uoIp|aJiQg J3p Hw sep uadamsap ‘uagaljyassne
uspuewslu 3z33( ep 93Yd20W Y21 pun udydeww usy||os
9||e pun uaydew seds el yaaa3un aydsipjesd J4ap ||0s
ya113ua3Ia |1I9m ‘uagey nz simpuadsl uszuanbasuoyl 814
-dIMYIS JY3S Sep apulj Yd| /||1343uss apunis Jap puaiyem”

usadunJapJojsnelaH ualdlemiaun/uag
-unJQIssIyYoIUN Jw uedwn € 1)
< uds

-eydsiyoniaiun 931j|ejues3uniols /)

GG uonlisod
‘T uostadiya

‘e ‘e[ apunis Jap yoeu ‘wH :19




144

wialsAss8uniouag sajualedsuedy

uld ue Suejuy UOA 3PINM JYE[ USLIBMZ
w| "uaaiSead ualjeylap Wanileyono.d
1IW UdUULJ3|NYIS dU|DZUID JneIOM ‘UID
walsAssguniouag uia Jyer wap Jajun
uosJadJya aIp AMYN JYer ualsia wy

Jap W Y21 3IM pun 3s] Jyefisualq uaisia Wi uew Uuam
wi3[|e JOA ‘[ewyduew S1u31MYdSs SIUaM UId uuep 1si sep
‘uuep 3si seq "uswiwouasue 1N 21U pJIM Sep ‘Uyny
-U12 WI3ISAS Ul Jyer wap pualyem uuep pun Jyer wi wi
35! UBUULIP UOYDS UBW UUIM /3edS NZ UUBP UBW UUIM
[19M ‘Jydewas Jassaq uuep sa ydi agey Jyer usllamz wj“

us8unJiapJojsnela usldremiaun/usd
-unJO3ISSIYd1IRIUN Hw Suedwn € /)
< uds

-eydsiyoniaiun 981j|ejuesduniols /)

9¢ uonisod
‘e uostadiya

"SNE 910N J3ap Ul YIS PUIM 13GJeH A
9pU3IYa} pun uasunuydiaziny apunis
9pal uosiadiya alp 1ydsew uassaplIels
‘usqeylaqgep ydiu usijelale| a4yl
uauUI,J3|NYIS 3Ip UuaIM ‘apinm 139)
-19qn zuanbasuoyl s|e sduejue saIp |YOM
-(JO — U3SSO|YISaBsne 1Yd144a3u N WOA
uapuewsl aju yoou ey uosiadiyai aiqg

,/Sne Jyaw yojw

Jn} uuep 30N JBpP Ul YIejulad YdIs PJIm Ssep os|e ‘|ew Jal
-3IA UaUuId Yyone }jey sa 1918 uuep ‘1ssed Jydiu Sep uuaIM
pun uuep younp apunis apal yol ayas sep /ep uuam pun
3By 93517 duI3 0S Bp dgeY Yd| /3343w Yd] uusam ‘puayd
-aJdsjuswiap uoyds 1jey puis UaloN a1q /-0yas uuep
ey 1913 s3 /a1mpuasil 31U ydou uayd0y ul ul s3 ey yai|
-3uasia ‘ulau /-0y IYdIU puewa( |ew UOYIS ey Jaqy ‘Sau
-1IawW zues yd1u yone 1si “ydiu gjiam ef ‘uazils 1op Jnu
uuep 3IS UUIM ‘UdpuNIS 194p apuy Yol ef ‘aimpuasdll saqge
‘uassadian 8naz sep aIs UUAM OS[e /-ydS 3IP IS UUIM
‘uazinyds uap Jw 183j4aqn Jiw Suejuy we s aqey

ya1 aulaw Yo “yd1u yaou yane 31z33f siq yoi1 aney seq :zg

éJep uayooyyw yd1u puews| ssep 19pQ :|“

uadunJapJojsnesaH ualaliemiaun/uad
-UNJOISSIYI1IRIUN Hw Buedwn € /)
< uas

-eydsiyoiaiun 281|jejues3uniols /)

SS9—¥5 uonlisod
‘Z uosiadiya

IEIESIEY:]

-Jne 1yd1u Sue(siq puIs ‘UapINM UIBPIO}
-J9 U3419J8UI3 S249)JE1S UID 1P ‘O|BMOA
9139¢0Jo ‘sne uagunuyewJy ‘uspiam

»1233[ 519 1qeya3 1ydiu ol

yoou }on|9 wnz ya1jauasia Yol agey uassnw uajasg

-UId ||OA YoIp4Im 3233 aney yoi ades 3z13[ Yol om ‘saqodo
sem 311yl 0s Jage /pun 1sI Sem aIMmpuadil 1z1af uuam
‘UauyewJa Nz uuep IS pun uaNeyds wnz [ew ijey pun
U3SSNW UNJ 3IS SeM ‘USSSIM JYdIu 3IS gO qO ‘uaneyds
-Nzydeu pun pun uayadnzuly yoeyuld aYdINSIdA YdI /uuep




or¢

‘JuawWaseduy Jysw Yd1j3nap Ja|nyos
aIp u91819z J91SAWIS UINDIMZ W pun
[91192)U3Q S|e AJIM 310N 9IYI3|Yds

19)1emiaun 3iQq ‘siudnaziaisaw

-39S W J2JIIA UBUID UBWEeYaq pun usayd
-jeH @81uam Jnu uajiey uauul,Ja|nyas
9U|3ZUI3 "WN 330N dUIS U] ||]dINIUdZ

-04d uaydyjeH Jap [yezuy alp IS Uyl

SaJye[ Sap apu3 Wy "uauul,J3a|nyds
uap saJyel|nyas sap uuidag nz sasalp

e pun uld Sunjamag Jnz uayodyeH
11w wa3sAs uld 1z39s uostadaya aiq

Yol /4y, :38esa8 yoIa|8 apunis Ua1sId Jap Ul yone sep

agey yo| Jepyj ue Suejuy UOA ydone Jem sep ‘wy e[, uaw

~WIOUSB|193, 1W JNU 151 SEp 'JYoEpPas oqey o] 910N

SUlo UBW 13913 UaYd0Y| N (SEAN ,, (USWWOoX93 uowpje
-9y SIp uuep 1Sl BP pUN OS puN J3IDMZ U3UID JN4 JNJ pun
/-191IA UI3 Jn4 pun Jalaig uauld Jnj UewW 33ydneuq 1uazolid
S|3IA 3IM WISJ|E JOA /PUIS [3IA BIM pUN USZOJd O Jne jne
uuep 12uyda433wna sep agey Y| UJIIA Uld 3IM S|e ‘sne
JuUe $343s53g SIY21U Ydejuld yais 1yas uayadeH 42 yw
pun °}|° usney aplag pun ‘os 49pO JIPO (ef :|) UUOoY
UlY212449 ueW SEM ‘UBYDYEH QT S3 UaJem Jwesas

-sul agne|d ya1 ‘aIs usney Jwesadsul |1I9M UAUIIA Uld usu
-Ulp ep Jem uuep pun ‘qjey yalydaeunyas alp Jspo ‘siu
-8N9219155WSS WIYE Sep Wey uuep pun yd1a.44s sapunis
apal uayoyeH Siuam pusayda4dsjusawap J3pOo Ul
uagey 3Is pun ‘Ma84e93 4y3s Yydldnieu yoiw agey yod|“

uadunJapJoysneta ualdlemiaun/uad
-UNJOISSIYI1IRIUN HW Buedwn € /)
< uas

-eydsiyoiaiun 281|jejues3uniols /)

9¢ uonisod
‘e uosJadiya

"yaJnpep Yais 9149sSaqgdan
uoI1eNHS 31 IBWYISID UIP 4N UdYD
-YeH (sepuaydsagd isenb) uls pun usl|
-el491e|A 9P UASULIqLIIA Sep J4n) SaUId
‘aseyds3uniiaiaqyoep Jap ul }SgJel N
3P 4N} SBUID ‘UBYI0Y WIBP puaJiyem 31aq
-JeYUA DIP 4N} SDUID :UBWIWOYA] UdYD
-)eH JaIA HayulasyaliIaun Japal ul
UaUUQY U3UUILJI3|NYDS 3IQ :1239s28uld

,,20ey uagadagd auuagd Yol sep ‘usydaeH uia sep

JBM /S JeM ‘D1UUOY USSSS SIMPUISI| Sep uew pun Jem
juuesgadue 31[|OA JYd1u S2 93ue|0s Jage ‘udlaJls uew
uuey| 32ewyasan Jagn [1om ‘usyddeH sapjuaydsad uis
D9Yapul Wi Jem seq HIBWYISID UIP 4N} Uny SaUIS pun
‘adden a1p pun 9zanyasyd0y| alp sualsapuiw ‘uagey
-}lW usydes I)|e N} SBUIS ‘UBYIsemge pun uswnesSam
s914913e3u3 un} SaUId ‘UaYd0y| S9I3I3e3uUD Jny Uny SauId
:}1I91DA Uy EeH J3IA dpunis oid ya1;3uadis ue Suejuy
UOA uuep agey YaI [Iom 43s$aq Uuep S Jem Jyer usiiamz
wy ‘Sl491MYIS Jem Jyer 91549 seq /Jem seq "uaJlaizonoud
9UJ93 Yydejuld 31p JOPO UISSE| UI||ea3 IYdIU Sep yais alp
‘usayasing Jeed uld puls ep pun 1ya3sep 3sse|y UsSIA




JA 4

‘USNIIM

-9 Nz AIPIR[QO Uyl pun usawyau nz yol|
-uQsJad 1YdIu S3 ‘3YONSIDA 3IS *DIUUOY
uJapuE UBJEP SIYDIU BIS puUN JBM
M3IAIIOWUN |[243U3T J3|NYDS JIP SSEP
‘uasandazye uosiadiya alp a1ssnw

[le4 USJaPUE WAUID U] 'SIUSNDZJ91SaWS
w1 [933923Ua( S|e 0N IYIJ|YdS duld
4o4np UOIIBNUS BIP YdIS 1DSSIGJDA ||
WIdUId U] "UdUULLJ3|NYIS Udu[dZUId Jw
uaaX31IaIMYdS 313ty uossadiya aiq

.,/ 1911amaq puayd
-94ds1uawap pun Jawwi YdIu J3ge ‘USPUBYIOA YdsIp
-eJods ydljweu ‘3si a1s aIm ‘Uayas nz os Sunisia A1p ulap
-Uos ‘uawyau nz ya1jugsJad 1Yd1u sep ‘WINSIAA ((‘Aun)
sep 31s| uejuy we er :[) efeu ‘uuep agey yoi 4ay wap
UOA ‘SO|P|9dSaJ JydS 3SI9MIDZ YINe JEM JS PUN "UDISIA
-JoW Nz JYd1u YoeJuld Jem Ja J3 Jage ‘uyl pun uaydew
813494 35q9s 3233( Ya1W uuey Y| “IYI1U |[IM J3P ‘W IYdIu
Ydew 43 ¢uaydew uew [|os SepA “((‘Aun) ef :|) J2ISIA
Uld 3IM S| Shed Jyaw ydiu Ineyds ep ‘ng er :uassnw
uaJandazye yoejula uuep Ydi agey sep ulspuos ‘3Yd1ual
-un wauldw ue pun (er :|) 31891 J1W Ue JYdIU S SSep 19}
-S0J393 Yolw $3 1ey ep ep ‘el pun u4ayde4 ugjje ui ||aJau
-98 UJIPUOS ‘YI14433UNYI0Y WI JNU JYDIU OS|e ‘UIdpuOsS
Jiw 199 Jnu 1YdIu J3gE ‘WIIAROW JYydW IYdIU YIBJUID JBM
J9p ‘1qeya3 49|NYdS UL YdI agey Jyer usissa wi pun
uaJem yd1pan|8 1yaiu JaJaIA Wiyl Hw uuep a1p ‘ua)
-NYIS I9MZ UIP UOA ‘I9MZ USP UOA |[B4 WP Ul 3IM U3
‘ua@3a3 Y2Is $d 1By Jopamiud /uuep yais 1ey sep Jaqy
‘agey 1qeyasd uanaySiuaImydsS aulsw YaIpdIm yai usu
-9p Hw “1qeyasd J9|nyds 19Jp ‘19Mz ‘uld uoyads agey ya|“

uaSunJiapJojsnelay ualariemiaun/usd
-unJoissIyoIuUN Jw uedwn € 1)
< uas

-eydsiyoaaiun 281|jejues3uniols /)

0€ uonisod
‘e uosJadiya

, (B :]) [9R9Z3ua Qg UId UOYIS JeM SEp pun ynw

-3Q JyaW YIS J3ISWIS UI}DMZ Wi YIIjJIM Ydne uuep
uagey alp pun JJ3IA USP UYI0Y Ul Jnu “Yey siusnaz
S9UQUIS UIS UUBp UBW UUIM ‘eded WIP pun ewe|A Jap
199 wWisayep uonenis aydijuiad ‘ue yar awyau ‘suld yol|
-inleu uuep Jem sep pun ef ‘wyw uuep el eu ‘18es sep
ulIaJYya7 3Ip uuem ‘yssedjne ydju apuNiS JBP puayem
UBW UUIAA ,JOH3M 0OS pun 330N |I9M ‘UBYNEH 3|I9HIA




81¢

"181p3J43 yosed uallaq

-JewneJny aIp puls ‘Uajjayusawwesnz
9|e uuam uuap 13e.a8 yay3ijeypuels
pun zuanbasuoy| 351 ,,5ng wWNz ssnw
ya]“ 3IM ‘UBWIWIOy uspaisny Jw uau
-U1,43]NY2S BIp UUDAA "1SI Jagnes ayany
3Ip J0A3( ‘UdyaBwiay puewalu jiep s3

9||e 3Ip [YOMQO ‘Sng wnz 3sse|y Jap aYy|eH 3P SSNw |ew
-UI3 JNe pun ‘uaINJPUIQ SEM1S 0S UOA UUEP YIS 1SSe|
pun 1uuay N8 0S 1Yd1U YI0U JapUly| 3P 1Yd13||SIA Uuew
[1I3M “aYd1uU Yyoou Suejuy We Uew §JISAA SNg WNZ ydju
SSNW J3p ‘9NYIS Jap uagau J213IA 00T UYyom Jag ,'sng
wnz ssnw ya1 1aqy,, (er :|) ua8am UoA ‘uspalsny usyd
-lj8ow u3je yw ue Japuly alp uaduey ep |19M ‘U3QId|q
UJ3SI UBW SSNW 1JOp ‘Iey 393ne|a3 S9 uusam Yyany °isl
Jagnes s3 JOAS( ‘Uayaswiay puewalu Yydeyuld JJep s
J9PO YISeMge Sep JOM pun JWNeJSam Ssep Jam ‘Uapiam
19159848 JOYJOA J9PIMIUD B1SSNW Sep 1519y seq”

uadunJapJoysneta ualdlemiaun/uagd
-unJ3SSIYdLIRIUN Nw Suedwn € /)
< uds

-eydsiyoniaiun a81jjejuesduniols /)

0/ uonisod
‘c uosJadiya

*1931431M YIS YII1|IN3P Sep 1s1 1Y)
-93wn — uuey uapiam J3311ydisyoeu
yoou Jawwil saJyel|nyas sap jnejusap
W uew ep ‘ualaJtinzine Jusanbasuoy
pun 3uaJis ‘311YydIm s 1S| uuidag nz

» (34oe|) uaqiaiyas

-J23UN Y2 uuey| sep pun N 0s IYd1u S3 Jduouny
Hyax@8wn "uspJ4am yoou Jaleds np jsuuey| Jaydam
[19M ‘BuaJls ydIjlusapJo Suejuy we 19§, :Jawwi uagdes s3“

usSunJiapJojsnelay usldriemiaun/usd
-unJolssIyoIUN Jw uedwn € 1)
< uas

-eydsiyoiaiun 281|jejues3uniols /)

99 uonisod
‘e uosJadiya

‘pAIm 1931904e33 YaIppdim uaddnig usap
ul ssep 4aydis uosiadiya aip 93(|31s 0S
‘uagal|qya1a|8 Samuiy uanayuIsIYdL
-191un 3||e Jaqn alp 19p|1gas usaddnig
9XU USUUILJ3|NYIS 6T UOA 9§043uad
-dnJo JaUIB 13q UBPINM ‘UBPIBWIAA NZ
ya1130wisaq uaduniQissiydliiaun pun
USWWOYNZIYIDJINZ 19SS UdUUL, D)
-nyas Jap uniaiuldizsig Jap HwW wn

,, 9N1J91Yyd19| yone ey ep Sunuaiul|dizsiqg 49p HW Jiw yoi
sseq *(yo1s 1adsned) paim 191190433 YoIPJIM yone om
/a1p ‘eqey uaddnug (er :|) (') yoeyula Yol ssep ‘yoneuq
-93 uaddnug asalp uuep Yol agey ep os|y ‘}2p0|ga3 aim
-pua34] J9po uagey yasienbad 4oqgal| JSYS UISPUOS ‘U
-y 191904ead YdI4IM JYdlu uuep Jage ‘ualj|om uallaq
-JeUSWWESNZ J9Q3I| USJ3PUE. }W J3PO U}||OM UdlaqJe
-USWWEeSNZ YdIu UdINI] UISSIMIZ W uuep 3Is oM ‘ual
-BM J9)|Y WBUIS Ul yane 3is |1am e[ ‘als [1Iom yoneiqad
uaddnJio uaxy ‘uaxy 9Salp Yydejuld yal agey ep pun uap
-ue3sad usuulIp UISINYIS 6T W S3UYer SIp Apul we ulq
yd! 0S|e ‘UBWIWOyaq UapuNIs Jyaw ydiu aqey ydi Jaqy*”

uadunJapJojsnetaH ualdlemiaun/uad
-unJQIssIyYoIUN Jw uedwn € 1)
< uds

-eydsiyoniaiun 931||ejues3uniois /)

09 uonisod
‘e uostadiya




6v¢

-H3 w4yl puaiyem 3a1p ‘usauul, 39|

-|03 yane ya1j3uadalas 19131q IS "ud)
-NEXUI3 YI0U JOABD SPUNISIBIH J3J4Y! Ul
uosJadiya alp ya3 ‘paim Pswaq Snu
-93 ynJ4 SO UUIM JPO HISIAOIdW] U]
-BJJO/\ UDUSPUEBYIOA 1IW J3PDIMIUD PIIM
1|ya4 1dazay Sep Jnj 1eINZ SUId UUI

‘uageyep JIM SeEM WP UOA SBM UDNEBYIS ‘UISS ALjeay
uuep uew ssnw eq "ep Yalu Jage 3lp 1SI UUep pun Uaqe
3Ip UBW 31Ydnedq uuep pun uassagian [anazsinexul]
wiaulaw jne Jage ydi agey a1p pun agey uauulp jeinz
duI9 1d3zay waulaw ul ‘3s) JaIssed yaijpuasda|ad uoyos
ud(Qa SeM ‘UYdl UUSIM ‘udydes 3191 eMIdaUN ulaYyd1azsdund
-ynjuy Jaun /-liemisun os Japo uadaissed alp ‘usuued”

ua3unJapJojsnesaH ualdlemIaun/uagd
-unJO3ISSIYd1IRIUN Hw Suedwn € /)
< uas

-eydsiyoniaiun 331jjejues3uniols /)

9/ uonlisod
‘c uostadiya

"1ydeuqas 9|joJ3uoy Jajun

J9paIM YaSed UoIIeN}S aIp pJIm OS "uny
Nz Jawwli s3 1918 semiapualdll — uayds
-IMQe yasi] ‘uadap yasil ‘gz ‘nz usq
-e8jny Jeqgjaniwun usuul,J3|NYas uap
1|191 pun [|]3uyds uostadiya alp 118
-B3J ‘UJag|ewNJIaY UdUULLJ3INYIS pun
uajaJiine uaduniQlssiydlLIdIUN P|eqos

,/9]|0J1UOY J33UN JBPBIM [|DUYIS
IY2d9J 9SI9MIB|BWIOU YIIJ3ua3Ia uonenys asalp Yol

agey HWep pun "Yals 15g|3S IYdIU S3 43 uuaMm ‘uagas
uN} NZ SeM UBW SSNW WIpP pun uny Nz sydiu ydij3ydisuay
-J0 1ey uajdnywniay wnz jey 397 Jom |1om ‘}|191a3ule
[ewuld Yd19|8 ‘351 UN} NZ Sep ‘}jjeyne 3d1|g uaisid uap jne
0S JIW SeM ‘S3||e Jnj uuep }jey uaptam alp el pun uagey
19eya3 ayony| Jop Ul JISSEAA S93|BY U1 JIM SSep ‘1gey
-38 wajqo.d sep 1z1al Bue| 1197 auId uagey JIAN USjOY
J9SSBAN S1|BY ‘UIIP YISIL U3 ‘Udyasimge yasi] uap
1SI SO UUBM puUN "UN) NZ SeMPUD34] JoWw] 1q13 SO [I9M
1119198u19 119q4y 3salp 4N} [ewuld Ya19|8 Yydnywniay
9peJas ep ssep ‘puld| SASIIP PJIM UUEBP pUN ¢UN} NZ S
1918 SeAN :apuNy SIP Ul 21|g J93SJ3 UIBW 1S| UBYISIMZUI
‘uaxed4 uaydew alp ‘wniay uaydny aiqg /uaydny eq :aYyas
1233( Yya1 uuem ‘aneyds Y| “JuUyewa uspiam Japury aiq”

uaSunJiapJojsnelay ualariemiaun/usd
-unJolssIyoIUN Jw uedwn € 2
< uas

-eydsiyoiaiun a31|jejues3uniols 2

9/ uonisod
‘c uosJadiya

. H4eYISa8 uainuiAl Jun4 Ul S IS Uagey ‘UdjPYuIWIWES
-NZ 3Ip UUDM 43PUIY UYIZ PUIS S3 |IBM ,,412QNES 15| dY2
-ny| alp uuap 19s s3 ‘(1yoe|) puewsalu wapzioJy Jage 1yas
S9 ‘ef,, :38eS pun USYONIPUIFDC UOAEBP IYDIU YdejuId Bp
YoIS 1SSe| uew 495594 15! S 0S|V *(Yoe|) usuyom 1O wi




0S¢

SAI1BUID1|E BUIS UBUYI PJIM ‘USIYd0oW
uallagJelw 3Yd1u audzZuId S||eq ‘apnal4
usuu1,J3|NYIS UISISW USP 19}

-9q S1Yd1421UN Sap [191 aydsipjedd 1ag

19puy /1918 sempuasil ‘usdalsy qor uasapue uauld alp
SSep ‘Yol aneyds uuep ‘ul||oM JYdiu Sep 3lp ‘ulss 1agep
3YJ|aM |BWUIB YI0p U3||0S /uuam pun geds uaisiaw
we jydew sep ‘|19 ayasayeld Jop os|e ‘sixedd 49p ul“

us8unJiapJojsnesaH usldremiaun/usd
-UunJO3ISSIYd1IRIUN Hw Suedwn € /)
< uds

-eydsiyoniaiun 981j|ejuesduniols /)

L uonisod
‘v uostadaya

19}

-Ud19}42 UBUOIIEN]IS UD1d1IEMIBUN LW
due3wn uap sep ‘USWYSN pun usgan
u1d — YJ1ysne 31319sua393 yoIs uew wap
199 ‘}BYUAWIWESNZ J3PUIZINISIIIUN UID
1Ydas449y wni33||0Y w| ‘8unzinisialun
wn ‘uagey apunisiald auld YaLIaunN

. uawl

-YaN pun uagan ula os|e ‘Uayuada|ao 13q 3aNJnz JapaIm
U3||BJ2D UBP UIP UBP UJ3puUe Wap uew 1qi8 |e|\ Sa49p
-Ue uld ‘Yyasina(Q jne JnoAaej ayl uinial 0y, () |eIN S2J49p
-ue uld pun uaga||oy pun usauuida||oy BuIBW Jagn yone
o4} JYas YdI uiq Bp pun UsaWWEeSNz 3||e sun 13q 1Sapuiw
-NZ JIM U3}|9Y Bp OS|e ‘UM JaWWl YIS 31dpul S3 N3 u3|
-|eJ2D Udp Jiw 43 qo ‘uaedy pun uaneydsue gal| zues yol
91UUQY UM pun 3punisiald apesasd 1ey Japn (§1am wnid
-9]|0Y Wl UBW UUIM JBqge ‘UageyJapueulalaq sa|je yoi|
-Inleu 31J|0S UBA| "UI3S OS YDIU YdI|dN1eu }|0S 'SO| IS
1|9peds uuep ‘wa|qo.d uiey 1dneydaqn 1si sep pun ,,éuasd
-10$3( [|3UY2S YI0U JIPO U0y ||2UydS Yoou Sep Jiw

np 1S93UUQY 3H,, :2qey 18esas uuep Yol SSep ‘UsWWOY
-98JOA |eW UOYIS Yane 3S| S3 pun agey uaydoyl Yyai uuem
‘1ey apunisial4 auld ui3a||0Y 91DMZ duUldW SSep oNn|o
sep yone agey yai pun 3yas8 sa 1ng os 13g sun uayais

JIM pUN U3UULIBJY3|YI0Y| IDMZ pUIS JIM 430V “}Yd} Yoou
sep 41w ssep ‘Duuwodjnesep 31319z3Yyd2aJ Y1 UusIM ‘ujap
-e443qnJ Jeds WNZ [|]2UY2S Yoou 15g|as Yd1 91ssnw uuep
‘Spunisiai{ SUld USPUNISYIOY| I9MZ USUISW /WUBW
JOA /19S3Ip JOA 3SI2MIBYDIPIN|S 3qey Yd1 JapQ "uaJals
-In0Jdwil uuep ueW SSNW ep ‘Ujayolley Siq SIaY UOA 1jey
Ja0e ‘usydes ayd|os pun asNWaD dIu 1z33[ os|e /ijey
3IP ‘U[PPIWSUDCDT USUIHJO HW SPET dUI Y3 uagey Jim




15¢

ual|eld1BIA DJYI UBUUILIR|NYDS 3Ip
UUDM ‘LID1I3UBWINYOP PJIM ST "UIPIIM
uasso|yasagsne UBYUIaSIYILIIDIUN U]
-SYoBU J3p UOA UBUUL,JI3|NYIS 31p Ssep
‘JOA UD||B4 UBPUDIIARIS U] SD JWIWOY
1195590 1YdIU UDYBYJIIA SEp YdIS

UUAN "Uayd0Jidsadue uauul,Jd|Nyds
usap Hw yoeudsao uaydijugsiad wi
ISYoBUNZ UBPJIM UDSUNIQISSIYDLIIDIUN

J9ydIs os|e ‘er *(AeyQ :|) usga8ad uoyds sa

1By USUOLEN}IS YI|OS OS|e ‘Iey Sep pun ,, usydoy wiaq
1510 19ep 1Yd1U |eA] USISYIBU WIS hp SSep ‘1assaq
-19A 1YD1U UDYBYJIDA UISP YIS /2PINM 1J9SSIGUIDA JYdIu
U9}|BYJDA UIDP UUBAA,, :@8eS YdI SSep ‘Os |ewyouew yane
$9 59 118 uuep ‘el uuep 1zINU SIYIIU SEP UUIA “Wy!

1w apad pun ‘el pun uly 4a|NYas wap nz pjauip ayas yol
0S|y :ydesdsan-uadny-1amz os|e /-dsadialemz Y1 os|e ef

uadunJapJoysneta ualdlemiaun/uad
-UNJOISSIYd1IRIUN HwW Buedwn € /)
< uss

-eydsiyoniaiun 331jjejues3uniols /)

TS—6% uonisod
‘G uostadiya

"ua}

-19g4e yasipjesd suJa8 uaisisw a1p ep
‘J0A U39S yoopal Jwwoy seq ‘Inesiaq
wneJuagaN Wi aqesny uaJapue Jau
-19 JW pun uasso|yYasadsne yd1aIluN
WOA U9PJIM JBPO UQISIYISHe SeM]D
YaNe usauul,J3|nydS Usssn 1[SZUISIIA
"uayd13sad 43INdsaIYasan J3p pJIM U3
-unJQIssIYd1IIaIUN JNJ ZUBNbASUOY S|y

,» JYd1u sa yne| uidizsig auyo Jage

(er:1) ‘geds el usuyl ysew s3j -aulasd ef sd uny ualsiPw
dIP |19M ‘Yd1[3U331D JOA UDYDS ALIR|DJ JWIWOY ST "U3Yyd
-ew }1904es3unialagJoA aulepuasdil ‘Sunuyy aulsy Japo
}o3159g ‘Uax31ue] SuIspuasil 140P ‘SShw WneJuagan
U3P Ul pun pJIM USSSO|YISD3SNe Jauld |ewuld Yaeuld
sseQ ‘S49pue yd1u yoeguld sa a8 uaddnig usyouew
199 JOA Udne J9ge JWWOY ‘U3qIaJydS Wnz sneJ 3is yd|
IIYIS UDY|DS JYIS "UsYdSsemasdge Japalm |[ew paim uue(q
*(3yoe)) 43|ndsaIyISDD UIP [BW UBW IYdI3J1S uuep er”

uadunJapJojsnessaH ualdlemiaun/uad
-UNJOISSIYILIRIUN HwW Buedwn € /)
< uas

-eydsiyoniaiun 331jjejues3uniols /)

GG uonlisod
‘v uostadaya

"W 3Is uallagJe ‘usuuaia

ulJep uulS uap IS UUIM — puls 1314eyds
-9( 9gesdjny U3||0AUUIS 3IS JNJ JDUID
HW UBUULLISINYIS 3]|e ssep “1s! 3IYdIM

L, UdNe sa 43 3yoew Jayydeu uuep ‘uids ||oAUUIS
13|NYIS UIP JNJ SSNW ST "WS[|OAUUIS SeMPUDSII HW puIs
1814eYdSaq JawwW 3|e ssep ‘wnJep yd1j3uadia 1yas so”

uadunJapJojsnesaH ualaliemiaun/uad
-UNJO3SSIYd1IRIUN HwW Suedwn € /)
< uds

-eydsiyoniaiun 931||ejues3uniois /)

€5 uonisod
‘v uostadiya

‘udpal 4nj Hay 311k apuassed auls Jow
-Ww1 YoIs 19pul4 s3 ‘uasaimadnz aqedjny

;Y93 uuep om ‘uayd

-qof uId uapal Jn} 4awwi Yyais 19puy s os|y *((yoesdsan
U9 Wn 19119 pun uosiadaya 49p Jowwizs3unydauds
-9¢ Sep Ul JWWOoY 9NYIS JIpP UlIBIDINIS)) Joawwl ydIs




[4°T4

‘|eizualods8unuas

-$90J3A Yo0u Jaqe 1Ya31s3q S3 Uamalin}
5{NJ3S YI1JIUSSIM 1SI JYDLIISUN Jap pun
195599 uaydsimzul 3unliaJagJonsIYIL
-193un 31p 13ul|23 US7Z J34eq3NHIA Jysw
A “PJIM uswwouadue 1yda1aaiun
uaydsoeyd asIaM|191 uap Jny Sunuely
-13 s|e sem ‘Bunue|dsiyoliuaiun a3u e}
-840S Bu13 un4 1197 3Ip SWNIPN1S1AZ||OA
SOp punJsdjne a1yay 4191SOWIS USIZID| W

.15 UDQ0 Yoeu Yn7 yoouuap Jage ‘1Sl

JOMBINPINIIS YII|IUSSIM UOYIS pun 931249040A Jnesep
195599 Ydlw ‘aue|d 495S9q 1Yd14493UN USP Y21 ssep ‘yane
Yol y4aw ‘agey 1197 Jysaw Y1 oM ‘1z33( "UldS Uasamad
Jayosnoeyd usaydssiq Ul yd141a1un 43P Ya1jInwIaA yane
pJim uadamsap ‘usue|d Nz neuasd yd1aaluN usap Jyaw
1enzedey aulay ydejuls axey yai os|e /uaue|d sinj asiom
-[191 137 |9IA Jyas yane 3uld ep pun jydsewasd usasduny
-|EISUBJIDAIYDT S[3IA JYIS puUn 1431PNIS ||OA YI0U J1saw
-9G U91z39| wi ef aqey ya1 /1z3sl uasdes yone ssnw ya|“

uasd
-unJQIssIyd1IRUN pun Sunue|dsiyou
-193UN uaydsimz Jueyuswwesnz g

€ uonisod
‘T uosJadiya

MCSmmmwcwEEmmsN

uaWISas SaM3IP0)

8) ?p0o)

9]|9151X3L
‘quawnyoq

1931)4u19 310N
3IP U1 Ya1|ga11yas Sem ‘UageyIagep 1ydiu

PRURIE

yd1 8ydew sep uisu /ep ydi ssep Jage (Yd1|puelsian

Bf e[ :|) /31913A Jye[ Sep J3qn uuep ydIs PJIm sep pun
uadunuydI9Z4NY YoBuId dYdBW Yd| pun ‘|ewuldy Isi |ew
-Ul9 ‘uageylagep saj|e 3IS qO ‘Suejuy We 3431[|043U0Y YdI
0S|y ‘Sunuydiaziny aula aydew ydi aydew yai sem ‘os|y
‘os|e ‘((ayoe|) AexO :|) nzep 1se} 10Ya3 sep os|e ‘e :qg

¢ U320} Uoyds IS Uapnp uuep ‘usageylaq
-Bp Ydlu uayoes a4yl alIs uuam ‘|a1dsiag wnz ¢49po (ef
:gg) uaJalssed sapUIIIARID SEM UUBP SSNW Bp Jaqy :|




€q¢

"UUUQEY UBJIYNe uaduniQissiydl
-193uUN 3Yyd|aMm ‘uadsjdagn nz 3ssnm

-3 Y2IS pun uspJam 1a149|03 usdunu
-01S peJo WaYdam nz sig ‘uada|nzisay
sneJop wi s9 1418 Sunue|d 4ap 199 "}|91S
-9349Y Yd14493uN WaYd1243|043 pun
Sunualnpiniis- pun Sunue|dsiydaiaiun
J91n3 uaydsIMmz Sueyuawwesnz JaJepy
uld pJim s3 ‘JaIsinoidwi pun 3japuey
uejuods ‘151 19112490J40A In3 IYdIU IS
UUIM ‘UJBW UUUI,LI3INYIS 31 "she
u19SISSNMIQ3Sq|as Jyaw 3Is Jyeuis ‘1si
1911349qJ0A Ing uostadiya aIp UUIA\

, uduapaq
Nz sep 30Yd1m SIMpPUS341 Yydne 3s| ‘ef ¢ uasalssed juuoy
sem ‘Aey O :USUYIIDUISM|A SOSIP YIBJUID ‘SISIIP

43pQ ‘8unue|d Jnz uoyds yone 10yas sep agne|3 yai pun
A0 Jysw 3Yydlu J3ge puls sysuew pun usayasdamuly
yd1 uuey usduniQls ayauew Jagn 1IN ¢Aedo uadunu
-01S puIsS peJo wayd|am nz siq /aydjam ‘AeyQ 089159y
15Q[9S JIW Yd1 UUSM ‘W||e JOA pun /-101S J33IUam yane
uaYya8 pun Yd11u33UN Wi UUep Sep J3luoLpuUNS Wye
4955390 01S9p ‘15! MalINPNJISs pun jue|das ydLuaiun Jap
J9ss3q 3f os|y "18ueyuswuwesnz sep ssep ‘Uoyds AUIP
ya1 os|e ‘ef *(1yae|) usuugy nz uaualsinosdwl ‘usjyez
u3zu333dwo)Y| USP NZ JIPSIM Ydne uew uuey| sep ‘er :1g

‘(oe))
yeyosuadi3 (3yoe|) 2Ind auid agne|s ulaIya s|e Jaqy |

Jage ‘(yoe|) a1sag sep Jaw

-WJ Yd1U ‘udssnw Nz uaJiaisinoidw aimpuadi) Juad|93 os
3|NY2S Jop Ul Yd1 agey sep /iiw ey sep aimpuadil ‘susad
zued aJaisinosdwi ya| /uiq yai yaj| *(3yde|) sunoy Jap
JW yone Juwoy sep ‘aqne|d yai os|y ‘aydsew sempuagd
-1l uejuods pun uiqg }19H3J3GJOA 1IN 0S YU Yd| UUIM
‘uoyds sep uIJawW J3INYIS /-aW SIp pun sne yadi 3|yeJ1s
UI9SISSNMIQ1SQ|9S JYydw 01Sap /-9415q|as 01SaP ‘UIq
19119490J0A Yo1 J9ssaq “Uysaw af /Yol os|e /-es1s yo! ‘usd
-BS Yone apJnm ydiw Jny Yol |1am ‘uoyds axuap yai ‘er”

uagd
-unJo1ss1yd1IaUN pun Sunueldsiyou
-J91UN UdYISIMZ Sueyuawwesnz 8|

TS—8t uonisod
‘T uostadiya




17474

$9 11 ‘1SI U9PUBRISIUD |BWUID dYNJUN
3Ip uuam uuap ‘8uYydIm J4yss 1si Sunued
9puUANEBYISSNEIOA ‘DNeUd8 auIg 'Sd Yne|
J9so|s8unglaJl 01sap ‘uapJam Jwwnsge
Japueulajne uagesyny alp pun Puap
-yoJnp 3jne|qy a1p Shelop Wi yois uew
J3ss9q 3[ Jage ‘usBuniapiojsnesaH ual
-9}EMJIBUN NZ JOPIIM JIW W] SO JUILIOY
Sunue|dsiyoluaiun ualsaq Jap zyod|

1B|BS 1IW UUBP UBUULIP Jyosddeg Wi 19z3oeg d1p /WOA
1197 3Ip UaUUQEY ‘1ejeS uap Jnj Sipueisnz yone Ydia|
-[31A puls udjdeq UBYINY 3P 3IP 1918y Seq ¢ uaydew
UasSappuaIyem Uuep J3|NYIS 3S3IP USUUQY SEM ‘Ddeq
usayany| JSp BP pUAIYEM /UUBM /|SIA IIM 1By Jwwsas
-qe Japueulajne yone alp pun ey 18aj4aqn JYJOA Uayd
-BS 9Yd|0s uaga YaiIs uew J4assaq of ‘af Jage ‘yey yoep
-38 yo1u Sunue|dsiydliiaiun ua1saq Jap 23043 ‘WIapPzi041
uew 31p jhe ‘uaydes Jagn JapPaIMm Jaww| uad|ols uew”

uasd
-unJISsIYa1IaIUN pun Sunue|dsiyol
-J91UN U3YISIMZ Sueyuawwesnz 8|

¢/ uonlisod
‘c uosJadiya

‘Jne u913J31 UaBUNIQ1SSIYDLIIL]
-un Ja81uam 031s9p ‘151 Jue|dasd Yol
-un J4ap J3sSaq I :dYeHJYa] apuayas
-ue uny ddiy uauid 1q18 uosiadiyal aiqg

,, NP 1sey uadunuls Ja31uam o03sap ‘isey jue|dasd apunis
31p np J49ssaq or :15Yyad Jyelsiyd14aa1un S91s49 UIdp Ul hp
JOA3(Q ‘uuey uagasg 41p yoi uap ‘ddij 49In8 uia sje yaqe”

uasg
-unJISsIYaIIaIUN pun Sunue|dsiyol
-J91UN U3YISIMZ Sueyuawwesnz 8|

¢/ uonlisod
‘c uosJadiya

‘uapJam uapalw
-19A U3}I9zjnej4937 pun puls 1814eyds
-9q puayadyainp uauulJ3|nyds 3||e
ssep ‘uspJam 193ydeasd jnesep 3unyiad
-9QJOASIYDIIIRIUN J3p 19q S}149q 91||OS
ua3nNagnNzJoA U33UNJOISSIYILIIDUN W

., 9}||om uagey 1ydiu

uew sep ‘sempuagil anueles 1aissed U3}AZYIIS USS
-91p Ul [I9M 1By uaaZyals auldy uew ssep ‘(er 1) 1s1 181
-Jeyasaq pury sapal ssep ‘aneyds uew ssep ‘Suydim yone
S$9 151 1Yd14491UN UBP jne SuniiaiaqJop Jap ul 151y seq”

uagd
-unJIssIYa1IaIUN pun Sunue|dsiyol
-J91UN UdYISIMZ Sueyuawwesnz 8|

0/ uonisod
‘e uosJadiya

351 8l[|ejuel0)s J9pO Siynd

J3ya addnug a1p qo ‘wapydeu 3f — uap
-JINM yoewsad uaduniyed3 aydipaiyds
-J93Un Jyas 3un3}IaJagJOASIYDIIIBIUN
uaq[as4ap Hw ep ‘@ddnio 4ap 3unzias
-uswiwesnz aIp Jayd 1SI puapIaydsiu]
"UJPUIYIDA JY21U USBUNIQISSIYDIIID]
-un uuey Sunue|dsiyoliiaun N3 aulgl

L, Ya1ipalyasiaiun pajdwoy] wapzioJl 151 S8 pun uayd

-ew 3un}I9J9gJ0ASIYI1IIIUN BYDIS|3 3Ip YdI uuey ep pun
pulS UBYISSIQ UId APalIUDJ0IS (1Yde|) ,udisessn, alp ‘alp
‘dIp 0s uayassiq ulde om ‘addnug suia pun addnuig 3]0}
zues auls agey Y21 pun ‘ue jnesep addnio alp jne /aip
UE 0S JWWOY| SeP /ydejuld Sep apuy Yal pun Jwwoy uas
-unJgls Nz wapzioJl /agey Sunue|d aIn3 aIp Jn 1z38( yai
UUSM Ydne ‘wapz10oJ) ssep os|e ‘ulau os 1z3a[ Jem ayuep
-390 1331549 UIS\ /ud1sJa wi 0s 1233 uades apJnm yo1“

uagd
-unJo1ss1yd1IaUN pun Sunueldsiyou
-J91UN UdYISIMZ Sueyuawwesnz 8|

6t uonisod
‘Z uostadiya




SS¢

pun [3qIxa}} ‘IS 4Ny Is! 915813

-U2IM Sep Jaqe ‘S1aydim uosiadiyal Jap
puls HayJaydissSun|pueH pun uassim
-yoe "3||93s984aYy gewsnesguniis wap
pun Sunue|dsiyd1iiaiun Jap UaYISIMZ
Sueyuawwesnz Japja41p UIdy pIIm s3

iapinm
1ansanul Sunue|dsiydiaiaiun aIp Ul 337 JYsW UUBM ‘Ud}
-a4yne uagunils Jagiuam ssep ‘|aidsiag wnz osje ‘sew
-snesSunJE1S Wap pun SunlialagioAsIydLLIDIUN JBUIDP
Uaydsimz SueyuawWesnz Uaula yane np 1syals ‘WyA :1“

TEY:]
-unJQ1ssIyd1IUN pun Sunue|dsiyou
-J93uUN UdYISIMZ Sueyusawuwesnz 8|

L¥—9t uonlisod
‘G uostadiya

‘uJap
-uly4an Sunuejdsiydlauaiun Jauld Hw
Jamyas yone yoopal yois 1sse| ‘pJim 1493
-19MJIA 113QUY DIP UUBM "g°Z ‘U}|BYJIA
-UduU,J3[NYIS SOALIEYOA0Id SDSSIMID
"1Yo1IauN uawlessunuais ‘uasolsdunq
-19J4 UaUId 4N} puaplayasiua Sunueld
-SIYo14493uUN 9IN3 BuID 35| [933Y J3p U|

,’S9||e 1584 19pQ
's3||e unue|d 91n3 auld 1S| [939Y Jap Ul |933Y Jap ul
Jaqe ‘(er :1) os [ew s3 Jim uddes JOA ydne JWWoy Sem1a
0S /(") ep 0S|V "usuuQy| uJspulyJtan (er :|) Sunuejdsiysi
-I21UN J3UIS MW JSMYIS Yone Yol 9.y Sep pun ‘ual
-9l|y04d SIS puNn 1y 9S3IP Jhe yaIs pun uauaizonosd
1233[ 49 ssnw ep ‘Sunuyy auIay 1z33[ 43 ssnwi ep 1gne|3
-98 18y 43 pun uRJY7 23un( suls Jem yai [I9M ‘Ud|jom
U91sAISNE USZUIIDH YIeJuld 18y Jap 43P ulapuos ydlu
J9pPO 1eY UISS3 Nz SeM JD O J3YJajuly /uuep 33||om J3
‘|e3a sep Jem wiy| /1ey 43 "uelas sydiu Juexonoud ey
J9p ‘19eyas J3|nyds uia ep yone uaga agey yai 1agqy*“

uas
-unJQ1ssIyd1IaUN pun Sunue|dsiyou
-J93UN uaydsimz Jueyuswwesnz g

¥/ uonisod
‘c uosJadiya

"U3|0YNZYINJNZ YI14I3IUN Usp
Ul JOP3IM UBUULISINYIS 3Ip ‘BluaIMyds

'sep ‘uay

-91S1Ud UdUUE pUN Y234 ‘UaMa|d UdIUUQY om uadajagn
YaIS pun uiduiyJon wi unuejdsiysliiaiun ansg ‘Sunu
-e[dSIYD1IIRUN YDIPIM IS BP OS|Y "IYD14193un usp ul
10Y3ININZ J9P3IM 3Ip UBW SSEpP ‘S14IMYIS SO pJIM uuep
‘usydew [4adsey ualyl pun pun usjdnywniay |ew aip
PEQOS PUN U3Y3ISWNJIIY JIpUIY 3P UUIM ‘DYdNY J3p

ul uuep 81SSaJ1s pJIm $3 |1IaM ‘Ua8aJagn JaYJOA S3j[e YdIs
UBW SSNW SBQ JaWWI] YdNe Sem JIpo uaydaap Yyasi] Hw
J9PO U3ZUIIgIDA UIJIIIULIBW JB|ES PUN PUN PUN UIYISEM




94¢

‘uIas nz
uejuods ‘SydIm s3 3s1 uostadiya S|y

,,u19s ueuods
yone /-1 uew ssnw Jyd14493un usyastpjeadyoey wi“

uauossad
-1ya7 ue uaguniapiojuezualadwoy 6

§¢ uonisod
‘Z uostadiya

‘uayjels
-38 nz 1ydo11u33uN uspuaydaidsue uauld
‘ulas a8e Jap ul ud)jjos usuosiadiya

,, el ‘ua11e1sa8 nz Jyd1auN uaydasdsue usauiz”

usauos.tad
-1ya7 ue uaduniapiojuezualadwoy 6

T¢ uonisod
‘Z uosiadiya

‘ulauUUQY Nz UaJaIs
-inosdwil ‘8uydim s9 1s1 uosiadiya S|y

‘(3y2e]) usuuEy Nz ualaisinosdwi ‘usyez
udzU33RdWOY UIP NZ JDPIIM Yone uew uuey sep ‘ef”

uauostad
-1y97 ue uadunuapiojuezuaradwoy 6

TG uonlisod
‘T uosJadiya

‘usuostadiya any
zuaadwoy 9813YydIM Buld 351 1B1[1GIX3|4

. (3yoe|) ssnw uaduguw uossadiya
a1p alp ‘zualadwoy 231YdIM duld yane 3s| 1eU[IqIx3|4“

usauos.tad
-1ya7 ue uaduniapiojuezualadwoy 6

T€ uonlisod
‘T uostadiya

"USJIALIOW NZ }I9QJeUSWWESNZ JNZ U3U
-U1443|NYdS 31p ‘Ua31Yye4 3Ip 91MOS usp
-I9M MBIZIUNWWOY YINE UdUUL,J9|NYdS
uap 3Ip ‘U317 UOA U383J1S94 sep ‘Bunu
-91aNP|NJIS- pun unue|dsiyolaiaun
91n3 auld puls uazualadwoy 330Y2IM

, B[ (19S 0T) us1agJENZUSWWESNZ UIJBIALOW NZ JI|
-NYaS aIp yony (39S G) ¢ uszualadwo)y| Jnj yoou sem ‘wy
() uaziasisay Jepy ujeday alp ‘SuyaIM Jyas yane 1si ‘ual
-31ZIUNWWOY Yane uJa|nydsS uap Sep ‘puls 9|317Z 3Ip Sem
‘91Yyd0oW uew ulyom ‘@1ydow Uew Sem ‘Usz1asisay Jepy
‘UaJ31INPINJIS N3 JY3S ‘USNDISQJOA INT JYd1udUN uag”

usauos.tad
-1ya7 ue uaduniapiojuezualadwoy 6

G¢ uonlisod
‘T uostadiya

Sunssejuswwesnz

JuUBWSIS S91431p0)

6) 2po)

CIEMSVET]
“Quawnyoq

‘unya4aquonsIydLIIRIUN Yoeu
1Yd1u pun uaJaide nz 313ueygesuolienyis

., 8un119439gJo/ Yyaeu yodiu ‘yoeu

1Ydo1u pun aJai8eas pun aiai8e 18uipagsuoneniis Yol ssep
‘Ua1w any 1s1 19314dIM [SIA J3ge ‘Y33 9 3IM pun ayd
-BW Y2 SBM SBM ‘UISSIM SSNW Y2 "UIDS 1S9}[913ES UOYIS
ssnw ya| os|y /agne|8 yai1 os|y ‘Ydiu yoi agne|8 seq :sq




LST

"Yd1[49pJ04ia 1e1|IqIX3[4 ue el

sayoy ula 3s! s3 '1q19]q SunyaiaqyaeN
alp J4n} 137 puadnuag yoou Jaylaiuly
pun uuey uapJam uassadagd 31319z1ydau
‘paim uauuo8aq Yd1I3IUN WBp HW
8111923y0au ssepos ‘uagey a1|g wi Jaw
-W| 397 31p ssnhw uostadiya alqg ‘pusp
-19Y2S1U3 151 JUBWIBeuLRW]I9Z SIIND

- UI9S |91} Jyas ssnw ya1 /ydiw

anJ 1s1 S 1jey ‘1197 efeu |IA ALB|SJ USYD0Y WNZ yone
pun yoneiq 197 Jyaw uawnesSa\\ wnz ‘yoneliq /-0y
3197 JYydW UISSI WINZ YII|JNIBU SEM ‘UBSS3 USRS [9MZ
Jawwly os|e ‘os Japo asiadsyoeN auld pun addng Japo
as1adsidneH auld sualsapulw |e|A Sapaf udjjom JIm pun

UJSpuy Usp W ayda0y YydI nynl pun aloydn3 Jaine| JOA
Yol [I9M /ydne uJapuly usap UoA yai |1am ‘usdoziagn Yo
JYas Jyer ualsJa waudW Ul 3gey ydi pun }a7 |ewixew

USINUIA SOT OS|e ‘@sned-uainui|A-{un4 Jauld Jw uainu

-1 0G [BEWIBMZ UgeY JIA "USWNEeISIAN Winz uagey Ha7

Ya0u ydne JayJaluly pun uass3 wnz uagey 3137 Yone Jim
SSEep ‘Udz1IS UISSI WIaq 3||e ssep ‘151 PPapas yosiy Jap
/-11 ‘paim yoewas 8nJay Snlazaydad ‘uuey uapiam uau

-uo8aq 31119z3ydaJ SSep ‘Aneyds yone uew Ssep pun uay

-98sne yaip4im yois alp ‘19puy 91dazay Japo ‘1dazay uia
uew ssep os|e ‘9|joy 39043 aula }|a1ds Sunue|dyaz a1q“

uauos.iad
-1y37 ue uaduniapJiojuezualadwo) Y

¢¢ uonlisod
‘c uosJadiya

‘uau
-udnzsne N3 yolaiaqyde4 usuasdis wi
YoIS pun uadn}JIan Nz UISSIAN SayIslal

-09Y3 S9pua33|punJd J1agn os|e ‘3uydIm
zua32dw oy ydes alp 15! WIPNZ "UsUUQY|
uaJai8eas usauonenls Jne [3qIxaf4 pun

u19s uejuods uew ssnw uosJadaya s|y

., u1as yoejuia
uew ssnw uejuods pun |3qIxa|4 /-eS apJnm yo! ef ‘wH
(') ¢uazuaadwoy Jnj Yyoou uew yoneiq SeAA 3N uew
SEM ‘WP Ul JUUBYSNE YIS UeW SSep ‘D1mpuasll zualad
-WoYYJes 3Ip 0S 1g19Y Sep ‘USSSIMILIOBY] UId Uld /ayds
-139J03Y3 3UI3 UOYIS UeW JYydneiq yaljziespunio *(1yde|)
ul9s yaspse[asuonenis aiMmpuagdil ssnw uew () wHy “

uauosJiad
-1y37 ue uaduniapJiojuezualadwo) Y

LT uonlisod
‘Z uosiadiya

‘uauuoy
uayaswn usauul,J3|NYIS Jap uaduniyey
-J9J0OA UBpP MW UISSNW uauosiadiya

,udyadwn a1mpuasdll ‘usydew Isuos sep alp SIM
‘uJapury Jap uaBuniyedaJon Usp HW UIQYD SSNW UBIA “

uauostad
-1ya7 ue uaduniapiojuezualadwoy 6

G¢ uonlisod
‘Z uostadiya




85¢

“U3JBISIA

-0Jdwi UELIIO/ UBUSPUBYJOA USP HW
pun u1as Aj3easy uosiadiya alp ssnw
3|y} 1dazay sep Jnj 1BINZ SUID UUDIM

., uaJals
-In0Jdw| uuBp UBW SSNW BP ‘U|303Je)Y| SI] SI9Y UOA }jey
Jage ‘Uaydes aYyd|os pun Isnwao ydiu 1233 os|e /ijey
3Ip ‘UP1WISUSQGT] USUDYO W dPET BUIS Y3 uagey Jim
‘uageyep JIM SEM WP UOA SEM USNBYDS ‘UISS ALBIIY
uuep uew ssnw eq "ep Yalu Jage 3Ip IS| UUep pun Jaqe
SIp UeW 3Ydneuq uuep pun uassadian |91Iazsnexul]
waulaw jne Jage ydi agey a1p pun agey uauulip jeinz
QU9 1d3zay waulaw ul ‘3s) Ja1ssed yoluasdalad uoyos
ud(Qa SeM ‘UYdl UUSIM ‘udydes 3191 eMIBUN UlYdIazZsSund
-ynjuy Jajun /-liemisun os Japo uadaissed alp ‘usuued”

usauos.tad
-1ya7 ue uaduniapiojuezualadwoy 6)

9/ uonlisod
‘c uostadiya

"}|ya4 1dazaYy Sep Jnj 1eINZ BUID UUIM
J3PO pUIS YoJ Yoou }19ZSUdsST InzZ U3}
-JOME)Y| BIP PUN U} BYISNZUID UIJ0NOeY
uap ‘UasS3I9A UBUULLIDINYDS BIP UUBIM
'g°Z ‘Uauued 1@ eMIBUN UAJIAISSed
Y21]3ua33|93 uuap ‘UsuUQy Nz uaJdIS
-inoJdwi ‘311Yyd1m s 351 uosaadaya S|y

,eliage

‘(er :1) uaJaisinoadwil USYISSIQ UIS UBW SShW [ewyduew
e[ *0s JIm uagdes ‘1aissed semos (ef :[) ¢uni sepp Jysw
S9UI9Y J2ge Uagey JIMm ‘IN :jneJep UBW JWWOY UUep pun
3|NYIS Jap ul Y3 s JIAnddEg ‘Ydl §j1Iam sem ‘igne|393
uew jey UUBP pun Jem U3Nejuld UBW UUIM YINne 3S|am
-s8unyaizaq “13es493 Juajeisuonesinosdwy| 1s| [ewyduew
os[e ‘WH ¢uny sep “(er :) (3yae|) you pun ey puls |34
-depJ3 243sun pun uswnet3aA\ wWnz 137 3Ip Yoou uayd
-NeJq JIM ‘U3INE| S3 PJIM UIINUIA ST Ul ‘81343 [9Z31UYdS
3Ip puls 1z13[ pun “ya4pasdne ‘yaipadue ydI] sep Jnu
151 ep ‘uajoydeg 43 ¢SO| ep 3SI sem ‘Sudsnuy| 1ydiu yoey
-UI9 UDPJaM pun uajoydeg WI USINUIN 0T 313S pUIS 3Ip
pun uaydew sa3pam|aone)y 3lydsewadisq|as nzep usl
-[Jom JIm pun 3ydewas [9zHUYdS uagey JIAA :9IM ‘Usuued
pun yaad ‘usna|d 0s yane uaJaissed [ewyouew JapQ“

uauostad
-1ya7 ue uaduniapiojuezualadwoy 6

¢€ uonlisod
‘e uostadiya




65¢

‘uayasadue usuosiadiya uoa
zualadwoy 91s817Yydim 31p S|e 1e11[1qIx3|4
pJim “1sI [|]anpiAlpul 3ddniduua apaf eq

uew sshw ep pun ydiu Jed uayouew 199 ‘yn3 zued
S9 JaluouUN UdYdUBW |3q OS|e ‘SIdpue 3sse|) Jap
-9[ 31w 151 S3 pun 143pueIdA sep Yo zued agey ydi os|y*“

uauossad
-1ya7 ue uaduniapiojuezualadwoy 6)

L€ uonlisod
‘G uosJadiya

"U33|BY3ISa} Uadun||93SIOA

uauasia ue 4J4els Ydlu 9||0s uosiadiya
3P — 811Y2IM UBYUSHO PuN 1811IgIX3]
pUIS WBPJIGYNY "UISSE|NZUID UBUUI,II)
-NYIS Jne yais Uay31yed alp is! usuos
-19dJ4ya7 uoa zusladwoy 91s31IYydIm 3iQg

, 9||91SI0A Sep Jiw Yol

3IM ‘SSnW ulas osneuasd sa ssep ssep ‘1ey yanadsuy usp
IYdIu uew Ssep pun 1s! [9qIxal4 uew sseq ‘1s80Yd1MII|
-V Sep yolw anj 1S sep ‘1si seq "1sSe[ula Japury| yne yais
uew ssep ‘Yais uew ssep ‘1s1 3nydim zued agne|3 yo|“

usauos.tad
-1ya7 ue uaduniapiojuezualadwoy 6

Gg uonlisod
‘G uostadiya

‘uaq
-ey jesed 98ams3unso] aAlleUID) e 51915
pun usauuQEy uaJaldeal uauollenyis jne
[2qIX3]4 3IS UDY||OS WAPIAYNY "UeYaq
UaYayasan sep Jagn 3d1|qiaq() uap sz
-J9pal pun uauuaysne ayony Jap ul Ind
YaIs 3lIS SSep ‘151 S1IY2IAN “UIdS ||BUYIS
pun yd1j4ods uay||os uauossadiya

., (3yae]) usyaisuauaq

uoyods g ue|d ssnw ‘pajuolpjuny 3ydiu yy ue|d uuam ‘uaq
-eY PUBH JNZ USALIBUJIIY|Y YoNe SSnW Uew pun ayany|
Jap Ul Juuisne yais uew ssep ‘ayany| alp Jaqn }211g4aqn
U3Y2IjIU3PJIO UBUIL JYdNneuq s3 ‘el ya1nieu pun uias
[|]2Uyas uassnwi IS *(3yae|) uIas yaiods uassnw a1s”

usauos.tad
-1ya7 ue uaduniapiojuezualadwoy 6

6¢ uonlisod
‘v uostadaya

"1S1 puagdipalaq slugasdi3 sep pun
USPJaM 19PUIMUISIDA |[911WSUIYDT]
QU1 Hwep ‘uapiom 1181110y Jeq|a}
-}wun pun juueyJa usayadiagqop wi uas
-SNW dWd|go.d :UuIds wesyJawine Jaw
-wi ssnw uosJadiyal aiqg "ayanysoio
J3UId Ul Yo0)| UI3 3IM ISB) — UBUUQY|
U[asydam uasiads Uau|azula UaydSImz
[[2Uyds pun uaqey jdoy wi 93dazay pun
9jNe|qy 2Ip Uew ssnw uosiadiyal s|y

. (3yoe]) 3wwoysned sjugadiy sapuald

-1p314J3Qg UID SSNJYIS WE UUDM ‘USZINN UIS Uuep Jnu Yol
-1ua3Is Uayalz /inu uagey J3|NYdS 3Ip 3Ip |IIM ‘Ineyuly
S9||e sep SSep ‘pJim 1DpuamMydsIan Siuam 1sydijSow ssep
-0S ‘UJ9N33sua3a3 pun uaJII31410Y Yd19|3 pun Ynea1yds
SEMPUD3J] UUDM ‘UIYJDW UBYI3I9gJOA Wi Yydejuld
1SSNW N ‘aYony§0Jo Jap ul Yooy ula aim ‘ef pun uau
-UQY U[9SYIaM UJIpUE Nz 3519dS JBUID UOA /WBUIS UOA
(3yaey) ||UYdSZA|q SSNW URIA “USGeY JdOY Wi YIIIM
uew ssnwi [13] ayasipjesd Jap Japo a1dazay alp os|y”

uauostad
-1ya7 ue uaduniapiojuezualadwoy 6

Lz uonlisod
‘v uostadiya




09¢

8omuly wnipnis ajwesad sep 43gn

9IS Bp ‘JOA 1Yd14191UN3aI03Y] Jne Jaya
uosJadaya aIp 91912499 WnIpNiS sed
"UlUULLJ3INYDS Jap 3ssIiupnpag alp pun
udyiweuApuaddnio un4 SIUPUBISIDA
$949559q U9 UosJIadJya aIp ey 3|Iam
-J9|1UN "Seyjjesiydriiaiun wi uasunayey
-13 ayosipjesd yaunp wa||e JOA YdIs ua}
-[92IMIud udzudladwoy-uswadeuey
wooJsse|) a4y| ‘uspunjdwa yeusiei|e
-24 Siuam s|e yoopal usapsam usadunue|d
31 "uapJnMm 393549 uadunue|dsiyou
-J133UN IJBIA SWNIPN1S SBp dineq wi ep
‘}1oug19adue wnipnis sep Jagn uazual
-adwoys3unJalininils pun -sdunue|d
apuada|punJad yais ey uossadiya aiq

WoLIaluN uaydspesdyoey wi pun ((Bunpjiquauul,lal
-Uya7 Jep uonnyisul)) Jap UOA ‘AYa11Ia1un uaydsialoayl
wi ‘ayaspaloay] sep os Jaya uases np 1SapINM 0S|V 3|

‘el pun uaydneJq J43[NYdS 3P Sem pun

puis uayiweuApuaddnio aip aim yane ydi aya1s4an 31z19(
/yone pun uswwo)a3d aIMpuasil Sep 1s! aulINoY Jap
MW /u1a 0s aImpuasul 1z3a( YoIs 1ey Sep WdIu §iam Juid
0S 1SI Sep ‘aydew aYIopA Jap pualyem 1z33[ 3ey Japo
IY214I9IUN W UUeP Sep YdI SIM /Wl S9 3IM uuep Jage
‘((Bunpjiquauul,Jaiya J9p UONNHISU])) JOP UOA Ydl 3qey
uaJalNPNJ3s 9g0J3 sasalp os agne|3 Yol osje ‘(ayde|)
yeusielijead 4yas yaiu uayosew ef ((bunpjiquauul,iai
-Uya7 Jap uonnisul)) Jap ul Jim alp ‘uadunue|d 3salp puls
9SI9M|19} Joge ‘udue|d 3I31A sasalp yainp ((Bunpjiquau
-ul,JalyaT Jap uoinisul)) Jap ul yasualoayl agne|s yo|“

Sunu
-81suezualadwoy T 6) < usuossad
-1ya7 ue uaduniapiojuezualadwoy 6

Tv—6€ uonisod
‘T uostadiya

‘uauugEy nz uaiaide

-4 818ueygesuoilenyis pun |9qIxa|} Uy
-31ye4 alp yoopa[ als 4nj 1s1 J9pualnap
-9q yoou ‘813yoim uosiadiyai Jap puis
119yJaydiss8un|pueH pun uassimyoe

,24918

-eaJ pun aJ318e 18uipagsuoneniis Yyai ssep ‘Yaiw Jny 1sl
1931Y21IM [31A J3gE Y33 SO SIM pun aydew Yd| Sem sem
‘UBSSIM SSNW Yd| "UISS 1S94[913eS UOYDS Sssnw yal os|y“

uauos.iad
-1y37 ue uaduniapJiojuezualadwo) Y

L uonisod
‘G uosJadiya

BN RIEMETe
-1y ayasipjedd sep yne| ‘pJim 1negasdine
uauul,J3|NYdS uap nz unyaizag aind
dUID UUIM\ "ulayasadue }agJes3unyaiz
-9g aIp pJim zudladwoy 91s8NYIIM S|

,,49559q [91A Yyone uayods
-jeld Wi Sep Yne| uuep ‘usjoynzge 3op ais (**) uiap
-upy uap nz 3unya1zag 31p 31SSIYDIM Sep 1SI yaiw Jng”

uauosJiad
-1y37 ue uaduniapJiojuezualadwo) Y

6€ uonisod
‘G uosJadiya

» YdIwW any 21s3n
-YdI/M sep 3s! 1e1]IgIx3[4 Yo 93es winJep os|e /iawwl




19¢

"U31UU0Y UBPJIIM UBUUOMIS

Yo1I3UN uaydsipesdydey uap ul D
-1|qu13 aUIaY SSEPOS ‘13elS auljuo 18ulp
-9galwapued uspuey ydlIa3un Jap
3IMOS SunjjeisuelanIyal alp Jage ‘uas
-aMa8 uapueyJOA SaJeUIWS-10[aYydeg
S9UId UdWIYeY Wi Yyd1j3uasia alem ‘ual
-|e1s98nz31Ww pun ualYdILqO3q NZ Yl
-Jaun uayodsipesdyoey Uy 8N 21Q

»(4de)
saJopue sem zues |ewuld yoou ef 3s| 3yd14Iaun-auluQ
Jap Jage ‘Uasamag semos alem sep agne|s ydi pun er g

((uaappus 1xa1U0OY J9||]DUOLININSU])) ¢

((3usapua 1x21U0Y J3||dUOLNIASU|)) “Ud|e}RSYydeY
uaydssiq ey sep 1s! 4em euolo) ssep ‘yainpeq ((1ulay
-1U3 1X33U0Y J3|jauonNIISU|)) "usneyasue WYdIuN
uayasLpjead uap ‘usneydsue sep yais ‘uags ‘yey osje”

Sunu
-81auezualadwoy T~ ) < uduossad
-1y37 ue uaduniapJiojuezualadwo) Y

T9—-6SG uonisod
‘T uosJadiya

"911eY 1Yd1IuN uaydsiplesd
-yoe} wap Jw apjunds3uniyniag auiay

., (3yae|) pusuueds uyas uoyds suejuy we sep Jem
ua8amsap ‘panidsoy alu yone sep ydl agey Joaep gne|s
ya! /yone sep agey pun jysewsas ydlusun usuasis

wi sixedd alp 1senb /-ead 1z3sl yane agey yai [1am ‘yd1u
aseydsixeld Jap ul Yyd1 aney yd141a1un uayosipjesd
udsaIp pun JuI3|93 ‘1gNa3 Y214493UNSI03Y] JNU Yai|
-Jua3I9 yo1 agey eq “ysewas wniseuwAo wi jey Jaqe
Jnu yd1u osje ‘ydewad wniseuwAo wi Jnu ef Yol agey
Jojaydeg wi Sixedd aula alp el aqey Yol os|e [1Iam ‘er :1g

13233/
UOA J3PO SunJyejs] Jouldp UOA J3YD JWIWOY| ‘JWW oY sep




9t

‘sne ud1391eJ1S SUIPSIYISIIA
a1a1qosd pun ,jouu3 pue |el]” dizulid
wap wapnz 218|04 3IS ‘Sunzinisiaiun

pun sddi] ayeusixesd 93ydeiq uauul 33|
-|0 MW Yasneisny Jap yony ‘ujaxoIm
-1Ud JusWaSeuew1ld7 wi uszualadwo))
geJOA S11249q uosiadiyal alp ajuuoy
alwouoJisen Jap ul 119331e] a4yl yaung

(y2ey) “((ayoey) ,|1es pue Auy, 1) ¢, 184 pun Auy, ‘¢ 4041D pun
A1, ‘ep uew 18es aim ‘|19] wnz Suejuy We yone sa 1SI ual
-SUOSuUe pun "uauUUEY usqad syd141 pun sddi] aydiLa1Yy
Jiw 18y 31p pun (")3S /) JUSWOA UBUID ‘191Yyd11d3UN udd
-yer 119s uoyds yane sep alp ‘ui8a||oyl 911amz auld agey
yo| "usuui3a||oy uUoA Joya3uls 18y usuld Yo yane aqey
ya! /|91A yane agey ya1 Jage ‘1Yoeqasdiiu UasSIMIOA
$95s1Ma3 Ul 1ya8ue 3unue|d ayd119z 31p J9po Sunue|d
aIp 1z313[ sem 13533 9IM ‘SHISIBUIL 3qey ydi () wH*

Sunu
-isuezualadwoy T~ ) < usauossad
-1ya7 ue uaduniapiojuezualadwoy 6)

79 uonlisod
‘c uostadiya

"UJ92IMIUD JusWSeueWDZ W1 USZ
-u93adwoy UISSaP A8NZ Wi 3IS IUUOY
919119qJe 3YdNy| J3p Ul BIWOUO0JISED)
Jap ui Sue| aiyer 124p uosiadiya alp eq

»151 313y
Sn1azyd19|8 s8amq|ey saj|e ssepos /pun ‘yoneiq 3uniial
-agnz Jap ul asiads aysjam adue| aim ‘Uuazieyasnzuld sep
uidep Suniyeys3 assimasd aula Yol agey uiajosul ‘13119qJe
-93 ayany| J9p Ul ‘0Jiseo Jap ul 3ue| auyef 194p agey yo|“

Sunu
-81auezualadwoy T~ ) < uduossad
-1y37 ue uaduniapJiojuezualadwo) Y

9% uonisod
‘c uosJadiya

‘Wajwinido yaruainui

-uoy pun 1qoJdJis ‘1919qJels Sipuelsuald
-19 UspJaM ‘Yd1IRUN usydsipjeadyoey
Wi uduiInoy alp ‘g 'z ‘ajne|qy pun uau
-npjnJ1s aueasjaJsixedd 3|aIp *,8ulog
Aq Suiuiean” yaunp s|191ua390.43 13|04
-13 uazualadwoy uoA Sunudisuy aiqg

,91Y20W Udydew Ssiapue Japaim
ya1 sem ‘uoyas Jyel|nyas aisydeu sep Jnj yane gjiam yol
pun ‘Moya3 ysewasd 19ss9q SIMpPUBI| Sep ssep UdpaIm
Yol glam |e|A] 21sYyoeu sep pun uaualqoadsne yol sapuy
YoI|341m 3By 1S1 uuep Jage ‘ayony| Jap ul 4ap ul /-epy Jap
ul 18ueyasjne alp pun 1491549 Jap|lg OS ydne os /1sq|as
/ey J1w yd1 3gey sep ‘0s pun usydIsem apueH wap yw
JNPNJIS 9S3IP JSPO /WP HW SULINOY S3IP OS|e ‘0S YaI|
S]JIM 3By SO 1S uuep pun “8iuam nz yd1 spuy aimpuad
-J1 e[ uaqge ‘uaydes Jeed uia yone aimpuadil uoyads ((bunp
-llquauul,J81yaT Jap uoinisu|)) J9p jne ugy uew ef pun
Y21IB3UN Wi IS SYdIM ey Jiw sem ‘1ydepas os jjey
Jiw ya1 aqey uuidaqnyas we astams3unyaizaq ‘(1yoel)
,8utoqg Ag Sujuaea, yoejuls s|1935043 uades sapinm yo|“

Sunu
-81suezualadwoy T~ 6) < usuossad
-1ya7 ue uaduniapiojuezualadwoy 6

L€ uonisod
‘Z uostadiya




€9¢

w1 3Is eq "uId SipJnMsSunJuassagJan
S|e uazualadwoy-usawadeue|n WoOO.
-SSe|D a4yl 1z3eyds uauosiadiyal aig

yoou 1si ep ‘yefisualg uaista wi uiq ya| ‘Sipanms3unu
-9S59QJaA Uoou ||e4 usapal jne ||243ua3 usades spinm
yo1 ‘efeN “el 4ay Sunue|d 49p uoa agne|3 yoi (') WwH"

uazualadwoy| J3p
8unzieyosuiaisq|as ¢ 6) < usuossad
-1ya7 ue uaguniapiojuezualadwoy 6

€ uonisod
‘T uostadiya

‘uauuImag

uduU1,J3|NYIS JIP ISSIULINPIgG BIp pun
udyiweuApuaddniog un4 SIUPUBISIDA
$949559q U9 UosJadiya alp UUOY| U}
-noy pun SunJyey3 Jopuswyaunz

,, el pun uayoneuq

J3[NYIS 31p Sem pun puis uayiweuApuaddnig alp aim
yone ya| aya3s4an 1z33[ /yane pun uswwonas simpuss
-J1 Sep 315! auUlIN0Y Jap HW /uld 0s aimpuadil 323af Yais
18y Sep 1ydlu gJIam /ula 0S 1SI sep ‘@ydew aydop\ Jap
puaiyem 1z33[ 3jey JapO YD1II33UN Wi Uuep sep Yol aim*

uazualadwoy Jop
3unzieyosu1a1sqlas ¢ 6) < usuossad
-1y97 ue uadunuapiojuezuaradwoy 6

6€ uonisod
‘T uosJadiya

*313494 81319234234 JYd1U USSST Sep pAIm
[ewydue "uid Siyeyneqgsne sje Jusw
-93euewia7 4yl 3z3eyds uosiadiya aig

L, JYoselsagn yaiu yone yoiw ey s3 *(ayoe|)

M3luoLp|uNy 21U YdIjdnieu ey ‘uass3 wap Hw yadsne
S119z3ydau YoIs S Jwep ‘UIasS U340 Wi S| 93{|0S dpUNIS
-[9M3IAID4Q ‘UdqeY JaUID Yydeu BIID oS 18esasd aqey

pun uaga8a8 HwI1|HdZ Sep uauyl Yydi agey 3dyuig usizid|
J9p ui13z33f osje pun “el ‘(Buejuy we U3||9ISIOA J1W Yd|
uuey| seq :|) nz aga3 yaI ‘(3yde]) sneus zued os 1y3iu yoou
S9 aqey Yo! ‘qyuswadeuewlaz wap yw uades ssnw yar“

uazualadwo)| Jop
8unzieyosuiaisq|as ¢ 6 < usuossad
-1ya7 ue uaduniapiojuezualadwoy 6

L uonlisod
‘T uostadiya

"1S1 s4opue addnug

J9paf Hw yds14u33uUN 49p ep ‘1udeadue
uaJalgoidsny |3IA yainp Samuly aayer
3Ip J19qn uszualadwoy-Juswadeue|n
wooJsse|) alp yais 1ey uosiadiyal aiq

» Y21W Iny 21531421 Sep 1s! 181|IqIX

-3[4 Yo1 98es wniep Os|e /JaWw| UBW SSNW BP pun ydiu
Je3 uayoueuw [3q ‘N3 zued s J3IUOLPUNS UIYdUEeW |3q
os|e ‘siapue asse|) Japal Hw 151 S3 pun JIIPUBIAA Sep YO
zued aqey yo1 os|y (Aex0 :1) ‘8unuyeg] ‘uassiqosdsny

8unu
-Slauezualadwoy T~ ) < usuossad
-1y37 ue uaduniapJiojuezualadwo) Y

L€ uonisod
‘G uosJadiya

"}s1 suapue addnuo

J9pal yw youuaun 4ap ep ‘,3uiog
Aq Suiuiean” yaunp s|191ua3g0.43 18|04
-13 uazuajadwoy uoA Sunudiauy aiqg

,; 9SSIUJUUDYJOA

J9pO udSuLIgHW BSSIUIUUD)Y DIDPUE /-1W USYIES 43P
-UB pun puls SJapue Japalm yane J3|nyds alp el sapal
[19Mm ‘siapue |e|A sapal st s *(3yde]) ,Suloq Aq Butuiear,”

Sunu
-8lauezualadwoy T~ ) < usuossad
-1y37 ue uaduniapJiojuezualadwo) Y

Tt uonisod
‘v uostadiya

» (3yoe|) Hatuouny 3
9IM 1neydsasd ‘ualgoldsne [ewuld Yoesula os|e ‘uasamasd




¥9¢

"UdZ3BYISNZUId YdSI}
-s||eaJ a8eJynesyagJy Jap Sueywn uap
Jamyos uosiadiya 4ap sa |al4 uuidag nz

,JeM U3y eyds nz

USpPUNIS I9MZ UJ I3 SSBp ‘93uuoy| uszieyadsula os eayne
-SU9gJy uap /alp /-9p 0S Y21 siq Manepasd 1197 suls ydiop
1ey sep pun 1geya3sne yoeuep uagey Japuly alp ‘spunis
915Y23s aIp Jem s uades ssnw yd| ‘uagoziaqgn apunis
-|9M3IA BUIS J3YDIs 3Igew 9824 uagey JIM pun 1yd0y93
uauy! HW /uauyl UOA |3IA NZ pun 13UBIBA UIBPUIY U3P
UOA |3IA NZ JaWwwWi YdI agey /Suejuy we Jem sep pun”

uazualadwo)| J3p
8unzieyosuiaisq|as ¢ 6) < usuosisad
-1ya7 ue uaduniapiojuezualadwoy 6

¢ uonisod
‘c uostadiya

"1s1jueld

-38 I8 yoIaUN 43P UUDIM YBYJaYD
-IS [91A 4y1 3918 $3 “3s1 dA] J91314NPINILS
Ula Sne JnjeN UOA 3Is ep ‘Ul N8 Jyas
s|e Sunue|dsiydliialun yo1aaag wi usz
-ua3adwoyl a4yl 1z3eyds uossadiya ai1q

L, IN3 zued yoi uuey sep

‘sep ‘aqne|3 Y| os|e ‘el pun 1s| Jue|dagd 1n3 apunissiyou
-191un 3Ip SSep ‘gYIam Yd1 uusm ‘1918 U3YJ3Y2IS [3IA Yoey
-u1d yone sep Jiw pun uiq dA| 1a31NPNIIS Pajdwoy
uld yoeulad yai |1am ‘AN Jyas yoi uuey sep ‘agne|d yo|“

uazualadwo)| Jop
8unzieyosuiaisq|as ¢ 6 < usuossad
-1ya7 ue uaduniapiojuezualadwoy 6

Tt uonisod
‘Z uosaadiya

3ey 8un3ny

-J19/\ Jnz 8unue|dsiyoLuaiun alp 4ny Ud7
Jyaw unu uostadaya alp ep ‘uuidag nz
S|e J93J31NPINJIS Y1|AUSSIM UOYDS Jaqge
unu yd1Ia3uN 43p 1! sauyelsiyoiaiun
S9p 9pu3 uadan "UJISSACIDA JY3S Yyoou
yaIs 9IS 9yoow ‘3si Jyefisuaiq uaista

,’1S1 Uaqo Yoeu
YNT Yoouuap Jage ‘1| J91INPINIIS Yd1[JUSSIM Uoyds
pun 9}19490J0A jneJep Jassaq Ydlw ‘aue|d Jassaq 3214491
-UN uap Yai ssep ‘yane yai 4w ‘agey 1197 Jyaw ydi om
1239 "U13S U3SIMaIS JaYdsSLRo.YD UIYISSI UID YD11U}
-un 43P Y2I1|INWIBA yone pJim ud3amsap ‘usaue|d nz neu
-98 1yd1IaUN U3 Jyaw jemzedey auly Yoejula aney
Yol 0s|e /uaue|d SInJ 9SIam|1a] 137 |3IA Jyas yone 3uld

ep pun jyosewad usadunl|eisuelaniya d|SIA JYyas pun
}3IPN1S [|JOA Yd0U J21SaWaS U333 Wi ef agey yai /3z3al
ua3es yone ssnw Yd| "uJassagJan [3IA JY3S YIou |[e4 uap
-3[ Jne ep YydoIw 33Yyd2QW Yd| pun uaqo Yaeu yni [dIA Jyas




59¢

"UJ92IMIUD UDSIadS JaUapalydsIan
Janepsguniiaiagnyz aip Jny Jndsao sa1
-ng u13 uosJadiya a1p SIUUOY| SIWOUO.
-1Se9) Jap ul uasunayealon 3yl yaung

., 351 8unuap

-10jsneJay auld [ewydou sneyainp ey Sunayeu3 431U
-9M ep J3p ‘uapuewsaf Jny sep SSep ‘U||91SIOA Jiw uuey
ya1 (3yoey) “((3yoey) |19340A UlS el1si sep ef :|) 151 303y
Sazyo19|3 s8amg|ey sa||e ssepos /pun ‘ayoneiq Sunial
-agnz Jop ul as1ads aydjam adue| aim ‘Uszieyasnzuld sep
ulep 3uniyegs3 9ssIMmasd auld Yol agey uiasosul ‘12u9qJe
-98 ayany Jop ul ‘osisen Jap ul Sue| aJyer 1a4p aqey ya|“

uazualadwo)| J3p
8unzieyosuiaisq|as ¢ 6) < usuosisad
-1ya7 ue uaduniapiojuezualadwoy 6

9t uonisod
‘c uostadiya

"9piInm 1puamagdue

wialsAss8uniiamag sajualedsuesy uia
ue uui8ag UoA ep ‘43ssaq Yd1j3nap salp
Sue[ad uyer usyamz wy| ‘auyn4 usasun|
-19Nag uaB1YdISYdeU NZ PUSNII|IGNIN
SeM ‘U9Z319sNzydunp ageissewsduny
-13M3g 91uanbasuoy ‘4amMyds Yoou uos
-19duya Jap so |91} Jyelisuaig uaisio wy

L, PBWYISDD Usp N4
‘an} sauld pun ‘adde aIp pun 3z4NYIsSyd0)Y| 31p SUI1Sap
-Ulw ‘uageyw uaydes 3j|e unj saula ‘usaydsemge pun
usawneJ3am saua13e3us Jnj SaUId ‘U3YI0Y S314313e3ud
anJ} an4 sauId :3|19349A uayeH J431A dpunis oid yai|puasd
-19 ue Suejuy UOA uuep 3gey YdI |I9M 43s$aq uuep s
JeM Jye[ USHIMZ Wi ‘S143IMYIS JeM Jye[ 91549 seq /iem
se( "uaJaizonosd aula3 yoeyuld 31p JOPO uIsse| ud||e}od
1Yd1u sep yaIs alp ‘usydsing Jeed ulad puls ep pun yais
-Bp 9SSE|) UDMBIA JOP W Y21 3IM pun 1Sl Jyefisuaig ual
-SJ9 Wl UBW UUIM Wd||e JOA ‘|ewyduew 14a1myds Siuam
uld uuep 3sI sep ‘uuep 1si seq ‘uswwouaddue N3 Ydiu
PJIM SEP ‘UYNJuUId WILSAS UIS Jye[ WP pualyem uuep
pun Jyer wi wi 3s| UdUUIP UOYDIS Uew uuam /ieds nz
uuep uewW UUSM |I9M ‘QYydewad J9ssaq uuep s9 Yydl agey
JYE[ U3}I9MZ W] "udsse| uayadydJnp [3IA NZ YdI agey
uauap 98es yd1 oM ‘}|1914N3Q P|IW NZ UIYISSIQ UID IYDI9|
-[31A Y21 3gey usyouew 139 Jage ‘uades [ew YdI apinm
uadun|ad In3 samq|ey 41w S| S Uyer uais4d wi os|y“

uazualadwoy Jop
8unzieyosuialsq|as ¢ 6 < usuossad
-1ya7 ue uaduniapiojuezualadwoy 6

9¢ uonisod
‘e uostadiya




99¢

‘U9pJam Ua(ga393 J3SSe

dpUaYD0)| Sep Ul 1SJ3 U|apnN 3lp ssep
“g°Z 3IM ‘pUIS YdI|pUBISIDAIS(|IS BIS

Jn4 a1p ‘uaqlalydsaq nz s|ieysq ‘uesep
IYDIU [eWYDUBW 3IS PJUIP UIdazaY UOA
U3||91543 WIag "uapalinz Juswageuey
WI00JSSe[D WaJyl HW 3]19MJII|1}IW UOS
-19d4ya7 alp 151 UdZUBH puUN UISOID W]

,,UZ13SSNEBJOA 121U UBW UUE)
uaUa31UIS|Y OS /uJapUOS ‘OS JBpPO (ef :|) ,JISSEM |IA OS
pun 0s Ul IS 3SYI0Y PUN U|IPNN WWeJs 3|3IA 0S pun 0s

ISWWIU NP e[, 1JNU 3Yd1u pun ud||os uagadulaJ uPpnNN
3Ip als UUem ‘uaqlatydsulauly Janeusasd os|e /ianeuad
[91A yoou 23dazay auldw ssnw ydi yQ :jnesep uuep uew
JWWOY| BP pun SIXeld 3Ip uuep wauld uadIiaz alp Uy
-31uIa]y 0S 0S sep os|y (er :|) heuad os ‘uagalydsagulal
Yd1u Jed sep yai agey 0s YO :jnesep uew Jwwoy uuep
‘Ua||91S pJaH Uap Jne ‘usp jne uPpPNN pun zjes Uassepn
wa}je) Hw jdoj usauIl ‘ulBpnN pun Jassep Hw jdol

U3UI3 J3|NYIS BIP UUIM ‘Uuep 3543 "PJuap ydiu Jed 1ydis|
-[9IA 15Q|9S UBW 3Ip Uk uaMAASIUIBYY OS puls sep pun *(ef
:]) @8uluq usydI0) WINZ pun 3||91S PJSH UIP jne 3513 uuep

SEep pun J3SSEAA SUI U[SPNN 1YdIU pun ag1awyasuial
1519 J9SSeA\ 9PUBYI0Y SUl UjSpNN Yai ssep ‘[a1dsiag wnz
SIM ‘pUIS JB]Y OS ‘OS YIBUID YdIW JNy IS |I9M ‘Dz33ssnel
-OA UBYDES Yd1 SSep ‘Sunuyeys] aip Japaim |ew Jawwli
yo! agey uaj||eassaidazay wiag /() YO YoIs uew ssnw
ua||931s491dazay wiaq wiaq el ‘semiy (‘duep eu ‘AeyQ :|)
‘e[ An3 zued uoyds uayISIMzuU| S3 Yhe| Apunio wi Jaqy“

uazualadwoy Jop
8unzieyosu1a31sq|as ¢ 6) < usuosisad
-1y37 ue uaduniapJiojuezualadwo) Y

99 uonisod
‘c uosJadiya

"u19s 493

-U3J1S SEM13 UYd0U 3IS 91UUQy| uauolleny
-IS UBYdUBW U| ‘Udpal4Nz JuawWaseuey
W00JSSe[D WaJYl W JI9MID[1HW UOS
-19dJyaq alp 15! USZUEBDH pUN UG 0ID W

‘(er :1) paim 193uaJ1s uew ssep Y219| IY2IU 151 SO 4aqY
"U19s J98UdJ3S UBYISSIQ UIS Ydou Bp pun LOp 3jUUQy
yo| "1nd zueS sep Yyne| uayasimzul agne|3 yai uLdN“

uazualadwoy Jop
8unzieyosuialsq|as ¢ 6 < usuossad
-1ya7 ue uaduniapiojuezualadwoy 6

99 uonisod
‘e uostadiya




L9C

wop Hw apjundsduniyniag

dlU JOAEP 3IS 911eY ‘U 311LISIYD1IIDIUN
uauasIa Jop uswyey wi SIxedd-131se|A
3Ip pun a1ydew wniseuwAo wauls ue
sixeld-Jo[ayoeg alp uosiadiya alp eq

JYo1IBUN UBUBSID Wi SIXeud 3lp Isenb /-eud 1z3af yone
agey yai [1am Ydiu aseydsixeld Jap Ul Yol a1ey yoiial
-un uayosesd uasalp pun jua|a8 1gnas yoIdUNaL
-03y] Jnu ya1]auasia Yol aqey eq "1ydoewasd wniseuwAio

wi ey Jage Unu 1ydiu osje ‘yoewas wniseuwAo wi Jnu
el Yol agey Jojayoeg wi sixeld aula alp el agey ydi osje”

Juswasdeu
-BJAl WOO0JsSe|) jne 8un1iauagJopn 0T

Tt uonisod
‘T uostadiya

‘uapunjdwa

yeusiey|eas Sluam s|e uapJam ‘uas
-SNW U3PJaM }|[9154d SWNIpnis Sap uaw
-yey wi alp ‘usBunue|dsiyoaliaiun alg

»(1Y2€]) yeusieyljeau
Jyas 1yd1u uayoew el ((Bunpjiquauul,aiya Jap uonnins
-uy)) Jop ul JIm 31p ‘uddunue|d IS3AIP puUIS BSIIM|I9} Jage”

Juswaseu
-\ woousse|) jne uniaiaqlop 0T

6€ uonisod
‘T uosJadiya

Sunssejuawwesn JuawWisas sadIpo apo 9[|91sIX3L
) y S 1p0) 0T) 3p0d quounyog
"U[232IMIUD puanejuo) usazualadwoy »,2Y251134aq os|e ‘el ‘uoyas saj|e sep Y| uszuajadwoy Jap
34yl 3IS SSEp ‘UB JUUYJD pun dpususa] | SSEP ‘UdLSSEP ‘IYnJaD Sep /usp ydiu 3qey Yt os|y "ulq 8unzieyasuIa1sqIas 7 6) < uauosiad 6E UoLISOd

s|e $321S YdIs 191Yde.1aq uostadiya aig

3puUdUIIT BUIS JaWWI yone yo| ssep ‘@gne|d ya| os|y*

-1ya7 ue uaguniapJiojuezualddwoy| 6

‘G uostadiya

‘'SUl1sIaW 3salp uadule3 Sunayey]
24yl Y24np pun sne uauul,Ja3|nyds usp
HW wesuewad 91dazay anau Sigew
-|19834 yone Jaqe 1431qoid ‘usasiamsuay
-9340/\ @1YyemMaq jne 1z313s 3IS "lusW
-38eue|A WO0JSSE|D pun 1yd1Ia3uN
waJyl Jw uspalinz ais 1si ‘1ey Suniyey
-13 |9IA 9[1I9MJB[1IW uostadaya alIp eq

., SUIsIDW ya1;3uadia sep 13ul93 Jiw uoA und

-yeg3 alp younp pun (er :1) sne yoeyuis sep uaiaiqoud
JIM pun Jw 91dazay uuep uadulig a1p ‘uagey J3|NYIS
9YJSIpug|Sne 3[3IA JIM SSEep ‘sep yaJnp [1am ‘uaydew
YNy 4P Ul WEeSUISWDS S JIM UUIM ‘|B|A UDISID wnz
uaydes aIp Yo aYyd0oy Yyd| /puis a1dazay sulsw /Yol ‘sne
S3NDN SEM [BW JDPIIM JaWWI Yone jemz ataiqoud yoj
"HMyemaq yols uagey ‘aydew ais ydl aim ‘uaydes alp |I9m
N3 3ydaJ s9||e Yyo13uadia Yhe| sep ‘sep pun 3uniyes]
[SIA JYyDS UOYIS YdI agey j1amJa|piw agne|3 yai os|y*

uazualadwoy Jop
8unzieyosuialsq|as ¢ 6 < usuossad
-1ya7 ue uaduniapiojuezualadwoy 6

€ uonisod
‘v uostadiya




89¢

$9 9pJnm uosiadiyai aiqg ‘uswyaupw
UlUOISSNYSIQ USP UOA S1Uam Jnu ais
21uuoy ‘wey Sunaynaag ul 1YdLUIBUN
waydsyeldyoey 1w aiu ansulasiniag
wiaJyl nz siq IS ep Jage Jem ewayl uid
juswasdeuely woousse|) uaseydsixeid
udp Nz usdunijeisuesaniysajya|3ag uap
ul ssep 4ayoIs Yais 11 a1S “IYd1IauN

W UsuoLleN}IS UspUJaPIOSNEIdY UaYyd
-l13ow }w Sunziasiapueulasny 9324y
-uoy 3Ip YaJnp ‘g°z UIm }apueyaq Jan
-ISUd3U| JUSWIBeUe|A WOOISSE|) BWAY L
Sep SsSep ‘Uaydsunm yais ap4nm uosiad
-1y a1qQ ‘}danIwIaA yeusixed puaydial
-Nzun Jage ‘}J3ISNewWaYl JeMz wnip
-N1S Wi pJim Juawaseue|n WooJsse|d

9IMpuasl Jage ‘4oya3nz Jemz 3gey Ydi pun ua|[93S40A
1YdIu S3|e S1Mpuail sep Jiw Yol 91uuoy ‘Ogqey yoew
-98 wniseuwAD wi yd14493UN USP 3 BY YdI Ssep ‘yainpep
pun sixedd J9p UOA (euJd} OS Ydou S|ewep 9S1am|19}

Jem yad1 uagdes ssnw yai1 Jage ‘uaydosdsadue usdunyjels
-UBJDAIYD|1ID|Sag UDpP Ul JBYDIS SPINM S3 ‘USUUQY uswW
-wodjne aIMpuasil Os|e /-10A usuoLeniS Ayd[dM ‘uayd
-24dsaq yoejuia sep ef () wyy "uages yaij4ya yoi ssnw
‘(1yae|) YoewWas Jusawaeuep WoOoISSe|) Wnz Suny
-|eISUBJIDAIYDT DUIDPUDBUI BIU JBYIIS Bgey Yol Jage ‘qed
y1803eped ul apundiamyds 91|3ZuUlBI3A S SSep ‘0s Yd19)
-[91A pun “(Bf :[) uJauUULId YdI4IM JYDIU 3By yolw uuey
yo! Jopo ‘gewsny wap ul ydiu agne|3 ydi /1w 3ge ‘AoA
UOYIS WNIPNIS W JWWOY /-Y2s IYI1IJ93UN Wi IOy
1uswadeue WOO0JSSe|D aulaw Ydi /-a3euen Wood
-sse|) ||243uad os|e ‘uaJalsiewayl yone suos pun er”

1uswasdeu
-\l WOoO0JsSe|) jne 8unliauagJop 0T

€9—-19 uonisod
‘T uostadiya

‘uaJsadsoy

NZ 3yd14493un usayasuyesdyoey PlaeISIon
‘U19S Yd1a44|1y S9 uuey ‘quawadeuey
woolsse|) sep jne §uniaiagJop Inz

,,;uaneyasue yd1auaiun usydspjesd
uap ‘usneydsue sep yais ‘uaga ‘}ey osje ‘os (‘Aun) :1g

¢1 9Jn1sIepunyas Jap ul Hzi|dxa YdIIm 0S|y 3|

(%3S €) ¢uasanidsoy Jyaw IYdI3|3IA (335 8) :19“

juawaseu
-B|A\ Woousse|) jne uniaiaqiop 0T

65—LS uonisod
‘T uosJadiya

"JEM puau
-ueds J4yas a1s Jn4 8a13suIAsSNIDG ISP
gleysam ya1uuaiun uayasipesdydey

. (3y2e]) pusuueds uyas uoyos
3uejuy we sep Jem ua3amsap ‘14aridsoy a1u yone sep
yo! agey Joaep gne(3 yai /yane sep agey pun ydewss




69¢

"21UUQY
UaUBIP 3JNISISGQ 1P 4N} PUSJLISA
SIxeldJalse|A d1p PUAIYEM ‘UDJDIA|OS
-ge T 9jnisiepunyas Jap ul aseydsixeld
31p WiNIpn3siojaydeg Wi Uspualalpnis
3||e SSep ‘Ud3YdeJd [|OAUUIS S|e Jayep

151 SIxeaduaise| S1p pun /i13ge ‘Usydew nz wnipnis 9||0A
sep (‘Aun) Jysw yd1u ya 3z3al ‘yasyaJoayl ‘ualydiiiol
-un 3NYIS|NIA Jap Ul Jnu yane el uew uuey wap Hw
‘Joj]ayoeg Jap 1918y ya13uadie yane el sa |1am ‘usneyds
-UBe 3|NYIS|S[IIA J3UIS Ul UBYD340A Sep YdIs 3||e uuam
‘usyoew uulS UoYdS S3 IPJNM Jojaydeg wi /s agne|s
yot1 osje 4aqy “(‘el ‘wylA :1) (yoe|) gewsneusapunis

wap Hw 31431MYIS ‘UBYIBW NZ SIXeld d1P SHY JaUID

ue 191Yyd14491un 15q|aS UOYIS IYdIU Yo UBW UUIM U]1SeN
Wi 3Y213|[3IA UUBP PUN JWWOY INYIS|INIA U1 Ul Jopaf
SSEep ‘UaNeyYds Nz sixedd-40|aydeg Jap ul 43p Ul [JOAUUIS
uOYIS S3 3JBM JYDI9|[DIA J3QE ‘SSN|Julg USUID JBUIDY ley
jneJep audw Yd| 43p Ul [JOAUUIS UOYIS S 3JBM JYII3||DIA
“JEM UOLIENYIS J3P Ul IYdIU UG Yd!I [19m ‘uaduejue ywep
[SIA YDI]D4IM JYDIU 3By uuey| ydI 0s|e ‘sd 1919y DIM ‘DIm
-puasJl ydiu 1z33[ 3jey ya1 uuey ep ‘uaqey ydewad usu
-UIUOH|IWIWIOY] SUIBW puUN USUOH|IWIWOY duldW 3lp ‘uald
-unJyeju3 alp /sep Jaqge ‘ep 1ey 1z1al uiq yo1 ‘AeyQ :0s

S9 Jem U23amsap pun Sixeld-J0|ayaeg Jap Ul IYd1IaluN
usyaspjeadydey usulay Y1 axey /ydl Jem uag sjewep
[I9M ‘Yane yaljweu s Jiw s 8uld oS /seq ‘neuasd ‘er:1g

**ud)agJe uoyds
3Ip Yyane (‘Aun) ‘(neuan :1g) sixeid-193se 4nz Suny
-|eIsuelanIya|9|3ag J9p Ul 0S 1549 wey sep ‘puey yo| 3|

"ua8es 9sI9MJIBYIIJIYD Yol SSNW ‘|3IA OS JYdIU By U304}
-9 1YdIU Yd1W S3 Ssep ‘yainpeq ¢ UOABP USWWOUSHW




0L¢

usauul,839||0) uoA usduniyeydJ ‘usu
-UQy| U3pJaM 13119gJeaq pun a3l
wesupwag ya1u33un wi usaduniapaoy
-SNEJ3H 91245U0Y U3UBP Ul ‘UdYISUNM
uaddnui3suolsiaiaiu|/a1ewa0)ydsneisny
J9pPO ua3uUN}|BISUBIDAIYST 933USIIOSIX
-ead Jay4e1s yais apanm ais ‘Sunpjigsne
-uluOsIadiya] Jop suaas Jiepagsdun|
-pueH uauId YIS uosiadiyal aIg "usw
-yaunziw yd14aun usuasdia uap Jny
9159g Sep ‘|917 WIp W — UsUIINZUdU
-u3y 3unyje1sa3s1YdI4Ia3UN JIP US|
-yd21189IA pun uauossadiya ‘uadAynyas
pun u3NYJS dUIPIYISIDA J|3IA ‘UdY
-9153q UMYDI|SQIA 31p 33|0S S :wnIp
-n3S wi uddunJayeys3 aydsipjead syaw
Yd1j3nap yais yasunm uostadiyai aig

Suniyory asalp ul Jysw Ya1s 3s4ny| 31p ssep os|e /usuadis
U3UId Yone 1YdI3||3IA $3 SSEP ‘U3YISUNM Jiw Ydl apinm
uuep ‘WH “(ef :1) uswwoy [ew 3ydow yai er :o3es

pun aqiaJydsue ua|nyas aimpuasdii 1z3al yoi ssep 1213l
81491MYds 351 S3 |1I9M ‘Uswiwoy] Jysaw yo1 apuy ((Bunpjiq
-uauul,Jaiya Jp UoiNHIsU|)) J9pP SUIS UOA /-G J3p UOA
aIMpuadl }ey 1ssnw sep Jage ‘Yol agne|3 sep os|y ‘Hw
SIMPUIBJI UaYdeS US1SAQ BIP JIW Yd] SWYaU uuep pun
$91EBIIYDT SJ3pUB UBYIBW SBAA 13YIS UBW SSEpP ‘IS]
J9559Q 3IMPUDBJI YdBjuId ydsnelsny Jap ssep ‘usaduliq
[SIA [JOA J1W BPINM SEP ‘YdI dpuy SEp OS|Y "JUJd|UBUUDY
JUSW |3IA UBW SSEP ‘QUIPIIYISIIA Ul J3GE ‘SSNW UdNYIS
Ul JOYO |SIA UBW SSEP ‘UBYISUNM JIW IpINM YdI Jage

‘0s pun 8uniyoeqoag Ja3un 0S }jey 1S| UeW [I9M ‘jneJep
0S Yd1u 31z13[ YdIS uew InaJy uuep ‘DIMpuadll J3YQ s

151 ‘151 J9PUDIBIPNIS 1233[ UBW UUDIM ‘UBM SD WNYLP|edd
Sep gJ1am Yd| "Sixedd Jysw [SIA wWNIpnIS Wi AUYIP 0S|y *

1uswasdeu
-\l WOO0JSSe|) jne 8unliauagJopn 0T

65—LG uonisod
‘Z uostadiya

‘uay
-9sa8ue puaJauidsul pun ||OALIIM S|
Juswa3deue|n wooJsse|) sep jne 3uny
-1949QJ0A J2p UBWYeY Wi pJim uagey

H3 yoeysiydLualun wi uaguniyepy alp

‘uayesy}4ya UaJapue W yasneisny Jaq

,’}oy uauoneu
-1dsu| os uayassiq uia /4eed ula ep yois uew ssep () uaq

-BY 393Yd14493UNn HJ Uoyds YdI3||3IA 3Ip ‘9INY2S Jap ue
uayesy4yal usp Hw yane age yasneisny Jap yane pun”

juawaseu
-B|A\ Woousse|) jne uniaiaqiopn 0T

L€ uonisod
‘Z uosiadiya

1z3eY2s23u1d puaydiainzun
S|e pJIM wnipnis sep Jagn usawageue|n
woolsse|) sep jne 8uniaiaqlop alq

- 8lUSM Nz yd| apuy aIm
-puaduy ef Jage ‘usayoes Jeed ula yone ampuadil uoyds
((Bunppiquauul,JaiyaT Jop uonnuisul)) Jop jne gy uew”

juawaseu
-B|A\ WoouJsse|) jne uniaiaqiopn 0T

L€ uonisod
‘Z uosiadiya

., uayaulssdunuynjuy Jajun ‘yoep
-938 9Jn1s49qQ 31p 4n4 pun (**) puaauan uuep isenb ef




TLC

“puls Yoty

SIXedd Jap Ul dIp ‘UBUUQY U3(2SI31I9M
SYd1] pun sddi] 981ydim 3is ep ‘||oA
-1J9M SI9PUOSI UdU U1, 33||0) uUsuaJyey
-19 HW ydsneisny Jap 1s! Juswadeue|y|
wooJsse|) sep jne 3uniaiaquiop Jnz

UIP Y21 |1IaM Uaam duua8 Jyas yone sep agas yal pun
"18esagd uoyds ya 113 J1p Yyd1 agey ‘uiq /puls usw oy
-98jneJep a4yer 194p US3z13| 43P 9jneq wi 3z33( yai alp
1ne uayoes 9|3l ‘||anpiaipul 1st addnug apal yais any pun
ue [1Iam ‘@8uig ua1s8nydim Jap sauid 1si sep agne|3 Yoj
*qeJoA ‘puls SHPIIL pun sddi] ua1s3nYdIM 31p 0S sem ‘uad
-eJ} 33uipaqun uagey uaduniyei3 uoyds yoe4 wasalp

ul alp ‘3ey usauui3a||oy pun uada||0y a433je UBW UUDIM”

1uawadeu
-e|\l Woousse|) jne Sunliaiagqion 0T

8/ uonlisod
‘c uostadiya

‘pulayd
-1319( SJ2pu0saq s|e ais 1puydwa

,’Sne sa uaydew
uagdunJaye3 (8un3ip|nyasiul ‘(yaey) :1) (‘Aun) suauyey
-13 (el ‘wy :1) Suniyory asalp ul Bf "0S pun ‘neuan :gg

‘uayoew Ja1selp Wi /-1seln|
J3p Ul JeUIWS UI3 OS (‘Aun) Ul Yyone uew 3juuy seq :|

‘uauuEy usydsnelsne ayelyys uad

-un[ a1p J9PO UDPUIIBIPNIS BIP YIS OM ‘QdISIUeSIo sem
-0S U2IpjJIM ep uew ssep ‘1yais||alA ‘Isenb semos /os pun
93e|Y92SJ0AS3UNISSaIaA pun sddi] pun uadunulain
au1as Japal os Isenb sep uew jey uuep pun apunis JauId
UOA ‘UWIWIOUS3}HW WI|qOJd UId UOSId SUld 18y Jawwl
pun uayaJ} |a1dsiag wnz |ewuny YydIs 91ssnw uew 13j1ay
Sep Jeulwas wWauld ul uaddni3suoUIAISIU| OS JIM U}
-1eyY ep ‘Yoeysyd1uuajun usaJapue wauldw UoA |a1dsiag
wnz s auuay yai pun er "'yd1j3uasdia Jepagssunjpuey
uauld uoyods ep aimpuasdll ((Bunpquauul,aiys Jap
uonnsul)) Jap UoA ydij3uasia ayas Y1 os|y ‘uadamaq




aLe

‘[|OA DM

SJ9pU0SaQ JUdWaZeue|\ WOOUSSe|) Sep
jne 3unyiaiaqJop Jnz puis uaduniyey
aydsipesd auadia pun usauolelldsoy

\\.m_.
‘uayoeqoaq ‘el pun uiaiya uaiapue 19q Usya3dw os|e
-JW [3IA 0S|V "Ydl 9gne|3 ‘usydew sixedd [SIA 1S wapu|“

juawadeu
-BJA WoO0JsSe|) jne 8un1iauagJopn 0T

€G uoylisod
‘G uosJadiya

*1S| USPUBYJIOA USSSIMIOA SSYI|OM ‘15|
Jepjun 140 ep “423uaIMYds 3a11sull Jop
oIS 191|e1598 3SSe[y USMIp J3p U] "uuey|
u33|04J3A pun uazieYISuld INS puels
-UJ4a7 Uap pun uuey usuuidaq jne punio
UOA UBW Bp ‘9SSe[y uslamz Jauld Hw
ud3saq we 13ul|93 3313sulasinIag 19Q

., 81IBIMYDS aydueW puIs ep ‘1e13agNd Jap Ul ||OA

USX291S 3Ip /UUEp puIS AP pun uagey saiseg Jnj Uoyds
IS SEM ‘IYdIU UBW YIaM Bp |1aMm ‘S14IMYDS 1SI 3SSE[)|
311IpP ‘yYone yas assey a3l A_dO /ulad asse|)| 913IA
SUID Ul UBW UUSAA "UUBY USYJBWJIDHDM UBLW OM pun
UaYa1s alS OM ‘UYdne Uew gIam uueq ‘Inegjne uuep jne
punio uoA pun j3uejue ISSE[Y UIUIMZ JaUId HW Uew
UUBM ‘YDIMJIM 1SI UBUIDT Yoe4 Sep wnz uaisyodejuls wy“

Juswaseu
-B|A\ Woousse|) jne unia4aqlopn 0T

6S uonisod
‘v uostadiya

,;HMaM p|oH wapz1043 1sI UdjoY hz uada||oy uaual

-yeyJa sya4aq UoA sydu] pun sddi] yais agne|d yoi Jaqge
‘15q|9S UaQD SiXedd a1p uuep 313192 SI|BIA ,'Udssedjne

np 1ssnw sep jne ay pun uassedjne np 1ssnw sep jne
9H,, :9ney 13esad puewsal Jjw ssep ‘Diem U3samas 193194
-90JOA JNeJep Jassaq Ydl SSep ‘1S9pullnz JoPo Usuuoy
udydneuq sneyainp uassip) Ue sajje sep apey yai Jiw




