Lniversitat
wien

MASTERARBEIT / MASTER’S THESIS

Titel der Masterarbeit / Title of the Master‘s Thesis
,Translatorische Praxis im Evidenzbureau
(1850 — 1918)"

verfasst von / submitted by

Rebecca Magdalena Jahn, BA MA

angestrebter akademischer Grad / in partial fulfilment of the requirements for the degree of

Master of Arts (MA)

Wien, 2022 / Vienna 2022

Studienkennzahl It. Studienblatt / UA 070 331 360
degree programme code as it appears on
the student record sheet:

Studienrichtung It. Studienblatt / Masterstudium Translation Deutsch Russisch
degree programme as it appears on
the student record sheet:

Betreut von / Supervisor: Univ.-Prof. Mag. Dr. Cornelia Zwischenberger






Vorwort und Danksagung

Gut Ding braucht Weile...

Dieses Sprichwort mag auch auf die vorliegende Arbeit zutreffen, mit der ich nach knapp ein-
einhalb Jahren einen Meilenstein in meinem Leben abschlieRe, der von spannenden Recherche-
orten, lehrreichen Erfahrungen und einer Zeit intensiven selbststdndigen Schreibens gepragt
war. Diese Masterarbeit entstand aus dem ausgeprégten personlichen Interesse am Gegenstand,
das sich durch zuvor geleistete Forschungsarbeit im Rahmen eines Seminars zu Theorien und
Methoden im Zusammenhang mit translatorischen Orten in Wien nach und nach entwickelte.
Der gegebene Zugang zu Recherchematerial und die Motivation, mit der gewéhlten Themen-
stellung wissenschaftliches Neuland zu betreten, komplementierten die idealen Rahmenbedin-
gungen fir die Durchfiihrung einer umfassenden Untersuchung der translatorischen Praxis im

Evidenzbureau.

Am Gelingen dieser Arbeit waren einige Personen mafigeblich beteiligt, denen ich
hiermit meinen besonderen Dank aussprechen mdchte. Beginnend bei der formalen Strukturie-
rung bis zur Fertigstellung der vorliegenden Arbeit hatte ich das Gliick, facheinschlégige Mei-
nungen, wertvolles Feedback und konstruktive Kritik von meiner Betreuerin Univ.-Prof. Mag.
Dr. Cornelia Zwischenberger zu erhalten. Fir ihr Vertrauen in mein Forschungsvorhaben und

die entscheidenden Impulse fur die Umsetzung meiner Masterarbeit bin ich sehr dankbar.

Zudem gebuhrt mein besonderer Dank den engagierten Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern des Osterreichischen Staatsarchivs, die mir sowohl bei der intensiven Archivarbeit vor
Ort als auch beim Zitieren unverdffentlichter Quellen nutzliche Hilfestellungen mit auf den
Weg gaben.

Auch wenn sich aufrichtige Dankbarkeit nur schwer mit Worten beschreiben lasst,
mdchte ich mich an dieser Stelle dennoch ausdrticklich bei all jenen bedanken, die mich wah-
rend meiner gesamten Studienzeit maRgeblich unterstiitzt haben. Mein grofiter Dank gilt nicht
zuletzt meinem geduldigen Lebensgeféhrten und meiner Familie, die mir bereits zum zweiten
Mal in der Phase der Fertigstellung einer wissenschaftlichen Abschlussarbeit unterstiitzend zur
Seite standen, mich unentwegt ermutigt haben weiterzumachen und stets ein offenes Ohr fir

mich hatten.






Inhaltsverzeichnis

ADDIAUNGSVEIZEICANIS ... et enes 7
ADKUFZUNGSVEIZEICANIS. ......iiiice ettt te et e e sreenennes 7
S T o 1= 1 0] o SRS 9
2. [Eckdaten zum Evidenzbureau — der Weg zum translatorischen Ort ........................ 13
2.1 Das Evidenzbureau im translatorischen Raum(Konzept) ........ccccoevvivevivevvcieseennnnn, 13
2.2 Das Evidenzbureau und seine Standorte..........cccooveeieiiencnie e 16
2.3 Das Evidenzbureau im Ersten WeltKrieg ..........ocovveieieiieiieseeece e 19
2.4 Das Evidenzbureau nach dem Ersten WeltKrieg.........cccovveveiieieeve s 20
2.5 Translatorische Tétigkeitsfelder in der Nachrichtenabteilung des AOK ................... 21
2.5.1 DOIMEISCREN ....viie ettt nre e nnes 22

2.5.2 UDBISELZEN......coviveeeeeeeceete e ee et ettt en et n st es sttt nas 23

3. Translationskultur im EVIAENZDUFEAU ..........ccooviiiiieece e 27
3.1 Zum Begriff TranslationSKUITUL .........cccooviiiiiic e 27
3.2 Oberst Maximilian Ronge: Werdegang des letzten Chefs des Evidenzbureaus........ 29
3.2.1 Frihe Jahre und personliche KOMPetenzen ............ccovvovvieieiene i, 29

3.2.2 Ausbildung an der k. u. k. Kriegsschule und Ausbau seiner Sprachkenntnisse . 30

3.2.3 Ronges Eintritt ins EVIdeNzZbureau............cccccvovviieieeie e 31

3.3 Spracherwerb der im Evidenzbureau TAIGEN .........coveieiieiiiie e 33
3.3.1 Institutionalisierter TranslationSDEried ..........cccvoveiiere i 33

3.3.2 Ausbau der Sprachkenntnisse und Sprachstudien............ccoceveiiieninininninien. 33

3.3.3 Konfidentenschule und DolmetschspezialKurse ...........cccccvvveveiicieeie e 34

3.3.4 Dolmetschschule des Armeeoberkommandos ...........cooveverereieieneneseseeienns 35

3.4 Die groBten Sprachbarrieren und translatorischen Besonderheiten............c..ccc.co...... 37
3.4.1 Osterreichische Funkspionage und ,,Spezialtelephonie .............ccccccovvvererernne. 37

3.4.2 Einvernahme von Kriegsgefangenen und Uberlaufern............c.cccceeevvvevevennene, 40

3.5 Doppelagenten — der wunde Punkt des Evidenzbureaus .............cccoceveevieieenieinennn, 43
3.5.1 Spionagefélle von 1905 biS 1915 ... 43

3.5.2 Affare Oberst Alfred Redl — von Translationsethik und Loyalitét ..................... 44

3.6 ArbeitshediNQUNQEN ........oouieeee e 49
3.7 ZUSAMIMENTASSUNG....eetiiiiiieitie ettt e st e e e et e et e e sreeaaeenree s 53

4. Translatorischer Habitus im Evidenzbureau .............cccoooiiiiiiinieniie e 55
4.1 Die soziologische Wende in der Translationswissenschaft ............c.ccoocooniniiiinnnn, 55
4.2 Der soziale Raum in der Soziologie BOUrdIEUS .............ccoviieiiiienienc i 57
A2 FEIA oottt 58

4.2.2 KAPITAL. ..o e s 64



5.

A.2.3 HADITUS ...ttt bbbt b e ae e 70
4.2.4 Habitualisierter Translationsbetrieb im Evidenzbureau..............cccccevveiieireennenn, 72
4.2.5 Der kulturkonstruierende Beitrag translatorischer Praktiken im Evidenzbureau 75

Methode und DUFChfURIUNG .........ccoviiii e 78
5.1 Zentrale FOrsChuNgSTragen.........cooiiiiiiieiiee e e 78
5.2 ATCRIVAIDEIT ... ettt 79
5.3 Histoire croisée als multiperspektivisches Rahmenkonzept...........c.cccooeviveiieieennnn, 81
5.4 Fruchtbarmachung der histoire croisée fur die Forschungsfragen ............cccccccvvene..n. 84

5.4.1 Quellenlage und FUNAOIE.........cciiiiiieeie e 86
5.4.2 Methodisches VVorgehen bei der Datenerhebung im Archiv..........ccccooevvvenenne. 87
5.4.3 DatENAUSWETITUNG ... .eeeiieieiiiie it e siteeestee e st e sbe e sib e e s sbre e bb e e bn e e be e s snbeeeenbeeennneas 90

ErgebniSAarstellung .........cooiiiiiiieee e 92
6.1 Personliche Untersuchungsebene: Translatoren, Sprachen, Multinationalitat........... 92
6.2 Politische Untersuchungsebene: Leistung, Loyalitat, Macht................ccccceevviiennen, 104
6.3 Berufliche Untersuchungsebene: Aufgaben, Anforderungen, Erwartungen ........... 117

Diskussion und SchIusSfOIGErUNGEN..........cooviiiiiiie e 136
7.1 Verflechtung der Blickwinkel auf der Zeitskala des Evidenzbureaus..................... 136

7.1.1 Hintergrund, Qualifikation und Aufnahmekriterien von Ubersetzern und
Dolmetschern fur den translatorischen Dienst des k. u. k. Evidenzbureaus ....... 136

7.1.2 Der Stellenwert von Leistung und Loyalitat im k. u. k. Evidenzbureau und der
damit verbundene Einfluss auf politische Entscheidungen und Konsequenzen . 140

7.1.3 Das Berufshild von Dolmetschern und Ubersetzern beim k. u. k. Evidenzbureau
und die Realisierbarkeit der an sie gestellten Anforderungen und Erwartungen 143

7.2 Kritische Evaluation und AUSDIICK ..........coviieiiee e 147
QUEIIENVEIZEICANIS ...t sre e e e 150
8.1  Ungedruckte QUETTEN ......couoiieiii s 150
8.2 Gedruckte Quellen und verwendete LIiteratur.........c..ccceevvveeiieiieciie e 152
7 4] =TT TSP OSPRPSIN 160
0.1 ADSTIACES. .. ettt ettt nes 160
9.1.1 Abstract in deutsCher SPrache...........ccooviiiiieiese e, 160
9.1.2 Abstract in englischer SPrache............cocoiiiiiii i, 161

0.2 LebDENSIAUT ... 162



Abbildungsverzeichnis

Abbildung 1: Schematische Darstellung der Nachrichtenquellen und ihrer Verwertung im

Kriege (RONGE 1930: 393) ...ccueeiiieieiieiieeie e esie et e e ra e 21
Abbildung 2: Sprach-Index flr die schwedische bzw. ungarische Sprache 1918

(OEStA 3848: 1115 3848: V1) .ot 95
Abbildung 3: Eintragsstruktur des Sprach-Index fir ungarische Sprache 1918

(OESEA 3B48: V1) oottt 96
Abbildung 4: Dolmetsch-Vormerkblatt 1917 (OeStA 3616: Na. Nr. 781/D).........cccccveunenne. 100
Abbildung 5: Liste der gepriften Dolmetsche der kroatischen Sprache 1918

(OESEA 3BAT: N T ot 102
Abbildung 6: Sieben-Sprachen-Warterbuch (Jagschitz et al. 2007: 190)........cccccccevevvvennnne. 103

Abbildung 7: Vormerkverzeichnis tiber ,,gecignete” Dolmetsche (OeStA 3849: Nr. 30a) .. 106

Abbildung 8: Verzeichnis tiber die als ,,unverlaBlich gemeldeten Dolmetsche

(OEStA 3849: NI 30D) ..t 107
Abbildung 9: Eintragsstruktur des Verzeichnisses iiber die ,,als unverldfllich gemeldeten

Dolmetsche® (OeStA 3849: NI. 30D) ..ocvviieiiiiiiieieeieree e 108
Abbildung 10: Tagebuch des Evidenzbureaus 1909 — 1914 (OeStA 1046/3431) ................ 119

Abbildung 11: Russischer Befehl im Original vom Mérz 1916 (OeStA 3701: 0040/286)... 120

Abbildung 12: Ubersetzung eines russischen Befehls vom Marz 1916 (OeStA 3701:
0040/286 UDEIS.) .....ocveeeiriceiseeeieseeieieseeie et 121

Abbildung 13: Deutschsprachige Zusammenfassung eines russischen Tagesberichts
(OESLA 3701: NI A548) ...t 125

Abbildung 14: Besondere Anforderungen an Translatoren in militarischen Kooperationen
(VOL. HOrVath 2016) ......ooueiiiiieiieece s 128

Abkirzungsverzeichnis

Abt. Abteilung
AhOB Allerhdchster Oberbefehl
AOK Armeeoberkommando



D. Nr.

Einj. Freiw.
Evb
Exhib.-Prot.
FA
Festungskmdo
GSt

Gouv.
Hptm.

l. D.

k. k.

k. u. k.

KA

Kof.
Kgf.Lager
KK

Korp.

Ldst.

m. p.
N-Stelle
NA

NFA

Oblt. / Oberltnt.

OeStA

Op. Nr.
0st.-ung.

Res.

sanit. Anstalten
Sturmbtn.
Ubers.

unv.

Wachoffz.
Zgst.

Dolmetsch-Nummer
Einjahrig-Freiwilliger
Evidenzbureau
Exhibitenprotokoll
Feldakten
Festungskommando
Generalstab
Gouvernement
Hauptmann
Infanterie-Division
kaiserlich-koniglich
kaiserlich und kéniglich
Kriegsarchiv (Wien)
Kriegsgefangene/r
Kriegsgefangenenlager
Korpskommandos
Korporal

Landsturm

manu propria (It. fiir ,,eigenhdndig*)
Nachrichtenstelle
Nachrichtenabteilung
Neue Feldakten
Oberleutnant
Osterreichisches Staatsarchiv
Operative Nummer
Osterreichisch-ungarisch
Residenturnummer
sanitarische Anstalten
Sturmbatterien

Ubersetzung

unverlasslich (Kenntlichmachung fir unverlassliche Dolmetsche)

Wachoffizier
Zugsfuhrer



1. Einleitung

So wird der erleuchtete Herrscher und der weise General die Intelligentesten seiner Armee als Spione
einsetzen und auf diese Weise hervorragende Erfolge erzielen. Spione sind ein duf3erst wichtiges
Element des Krieges, denn von ihnen hangt die Fahigkeit der Armee ab, sich zu bewegen.

(Sunzi, Die Kunst des Krieges)

Spionagetatigkeiten sowie geheim- und nachrichtendienstliche Auseinandersetzungen — seien
sie friedensschaffender oder krisenverscharfender Natur — hatten auch in der Habsburgermo-
narchie eine lange Tradition. Die enorme Sprachenvielfalt im Kommunikations- und Vermitt-
lungsraum der Kronlander und ihrer Nachbarstaaten machte eine translatorische Auseinander-
setzung auf sozialer und gesellschaftlicher, wie auch auf politischer und gesetzlicher Basis er-
forderlich. Die Mdglichkeit, sich in einer oder Uber eine gemeinsame Sprache miteinander zu
verstandigen, zwischen verschiedenen Personen, Personengruppen oder Institutionen zu ver-
mitteln oder die Vorhaben feindlicher Mé&chte auszukundschaften, bildete nicht nur die notige
Grundlage fir Kommunikation, sondern auch fir das Fortbestehen der kaiserlichen und kénig-

lichen Armee.

Im Wandel der Zeit haben sich translatorische Orte Wiens, wie etwa das Redaktions-
bureau des Reichsgesetzblattes, die Akademie fur Orientalische Sprachen und das Kriegsmi-
nisterium, zu einem wichtigen und interessanten Forschungsgegenstand in der Translationswis-
senschaft entwickelt. Im historischen Bezugsrahmen der Osterreichisch-Ungarischen Monar-
chie wurden regelméaRige translatorische Téatigkeiten auch im militarischen Bereich dokumen-
tiert und Wien wurde nicht zu Unrecht bekannt als Drehscheibe fur Spionage und Kundschafter
aller Art.

Das Evidenzbureau als militarischer Nachrichtendienst der k. u. k. Monarchie erwies
sich in diesem Sinne als nutzliches Instrument zur Informationsgewinnung des damaligen
Kriegsministeriums. Es dient sohin nicht nur als Ausgangspunkt fiir eine militarhistorische
Auseinandersetzung mit der Entwicklung des ersten standigen Geheimdienstes im damaligen
Osterreich-Ungarn zwischen 1850 und 1918, sondern ermdglicht auch eine differenziertere Be-
trachtung dieser Institution als Ort des Ubersetzens und Dolmetschens. Die vorliegende Mas-
terarbeit ist somit einem translationswissenschaftlichen Themenbereich, der Gber den Studien-

schwerpunkt Fachiuibersetzen hinausgeht, gewidmet.



Vor diesem Hintergrund besteht das Ziel der vorliegenden Masterarbeit in der mit Bei-
spielen aus vorhandenem und zuganglichem Material belegten Darstellung der Ubersetzungs-
und Dolmetschtatigkeit im militarischen Nachrichtendienst der Osterreichisch-Ungarischen
Monarchie zwischen 1850 und 1918. Im Rahmen dieser Arbeit soll als Teil des theoretischen
Gerusts ermittelt werden, inwiefern sich Translation in ihren unterschiedlichen Ausgestaltun-
gen in den Haupt- und Nebenkundschaftsstellen des Evidenzbureaus offenbarte, wie die einge-
setzten Translatoren® in der vorherrschenden Translationskultur dieser historischen Institution
wahrgenommen wurden und ob man unter Einbeziehung des soziologischen Machtgefiiges von
einem eigenen translatorischen Habitus sprechen konnte. Die umfassende Darstellung der trans-
latorischen Praxis im Evidenzbureau ist dabei untrennbar mit der Abkl&rung der Frage nach
dem Auswahlverfahren der dort eingesetzten Translatoren, der moglichen Konsequenzen flr
gute bzw. schlechte translatorische Leistungen sowie der etwaigen EinbuRen in der Erfullung
von Erwartungen an die Ubersetzer und Dolmetscher aufgrund der Menge des téglich zu tiber-
setzenden Materials verbunden. Insoweit liegt der Beitrag dieser Arbeit zugleich in der Sicht-
barmachung von Translation sowie aller an Translationsprozessen beteiligten Akteure im Be-

zugsrahmen des Evidenzbureaus.

Dass die Quellenlage und der Zugang zu verwertbarem Material hinsichtlich des zu-
grundeliegenden Forschungsgegenstandes mit gewissen Herausforderungen verbunden sein
wirde, lag von Beginn an auf der Hand. Die translatorische Praxis im Evidenzbureau, die ihrem
Wesen nach grundsatzlich im Geheimen stattfand, ist ein historisch komplexes und noch weit-
gehend unerforschtes Thema. Die wissenschaftliche Auseinandersetzung mit dieser Institution
beschrénkt sich bis auf wenige Ausnahmen bislang auf den zeitgeschichtlichen Kontext. Die
flr den Theorieteil dieser Arbeit wichtigsten und ausfuhrlichsten Quellen stammen von Maxi-
milian Ronge (1930), der mit seinem autobiographischen Werk ,,Kriegs- und Industrie-Spio-
nage: Zwolf Jahre Kundschaftsdienst* aus erster Hand von den Einstiegsszenarien ins Evidenz-
bureau berichtet, und von Albert Pethd (1996; 1998), der sich nicht nur in seiner Dissertation
dieser militdrischen Institution verschrieben hat, sondern auch mit seiner Monographie ,,Agen-

ten fir den Doppeladler: Osterreich-Ungarns Geheimer Dienst im Weltkrieg® wertvolle

L In der vorliegenden Arbeit wird aus Griinden der leichteren Lesbarkeit und dem Umstand, dass in dem zu unter-
suchenden translatorischen Ort mit bedeutender Mehrheit Manner beschéaftigt waren, durchgehend das generische
Maskulinum verwendet, d. h. personenbezogene Substantive, mit Ausnahme von direkten Zitaten und Eigenna-
men, werden ausschlieBlich in ihrer maskulinen Sprachform verwendet. Dies impliziert jedoch in keiner Weise
eine Benachteiligung des weiblichen Geschlechts oder jener Menschen, die sich nicht der bindren Geschlechts-
struktur unserer Gesellschaft zugehorig fiihlen, sondern soll im Sinne der sprachlichen Vereinfachung als ge-
schlechtsneutral zu verstehen sein.
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Einblicke in den dortigen Alltagsbetrieb liefert. In Hinblick auf translatorische Tatigkeiten dient
Michaela Wolfs (2012) Werk ,,Die vielsprachige Seele Kakaniens: Ubersetzen und Dolmet-
schen in der Habsburgermonarchie 1848 bis 1918, das, wenn auch nur im Groben, die jungste
Untersuchung des gewéhlten Themas darstellt. Die vorliegende Masterarbeit soll an eben die-
sem Punkt ankniipfen und Forschungsliicken auf dem Gebiet der Translationswissenschaft
schlieRen.

Um fir die zentrale Fragestellung nach der translatorischen Praxis im Evidenzbureau
entsprechende Ergebnisse zu erzielen, wird die histoire croisée den methodischen Rahmen fir
einen mehrperspektivischen Blick auf den Forschungsgegenstand im empirischen Teil dieser
Arbeit vorgeben. Das verwendete Analysekorpus beinhaltet demnach nicht nur Publikationen
aus diversen einschlagigen Bibliotheken, wie der dsterreichischen Militarbibliothek, die als
Zentralbibliothek des Osterreichischen Bundesheeres eine direkte Verbindung zum Evidenzbu-
reau darstellt, und Datenbanken, sondern auch Archivbestéande, wie Telegramme, Feldpost, Spi-
onageaufzeichnungen und andere historische Originalquellen, die vom Translationsbetrieb des
militarischen Nachrichtendienstes der Habsburgermonarchie zeugen. Durch diese Untersu-
chung soll zugleich auf methodischer Ebene ein weiterer Beitrag zur Erarbeitung translations-
historischer Fragestellungen geleistet und die praktische Umsetzung dieser Uberlegungen am
Untersuchungsgegenstand dargelegt werden.

Die vorliegende Arbeit gegliedert sich in insgesamt sieben Kapitel, die im Folgenden
kurz dargestellt werden. Im Anschluss an die einleitende Beschreibung des Forschungsgegen-
standes in seinem zeitgeschichtlichen Kontext, der Zielsetzung dieser Arbeit und des verwen-
deten Analysekorpus werden die wichtigsten historischen Eckdaten zum Evidenzbureau auf
seinem Weg zum translatorischen Ort bis zu seiner Schliefung 1918 umrissen. Im Zuge dessen
wird der militarische Nachrichtendienst der Habsburgermonarchie in der r&umlichen Dimen-
sion unter besonderer Berlicksichtigung seiner Relevanz fur die Translationswissenschaft ver-

ortet.

Im Anschluss daran erfolgt in Kapitel 3 und 4 die Beschreibung der translatorischen
Praxis im k. u. k. Evidenzbureau im historischen Zeitraffer und soziokulturellen Kontext der
Habsburgermonarchie, zuerst im theoretischen Rahmenkonzept der Translationskultur nach
Prunc¢ und darauf aufbauend nach der Soziologie Bourdieus. Dabei werden zundchst die grund-
legenden Charakteristika der im militarischen Nachrichtendienst vorherrschenden Translati-
onskultur untersucht und die eingesetzten Ubersetzer und Dolmetscher im Spannungsfeld der

gegebenen Wertehierarchien verortet. Daran ankniipfend wird in Kapitel 4 untersucht, ob man

11



im translatorischen Handlungsfeld des kaiserlichen und kdéniglichen Nachrichtendienstes von
einem eigenen translatorischen Habitus sprechen kann und inwiefern Translationskultur und
Habitus aus translationswissenschaftlicher Perspektive am Beispiel des zugrundeliegenden

Themenkomplexes zusammenhangen.

Auf der Grundlage des beschriebenen Forschungsstands und der im Anschluss daran
formulierten Forschungsfragen folgt in Kapitel 5 eine detaillierte Beschreibung des gewahlten
methodischen Rahmenkonzeptes der histoire croisée und der verwendeten Analyseinstrumen-
tarien aus den historischen Hilfswissenschaften sowie deren Operationalisierung flr die zu-

grundeliegenden Fragestellungen.

Fur die empirische Untersuchung der translatorischen Praxis im Evidenzbureau und
aller daran beteiligen Akteure werden die translatorisch tatigen Personen des militarischen
Nachrichtendienstes der Habsburgermonarchie aus unterschiedlichen Blickwinkeln auf drei
Untersuchungsebenen verortet. Die Darstellung der Ergebnisse, die auf der Analyse archivierter
Originalbelege translatorischen Handelns beruht, erfolgt in Kapitel 6.

In der daran ankntpfenden Diskussion werden die Ergebnisse der durchgefuhrten Un-
tersuchung hinsichtlich translatorisch tatiger Personen im historischen Bezugsrahmen des Evi-
denzbureaus interpretiert, die zugrundeliegenden Fragestellungen weitestgehend beantwortet
und die wesentlichsten Erkenntnisse der vorliegenden Masterarbeit fir ein klares Gesamtbild
der erforschten translatorischen Praxis im Evidenzbureau resiimierend dargestellt. Zudem wird
auf neue, sich aus der Analyse ergebende Problemstellungen aufmerksam gemacht und auf im-
plizite Einschrankungen der erfolgten Untersuchung hingewiesen. Die kritische Wirdigung der
verwendeten Methode und ein Ausblick sowie Empfehlungen fur potentielle, weiterfiihrende

Untersuchungen sollen Kapitel 7 schlieflich abrunden.
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2. Eckdaten zum Evidenzbureau — der Weg zum translatorischen Ort

In diesem Kapitel werden die Griindung und Entwicklung des militarischen Nachrichtendiens-
tes der Osterreichisch-Ungarischen Monarchie, dessen Relevanz fiir die Translationswissen-
schaft sowie die damit in Verbindung stehenden Orte, in denen intensive Dolmetsch- und Uber-
setzungstatigkeiten stattgefunden haben, dargestellt. Abseits der militarhistorischen und politi-
schen Bedeutung des Evidenzbureaus sollen im Folgenden insbesondere die dadurch entstan-
denen translatorischen Raume mithilfe einer raumspezifischen kultur- und sozialwissenschaft-
lichen Betrachtungsweise (vgl. Bachmann-Medick 2014; D6ring & Thielmann 2008) beschrie-
ben und als Orte der Wissensgenese und interkultureller sozialer Beziehungen aus translations-

wissenschaftlicher Perspektive (vgl. Kalverkdmper 2009; Schippel 2016) untersucht werden.

2.1 Das Evidenzbureau im translatorischen Raum(konzept)

Viele ,,Wenden“ bzw. ,,turns* haben die Forschungsansétze der Translationswissenschaft deut-
lich gepragt und zur Gewinnung neuer Erkenntnisse im Bereich der Ubersetzungs- und Dol-
metschwissenschaft beigetragen. Der Begriff ,,turn* impliziert, dass ,,etwas in Bewegung ge-
setzt wird*. So lasst sich seit Mitte der 1980er Jahre etwa eine erneute, verstarkte Hinwendung
zum Thema Raum in den Kultur- und Sozialwissenschaften feststellen (vgl. Bachmann-Medick
2014; Doring & Thielmann 2008; Schldgel 2004), in denen der Raum als kultureller Bedeu-
tungstrager wahrgenommen und in den Fokus wissenschaftlicher Untersuchungen geriickt
wird. ,,Erneut” deshalb, weil die Zeitperspektive durch die Entwicklungslinien und den Fort-
schrittsgedanken der Aufklarung des 18. Jahrhunderts gegentber der vorherrschenden Raum-
perspektive favorisiert und die Kategorie des Raumes fir lange Zeit in den Hintergrund ge-
dréangt wurde. Durch diese Renaissance des Raumbegriffs seit den 1980er Jahren wird ange-
strebt, der langfristigen Unterordnung des Raums unter die Zeit ein Ende zu setzen (vgl. Bach-
mann-Medick 2014: 285f.).

Dieses Phdnomen benannte der Humangeograph Edward Soja im Jahr 1989 erstmals
mit dem Begriff ,,spatial turn“, der den Wendepunkt fur ein neues Spannungsverhéltnis zwi-
schen Aufhebung und Wiederentdeckung der Raumkategorie in den Kulturwissenschaften
setzte (vgl. Bachmann-Medick 2014: 288). Soja (1968) markierte den Beginn dieser raumlichen
Wende bereits in den 1960er Jahren bei Foucault (2006) und Lefebvre (1974), die zu einem
neuen Raumdenken aufriefen (vgl. Déring & Thielmann 2008: 7; Roskamm 2012: 173). Dieses
Bedurfnis nach einem Umdenken l&sst sich allen voran dadurch erklaren, dass das Thema Raum

im Laufe der beiden Weltkriege des 20. Jahrhunderts untrennbar mit Macht verbunden war,
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denn Raum aus rein territorialer und physischer Perspektive bedeutete in diesem Zusammen-
hang die Einnahme von Raum und damit einhergehend die Ausweitung von Macht (vgl. Schlds-
ser 2004: 60f.). Der Raum per se wurde sohin in der politischen Geographie der ersten Halfte
des 20. Jahrhunderts als ,,sozial konstruiert™ und damit als gestaltbar angesehen (vgl. Roskamm
2012: 185). Erst seit den letzten Jahrzehnten, die von politischen wie auch gesellschaftlichen
Umbruchen gepragt waren, ist eine Anndherung an das Thema Raum als kulturelle Grofie wie-
der moglich. Die Erfahrungen mit diversen Grenz6ffnungen, sei es durch den Zerfall der Sow-
jetunion, die Erweiterung der Europdischen Union oder die Prozesse der Globalisierung in Zu-
sammenhang mit translokalen Informations- und Kommunikationstechnologien, er6ffnen einen
erweiterten, vielsichtigen und offenen Blickwinkel auf die Welt (vgl. Bachmann-Medick 2014:
286ff.; Schlogel 2004: 265).

Unter ,,spatial turn“ wird beispielsweise nach dem Historiker und Publizisten Karl
Schldgel (2004: 264) die rdumliche Dimension der Handlungsabldufe im historischen Kontext
verstanden. Wéhrend die Gleichzeitigkeit und radumliche Konstellation betont werden, geraten
immer mehr zeitbezogene bzw. evolutionistische Ansichten von Entwicklung in den Hinter-
grund. Dem deutschen Stadtforscher Dieter Lapple (1991: 163f.) zufolge werden durch den
,»spatial turn* nicht mehr der Raum selbst als Behélter ethnischer Gruppen und Kulturen, son-
dern die Raumstrukturen als neue wichtige Wahrnehmungseinheiten aufgefasst. Die Rede ist
hier von den raumlichen (Macht-)Verhéltnissen und der Anordnung bzw. Zusammenstellung
der Gegenstidnde. Der Raum, der ein Produkt ,,menschlicher Syntheseleistung® (Lépple 1991:
202) ist, weist ein theoretisches Konzept auf und wird dartber hinaus in den Kultur- und Sozi-
alwissenschaften als soziales Konstrukt beschrieben (vgl. Bachmann-Medick 2014: 285).

Entgegen kultur- und sozialwissenschaftlicher Auseinandersetzungen mit den ,,geleb-
ten, sozialen Praktiken der Raumkonstitution® (Bachmann-Medick 2014: 291), gab es in der
Translationswissenschaft, trotz all ihrer ,.turns®, bislang keinen ,,spatial turn* (vgl. Schippel
2016: 21). Dennoch sollte etwa laut Schippel (2016: 21) und Kalverkdmper (2009: 29ff.) auch
die Ubersetzungs- und Dolmetschwissenschaft langsam verstarkten Fokus auf die Kategorie
des Raums legen und die unterschiedlichen Dimensionen des Raumes neu fir sich entdecken.
Schippel (2016: 21f.) sieht insbesondere in der Beschaftigung mit der Ubersetzung im Exil und
den daran beteiligten ,,Grenzgangern“ den maglichen Ansatzpunkt fiir eine derartige Hinwen-
dung zum Raum in der Translationswissenschaft. Ebenso pladiert Kalverkdmper (2009: 30) vor

allem aufgrund der raumkonstruierenden und raumiiberwindenden Funktion von Ubersetzen
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und Dolmetschen flr die Fokussierung auf den Begriff des Raumes und die damit einherge-
hende Untersuchung dieser Analysekategorie aus soziokultureller Perspektive:
Die Translationen (Dolmetschen, Ubersetzen) und ihre wissenschaftliche Begleitung als

Translationswissenschaft sind hier ohne Frage ein pradestiniertes Feld gleichermalien raum-
konstruierender wie raumiiberwindender Aktivitéten [...].

Und in ihrer genuinen Kommunikativitét sind Translationen und die Translationswissenschaft
auch geeignete Transmissionsriemen dafiir, ‘Raum’-Begriffe wie <kreative Stadt>, <innova-
tive Milieus>, <‘Stadt als Motor’ fiir Vitalitit und Dynamik> zu konkretisieren, aber dies eben
aus einer komplementaren Sicht auf deren eigentliche (1) natur- und technikwissenschaftlichen
Verstehensweisen: ndmlich neuartig aus einer soziokulturellen Sicht. (Kalverk&mper 2009: 30,
Hervorhebungen im Original)

Nach Farahzad & Ehteshami (2019) konnten bei der kritischen Analyse von Ubersetzungsthe-
orien, basierend auf interdisziplind&rem Dialog, vier raumgetriebene Konzeptualisierungs-
strange identifiziert werden: ,,namely, translation space, translation and urban space, translation
and geography and translation and ecology* (Farahzad & Ehteshami 2019: 71). Durch die ge-
zielte Kartierung (,,mapping) rdumlicher Theorien der Translationswissenschaft wirden die
aktuelle Positionierung und zukiinftige Tendenzen des Fachgebiets deutlicher zum Vorschein
kommen (vgl. Farahzad & Ehteshami 2019: 71).

Gleichwonhl die ersten Bestrebungen einer Integration der raumlichen Perspektive in
translationswissenschaftliche Untersuchungen einen vergleichsweise jungen und noch nicht
ganzlich ausgereiften Forschungsansatz darstellen, lasst sich der ,,spatial turn“ riickblickend
auch fir den breitgefassten translatorischen Raum des Evidenzbureaus fruchtbar machen. Mit
unterschiedlichen Analyseschemata kénnen gesellschaftliche Rdume, wie eben jene des Evi-
denzbureaus, untersucht werden. Die Mikro-, Meso- und Makrordume gehéren zu den drei so-
genannten ,,Raumhorizonten®, die aufeinander verweisen und konzeptuell miteinander ver-
knupft sind. Wahrend unter dem Mikro-Raum die physische Verortung des Menschen und seine
gesammelten Raumerfahrungen verstanden werden, findet man im Meso-Raum die Wechsel-
beziehung zwischen Arbeit, Alltag und gesellschaftlicher Struktur (vgl. Lapple 1991: 197f.).
Angewandt auf den zugrundeliegenden Untersuchungsgegenstand, kann man sagen, dass sich
das historische Zentrum des Evidenzbureaus physisch in Wien befand (Mikro-Raum) und von
dort ausgehend zwischen 1850 und 1918 im Kontext gesellschaftlicher Umbriiche und einer
gezielten politischen Interessenslage der k. u. k. Monarchie an mehreren Standorten institutio-
nalisierte translatorische Téatigkeiten stattgefunden haben (Meso-Raum). Den durch translato-
risches Handeln und wechselseitige Beeinflussungen entstandenen Meso-Raum kdnnte man

noch um einen Makro-Raum, der sich in diesem Zusammenhang in dem Einfluss der
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ubersetzerischen und dolmetscherischen Leistung der im Evidenzbureau Tatigen auf die globa-
len Weltmé&chte widerspiegelt, erweitern.

Wie auch am Beispiel des militarischen Geheimdienstes der Habsburgermonarchie im
Laufe der vorliegenden Arbeit klar werden wird, bedeutet Raume zu definieren gleichzeitig
Entscheidungen zu treffen, die mit individuellen Werthaltungen und Interessen verknupft sind.
Durch den ,,spatial turn* wurde, wie etwa durch Bachmann-Medick (2014: 291f.) ausgedrtickt,
der Anstol} gegeben, rein territoriale Rdume zu tberwinden, Grenzen zu 6ffnen und dafur Zwi-
schenraume, Uberlappungen sowie Ausgrenzungen ins Zentrum der Forschung zu stellen. Der
Raum in seiner Gesamtheit entspricht dem Ergebnis sozialer und symbolischer Verbindungen,
die sich aufgrund des Interesses und Handelns einzelner Personen oder kultureller Gruppen
ergeben (vgl. Bachmann-Medick 2014: 291ff.; Déring & Thielmann 2008: 20). Durch die neue
Herangehensweise an das Thema Raum wird der reale translatorische Raum des Evidenzbu-
reaus um eine, Uber das jeweilige territoriale Gebiet der k. u. k. Monarchie hinausgehende,
sozial und kulturell geformte Raumkonstruktion erganzt, womit der Komplexitat des Raumbe-

griffs Rechnung getragen werden soll.

Die einzelnen Standorte des Evidenzbureaus und die Eingrenzung der damit zusam-
menhangenden Dolmetsch- und Ubersetzungsleistungen auserlesener Kundschaftsoffiziere in
einen translatorischen Meso-Raum im Spannungsfeld konkurrierender Raumvorstellungen sol-

len nun im Folgenden erldautert werden.

2.2 Das Evidenzbureau und seine Standorte

Die Spuren des Evidenzbureaus fuhren zunachst zur Adresse Am Hof 2 im ersten Wiener Ge-
meindebezirk. Nach Auflésung des Jesuitenordens hatten das Kloster und die Kollegien der
Jesuiten Am Hof 2 ihre Pforten geschlossen und der sogenannte ,,Hofkriegsrat®, die damalige
zentrale militarische Behorde des Kaisertums Osterreich, bezog das Gebaude Am Hof, das seit
1776 besteht (vgl. NFP 1907: 10; Wélken 2014: 33). Die Revolution von 1848 bzw. 1849
brachte einige Veranderungen im Kriegswesen mit sich und machte die Einstellung der Funk-
tionen des Hofkriegsrates sowie die Umwandlung in ein Kriegsministerium erforderlich (vgl.
Wagner 1966: 11). An der organisatorischen Struktur und der Verwaltung wurden keine tief-

greifenden Veranderungen vorgenommen (vgl. Wagner 1966: 19).

Nicht alle Biroabteilungen des Kriegsministeriums hatten ihren Sitz im sogenannten
,,Kriegsministerialgebdaude* (vgl. NFP 1907:10). Die Standortadressen reichten vom Schon-
brunnerhaus (Tuchlauben 8), in dem die Abteilungen 3, 9, 11, 13, 14 und 15 untergebracht
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waren, zur Seitzergasse 4 mit der 4. und 8. Abteilung bis hin zur Goldschmiedgasse 10 in der
Inneren Stadt, in der sich die 6. Abteilung des Kriegsministeriums befand. Auch der offensive
und defensive Kundschaftsdienst der k. u. k. Monarchie wurde sowohl auf3erhalb als auch in-

nerhalb dieses Gebdudekomplexes betrieben.

Der Ausbau des Kriegsministerialgebdudes wurde von der Heeresverwaltung als not-
wendig erachtet und der Transfer des neuen Kriegsministeriums am 21. April 1913 am Stuben-
ring 1 an der Wiener RingstraRe schlieflich in die Tat umgesetzt (vgl. Bousska 2014: 48; NFP
1913: 8). Am neuen Standort, der mit einer Flache von mehr als 12.000 m2 deutlich mehr Raum
bot als das alte Gebdude Am Hof, waren nun samtliche Abteilungen und Hilfsorgane des
Kriegsministeriums, tberdies der Oberste Militargerichtshof sowie der Generalstab zu finden
(vgl. NFP 1907: 10).

Die Etablierung des militarischen Nachrichtendienstes in der k. u. k. Armee ist auf die
Entwicklung des Generalstabsdienstes, des sogenannten ,,Fiihrungsapparates des Feldherrn®,
zurlickzufuhren. Der Generalquartiermeister war fur die Errichtung und Absicherung der Lager
und fur das Pionier- und Kundschaftswesen zustandig (vgl. Reifberger 1976: 213). Im 1697
gegrindeten Generalquartiermeisteramt waren neben einem Generalquartiermeister-Leutnant,
General-Kriegskommissar, Stab-Quartiermeister, General-Auditor, Dolmetscher?, Ingenieure,
Arzte, Vertreter der Feld-Kriegsexpedition und ein sogenannter ,,Captaine des guides* beschif-
tigt (vgl. Zeinar 2006: 73). Der ,,Captaine des guides* wurde bedarfsweise von dem General-
quartiermeister mit der Aufgabe betraut, die Gegner auszukundschaften. Zu jener Zeit war der
Kundschaftsdienst noch eher provisorisch organisiert (vgl. Reifberger 1976: 213). Von profes-
sionalisierter Arbeitsweise oder gar eigenen Translatoren fiir das tberregionale Kundschafts-

wesen der k. u. k. Monarchie war zu diesem Zeitpunkt noch keine Rede

Die Geschichte des Evidenzbureaus des Armeeoberkommandos, abgekiirzt AOK, das
auf eine sogenannte ,,Evidenthaltungs-Abteilung® (Pethd 1996: 7) aus dem Jahr 1802 zur
Sammlung samtlicher militérisch relevanter Nachrichten aus dem Ausland zuruickgeht, begann
offiziell im Jahre 1850. Die Vorbereitungen fiir den PreuRisch-Osterreichischen Krieg im No-
vember 1850 fiihrten dazu, dass die ,,Kundschaftssektion bei der Allerhochsten k. u. k. Zentral-
Operationskanzlei* geschaffen wurde. Letztendlich entstand am 22. Dezember 1850 nach

»Authebung der Kriegsbereitschaft“ das Evidenzbureau als erster fortwahrender militarischer

2 An dieser Stelle sind in der Literatur erstmals Hinweise auf translatorische Téatigkeiten zu finden.
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Geheimdienst und selbstindiger bzw. eigenstdndiger ,,Geschiftszweig® des Generalquartier-
meisterstabes des Kriegsministeriums (vgl. Reifberger 1976: 214).

Ab 1900 wurde das Evidenzbureau organisatorisch ausgebaut. Neben seinen eigentli-
chen Aufgaben, der Sammlung und Aufbereitung gewonnener militarischer Informationen tber
die Wehrkréfte im Ausland und dem Auf- und Ausbau eigener militarischer Kundschaftsbiiros
in den Grenzprovinzen, kam fur die Kundschaftsoffiziere des Kaisers ab den 1890er Jahren eine
weitere Agenda hinzu. Zusitzlich zum ,,Offensiven Kundschaftsdienst®, der eigentlichen mili-
tiarischen Spionage, wurde der ,,Defensive Kundschaftsdienst®, die Spionageabwehr, etabliert
(vgl. Pethd 1996: 11f.; Wolf 2012: 174). Ab dem Jahr 1903 bekleidete der Oberst des General-
stabskorps Eugen Hordliczka das Amt des Chefs des Evidenzbureaus und Major des General-
stabskorps Alfred Redl wurde in dieser Phase zu dessen Stellvertreter ernannt. Die beiden Of-
fiziere teilten die Téatigkeiten im Nachrichtendienst der k. u. k. Monarchie in mehrere, nachfol-
gend genannte ,,Gruppen” ein: die Russische Gruppe, die Balkan-Gruppe, die Italienische
Gruppe, die Deutsche Gruppe, die Franzésische Gruppe, die Englische Gruppe sowie die Kund-
schafts- und Manipulationsgruppe (vgl. Beer 2007: 56; Pethé 1996: 14). Die geographische
Zuteilung zu bestimmten Nationalitaten lasst erkennen, wie das Sprachenportfolio der Offiziere
ausgesehen haben musste, um von diversen Nachrichten und Pressemeldungen aus dem Aus-
land berichten zu kdénnen. Die Kundschaftsgruppe war dabei fir die Aufbereitung der eigenen
Spionage zustandig, wahrend die Manipulationsgruppe den geheimen Kanzleidienst versah
(vgl. Beer 2007: 56).

Aullerdem gab es eine genaue Rangordnung unter den Offizieren und verschiedene
Tatigkeitsbereiche. Das Evidenzbureau bekleidete Offiziere in der Wiener Zentrale, Militérat-
tachés an diversen auslédndischen Botschaften und Gesandtschaften sowie eigene Kundschafts-
offiziere an den jeweiligen Kundschaftsstellen, die in Verbindung mit den militarischen Kom-
mandos standen und in sogenannte Haupt- und Nebenkundschaftsstellen eingeteilt wurden (vgl.
Beer 2007: 56); diese befanden sich unter anderem in Graz, Innsbruck, Berlin, Rom, Paris,
Sarajevo, Krakau, Budapest und Trient. Um im Evidenzbureau — an welchem Standort auch
immer — Uberhaupt tatig sein zu kdénnen, wurden die Offiziere des Militarattachés durch den
Kaiser und Konig Franz Joseph I. auf Vorschlag des Chefs des Generalstabes ernannt (vgl.
Petht 1996: 15f.; Zeinar 2006: 559).
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2.3 Das Evidenzbureau im Ersten Weltkrieg

Im letzten Jahr vor dem Ausbruch des Ersten Weltkrieges wurden unter den Bestrebungen des
damaligen Generalstablers Maximilian Ronge, dem im Anschluss ein eigenes Kapitel gewid-
met wird, einige organisatorische Reformen durchgesetzt, die sich vor allem in der Verbesse-
rung der Spionageabwehr und der Aufstockung des Personalbestands auferten. Wahrend laut
Ronge (1930: 395) im Jahr 1912 lediglich 28 Offiziere im Evidenzbureau beschaftigt waren,
wurde bis Mitte 1914 alleine birointern auf 42 Offiziere aufgestockt. Die Verarbeitung milita-
risch relevanter Daten hatte in den jeweiligen Evidenzgruppen eine beachtenswerte Dichte er-
reicht. Allerdings ging die unausweichliche Krise auch am Evidenzbureau erwartungsgema
nicht spurlos vorbei (Beer 2007: 58f.).

Mit dem Beginn des Ersten Weltkrieges wurde aus dem ,,Evidenzbureau des k. u. k.
Generalstabes” die ,,Nachrichtenabteilung des K. u. k. Armeeoberkommandos”. Die neue Nach-
richtenabteilung tibernahm die Aufgaben des Evidenzbureaus und wurde damit zur ,,Zentrale
der militarischen Spionage und Spionageabwehr im Felde”. Im Jahr 1917 bestand die Nach-
richtenabteilung nur mehr aus 17 Offizieren und wurde ebenfalls in verschiedene Gruppen ein-
geteilt: ,,eine Russische Gruppe, eine Balkan Gruppe, eine Dolmetschgruppe, eine Manipulati-
onsgruppe, eine Fortifikatorische Gruppe und eine Kundschaftsgruppe”. Es gab zwar viele Frei-
willige, die in den Spionagedienst eintreten wollten, sich jedoch nicht als Offiziere eigneten.
Unter der Leitung von Oberst Maximilian Ronge im Jahr 1917 wurden diese Gruppen auf vier-
zehn Gruppen erweitert, die aus Offizieren und militarischen Nachrichtenbediensteten aller Na-

tionen der Osterreich-Ungarischen Monarchie bestanden (vgl. Pethd 1996: 46f.).

Kriege, militarische Missionen sowie grenzuberschreitender Kundschaftsdienst fan-
den damals wie heute unter Beteiligung von Personen bzw. ganzer Truppen aus diversen Lan-
dern und Sprachgemeinschaften statt (vgl. Baker 2019: 2). Sowohl fir die internationale Nach-
richtenbeschaffung und -aufbereitung in der Wiener Zentrale als auch flr die Spionagetatigkeit
auf feindlichen Gebieten war der Einsatz von Personal mit profunden Fremdsprachenkenntnis-
sen, das dem Militdr im Rahmen seiner Tatigkeiten im Evidenzbureau den Zugang zu essenti-
ellen Informationen tGber Gegnerstaaten der Habsburgermonarchie erméglichen und die Wei-
chen fur Folgemissionen stellen sollte, unabdingbar. Zahlreichen Quellen ist zu entnehmen,
dass fir die nachrichtendienstlichen Aktivitaten nicht nur mehrsprachige Soldaten, die ihre
Fremdsprachenkenntnisse im Rahmen eigens dafir eingerichteter militarischer Sprachkurse er-
warben und verbesserten, sondern in betrachtlichem Mal3e auch zivile Sprachkundige, auf die

in Kapitel 3 ndher eingegangen wird, beauftragt wurden (Baker 2010: 217f.; Hutterer 1970: 40;
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Pethd 1998: 168ff.). Zu welcher Intensitit sich der Bedarf und Einsatz geschulter Ubersetzer
und Dolmetscher im Evidenzbureau zuspitzen sollte, stellte sich allerdings erst gegen Ende sei-

nes Bestehens heraus.

2.4 Das Evidenzbureau nach dem Ersten Weltkrieg

Noch vor Ende des Ersten Weltkrieges wurden sowohl die Struktur und Organisation des Evi-
denzbureaus und der Nachrichtenabteilung als auch die Terminologie fir die einzelnen Stellen
gedndert. So wurde 1917 aus dem ,,Kundschaftsdienst” der ,,Nachrichtendienst” und die Haupt-
kundschaftsstellen bei den Armeekommandos und Militirkommandos wurden von nun an
,Nachrichtenstellen” genannt; der Terminus ,,Nebenkundschaftsstelle” wurde hingegen nicht
mehr verwendet. Die im Evidenzbureau titigen Offiziere nannte man von 1917 an ,,Nachrich-

tenoffiziere” (vgl. Hutterer 1970: 296; Pethd 1996: 65).

Erst mit dem proklamierten Waffenstillstand wurden die Tatigkeiten des Osterrei-
chisch-Ungarischen Kundschaftsdienstes eingestellt, wobei sich die Liquidierung bestehender
Geschafte, wie jener der Militarattachés, noch bis in die ersten Monate des Jahres 1919 gezogen
hatte. Zahlreiche Geheimakten mussten vernichtet und wertvolle Bestdnde des Evidenzbureaus
dem neuen Osterreichischen Staatssekretar flir Heereswesen tbergeben werden (vgl. Ronge
1930: 380ff.). Das ,,liquidierende Evidenzburecau‘ stellte seine Dienste fur die bereits zerfallene
Monarchie offiziell mit 12. Juli 1919 ein (vgl. Jagschitz et al. 2007: 409).

Dass fur die im Meso-Raum Evidenzbureau beschriebenen Téatigkeiten Kundschafter
mit umfassenden Sprachkenntnissen vonndten waren, steht auf3er Frage. Doch genau dieser As-
pekt scheint eines der anhaltenden Probleme im militarischen Nachrichtendienst gewesen zu
sein (vgl. Wolf 2012: 1741.). Der Menge an relevanten Informationen, die taglich, insbesondere
wahrend des Ersten Weltkrieges, aus diversen Fachbereichen ausgewertet werden musste, stand
nicht genuigend sprach- und sachkundiges Personal in entsprechender Anzahl gegeniber; ein
Aspekt, dem Ronge in den Schlussworten seiner Monographie unter anderem den Zusammen-
bruch der Habsburgermonarchie mit folgenden Zeilen zuschreibt:

Weit iber den herkbmmlichen Rahmen hinaus waren im Weltkriege die Aufgaben des Kund-

schaftsdienstes gewachsen. Alluberall, innen und auf3en, sollte er seine Augen und Ohren ha-

ben, nicht nur auf militarischem, sondern auch auf politischem, wirtschaftlichem und techni-
schem Gebiet; zahllos waren die Angriffspunkte, die in diesem gewaltigen, nur teilweise auf
den Schlachtfeldern ausgetragenen Ringen auszuniitzen und zu schitzen waren. Dies fiel vor-

nehmlich dem im Frieden so wenig unterstiitzten und beachteten Kundschaftsdienst zu, der
somit zu einer Schutz- und Trutzwaffe wurde. (Ronge 1930: 392)
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2.5 Translatorische Tatigkeitsfelder in der Nachrichtenabteilung des AOK

Die Relevanz des hier zu behandelnden Gegenstandes flr die Translationswissenschaft wird
auch durch die folgende schematische Darstellung von Oberst Maximilian Ronge (1930: 393)

aus dem Jahr 1918 deutlich erkennbar.
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Abbildung 1: Schematische Darstellung der Nachrichtenquellen und ihrer Verwertung im Kriege (Ronge 1930: 393)
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Die oben angefiihrte Darstellung — ein Leitfaden uber die Informationsflisse und Tatigkeitsbe-
reiche der Nachrichtenabteilung des Armeeoberkommandos gegen Ende des Ersten Weltkrie-
ges — veranschaulicht, welchen Stellenwert Translation im Arbeitsalltag aller im Evidenzbureau
Tatigen, insbesondere zu Kriegszeiten, einnahm. Im Folgenden soll GberblicksmaRig und in
spateren Kapiteln im Detail auf das Spektrum aller verantwortungsvollen Tatigkeitsfelder und
Instanzen eingegangen werden, in denen der Einsatz von zuverlassigen Translatoren essentiell
war. Auch wenn in den vorhandenen nachrichtendienstlichen Quellen meist nicht explizit zwi-
schen Dolmetschen und Ubersetzen differenziert wurde, sollen die Translationsmodi in der vor-

liegenden Arbeit im Folgenden getrennt voneinander behandelt werden.
2.5.1 Dolmetschen

Die ,,Dolmetsche®, so der damalige Plural von Dolmetscher, unter dem in den meisten verwen-
deten militarhistorischen Quellen samtliche Formen von Translation subsumiert wurden, hatten
eine Vielzahl an Tatigkeiten in unterschiedlichen Einheiten der Nachrichtenabteilung des Ar-
meeoberkommandos zu bewaltigen. Jede Einheit, sei es bei den lokalen ,,Kundschaftsoffiziers-
stellen® der jeweiligen Kommandos, im ,,neutralen Ausland* oder im ,,Frontbereich* (Hutterer
1970: 22), hatte ihre Besonderheiten, die deren sprachkundigen Einsatz stark beeinflussten so-
wie deren Arbeitsalltag pragten. Sogenannte ,,Erkundungsdolmetsche® leisteten ihren Dienst
als Begleitung von Konfidenten und Erkundungsoffizieren, genauso wie an der Seite der ,,Auf-
klarungs-Patrouille®, der ,,Propaganda-Patrouille” und der ,,Artillerie-Beobachter zu Aufkla-
rungs- und Vermittlungszwecken inmitten der Landesbewohner. Zu erwéhnen sei an dieser
Stelle auch die regelméaRige Begleitung von Militérattachés und anderen militarischen Beratern
durch Dolmetscher bei den Auslandsvertretungen in der Habsburgermonarchie, wie in London
oder Stockholm (vgl. Hutterer 1970: 40f.; Pethd 1996: 163).

Eigene Dolmetscher gab es zudem fir den wichtigen ,, Telephonabhorchdienst®, in dem
taglich Gespréache abgehort, Informationen Uber die Vorhaben des Feindes eingeholt, bei der
,» Telephon-Auswertungs-Stelle“ verifiziert und den jeweiligen Kundschaftsoffiziersstellen un-
verzlglich gemeldet werden mussten (vgl. Pethé 1998: 170; Venus 1982: 269). Fir das Her-
beischaffen fahiger Dolmetscher fir die bedeutende Arbeit beim Telephonabhorchdienst wurde
ein unverhéltnismalig groRer Aufwand betrieben, weshalb diesem translatorischen Téatigkeits-
feld in Kapitel 3.4 ein eigener Abschnitt in der vorliegenden Arbeit gewidmet wird. Ahnlich
verhielt es sich auch beim ,,Radioabhorchdienst, bei dem auslandische ,,Radiodepeschen* tiber

die feindliche Kriegsgliederung, geplante Feldzuge und die Namen héherer Kommandanten
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abgefangen und dem diensthabenden Offizier, sofern unverschlisselt, aus dem Stegreif gedol-
metscht werden mussten (vgl. Ronge 1930: 113ff.).

Zu den Aufgaben der Dolmetscher zéhlten nicht nur die einwandfreie Wiedergabe ab-
gehorter Texte oder personlich eingeholter Informationen in der Zielsprache, sondern im Be-
darfsfall auch die Beteiligung an Verteidigungs- und Kampfhandlungen von Angehérigen der
Armee (vgl. Petht 1996: 164). Von besonderem Stellenwert war deren Einsatz bei Gefangen-
nahmen und Vernehmungen. Uberlaufer- und Gefangenenaussagen zahlten mitunter zum wert-
vollsten und oftmals einzigen Nachrichtenmaterial, welches, in der Regel ungewollt, Uber die
feindliche zur eigenen Front gelangte (vgl. Hutterer 1970: 23; Petht 1998: 77). Die Gefangenen
mussten in der Regel unverziglich in sogenannte ,,Horchzellen® gebracht werden, wo sie im
Beisein mindestens eines Kundschaftsoffiziers und nach Verfligbarkeit eines Dolmetschers ver-
hort wurden. Nach einer ersten Einvernahme folgte die Uberstellung der Verhorten ins Kriegs-
gefangenenlager, wo sie durch sogenannte ,,Gefangenendolmetsche” bzw. ,,Dolmetsche des

AOK* einer detaillierteren Befragung unterzogen wurden (vgl. Jagschitz et al. 2007: 333).

Der weitere Verlauf dieser Informationskette bestand darin, dass der jeweils verant-
wortliche Nachrichtenoffizier die Berichte seiner Dolmetscher auf Glaubwirdigkeit zu prifen
und zu verwerten hatte sowie die Ergebnisse unverziglich seiner Gibergeordneten Dienststelle,
zumeist den ,,Kundschaftsoffiziersstellen bei den héheren Kommandos® (Ronge 1930: 393),
melden musste. Die einzelnen Meldungen eines Dolmetschers sollten die Berichte eines ande-
ren moglichst bestatigen oder ergéanzen. Auch offensichtlich vom Feinde lancierte Nachrichten,
die Sprachkundigen unwillkirlich in die Hande fielen, mussten an die nachsthéhere Instanz
weitergeleitet werden. Diese galten ebenfalls als besonders wertvolle Nachrichtenquellen, die
aufmerksamen Dolmetschern entscheidende Riickschlisse auf die Absichten des Gegners boten
(vgl. Hutterer 1970: 23).

Anders als beim Ubersetzen war die Unmittelbarkeit der Nachrichten bei Dolmetschun-
gen von Vorteil; der Nachteil bestand in der Miindlichkeit der Informationen, die ein spateres
Nachvollziehen von Details des Gesagten erschwerten.

2.5.2 Ubersetzen

Die sogenannte ,,Feind-Evidenz® (Ronge 1930: 393), mit der samtliche, zu einem betrachtli-
chen Anteil von auserlesenen Dolmetschern gesammelten und vorsortierten Informationen bei
den jeweiligen Haupt- bzw. Nebenkundschaftsstellen gemeint sind, stellte allerdings nur einen
Strang der Nachrichtenquellen des militarischen Geheimdienstes der Habsburgermonarchie
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dar. Ein wesentlicher translatorischer Téatigkeitsbereich und ein weiterer entscheidender Infor-
mationszufluss zur spateren Verwertung bestand daher in der Anfertigung von Ubersetzungen
diversen Nachrichtenmaterials sowie erbeuteter Schriften. Wéahrend Dolmetschungen zumeist
physisch im Frontbereich im Zuge des sogenannten ,,Frontpropagandadienstes* oder zusammen
mit anderen Kundschaftsoffizieren im feindlichen Ausland stattfanden, wurden Ubersetzer hin-
ter den Kulissen der Nachrichtenabteilung des Armeeoberkommandos eingesetzt (vgl. Jag-
schitz et al. 2007: 333). Sie waren unter anderem beim ,,Kriegspressequartier, beim ,,Zensur-
dienst®, bei der Abteilung des ,,Inlandskundschaftsdienstes® oder in der Wiener Zentrale der
Nachrichtenabteilung des AOK Am Hof stationiert.

Wiéhrend im Kriegspressequartier tdglich alle auslandischen Pressenachrichten gesam-
melt und in der Zielsprache aufbereitet wurden, mussten die Ubersetzer beim Zensurdienst
samtliche Briefe des allgemeinen Postverkehrs sowie die eingehende Kriegsgefangenenpost
querlesen, gegebenenfalls flr die Kundschaftsoffiziere ibersetzen und unzuldssige Bemerkun-
gen Uber Militar und Politik zensurieren. Die eingehende Post konnte in Verbindung mit abge-
fassten Gesprachsprotokollen durch die Dolmetscher und konfiszierten Schriftstiicken, die oft
unter enormem Zeitdruck tbersetzt werden mussten, als Bestarkung der Aussagen von Kriegs-
gefangenen dienen (vgl. Hutterer 1970: 23). Der Inlandskundschaftsdienst sah zudem die
Durchsicht und fallweise Zensur aller aus dem Inland ins Ausland gehenden Briefe, Mitteilun-

gen, Vertrage, Rechnungen etc. durch die verfiigbaren Ubersetzer vor.

Abseits der aktiven Einholung von Informationen (ber diverse interne wie externe In-
formationskanéle sollen an dieser Stelle auch die in der Nachrichtenabteilung des AOK einge-
troffenen Mitteilungen durch die eigenen Behorden, wie dem Ministerium des AufReren und
sonstigen Zentralstellen, die wichtige Meldungen (ber die feindliche Front von eigens
eingesetzten Informanten erhielten, Erwahnung finden. Die Fille an Informationsmaterial, wel-
ches von den in der gesamten Habsburgermonarchie verstreuten Ubersetzern taglich beriick-
sichtigt, durch den anhaltenden Personalmangel priorisiert und aufbereitet werden musste, er-
reichte spétestens zu Beginn des Ersten Weltkrieges einen beachtlichen Umfang (vgl. Asprey
1959: 100; Pethd 1996: 19). Auch die von den Ubersetzern gesammelten und aufbereiteten
Informationen mussten wiederum an die Kundschaftsoffiziere bzw. die Kundschaftsoffiziers-
stellen bei den hoheren Kommandos weitergeleitet werden, damit die an der Front eingesetzten
Streitkrafte und Armeeangehdrigen die nachsten Schritte planen und sich auf feindliche Mano-

ver vorbereiten konnten.
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Abgesehen vom ,,reinen* Dolmetschen und Ubersetzen gelangten in den unterschied-
lichen Tétigkeitsfeldern der Nachrichtenabteilung des AOK einige Hybridformen der Transla-
tion zur Anwendung, wie etwa das Vom-Blatt-Dolmetschen und andere Sonderformen der
sprachlichen Ubertragung, wie das Dechiffrieren von Geheimcodes und Geheimschriften. Vor-
liegende geschriebene Texte mussten vor allem dann von den Translatoren unverzuglich miind-
lich in der Zielsprache wiedergegeben werden, wenn bei Gefangennahmen personliche Schrift-
stiicke sichergestellt werden konnten und die Aussagen der Gefangenen erst verifiziert werden
mussten, oder etwa Briefe mit prekaren Informationen ins Kriegsgefangenenlager gesandt wur-
den. Beim Dechiffrieren verschliisselter Botschaften handelt es sich allerdings um eine beson-
dere Form der Ubertragung von Codes und Zeichen, deren Inhalt ausschlieRlich an eine be-
stimmte Personengruppe adressiert war und anderen verborgen bleiben hatte sollen. Die Ent-
schlusselung der Nachrichten, die durch die Radioabhorchstation zu den Translatoren gelang-
ten, erfolgte in der sogenannten ,,Dechiffrierstelle bei den Armeekommandos®. Ab dem Friih-
jahr 1916 erhielten die jeweiligen Abhorchstationen, wie auf Abbildung 1 dargestellt, den
Decknamen ,,Penkala“, benannt nach der gleichnamigen Bleistiftminenfabrik, auf deren Rekla-
mebild ein Kopf mit riesigem Ohr und dahintergeklemmtem Bleistift zu sehen war (vgl. Jag-
schitz et al. 2007: 144; Ronge 1930: 220).

Nach eingehender Betrachtung der Darstellung Ronges (1930: 393) kann man sagen,
dass in der Nachrichtenabteilung des AOK die wichtigsten, sowohl von Dolmetschern als auch
von Ubersetzern ausgewerteten Nachrichtenquellen aller AuBenstellen im neutralen wie auch
im feindlichen Ausland, die zuvor in den Kundschaftsoffiziersstellen bei den hoheren Kom-
mandos gesammelt wurden, zusammenliefen (vgl. Hutterer 1970: 25). Angefangen bei den ,,Er-
kundungsoffizieren* und dem ,,Telephonabhorchdienst* an der eigenen Front, iiber die ,,Kon-
fidenten®, die ,Militirattachés* und die ,,Telephon-Auswertungs-Stelle®, die dem ,,Kund-
schaftsoffizier in der Zentrale des k. u. k. Geheimdienstes Bericht (iber die feindliche Front
erstatteten, bis hin zum ,,Gefangenendienst®, der Uberliufer und Kriegsgefangene nach Infor-
mationen des feindlichen Lagers befragte, erwies sich der raum- und grenziberschreitende Ein-
satz von ausgebildeten Translatoren als unverzichtbar. Auch an den geheimdienstlichen Stitz-
punkten im Ausland und am habsburgischen Uberwachungs- und Zensurapparat begegnete man
zahlreichen sprachkundigen Personen, deren Tétigkeit sich als essentiell fir das Fortbestehen
eines erfolgreichen Nachrichtendienstes herausstellte. Die dichte translatorische Vernetzung
verdeutlicht, welchen Einfluss translatorische Entscheidungen bei der Auswertung von vorhan-

denem Nachrichtenmaterial auf weitere Vorgehensweisen des Militdrs in kriegerischen
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Auseinandersetzungen und somit auf den, Gber die Monarchie hinausgehenden, Makro-Raum
ausiibten. Damit einher geht das hohe MaB an Verantwortung, das die Dolmetscher und Uber-
setzer zu tragen hatten, schliellich konnten Fehler unter Umstanden katastrophale Folgen fur

die eigene Armee nach sich ziehen (vgl. Hutterer 1970: 25).

Die Translationswissenschaftlerin Mona Baker schreibt den nachrichtendienstlichen
Translatoren vor allem durch deren dauerhafte Involvierung in Kriegszonen auch eine bedeu-
tende Rolle in der Geschichtsschreibung und der nahtlosen Nachvollziehung von Geschehnis-
sen zur spateren Anknlipfung durch militérisches Personal und Berichterstatter zu:

Both military staff and journalists come and go, spending relatively short periods in a war

zone, but the local interpreters remain there throughout the war and provide the continuity of

narration that ultimately makes it possible for others to write a history, a chronicle of the events
and relationships that define the war. It is local translators and interpreters who help piece the

narrative together for the next group of military personnel, journalists, charity workers or
peace keepers. (Baker 2010: 213)

Den Translatoren des militarischen Geheimdienstes der k. u. k. Monarchie kam ohne Zweifel
eine Schllsselrolle in der Geschichte des Evidenzbureaus bzw. der Nachrichtenabteilung des
AOK zu, wenn sie auch nicht im Fokus militarhistorischer Auseinandersetzungen standen. Da-
her steht dieser vernachlassigte Aspekt der translatorischen Praxis im Zentrum dieser Arbeit,
der im folgenden Kapitel im theoretischen Konzeptionsrahmen der Translationskultur nach
Erich Prun¢ (1997; 2008; 2012) aufgearbeitet werden soll. Neben der Behandlung eines der
bedeutendsten und wohl bekanntesten Translatoren im Evidenzbureau sowie des Spracher-
werbs und der Ausbildungsmoglichkeiten der dort tatigen Ubersetzer und Dolmetscher, wird
vor allem auf die groten Sprachbarrieren und translatorischen Besonderheiten, mit denen sich
die Translatoren konfrontiert sahen, eingegangen. Die kritische Auseinandersetzung mit den
groliten Schwachstellen und Problemherden der Nachrichtenabteilung des AOK sowie die vor-
herrschenden Arbeitsbedingungen sollen das vermeintliche Bild dieser Translationskultur ab-

runden.
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3. Translationskultur im Evidenzbureau

3.1 Zum Begriff Translationskultur

Um die translatorische Praxis im Evidenzbureau untersuchen zu koénnen, bedarf es einer be-
grifflichen Anndherung und eingehenden Betrachtung der sie umgebenden Translationskultur,
die Prun¢ (1997: 107) wie folgt definiert:

Unter Translationskultur sei das historisch gewachsene Subsystem einer Kultur verstanden,
das sich auf das Handlungsfeld Translation bezieht und das aus einem Set von gesellschaftlich
etablierten, gesteuerten und steuerbaren Normen, Konventionen, Erwartungshaltungen und
Wertvorstellungen aller in dieser Kultur aktuell oder potentiell an Translationsprozessen be-
teiligten Handlungspartner besteht. (Prun¢ 1997: 107)

Translate, die im Rahmen des militarischen Geheimdienstes der k. u. k Monarchie produziert
wurden, waren in der Regel nicht fir die Offentlichkeit bestimmt und sollten ausschlieBlich
ressortinternen Informationszwecken dienen. Natirlich wird das translatorische Handeln von
den Umsténden, in denen es stattfindet, stets beeinflusst, ,,[a]llerdings geben die Translations-
kulturen zwar den Handlungsrahmen ab, die Maximen eines selbstreflektiven und selbstverant-
wortlichen ethischen Handelns sind dennoch bei den Translatoren selbst zu verankern.* (Prun¢
2012: 343) Die Einbettung der Nachrichtenoffiziere in einen, wenn auch nicht ausschlieflich
autoritéaren, aber dennoch hierarchisch organisierten Bezugsrahmen lenkte unweigerlich deren
translatorische Entscheidungen. Zum professionellen Umgang mit den ,,jeweils gegebenen
Wertehierarchien (Prun¢ 2005: 174) im soziokulturellen Kontext der Translationskultur
schldgt Prun¢ Folgendes vor:

Wo also die Translationswissenschaft an der Schnittstelle zur Praxis oder zur Translationsge-

schichte nicht umhin kann, zu konkreten Wertkonflikten Stellung zu nehmen, die als transla-

torische Probleme getarnt im TranslationsprozeR zum Tragen kommen, hat sie ihre Urteile auf

den jeweiligen kulturellen Rahmen zu beziehen und dessen soziokulturelle Bedingtheit zu hin-
terfragen. (Prun¢ 1997:110)

Demnach ware es nicht zielfiihrend, das translatorische Handeln der eingesetzten Dolmetscher
und Ubersetzer isoliert zu betrachten und einzelne Leistungen mit richtig oder falsch zu bewer-
ten, indem man sie heute in demokratischen und toleranten Gesellschaften gultigen Wertesys-
temen und Mal3stében einer angemessenen Translationsethik, wie Menschenrechten, Solidaritét
und nachhaltigem Umgang mit Ressourcen (vgl. Grbi¢ et al. 2010: 74; Prun¢ 2012: 358), ge-
gentiberstellt. Ebenso wenig soll das Ziel der Einbettung des Evidenzbureaus in dieses theore-
tische Rahmenkonzept sein, dass die dortige Translationskultur an Verhaltensweisen und Nor-

men autoritarer Gesellschaften bemessen wird und der Eindruck entsteht, sie hatte als weitere
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Konsequenz die Gesellschaft als Ganzes zum Negativen beeinflusst. Dennoch erfordert die zu-
grundeliegende Themenstellung die Berticksichtigung des politisch wie auch institutionell ein-
geschrénkten Handlungsrahmens, in dem alle der Translationskultur angehérenden Handlungs-

partner ihre individuellen ethischen Maxime verfolgten.

Dariiber hinaus muss man sich unweigerlich die Fragen stellen, inwieweit einzelnen
Dolmetschern und Ubersetzern tatsachlich Entscheidungsfreiheiten seitens verantwortlicher
Offiziere zugestanden wurden bzw. mit welcher Motivation die eingesetzten Translatoren vom
Original Uberhaupt abkehren sollten. Schlie3lich war der Auftrag ein eindeutiger: die nahtlose
Beschaffung und Aufbereitung militarischer Informationen tiber Feindesnachrichten und Wehr-
krafte im Ausland zur strategischen VVorbereitung im Kriegsfall sowie die gezielte Spionageab-
wehr zum Schutz von Staatsgeheimnissen. Wie viel von der Richtigkeit und Vollstandigkeit
der fremdsprachigen Informationen abhing und wie schmal der Grat fiir einen méglichen Inter-
pretationsspielraum gewesen sein musste, ist dem folgenden Zitat eines Nachrichtenoffiziers
zu entnehmen:

Die Spionage ist militarischen Ursprungs. Von jeher und (berall ist eine gute Aufklarung,

erganzt durch eine Spionage beim Feinde selbst, ein unentbehrliches Hilfsmittel des

militarischen Kampfes gewesen. Denn die Unkenntnis und jeder Irrtum tber die Verhaltnisse
beim Gegner oder seine Absichten barg die Gefahr von Uberraschungen in sich damit

die des Verlustes der Schlacht, die oft Uiber das Schicksal von Staat und Volk entscheidet.
(Nicolai 1923: 10)

Ein wichtiger Akteur an vorderster Front im Spannungsfeld der Translationskultur des zu be-
handelnden Nachrichtendienstes und gleichzeitig der letzte Chef des Evidenzbureaus ist der
bereits erwdhnte Oberst Maximilian Ronge. Sein autobiographisches Werk ,,Kriegs- und In-
dustriespionage: Zwolf Jahre Kundschaftsdienst (Ronge 1930) ist bis heute — sei es durch seine
eigene jahrelange militarische Zugehorigkeit auch subjektiv eingefarbt — die einschlagigste
Quelle zum Evidenzbureau, die, gepaart mit detailliertem historischen Hintergrundwissen, erste
Einblicke in einzelne Abldufe der betreffenden Translationskultur liefert. Anhand seines in die-
ser Autobiographie beschriebenen persénlichen Werdegangs soll in Kapitel 3.2 veranschaulicht
werden, wie der typische Bildungsweg und Berufsalltag eines im Evidenzbureau tatigen Nach-
richtenoffiziers ausgesehen haben kénnte, welche Voraussetzungen gegeben sein mussten, um
fur eine Aufnahme in den kaiserlichen und koniglichen militarischen Geheimdienst in Frage zu

kommen und anschlielfend Teil dieser Translationskultur werden zu kdnnen.
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3.2 Oberst Maximilian Ronge: Werdegang des letzten Chefs des Evidenzbureaus

3.2.1 Friuhe Jahre und personliche Kompetenzen

Maximilian Ronge wurde am 9. November 1874 als drittes Kind neben einem Bruder und einer
Schwester in Wien geboren. Die Verbindung zum Kriegsministerium war von Geburt an gege-
ben, da sein VVater zum damaligen Zeitpunkt dort den Dienst als , k. u. k. Militar-Rechnungsrat*
bekleidete (vgl. Jagschitz et al. 2007: 20). Schon in der anfanglichen Schulzeit zeichnete sich
Maximilian Ronge durch Gberdurchschnittlich gute Noten sowohl in naturwissenschaftlichen
als auch in Sprachfachern aus und eine Karriere bei der kaiserlichen und koniglichen Armee
stand fur ihn bereits in friihen Jahren fest. Im Kindesalter beherrschte Ronge bereits neben sei-
ner Muttersprache noch Englisch, Franzdsisch und Béhmisch, da sein Vater aus Schlesien
stammte (vgl. Jagschitz et al. 2007: 23).

Ab 1893 bestritt der Z6gling seine dreijahrige Ausbildung an der Theresianischen Mi-
litirakademie in Wiener Neustadt, brillierte auch dort mit Bestnoten in unterschiedlichen mili-
tarischen Disziplinen und wurde von Lehrkraften und Offizieren fiir seine Personlichkeitsstarke
und aullerordentliche Leistungsfahigkeit gelobt (vgl. Jagschitz et al. 2007: 26ff.). Eine Auf-
nahme an der Wiener Neustadter Militdrakademie war keinesfalls selbstverstandlich, da den
Absolventen noch bessere Karrierechancen im militdrischen Umfeld entgegensahen als jenen
der Technischen Militdrakademie in Wien, die ebenfalls die Offizierselite der kaiserlichen und
koniglichen Armee ausbildete (vgl. Jagschitz et al. 2007: 27). Nach seinem Abschluss folgten
weitere drei Jahre als Leutnant der Tiroler Kaiserjager an den Standorten Wien und Rovereto
in Italien sowie mehrere Aufenthalte in Stdtirol und Venedig zur Verbesserung seiner Italie-
nischkenntnisse. Ob Ronge bereits im Vorfeld Italienischunterricht genoss oder seine Sprach-
kenntnisse im Zuge seines Einsatzes als Leutnant in Italien erwarb, ist an dieser Stelle nicht

belegt.

Fir ein hoheres monatliches Einkommen und eine mogliche Beforderung in den Ge-
neralquartiermeisterstab war es notwendig, eine Karriere aufl3erhalb der herkdmmlichen Rang-
ordnung der k. u. k. Armee anzustreben. Aufgrund seiner zahlreichen Kompetenzen, personli-
cher Referenzen und seiner ausgezeichneten Abschlisse stellte Ronge bereits im Jahr 1898 sein
Aufnahmegesuch bei der k. u. k. Kriegsschule in Wien. Nach positiv absolvierter Vorprifung
fur die Kriegsschule und einer ebenso unmittelbar darauf bestandenen Italienischprifung in
Rovereto, folgte im Jahr 1989 der Antritt zur Hauptprifung und somit die Aufnahme zum be-
gehrten Studium an der k. u. k. Kriegsschule (vgl. Jagschitz et al. 2007: 47ff., 409).
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3.2.2 Ausbildung an der k. u. k. Kriegsschule und Ausbau seiner Sprachkenntnisse

Oberstes Ziel der k. u. k. Kriegsschule war es, erlesenen Offizieren innerhalb einer zweijéhrigen
einschlagigen Ausbildung das Wissen zu vermitteln, das sie fur den Generalquartiermeisterstab
im Kriegsministerium qualifizierte. Bei der besagten Aufnahmepriifung mussten die Anwarter
fur die Kriegsschule ihr Kénnen unter anderem in den Fachern Mathematik, Geschichte, Geo-
graphie, Pionierdienst, Situationszeichnungen, Stilistik und Franzosisch unter Beweis stellen
(vgl. Zeinar 2006: 518ff.). Daruiber hinaus wurden Sprachkenntnisse in Ungarisch, Italienisch
oder einer slawischen Sprache vorausgesetzt (vgl. Zeinar 2006: 522). Dass Grundlagenkennt-
nisse hier nicht ausreichten, ist dadurch zu belegen, dass Ronge bereits im Rahmen seiner Auf-
nahmsprifung mundlich auf Franzosisch uber die Schlacht von Narva, die im Jahr 1700 von
den Schweden gegen russische Truppen entschieden wurde, referieren musste (vgl. Jagschitz et
al. 2007: 49). Ungeachtet der Tatsache, dass der Fokus der Ausbildung nicht auf dem Erlernen
und Perfektionieren von Fremdsprachen lag, sollten Ronge seine erworbenen Sprachkenntnisse
flr den spateren Verlauf seiner Karriere von Nutzen sein. Das Studium schloss er mit einer
kommissionellen Priifung vor dem Direktor der k. u. k. Kriegsschule, sémtlichen Professoren,
die sich aus Stabsoffizieren und Bediensteten des Generalstabs und zivilen Lehrkraften zusam-
mensetzten, ab. Nach positiv absolvierter Prifung erfolgten standesgeméal’ die Beforderung
zum Oberleutnant sowie die Versetzung in den Generalstab (vgl. Zeinar 2006: 522).

Im Anschluss an seine Ausbildung an der k. u. k. Kriegsschule in Wien verrichtete
Ronge im Rahmen des Generalstabs von 1901 bis 1907 Truppendienste in Graz, Laibach und
Galizien (vgl. Jagschitz et al. 2007: 409). Die Sprachbarrieren zwischen Offizieren und ,,einfa-
chen® lokalen Soldaten seien laut den Tagebuchaufzeichnungen Ronges nicht blof3 an seinem
Dienstort in Galizien sondern auch an anderen Nebenkundschaftsstellen grof? gewesen. Der
Leutnant wollte diese sprachliche Kluft glatten, indem er vorerst an seinen eigenen Sprach-
kenntnissen arbeitete: ,,Schon in den ersten Tagen nach seiner Ankunft erkundete er das Terrain
rund um Nisko und fuhr an die russische Grenze. AuRerdem begann er Russisch und Polnisch
zu lernen [...]* (Jagschitz et al. 2007: 58). An spéterer Stelle heilt es auf’erdem in der Literatur,
Ronge habe eigene Deutschkurse fir Ortsansassige seiner Truppe eingerichtet, um Verstandi-
gungsproblemen innerhalb seiner Einheit Abhilfe zu schaffen, denn Deutsch war immerhin die

Kommandosprache in der k. u. k. Armee (vgl. Jagschitz et al. 2007: 59).
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3.2.3 Ronges Eintritt ins Evidenzbureau

Seine Tatigkeit im Evidenzbureau des k. u. k. Generalstabs nahm Ronge schlieB8lich im Herbst
1907 im Rang eines Hauptmanns auf. Ausschlaggebend fur den Eintritt in den militarischen
Nachrichtendienst waren seine umfassenden Sprachkenntnisse, die den damaligen Chef des
Evidenzbureaus Uberzeugten (vgl. Jagschitz et al. 2007: 65; Ronge 1930: 26). Laut eigenen
Angaben sei sein Aufnahmeprozess damals noch im Geb&ude Am Hof in Wien eher informell
verlaufen:

Der Chef des Evidenzbureaus [...] fragte mich nach meinen Sprachkenntnissen. Acht Spra-

chen hatte ich wahrend meiner Studienzeit als Offizier im buntscheckigen Voélkerreich gelernt

oder zu lernen begonnen. Nun wagte ich mich aber nur mit meinen Kenntnissen aus der fran-
zOsischen, englischen und italienischen Sprache heraus.

,Das wird geniigen!*

Und so kam ich ins Evidenzbureau. (Ronge 1930: 26)

Von den acht erwahnten Sprachen sind heute sieben nachvollziehbar: Laut Angaben in der Li-
teratur hatte er neben seiner deutschen Muttersprache profunde Kenntnisse in Franzdsisch,
Tschechisch, Italienisch und Englisch. Grundkenntnisse hatte er zudem in den Sprachen Pol-
nisch und Russisch (vgl. Jagschitz et al. 2007; Ronge 1930). Anhand welcher Kriterien diese
sprachliche Einstufung konkret im Falle Ronge erfolgte, oder ob es sich dabei mehr um eine
personliche Einschatzung seiner Sprachkompetenz handelte, bleibt offen. Gewiss ist allerdings,
dass Sprachbegabten bei der Aufnahme in den militarischen Geheimdienst der k. u. k. Monar-
chie gegentiber herkdmmlichen Ausgebildeten der Armee der Vorzug gegeben wurde. Dem
folgenden Zitat von Clemens von Walzel, einem Nachrichtenoffizier, der 14 Jahre lang im
Dienste des Evidenzbureaus tatig war, ist zu entnehmen, dass auch er einer jener Begunstigten
war: ,Ich zdhlte noch nicht 30 Jahre, als ich im Februar 1904 ohne jemals die Kriegsschule
besucht zu haben, ausschliellich dank einiger Sprachkenntnisse von der Truppe weg als Husa-
renoberleutnant in das sogenannte ,Evidenzbureau des k. u. k. Generalstabes® kommandiert

wurde.” (Walzel 1934: 9)

Auch in puncto Ressourcenmangel in fachlicher und personeller Hinsicht sind in der
Literatur mehrfach Uberschneidungen zu finden. Walzel schildert als langjéhriger Nachrich-
tenoffizier aus erster Hand die Umstande, die ihn bei seinem Eintritt ins Evidenzbureau 1904

zu Friedenszeiten erwarteten, wie folgt:

Der Apparat, den ich im Biro vorfand und der fiir die Armee eines Riesenreiches von 52
Millionen Einwohnern nicht allein die so wichtige Nachrichtenbeschaffung tber alle
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mdoglichen Gegner, sondern auch die Abwehr des feindlichen Kundschaftsdienstes zu besor-

gen hatte, war beéngstigend durftig. Insgesamt 13 Offiziere, die meisten von ihnen General-

stabler, hatten den ganzen Dienst zu bestreiten. (Walzel 1934: 10)
Bis zu Ronges Dienstantritt als ,,Leiter der Kundschaftsgruppe* weitere drei Jahre darauf schien
sich die Lage nicht nennenswert verbessert zu haben, denn auch er berichtete in seiner Mono-
graphie, dass das ,,Personal keineswegs zahlreich war” (Ronge 1930: 27) und inklusive seiner
Person nur 15 Offiziere zu Kundschaftszwecken am Hauptstandort Am Hof in Wien stationiert
waren. Diesen hinzuzurechnen waren noch jene Offiziere der Nebenkundschaftsstellen sowie
die Militérattachés, die verstreut in der gesamten Monarchie angesiedelt waren (vgl. Jagschitz
et al. 2007: 65).

Ab Beginn des Ersten Weltkrieges war Ronge der ,,Nachrichtenabteilung des k. u. k.
Armeeoberkommandos®, das im Kriegsfall aus dem Evidenzbureau hervorging (vgl. Zeinar
2006: 559), zugeteilt und wurde im Jahr 1917 zum Oberst ernannt. Damit einher ging auf3erdem
seine Befdrderung zum Chef der Nachrichtenabteilung des AOK sowie des Evidenzbureaus
(vgl. Jagschitz et al. 2007: 409). Neben diversen Tatigkeiten im Bereich der Planung, Organi-
sation und der Leitung von kundschaftsdienstlichen Einsétzen kam hinzu, dass sich Oberst Ma-
ximilian Ronge von nun an sowohl aktiv mit der Aufklarung von feindlichen Spionageféllen
befassen als auch Aufzeichnungen tber die Zunahme spionagebezogener Ermittlungen, Ver-
haftungen und Gerichtsverfahren wahrend seiner Amtszeit flhren musste. Laut Ronge sei bei-
spielsweise die Zahl der Tatverdachtigen von 60 im Jahr 1908 auf 150 im Jahr 1909 angestiegen
(vgl. Bischof & Karlhofer 2014: 35; Jagschitz et al. 2007: 126f.). Seine Position als Oberst und
letzter Geheimdienstchef der k. u. k. Armee behielt Ronge bis zur Einstellung des Osterrei-
chisch-Ungarischen Militargeheimdienstes im Jahr 1918 und dartiber hinaus bis zur endglti-
gen Auflésung im Jahr 1919 (vgl. Jagschitz et al. 2007: 409f.).

Ronges personlicher Werdegang konnte als Paradebeispiel fur die Entwicklung und
den moglichen Karriereaufstieg eines Nachrichtenoffiziers des militarischen Geheimdienstes
der Habsburgermonarchie beschrieben werden. Da im Vordergrund dieser Masterarbeit die
translatorische Tatigkeit im Evidenzbureau steht, soll in den Kapiteln 3.3 bis 3.6 speziell auf
den Spracherwerb, die berufsspezifische Ausbildung bzw. den Mangel derselben sowie auf die
Arbeitsbedingungen und die Sprachbarrieren, mit denen sich die Ubersetzer und Dolmetscher

im translatorischen Handlungsrahmen konfrontiert sahen, eingegangen werden.
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3.3 Spracherwerb der im Evidenzbureau Tatigen

3.3.1 Institutionalisierter Translationsbetrieb

Einmal im Kundschaftsdienst des Evidenzbureaus aufgenommen, galt es, die im Rahmen des
eigenen Sprachenportfolios abgedeckten auslandischen Nachrichten zu sammeln und aufzube-
reiten sowie jede eingeholte Feind-Evidenz an die Leiter der jeweiligen Kundschaftsgruppe
iibersetzt bzw. gedolmetscht zu kommunizieren. Neben der Ubersetzungs- und Dolmetschti-
tigkeit im engeren Sinn zahlte die erfolgreiche Anwendung und Entschliisselung von geheimen
Schreibmitteln und Chiffren zu den téglichen Aufgaben der mit Translation betrauten Kund-
schaftsoffiziere (vgl. Jagschitz et al. 2007: 65).

Abgesehen von den dokumentarischen Ausfilhrungen seitens des letzten Chefs des
hier zu behandelnden militarischen Nachrichtendienstes ist im Evidenzbureau, beispielsweise
im Gegensatz zum Literarischen Bureau, der Presseabteilung des k. u. k. Ministeriums des Au-
Beren, der tatsdchliche ,,institutionalisierte Translationsbetrieb”, wie Michaela Wolf (2012:
173) ihn nennt, nachweisbar. In Ronges Monographie ist nachzulesen, dass die Nachrichtenab-
teilung des AOK eine Stelle mit der Bezeichnung ,,Dolmetschgruppe® (Ronge 1930: 396) ab
Kriegsbeginn um 1914 ausgewiesen hatte. Inwiefern es sich hierbei allerdings um ausgebildete
und in irgendeiner Form geprifte Dolmetscher handelte und in welchem Ausmal? diese ihrer
Translationstatigkeit nachgegangen sind, bleibt zum derzeitigen Stand der Forschung® unge-
klart (z.B. Beer 2007: 59ff.; Wolf 2012: 174).

3.3.2 Ausbau der Sprachkenntnisse und Sprachstudien

Zeitlich markierten die 90er Jahre des 19. Jahrhunderts den Beginn des Téatigkeitsausbaus des
Evidenzbureaus. Neben der militarischen Spionage, dem so genannten ,,Offensiven Kund-
schaftsdienst, wurde auch die Spionageabwehr, also der ,,Defensive Kundschaftsdienst, der
auch die systematische Verbreitung falscher Informationen an der feindlichen Front umfasste,

eingerichtet. Letzterer richtete sich vor allem gegen Russland und in weiterer Folge gegen

3 Neben Ronges (1930) Monographie zihlt die Aufarbeitung seiner Biographie ,,Im Zentrum der Macht. Die vielen
Gesichter des Geheimdienstchefs Maximilian Ronge* (Jagschitz et al. 2007) zu den einschldgigsten Quellen zum
militarischen Geheimdienst der k. u. k. Monarchie. Auch Oberstleutnant Clemens von Walzel (1934) schildert in
seiner Monographie persdnliche Erlebnisse und Erinnerungen an seine jahrelangen Dienste als Nachrichtenoffi-
zier, die wiederum Aufschluss ber die dort gelebte Praxis und Arbeitsablaufe geben. Jiingere Publikationen, die
sich mit den Téatigkeiten im Evidenzbureau befassen und erste Einblicke in die translatorische Praxis gewéhren,
sind jene von Albert Pethd (1996; 1998), der sich jedoch ebenso in betréchtlichem Male auf Ronge stiitzt, und
von Michaela Wolf (2012), deren Fokus in ,,Die vielsprachige Seele Kakaniens* auf der kulturkonstruierenden
Komponente der Ubersetzungs- und Dolmetschleistungen in der Habsburgermonarchie liegt.
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Italien, das ab der Jahrhundertwende einen aggressiveren Kurs beim Ausspionieren gegentber
der Monarchie einschlug (vgl. Pethé 1996: 12; Zeinar 2006: 559). Nicht nur die budgetéren
Engpasse erschwerten das Kundschaftswesen des k. u. k. Nachrichtendienstes gegeniiber schier
unbegrenzter finanzieller Mittel auf russischer Seite mafgeblich (vgl. Ronge 1930: 22). Die
Notwendigkeit von verfiigbarem, flexiblem Personal mit fundierten Sprachkenntnissen und ho-
her translatorischer Kompetenz fiir diese Dienste bestand ohne Zweifel und gestaltete sich als
anhaltender Problemherd des Evidenzbureaus (vgl. Wolf 2012: 174). Reichten die eigenen
Sprachkenntnisse zur Bewadltigung der tdglich anfallenden Feindevidenz nicht aus, mussten
diese durch eigens dafur vorgesehene Sprachstudien im Ausland oder spezielle Sprachkurse

ausgebaut werden.

Das Fehlen von russischsprechenden Generalstabsoffizieren, die fir den Kundschafts-
dienst auf russischsprachigem, feindlichem Gebiet eingesetzt werden mussten, wurde dadurch
ausgeglichen, dass man ab 1890 jahrlich zwei Offiziere zur Absolvierung von Sprachstudien
ins Russische Kaiserreich nach Kasan an der Wolga schickte (vgl. Ronge 1930: 19). Im Gegen-
zug entsandte auch das Russische Kaiserreich, um nur ein Beispiel zu nennen, ab dem Jahr 1903
immer wieder Offiziere nach Linz zum Deutsch Lernen, gleichwohl laut Ronge ,,bei ihren vie-
len Balten und sonstigen deutschen Abkémmlingen gewil3 kein Mangel an deutsch sprechenden
Offizieren war* (1930: 21). Aus Kostengriinden wurden die Sprachstudien in Kasan von 1906
bis 1912 allerdings zwischenzeitlich eingestellt und auch die im Evidenzbureau beschéftigten
Konfidenten, die fir Kundschaftszwecke nach Russland oder in russischsprachige Gebiete ge-
schickt wurden, sind bis dahin auf lediglich zwei Konfidenten zuriickgegangen (vgl. Petho
1998: 18; Ronge 1930: 22).

3.3.3 Konfidentenschule und Dolmetschspezialkurse

Mit dem Beginn des Ersten Weltkrieges ging eine bemerkenswerte Verstarkung der Aktivitaten
des Evidenzbureaus einher und in Zusammenhang damit auch ein enormer Bedarf an Dolmet-
schern. In Zahlen ausgedriickt, waren alleine am Hauptstandort im Evidenzbureau des Gene-
ralstabs Anfang 1912 noch 28, Ende 1912 bereits 35 und Mitte 1914 gar 42 Offiziere im Kund-
schaftswesen beschéftigt (vgl. Ronge 1930: 395). Die Notwendigkeit der Fokussierung auf die
Spionageabwehr und das personliche Auskundschaften durch Erkundungsoffiziere vor Ort an
der feindlichen Front brachten zahlreiche Erschwernisse mit sich, weshalb der Einsatz von je-
nen Kundschaftern geférdert wurde, die eine umfassende translatorische Kompetenz in den je-

weiligen bendtigten Sprachen aufweisen konnten (vgl. Pethd 1998: 23; Ronge 1930: 82).
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In einem ersten Schritt wurden ab 1913 die Sprachstudien in Kasan erneut mangels
russischsprechender Offiziere wieder eingefiihrt. Die Schwierigkeiten der Spionagedienste, ins-
besondere in Russland, veranlassten Oberst Maximilian Ronge in einem nachsten Schritt dazu,
im Jahr darauf eine eigene ,,Konfidentenschule* errichten zu lassen. Diese Spezialausbildung
war ,,fur besonders intelligente, fiir groBBere Aufgaben bestimmte Leute* (Ronge 1930: 82), die
sich nicht nur durch personliches, sondern auch insbesondere durch translatorisches Geschick
auszeichneten, gedacht. Aufgrund von zeitlichen und personellen Engpéssen konnte dieses

Vorhaben laut Ronge (1930: 82f.) aber nicht in die Tat umgesetzt werden.

Bis zum Ende des Ersten Weltkrieges wuchs der gesamte ,,Dolmetschdienst* der
Nachrichtenabteilung des AOK, wenn in den Jahren zuvor auch nicht in einen schulischen Rah-
men eingebettet, dennoch enorm an. Alleine an der italienischen Front verzeichnete man im
April 1918 insgesamt 220 Offiziere und 1000 weitere Bedienstete, die mit Dolmetschtatigkeiten
im offensiven und defensiven Kundschaftsdienst beschéftig waren. Diese Menge an Personal
bedurfte strategischer Planung und gezielter Schulung, ein Umstand, dem durch die Leitung
des Evidenzbureaus mit so genannten ,,.Dolmetschspezialkursen” abgeholfen wurde (vgl.
Ronge 1930: 278). Die als geeignet befundenen Personen wurden in sachbezogenen Dolmet-
schergruppen zusammengefasst und mussten sich als politisch einwandfrei erweisen, da sie in
ihrer Verwendung in prekéren Situationen erheblichen Schaden anrichten konnten (vgl. Ronge
1930: 278). So musste auch fur all jene Dolmetschoffiziere, die mit der sogenannten ,,Spezial-
telephonie®, auf die in Kapitel 3.4.1 ndher eingegangen wird, betraut waren, eine eigene soge-
nannte ,,Spetelf*-Dolmetsch-Ausbildung beim Heeresgruppenkommando in Tirol eingerichtet
werden (vgl. Pethd 1996: 164).

Durch die kriegsbedingten Verhéltnisse wurden die Méangel im eigenen Dolmetschwe-
sen deutlich spirbar und veranlassten die Leitung des Evidenzbureaus im Mai 1918 schliellich
zur Einrichtung einer standigen Dolmetscherschule und somit zur Zusammenfassung der Aus-
bildungsstatten und Evidenz der eingesetzten Dolmetschoffiziere an einer Stelle, die im Fol-
genden naher beschrieben wird (vgl. Ronge 1930: 279; Wolf 2012: 175).

3.3.4 Dolmetschschule des Armeeoberkommandos

Abseits des generellen erhohten Dolmetschbedarfs an der Front und den héheren Kommandos
zu Kriegsbeginn mussten auch der sogenannte ,,Telephonabhorchdienst® und der bedeutende
,Radioabhorchdienst®, beispielsweise mit Auswertungsstellen an der italienischen, russischen

und rumanischen Front, mit entsprechendem sprachkundigen Personal versorgt werden. Zur
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Herbeischaffung der notwendigen Ressourcen wurden sdmtliche verfiigbare Dolmetscher aus
den Kundschaftsstellen der Armee bzw. der Landesverteidigungskommandos ausgesucht und
von jener Nachrichtenabteilung, die fur das Dolmetschwesen verantwortlich war, ausgewahlt
(vgl. OeStA. Karton Nr. 3837; Pethd 1996: 105f., 163). Das Anforderungsprofil an einen Dol-
metscher der Nachrichtenabteilung des k. u. k. Armeeoberkommandos beschreibt Pethd in sei-
ner Dissertation wie folgt: ,,Mit mittelmaRigen Sprachkenntnissen war nicht sehr viel erreicht,
gesucht wurden Manner, die, wenn méglich einschlieBlich der Dialekte und Stenographie, die
Sprache weitgehend beherrschten und am Telephon mitschreiben konnten.* (Peth6 1996: 163)
Als geeignet stellten sich fast nur jene ,,Dolmetsche* heraus, die die jeweiligen Sprachen durch
einen Auslandsaufenthalt gelernt hatten, denn gesucht wurde ,,brauchbares und verléssliches”

Personal, ganz besonders flr Einsatze in Russland (vgl. Pethté 1996: 164).

Aufgrund des Mangels an Dolmetschern wurde zunédchst zu Beginn des Jahres 1918
ein eigener Unterricht fur die italienische Sprache etwa in der Nachrichtenstelle Graz und in
Tirol angeboten, der wenig spater in die, im Mai 1918 gegriindete, zentrale Dolmetschschule
der Nachrichtenabteilung nach Wien verlegt wurde. In dieser Dolmetschschule des Armeeober-
kommandos, auch ,,AOK-Dolmetschschule* (OeStA. Karton Nr. 3837) genannt, wurden neben
Italienisch auch das ,,Englische Dolmetschwesen®, das ,,Franzdsische Dolmetschwesen® sowie
diverse militarische Kurse fur Telegraphenoffiziere und Mannschaften bis zum Kriegsende ge-
lehrt (vgl. Petho 1996: 164).

Wie alle zuvor genannten militarischen Dolmetschausbildungsstétten, die die idealen
Kundschaftsoffiziere fiir die Dienste der Nachrichtenabteilung des k. u. k. Armeeoberkomman-
dos ausbilden und entsprechend férdern sollten, unterlag auch die AOK-Dolmetschschule der
Leitung eines hochrangigen Offiziers (vgl. Ronge 1930: 279; Wolf 2012: 175). Diese Schule
befand sich diversen Nachlassen im Kriegsarchiv des Osterreichischen Staatsarchivs zufolge in
der Vorgartenstralle 191 im zweiten Wiener Gemeindebezirk (vgl. OeStA. Karton Nr. 3837;
OeStA. Karton Nr. 3849). Veroffentlichte Quellen und detaillierte Auseinandersetzungen mit
dieser konkreten Dolmetschausbildungsstatte existieren bis dato nicht. Auch das Material zum
Evidenzbureau des Generalstabs und der AOK Nachrichtenabteilung im Kriegsarchiv weist
diesbeztiglich Licken auf, da der GroRteil der Akten des einstigen Bestandes im November
1918 beim Armeeoberkommando vernichtet wurde (vgl. OeStA. Karton Nr. 3837; Ronge 1930:
381ff.). Wie lange diese Dolmetschschule noch als solche bestand bzw. was in den Jahren nach
der Schlieflung des Evidenzbureaus mit oder in diesen R&umlichkeiten passierte, bleibt offen.

Heute befindet sich in dem Geb&ude eine Volksschule. Nach Angaben der aktuellen Direktorin
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Hoder ist davon auszugehen, dass sémtliche, noch etwaig vorhanden gewesene, im Keller ein-
gelagerte relevante Unterlagen in den Jahren 1954 und 1955 bei einer Hochwasserkatastrophe

zerstort wurden (vgl. Hoder 2018).

3.4 Die gro3ten Sprachbarrieren und translatorischen Besonderheiten

3.4.1 Osterreichische Funkspionage und ,,Spezialtelephonie*

Im Ersten Weltkrieg waren intensive Spitzel- und Abhoraktivitaten des Evidenzbureaus und
der Staatspolizei zu verzeichnen. Wéhrend der letzten Kriegsjahre waren 300 Offiziere, 50 Be-
amte, 400 Polizeiagenten, 600 Soldaten und ungeféhr 600 weitere Spitzel fur den k. u. k. Kund-
schaftsdienst im Habsburgerreich tatig. Der Erste Weltkrieg war Anlass dafr, dass der milita-
rische Geheimdienst gemeinsam mit der Staatspolizei seine Arbeitsmethoden verbesserte und
andere strategische Uberwachungsmethoden iibernahm. Die Staatspolizei beabsichtigte eine
weitgehende Erweiterung des Spitzelnetzwerks, doch der Plan konnte aufgrund des Zerfalls der

Habsburgermonarchie letztendlich nicht verwirklicht werden (vgl. Fuchs 1994: 111).

Die Funk- bzw. die Abhorspionage gehodrte zu den wichtigsten Aktivitaten in der
Translationskultur des Evidenzbureaus (vgl. Venus 1982: 229). Da sich das durch Kundschafter
personliche Uberbringen von Nachrichten, die einerseits nicht immer zuverlassig und anderer-
seits ,,auch schon von den Tatsachen ldngst iiberholt waren, als unrentabel bis unmdglich er-
wies, wurde der Abhordienst stark forciert (Zeinar 2006: 559). Die zentrale Problemstellung
der Funkspionage der k. u. k. Monarchie, der sogenannten ,,Spezialtelephonie*, lag auch hier
in der Dolmetsch-Frage. Gesucht wurde gezielt nach sprachkundigen, aber auch verlasslichen
Personen in der erforderlichen Anzahl, die in der Lage waren, die Gesprache des Feindes abzu-
horen, wahrend des Telefonats mitzuschreiben und sofort zu ibersetzen. Die Zusammenstel-
lung des nétigen Personals lag in der Verantwortung der k. u. k. Nachrichtenabteilungen (vgl.
Pethd 1998: 166ff.).

Als besondere Herausforderung gestaltete sich auch hier das Herbeischaffen von
sprachkundigen Russisch-Dolmetschern. Fir diese Tatigkeit kamen laut Petho (1998: 169f.)
fast nur jene Dolmetscher in Frage, die sich die russische Sprache im Zuge ihres Aufenthalts in
Russland, sei es durch einen langeren organisierten sprachlichen Austausch oder bereits durch
Einsdtze im Rahmen des Kundschaftswesens des k. u. k. Evidenzbureaus, angeeignet hatten
und sie tatsdchlich ,,vollstdndig* beherrschten. Die groRten Sprachbarrieren ergaben sich unter
anderem dadurch, dass dem Grof3teil der russischkundigen Offiziere zahlreiche andere Aufga-

bengebiete der Nachrichtenabteilung als nur der Telephonabhorchdienst zugewiesen wurden
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und man gezwungen war, sich schlussendlich mit ,,Reserveoffizieren” zu begniigen. Mit Re-
serveoffizieren waren jene Personen gemeint, die den Présenzdienst abgeleistet hatten und im
Bedarfsfall aufgrund ihres Dienstgrades oder ihrer Qualifikation zur personellen Unterstiitzung
im Offiziersrang wieder in die Armee eingezogen werden konnten. Diese hatten allerdings nur
mehr oder weniger zufallsbedingt Sprachstudien absolviert oder sich geschéftsbedingt in Russ-
land aufgehalten, wie beispielsweise Professoren, Diplomaten und Bankbeamte (vgl. Petho
1998: 169).

Ab Mitte des Jahres 1916 gab es von der k. u. k. Armee definierte Richtlinien fur die
personelle Besetzung und sachliche Ausstattung einer sogenannten ,, Telephonabhorchstation®.
Jeder osterreichischen Telephonabhorchstation sollten nach Peth6 (1996: 162) neben gentigend
Personal fur die Bedienung des notwendigen militarischen Transportwesens und fir den ra-
schen Auf- und Abbau der jeweiligen Stationen an unterschiedlichen Standorten auch mindes-
tens vier Telegraphisten bzw. Telephonisten, ein bis zwei Dolmetsche und ein Offizier, mog-
lichst ebenfalls mit Dolmetschkenntnissen, zur Verfugung stehen. Die angefuhrten Beispiele
verdeutlichen, dass Sprachbarrieren durch den enormen Zeitdruck und dringenden Handlungs-
bedarf bei der Personalaufstockung in der Funkspionage, die mit Kriegsbeginn einhergingen,
vorprogrammiert waren. Um diesem Missstand entgegenzuwirken, wurde flr die Spezialtele-
phonie an der Ostfront unter anderem im Sommer 1917 in Lemberg ein Dolmetschkurs einge-
richtet. Uberdies gab es fiir dsterreichische Offiziere zusatzlich in Berlin eine eigene sprachli-
che Ausbildungsstatte (Pethd 1998: 169f.; Wolf 2012: 175f.). Auf die Fragestellung, warum
man die Offiziere ausgerechnet nach Berlin zu Funkspionage-Kursen schickte, wird bei Petho
(1996) jedoch nicht ndher eingegangen.

Die Einrichtung eigener Ausbildungsformen und -statten zur addquaten Ausstattung
des Telephonabhorchdienstes mit fahigen Dolmetschern (vgl. Venus 1982: 269) spricht fir die
grolRe militarische und politische Bedeutung desselben, schliellich

informierte er doch Gber vom Feind beabsichtigte Angriffe und andere Unternehmungen, den

Zeitpunkt ihres Beginns, iber Einrichtung und Besetzung der gegnerischen Front, iber Befes-

tigungsarbeiten, Verpflegung, Ausriistung, Bewaffnung, Kommando- und Truppenwechsel,
diverse Personalia, Truppenverschiebungen, Telephonverbindungen. (Pethd 1998: 170)

Eine translatorische Besonderheit bzw. eine tiber die herkdmmlichen Ubersetzungs- und Dol-
metschtétigkeiten hinausgehende translatorische Kompetenz, die sich in der Funkspionage der
k. u. k. Nachrichtenabteilung ergab, war die Dechiffrierkunst. Der letzte Chef des Evidenzbu-

reaus Maximilian Ronge beschaftigte sich schon 1907 mit dem Dechiffrieren von
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verschlusselten Nachrichten in den Funkdepeschen und baute das Chiffrewesen in personeller
Hinsicht nach und nach aus (vgl. Pethé 1996: 90; Ronge 1930: 52ff.). Die Chiffrierabteilung
des Evidenzbureaus erwies sich wéhrend des Ersten Weltkrieges als auRerst hilfreich, insbe-

sondere im Kampf gegen die Russische Armee, um nur ein Beispiel zu nennen.

Urspriinglich wurden von der Ostfront uncodierte Funkmeldungen verschickt. Das
Abhdren und die Ubersetzung der russischsprachigen Nachrichten alleine schien fiir das Evi-
denzbureau zu Beginn keine groRe Schwierigkeit darzustellen. Immerhin wurden Dolmetscher
eingesetzt, um diese Funkmeldungen verstandlicher zu machen. Spéter verwendete die Funk-
station der Russischen Armee ein eigenes Schlusselsystem. Trotz der verschliisselten Nachrich-
ten gelang es der Dechiffriergruppe aus der russischen Abteilung des Osterreichisch-Ungari-
schen Kundschaftsdienstes, diese problemlos zu decodieren. Da die einzelnen Worter in Zah-
len- oder Buchstabengruppen ausgedriickt wurden, waren Codeblicher, tiber die jede Funkstelle
verfugte, unerl&sslich (vgl. Sgarro & Wirmli 1991: 83f.). Die besagten Codebiicher und die
gangigen Chiffreschliissel mussten von jedem eingesetzten Dolmetschoffizier zum Zwecke der
lickenlosen Feindspionage einwandfrei beherrscht werden. Doch das Risiko war groR, dass
diese Codebucher in falsche Hande geraten kdnnten und beispielsweise durch Diebstahl an die
feindliche Front gelangten (vgl. Fuchs 1994: 95; Peth6 1998: 118ff.).

Der Geheimdienst der Habsburgermonarchie schien der Vorreiter in puncto De-
chiffrierkunst gewesen zu sein. Sogar die deutschen Streitkrafte, die Uber keine herausragende
Expertise im Bereich der Entschliisselung verfiigten, zogen den Osterreichisch-Ungarischen
Kryptoanalytiker Hermann Pokorny zu Rate. Pokorny war wahrend des Ersten Weltkrieges
Leiter der russischen Abteilung des Generalstabs und schulte die deutsche Armee in das russi-

sche Schlusselsystem ein (vgl. Fuchs 1994:93).

Das translatorische Moment, das beim Dolmetschen im Zuge der reinen Abhortétig-
keiten bzw. beim Ubersetzen der dechiffrierten empfangenen Nachrichten fehlte, war jenes der
Interaktion zwischen den jeweiligen Akteuren. Bezugnehmend auf die systemisch-funktionale
Grammatik nach Halliday aus den 1960er Jahren definiert Prun¢ (2012) die entscheidenden
soziokulturellen Rahmenbedingungen, in denen ein Text in Interaktion mit anderen Handlungs-
partnern produziert und interpretiert wird, wie folgt:

Die wichtigsten Parameter, durch die Sinn und Bedeutung einer (verbalen) Interaktion be-

stimmt werden, sind: field of discourse (was geschieht, woriiber wird kommuniziert); tenor of

discourse (welche Beziehung wird zwischen den Kommunizierenden signalisiert) und mode

of discourse (in welchem Medium, in welcher Form, mit welchem Code wird kommuniziert).
(Prun¢ 2012: 189)
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Von direkter Interaktion kann am Beispiel der betriebenen Funkspionage des k. u. k. Evidenz-
bureaus kaum die Rede sein, da die fremdsprachigen Informationen erst nach deren Einholung
durch Abhéren bzw. Auskundschaften und Dechiffrieren von Dolmetschern und Ubersetzern
translatorisch aufbereitet wurden (vgl. Wolf 2012: 176).

3.4.2 Einvernahme von Kriegsgefangenen und Uberlaufern

Annliche translatorische Besonderheiten und Sprachbarrieren ergaben sich auch bei der fremd-
sprachigen Vernehmung von Kriegsgefangenen und Uberldufern. Wesentliche Erkenntnisse
uber diese Art der Téatigkeit des Nachrichtendienstes des k. u. k. Armeeoberkommandos liefert
Hutterer (1970) in ihrer Dissertation unter besonderer Berticksichtigung italienischer Kriegsge-

fangenen- und Uberlauferaussagen an der Tiroler Front.

Kriegsgefangene werden von Uberlaufern dahingehend unterschieden, dass Erstere im
Kriegsfall im Interesse des Feindes befugt tatig sind und daher im Anlassfall vom gegnerischen
Staat in Sicherungshaft gehalten werden. Situationen, die zwangslaufig zu einer Kriegsgefan-
genschaft fiihren konnen, sind etwa Verwundung, mangelnde Widerstandsfahigkeit, Uberre-
dung oder Kapitulation (vgl. Jonas 1918: 23). Als Uberldufer werden hingegen jene Personen
bezeichnet, die aus freien Stlicken und aus eigenem Antrieb ihre militarische Einheit verlassen
und sich in den feindlichen Gewahrsam begeben haben. Uberlaufer galt es auf dem Habsbur-
gergebiet mit besonderer Sorgfalt zu behandeln, da bei diesen Personen durch den freiwilligen
Entschluss, in die Gewalt des Feindes lberzulaufen, der Verdacht auf Spionage nicht ausge-
schlossen werden konnte (vgl. Hutterer 1970: 6f.).

Das Bespitzeln und Verhéren von Kriegsgefangenen und Uberlaufern sowie der
Dienst in den Kriegsgefangenenlagern erforderten neben &uRerst profunden Sprachkenntnissen
und psychologischem Geschick, um den Gefangenen ein Maximum an Informationen zu entlo-
cken, noch eine Reihe weiterer Kompetenzen:

AulRerdem erforderte diese Téatigkeit viel Takt und Geschicklichkeit, Erfahrung, Geduld und

eine gute Beobachtungsgabe und vor allem genaue Kenntnis aller bisher tiber den Gegner be-

kannten Einzelheiten. Auch die Beherrschung der [jeweiligen] Sprache war von groRem Vor-

teil, da man auf den Dolmetsch verzichten konnte und ein direkter Kontakt zum Gefangenen

hergestellt wurde. (Wegen des groen Mangels an geeigneten Leuten konnte das AOK diesen
Umstand nicht immer berlcksichtigen). (Hutterer 1970: 40)

Somit wurde gezielt der Einsatz von Kundschaftern bevorzugt, die die jeweilige Sprache selbst
exzellent beherrschten, um auf den Dienst eigens dafiir ausgebildeter Dolmetscher verzichten

zu konnen. Man befiirchtete, diese héatten als Mittelsméanner im Verhor zwischen dem
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Kundschafter und dem Befragten eine mehr behindernde als foérdernde Wirkung (vgl. Hutterer
1970: 40; Wolf 2012: 175). Dass diesem Wunsch der k. u. k. Nachrichtenabteilung, wie im
obigen Zitat erwahnt, nicht immer nachgekommen werden konnte, ist auch bei Kriegsgefange-

nenverhéren dem fortwahrenden Umstand mangelnd qualifizierten Personals geschuldet.

Die Informationsgewinnung durch Gefangenenverhdre und durch Auswertung aufge-
fundener Schriftstiicke und personlicher Gegenstande bei denselben erwies sich als Grundlage
des Erfolges des militarischen Geheimdienstes der k. u. k. Monarchie, zumal die Angaben von
feindlichen Kriegsgefangenen und Uberlaufern oft die einzige Nachrichtenquelle an neuralgi-
schen Frontabschnitten iber den Feind bildeten (vgl. Pethd 1998: 77). Abhéngig von der raum-
lichen Distanz und der Anzahl der Gefangenen fand die erste Vernehmung in der Regel inner-
halb von drei Tagen ab der Gefangennahme in der Kundschaftsstelle statt. Der systematischen
Befragung, die entweder durch eigens bestellte Dolmetsche des AOK oder durch Kundschafter
mit entsprechenden Sprachkenntnissen selbst durchgeftihrt wurde, lagen ab 1915 normierte Fra-
gebdgen zugrunde, nach deren Richtlinie vorgegangen werden sollte. Wesentliche Punkte, die
es zu erfragen galt, waren zum einen die personlichen Daten der Kriegsgefangenen oder Uber-
laufer, Ort und Datum der Gefangennahme sowie detaillierte Informationen Uber die fremden
Truppenkorper und zum anderen genaue Angaben Uber besondere Begebenheiten in der letzten
Zeit, Uber beabsichtigte Operationen des Feindes oder etwa tber die vorhandene Bewaffnung
und Munition (vgl. Hutterer 1970: 40ff.; Pethd 1998: 77f.).

In einzelnen Baracken der Kriegsgefangenenlager wurden zum Zwecke der nachrich-
tendienstlichen Informationsbeschaffung Installationen zum Mithéren von Gesprachen ange-
bracht. Die abgehorten Gespréache der Gefangenen wurden wiederum von Dolmetschern oder
Kundschaftern mitnotiert und fir die Leitung der jeweiligen Kundschaftsstelle aufbereitet (vgl.
Pethd 1998: 78). Die Barrieren sprachlicher Natur gingen auch beim Abhdren und Vernehmen
von Kriegsgefangenen und Uberlaufern in besonderem MaRe zulasten benotigter Russisch-Dol-
metscher. Hinzu kam, dass jene Dolmetscher, die lokal rekrutiert wurden bzw. ethnisch der
»feindlichen* Gruppe angehdrten, nicht als vertrauenswiirdige und zuverldssige Gespréchs-
partner angesehen wurden (vgl. Baker 2010: 210). Das im Kriegsgefangenenlager eingesetzte
Personal beherrschte vornehmlich nur Ruthenisch. Da Russisch innerhalb der Habsburgermo-
narchie hauptsachlich von der ruthenischen Intelligenz in Galizien und der Bukowina gespro-
chen wurde, die jedoch oft als russophil galt und als nicht verlasslich eingestuft wurde, wurde

Russisch-Dolmetschern gegentiber ein gewisses Misstrauen entgegengebracht, weshalb mit
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Nachdruck Kundschafter mit exzellenten Russischkenntnissen Dolmetschern gegeniiber bevor-
zugt wurden (vgl. Pethd 1998: 169).

Die letzte Methode, die unter Einbeziehung von Ubersetzern und Dolmetschern zur
Informationsbeschaffung in Gefangenenlagern zur Anwendung kam, war das Lesen privater
Post. Sowohl bei Ronge (1930: 144f.) als auch bei Pethd (1998: 78f.) ist nachzulesen, dass
durch die nachrichtendienstliche Auswertung der ungeheuren Menge an Kriegsgefangenenkor-
respondenz bemerkenswerte Auskunfte auf samtlichen militarischen, politischen und wirt-
schaftlichen Gebieten gewonnen werden konnte. Die Steuerung und Kontrolle des Briefver-
kehrs der Gefangenen oblag dem ,,Gemeinsamen Zentralnachweisbureau® des Roten Kreuzes,
das dem 0Osterreichischen Zensurapparat im Falle der Kriegsgefangenen entsprach. Insgesamt
wurden bis Ende des Jahres 1915 wdchentlich etwa eine Million Briefe zensuriert, wobei bereits
Mitte des Jahres 470 Zensoren in diesem Amt ganztags beschéaftigt waren (vgl. Ronge 1930:
144). Der letzte Chef des Evidenzbureaus erinnert sich auch diesbezuglich an die Probleme der
Rekrutierung von entsprechendem sprachkundigem Personal:

Die Auswahl war nicht leicht, denn Sprachgewandtheit allein geniigte nicht, und es dauerte

langere Zeit, bis alle nicht vollkommen integren Charaktere ausgeschieden waren. Die Zahl

der nach Sprachen gegliederten Zensurgruppen stieg von vierzehn auf dreiundzwanzig, auf3er-

dem zensurierte eine Gruppe die fiir die Gefangenen bestimmten Biicher und Druckschriften.
(Ronge 1930: 144)

Jegliche Korrespondenzen, die unzuldssige Bemerkungen tber das Militar und politische Ge-
schehnisse enthielten, mussten von der sogenannten ,,Remediergruppe‘ sachgemaf unleserlich
und versendungsfahig gemacht werden. Umgekehrt war auch der aus dem Ausland eintreffende
Briefverkehr, der von der feindlichen Zensur remedierte Textstellen aufwies, von groRem Inte-
resse und die Osterreichisch-Ungarische Remediergruppe musste Wege finden, diese wieder
lesbar zu machen (vgl. Ronge 1930: 144f.). Zu den an der taglichen Briefzensur beteiligen
Ubersetzern in den 23 Zensurgruppen des ,,Gemeinsamen Zentralnachweisbureaus®, das dem
k. u. k. Evidenzbureau zuarbeitete, gibt es bislang keine veroffentlichten Quellen. Es ist aller-
dings davon auszugehen, dass die eingesetzten Ubersetzer ihren Dienst nicht ausschlieBlich im
translatorischen Bereich dieses Zensurapparates, sondern auch in anderen Abteilungen des Ar-
meeoberkommandos, beispielsweise als Kundschaftsoffiziere im Kriegsgefangenenlager oder
in einer Informationsauswertungsgruppe einer Nebenkundschaftsstelle des Evidenzbureaus,

verrichteten.
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3.5 Doppelagenten — der wunde Punkt des Evidenzbureaus

3.5.1 Spionagefélle von 1905 bis 1915

Die Translationskultur des Evidenzbureaus hatte abseits des flachendeckenden Mangels sprach-
kundigen Personals eine gravierende Schwachstelle: ndmlich die ideelle Abwendung der
sprachgewandten Kundschafter vom eigenen Gruppenverband hin zum feindlichen Ausland.
Doch auch unter der Beriicksichtigung, ,,dass in autoritaren Gesellschaften auch die Translati-
onskulturen von autoritéren oder wenigstens hierarchisch organisierten Entscheidungsstruktu-
ren bestimmt werden** (Prunc¢ 2005: 176), obliegt das MaR der Freiheit sowie das Mal3 der Ver-
antwortung laut Prun¢ (2005: 176) bei den Translatoren selbst. Die geforderte Sprachkompe-
tenz, die zur grenzlberschreitenden Informationsbeschaffung und ihrer Verwertung im Kriege
dienen sollte, wurde einerseits unter falschen Vorwanden von feindlichen Spionen und ander-
seits von den eigenen Kundschaftern, sogenannten Doppelagenten, gegen den Nachrichten-
dienst der Habsburgermonarchie eingesetzt (vgl. Gutberlet 2014: 47ff.).

Spione hatten im Gegensatz zu Kriegsgefangenen und Uberlaufern kein Anrecht auf
sorgsame Behandlung (vgl. Hutterer 1970: 7). Als ein Spion gilt im Allgemeinen, ,,wer heim-
lich oder unter falschem Vorwand in dem Operationsgebiet einer Kriegspartei Nachrichten ein-
zieht, oder einzuziehen sucht, in der Absicht, sie der Gegenpartei mitzuteilen* (Jonas 1918: 32).
Ein Doppelagent hingegen ,,ist ein Agent, der Spionage fiir den Gegner betreibt und, wenn man
seiner habhaft wird, sich tberreden IRt oder gezwungen wird, fiir den eigenen Geheimdienst
zu arbeiten, fur die andere Seite aber weiter titig zu sein, als sei nichts geschehen.“ (Buchheit
1969: 175)

Das k. u. k. Evidenzbureau stellte insbesondere in den Jahren 1905 bis 1915 eine rapide
Zunahme von Ermittlungen, Verhaftungen und Gerichtsverfahren im Zusammenhang mit Spi-
onage zulasten der Habsburgermonarchie fest. Maximilian Ronge (1930: 36, 66, 394f.) hielt in
seiner Monographie aufgrund seines eigenen Arbeitsalltags im militarischen Geheimdienst der
k. u. k. Monarchie fest, dass die Zahl der Verdachtigen von 60 im Jahr 1908 auf 150 im Jahr
1909 gestiegen sei. AuBerdem verzeichnete er 300 Spionageuntersuchungen fur 1905 und 6000
fir 1913. Die Aufzeichnungen Uber Verhaftungen und Gerichtsurteile in diesem Zeitraum zei-
gen ein dhnliches Bild: 32 Verhaftungen und vier Verurteilungen im Jahr 1905 sowie 530 Ver-
haftungen und 560 Verurteilungen im Jahr 1913 (vgl. Bischof & Karlhofer 2014: 35f.). Somit
wurde Wien vor allem in den Vorkriegsjahren des Ersten Weltkrieges zu einer regelrechten

Spionagedrehscheibe (vgl. Mochel 1997). Doch nicht nur in Osterreich-Ungarn, sondern auch
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in den Nachbarléndern hatten die Nachrichtendienste mit in ihrer Anzahl steigenden Spionage-
fallen zu kampfen. Im Deutschen Kaiserreich beispielsweise wurden zahlenméfBigen Aufzeich-
nungen zufolge in der Zeit von 1908 bis zum Kriegsbeginn 1056 Personen, die dem Feind in
die Hande gefallen waren und nachweislich der Spionage bezichtigt worden waren, festgenom-
men und 135 davon alleine von deutschen Gerichten verurteilt. Die Spionage erfolgte in ihrer
Hochkonjunktur bei den angefuhrten Verurteilungen vornehmlich fur Frankreich, Russland,
England und Italien (vgl. Barth von Wehrenalp 1940: 1936; Nicolai 1923: 30; Ronge 1930:
66f.).

Um Spione ausfindig zu machen und effektive Spionageabwehr betreiben zu kénnen,
wurden im k. u. k. Evidenzbureau vor allem fur einfache Soldaten und Dolmetscher Informati-
onsblatter ausgearbeitet, die dabei helfen sollten, Spione zu identifizieren. Diese seien fir ge-
wohnlich in Gestalt von Verk&ufern, Friseuren, Geldverleihern, Touristen oder anderen fal-
schen ldentitaten aufgetreten und hatten sich vermehrt fur Befestigungen, Radiostationen, Kar-
tenmaterial und Transportwege interessiert (vgl. Jagschitz et al. 2007: 73).

An dieser Stelle ist zu berticksichtigen, dass jegliche Spionagetatigkeit mit auf3erster
Vorsicht betrieben wurde, Dolmetschern zumeist nicht oder erst zu spat auffiel und die zuvor
angefuhrten, festgestellten Falle nur als kleiner Bruchteil aller tatsachlich betriebenen Spiona-
geunternehmungen angesehen werden kénnen. Hinzu kommt, dass schwerere Falle von Lan-
desverrat, bei denen Angehorige des Militérs Dienst fur den Feind leisteten, so genannte Dop-
pelspione, vor militarische Gerichte gestellt wurden und somit in den oben angeflihrten Zahlen
nicht enthalten sind (vgl. Jagschitz et al. 2007: 74ff.; Nicolai 1923: 30f.).

Einer der bedeutendsten Namen und Zentrum zahlreicher journalistischer wie auch
polithistorischer Untersuchungen im Zusammenhang mit Spionagetatigkeit in den eigenen Rei-
hen des militarischen Nachrichtendienstes der k. u. k. Armee ist jener des Oberst Alfred Redl,
auf den im Folgenden in Hinblick auf die zweckentfremdete Nutzung und Ausnutzung seiner

Sprachkompetenz ndher eingegangen wird.

3.5.2 Affare Oberst Alfred Redl — von Translationsethik und Loyalitat

Der geborene Ukrainer sprach Polnisch und Ruthenisch und lernte die deutsche Grammatik
bereits in der Schule (vgl. Asprey 1959: 24). Am 14. Marz 1881 ging er im Alter von 17 Jahren
zum Militér der k. u. k. Armee, wo sich seine Truppen in mehreren Sprachen verstandigten:
Tschechisch, Polnisch, Ruthenisch, Ungarisch, Italienisch und Serbo-Kroatisch. Deutsch war
beim Militar ohnehin die offizielle Sprache fir Befehle (vgl. Asprey 1959: 31).
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Im Jahre 1894 begann Redl nach dem Militérdienst seine Laufbahn beim Evidenzbureau,

im Zuge dessen er im Jahr 1899 als Hauptmann in Kasan die russische Sprache studierte. Das
Evidenzbureau entsandte schon zum damaligen Zeitpunkt jedes Jahr zwei Offiziere nach
Kasan, um dort Russisch zu lernen, und ab 1903 kamen im Gegenzug zwei russische Offiziere
nach Linz, um Deutsch zu lernen (vgl. Pethd 1996: 12f.). Asprey (1959: 80), der eine interpre-
tative Darstellung des Lebens von Alfred Redl in seinem Buch ,,The Panther's Feast” wieder-
gibt, schreibt beziiglich des Sprachaustauschs folgendes: ,,[...] [b]ut we know and they know
that the exchange is more than for merely cultural reasons, that the students generally join the
irrespective intelligence services later.” Zudem ist bei Asprey an spéaterer Stelle auch das ur-
sprungliche Bewerbungsschreiben Redls fiir den Sprachaustausch nach Russland nachzulesen:
This is to report that | apply for eventual assignment to Kazan, Russia, in the General Staff

Corps for the purpose of gaining complete knowledge of the Russian language. | am able to

read and write Russian almost perfectly; Russian conversation is still not fluent to me. 1 will,

however, undertake to learn it by May, 1899. | am completely fluent in reading, writing and

speaking the Ruthenian and Polish languages; | speak French slightly. | am single. (Asprey
1959: 81f.)

Am 15. April 1899 kehrte Redl zurtick nach Wien und wurde zum Oberstleutnant befordert. Er
verrichtete daraufhin seinen Dienst ausschlieBlich im Evidenzbureau, bei dem er von 1900 bis
1905 in der Russischen Gruppe und der Kundschaftsgruppe tatig war (vgl. Buchheit 1969:
175ff.; Kisch 1924: 77; Pethd 1996: 242f.).

Der Karriereaufstieg des Sprachentalents sollte allerdings nicht lange wahren. Denn
Redl wurde im Jahr 1913 unter Mitwirkung von Maximilian Ronge als russischer Doppelspion
entlarvt, was sowohl aus historisch-politischer als auch aus Perspektive translatorischen Han-
delns von Interesse ist. Als Grunde flr diesen Verrat werden in der Literatur die Uppige Bezah-
lung durch die russischen Geheimdienste und persénliche Informationen tiber die homosexuel-
len Aktivitaten Redls als Druckmittel angefihrt (vgl. Asprey 1959; Bischof & Karlhofer 2014;
Buchheit 1969; Ronge 1930). Diese Form der personlichen Ausnutzung translatorischer Kom-
petenz stellte eine extreme Form von Loyalitatsbruch dar, die sich im Laufe der Geschichte des

Evidenzbureaus noch ofter ereignen sollte.

Das Evidenzbureau und der Generalstabschef waren bemiiht, den Fall zu verschleiern,
was ihnen schlussendlich missgliickte. Wie der Fall an die Offentlichkeit gelangt war, ist nicht
geklért, jedoch wurden der Kaiser und der Thronfolger informiert (vgl. Kisch 1924: 113; Peth6
1996: 238f.). Die Zeit nach der Aufdeckung Redls als Doppelspion wurde durch eine soge-
nannte ,,spy mania“ (Bischof & Karlhofer 2014: 35) charakterisiert. Dieser Verrat trug
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mafgeblich in Zusammenspiel mit anderen Skandalen und Doppelspionen in der Armee zum
Bild einer zerfallenden Donaumonarchie bei. Die Wahrnehmung von einem durchldssigen Ge-
heimdienst und schlielflich unzuverlassigen Kundschaftern wurde durch andere bertchtigte
Spionagefalle wie die Aufdeckung des Spionagenetzwerks des russischen Militérattachés Mi-
chail Zankevi¢ in Wien, und insbesondere die Verhaftung der sprachkundigen Spione Gustav
Wolkerling sowie Cedomil und Alexander Jandric, die ebenfalls in den Dienst fur Russland

getreten waren, noch zusétzlich verstérkt (vgl. Bischof & Karlhofer 2014: 35).

Die zahlreichen Spionagefalle und die missbrauchliche Weitergabe geheimer Informa-
tionen, die in Verbindung mit translatorischer Kompetenz in der Geschichte des Evidenzbu-
reaus verzeichnet wurden, bieten Angriffsflache fur eine Diskussion Uber translationsethisches
Handeln. Spricht man von Translationsethik, werden in der vorliegenden Arbeit unter diesem
Begriff ethische Verhaltenswiesen und translationsethische Entscheidungen im Rahmen der
Translationskultur nach Prun¢ (1997; 2008) subsumiert. Ziel dieser Auseinandersetzung ist es
allerdings nicht, das Phdnomen der Doppelspionage in den VVordergrund dieser Arbeit zu stellen
und den eingesetzten Translatoren pauschalisiert unethisches Verhalten vorzuwerfen. Um be-
urteilen zu kénnen, ob sich Dolmetscher und Ubersetzer innerhalb ihrer translatorischen Tétig-
keitsfelder im Evidenzbureau translationsethisch korrekt verhielten, reicht ferner eine Gegen-
uberstellung einzelner Translate mit allgemein anerkannten Standards und rein fachlichen Kri-

terien bei weitem nicht aus. Prun¢ (2005) zufolge misse

die Translationsethik jenseits der Textualitat im gesamten gesellschaftspolitischen und ideo-
logischen Kontext angesiedelt und so mit den jeweils gegebenen Wertehierarchien korreliert
werden, dass in ihrem Rahmen noch ausreichend Platz fiir die Freiheit translatorischer Ent-
scheidungen bleibt, durch die allein translatorisches Handeln zum verantwortbaren und ver-
antworteten ethischen Handeln werden kann. (Prun¢ 2005: 174)

Auch wenn der geheime Nachrichtendienst der Habsburgermonarchie keine rein demokratische
und pluralistische Gesellschaft inkludierte und der Kriegszustand besondere Malinahmen ver-
langte, ist Prunc¢s Forderung nach Beriicksichtigung des ,,gesamten gesellschaftspolitischen und
ideologischen Kontext[s]* bei translationsethischen Entscheidungen hier anzuwenden. Uber-
setzer und Dolmetscher hatten gemaR der vorherrschenden Ideologie im Kundschaftsdienst des
K. u. k. Evidenzbureaus einen bestimmten Zweck zu verfolgen. An oberster Stelle der Werte-
hierarche standen vordergriindig nicht etwa Menschenwdirde, Toleranz und Chancengleichheit,
sondern die rasche und nahtlose Sammlung und Aufbereitung gewonnener militérischer Infor-
mationen Uber die Wehrkrafte im Ausland mittels diverser Kandle. Platz flir gestalterische

translatorische  Entscheidungsfreiheit gab es neben den  Dolmetsch-  und
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Ubersetzungstatigkeiten im offensiven sowie im defensiven Kundschaftsdienst, unter anderem
bedingt durch akuten Personal-, Zeit- und auch Geldmangel, bekanntlich nicht (vgl. Jagschitz
et al. 2007; Pethd 1998; Ronge 1930).

Eine weitere zentrale Komponente in der Translationskultur nach Prun¢ (1997: 111)
sind die ,,Translatoren als selbstverantwortliche Handlungspartner*. In allen zuvor angefiihrten
Fallen von Doppelspionage und Verletzung der Berufsethik waren Geld und personliche Inte-
ressenskonflikte die Hauptmotivatoren flir eine Abkehr vom eigenen Truppenverband. Den per-
sonlichen Interessen der Ubersetzer und Dolmetscher im Evidenzbureau standen deren eigene
Berufsethik sowie die Erwartungshaltungen ihrer Auftraggeber und Kameraden gegeniber.
Prun¢ zufolge sei es

eine Illusion zu glauben, dass translatorische Handlungen in einem konfliktfreien Raum statt-

finden konnten. In der Realitat steht dem harmonisierenden Konzept der Loyalitat ein Akti-

onsfeld konfligierender Interessen von Autoren, Initiatoren und Adressaten gegeniiber. Trans-
latoren konnen sich, wie dies bisher vor allem von der normativen aquivalenzorientierten

Translationswissenschaft gefordert wurde, nicht immer auf die Seite der Autoren oder, wie es

vereinfachende Interpretationen der Skopostheorie vorsehen, nicht immer auf die Seite der
Aufraggeber und Adressaten stellen. (Prun¢ 2012: 341)

Unter ,,Autoren‘ seien in diesem Zusammenhang die Verfasser einzelner Dokumente, auslan-
dische Zeitungsverlage bzw. im Falle von Dolmetschungen Uberldufer oder Kriegsgefangene,
unter ,,Initiatoren” und ,,Adressaten* hingegen die Kundschaftsoffiziere bei den htheren Kom-
mandos bzw. die Gruppenkommandanten im Evidenzbureau sowie die einzelnen Militératta-
chés in Nebenkundschaftsstellen, welche die eingeholten Informationen an die jeweiligen Kom-
mandos weiterleiteten, zu verstehen. Damit auch Translatoren ihre eigenen Interessen einbrin-
gen und vermittelnd oder steuernd in den Kommunikationsprozess eingreifen kdnnen, pladiert
Prun¢ (1997: 112) dafiir, im Rahmen der Translationskultur einen entsprechenden Orientie-
rungsrahmen zu schaffen. Er erweitert den von Christiane Nord (1989) geprégten Begriff der
dreifachen Loyalitdt zum Autor, zum Initiator und zum Zielpublikum um jene zum Translator
selbst (vgl. Prun¢: 112). Die letztendliche Endscheidung, wie mit interessens- und machtgelei-
teten Zielkonflikten umzugehen war einerseits, sowie die Verantwortung fiir translationsethi-

sches Verhalten andererseits, oblag den Translatoren selbst.

Ein weiterer translationsethisch relevanter Aspekt, der damit in Verbindung steht, ist
die Wahrung von Amtsgeheimnissen seitens der Dolmetscher und Ubersetzer gegeniiber Zivi-
listen, Familienmitgliedern oder gar Kollegen, die ihnen im Rahmen ihrer Téatigkeit auferlegt

worden waren. Die Geheimhaltung prekdrer Informationen, die bei Verhtéren von
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Kriegsgefangenen, beim Ubersetzen personlich abgefangener Briefe oder beim Spionieren an
der Feindesfront eingeholt wurden, lag in der Verantwortung der jeweils eingesetzten Transla-
toren. Diese Maxime lasst auch erahnen, wie die einzelnen Ubersetzer und Dolmetscher in der
Regel beim geheimen Nachrichtendienst arbeiteten: nicht etwa in Kollaboration, sondern jeder
nach seinem eigenen Ermessen hinter verschlossenen Tlren. Walzel (1934) gibt in seinen Auf-
zeichnungen Uber seine Téatigkeit im Evidenzbureau Am Hof einen Einblick in den Umgang
mit vertraulichen Akten und Papieren in der Kundschaftsgruppe:
Vorziiglich war im Biiro die Geheimhaltung organisiert. Einer wul3te nicht was der andere tat,
jeder muBte anklopfen wenn er des anderen Zimmer betreten wollte. Ein eigener Inspektions-
offizier hatte taglich nach BuroschluBR alle vom Generalstab beniitzten Rdume zu visitieren
und besonders darauf zu sehen, ob die Tischladen, Kasten und eisernen Schrénke richtig ver-

sperrt waren und ob keine Akten und Papiere umherlagen. Volliges Dunkel umgab stets die
Kundschaftsgruppe. (Walzel 1934: 13f.; Hervorhebung im Original)

Diese Form der Geheimhaltung und dieses Prinzip der Vertraulichkeit galten als Teil der Té&-
tigkeit der Translatoren, den sie laut Aussagen der Kundschaftsoffiziere vorzuglich beherrsch-
ten. Dieser Umstand begunstigte allerdings auch eine unbemerkte Abkehr von der eigentlichen
Mission. Das langfristige Arbeiten in einer bestimmten Kundschaftsgruppe fiir ein bestimmtes
Ziel auf eigene Faust machte den Missbrauch von erbeuteten Informationen und die Doppel-
spionage im Auftrag feindlicher Machthaber erst mdglich.

An dieser Stelle ist anzumerken, dass die Fragen und Themen der Translationsethik je
nach Zeit, Situation und Kontext stark differieren kénnen. Prun¢ (2012: 337) versteht Transla-
tionsethik sohin nicht als praskriptives Regelwerk mit vordefinierten Verhaltensweisen; viel-
mehr habe der ,,Paradigmenwechsel von der System- zur Textlinguistik, spéter zur Kultur-,
Kognitions-, Sozial- und Kulturwissenschaft [...] die rigide Binaritat von richtig und falsch
aufgehoben und durch ein Kontinuum kontext- und situationsspezifischer Problemlésungen er-
setzt.“ (Prun¢ 2012: 337f., Hervorhebung im Original)

Um ein vollstandiges Bild der im Evidenzbureau vermeintlich vorherrschenden Trans-
lationskultur zu kreieren, soll im folgenden Kapitel naher auf die Arbeitsbedingungen, mit de-
nen die Dolmetscher und Ubersetzer konfrontiert waren, sowie auf deren Rolle und Stellenwert
im Konstrukt des militarischen Geheimdienstes der k. u. k. Monarchie naher eingegangen wer-
den. Fir einen moglichst authentischen Einblick in das Arbeitsumfeld der eingesetzten Trans-
latoren, das mit den heute allgemein giltigen Standards nach eingehender Recherche kaum
vergleichbar ist, sollen einzelne Anekdoten von Zeitzeugen und einschlagige Uberlieferte Quel-

len, die einen Anreiz fir translationsethische Uberlegungen bieten kénnen, analysiert werden.

48



3.6 Arbeitsbedingungen

Den umfassendsten Einblick in die Arbeitsbedingungen eines Ubersetzers oder Dolmetschers
im Evidenzbureau liefert nach wie vor der Nachlass von Oberst Maximilian Ronge. Jagschitz,
Leidinger und Moritz (2007), die das Erbe Ronges aufbereitet haben, beschreiben dessen Wahr-
nehmung von der aus personlichen Notizen erschlossen Evidenthaltungstatigkeit wie folgt:
Die ,Evidenthaltung® militarischer, aber auch politischer und wirtschaftlicher Informationen
Uber fremde Staaten war alles andere als eine aufregende Arbeit. Nicht wenige [...] im Evi-
denzbiiro beschaftigten sich vor allem mit der unspektakularen Auswertung [und Uberset-
zung] so genannter ,offener Quellen‘. Das bedeutete nichts anderes, als dass sie die Berichte
der Militarattachés, dutzende in- und vor allem auslandische Zeitungen, militarische Fachzeit-
schriften sowie amtliche Verlautbarungen studierten und auf ihren fiir den Generalstab ver-
wertbaren Informationsgehalt untersuchten. Zeitungsartikel tiber den Bau einer neuen Bahnli-
nie konnten ebenso von Bedeutung sein wie Nachrichten uber die Rohstoff-Forderung eins

bestimmten Landes, die wiederum in Zusammenhang mit der Ristungsindustrie gebraucht
wurde. (Jagschitz et al. 2007: 79)

Das obige Zitat gibt nicht nur Aufschluss uber die vielseitigen und allumfassenden Tétigkeits-
und Fachbereiche, mit denen sich vor allem Ubersetzer bei der Informationsverarbeitung und
-weitergabe konfrontiert sahen, sondern veranschaulicht auch die Wichtigkeit scheinbar unwe-
sentlicher Randinformationen, die fur einen Erfolg gegeniiber feindlicher Truppen ausschlag-
gebend waren. An dieser Stelle sei erwahnt, dass mit den in den verwendeten Quellen ange-
fiihrten ,,Dolmetschern® oftmals auf ,,Ubersetzer referenziert wird und vice versa. Zudem ist
anzumerken, dass von den eingesetzten Translatoren, zentralisiert im Evidenzbureau in Wien
oder in Grenzgebieten im Felde, in den meisten Fallen eine Mischung aus Dolmetschen und
Ubersetzen angefordert und nicht weiter in die jeweiligen Formen der Translation differenziert
wurde. Als Beispiele hierflr seien etwa das Mithéren und gleichzeitige Mitschreiben bei fremd-
sprachigen Telefonaten und die anschlieRende Informationsaufbereitung in der Zielsprache fir
den leitenden Offizier oder das bilaterale Dolmetschen bei Gefangenvernehmungen sowie die
anschlieRende Ubersetzung von Beuteakten von denselben genannt. Auch Hybridformen wie
das Vom-Blatt-Dolmetschen feindlicher Schriftstiicke in Anwesenheit des Leiters der jeweili-

gen Kundschaftsgruppe gelangten zur Anwendung.

Durch den nachgewiesenen institutionalisierten Translationsbetrieb ab dem Jahr 1914
(vgl. Ronge 1930: 396) ist anzunehmen, dass alle im Kundschaftswesen eingesetzten Uberset-
zer und Dolmetscher in irgendeiner Form beim Evidenzbureau angestellt waren. Diese Anstel-
lung hatte einerseits eine hundertprozentige Verpflichtung der Osterreichisch-Ungarischen Mo-

narchie gegeniber zur Folge und konnte andererseits nicht den Ruckhalt und die Sicherheit
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gewadhrleisten, die heute im Allgemeinen von einem bestehenden Dienstverhéltnis erwartet
wird. Da die Professionalisierung des Dolmetscher- und Ubersetzungsberufs zum damaligen
Zeitpunkt noch nicht einmal zur Diskussion stand, gab es auch keine Moglichkeit, auf Berufs-
verbande oder Interessensvertretungen zurtickzugreifen, die lenkend und unterstitzend in die
vorherrschenden Arbeitsbedingungen eingreifen hatten kdnnen. Die sogenannten ,,Professional
Standards® des 1953 gegriindeten internationalen Berufsverbands fiir Konferenzdolmetscherin-
nen (Association Internationale des Interpretes de Conférence) sehen beispielsweise vor, dass
die Dauer eines Ublichen Arbeitstages eines Dolmetschers zwei Sitzungen von jeweils insge-
samt zweieinhalb bis drei Stunden mit Pausen inzwischen nicht tiberschreiten sollte (vgl. AlIC
2015). Diese formulierten Standards und Forderungen angesichts der Einschrénkungen in Be-
zug auf Qualitat und Gesundheit trafen vor allem aufgrund des anhaltenden Personalmangels
nicht auf die eingesetzten Dolmetscher des militarischen Nachrichtendienstes der Habsburger-

monarchie im Felde zu.

Die Monarchie erwartete insbesondere zu Kriegszeiten wochen- und monatelanges
Fernbleiben von ihren Familien, beispielsweise durch die Stationierung an der italienischen
Grenze, einem Stltzpunkt oder einer Radiostation in Russland oder an der Seite der jeweiligen
K. u. k. Militérattachés bei den Auslandsvertretungen (vgl. Hutterer 1970: 40ff.; Pethd 1996:
163ff.; Ronge 1930: 103ff.). Dolmetscher waren fur die Dienste der Monarchie vielfach im
Einsatz: ,,Freilich nicht blo3 zum Telephonabhorchen. Stets etwa und das konnte dullerst um-
fangreich werden, waren Gefangene zu verhéren, erbeutete Schriftstiicke zu Ubersetzen, Propa-
ganda zu treiben.” (Pethé 1996: 165) Die Einvernahme und das Verhoren von gegnerischen
Kriegsgefangenen und Uberlaufern, die neben den erbeuteten Schriftstiicken zu den wichtigsten
und ergiebigsten Quellen des Nachrichtendienstes zahlten, nahmen oftmals aufgrund der Viel-
zahl an Gefangenen mehrere Stunden oder gar Tage in Anspruch und wurden bei Bedarf auch
nachts durchgefihrt (vgl. Hutterer 1970: 23ff.; Peth¢ 1998: 77). Trotz des umfangreichen und
bereitwilligen Arbeitseinsatzes sollten sich Dolmetscher zu jener Zeit keines groen Ansehens
erfreuen — im Gegenteil. Bei Kriegsgefangenenverhéren wurden Gesprachsdolmetscher viel-
mehr als Stérfaktoren wahrgenommen, auf die man im Austausch gegen sprachkundige Nach-

richtenoffiziere verzichten wollte (vgl. Hutterer 1970: 40).

Hinsichtlich des Umfangs an zu bewéltigendem Material, der ungeregelten Arbeits-
zeiten und der standigen, geforderten Verfiigbarkeit hatten auch die Ubersetzer unter den Kund-
schaftsoffizieren des Armeeoberkommandos keine besseren Arbeitsbedingungen zu erwarten.
Die etwa nach der Norm DIN EN ISO 17100 (2015) heute gultigen Qualitatsstandards fiir
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Ubersetzungsdienstleistungen hinsichtlich des Vorhandenseins und Einsatzes personeller Res-
sourcen, der technischen Infrastruktur, der Vor- und Nachbereitung von Ubersetzungen sowie
des Ubersetzungsprozesses selbst sind aufgrund der besonderen Umstande und dem Zweck,
welche die angefertigten Ubersetzungen zu erfiillen hatten, kaum anwendbar. Je nach Quelle
mussten im Evidenzbureau pro Tag etwa an die 70 (vgl. Pethd 1996: 19; Pethd 1998: 24) bzw.
80 (vgl. Asprey 1959: 100; Walzel 1934: 13) auslandische Zeitungen, darunter die einschlagige
militarische Fachliteratur aber auch die fremdsprachige Tagespresse, gelesen und deren Inhalte
nach relevanten Informationen ausgewertet werden. Das Studium und die zielsprachige Zusam-
menfassung der taglichen Zeitungslektire zur weiteren Verwendung bei den Truppenleitern
markierten allerdings nur die Spitze des Eisberges. Hinzu kamen noch die fremdsprachige Kor-
respondenz mit samtlichen im Ausland befindlichen Konfidenten, die Zensurierung personli-
cher Briefe und feindlicher Propaganda, das Dechiffrieren verschlisselter Nachrichten und Vie-
les mehr (vgl. Ronge 1930: 27; Sgarro & Wirmli 1991: 83ff.). Clemens von Walzel, der 14
Jahre seines Lebens als Nachrichtenoffizier im k. u. k. Evidenzbureau seinen Dienst verrichtete,
schilderte seine dortige Ubersetzungstatigkeit, die er neben zahlreichen anderen nachrichten-

dienstlichen Tatigkeiten ausibte, wie folgt:
Ich machte mich sofort an die Arbeit, deren es wahrlich genug gab. Der Dienst begann
um % 9 Uhr friih und dauerte ununterbrochen oft bis in die spaten Abendstunden; auch an
Sonn- und Feiertagen kamen wir fast ausnahmslos ins Biro. [...] Mein Dienst erforderte auch
die Korrespondenz und den Verkehr mit den drei Militarattachés in London, Tokio
und Stockholm, die im Laufe der Zeit auf diese Posten ernannt wurden und fleil3ig berichteten.
(Walzel 1934: 12)
Obwohl die Arbeit der in Rahmen des Evidenzbureaus tatigen Translatoren von &auferster
Wichtigkeit war, wurde den einzelnen Ubersetzern und Dolmetschern eher zweitrangige Be-
deutung beigemessen. Die Prioritatenvergabe und Kurzfristigkeit des Aufsuchens und Einset-
zens von Translatoren an der Front, besonders von jenen der russischen Sprache, lassen sich an
der folgenden Feststellung Pethds nachvollziehen:
Bereits 1916 begann das intensive Durchforsten diverser Verwaltungsstellen und Armeekom-
manden nach weiterem brauchbaren und verlaBlichen Personal. Dolmetsche, die wegen Front-
dienst-Tauglichkeit eingertickt waren, waren evident zu fuhren, damit sie bei eventuell eintre-
tenden [sic] Frontdienst-Untauglichkeit erneut herangezogen werden konnten. Bei der Nach-

richtenstelle des Festungskommandos (spater des Militirkommandos) Krakau wurde eine
zentrale Evidenz fur das russische Dolmetschwesen geschaffen. (Petht 1996: 164)

Einen weiteren interessanten Aspekt in Hinblick auf die Arbeitsbedingungen der eingesetzten
Ubersetzer und Dolmetscher im Nachrichtendienst des Armeeoberkommandos stellt die Frage
des Gehalts dar. Die Vergltung stand in keiner messbaren Relation zu den Berufsrisiken, die
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diese Arbeit mit sich brachte und auch eine Mitbestimmung bei einer etwaigen Preisgestaltung
oder der Definition der Tatigkeitsfelder war nicht vorgesehen. Dementsprechend gering zeich-
nete sich auch der Andrang fur diese Positionen aus, wie sich Ronge besonders im Jahr 1907
daran erinnert:
Die Konfidenten des Evidenzbiiros mufiten sich mit monatlichen Gratifikationen von 60 bis
150 Kronen zufrieden geben. DaR der Zulauf bei dem Risiko vieler Kerkerjahre und oft

noch schlimmerer Behandlung (Deportierung nach Sibirien) keineswegs grof3 war, laft sich
denken. (Ronge 1930: 28)

An dieser Stelle ist anzumerken, dass in der einschldgigen Literatur bei der Gehaltsfrage nicht
weiter differenziert wurde zwischen ,,einfachen Soldaten, Translatoren und Kundschaftern an
der Front. Diese wurden allesamt unter dem Begriff ,,Konfidenten* zusammengefasst, was wie-
derum von keinem unikalen Stellenwert der eingesetzten Sprachkundigen innerhalb des Nach-
richtendienstes der Habsburgermonarchie zeugt. Dennoch kam auch der letzte Chef des Evi-
denzbureaus mit seinen Kundschaftern tiberein, dass diese ,,groRe und schwierige Aufgaben zu
bewiltigen [hatten]* und die Ursache fiir die Nichterfiillung der erwarteten Leistung vom Nach-
richtendienst zu Kriegsbeginn ,,in dem Mangel an Geld sowohl, wie an dem Mangel an Ver-

standnis fur die Notwendigkeit dieses Dienstes [lag]* (Ronge 1930: 8).

Was den Anteil an Frauen in den translatorischen Téatigkeitsbereichen oder auch in
dem generellen Arbeitsumfeld des militarischen Nachrichtendienstes der k. u. k. Monarchie
anbelangt, weisen die verwendeten historischen Quellen nur dirftige Informationen auf. Ledig-
lich ihre Funktion als Vermittlerinnen bei der Anwerbung neuer Kundschafter ist dokumentiert.
Die wenigen Passagen, in denen der Einsatz von Frauen Erwéhnung findet, riickt diese aller-
dings in negatives Licht bzw. verdeutlicht eine unbestreitbare VVoreingenommenheit dem weib-
lichen Geschlecht gegenuiber, weil man befiirchtete, dieses wiirde von dem eigentlichen Auftrag
der Informationsbeschaffung und der Spionageabwehr zu sehr ablenken:

»Frauen [...] wurden besonders gern als Vermittlerinnen und Anwerberinnen verwendet, wo-

bei die, welche uns in die Hande fielen, [...] sich keineswegs durch besondere Schonheit aus-

zeichneten. Bei uns war die Nichtverwendung von Frauen wenigstens im Frieden — vielleicht
schon aus dem Grunde der Geldknappheit — traditionell, weil man Frauenaffaren, die bei min-
deren Frauenzimmern kaum zu vermeiden waren, flrchtete. Hoherstehende Frauen kamen

mangels militarischer Kenntnisse, welche keine mit den Kosten einer solchen Akquisition im

Verhaltnis stehende Ergebnisse erwarten lieRen, eher flr den politischen Nachrichtendienst in

Betracht.” (Ronge 1930: 66f.).

Immer wieder meldeten sich weibliche Anwarterinnen fur jegliche Arten des Kundschafts-

dienstes (vgl. Ronge 1930: 139). Ob diesen Ansuchen nachgekommen wurde, ist allerdings
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nicht belegt. In diversen Verzeichnissen und Listen, die Informationen tber eingesetzte Dol-
metscher und Ubersetzer enthalten, werden nur mannliche Namen oder keinem Geschlecht zu-
ordenbare Decknamen angefihrt (vgl. OeStA 3616).

Im Laufe des Ersten Weltkrieges zahlte das Evidenzbureau des Armeeoberkomman-
dos knapp 2500 Offiziere und Beamte, die fir sémtliche Aktivitadten des Kundschaftswesens
eingesetzt wurden. Wie viele sich davon ausschlielRlich oder zumindest hauptséachlich mit trans-
latorischen Tétigkeiten beschéftigten, geht aus den verwendeten publizierten Quellen nicht her-
vor (vgl. Ronge 1930: 387; Zeinar 2006: 559).

3.7 Zusammenfassung

Angesichts des in diesem Kapitel geschilderten institutionalisierten Translationsbetriebs, der
eigens eingerichteten Ausbildungsstitten und -maéglichkeiten fiir Ubersetzer und Dolmetscher
sowie deren umfassenden Tatigkeitsfelder und Arbeitsbedingungen kann man sagen, dass sich
im ,,Evidenzbureau des k. u. k. Generalstabs* eine eigene Form von ,, Translationskultur® im
Sinne Pruncs (1997: 107), die den Rahmen fiir translationsethisches Verhalten bildet, abge-
zeichnet hat. Die sich in der spéteren ,,Nachrichtenabteilung des k. u. k. Armeeoberkomman-
dos* nach und nach entwickelte Translationskultur wies einige besondere Charakteristika auf,

die an dieser Stelle nochmals kurz zusammengefasst werden sollen.

Wesentliche Besonderheiten dieser Translationskultur sind zum einen der Umstand,
dass sdmtliche Translate nicht in der Absicht einer Veroffentlichung, sondern nur fur den Ei-
gengebrauch im Rahmen des Evidenzbureaus produziert wurden, und zum anderen die Tatsa-
che, dass Kommunikation und Dialogizitit zwischen Sender und Empfanger bzw. zwischen
Ausgangs- und Zielpublikum nicht im VVordergrund standen. Die Initiatoren bzw. Auftraggeber
der bendtigten Dolmetsch- und Ubersetzungsleistungen entsprachen grundsatzlich auch den
Adressaten der jeweiligen Translate, was wiederum einen sehr einseitigen Interessensschwer-

punkt im konfliktbehafteten Feld der Translation zur Folge hatte.

Die Anwendung von Prunc¢s (2005: 174) Forderung nach der Beriicksichtigung des
»gesamten gesellschaftspolitischen und ideologischen Kontext[s]* bei translationsethischen
Entscheidungen auf den vorliegenden Untersuchungsgegenstand bedeutet gleichermaRen die
Einbeziehung der vorherrschenden Ideologie im Kundschaftsdienst des k. u. k. Evidenzbureaus
in die Untersuchung einer bestimmten Translationskultur. Die Einbettung translatorisch tatiger
Personen in den hierarchisch organisierten Bezugsrahmen des Evidenzbureaus beeinflusste da-

bei unweigerlich deren translatorisches Handeln. Das vordergriindige Ziel, das die Ubersetzer
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und Dolmetscher dabei im Rahmen der gegebenen Wertehierarchie zu verfolgen hatten, bestand
in der umfassenden Sammlung und Aufbereitung gewonnener militarischer Informationen Gber
auslandische Truppen mit allen zur Verfiigung stehenden Mitteln, was den ,,Platz flr die Frei-

heit translatorischer Entscheidungen® (Pruncs 2005: 174) entsprechend einschrankte.

Hinzu kommt, dass die Erwartungen an die Translatoren sowie das MaR an Verant-
wortung und Einfluss der Ubersetzer und Dolmetscher innerhalb des geheimen Nachrichten-
dienstes der k. u. k. Monarchie sehr hoch waren; schlie3lich konnten translatorische Entschei-
dungen im Einzelfall Gber Krieg und Frieden entscheiden. Wiederkehrenden Féllen von Dop-
pelspionage und Loyalitatsbriichen gegeniiber dem Evidenzbureau und in weiterer Folge auch
gegenuber der Habsburgermonarchie, die zumeist aus finanziellen Griinden und personlichen
Interessenskonflikten der Translatoren resultierten, standen deren eigene Berufsethik sowie die
Erwartungshaltungen ihrer Auftraggeber gegenuber. Obwohl Translation eine Schllsselrolle
bei der geheimdienstlichen Nachrichtenbeschaffung und der Spionageabwehr einnahm, kam
den eingesetzten ,, Translatoren als selbstverantwortliche[n] Handlungspartner[n]* (Prun¢ 1997:
111) nur geringes Prestige zu. Dieses driickte sich beispielsweise in minderen Gehaltszahlun-
gen trotz hohen Berufsrisikos, in der geschilderten leichten Ersetzbarkeit durch sprachkundige
Offiziere, die aufgrund des hohen Ubersetzungs- und Dolmetschbedarfs auch ohne konkrete
Sprachausbildung als Translatoren fungieren sollten, sowie in eher beildufigen Erwdhnungen

bei Kriegsgefangenenbefragungen aus.

Die vorherrschende Translationskultur im militarischen Nachrichtendienst der k. u. k.
Monarchie war auch gepréagt von translatorischen Besonderheiten und Sprachbarrieren, die sich
durch spezifische Einsatzbereiche, wie dem Telephonabhorchdienst, der Funkspionage oder der
Einvernahme von Kriegsgefangenen und Uberlaufern, ergaben. Um diesen entgegenzuwirken,
organisierte das Evidenzbureau die Einfllhrung von Sprachstudien und Dolmetschspezialkur-
sen, die Planung einer eigenen Konfidentenschule und schlielich die Griindung der AOK-Dol-
metschschule zur einheitlichen Sprachausbildung sémtlicher Nachrichtenoffiziere. Die ab 1914
explizit ausgewiesene ,,Dolmetschgruppe® zeugt in diesem Zusammenhang von dem instituti-

onalisierten Translationsbetrieb des militarischen Geheimdienstes der Habsburgermonarchie.

Auf der Grundlage dieses Forschungsstands soll erschlossen werden, ob man in der
Nachrichtenabteilung des AOK auch von einem eigenen translatorischen Habitus sprechen
kann und inwiefern Translationskultur und Habitus aus translationswissenschaftlicher Perspek-
tive am Beispiel des zugrundeliegenden Themenkomplexes zusammenhéngen. Die Beantwor-

tung dieser Fragen soll mithilfe der Soziologie nach Pierre Bourdieu erfolgen.
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4. Translatorischer Habitus im Evidenzbureau

4.1 Die soziologische Wende in der Translationswissenschaft

Die Ubersetzungs- und Dolmetschwissenschaft hat im Laufe ihrer Geschichte, wie bereits in
Kapitel 2 thematisiert, mehrere ,,Wenden* vollzogen (vgl. Bachmann-Medick 2014; Prunc
2012; Snell-Hornby 2006). Die verwendete Terminologie zur Benennung dieser entscheiden-
den Entwicklungslinien und Verschiebungen weist in der translationswissenschaftlichen Fach-
literatur allerdings keine Konsistenz auf, wie Zwischenberger (2019) mit einschldgigen Bei-
spielen darlegt. Am hiufigsten stofit man entweder auf das Konzept des ,,turns* oder des ,,Pa-
radigmenwechsels*. Letzteres geht zurtick auf Kuhn (1976) und seine Untersuchung wissen-
schaftlicher Verschiebungen und Revolutionen in den Naturwissenschaften (vgl. Zwischenber-
ger 2019: 259). Er definierte Paradigmen als ,,allgemein anerkannte wissenschaftliche Leistun-
gen, die fur eine gewisse Zeit einer Gemeinschaft von Fachleuten maRgebende Probleme und
Losungen liefern* (Kuhn 1976: 10). Ein neues Paradigma wird nach Kuhn (1976: 12) durch
einen Paradigmenwechsel eingeleitet, der mit einer Art wissenschaftlicher Revolution in einer
Disziplin einhergeht. Diese Definition impliziert eine vorausgehende wissenschaftliche Krise,
die durch unterschiedliche Anomalien ausgel6st wird und ein verandertes Weltbild innerhalb

der jeweiligen Disziplin zur Folge hat.

Bachmann-Medick (2014) stellt hingegen fest, dass interdisziplindre Verschiebungen
aus Sicht der Geistes- und Sozialwissenschaften nicht in Form von wissenschaftlichen Revolu-
tionen auftreten oder bestehende Weltbilder vollstandig durch andere ersetzt werden, sondern
mehrere wissenschaftliche Weltanschauungen nebeneinander existieren. Dasselbe gilt auch fiir
die Translationswissenschaft (vgl. Zwischenberger 2019). Daher scheint der Paradigmenbegriff
weder fiir die Geistes- und Sozialwissenschaften (vgl. Bachmann-Medick 2014: 9ff.) noch fur
die Translationswissenschaft (vgl. Zwischenberger 2019: 259) sinnvoll. Aus diesem Grund soll
auch in der vorliegenden Arbeit zur Benennung der unterschiedlichen ,,Wenden* in der Trans-

lationswissenschaft im Folgenden der Begriff ,,turn“ verwendet werden.

Die zweite Halfte des 20. Jahrhunderts war gepréagt von politischen, sozialen sowie
kulturellen Umbrichen. Insbesondere die Translationswissenschaft lebt von stetem Wandel und
ist von den soziologischen Entwicklungen und Veranderungen der letzten Jahrzehnte in beson-
derem Malie betroffen. Der ,,cultural turn der 1980er Jahre, der als entscheidender Wende-
punkt in der Translationswissenschaft seit den 1960er Jahren angesehen wird (vgl. Snell-
Hornby 2006: 47; Wolf 2007a: 131), ruckte die Kulturspezifitdt von Texten und kulturelle
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Einflussfaktoren auf den Translationsprozess als eine Form von zusétzlichem Parameter ins
Zentrum der Aufmerksamkeit. Alle grolien Ansétze davor hatten nach Wolf (2007a: 131) zwar
auf die eine oder andere Weise kulturelle Faktoren in der Translation berticksichtigt, aber keiner
von ihnen rdumte den Konsequenzen der Textumgebung auf die Textproduktion oder den so-
genannten ,,outdoor factors” (Wolf2007a: 131), welche die tiefere Auswirkung von Translation
beeinflussen, den nétigen Raum ein. Erst der Anstol3 durch Bassnett & Lefevere (1990), die als
die Vertreter der kulturellen Wende schlechthin gelten, riickte den Text selbst in den Hinter-
grund und den Translationskontext sowie die darin involvierten handelnden Personen in den
1990er Jahren in den Mittelpunkt des Interesses (vgl. Wolf 2007a: 131f.). Denn sie stellten
Folgendes fest: ,, There is always a context in which the translation takes place, always a history
from which a text emerges and into which a text is transposed. [...] [T]ranslation as an activity
is always doubly contextualized, since the text has a place in two cultures.” (Bassnett &

Lefevere 1990: 11)

Der sogenannte ,,sociological turn* (vgl. Wolf & Fukari 2007) in der Translationswis-
senschaft, der in den spaten 1990er Jahre allmahlich aus dem ,,cultural turn® gewachsen ist (vgl.
Zwischenberger 2019: 260), bezieht neben den inneren eben auch die &uReren Faktoren eines
Textes, der in ein Geflecht aus Ausgangs- und Zielkulturzeichen eingebettet ist, die Translation
mit ein (vgl. Bassnett & Lefevere 1990: 12; Wolf & Fukari 2007: 42). Die Betrachtung der
Translation aus soziologischer Perspektive ermdglicht erst die Wahrnehmung von Translation
als sozialen Prozess mit Translatoren als Individuen, die in, mit Abhangigkeiten und Zwéngen
behaftete, soziologische Machtgeflige verschiedener Kulturen und Sprachen eingebettet sind.
Diese ,,soziologische Wende*, der insbesondere in den letzten Jahren in der Translationswis-
senschaft zunehmend Platz eingeraumt wurde, hatte eine Reihe von Publikationen angeregt, die
sich mit der Konzeption einer Translationssoziologie befassten (vgl. Snell-Hornby 2006: 47f.;
Wolf 2006: 89; Wolf 2007a: 131ff.). Laut Prun¢ (2012: 320) war es Theo Hermans (1997), der
mit seinem Konzept der Translation als Institution diese Trendwende zu einer Translationsso-
ziologie einlédutete. Fur Prun¢ (2012: 315) scheint eines jedoch gewiss: ,,[...] am Faktor Macht
und seiner sozialen Verortung, an der Rekonstruktion der machtgeleiteten Prozesse der Repra-
sentation, der Produktion von Wissen und Konstruktion von Identitaten und Kulturen fuhrt kein

Weg mehr vorbei.*

Der Aspekt des Sozialen legt verstarkt den Fokus auf das Verstandnis von Ubersetzen
und Dolmetschen als soziale Praxis und folglich auf die Rolle von Translatoren und anderen

am Translationsprozess Beteiligten als soziale Akteure. Wolf (2007a: 132) hebt in dieser
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Thematik entschieden hervor, dass Translation notwendigerweise an einen sozialen Kontext
gebunden ist. Zum einen werde das translatorische Handeln von Personen ausgefuhrt, die einem
sozialen System angehdren, und zum anderen werde das ,, Translationsphdnomen* unweigerlich
im Spannungsfeld sozialer Institutionen verortet, die etwa die Auswahl, Produktion, Verbrei-
tung und Strategien von und durch Translation maRgeblich mitbestimmen (vgl. Wolf 2007a:
132). Das Verstandnis von Translation als soziale Praxis und die geistesgeschichtlichen Wur-
zeln des Habituskonzepts, das es fur den zugrundeliegenden Forschungsgegenstand fruchtbar
zu machen gilt, gehen zuriick auf die Soziologie Pierre Bourdieus, auf dessen Begriffsinstru-
mentarium auch Prun¢ (2012: 315) zur Darstellung dieser machtgeleiteten Prozesse in dem Ka-
pitel ,,Die vielfiltigen Felder der Macht* seiner Monographie aufbaut.

4.2 Der soziale Raum in der Soziologie Bourdieus

Pierre Bourdieus Soziologie zielt im Allgemeinen darauf ab, theoretische Konzepte zur Unter-
suchung der sozialen Wirklichkeit zu entwickeln. Fur die franzdsische Gesellschaft der 1960er
Jahre konstruierte Bourdieu daher mit seinem Werk ,,Die feinen Unterschiede (1982) den so-
genannten ,,sozialen Raum®, um einerseits gesellschaftliche Hierarchien und Strukturen und
andererseits Missverhaltnisse in den jeweiligen Lebensweisen, insbesondere in kultureller Hin-
sicht, aufzuzeigen (vgl. Bourdieu 1982: 206). Der soziale Raum, den Bourdieu mit dem Begriff
der ,,sozialen Welt“ (1985: 9) gleichsetzt, umfasst in sich die Gesamtgesellschaft, die wiederum
in einzelne gesellschaftliche Bereiche unterteilt werden kann. Diese, sich durch unterschiedli-
che Machtstrukturen ergebenden, gesellschaftlichen Bereiche werden von Bourdieu als Felder
bezeichnet, die erst durch die darin handelnden Personen entstehen. Dieses Modell des sozialen
Raumes ermdglicht die raumliche Verortung bzw. individuelle Positionierung einzelner Ak-
teure oder Gruppen innerhalb eines sozialen Feldes. Die Stellung der handelnden Akteure, die
um ihren Platz im soziologischen Machtgefiige kampfen, kann mithilfe der Zuordnung be-
stimmter Merkmale oder des Umfangs unterschiedlicher Macht- oder Kapitalformen, wie Ein-
kommen, Beruf, Lebensstil oder auch Geschlecht und Ethnie, ermittelt werden (vgl. Bourdieu
1985: 10f.).

Der soziale Raum l&sst eine Struktur erkennen, die unter anderem von Zwéngen ge-
pragt ist. Die Verteilungsstruktur einzelner Akteure bzw. individuellen Kapitals gibt Aufschluss
dartiber, wer sich aufgrund bestimmter Merkmale nahesteht und wer nicht (vgl. Bourdieu
1997hb: 36). Die jeweiligen Akteure, Institutionen oder Gruppen weisen umso mehr gemein-
same Merkmale und Eigenschaften auf, je naher sie sich in den Dimensionen des sozialen

Raums kommen und unterscheiden sich umso mehr, je weiter sie hinsichtlich ihrer
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,relationalen* Position voneinander entfernt sind (vgl. Bourdieu 2006: 358). Die entsprechend
ermittelte N&he oder Distanz auf dem Papier kénnen nach Bourdieu auch auf die sozialen Dis-
tanzen zwischen Personen, Institutionen und Gruppen in der Realitat Gbertragen werden. Damit
verbunden ist zugleich die Wahrscheinlichkeit, mit welcher nahestehende Personen aufeinan-
dertreffen, miteinander Kontakt aufnehmen oder Interessenskonflikte austragen, zumal die Dis-
tanz zwischen den einzelnen Positionen im Umkehrschluss auch auf die rdumliche N&he zwi-
schen den einzelnen Beteiligten im sozialen Raum hinweist (vgl. Bourdieu 1997a: 36; Ebrecht
& Hillebrandt 2003: 52).

Worin liegt also die Relevanz Pierre Bourdieus Soziologie fir die Translationswissen-
schaft und in weiterer Folge flr den zugrundeliegenden Themenkomplex? Nach Kaindl (1999:
141) verfolgt Bourdieu mit seinen theoretischen Konzepten vor allem den Zweck, soziale
Macht zu entschliisseln und zu analysieren, materielle sowie immaterielle soziale Ungleichhei-
ten aufzuzeigen und die gesellschaftliche Struktur als Ganzes zu untersuchen. Innerhalb der
Translationswissenschaft verortet Inghilleri (2005) wiederum die Soziologie Bourdieus in Form
von Kritik der in kulturellen, sozialen und historischen Praktiken konstituierten Mdchte und in

der Wahrnehmung von translatorischen Handlungen als ethnographische Begegnungen:

Bourdieu’s reflexive sociology has as its central aim a critique of power as constituted in cul-
tural, social and historical practices. In this sense it shares a common focus with the culturalist
paradigm — largely associated with postcolonial writing and translation — and its growing in-
terest in viewing acts of translation as ethnographic encounters. (Inghillerie 2005: 138f.)

Des Weiteren habe Bourdieus Arbeit wesentlich dazu beigetragen, den Fokus innerhalb der
Translationswissenschaft verstarkt auf die Ubersetzer und Dolmetscher selbst zu lenken sowie
deren Rolle als soziale und kulturelle Akteure, die aktiv an der Produktion und Reproduktion
von Text- und Diskurspraktiken beteiligt sind, kritisch zur Diskussion zu stellen (vgl. Inghilleri
2005: 126). Aus diesem Grund sollen im Folgenden die zentralen Elemente der Soziologie
Bourdieus — Feld, Kapital und Habitus — fiir die vorliegende Masterarbeit fruchtbar gemacht
und auf das Forschungsgebiet der translatorischen Praxis im Evidenzbureau angewandt werden.
Die Feld-, die Kapital- und die Habitustheorie bilden schlielich die theoretische Basis fir die
Analyse des translatorischen Habitus im militarischen Nachrichtendienst der k. u. k. Monarchie.

4.2.1 Feld

Das Feld unterscheidet sich vom sozialen Raum nach Bourdieu (1982; 1985) dahingehend, dass
es nur einen einzelnen Bereich der Gesamtgesellschaft darstellt, wéhrend der soziale Raum als

eine Ubergeordnete Instanz angesehen werden kann. Dieser einzelne gesellschaftliche Bereich
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zeichnet sich im Gegensatz zum sozialen Raum durch eine Reihe gleicher Eigenschaften und
Merkmale von Akteuren oder Institutionen, wie beispielsweise der Existenz von Herrschenden
und Beherrschten, dem Kampf um Machterhalt oder dem Umsturz bestehender Machthaber
aus. Das Merkmal, welches alle Akteure eines Feldes gemein haben, ist jenes des gemeinsamen
Interesses an dem Bestehen des Feldes. Die spezifischen Felder kénnen allerdings nicht génz-
lich isoliert vom sozialen Raum analysiert werden, da sie zum einen einzelne Abschnitte von

ihm darstellen und zum anderen in ihm enthalten sind (vgl. Bourdieu & Wacquant 2006: 136f.).

Das soziale Feld wird von Bourdieu laut Prun¢ (2012: 316) als Kriftefeld, &hnlich
einem Spielraum, in dem bestimmte Regeln gelten und eingehalten werden, verstanden. Diese,
in ihrer Funktion in der Gesellschaft abgrenzbaren Felder, die aus einem Netz von Relationen
zwischen den einzelnen Positionen bestehen, kdnnen etwa Politik, Wissenschaft, Wirtschaft,
Religion oder Literatur sein. Die Positionen ergeben sich wiederum aufgrund der einzelnen
Akteure oder Institutionen dieser Felder, denen durch Kapital, Habitus und der damit verbun-
denen Macht bestimmte Positionen innerhalb der strukturellen Ebene des Feldes zugewiesen
werden (vgl. Bourdieu & Wacquant 2006: 127). Soziale Felder seien aus diesem Grund auch
,»als historisch konstituierte Spielraume von Macht* (Prun¢ 2012: 316) zu verstehen. Die Re-
geln und GesetzméaRigkeiten dieses Spielfeldes werden bei Bourdieu & Wacquant (2006: 127f.)
wie folgt beschrieben:

So gibt es Einsatze bei diesem Spiel, Interessenobjekte, die im wesentlichen das Produkt der

Konkurrenz der Spieler untereinander sind; eine Investition in das Spiel, eine Besetzung (im

psychoanalytischen Sinn) des Spiels, die illusio (von ludus, Spiel): Die Spieler sind im Spiel

befangen, sie spielen, wie brutal auch immer, nur deshalb gegeneinander, weil sie alle den

Glauben (doxa) an das Spiel und den entsprechenden Einsatz, die nicht weiter zu hinterfra-

gende Anerkennung teilen [...], und dieses heimliche Einverstandnis ist der Ursprung ihrer

Konkurrenz und ihrer Konflikte. (Hervorhebungen im Original)

So konkurrieren sowohl Individuen als auch Institutionen in dem Glauben an den Wert und die
Wichtigkeit dieses ,,Spiels* um Macht und die Wahrung oder die Veranderung von Kréftever-
haltnissen innerhalb ihres Feldes. Sie verfolgen bestimmte Interessen, denen nach Bourdieu
jedes Feld unterworfen ist (vgl. Prun¢ 2012: 316).

Das soziale Feld, in dem der zugrundeliegende Untersuchungsgegenstand des Evi-
denzbureaus der k. u. k. Monarchie eingebettet ist, sei an dieser Stelle ,,Translation* genannt.
Bourdieus Konzepte zur Analyse spezifischer gesellschaftlicher Felder wurden im Rahmen der
Translationswissenschaft bereits in mehreren Arbeiten aufgegriffen, vorrangig mit dem Ziel,

ein bestimmtes ,,translation field, wie etwa Wolf (2007a: 136) es bezeichnet, zu rekonstruieren
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oder die Funktionsweisen von Ubersetzungs- und Dolmetschprozessen im weiteren Sinne ein-
schliellich ihres sie umgebenden sozialen Umfelds n&her zu ergrinden. Die Meinungen zum
Verstandnis von Translation als sozialem Feld nach der Theorie Bourdieus gehen auseinander.
Wahrend Gouanvic (2007: 81f.) beispielsweise die Translationswissenschaft per se mit all ihren
Agenten, Institutionen, Fachzeitschriften und Forschungsgebieten als Feld versteht, stellt fur
ihn die Translation als Praxis kein Feld im Sinne Bourdieus dar. SchlieBlich unterliege die
Ubersetzung jenem Feld, dem der (ibersetzte Text zugeordnet ist. Die Ubersetzungen eines wirt-
schaftlichen oder literarischen Textes seien somit in jenem Feldbereich, der im Zieltext behan-
delt wird, angesiedelt; wie in diesem Beispiel das wirtschaftliche oder literarische Feld (vgl.
Gouanvic 2007: 82). Auch Wolf (2007b:116ff.) und Kaindl (1999: 133, 146f.) zeigen sich mit
dem Verstandnis von Translation als autonomem Feld im Sinne Bourdieus nicht ganzlich kon-
form, da zum einen das von Bourdieu entwickelte ,,Begriffsinstrumentarium* (Prun¢ 2012:
315) des literarischen Feldes nicht unreflektiert auf das Feld Translation angewandt werden
kénne, ohne die Besonderheiten und unterschiedlichen Strukturen des jeweiligen Uberset-
zungsfeldes zu beriicksichtigen, und zum anderen die Gleichsetzung des translatorischen
Raums mit dem spezifischen Fachbereich, in dem tibersetzt wird, nicht legitim sei: ,,[ T]he equa-
tion of the space, where the transfer qua translation takes place, with a specific field (literary,
political, religious) is not legitimate.* (Wolf 2007b: 117)

Diesen kritischen Stimmen zum Trotz stehen abseits der produzierten Translate auch
die Dolmetscher und Ubersetzer, die sich neben anderen Individuen und Institutionen als
Hauptakteure im sozialen Feld ,, Translation” bewegen und darin individuelle sowie kollektive
Interessen verfolgen. Aus der Perspektive der translatorischen Praxis im Evidenzbureau ist an-
zunehmen, dass sich die fir die Belange der Habsburgermonarchie eingesetzten Translatoren
keinem einzelnen Fachbereich, in dem die Ubertragung stattgefunden hat, wie der Tagespolitik,
der Wirtschaft oder der Kriegswissenschaft, unterordneten, sondern dass sie sich durch ihr tag-
liches Arbeitsumfeld, in dem sie eingegliedert waren, definierten. Das Betétigungsfeld Trans-
lation, dem im Zusammenhang mit dem militarischen Nachrichtendienst der k. u. k. Monarchie
bislang nur maRig Aufmerksamkeit gewidmet wurde (vgl. Wolf 2012), gilt es im Folgenden im

Konzeptionsrahmen Pierre Bourdieus zu untersuchen.

Sela-Sheffy (2005: 5) beispielsweise greift die Vorstellung eines ,,translation field in
Anlehnung an Simeoni (1998) auf und teilt das Verstdndnis von Translation als eigenstdndigem
sozialen Feld im Sinne Bourdieus. Sie bezieht sich in ihrem Artikel auf die von Bourdieu defi-

nierten, wesentlichen Merkmale von durch Wettbewerb gekennzeichneten Feldern, ndmlich
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Divergenz und Differenzierung bzw. ,,divergence and distinction®. Zudem weist sie auf die
Prinzipien der Konformitat und Divergenz als konstruierte Entitaten, deren sich die jeweiligen
Akteure eines Feldes zur Verfolgung bestimmter Zwecke bedienen, sowie auf deren Relevanz
flr die translatorische Praxis im Feld der Translation, hin (vgl. Sela-Sheffy 2005: 5; Wolf
2007a: 139). Alle zuvor genannten Eigenschaften sowie auch der Umstand, dass laut Bourdieu
die Logik der Felder in dem immanenten Streben aller beteiligten Akteure nach symbolischem
Kapital bestehe, seien nach Sela-Sheffy (2005: 5ff.) im translatorischen Feld gegeben. Sie
kommt zu folgendem Schluss:

This field is coordinated by its own internal competition and hierarchy, and regulated by its

own internal repertoires, professional ethoses and self-images. It is divided into different

groups (e.g., of literary, subtitling, simultaneous, or other branches of translation), communi-

ties and cliques. [...]

As in any other field, the boundaries and internal hierarchy of the field of translation are dy-

namically formed by the actors’ ongoing struggles over determining their stakes. At the same

time, these struggles also transform the cultural status of this field as a whole. (Sela-Sheffy
2005: 11)

Bei genauer Betrachtung des translatorischen Tatigkeitsbereichs bzw. der translatorischen Pra-
xis konkret am Beispiel des Evidenzbureaus der k. u. k. Monarchie lasst sich sagen, dass alle
konstitutiven Merkmale eines autonomen sozialen Feldes erfullt sind. Die eingesetzten Kund-
schaftsoffiziere in ihrer Dolmetsch- und Ubersetzerfunktion sowie die Offiziere der hoheren
Kommandos und die wechselnden Chefs des Evidenzbureaus bzw. die Nachrichtenabteilung
selbst als Ubergeordnete Institution sind im Sinne Bourdieus als ,,Spieler” (Bourdieu & Wac-
quant 2006: 128) auf dem Feld Translation zu verstehen, deren Einsdtze ,,der Miihe wert*
(Prun¢ 2012: 316) waren, das gemeinsame Feldinteresse oder auch die von Bourdieu gepragte
,»llusio® zu verfolgen. Das gemeinsame Ziel bzw. Interesse dieses translatorischen Feldes be-
stand in der ltickenlosen Aufbereitung gewonnener militarischer Informationen tber die Wehr-
kréfte jenseits der eigenen Front, in dem Auf- und Ausbau eigener militérischer Kundschafts-
biros im fremdsprachigen Ausland sowie in der feindlichen Spionageabwehr. Das Feld Trans-
lation hatte innerhalb des Evidenzbureaus — sowohl in der Wiener Zentrale als auch in seinen
Nebenkundschaftsstellen an der feindlichen Front — stets einen hierarchisch organisierten Be-
zugsrahmen, in dem laufend Machtkdmpfe, &hnlich wie bei Bourdieu (1982: 206) oder Prun¢
(2012: 316) beschrieben, zwischen den handelnden Akteuren ausgetragen wurden.

Auch wenn das gemeinsame Interessensobjekt im Untersuchungszeitraum zwischen
1850 und 1918 bestehen blieb, hat sich das translatorische Feld des kaiserlichen und kénigli-

chen Nachrichtendienstes zahlenmaRig enorm verandert. Dies impliziert gleichzeitig das von
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Bourdieu & Wacquant (2006: 129, 135ff.) beschriebene und von Inghilleri (2005: 141) aufge-
griffene Merkmal der Reproduktion von Feldern, das am Beispiel der translatorischen Praxis
im Evidenzbureau deutlich erkennbar wird. Wahrend die Anzahl an Ubersetzern und Dolmet-
schern in der Zeit politischer Spannungen sowie unmittelbar vor und wahrend des Ersten Welt-
krieges innerhalb der Nachrichtenabteilung des AOK exponentiell anstieg und sich nach
Kriegsende stark dezimierte (vgl. Bischof & Karlhofer 2014: 35; Jagschitz et al. 2007: 126f.),

blieb die innere Struktur des Feldes Translation gleich.

Wolf (2007b: 112; 2010: 27f.) hingegen spricht sich gegen eine automatische Repro-
duktion des Feldes Translation nach der VVorstellung Bourdieus aus. Ihre Argumentationskette
besteht darin, dass sich die Struktur des Ubersetzungsfeldes, in dem der Ubertragungsprozess
stattfindet, zwar aufldse, einzelne Feldelemente und Raumstrukturen sich allerdings zu einem
spateren Zeitpunkt in veranderten Konstellationen bzw. Vermittlungsraumen wieder neu for-
mieren wirden, wobei ihr Hauptaugenmerk auf einzelnen, temporédren Auftragen liegt:

Newly formed mediation spaces always illustrate certain constant features and tradition lines,

but these are constantly re-‘mixed and re-negotiated within the agents’ stakes. As a conse-

quence, the aspect of renewal as one of the conditions for the field’s continued existence is
primarily embodied in the positions of its agents and is inscribed into the space of mediation.

[...] What Bourdieu calls the ‘reproduction of the field* and its continuance in whatever form,

is in the case of the space of mediation a permanent new configuration which seems constitu-
tive for the — at least temporary — existence of this space. (Wolf 2007b: 112)

Diese zum Teil kurzsichtige Auslegung der Reproduktion des Feldes Translation erscheint auf
den zugrundeliegenden Forschungsgegenstand dieser Masterarbeit nicht anwendbar. Die ein-
gesetzten Translatoren, die als Akteure im Handlungsfeld des Evidenzbureaus fungierten, nah-
men weitaus umfassendere Aufgaben als die bloRe Durchfiihrung einzelner Ubersetzungen und
Dolmetschungen wahr. Der Reduktion des translatorischen Feldes auf isolierte Ubersetzungs-
und Dolmetschauftrdge standen neben Vermittlungsgeschick bei Kriegsgefangenenverhoren
(vgl. Hutterer 1970: 40; Pethd 1998: 77), die tagliche Ubersetzung der internationalen Tages-
presse (vgl. Petht 1996: 164) und die laufende Schulung und Ausbildung neuer Kundschafts-
offiziersgruppen (vgl. Ronge 1930: 278) gegentiber. Alle an der Translation beteiligten Akteure
— seien es etwa die Translatoren selbst, die Leiter einer bestimmten Sprachengruppe, oder die
Militérattachés, die in ihrer Reprasentationsfunktion im Ausland oftmals zur Unterstiitzung von
ausgewdhlten Dolmetschern begleitet wurden — waren stets um eine entsprechende, flr sie
gunstige Positionierung im Feld Translation bemiiht. Wolf (2010) argumentiert entschieden ge-
gen das Verstandnis von Translation als sozialem Feld, indem sie auf das Fehlen von Kontinu-

itat von Krafteverhaltnissen und Machtbeziehungen in der Translation anspielt:
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Im Prozess der Ubersetzung agieren die Beteiligten zwar gleichfalls in hierarchischen Macht-
beziigen, die Uber den Einsatz verschiedener Kapitalien zum Ausdruck kommen bzw. ausge-
tragen werden, doch beruht die Auseinandersetzung um den Einsatz dieser Kapitalien im Re-
gelfall nicht auf dem Prinzip der Etablierung der Positionen von einzelnen Akteurlnnen: Diese
Positionen lésen sich (zumindest teilweise) nach Fertigstellung der Ubersetzung wieder auf,
weshalb an sie nicht der Anspruch gestellt werden kann, dass, im Gegensatz etwa zum litera-
rischen Feld, der Kampf um sie das Movens fur die Existenz des Feldes ist. (Wolf 2010: 27)

Diese Sichtweise kann fiir das Beispiel des Ubersetzungsfeldes im Evidenzbureau, wie bereits
erwahnt, nicht geteilt werden. Wolfs Standpunkt (2010: 26f.) zufolge wirde sich das Feld
Translation nur durch den aktiven Einsatz aller am Translationsprozess Beteiligten nach und
nach herausbilden, die strukturellen Machtbeziehungen seien allerdings aufgrund der dem
Translationsprozess zugrundeliegenden Bedingungen nicht von Dauer. Anhand der in Kapitel
3 erorterten Translationskultur der Nachrichtenabteilung des AOK wird deutlich, dass sich der
Einsatz sowie die investierte Zeit und Muhe sdmtlicher Akteure des Feldes Translation nicht
auf einzelne Ubersetzungsauftrage, Dolmetschungen und deren Durchfiihrung beschréankten,
sondern einen festen Bestandteil im translatorischen Alltag einnahmen. SchlieBlich wurden
Translatoren, genauso wie sprachkundige Ausbildner und Fihrungskréfte des AOK nicht fir
isolierte translatorische Auftrage zum Dienst beordert, sondern verbrachten teilweise Jahr-
zehnte ihres Lebens im translatorischen Feld des Evidenzbureaus (vgl. Ronge 1930; Walzel
1934; Pethd 1998).

Ein weiterer Punkt, der fur das Verstandnis von Translation als Feld im Sinne Bourdi-
eus am Beispiel des zugrundeliegenden Forschungsgegenstandes spricht, ist, dass sich das
translatorische Feld des militarischen Geheimdienstes der Habsburgermonarchie, nicht zuletzt
aufgrund seiner Vielzahl an Akteuren mit teilweise gegenséatzlichen Interessen durch die zuvor
beschriebenen Elemente Divergenz und Differenzierung auszeichnete. Die Institution Evidenz-
bureau sowie der k. u. k. Generalstab als Auftraggeber diverser Translate waren einerseits be-
strebt, die Ausgaben fiir Dolmetschungen und Ubersetzungen, die oftmals der ausschlagge-
bende Faktor fir den Erfolg oder die Niederlage einer bevorstehenden feindlichen Auseinan-
dersetzung waren und die gegenuber militarischen Streitkréften zu Kriegszeiten dennoch als
nebensachliche Téatigkeiten galten, méglichst gering zu halten, wahrend die Translatoren ande-
rerseits auf moderate Bezahlung und, wenn in der Literatur (vgl. Pethd 1998: 18; Ronge 1930:

22, 66f.) auch nicht explizit angefthrt, auf die ihnen gebtihrende Anerkennung hofften.

Wobher riihrt angesichts dieser Uberlegungen dennoch die Skepsis gegeniiber der An-
erkennung von Translation als Feld im Sinne Bourdieus? Den Grund fur die herrschende Unei-

nigkeit beim Verstandnis von Translation als autonomem Feld sieht Sela-Sheffy (2005:10) allen
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voran in der Wahrnehmung von Translatoren als semiprofessioneller Berufsgruppe. Die Um-
risse eines Feldes seien bei streng institutionalisierten und professionalisierten Berufen, wie
etwa im Rechtsbereich oder der Medizin, deutlicher erkennbar als im Dolmetscher- und Uber-
setzerberuf, in dem in einem Bereich mit flieRenden Grenzen gearbeitet wird. Die Translations-
wissenschaftlerin macht zudem auf die Marginalitat von Translatoren, deren niedrigen sozialen
Status sowie die ihnen zugeschriebene Hilfstétigkeit, deren umfassenden Feldgrenzen ver-
schwommen sind, aufmerksam. Dieses Missverstandnis bzw. dieses verzerrte Image von Dol-
metschern und Ubersetzern sei auf das Fehlen einer einheitlichen Berufsethik genauso wie auf
das Nichtvorhandenseins eines formalen Ausbildungsrahmens zurtickzufiihren (vgl. Sela-
Sheffy 2005: 9f.; Wolf 2007b: 116). Die Rolle von Translatoren in einer nachrangigen Hilfsar-
beiterfunktion lasst sich auch am Beispiel des Evidenzbureaus beobachten, in dem die Uberset-
zer und Dolmetscher an mehrfacher Stelle in den Quellen mit Storfaktoren und ihrer schier
»einfachen Ersetzbarkeit* (vgl. Hutterer 1970: 40; Wolf 2012: 175) durch sprachkundige Nach-
richtenoffiziere in Verbindung gebracht wurden. Ausschlaggebend fiir das Verstandnis von
Translation als dynamischem sozialen Feld seien laut Sela-Sheffy (2005) schlieflich die Be-
strebungen aller am Translationsprozess beteiligten Akteure, insbesondere der Translatoren
,.for establishing their profession as an autonomous source of symbolic capital* (Sela-Sheffy
2005:20).

Der Eintritt in bzw. die Zugehdrigkeit zu einem Feld ist bedingt durch den Besitz be-
stimmter Eigenschaften sowie bestimmten Kapitals. Um die Voraussetzungen flr den Eintritt
in das jeweilige Feld zu eruieren, ist es erforderlich, die spezifische Logik des Feldes und die
darin wirksamen Kapitalsorten zu ermitteln. Die Grenzen zwischen den einzelnen Feldern sind
dabei nicht als gegeben zu verstehen, denn sie sind standigem Wandel unterworfen. Die Ab-
grenzung zu anderen Feldern und die Entscheidung, wer als weiterer Akteur im Feld anerkannt
wird und wer nicht, kann nur innerhalb des jeweiligen Feldes und nur durch Teilnehmer, die
die Zugangsberechtigungen zum Feld, mit anderen Worten das entsprechende Kapital, besitzen,
beschlossen werden (vgl. Bourdieu & Wacquant 2006: 130ff.; Prun¢ 2012: 316).

4.2.2 Kapital

Die heutige Gesellschaft sei nach Bourdieu ein durch ,,akkumulierte Geschichte® (1997b: 49)
entstandenes Konstrukt. Kapital als Akkumulation eigener oder fremder Arbeit, das entgegen
der klassischen marxistischen Theorie nicht nur in materieller Form, sondern auch in Form

verinnerlichter geistiger Guter existiert (vgl. Prun¢ 2012: 316), definiert Bourdieu wie folgt:
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Ein Kapital oder eine Kapitalsorte ist das, was in einem bestimmten Feld zugleich als Waffe
und als umkampftes Objekt wirksam ist, das, was es seinem Besitzer erlaubt, Macht oder Ein-
fluB} auszuiiben, also in einem bestimmten Feld zu existieren und nicht blof3 eine ,quantité
négligeable‘ zu sein. In der empirischen Arbeit ist die Bestimmung eines Feldes und seiner
Grenzen und die Bestimmung der in ihm wirksamen Kapitalsorten und der Grenzen ihrer Wir-
kungen usw. ein und dasselbe. (Bourdieu & Wacquant 2006: 128)

Der Theorie Pierre Bourdieus zufolge kann sich Kapital somit in Objekten manifestieren oder
auch in Form von Wissen und Fahigkeiten von Individuen, Gruppen oder Institutionen erwor-
ben werden (vgl. Prun¢ 2012: 316). Die Macht, die mit dem Besitz bestimmten Kapitals ein-
hergeht, ist dabei immer in wechselseitiger Abh&ngigkeit zwischen Kapital und Feld zu be-
trachten. Den grundlegenden Auspréagungsformen nach unterscheidet Bourdieu das 6konomi-
sche, das soziale sowie das kulturelle Kapital und fligt diesen noch das symbolische Kapital,
das in Form von Prestige bzw. sozialer Anerkennung auftreten kann, hinzu (vgl. Bourdieu &
Wacquant 2006: 151; Prun¢ 2012: 317).

Bezogen auf das Feld Translation im militarischen Nachrichtendienst der Habsburger-
monarchie kann man sagen, dass das ékonomische Kapital sowohl aus Perspektive der handeln-
den Translatoren als auch aus jener der Auftraggeber gering war. Bourdieu (1982: 199) setzt
6konomisches Kapital mit jeglichem im Besitz befindlichen Vermdgen bzw. materiellen Reich-
tum, der direkt in Geld konvertierbar ist, gleich. Obwohl Geld so gut wie nie — weder in Frie-
denszeiten, geschweige denn in Zeiten des Krieges — fiir translatorische Tatigkeiten im Evi-
denzbureau in ausreichender Menge vorhanden war, gestaltete es sich dennoch als jene Kapi-

talsorte, die das ungleiche soziologische Machtgefiige dominierte.

Das k. u. k. AuRenministerium als Gbergeordnete soziale Machtinstanz mischte sich
immer wieder in die Arbeit des Evidenzbureaus ein und brachte den militarischen Geheimdienst
in eine finanzielle Abhangigkeit. Es stellte dem Evidenzbureau finanzielle Mittel zur Verfu-
gung und fallte Entscheidungen Uber die Einsatzgebiete des militarischen Geheimdienstes bzw.
die Verteilung aller tatigen Agenten und somit auch aller eingesetzten Translatoren auf ganz
Europa. Die Ausfiihrung der Missionen, mit denen das Evidenzbureau vom k. u. k. AulRenmi-
nisterium beauftragt wurde, stand aufgrund des einseitigen Besitzverhaltnisses 6konomischen
Kapitals ganz oben auf der Agenda. Die vom spateren Nachrichtendienst des AOK vorgesehe-
nen Aktivitaten kamen erst an letzter Stelle, wobei es durchaus vorkam, dass die darin tétigen
Kundschaftsoffiziere aufgrund mangelnden Budgets nicht die Mdglichkeit hatten, ihre eigenen
Operationen im gewahlten Krisengebiet durchzufiihren (vgl. Fuchs 1994: 71). Besonders das

Jahr 1914 markierte drastische Sparmalinahmen, die das k. u. k. Aulenministerium im Bereich
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des Nachrichtendienstes eingeleitet hatte und die die Einstellung nur weniger Agenten fir den
Osterreichisch-ungarischen Kundschaftsdienst ermdglichten. Daraus folgte, dass die in ihrer
Anzahl wenig vorhandenen Dolmetscher und Ubersetzer zu Beginn des Ersten Weltkrieges
keine effektiven und erfolgreichen Spionage- und Uberwachungsaktivitaten verrichteten. Trotz
der steten BemUlhungen Ronges, der seine Macht und seinen Status als letzter Chef des Evi-
denzbureaus fir die fachliche Ausbildung und gezielte Sprachschulungen der handelnden
Translatoren fiir einen funktionierenden, lander- und sprachiibergreifenden Nachrichtendienst
einsetzte, standen die finanziellen Ressourcen dennoch im Vordergrund aller Unternehmungen
(vgl. Fuchs 1994: 91; Ronge 1930: 82). Dementsprechend gering fiel auch, wie bereits in Ka-
pitel 3 geschildert, die Bezahlung fur geleistete translatorische Té&tigkeiten aus, sei es hinter
dem Schreibtisch in der Wiener Zentrale oder vor Ort im feindlichen Kriegsgebiet gewesen
(vgl. Pethd 1998: 18; Ronge 1930: 28).

Anders verhielt es sich im translatorischen Feld des Evidenzbureaus mit sozialem Ka-
pital, welches, folgt man der Interpretation Pruncs, in betrachtlichem Ausmal? vorhanden war:
Sozialkapital resultiert aus Beziehungsnetzen. Es reprasentiert Handlungsressourcen, die ein
Individuum durch die Teilnahme an mehr oder minder dauerhaften und institutionalisierten
Beziehungsnetzen schopft oder schopfen kann. Dieses Beziehungsnetz ist Ergebnis individu-

eller oder kollektiver Investitionsstrategien, die bewusst oder unbewusst auf die Schaffung
von Sozialbeziehungen gerichtet sind. (2012: 317)

Auch wenn im ersten Moment die Vorstellung, dass innerhalb der hierarchisch organisierten
Entscheidungsstrukturen des Evidenzbureaus im Feld Translation soziales Kapital gegeben
war, noch so absurd erscheint, waren die handelnden Akteure in die von Bourdieu (2000: 218)
beschriebenen Netzwerke an Beziehungen und sozialen Verpflichtungen, die in Ausnahmefél-
len auch in 6konomisches Kapital konvertiert werden konnten, dauerhaft eingebunden. Da im
translatorischen Feld des zugrundeliegenden Untersuchungsgegenstandes die Initiatoren zu-
meist auch den Adressaten von beauftragten Ubersetzungen und Dolmetschungen entsprachen,
soll in der vorliegenden Arbeit der Fokus im Verstandnis von Sozialkapital vor allem auf die
dargestellten individuellen und kollektiven Investitionsstrategien einerseits aus Sicht des Evi-
denzbureaus in seiner Funktion als Gibergeordneter militarischer Institution und gleichzeitig di-
rektem Auftraggeber und andererseits aus dem Blickwinkel seiner Translatoren ausgerichtet
werden. Als soziales Kapital des Evidenzbureaus, das seinen Translatoren, wenn auch nicht
rein uneigennutzig, Ausbildungs- und Entwicklungsmadglichkeiten zur Verfligung stellte,
kdnnte man in diesem Zusammenhang die Schaffung zahlreicher Arbeitsplétze, spezifischer

sozialer Netzwerke und den Versuch einer guten Zusammenarbeit verstehen. Aufgrund der
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Annahme, dass die Mehrheit der Kundschaftsoffiziere ihre translatorische Téatigkeit mehr ne-
benbei als hauptberuflich austbte, kdnnte man an dieser Stelle argumentieren, dass ihnen durch
die Institution des Evidenzbureaus ein breiteres Berufsspektrum mit vielfaltigen Moglichkeiten
zuteilwurde. Auch die Ubersetzer und Dolmetscher investierten auf der anderen Seite viel Zeit
und Muhe zur Zufriedenstellung aller Akteure in das soziale Feld Translation in dem Wissen,
dass die finanzielle Vergutung fur ihren Einsatz bescheiden ausfallen wirde. Dies entspricht
auch der Auslegung Pruncs, dass Sozialkapital durch Beziehungsarbeit von Gruppen oder In-
dividuen generiert werde und durch ,,gegenseitige Austauschakte* (2012: 317), wie er sie nennt,
die beidseitige Kenntnis und Anerkennung im sozialen Feld Translation gewonnen werden
konne. Uberdies postuliert Bourdieu (2000: 225), dass aus einer bestimmten Gruppenzugeho-
rigkeit nicht nur materielle Profite, sondern durch Loyalitat und Solidaritit auch symbolische
Profite resultieren kdnnen, wie etwa die Zugehdrigkeit zu einer erlesenen und angesehenen
Gruppe. Der Wert dieses Sozialkapitals innerhalb des Evidenzbureaus wird beispiellos in der
autobiographisch behafteten Monographie des langjéhrigen Nachrichtenoffizier Clemens von

Walzel in den Anfangszeilen der Schilderung seines ersten Arbeitstages ersichtlich:

MaRlose Ehrfurcht und Hochachtung erfaten mich, als ich im Februar 1904 zum erstenmal
die kleinen, winzeligen Rdume im 4. Stock des alten Kriegsministerialgebdudes Am Hof be-
trat, (ber die das Mysterium tiefsten Geheimnisses gebreitet schien. Ein Fluidum der Ver-
schwiegenheit und Verl&Rlichkeit schien von allen Gegenstanden und Personen auszustromen
und ich fiihlte mich stolz, dieser erlesenen Schar angehéren zu durfen [...]. (Walzel 1934: 9f.)

Mona Baker macht zudem in ihrer Untersuchung der Funktionen und Wirkungsweisen von
Translatoren in Kriegsgebieten neben dem unbestreitbaren Beziehungsgeflecht zwischen hand-
lungsanweisenden Offizieren, auszufiihrenden Ubersetzern und Dolmetschern sowie anderen
Militdrangehorigen auch auf deren wechselseitige Abhéngigkeit und implizit auf den Aspekt

des Vertrauens aufmerksam:

Various parties need and fear them, trust or mistrust them, respect or despise them. Depending
on various factors, including their ethnicity, they are narrated as victims or as villains, as trust-
worthy allies or security risks. They ‘bond’ with individual journalists, army officers and other
personnel and come to win their sympathy and respect. (Baker 2010: 217).

Dies traf auch zweifellos auf das Feld Translation innerhalb des militarischen Geheimdienstes
der k. u. k. Monarchie zu, schlieBlich standen sowohl das Evidenzbureau als Auftraggeber als
auch die Translatoren selbst in der Verantwortung, wenn es um das erfolgreiche Auskundschaf-
ten der gegnerischen Truppen, die effektive Spionageabwehr und in weiterer Folge um die Ent-

scheidung tber Krieg und Frieden ging.

67



Als eine weitere, im Falle des Evidenzbureaus entscheidende, Kapitalsorte fiir den Zu-
tritt zum Feld Translation, sei das kulturelle Kapital genannt, das in Form von Bildung, Wissen
oder durch im familidren Umfeld weitergegebene Fertigkeiten und Kenntnissen vorliegen kann
(vgl. Prun¢ 2012: 317). Bourdieu unterscheidet zwischen den folgenden drei Grundformen kul-
turellen Kapitals: erstens das objektivierte Kulturkapital, das kulturelle Giter und Artefakte,
wie etwa Bilder, Biicher und Translate umfasste, zweitens das inkorporierte Kulturkapital, das
durch personliche Bildungsarbeit verinnerlicht wird, an einzelnen Dispositionen erkennbar und
an eine Person gebunden ist; und drittens das institutionalisierte Kulturkapital, das in Form von
akademischen bzw. Bildungstiteln erworben wird, die unabhangig von der jeweiligen Person
ein Garant fir gewisse Eigenschaften sein sollen (vgl. Bourdieu 1982; 1997b; 2000). Den meis-
ten Raum nahm im translatorischen Feld des Evidenzbureaus der k. u. k. Monarchie das inkor-
porierte kulturelle Kapital ein. Die Generierung dieser Kapitalsorte erfordert Zeit, die vom je-
weiligen Kulturkapitalbesitzer personlich eingebracht werden muss und daher nicht delegiert
werden kann. In den Worten Pruncs ist ,,der relative Wert des inkorporierten Kapitals auf dem
Markt der delegierten kulturellen Handlungen [...] vom Stellenwert und von der Nachfrage
abhéngig, die in einem bestimmten Feld nach diesen Fahigkeiten und Fertigkeiten besteht*
(2012: 318).

Es waren konkret die Fremdsprachen-, Ubersetzungs- und Dolmetschkenntnisse, die
das spezifische Kapital fiir den Zutritt zum translatorischen Feld der Institution Evidenzbureau
ausmachten und in der darin vorherrschenden Wertehierarchie hoch im Kurs standen. Zahlrei-
chen Beispielen, wie etwa bei Ronge (1930: 26), Walzel (1934: 9) oder Zeinar (2006: 522), ist
zu entnehmen, dass die von Bourdieu & Wacquant bezeichnete ,,Waffe (2006: 128), die hier
wohl am ehesten mit translatorischen Fertigkeiten gleichzusetzen ware, von den Akteuren ge-
zielt eingesetzt wurde, um sich ihren Platz in der zu behandelnden Feldstruktur zu sichern. Je
mehr inkorporiertes Kapital sie persdnlich anhduften bzw. je umfangreicher ihre Sprachkennt-
nisse waren, desto mehr Macht und Legitimitat besal3en sie, um ihre eigenen Interessen durch-
zusetzen. Die Einverleibung moglichst umfassender translatorischer und, damit einhergehend,
transkultureller Kompetenz, die es im militarischen Geheimdienst der Habsburgermonarchie
zur grenziiberschreitenden Nachrichtenbeschaffung und Bespitzelung der feindlichen Front be-
notigte, befahigte die eingesetzten Translatoren nicht nur dazu, ihren Wert bzw. ihre Position
im translatorischen Feld zu stdrken und so translatorische Kompetenz zur ,,ultimativen Kapi-

talsorte™ (vgl. Sela-Sheffy 2005: 8) des Feldes Translation zu deklarieren, sondern auch ihren
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Status als Fachkrafte fremdsprachiger Personen und Kulturen zu heben, wie Sela-Sheffy in dem
folgenden Zitat treffend formuliert:
[W]e cannot ignore the fact that against those who capitalize on their mastery of domestic
canonized models, there are always those who seek to establish their acquaintance with foreign
languages as the ultimate capital of the field of translation. Sometimes these are people who

were raised in other cultures or had spent long periods of time abroad, whose experience with
the foreign cultures endows them with the advantageous position of “people of the world”

[...]. (2005: 8)
Die herrschenden Agenten des Evidenzbureaus, wie die Leiter der hdheren Kommandos oder
anderer militarischer Einheiten, die hier als Auftraggeber diverser Translate angesehen werden
kénnen, waren wiederum bemiiht, ihren Ubersetzern und Dolmetschern Méglichkeiten zu bie-
ten, deren inkorporiertes kulturelles Kapital durch gezielte Sprachstudien im Ausland oder Spe-
zialkurse durch geschultes inlandisches Personal entsprechend zu vermehren und zu férdern.
Diese Bemihungen sind allerdings keinesfalls mit jenen heutiger Agenturen, die sich fur die
Interessen ihr angehorender Translatoren einsetzen, zu vergleichen. SchlieBlich wurden durch
die Zurverfugungstellung diverser Aus- und Weiterbildungsmdglichkeiten auf dem Gebiet der

Fremdsprachenkompetenz nicht uneigenntitzige Zwecke verfolgt (vgl. Peth 1996: 163f.).

Das vierte und letzte Kapital, das Prun¢ als ,,Creme aller Kapitalarten* (2012: 318)
bezeichnet, ist das symbolische Kapital. In der Auffassung Bourdieus kann jede beliebige Ka-
pitalform, sei sie 6konomischer, sozialer oder kultureller Natur, in symbolisches Kapital umge-
wandelt werden, sofern sie im Wertesystem der Gesellschaft wahrgenommen und ihr in der
Wertehierarchie ein hoher Stellenwert beigemessen wird. Damit symbolisches Kapital als legi-
tim anerkannte Form aus anderen Kapitalformen gewonnen werden kann, wird das Erkennen
von Unterscheidungen und das Anerkennen von Werten durch die im sozialen Feld beteiligten
Akteure vorausgesetzt (vgl. Bourdieu 1985: 11). Der komplexe Begriff des symbolischen Ka-
pitals tritt in verschiedenen Formen auf und wird zumeist mit Ansehen und Wertschétzung,
aber auch mit Legitimitat im jeweiligen Feld gleichgesetzt (vgl. Bourdieu & Wacquant 2006:
151). Auch fir Kaindl (1999: 149) und Wolf (2007a: 134) beispielsweise bedeutet symboli-

sches Kapital im Sinne Bourdieus im Allgemeinen Prestige und gesellschaftliche Anerkennung.

Anders als im Bereich der literarischen Ubersetzung, wo etwa die Asthetik eines
Translats einen hohen Stellenwert einnimmt (vgl. Prun¢ 2012: 315), herrschten in den Struktu-
ren und der Gesellschaft des translatorischen Feldes im Evidenzbureau andere Werte vor. Sym-
bolisches Kapital konnte in diesem Zusammenhang aus Perspektive der handelnden Translato-

ren durch deren Summe an inkorporiertem kulturellem Kapital gewonnen werden. Je
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umfassender die Fremdsprachenkenntnisse und translatorischen Fertigkeiten der Ubersetzer
und Dolmetscher waren, desto htheren Stellenwert und desto mehr Macht konnten sie erwerben
und somit ihre Chancen auf einen Platz in den begehrten Reihen des Evidenzbureaus erhéhen
(vgl. Ronge 1930: 26; Walzel 1934: 9). Die mogliche Umwandlung vorhandener Kapitalsorten
in symbolisches Kapital galt allerdings nicht nur fur die individuellen Ubersetzer und Dolmet-
scher, sondern auch fur die ihnen Gbergeordnete Institution des militarischen Geheimdienstes
der k. u. k. Monarchie (vgl. Bourdieu 1985: 11; Prun¢ 2012: 318). Dieser konnte sein Prestige
von auen etwa durch das Angebot einer Dienststelle flr einen erlesenen Personenkreis in alt-
ehrwiirdigen Gebauden im Zentrum Wiens erwerben bzw. sein Ansehen aus dem sozialen Ka-
pital, das durch die Schaffung von weitvernetzten und grenziiberschreitenden Beziehungen ge-
neriert wurde, schopfen. Da die wenigen vorhandenen, themenspezifischen Quellen allerdings
widerspriichliche Aussagen zur gesellschaftlichen Anerkennung der Translatoren vor allem in
Bezug auf 6konomisches Kapital beinhalten, kann man heute nur erahnen, wie es tatséchlich
um das symbolische Kapital im translatorischen Feld des Evidenzbureaus stand. Ebenso ist hier
anzumerken, dass die Feldstruktur per se und der Bedarf an Translatoren zum Auskundschaften
feindlicher Truppen im Laufe der Zeit stark variierten und die Mdglichkeit der Umwandlung
einzelner Kapitalarten in symbolisches Kapital, wie auch Prun¢ (2012: 318) postuliert, von den
gesellschafts- und zeitspezifischen Regeln abhing.

4.2.3 Habitus

Abseits von Besitzverhéltnissen in Form der in Punkt 4.2.2 beschriebenen Kapitalsorten bezieht
Pierre Bourdieu auch den Habitus individueller Akteure, Gruppen und Institutionen eines sozi-
alen Feldes in seine Struktur- und Handlungstheorie mit ein. In seinem Werk ,,Der Tote packt
den Lebenden® verleiht Bourdieu (1997a) den zentralen Gedanken seiner Theorie der Praxis
Ausdruck, indem er die Entstehung seines Habituskonzeptes reflektiert. Eine explizite Defini-
tion des Habitusbegriffs ist bei Bourdieu an keiner Stelle zu finden, allerdings beschreibt er aus
mehreren Perspektiven, was er darunter versteht. Bourdieu referenziert bei der Wortherkunft
von ,,Habitus* auf die lateinische Ubersetzung des aristotelischen Begriffs der ,,Hexis*, was so
viel bedeutet wie ,,haben® bzw. ,,besitzen* im Sinne fester Handlungsgewohnheiten bzw. einer
ethischen oder physischen Grundhaltung (Bourdieu 1997a: 61f.). Bourdieu riickt in dieser Hin-
sicht insbesondere die ,,schopferischen, aktiven, inventiven® (Bourdieu 1997a: 62, Hervorhe-
bung im Original) Eigenschaften des Habitus sowie der einzelnen Akteure in den Vordergrund.
Der Habitus versteht sich dabei als etwas Erworbenes bzw. als zeitliche und spezifische Hal-

tung, die gesellschaftlich bedingt ist; aber nicht als das universelle Vermdgen der menschlichen
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Natur, wie es etwa bei Chomskys Entwicklungsstadien seiner Universalgrammatik der Fall ist
(vgl. Bourdieu & Wacquant 2006: 153f.; Gebauer & Krais 2002: 24). Nach Bourdieu

produziert der Habitus [als Produkt der Geschichte] individuelle und kollektive Praktiken [...];
er gewahrleistet die aktive Prasenz friherer Erfahrungen, die sich in jedem Organismus in
Gestalt von Wahrnehmungs-, Denk- und Handlungsschemata niederschlagen und die Uber-
einstimmung und Konstantheit der Praktiken im Zeitverlauf viel sicherer als alle formalen
Regeln und expliziten Normen zu gewahrleisten suchen. (Bourdieu 1993: 101)

In diesem Sinne entspricht der Habitus einer Uber einen langeren Zeitraum geformten, nicht
zwingend konstanten, soziokognitiven Konstruktion, die sich in den Praktiken, dem Denken
und dem Tun aller Akteure niederschlagt. Zudem besteht fiir Bourdieu zwischen Habitus und
Feld ein ,,geheimnisvolles Doppelverhéltnis* (Bourdieu & Wacquant 2006: 160), wobei das
Feld einerseits den Habitus strukturiert (opus operatum), wéhrend der Habitus andererseits erst
zur Entwicklung des Feldes als sinn- und interessenhaltige Welt, die die Investition individuel-
len Kapitals wert ist, beitragt (modus operandi). Bourdieu beschreibt diese Relation zwischen

Habitus und Feld mit den folgenden Worten:

Die menschliche Existenz, der Habitus als das Kdrper gewordene Soziale, ist jene Sache der
Welt, fur die es eine Welt gibt [...]. Die soziale Realitét existiert sozusagen zweimal, in den
Sachen und in den Kopfen, in den Feldern und in den Habitus, innerhalb und auRerhalb der
Akteure. Und wenn der Habitus ein Verhéltnis zu einer sozialen Welt eingeht, deren Produkt
er ist, dann bewegt er sich wie ein Fisch im Wasser und die Welt erscheint ihn selbstverstéand-
lich. [...] Im Verhéltnis zwischen Habitus und Feld geht die Geschichte ein Verhéltnis mit
sich selbst ein. (Bourdieu & Wacquant 2006: 161)

Kaindl (1999: 145) beschreibt die Habitusformen bzw. das von Bourdieu bezeichnete inkorpo-
rierte Soziale als ein System dauerhafter Dispositionen, die in Abh&ngigkeit sie umgebender
konstitutiver Strukturen sowie eines spezifischen Umfelds, wie beispielsweise einer sozialen
Klasse, gepragt werden. Die durch Sozialisation erworbenen Dispositionen verstehen sich als
Bindeglied zwischen Individuum und Gesellschaft, das sich durch samtliche, von einer Gruppe
oder sozialen Klasse in einem bestimmten Feld realisierten, Interaktionen erkennen lasst. Im
Rahmen ihrer sozialen Grenzen machen sich einzelne Akteure im Zuge dieser Interaktionen die
Umgangsformen, Bewertungs- und Wahrnehmungskategorien einer Gesellschaft zu eigen, an-
hand derer sie wiederum ihr Sozialverhalten und ihre Praferenzen orientieren (vgl. Bourdieu
1993: 103; Kaindl 1999: 145f.). An dieser Stelle gilt es nun zu kléren, inwiefern Translations-
kultur und Habitus in weiterer Folge insbesondere am Beispiel der translatorischen Praxis im
Evidenzbureau zusammenhangen und wo die Akteure des zugrundeliegenden Forschungsge-

genstands innerhalb dieser soziologischen Machtbeziehungen zu verorten sind.
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Bezogen auf das Feld Translation beschreibt Pruné¢ (2012: 318) den Habitus als ,,die
von einem Individuum verinnerlichten Spielregeln eines Feldes®, die man mit den Erfahrungen,
personlichen Kompetenzen und dem Know-how der Translatoren, die Ubersetzungs- und Dol-
metschtétigkeiten erst ermdglichen, gleichsetzen kdnnte. Fiir Prun¢ bedeutet Habitus ebenso
»internalisierte Tradition®, die allen Individuen ,,die Kompatibilitit eigenen Handelns mit den
Handlungen der iibrigen Mitbewerber im sozialen Feld* (2012: 319) sicherstellt. Auch Wolf
(2007a: 135) schreibt dem Habitus eine weitaus bedeutendere Rolle zu als eine blof3e, durch
Sozialisation erworbene Verhaltensweise. In ihrer Auffassung wird er vielmehr durch person-
liche Erfahrungswerte konstruiert und, angepasst an die jeweilige situative Umgebung, durch
die Aktivitaten einzelner Individuen standig produziert oder reproduziert.

Mit diesen Individuen sind in Hinblick auf den vorliegenden Untersuchungsgegen-
stand vornehmlich die Dolmetscher und Ubersetzer gemeint, die translatorische Praktiken im
Rahmen des translatorischen Feldes des Evidenzbureaus ausgetbt hatten. Es soll im Folgenden
vor allem der Fragestellung nachgegangen werden, ob sich im institutionalisierten Uberset-
zungs- und Dolmetschbetrieb des militarischen Nachrichtendienstes der k. u. k. Monarchie im

Allgemeinen ein eigener translatorischer Habitus abzeichnete und wenn ja, in welcher Form.

4.2.4 Habitualisierter Translationsbetrieb im Evidenzbureau

Neben den in Kapitel 3 beschriebenen institutionalisierten translatorischen Tatigkeiten in der
Translationskultur des Evidenzbureaus, die einen differenzierten Umgang mit der Sprachen-
vielfalt des habsburgischen Umfelds auf institutioneller Ebene erforderten, traf man im Zuge
des kaiserlichen und koniglichen Nachrichtendienstes auch auf ,habitualisierte’ Dolmetsch-
und Ubersetzungsprozesse — ein Terminus, den Michaela Wolf (2012), abgeleitet von dem
durch Bourdieu gepragten Begriff der Habitualisierung, vor dem Hintergrund des habsburgi-

schen Kommunikationsraums ins Spiel bringt.

Dieses Phanomen ist nach Wolf (2012: 87) auf die polykulturelle Kommunikation so-
wie auf die damit einhergehende transkulturelle Translation, mit der sich Ubersetzer und Dol-
metscher in unterschiedlichen gesellschaftlichen und kulturellen Handlungsfeldern der Habs-
burgermonarchie konfrontiert sahen, zuruckzufthren. Spricht man von polykultureller Kom-
munikation, ist hiermit, bezogen auf die Translationskultur des Evidenzbureaus und all seiner
AuBenstellen, die vorherrschende konstitutive Zwei- und Mehrsprachigkeit, die die Tréger un-
terschiedlicher Sprachen aus diversen Grinden der taglichen Verstandigungs- und Vermitt-
lungsarbeit zu einem regen Sprachaustausch und, bedingt durch das berufliche Tatigkeitsfeld,
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einem steten Sprachregisterwechsel veranlasste, gemeint (vgl. Wolf 2012: 87f.). Die fiir Uber-
setzungs- und Dolmetschtétigkeiten vorgesehenen Nachrichtenoffiziere waren —allen voran bei
Verhdren von Kriegsgefangenen — je nach Ort und Zusammensetzung der Gefangenenlager in
einen meist multilingualen Kontext eingebunden. Wahrend die erste und eventuell zweite
Fremdsprache institutionell im Rahmen von Dolmetschspezialkursen oder eigens dafiir organi-
sierten Sprachkursen der AOK-Dolmetschschule erworben wurden, mussten weitere Fremd-
sprachen gezwungenermafen durch den permanenten Druck zur Verstandigung und zur grenz-
uberschreitenden Informationsbeschaffung vorrangig durch gelebte kommunikative Praxis, wie
Wolf (2012: 88f.) sie nennt, erlernt werden. Auch Maximilian Ronge, der noch lange vor sei-
nem Amtsantritt als Chef des Evidenzbureaus aus eigenem Antrieb selbst mehrere Aufenthalte
in Rovereto, Sudtirol und Venedig zum Erlernen und Verbessern seiner Italienischkenntnisse
organisierte (vgl. Jagschitz et al. 2007: 27), bestatigt diese Form des soziologisch bedingten

Spracherwerbs.

Je nach soziokulturellem Kontext der vorherrschenden Translationskultur wird habi-
tualisiertes Ubersetzen von den zentralen Machthabern eines sozialen Feldes bzw. von den in
der gesellschaftlichen Hierarchie Hoherstehenden zur Bewaltigung alltaglicher sprachlicher
Hirden und Verstandigungsschwierigkeiten zumeist von jener Personengruppe unumgéanglich
verlangt, die ,,in gesellschaftshierarchisch sekundér gelagerten Bereichen tétig* (Wolf 2012:
90) ist. An diesem Punkt gilt es zu hinterfragen, ob auch die handelnden Translatoren im Rah-
men des kaiserlichen und koéniglichen Nachrichtendienstes eine definite gesellschaftshierar-
chisch nachrangige Position einnahmen. Angesichts der in Kapitel 3 dargestellten Quellenlage
lasst sich diese Frage nicht pauschal mit ja oder nein beantworten. Zum einen wurde jedem
einzelnen im Rahmen des Militars der Habsburgermonarchie im Einsatz befindlichen Soldaten
und Offizier, die Uber Kampferfahrung und Verteidigungskenntnisse verfugten, wesentlich ho-
here Wichtigkeit zugeschrieben als den eingesetzten Translatoren des Evidenzbureaus. Zum
anderen waéren die grenziberschreitende Nachrichtenbeschaffung, -aufbereitung und -vermitt-
lung und somit die Kernaufgaben des militarischen Geheimdienstes der Habsburgermonarchie
sowie die weitere Planung der strategischen VVorgehensweise der militarischen Streitkréfte kei-
nesfalls ohne den Einsatz sprachkundiger Ubersetzer und Dolmetscher maglich gewesen. Ab-
hangig von der jeweiligen Perspektive und dem sie umgebenden konfliktbehafteten Kraftefeld
in Zeiten des Krieges oder des Friedens, kann man sagen, dass Translatoren in der Wahrneh-

mung anderer Akteure des sozialen Feldes im Evidenzbureau eine variable Stellung in einer
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ebenfalls wechselnden Wertehierarchie einnahmen (vgl. Baker: 2010; Peth6: 1998; Ronge:
1930).

Wolf (2012: 90) fuihrt weiter aus, dass es sich beim habitualisierten Ubersetzen nicht
um translatorische Praxis im engeren Sinn handle, sondern dass sich diese Form der Translation
fur die berufliche sowie die Lebensexistenz der sie betreibenden Akteure als konstitutiv er-
weise. AuRerdem sei habitualisiertes Ubersetzen seiner Intention nach tendenziell einseitig ziel-
kulturell ausgerichtet und finde in erster Linie innerhalb stark asymmetrischer Kommunikati-
onsbeziehungen statt. Den Unterschied zur institutionalisierten translatorischen Praxis sieht sie
in der vorwiegenden Mundlichkeit der ausgelbten habitualisierten Translationsprozesse (vgl.
Wolf 2012: 90ff.). Ein Gros der Menschen, die diese Form der Ubersetzung innerhalb der Mo-
narchie praktizierte und auf die Wolf (2012: 91f.) in besonderem Mafe Bezug nimmt, waren
vor allem Dienstboten, Kdchinnen, Handwerker und Hauslehrer, auf die hier nicht naher ein-
gegangen werden soll. Unter allen genannten Berufsgruppen soll an dieser Stelle weiterhin der
Fokus auf jenen der vom Evidenzbureau eingesetzten Translatoren gelegt werden. Die beschrie-
bene mundliche Kommunikationsleistung, die fir habitualisierte Translationsprozesse kenn-
zeichnend sein soll, lasst sich auch innerhalb der Translationskultur des k. u. k. Nachrichten-
dienstes nachweisen. Beispielsweise musste gegen das Fehlen russischkundiger Nachrichten-
offiziere in Zeiten politischer Spannungen rasch Abhilfe geschaffen werden. Der Spracherwerb
erfolgte im Zuge dessen meist notgedrungen durch intensive Sprachstudien im russischsprachi-
gen Ausland (vgl. Ronge 1930: 19) oder geschaftsbedingt durch berufliche Vorerfahrung mit
mehreren Aufenthalten im Russischen Kaiserreich nach dem Prinzip ,,Learning by Doing* (vgl.
Pethd 1998: 169).

Bezogen auf den Habitus als soziokognitives Konstrukt, das durch die Verinnerlichung
von Praktiken konstruiert wird und sich unter variierenden soziokulturellen Bedingungen sowie
den Aktivitaten der betreffenden Akteure neu konfigurieren kann, betont Wolf (2012: 87)
ebenso, dass die handelnden Ubersetzer und Dolmetscher den im Spannungsfeld ihrer jeweili-
gen Translationskultur vorherrschenden Zwangen, die ihre translatorischen Praktiken kontu-
rierten, ausgesetzt waren. Auch Daniel Simeoni (1998), der als einer der Ersten Bourdieus So-
ziologie auf die Translationswissenschaft anwandte, analysierte unter Anwendung des Habitus-
konzeptes die Fremdzwange, mit denen sich Translatoren konfrontiert sahen. Seinen Ergebnis-
sen zufolge seien es eben diese Fremdzwange, die von den Ubersetzern und Dolmetschern im
Laufe der Geschichte internalisiert und zu einem eigenen Habitus verfestigt wurden (vgl. Prunc
2012: 320; Simeoni 1998: 12). Da der Habitus nicht nur strukturierte, sondern auch
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strukturierende Struktur sei (vgl. Bourdieu & Wacquant 2006: 160), hatten nach Simeoni (1998:
26) mitunter die Dolmetscher und Ubersetzer selbst langfristig gesehen durch deren bedin-
gungslose Unterwerfung gegentiber vorherrschenden Translationsnormen zum Normenbil-
dungsprozess und in weiterer Folge zum Negativimage von Translatoren beigetragen (vgl.
Prunc¢ 2012: 320).

Auch wenn dieser Ansatz in gegenwartsbezogenen translationswissenschaftlichen Un-
tersuchungen, wie etwa bei Inghilleri (2005), Sela-Sheffy (2005) oder Gouanvic (2007) beson-
ders anhand von Translatoren im literarischen Feld kritisch in Frage gestellt wird, ist die Tat-
sache nicht zu leugnen, dass der Uberwiegende Teil der Translate im militarischen Geheim-
dienst der Habsburgermonarchie zweckbedingt mehr demiitig und fremdgesteuert als selbstbe-
stimmt von den handelnden Dolmetschern und Ubersetzern produziert wurde. Pruné verwendet
zur Beschreibung dieser Haltung, die sich nicht nur auf den Habitus, sondern auch auf die ge-
sellschaftliche Positionierung der Translatoren auswirkt, provokant etwa Begriffe wie ,,ge-
sichtslose Diener* (2012: 320) oder ,, Translatoren-Paria“ (2005: 167). Dem gegenuber standen
natlrlich immer auch Erwartungen, denen die Translatoren zeit- und kontextspezifisch versuch-
ten gerecht zu werden. Den priméren Erwartungen, die konkret von der Institution Evidenzbu-
reau und dem Militar allgemein an die eingesetzten Translatoren gestellt wurden, sowie dem
Umgang mit denselben, wird in Kapitel 6 an der betreffenden Stelle mehr Aufmerksamkeit

gewidmet.
4.2.5 Der kulturkonstruierende Beitrag translatorischer Praktiken im Evidenzbureau

In der kultur- und sozialwissenschaftlichen Translationsforschung geht man davon aus, dass
die Translation sowie die in ihrem Handlungsfeld beteiligten Akteure aktiv an der Gestaltung
und Konturierung von Kulturen mitwirken (vgl. Bassnett & Lefevere: 1990; Buzelin 2013; Ag-
netta: 2018). Auch Prun¢, der das Handlungsfeld Translation entschieden in jenes der transkul-
turellen Kommunikation einbettet (2005: 166), ist der Auffassung, dass Translatoren mit deren
translatorischen Praktiken innerhalb ihres sozialen Kraftefeldes die Herausbildung eines eige-
nen translatorischen Habitus wesentlich mitbestimmen. Michaela Wolf (2012) beispielsweise
untersucht im Detail, inwieweit Ubersetzung und Dolmetschung per se zur Konstruktion von

Kulturen, insbesondere einer eigenen habsburgischen Kultur, beigetragen hatten.

Sie ordnet dem Evidenzbureau mit seiner Vielzahl an aktiv im Einsatz befindlichen
Ubersetzern und Dolmetschern eine bedeutende Rolle in Hinblick auf die Konstruktion von

etwas Fremdkulturellem zu (vgl. Wolf 2012: 175f.). Ihren Ergebnissen zufolge sei der Einsatz
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der Translatoren zu Spionagezwecken im offensiven wie defensiven Kundschaftsdienst der
Nachrichtenabteilung des AOK zwar ,,in seiner ausschlie3lichen Funktionsbezogenheit zu starr
[gewesen], als dass von einer ,interkulturellen‘ Kommunikationsform gesprochen werden
konnte* (Wolf2012: 176), zumal nicht der Austausch oder die Kommunikation und Interaktion
im Sinne einer Verstandigung zwischen unmittelbar involvierten Personen im Vordergrund
stand. Schlie3lich wurden die fremdsprachigen und kulturell konnotierten Informationen, die
durch das Abhoren per Funk oder durch das Auskundschaften vor Ort bzw. anhand von Berich-
ten eingeholt wurden, erst im Anschluss daran intrakulturell von Sprachkundigen tbermittelt
und aufbereitet (vgl. Wolf 2012: 176). Doch gerade dieser Aspekt fiihrt sie zu der Schlussfol-
gerung, dass die translatorische Praxis im Evidenzbureau einmal mehr kulturkonstruierende

Charakterziige aufwies:

Trotzdem — oder gerade deswegen — ist die Rolle des Evidenzbureaus und seiner Beamten und
der Unzahl an Dolmetschern fiir die Konstruktion des jeweils ,Anderen‘ von enormer Bedeu-
tung, wurde doch durch die Interzepte, die Tatigkeit der Spionage an sich, ein oft bereits vor-
konstruiertes Feindbild des ,Anderen‘ nicht nur geschaffen, sondern in vielen Féllen bestatigt
und dadurch verfestigt. (Wolf 2012: 176)

Diese tendenziell einseitigen Darstellungsformen des Fremden, die kennzeichnend fir den Ha-
bitus der im Evidenzbureau tatigen Translatoren waren, implizierten zugleich etwas Endgulti-
ges und nicht Verhandelbares. Wolf (2012: 176) bezieht am Ende ihrer Ausfuhrungen dazu
Stellung, indem sie konstatiert, dass ,,das Moment des ,Aushandelns® [...] bei dieser Téatigkeit
aufgrund der mangelnden Interaktion zwischen etwaigen Akteuren fast vollkommen ausge-
schaltet™ gewesen sei. Diesem Ansatz kann auch im Zuge dieser Masterarbeit beigepflichtet

werden.

An dieser Stelle soll hier nochmals hervorgehoben werden, dass die fiir den Nachrich-
tendienst des AOK eingesetzten Translatoren nicht primér die Rolle von ,,Kulturmittlern® im
engeren Sinne (vgl. Baker 2009: 223; Agnetta 2018: 15) tbernahmen, da deren Auftrag in erster
Linie nicht in der Interaktion bzw. Kommunikation mit transkulturell involvierten Personen
bestand. Jene ,,Mittlerfunktion* (vgl. Prun¢ 2012: 319) von Translatoren oder etwa deren Rolle
als ,,intercultural agents“ (vgl. Baker 2009: 223), die seit den 1990er Jahren verstarkt in den
Fokus der Translationswissenschaft gertickt wurden und noch heute lebhaft thematisiert wer-
den, haben fiir die zugrundeliegende Themenstellung sowie fiir den zu behandelnden Untersu-
chungszeitraum nur bedingt Geltung. Die im Rahmen des translatorischen Handlungsfelds des
Evidenzbureaus eingesetzten Dolmetscher und Ubersetzer agierten vordergriindig als soge-

nannte ,,gatekeepers, informants and as informed mediators*, wie auch Inghilleri (2010: 179)
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beispielhaft anhand von Militdrdolmetschern in Konfliktgebieten im Irak darstellt. Die Bindun-
gen sowie die Machtbeziehungen zwischen dem Evidenzbureau als ubergeordneter Institution,
den unterschiedlichen militarischen Einheiten und den im Einsatz befindlichen Translatoren
resultierten aus gegenseitigem Vertrauen (vgl. Inghilleri 2010: 179f.), das die Sicherheit und

das Fortbestehen der Habsburgermonarchie gewahrleisten sollte.

Dieses Kapital abschlie}end, kann man sagen, dass sich das soziale Feld Translation,
das man im komplexen Kraftefeld des militarischen Geheimdienstes der Habsburgermonarchie
als eingebettet betrachten kann, in seiner Zusammensetzung und Struktur abhéngig vom jewei-
ligen zeitlichen und situativen Kontext &nderte. Die Entscheidungsfreiheit und die Macht der
handelnden Dolmetscher und Ubersetzer ging einerseits mit der in der vorherrschenden Hierar-
chie eingenommenen Position und andererseits mit dem Besitz individuellen Kapitals einher.
Von allen zuvor genannten Kapitalsorten reicherten die Translatoren des Evidenzbureaus vor
allem inkorporiertes kulturelles Kapital an, das sie gezielt zur Wahrung und Durchsetzung des
gemeinsamen Interesses in ihr soziales Kraftefeld investierten. Die durch Sozialisation verin-
nerlichten translatorischen Praktiken sowie der spezielle kulturkonstruierende Beitrag der ein-
gesetzten Ubersetzer und Dolmetscher filhrte zur Herausbildung eines eigenen Habitus, der sich
insbesondere in den Fremdzwangen durch andere Akteure, denen sie unterlagen und einem
vorkonstruierten Feindbild des Anderen, das durch die Spionagetatigkeit geschaffen oder un-
termalt wurde, niederschlug. Bei dem Versuch der Rekonstruktion der translatorischen Praxis
im Evidenzbureau im Zeitraum zwischen 1850 und 1918 handelt es sich somit um eine &ulerst
komplexe Unternehmung, die durch die rare Verfligbarkeit historischer Dokumente und Arte-
fakte erheblich erschwert wird.
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5.  Methode und Durchfiihrung

5.1 Zentrale Forschungsfragen

Im Zentrum dieser Masterarbeit steht die (ibergeordnete Frage, wie die translatorische Praxis
im Evidenzbureau im Zeitraum seines Bestehens zwischen 1850 und 1918 ausgesehen hat. Ba-
sierend auf den bisherigen Ausfuhrungen, der Bestimmung einer spezifischen Translationskul-
tur in Anlehnung an Prun¢ (1997; 2005; 2012) und den vorausgegangenen ontologischen Re-
flexionen zum translatorischen Habitus im militarischen Nachrichtendienst der k. u. k. Monar-
chie im Sinne Bourdieus (1985; 2000; 2006) ergeben sich folgende Fragestellungen, deren Be-
antwortung im Rahmen einer empirischen Untersuchung dabei helfen soll, Forschungsliicken
auf dem Gebiet der Translationswissenschaft zu schlief3en:

1. Welches Sprachenportfolio qualifizierte Translatoren fiir den institutionalisierten Uber-

setzungs- und Dolmetschdienst im Evidenzbureau und anhand welcher Kriterien wur-
den diese ausgewahlt?

2. Inwiefern wurde unterschieden zwischen ,,guter und ,,schlechter Ubersetzungs- und
Dolmetschleistung bzw. gab es Konsequenzen fir mindere translatorische Leistungen
und wenn ja, welche?

3. Welche Erwartungen wurden an die Translatoren gestellt und konnten diese trotz der
Menge an Material, das taglich tibersetzt* werden musste, erfiillt werden?

Die Herangehensweise an die zuvor genannten Fragestellungen machte eine Analyse der ver-
fligbaren ibersetzungs- und dolmetschrelevanten Dokumente zum Evidenzbureau sowie eine
unmittelbare Recherche am entsprechenden translatorischen Ort unabdingbar. Da sich der Un-
tersuchungszeitraum innerhalb des plurilingualen und -kulturellen Vielvolkerstaates der Habs-
burgermonarchie vor allem auf die historisch bedeutsamen Jahre vor dem Beginn des Ersten
Weltkrieges bis einschlieBlich 1918 beschrankt und verschiedenste Schriftstiicke aus Archiven
die primére Quelle und somit das Herzstiick dieser wissenschaftlichen Arbeit darstellen, kam
in der vorliegenden Masterarbeit eine Methode zur Anwendung, die die Untersuchung und Ver-
kniipfung translatorischer Tatigkeiten sowie translatorisch tatiger Personen in ihrem jeweiligen
gesellschaftlichen Kontext sowohl aus translationswissenschaftlicher als auch aus geschichts-
wissenschaftlicher Perspektive ermdglicht. Bevor auf die gewahlte Methode im Detail einge-
gangen wird, folgt nachstehend ein Exkurs in die modernen Entwicklungen der Archivarbeit,

welche die Ergebnisse dieser empirischen Untersuchung entscheidend beeinflusste.

4 An dieser Stelle ist anzumerken, dass bei der Untersuchung von Frage 3 zwar einzelne (dokumentierte) Beispiele
von Dolmetschungen berticksichtigt wurden, aber aufgrund des zeitlichen Zurtickliegens der Geschehnisse und
dem Mangel an auswertbarem Datenmaterial hauptsachlich Ubersetzungen herangezogen werden konnten.

78



5.2 Archivarbeit

Die Archivarbeit gewinnt nicht nur in den derzeitigen literatur- und kulturwissenschaftlichen
Diskursen (vgl. Brenner-Wilczek et al. 2006; Platt 2012), sondern auch in der interdisziplinédren
Forschung zunehmend an Bedeutung (vgl. Lustick 1996; Stoler 2010; Thies 2002). Ferner l&sst
sich der Begriff ,,Archiv* als solcher heute nicht mehr unreflektiert gebrauchen. Durch die his-
torische Bedingtheit archivalischer Quellen werden Archive in den Hilfswissenschaften bzw.
geschichtswissenschaftlichen Methodendebatten, die sich mit der Uberlieferung historischen
Geschehens befassen (vgl. Brandt 1998: 48; Elias 1984: 37), als Orte der Erinnerung, der
Macht, sowie der Wissenskonstruktion und der Herrschaftspraxis betrachtet (vgl. Horstmann &
Kopp 2010: 2f.). Das durch historische Forschung entwickelte, scheinbar festgelegte Verstand-
nis vom klassischen Archivbegriff als kollektivem Sammelort von Nachlassen, urkundlichen
Dokumenten, Bildern und Medien jeglicher Art galt es in Hinblick auf die Definition eines
nationalen Kulturerbes, welches wiederum stark daran gekoppelt ist, woran sich Menschen er-
innern, aufzubrechen (vgl. Brenner-Wilczek et al. 2006: 93ff.). Wissenschaftliche Neuansatze
in der qualitativen historischen Forschung fokussieren sich neben der retrospektiven Aufgabe
von Archiven in der Sicherung von Daten aus der Vergangenheit insbesondere auf deren iden-
titatsstiftende Funktion auf nationaler Ebene, deren Beitrag zum Kulturtransfer bzw. zur Genese
kultureller Identitat sowie deren Konstruktionscharakter als so genanntes Speichergedéchtnis
oder auch kulturelles Gedéchtnis (vgl. Assmann 1999; Buxbaum 2015; Thies 2002).

Anders als etwa in Bibliotheken sind die Bestande in Archiven ihrem Ursprung nach
nicht primér fiir die breite Offentlichkeit bestimmt. Die Erfassung, Verwahrung und Erschlie-
Bung von Archivmaterial, das sich anfangs zum Grof3teil auf Behorden- und Verwaltungs-
schriftgut beschréankte, erfolgte zu rechtlichen Nachweiszwecken (vgl. Lange 2004: 446). Erst
im Laufe einer langen historischen Entwicklung wurden Archive zu sogenannten ,,Schatzkam-
mern des Historikers* (Beigel & Eckert 2019: 25), die auch als Ausgangspunkt fur transdiszip-

lindre Untersuchungen dienen kdnnen.

Wie bereits in den vorangegangenen Kapiteln ausfuhrlich dargestellt, geht die kultur-
und sozialwissenschaftliche Translationsforschung davon aus, dass die Translation bei der Kon-
struktion von Kulturen und Identitaten von zentraler Bedeutung ist. In historischen Kontexten
— s0 auch in der vorliegenden Masterarbeit — ist es daher essenziell, vorhandenes Archivgut
mittels Schriftenkunde bzw. Aktenkunde (vgl. Brandt 1998: 64f.) quellenkritisch zu untersu-
chen. Dabei spielt die Gewichtung der einzelnen erhobenen Dokumente bei der Archivarbeit

eine bedeutende Rolle. Zu den wichtigsten schriftlichen archivalischen Quellen zahlen,
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insbesondere mit Bezug zum Ersten Weltkrieg, Manuskripte wie Feldpost, Tagebucher und
Akten, aber auch diverse Drucke wie die Tagespresse, Befehle und Plakate mit VVerordnungen
und andere Schriftstiicke wie Urkunden, Amtsbicher und verschiedene Verzeichnisse (vgl.
Beigel & Eckert 2019: 67). Mit Bezugnahme auf die vorliegende Untersuchung bleibt abschlie-
Rend die Frage zu klaren, wie man an das entscheidende Archivmaterial gelangt und wie in

weiterer Folge — vor allem in translationswissenschaftlichen Diskursen — damit umzugehen ist.

Auf diese Frage gibt es keine allgemeingultige Antwort, denn ,,Archivmethoden* gel-
ten bislang als umstritten. Dariiber, dass qualitative historische Forschung die Archivrecherche
zur Erhebung von Daten, die in sekundaren Quellen mdglicherweise fehlen, voraussetzt, sind
sich Wissenschaftler diverser Disziplinen einig (vgl. Thies 2002: 358). Auch die Tatsache, dass
Historiker notwendigerweise selektiv vorgehen, wenn sie sich mit archivalischem Material aus-
einandersetzen, um Ereignisse aus der Vergangenheit zu rekonstruieren, inkludiert diese Vor-
Ort-Recherche per se. Der Einfluss der Selektivitat auf die Ergebnisse eines Forschungsprojekts
wird jedoch verstarkt, wenn bei der VVorabrecherche nur bestimmte historische Monographien
bertcksichtigt werden, da die Verfasser dieser Monographien bereits einen Auswahlprozess
durchgefuhrt haben, indem einige Primérquellen unter Ausschluss anderer ausgewahlt wurden
(vgl. Lustick 1996: 606f.; Thies 2002: 362f.). Spitestens mit dem ,,archival turn® ist in den
Kulturwissenschaften des ausgehenden 20. Jahrhunderts eine gezielte Ruckkehr zur Archivar-
beit sowie ein kritisch-erkenntnistheoretisches Interesse am Archiv als Quellenbasis von Wis-
sensgenese erkennbar (vgl. Stingelin 2016: 21). Dieser Ansatz sieht vor, Dokumente gegen den
Strich und zwischen den Zeilen zu lesen, um auch auf marginalisierte Stimmen im jeweiligen
wissenschaftlichen Diskurs hinzuweisen. Stoler (2010) hingegen greift diesen Ansatz auf und
dreht ihn in seinen Grundsétzen im Sinne eines ,,move from archive-as-source to archive-as-
subject™ (Stoler 2010: 44) um. Sie pladiert daflr, eben das bereits Bekannte und Bewusste néher
zu erkunden und genau dort mit der Untersuchung anzusetzen, wo man bereits war (Stoler 2010:
31f., 45). Hierfur ist es notwendig, zundchst den besagten Strich klar freizulegen, mit diesem
anstatt gegen ihn zu lesen und besondere historische Ereignisse im Detail zu beleuchten. Diese
Methode verfolgt unter anderem das Ziel, etablierte Annahmen tber die Wirkung und Funkti-
onsweisen bestehender Konzepte neu Gberdenken zu kénnen (vgl. Stoler 2010: 45ff.). Gesucht
wird insbesondere nach Liicken, Durchstreichungen, widersprichlichen Zeugnissen, geheimen

Sendschreiben und so genannten ,,Wasserzeichen* (Stoler 2010: 51) in Archivalien.

Der beschriebene Ansatz findet bislang vor allem in Arbeiten zur Kolonialgeschichte

und Postcolonial Studies (vgl. Basu & de Jong 2016; Hacker 2005) oder etwa in feministischen
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Untersuchungen (vgl. Eichhorn 2013) Anwendung, er alleine wirde dem komplexen For-
schungsvorhaben der vorliegenden Masterarbeit allerdings nicht ganzlich gerecht werden. Da
es zur Annaherung an die zentralen Forschungsfragen die methodischen Uberlegungen aus der
Geschichtswissenschaft mit den translationswissenschaftlichen Anspriichen an den Umgang
mit historischen Daten miteinander zu verflechten galt, bedurfte es eines interdisziplinaren,
multiperspektivischen Rahmenkonzeptes. Der gewahlte methodische Ansatz, von dem auf-
grund des beschriebenen Forschungsgegenstands eine gewisse Flexibilitat und Offenheit flr
Dynamik im Forschungsprozess vorausgesetzt wird, soll im Folgenden nédher beschrieben und

die Grunde fir dessen Anwendung erlautert werden.
5.3 Histoire croisée als multiperspektivisches Rahmenkonzept

Verschiedene Nachbardisziplinen konnten Translation und insbesondere Transkulturalitat for
sich fruchtbar machen und haben ihre Herangehensweisen an bestimmte Themenstellungen auf
eben diese Bereiche, die sie aufgrund vergangener Perspektiven als zweitrangig betrachteten,
abgestimmt (vgl. Richter 2020: 17). Im Rahmen dieser Masterarbeit ist es weder zweckmafig
noch maglich, alle im militarischen Geheimdienst der k. u. k. Monarchie erstellten Translate zu
erforschen, geschweige denn alle an der Translation beteiligten Akteure im Detail zu beschrei-
ben. Um sich den Erkenntnissen zu den zuvor aufgestellten Forschungsfragen allerdings quali-
tativ anzundhern und der translatorischen Praxis im Evidenzbureau auf Grundlage des beschrie-
benen Forschungsstands ein Gesicht zu geben, bedarf es eines spezifischen, translationswissen-
schaftlichen, multiperspektivischen Rahmenkonzeptes. Multiperspektivisch deshalb, da es
nicht nur die Fragen wer, wann, in welcher Form und mit welcher Motivation Translate anfer-
tigte zu beantworten gilt, sondern diese in einem zweiten Schritt auch in Zusammenhang mit
anderen Ereignissen in unterschiedlichen, miteinander verflochtenen raumzeitlichen Untersu-

chungsebenen zu setzen sind.

Die Wahl einer adadquaten Methode aus der Gesichtswissenschaft, die sich mit der in
Kapitel 5.2 beschriebenen Archivarbeit kombinierbar zeigt und die bereits von anderen Vertre-
tern der Translationswissenschaft diskutiert (vgl. Kaindl 2017; Wolf 2015) bzw. produktiv fir
variable Untersuchungskategorien im historischen Kontext operationalisiert werden konnte
(vgl. Reiter 2015; Richter 2020), fiel auf die sogenannte histoire croisée. Dieser Ansatz bietet
sich als optimales Rahmenkonzept fiir den empirischen Teil dieser Arbeit an, da er, als Weiter-
entwicklung von Kulturtransfer-Ansatzen betrachtet (vgl. Reiter 2015: 93; Wolf 2015: 230),
den Blick fir mehrere, unterschiedliche Perspektiven, die in Bezug auf die translatorische Pra-

xis im Evidenzbureau von Relevanz sein konnten, weitet und er Madoglichkeiten flr die
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Erfassung und Bearbeitung translationaler Phdnomene (vgl. Werner & Zimmermann 2002:

609), insbesondere am vorliegenden Beispiel der Habsburgermonarchie, eréffnet.

Vor dem Hintergrund der Globalisierung und der damit verbundenen Problematik des
Transnationalen entwickelten Michael Werner und Bénédicte Zimmermann in den spaten
1990er Jahren den Ansatz der histoire croisée zur ,,méglichen Uberwindung nationalgeschicht-
licher Sichtweisen in der historischen Sozialwissenschaft (Werner & Zimmermann 2002:
607). Sie mochten sich damit gezielt von der vergleichenden Geschichtswissenschaft absetzen,
da sie zum einen aufgrund ihrer meist kinstlich geschaffenen Vergleichskategorien nicht mit
der historischen Diachronie vereinbar sei und zum anderen zu sehr auf die Eigenheiten und
Besonderheiten ihrer Vergleichsobjekte eingehe, die die Heranziehung eines konkreten Ele-
ments der Geschichte fir einen Vergleich und die Nichtheranziehung eines anderen wiederum
in Frage stellen wirden. Zudem kritisieren Werner und Zimmermann (2002: 610f.) am histori-
schen Vergleich, dass dieser tautologisch sei und immer nur das beweisen kdnne, was in seiner
Konstruktion bereits angelegt ist. Im Gegensatz zum historischen Vergleich schliel3e die Trans-
fergeschichte zwar Interaktionen, Prozesse und diachrone Zusammenhénge mit ein, sie laufe
allerdings Gefahr, ihr eigenes Referenzsystem nicht mehr zu hinterfragen und die Giberwunden
geglaubten Grenzen und Konstruktionen, wie Nation, Gesellschaft, Kultur und Sprache, wieder
zu verwenden (vgl. Reiter 2015: 96; Richter 2020: 24f.).

Die histoire croisée setzt dort an, wo Vergleich und Transfer auf ihre Grenzen stofen
und versucht, Moglichkeiten und neue Wege einer transnationalen Geschichtsschreibung zu
eroffnen, gezielt Abstand von festgelegten kulturellen bzw. nationalen Kategorien sowie raéum-
lichen und zeitlichen Grenzziehungen zu nehmen und stattdessen Probleme und Fragestellun-
gen aufzuwerfen, die erst im Laufe der Analyse entstehen und wiederum individuellen Ent-
wicklungen unterworfen sind. Demnach beschreibt die histoire croisée eine Problemgeschichte,
die von konkreten Objekten sowie von der Ebene der Handelnden ausgeht und zudem die
Machtverhaltnisse und Entscheidungsspielraume aller auf dieser Handlungsebene beteiligten
Akteure beriicksichtigt (vgl. Werner & Zimmermann 2002: 617). Mithilfe dieses Ansatzes soll
laut dessen Entwicklern Erkenntnisgewinn durch ,,Uberkreuzung® und ,,Verflechtung®, oder
mit anderen Worten durch Uberschneidungen und Gemeinsamkeiten bislang getrennt unter-
suchter Wissenskonstellationen, die ohnehin in sich verwoben sind, erzielt werden (vgl. Werner
& Zimmermann 2002: 609ff.). Durch das grundlegende Element der Multiperspektivitét gilt es

auf Ansatze, die eine dhnliche Richtung einschlagen, aufzubauen:
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Wahrend Connected und Shared History bei einer Aufwertung der friheren Verflechtungen
stehen bleiben [...], versucht die Histoire croisée dariiber hinaus eine spezifische Verbindung
von Beobachterposition, Blickwinkel und Objekt zu konstruieren. Es geht nicht mehr um die
Verflechtungen als neues Objekt von Forschung, sondern um die Produktion neuer Erkenntnis
aus einer Konstellation heraus, die selbst schon in sich verflochten ist. (Werner & Zimmer-
mann 2002: 608f., Hervorhebungen im Original)

Zwischen Vergleich, Transfer und Transnationalitét hat sich flr die histoire croisée im Deut-
schen unter anderem der Terminus ,,Verflechtungsgeschichte* (Richter 2020: 23), der auch die
Uberschreitung von Disziplingrenzen suggeriert, eingeblrgert. Dieser Ansatz nimmt mindes-
tens zwei verschiedene Blickwinkel ein, lasst aber offen, ob topologische Faktoren, abstrakte
Gegenstande oder konkrete Akteure mit verschiedenen Analysedimensionen Uberkreuzt oder
verflochten werden. Dies ermdglicht aber erst das Aufbrechen zeitlicher, geographischer oder
vorab festgelegter kategorialer Handlungsebenen (vgl. Werner & Zimmermann 2002: 618). In
diesem Sinne erzeugt die Verflechtung unterschiedlicher Perspektiven einen mehrdimensiona-
len Frageraum, dessen Beobachterpositionen und Handlungsebenen zueinander in einem be-
stimmten, reflektierten Blickwinkel stehen und der in weiterer Folge durch den sich aus dieser
Interaktion resultierenden Zusammenhang einen vielfaltigen, offenen Blick auf das For-
schungsobjekt zul&sst (vgl. Reiter 2015: 96). Werner und Zimmermann (2002: 621) unterschei-
den dabei vier ,,Verflechtungsfamilien®, durch deren Anwendung sowohl Langzeitstrukturen
als auch kurzfristige Bewegungen der Untersuchungsebenen untereinander und die dynamische
Verbindung zwischen Strukturen und Handlungen einerseits und die eigene Beobachterposition
andererseits, aufgezeigt werden. Die Verflechtung der verschiedenen Elemente erfolgt auf der
Ebene der ,,Untersuchungsobjekte®, der unterschiedlichen ,,Blickwinkel, der ,,Beziehungen
und historischen Bezugssysteme* zwischen dem Forscher und dem Forschungsobjekt und
schlieBlich des ,,Aufbrechens von Raum- und Zeitskalen®, die tiberkreuzt und verflochten die
verschiedenen Blickwinkel auf das jeweilige Forschungsobjekt scharfen (vgl. Reiter 2015:
98ff.).

An dieser Stelle ist anzumerken, dass die histoire croisée weder eine abgeschlossene,
leicht greifbare Theorie darstellt noch fertige Methoden, Modelle oder Analyseinstrumente lie-
fert, sondern Zugénge bzw. Beobachtungsvorgange offen legt, die es erlauben, die zu analysie-
renden Objekte vor dem Hintergrund der multiperspektivischen Betrachtungsweise immer wie-
der neu zu beschreiben sowie auch die sich zwischen Rdumen, Zeiten und Ebenen laufend re-
sultierenden Interaktionen aufzuzeigen (vgl. Reiter 2015: 96; Werner & Zimmermann 2006:
50). Dieses Konzept hilft dabei, eine Reihe von Merkmalen aufzudecken, die, wie Wolf (2015:
234) postuliert, bei vielen traditionellen Ansdtzen in der Ubersetzungs- und
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Dolmetschgeschichte mdglicherweise tibersenen wurden oder zumindest nicht die Aufmerk-
samkeit erhielten, die sie verdienen. Nach Wolf (2015: 234) sei insbesondere das Merkmal der
transnationalen Ausrichtung translatorischer Tatigkeiten unter verschiedenen Perspektiven, die
dazu beitrage, liber die Dichotomien von ,,Vergangenheit* und ,,Gegenwart* hinauszugehen.
Die Entscheidung, welches konkrete methodische VVorgehen bei Untersuchungen im Rahmen
der histoire croisée herangezogen wird, verbleibt letzten Endes beim jeweiligen Forscher. Eben
dieser erweiterte Forschungshorizont sowie der Aspekt der relativen Freiheit bei der Wahl der
methodischen Vorgehensweise ermdglichen auch die transdisziplinare Ubernahme dieses An-
satzes und dessen Anwendung auf den zugrundeliegenden Untersuchungsgegenstand dieser
Masterarbeit.

In der Ubersetzungs- und Dolmetschwissenschaft kam die histoire croisée bisher,
wenn auch in Gberschaubarem Male, im Forschungsfeld der Translationsgeschichte zur An-
wendung. Wéhrend etwa Wolf (2015) und Kaindl (2017) auf einige zentrale Prinzipien dieses
Ansatzes verweisen, ohne sie analytisch anzuwenden, operationalisiert Reiter (2015) die kom-
plette Bandbreite der konzeptionellen Werkzeuge der histoire croisée in ihrer Dissertation tber

Translation im diplomatischen Kontext an den habsburgischen Hofen der Friihen Neuzeit.

Im Folgenden soll dargestellt werden, wie das offene und flexible methodische Rah-
menkonzept der histoire croisée in Kombination mit den methodischen Uberlegungen aus der
modernen Archivarbeit fur die Forschungsfragen der vorliegenden Masterarbeit fruchtbar ge-
macht werden konnte. Der gezielte Einsatz historischer Hilfswissenschaften, der sich etwa in
der quellenkritischen Vorauswahl und Analyse des Archivguts bei der Datenerhebung &uliert,
wird mit translationswissenschaftlichen Arbeitsinstrumenten in Anlehnung an die konkreten
Ausfihrungen Reiters (2015) sowie mit geschichtswissenschaftlichen Perspektiven auf das For-
schungsobjekt bei der Datenauswertung verknipft. Dieser multiperspektivische Zugang ver-
hindert zum einen die blinde Ubernahme vorgegebener Denkkategorien und fordert zum ande-
ren das Aufkommen und Problematisieren neuer Fragen, die wiederum die kontrastierte Dar-

stellung bislang verborgener Zusammenhénge und Verflechtungen ermdglichen.
5.4 Fruchtbarmachung der histoire croisée fir die Forschungsfragen

Die entscheidende Frage, die sich vor Beginn einer Analyse im Rahmen der histoire croisée
stellt, ist, wie sich erschliel3t, welche zeitlichen und rdumlichen Ebenen miteinander zusam-
menh&ngen und welche flr eine ndhere Beschreibung in Frage kommen. Werner und Zimmer-

mann (2002: 627) formulieren ihre Antwort darauf wie folgt: ,,Eine Moglichkeit, die
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entsprechenden Konnexionen aufzuspuren, liegt darin, den Akteuren dabei zu folgen, wie sie
sich zwischen den Ebenen bewegen und sich miteinander verbinden.* Die klassischen Fragen
nach dem Wer und Wann sind aufgrund der Tatsache, dass Ubersetzer und Dolmetscher ganz
besonders in historischen Kontexten haufig ungenannt bleiben und Ubersetzungsbibliographien
meist nicht vorliegen, nicht leicht zu beantworten, wie auch etwa bei Julia Richter (2020), die
sich ebenfalls der Methode der histoire croisée zum Zwecke der Untersuchung und Herausbil-
dung einer Grundlage fur die Translationshistoriographie bediente, bereits festgestellt wurde.
SchlieRlich sei

das Feld des Ubersetzens [...] ein transnationales Gebilde. Nicht, weil es immer um zwei

Sprachen, zwei Nationen geht, immer in irgendeiner Weise bi ist, sondern weil es weit dartiber

hinaus in einem transkulturellen Raum agiert. Interagierende Akteure und Netzwerke stehen

im Vordergrund in der Translationsgeschichte [...], wo sie frither an den Peripherien der Inte-
ressen der Forscher im Halbdunkel verschwanden. (Richter 2020: 105f.)

Vor dem Hintergrund dieser Transnationalitdt kommen bei der Untersuchung der translatori-
schen Praxis im Evidenzbureau mehrere potenzielle Untersuchungsebenen zum Vorschein, die
zueinander in Beziehung standen und sich gegenseitig beeinflussten. Der Einsatz von Transla-
toren im militarischen Geheimdienst der Habsburgermonarchie veranderte sich im Laufe seines
Bestehens zwischen 1850 und 1918 sowohl hinsichtlich der agierenden Personenanzahl als
auch deren Ausbildungsstatten, deren Einsatzgebiete und der im Ausland anséssigen Haupt-
und Nebenkundschaftsstellen. Da sich der Bedarf an Ubersetzern und Dolmetschern wahrend
des Ersten Weltkrieges auf ein Maximum zugespitzt hatte und von den Jahren zwischen 1914
und 1918 das meiste auswertbare Material in Form von zeitgendssischen Archivalien vorliegt,
sollen die unterschiedlichen Untersuchungsebenen vor allem in diesem Zeitraum zueinander in

Beziehung gesetzt und im Detail beleuchtet werden.

So kann die Divergenz zwischen den erwarteten und dringend bendtigten Sprach-
kenntnissen aus der Perspektive des Evidenzbureaus und den bei den Translatoren tatsachlich
vorhandenen Sprachkenntnissen offengelegt sowie der Einsatz der Vielzahl an Sprachen in un-
terschiedlichen Translationsmodi untersucht werden. In diesem Zusammenhang kdnnen auch
die Unterschiede des Fremdspracheneinsatzes in geografisch ausgelagerten Kundschaftsstellen
miteinander verglichen und in weiterer Folge auch die Bedeutung der jeweiligen Regionalspra-
chen in Bezug zum (berwiegenden Gebrauch der deutschen und ungarischen Sprache aufge-
zeigt werden. Dieser Blickwinkel knlipft wiederum an die konkreten translationsrelevanten Kri-
terien der Auswahl von Ubersetzern und Dolmetschern in den translatorischen Dienst des Evi-

denzbureaus an, der durch die handelnden Akteure in Zeiten des Krieges Uber den weiteren
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Kriegsverlauf in betrachtlichem Malie mitbestimmte. Damit verflochten sind ebenso die Kon-
sequenzen fur unzureichende translatorische Leistungen, die sich sowohl aus Perspektive der
handelnden Ubersetzer und Dolmetscher als auch aus dem Blickwinkel der Institution Evidenz-
bureau und somit auf den gesamten eingesetzten Truppen der k. u. k. Monarchie unterschiedlich
niederschlagen konnten. Das Vorhandensein und Ausbleiben bzw. die bewusste Abkehr der
handelnden Translatoren von den Interessen der Nachrichtenabteilung des AOK sind wiederum
eng verknupft mit der Perspektive der politischen Verwendung von Sprache und der Loyalitat
aller am Translationsbetrieb des Evidenzbureaus beteiligten Akteure. Durch die Verflechtung
des beruflichen Umfelds translatorisch tatiger Personen mit den unterschiedlichen Translaten,
die sowohl am Wiener Standort des k. u. k. Geheimdienstes als auch im neutralen sowie feind-
lichen Ausland erbracht wurden, eréffnet sich auch ein Blick auf die Aufgaben und Erwartun-
gen, die aus Sicht des Evidenzbureaus an die jeweiligen Ubersetzer und Dolmetscher gestellt
wurden und die mit den heuten Anforderungen an Translatoren in militarischen Kooperationen
in Beziehung gesetzt werden kdnnen. So wie auch Reiter (2015: 101) im Rahmen ihrer Unter-
suchung festgestellt hat, konnen klassische Vergleichsperspektiven und Gegeniiberstellungen
durch neue Blickwinkel, die sich durch die Transferforschung ergeben, ergénzt werden.
Dadurch kénnen wechselseitige Beeinflussungen zwischen verschiedenen Untersuchungsebe-
nen beschrieben und translatorische Té&tigkeiten durch stetig wechselnde Ausgangs- und Ziel-
punkte nicht nur auf nationalgeographischer oder etwa struktureller sondern auch auf personli-

cher und sozialer Ebene innerhalb politischer Machtstrukturen analysiert werden.

Da bereits der zugrundeliegende Untersuchungsgegenstand selbst eine multiperspek-
tivische Zugangsweise zu den Forschungsfragen erforderlich macht und erst die Offenheit des
gewahlten Ansatzes durch die Verflechtung verschiedener Blickwinkel die komplexen Zusam-
menhange der translatorischen Praxis im militarischen Geheimdienst der Habsburgermonarchie
aufzeigt, wird im Folgenden zur besseren Nachvollziehung des empirischen Teils dieser Arbeit
die Durchfuhrung der vorliegenden Untersuchung konkretisiert. Zuerst wird auf die Quellen-
lage und Fundorte des verwendeten Materials sowie das methodische VVorgehen bei der Erhe-
bung der Daten eingegangen und im Anschluss werden die einzelnen Schritte der Datenaus-

wertung anhand eigens beschriebener Untersuchungsebenen vorgestellt.
5.4.1 Quellenlage und Fundorte

Der Blick auf das Vergangene, dem im Rahmen dieser Masterarbeit in Kapitel 6 Rechnung
getragen werden soll, ist stets gepragt von individuellen Vorstellungen und Mdglichkeiten, die

sich unter anderem in der Auswahl und Analyse historischer Quellen niederschlagen (vgl.
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Reiter 2015: 106). Ein wichtiger Schritt vor dem Beginn der eigentlichen Datenerhebung be-
stand somit in der Evaluierung von Fundorten, die unbearbeitetes Material und aufschlussreiche
Zeugnisse Uber den zugrundeliegenden Untersuchungsgegenstand enthalten konnten. In Anleh-
nung an Stoler (2010) wurde mit der Recherche genau dort angesetzt, wo laut einschléagiger
Literatur (vgl. Pethé 1998; Ronge 1930; Wolf 2012) unveroffentlichte Belege von Personen
und Tatigkeiten im militarischen Geheimdienst der Habsburgermonarchie zu finden seien.

Die erste Anlaufstelle bzw. Dreh- und Angelpunkt historischer Informationen zum mi-
litdrischen Geheimdienst der Habsburgermonarchie schien im ersten Moment die Osterreichi-
schen Militérbibliothek zu sein. Diese Amts- und Behdrdenbibliothek im 7. Wiener Gemeinde-
bezirk stellt als Zentralbibliothek des Osterreichischen Bundesheeres mit ihren zahlreichen Be-
stdnden zwar eine vermeintlich direkte Verbindung zum Evidenzbureau dar, beherbergt aller-
dings flr die vorliegende Untersuchung keine zweckdienlichen Dokumente. Nach Auskunft
einer verantwortlichen Person der dsterreichischen Militarbibliothek stellte sich heraus, dass
sich der gesammelte Nachlass des Evidenzbureaus der Osterreichisch-Ungarischen Monarchie
im Altbestand des Osterreichischen Staatsarchivs befinde, was meine weiterfiinrende Recher-

che auch bestatigte (vgl. Tepperberg 2014: 1ff.).

Ahnlich verhielt es sich auch mit der Quellenlage in der zweiten Anlaufstelle fir den
zugrundeliegenden Untersuchungsgegenstand. VVor allem im Zuge der Auseinandersetzung mit
der Frage nach den Auswahlkriterien der Translatoren fiir den institutionalisierten Uberset-
zungs- und Dolmetschdienst des Evidenzbureaus lag der Versuch nahe, den ehemaligen Stand-
ort der AOK-Dolmetschschule in der Vorgartenstrae 191 im 2. Wiener Gemeindebezirk (vgl.
OeStA 3837-3845; 3846-3849) aufzusuchen, wo sich heute eine Volksschule befindet (vgl. Ho-
der 2018). Es stellte sich heraus, dass die eingelagerten Dokumente nach Schliefung der AOK-
Dolmetschschule ebenfalls ins Osterreichische Staatsarchiv tiberstellt und dort archiviert wur-
den. Auch zahlreiche weitere Hinweise in themenbezogenen Sammelbanden und Monogra-
phien, wie jene iber Oberst Maximilian Ronge (vgl. Jagschitz et al. 2007) oder tber den Dol-
metsch- und Ubersetzungsbetrieb in der Habsburgermonarchie (vgl. Wolf 2012) filhren zum
Kriegsarchiv des Osterreichischen Staatsarchivs in der Nottendorfer Gasse 2 im 3. Wiener Ge-
meindebezirk. Somit wurde das Staatsarchiv mit seinen Bestdnden unter Einbeziehung ver-
schiedener Blickwinkel, die sich durch die Rezeption der verwendeten, einschlégigen Fachlite-
ratur aus unterschiedlichen Perspektiven und Interessensschwerpunkten zum Forschungsobjekt

ergaben, zum zentralen Ausgangspunkt fur die Datenerhebung.

5.4.2 Methodisches VVorgehen bei der Datenerhebung im Archiv
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Der entscheidende Blick auf das Ubersetzen und das Dolmetschen im Evidenzbureau wird
durch ein Analysekorpus ermdoglicht, das sich aus zahlreichen handschriftlichen und gedruckten
Quellen zusammensetzt. Dadurch ergibt sich ein geteilter mdglicher Blickwinkel auf die ver-
gangene translatorische Praxis; zum einen jener der in den vorangegangenen Kapiteln breit dis-
kutierten, bereits publizierten Forschungsliteratur und zum anderen jener dariiber hinausge-
hende Blickwinkel unbearbeiteter Dokumente aus der Vergangenheit. Letztere sind vor dem
Hintergrund zu betrachten, dass sie flr ihr Vorhandensein und ihre systematische Ablage im
Archiv bereits einen Selektionsprozess durchlaufen haben. Diese Vorselektion basiert zum ei-
nen auf gesetzlichen Bestimmungen und zum anderen auf der personlichen Gewichtung einzel-
ner Archivalien durch eine Reihe von Archivaren, die die Bestande systematisch erstellen und
womdglich spater wieder zur Vernichtung aussondern. Das Archivmaterial, auf dem diese Ar-
beit empirisch basiert, ist dem Kriegsarchiv entnommen, in dem sdmtliche militarhistorische
Unterlagen, Personalakten militarisch Bediensteter, Assentprotokolle, diverse Qualifikations-
listen und andere nennenswerte translationsrelevante Dokumente aus dem Untersuchungszeit-
raum zwischen 1850 und 1918, mit bedeutender Mehrheit jedoch aus den Jahren des Ersten
Weltkrieges, zu finden sind. Von den in Kapitel 5.2 angeflhrten archivalischen Quellen sind es
insbesondere die Akten und Verzeichnisse, die, unter Einbeziehung verschiedener Blickwinkel,
Aufschluss tber die translatorische Praxis im Evidenzbureau liefern (vgl. Schmid 2004: 76f.).

Fur eine systematische Datenerhebung war es notwendig, sich mit der komplexen Ord-
nungsstruktur des Archivs vertraut zu machen. Bei der Ordnung von Archivgut wird grundsétz-
lich zwischen dem Pertinenzprinzip und dem Provenienzprinzip unterschieden, wobei ersteres
eine Gliederung des Schriftguts — ungeachtet dessen Herkunft — nach Betreffen vorsieht. Da
dieses Ordnungssystem als wenig benutzerfreundlich galt, hat sich gegen Ende des 19. Jahr-
hunderts in der modernen Archivarbeit das Provenienzprinzip, oder auch Herkunftsprinzip ge-
nannt, durchgesetzt. Diese Ordnungsstruktur befasst sich allen voran mit der Frage, welche Be-
horde, Dienststelle oder Ubergeordnete Instanz zu einem bestimmten Zeitpunkt fiir das jewei-
lige Schriftgut sowohl sachlich als auch territorial verantwortlich war (vgl. Brandt 1998: 113ff.;
Beigel & Eckert 2019: 67f.). Auch im Osterreichischen Staatsarchiv sind die Archivbestinde,
mit Ausnahme von speziellen Sammlungen bzw. Selekten, nach dem Provenienzprinzip geord-
net, wonach diese in dem Zusammenhang, in dem sie entstanden, verblieben sind. Die schrift-
gutproduzierende Stelle bzw. die tUbergeordnete Instanz, die fir den Verwaltungsbereich des
zugrundeliegenden Untersuchungsgegenstands zustandig war, ist das Evidenzbureau des k. u.

k. Generalstabs, das den zentralen Ausgangspunkt fir die Recherche im Archiv ausmachte.
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Da sich das themenspezifische Bestandsmaterial im Kriegsarchiv als ausgesprochen
umfassend herausstellte und im Rahmen der vorliegenden Masterarbeit nicht alle Quellen voll-
umfanglich analysiert werden konnten, bestand der nachste Schritt in einer elektronischen Vor-
auswahl von Dokumenten mit Hilfe der Suche nach Schlagwdrtern unter Zuhilfenahme des
Archivinformationssystems (AIS) zur Eingrenzung der analysierbaren Untersuchungsebenen.
Unter das einzugrenzende Material fielen unter anderem Originaldokumente aus L&ndern au-
Rerhalb der Habsburgermonarchie samt zugehérigen Ubersetzungen, diverse fremdsprachige
Berichte, Protokolle, Zeitungsartikel, Telegramme, Feldpost, Urkunden und viele weitere
schriftliche Quellen®, die im Zusammenhang mit dem Evidenzbureau als Institution des Uber-
setzens und Dolmetschens stehen.

Wahrend mehrerer Archivaufenthalte — erstmals bereits im Jahr 2018 im Zuge eines
Seminars zu translatorischen Orten in Wien, in dem mein persoénlicher Interessensschwerpunkt
auf dem Evidenzbureau lag und woraus schlussendlich die Wahl fir dieses Masterarbeitsthema
resultierte; und darauf von Spatherbst 2020 bis Friihjahr 2021 fr die intensivere Recherche zur
translatorischen Praxis im Evidenzbureau im Rahmen dieser Masterarbeit — wurden im Oster-
reichischen Staatsarchiv knapp 500 Dokumente aus 20 Faszikeln (darunter auch mehrere Bu-
cher und zahlreiche lose Briefe) erhoben. Diese im Kriegsarchiv quer verstreute Sammlung,
hauptsachlich in Form von physischen Papierordnern, veranschaulicht, welche Uberschnei-
dungspunkte Translation mit dem Alltagsgeschehen im militarischen Nachrichtendienst der
Habsburgermonarchie hatte, welche Aufzeichnungen von und iiber Dolmetscher und Uberset-
zern in unterschiedlichen Belangen laufend gefiihrt wurden, welche Kommunikationskanéle
unter Einbeziehung der raumzeitlichen Perspektive zwischen den Militérattachés in geografisch
entfernten Gebieten, einzelnen Kundschaftern und Translatoren in der Wiener Zentrale des Evi-
denzbureaus genutzt wurden und wie translatorische Leistungen den weiteren Kriegsverlauf

mitbestimmen konnten.

Die Arbeit im Archiv gestaltete sich insofern als herausfordernd, als dass das zu ana-
lysierende Material sehr umfangreich, die translationswissenschaftliche Perspektive in Hin-
blick auf die Téatigkeiten im Evidenzbureau noch weitgehend unerforscht und die Qualitat der
erhobenen Daten nicht absehbar war. Da es in der Translationswissenschaft wenig Methoden-
literatur zum Umgang mit und der Bewertung von Archivalien gibt, wurde in der vorliegenden

Masterarbeit auf den beschriebenen multiperspektivischen Zugang zuriickgegriffen.

S Im Ergebnisteil wird auf die flr die Analyse der jeweiligen Untersuchungsebenen herangezogenen Dokumente
anhand konkreter Beispiele und Abbildungen im Detail eingegangen.
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Nichtsdestotrotz bleibt das Forschungsinteresse ein translationswissenschaftliches, gleichwohl
der translatorischen Praxis im Evidenzbureau eine historisch gesellschaftspolitische Rolle in
der Habsburgermonarchie zuzuordnen ware. Die erhobenen Daten wurden in Anlehnung an die

Empirie von Reiter (2015), auf die im Folgenden kurz eingegangen wird, ausgewertet.

5.4.3 Datenauswertung

Der rote Faden, der sich durch die vorliegende Untersuchung zieht, ergibt sich zum einen aus
dem erhobenen Korpus des Osterreichischen Staatsarchivs, das grundlegend mitbestimmte,
welche Analysedimensionen bearbeitet und miteinander gekreuzt werden kénnen und zum an-
deren aus mehreren, im Zuge der Analyse sichtbar gemachten Untersuchungsebenen und Per-
spektiven, die miteinander verflochten sind und wechselseitigen Transfers unterliegen. Da die
histoire croisée von der Ebene der Handelnden ausgeht und somit Macht und Entscheidungs-
spielrdume diesem Ansatz innewohnen (vgl. Richter 2020: 25; Wolf 2015: 231), wurden die
am Translationsprozess beteiligten Akteure im Rahmen von drei wesentlichen Untersuchungs-
ebenen, die durch deren wechselseitige Verkniipfung die Rekonstruktion eines mehrperspekti-

visches Bildes der translatorischen Praxis im k. u. k. Evidenzbureau ermdglichen, analysiert.

Zunachst wurden die Ubersetzer und Dolmetscher selbst, insbesondere in Hin-
blick auf deren sprachlichen und kulturellen Hintergrund, auf der persénlichen Untersuchungs-
ebene beleuchtet. Hierbei wurde vordergriindig der Frage nachgegangen, welche Sprachenport-
folios die eingesetzten Translatoren flr den institutionalisierten Translationsbetrieb im kaiser-
lichen und koniglichen Nachrichtendienst qualifizierten und anhand welcher Kriterien diese
ausgewahlt wurden. Dabei wurde der Blickwinkel sowohl auf Sprachkenntnisse, die zum Zeit-
punkt der Aufnahme vorhanden waren als auch auf jene, die im Zuge von Sprachausbildungen
erworben wurden, ausgerichtet. Damit zusammenhéangend erdffnete sich auch die Frage, wie
der multinationale Charakter translatorisch tatiger Personen den Gebrauch von Sprache beein-
flusste und welche Konsequenzen sich dadurch fiir die Mobilitat der Ubersetzer und Dolmet-

scher innerhalb sowie aul3erhalb der Habsburgermonarchie ergaben.

Gekoppelt an die Kenntnisse und den Gebrauch von Sprache wurden die im k.
u. k. Evidenzbureau eingesetzten Translatoren im nachsten Schritt auf der politischen Untersu-
chungsebene verortet und der Blick auf Loyalitat, Macht und Handlungsspielraum gescharft.
Hier wurde die Frage in den Mittelpunkt gertickt, inwiefern zwischen einzelnen Dolmetsch-
und Ubersetzungsleistungen kategorisch unterschieden wurde und welche Folgen mindere

translatorische Leistungen fir die handelnden Sprachmittler auf der einen Seite, aber auch fiir
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alle im sozialen Konstrukt der Habsburgermonarchie beteiligten Akteure auf der anderen Seite

nach sich ziehen konnten.

Wahrend in den ersten beiden Untersuchungsebenen der Fokus ausschliellich
auf die translatorisch tatigen Personen in ihrer Lebensumwelt ausgerichtet war, wurden in der
dritten und umfassendsten Untersuchungsebene auch die Translate selbst in die Analyse mit-
einbezogen. Auf Basis einzelner archivierter Translate wurden die wichtigsten Aufgabenberei-
che sowie haufige Nebentatigkeiten der im k. u. k. Evidenzbureau bediensteten Ubersetzer und
Dolmetscher abgeleitet und mogliche Verbindungen zu Berufsbezeichnungen bzw. Posten und
Funktionen gekniipft. In diesem Zusammenhang wurde ferner diskutiert, inwieweit Translation
als Profession von den handelnden Sprachmittlern und auch der Institution Evidenzbureau
wahrgenommen wurde. Im Zentrum der beruflichen Untersuchungsebene stand die Frage, ob
die im Evidenzbureau eingesetzten Translatoren den Erwartungen, die an sie gestellt wurden,
trotz der Fille an unterschiedlichen Aufgaben, der sie sich taglich gegenubersahen, gerecht
werden konnten. Um sich dieser Frage anzundhern, wurden deren Aufgaben anhand konkreter
Originalbelege mit den Leistungsanforderungen an Ubersetzer und Dolmetscher im militari-
schen Geheimdienst der Habsburgermonarchie verflochten und mit den heutigen Anforde-

rungskriterien an Translatoren in militdrischen Kooperationen in Bezug gesetzt.

Aufgrund des multinationalen Charakters der mehrsprachigen k. u. k. Monarchie so-
wie der damit eng verbundenen Mobilitat, wird im Folgenden versucht, die bewusste Abkehr
vom Denken in nationalen Grenzen im Ergebnisteil deutlich zum Ausdruck zu bringen und die
Variabilitat der angewandten Kategorisierungen sowohl im Forschungsprozess als auch auf der
Zeitskala der translatorischen Praxis im k. u. k. Evidenzbureau offenzulegen. Das Evidenzbu-
reau mit all seinen in der Habsburgermonarchie verstreuten Nebenkundschaftsstellen wird da-
bei als soziales System verstanden, in dem es den Tatigkeitsumfang sowie den Status der han-

delnden Translatoren in verschiedenen Kulturvermittlungsprozessen zu beleuchten gilt.

Der Erkenntnisgewinn durch das Uberkreuzen und Verflechten verschiedener Unter-
suchungsobjekte und -ebenen im Sinne der histoire croisée soll in der an die Ergebnisdarstel-
lung anschliel3ende Diskussion durch die der Methode zugrundeliegenden Mechanismen, &hn-
lich wie bei Richter (2020: 23ff.) angemerkt, zu einer Abduktion fiihren, die eine reflektierte
translatorische Praxis erkennen lassen. Diese Masterarbeit erschopft sich allerdings nicht in der
Beantwortung der zugrundeliegenden Fragestellungen; vielmehr sollen durch das Aufbrechen
deskriptiver Diskussionen mithilfe des methodischen Rahmenkonzeptes Erkenntnisse ausge-

hend von den Ergebnissen beschrieben und erweitert werden.
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6. Ergebnisdarstellung

6.1 Personliche Untersuchungsebene: Translatoren, Sprachen, Multinationalitat

Die personliche Untersuchungsebene zielt auf den wesentlichsten Aspekt der translatorischen
Praxis im Evidenzbureau — die Akteure der Translation selbst sowie deren Sprachenportfolios
— ab. Diese personliche und ebenso soziokulturelle Untersuchungsebene beschrankt sich nicht
nur auf die geographische Herkunft bzw. den jeweiligen sprachlichen Hintergrund der einge-
setzten Translatoren, sondern beleuchtet auch das soziale Umfeld und den multinationalen Cha-
rakter der Untersuchungsobjekte. VVor diesem Hintergrund wurde insbesondere der Frage nach
den Kriterien der Aufnahme in den Dienst als Sprachmittler des kaiserlichen und kdniglichen
Nachrichtendienstes als auch den Zusammenhangen und Entwicklungen von habitualisierten
und institutionalisierten translatorischen Téatigkeiten nachgegangen. Hierfiir wurden zunéchst
mehrere sogenannte ,,Dolmetschverzeichnisse*® analysiert, deren Eintrége zahlreiche personli-
che Daten und fur die zugrundeliegenden Untersuchung wesentliche Informationen tber die
vorherrschenden Muttersprachen bzw. weiteren Sprachen der tatigen Ubersetzer und Dolmet-
scher umfassen. Daran ankniipfend wurde versucht, aus den Aufzeichnungen dieser sowie an-
derer Archivalien die bendtigten Sprachkenntnisse seitens Evidenzbureau abzuleiten, diese
wiederum den vorhandenen Sprachkenntnissen translatorisch tatiger Personen gegenuberzu-
stellen und mit den translatorischen Einsatzgebieten bzw. den gebrduchlichsten Sprachkombi-
nationen in Bezug zu setzen. Mehrere ausgewéhlte Beispiele sollen im Folgenden zeigen, in-
wieweit die Tatigkeit und die personliche Lebenswelt von Translatoren des k. u. k. Evidenzbu-
reaus gepragt war von geographischer Mobilitat; sowohl innerhalb der Habsburgermonarchie

als auch in dartiber hinausreichende Lander und Gebiete.

Beim Blick auf die archivierten Dokumente im Kriegsarchiv ist festzustellen, dass die
ersten laufenden Dokumentationen (ber eingesetzte Sprachmittler im Nachrichtendienst des
AOK ab dem Jahr 1909 gefuihrt wurden (vgl. OeStA 1046). Zudem wird deutlich, dass das
Interesse und der Bedarf an Personal mit profunden Sprachkenntnissen ab Kriegsbeginn (vgl.
OeStA 1046/3431: Nr. 1-106) exponentiell angestiegen ist und sich gegen Ende des Krieges im
Jahr 1918 auf ein Maximum zugespitzt hatte (vgl. OeStA 3849: Nr. 31). Allen archivierten

¢ An dieser Stelle sei nochmals explizit angemerkt, dass die Bezeichnungen fiir translatorisch tatige Personen des
k. u. k. Evidenzbureaus im vorhandenen Archivgut und ebenso in den verwendeten Sekundérquellen inkonsistent
verwendet werden. Am héufigsten trifft man auf die Bezeichnung ,,Dolmetsche*, die sowohl Dolmetscher als auch
Ubersetzer im heutigen Sinne inkludiert. Die im Folgenden verwendeten Bezeichnungen ,,Dolmetschverzeichnis®,
,.Dolmetsch-Vormerkblatt“, , Chefdolmetsche® etc. schliefen Translatoren aller Translationsmodi mit ein.
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Dokumenten gemein ist die Tatsache, dass die gesamte interne Korrespondenz zwischen samt-
lichen Abteilungen und Standorten des k. u. k. Evidenzbureaus bei der Verwertung von Nach-
richtenquellen, sowohl fur ausgehenden als auch fur einlangende Schriftstlicke, auf Deutsch
erfolgte. Wie in der publizierten Fachliteratur nachlesbar (vgl. Jagschitz et al. 2007: 59) war
Deutsch die Kommandosprache der gesamten k. u. k. Armee, was sich in der internen Kommu-
nikation und Dokumentation sowie auch in diversen Sendschreiben und Berichten von Kund-
schaftsoffiziersstellen oder von Militérattacheés, die auRerhalb der Monarchiegrenzen stationiert
waren, wie etwa in London, Stockholm oder Tokio, widerspiegelt. Mehrere Dolmetschver-
zeichnisse im Kriegsarchiv des Osterreichischen Staatsarchivs belegen den intensiven Transla-
tionsbetrieb, der grundsétzlich in eine Richtung erfolgte — ndmlich aus der jeweiligen Fremd-
sprache ins Deutsche — sowohl in der Zentrale in Wien als auch in sdmtlichen auswartigen
Nebenkundschaftsstellen. Zudem enthalten sie aufschlussreiche Informationen tber die trans-
latorisch tatigen Personen des k. u. k. Evidenzbureaus sowie uber alle in der Habsburgermonar-
chie relevanten Sprachen und deren Verwendung.

Das umfangreichste Verzeichnis stammt aus dem Jahr 1918 und tragt die Aufschrift
,»Vormerkungen liber angemeldete Dolmetsche® (OeStA 3849: Nr. 31). Dieses etwa A3-grofe,
in Buchform gebundene Verzeichnis enthélt wesentliche militarische Daten aller Personen, die
entweder zur Sprachausbildung an der AOK-Dolmetschschule vorgesehen waren als auch jene,
die aufgrund ihrer bereits vorhandenen Kenntnisse nach entsprechender Priifung als abrufbereit
flr diverse, benotigte translatorische Dienste im militarischen Nachrichtendienst der Habsbur-
germonarchie galten. Es umfasst insgesamt knapp 4400 handschriftliche Eintrdge von Personen
samtlicher Sprachen und Sprachvarietaten, welche innerhalb sowie aufRerhalb der Monarchie
vertreten waren. Die Eintrdge sind in alphabetischen Registern nach den jeweiligen Nachnamen
der angemeldeten Dolmetsche in die folgenden neun Spalten unterteilt:

Anmeldendes Kommando

Charge, Truppenkorper

Vor- und Zuname

hat einzuriicken am

eingerlickt am

Gegen Ersatz

Urgenz

Klassifikation

abgegangen / wohin (OeStA 3849: Nr. 31)

Die Spalteniiberschriften lassen erkennen, dass es sich bei den zur Sprachausbildung bzw. zum

translatorischen Einsatz vorgemerkten Dolmetschern vornehmlich um Soldaten bzw.
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Militdrangehorige handelte, die entweder bereits eingeriickt waren, oder denen die Aufnahme
in den aktiven militarischen Dienst der Osterreichisch-Ungarischen Monarchie noch bevor-
stand. Diese Annahme wird unter anderem verstarkt durch die den Nachnamen beigefligten
militarischen Dienstgrade in langer bzw. abgekirzter Form, wie zum Beispiel ,,Hptm.* fiir
Hauptmann, ,,Korp.“ fiir Korporal, ,,Oblt. fiir Oberleutnant oder etwa ,,Zgsf.” fiir Zugsfiihrer
(vgl. OeStA 3849: Nr. 31). In Bezug auf die Aufnahme in den institutionalisierten Uberset-
zungs- und Dolmetschdienst des Evidenzbureaus kann die militarische Vordienstzeit allerdings
nicht als Musskriterium bestatigt werden, zumal mehrere Dolmetschverzeichnisse, vor allem
gegen Ende des Krieges, anstatt militarischer Dienstgrade auch akademische Doktortitel, die
beispielsweise Professoren diverser Sprachen, Direktoren von Schulen oder Geistlichen zuzu-
ordnen sind, enthalten (vgl. OeStA 3301: Verzeichnis tber Dolmetsche; ohne Nr.).

Beim direkten Vergleich dieser Erkenntnis mit den heutigen VVoraussetzungen fur den
Einsatz von Translatoren in militarischen Kooperationen sind in dieser Hinsicht wesentliche
Uberschneidungen festzustellen. Die Ergebnisse zeigen, dass weder fiir eine Aufnahme in die
AOK-Dolmetschschule noch damit zusammenhangend in den Sprachendienst des Evidenzbu-
reaus universitare Vorkenntnisse oder akademische Sprachnachweise erforderlich waren. Al-
lerdings belegen die vorhandenen Archivalien eine deutliche Tendenz zur Bevorzugung von
Militarangehorigen flr die translatorischen Dienste des Evidenzbureaus. Dies verhalt sich zum
Teil auch heute noch so bei eingesetzten Translatoren in militarischen Kooperationen, bei denen
sogenannte ,,ressortinterne* Personen mit ausgezeichneten Sprachkenntnissen anderen Zivilis-
ten aufgrund der Beherrschung militarischer Grundkenntnisse bevorzugt werden (vgl. Nestler
2011: 158ff.). Ausschlaggebend beim Eintritt in den Dienst als militarischer Sprachmittler wa-
ren damals wie heute militarische Fachkenntnisse und insbesondere die Beherrschung der mi-
litdrischen Fachsprache (vgl. Nestler 2011: 152ff.).

Die betrachtliche Anzahl an Eintrégen ist nicht isoliert von der Tatsache zu betrachten,
dass es sich bei dem Verzeichnis der ,,Vormerkungen iiber angemeldete Dolmetsche® um eine
Bestandsaufnahme von potenziellen translatorisch tatigen Personen handelte, die im Zuge einer
Ausbildung an der AOK-Dolmetschschule bestimmte Sprachkenntnisse erwerben, verbessern
oder unter Beweis stellen sollten, um zum offensiven und defensiven Kundschaftsdienst im
Zuge der Nachrichtenbeschaffung und Feindabwehr entsandt werden zu kénnen. VVon den etwa
4400 Eintragen in dem VVormerkverzeichnis tiber angemeldete Dolmetsche findet man nur einen
Bruchteil in den sogenannten ,,Sprach-Indices der AOK-Dolmetschschule* wieder. In diesen
insgesamt 17 Sprachverzeichnissen, die in drei Faszikeln (OeStA 3846; 3847; 3848) verteilt
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archiviert werden, erhielten all jene Nachrichtenoffiziere, die eine Sprachausbildung in der k.
u. k. Dolmetschschule des AOK absolvierten und gemal ihrem Sprachenportfolio in Abrufbe-
reitschaft fur allfallige translatorische Téatigkeiten im militarischen Geheimdienst der Habsbur-

germonarchie standen, einen eigenen, handschriftlichen Eintrag.

Alle 17 Verzeichnisse stammen ebenfalls aus dem Jahr 1918 und sind mit der Auf-
schrift ,,Sprach-Index*, in Verbindung mit der jeweiligen Arbeitssprache der darin eingetrage-
nen Ubersetzer und Dolmetscher, gekennzeichnet. Fiir jede Sprache, die sowohl fiir die Feind-
spionage und -abwehr als auch fir die Kniipfung und Aufrechterhaltung diplomatischer Bezie-
hung vonnoten war, wurde ein eigener Index angelegt. Die Indices liegen alphabetisch numme-
riert fir die Sprachen Arabisch, Bulgarisch, Dénisch, Englisch, Franzésisch, Griechisch, Itali-
enisch, Kroatisch, Norwegisch, Portugiesisch, Ruménisch, Russisch, Serbokroatisch, Schwe-
disch, Spanisch, Tlrkisch und Ungarisch vor. Zur besseren Illustration der dortigen Sprach-

diversitat folgt nachstehend eine genauere Darstellung ausgewéhlter Indices:

L 111 s AOK
Wi, L Ve e

.(JPTC{C}L;F;:\'ML-:?C 9 prﬂ;jf } j iy
b

iy e

Kk Dulmetsh-Schale dos AOK
Wien, . Ve ginesasrate 1.

g Opre

Abbildung 2: Sprach-Index fur die schwedische bzw. ungarische Sprache 1918 (OeStA 3848: I11; 3848: VI)

Wie auf Abbildung 2 zu erkennen, sind die etwa A4 grolRen Verzeichnisse, hier am Beispiel der
schwedischen (OeStA 3848: I11) bzw. ungarischen Sprache (OeStA 3848: VI), jeweils mit der
Aufschrift ,,K. u. k. Dolmetsch-Schule des AOK. Wien, II. Vorgartenstra3e 191 versehen. Da-
rin ist einmal mehr der ehemalige Standort der AOK-Dolmetschschule abzulesen. Die Vor-Ort-
Recherche hat ergeben, dass sich heute an dem genannten Ort eine 6ffentliche Volksschule
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befindet, die keine Relikte translatorischer Té&tigkeiten des Evidenzbureaus mehr beherbergt
(vgl. Hoder 2018).

Ahnlich den ,,Vormerkungen iiber angemeldete Dolmetsche enthalten diese Ver-
zeichnisse hauptsachlich militarische Informationen, aber dariiber hinaus auch Auskinfte tber
die beherrschten Sprachen und Verweise auf weitere, die jeweilige translatorisch tatige Person
betreffende Dokumente, wie Zeugnisse von Prifern der AOK-Dolmetschschule tiber sprachli-
che Einstufungen und Erfahrungsberichte ranghoherer Offiziere in diversen nachrichtendienst-
lichen Einsatzen. Alle 17 Sprach-Indices weisen eine idente Eintragsstruktur auf und umfassen
jeweils die folgenden sechs Spalten:

Name

Charge

Auskunftsbogen Nr.

Ist als Dolmetsch eingeteilt / verfiigbar
Kann auRerdem Sprache

Anmerkung (OeStA 3846; 3847; 3848)

Sl HEs™ T T T —— —
o ; =
Afiponl|
M : Ist aly g
Aus- Doimetsely | Kann auber-
2 Noo o Chatge [ Reunfts- | dein
=1 g - hgen T = Anmerkang
2 Nr. = E
5 = Sprache
b3
fo pilem el 7
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Abbildung 3: Eintragsstruktur des Sprach-Index fiir ungarische Sprache 1918 (OeStA 3848: V1)
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Wie in Abbildung 3 am Beispiel des Sprach-Index fur die ungarische Sprache (OeStA 3848:
VI) ersichtlich, wurden alle handschriftlichen Eintrdge in Form eines Buchstabenregisters al-
phabetisch nach dem Nachnamen eines jeden Nachrichtenoffiziers gereiht. Bei direkter Gegen-
uberstellung der einzelnen Verzeichnisse féllt bei naherer Betrachtung auf, dass die Anzahl der
Personeneintrége in ihrer Gesamtheit zwischen den einzelnen Sprach-Indices erheblich variiert.
Insbesondere der Mangel an russischsprechenden Nachrichtenoffizieren, der in der publizierten
Fachliteratur an mehrfacher Stelle erwéhnt wird, ist dadurch zu belegen, dass der Sprach-Index
flr die russische Sprache in Summe lediglich finf Eintrédge geprifter und fur ausreichend qua-
lifiziert befundener Dolmetsche umfasst (vgl. OeStA 3848: Nr. I). Im Vergleich dazu weist der
Sprach-Index fir die spanische Sprache 18 (vgl. OeStA 3848: Nr. IV), der fir die tlrkische
Sprache 34 (vgl. OeStA 3848: Nr. V), der fiir die serbokroatische Sprache 63 (vgl. OeStA 3848:
Nr. 11) und der fur die ungarische Sprache gar 84 Eintrage auf (vgl. OeStA 3848: Nr. V1), um

nur einige zu nennen.

Bei Erweiterung des Blickwinkels auf weitere, eingetragene beherrschte Sprachen
bzw. Sprachkombinationen zeichnen sich zum Teil wiederkehrende Muster innerhalb eines
Sprach-Index ab. Die Mehrheit der im spanischen Sprach-Index angefiihrten Translatoren be-
herrschte beispielsweise noch Franzésisch, Italienisch und Englisch (vgl. OeStA 4848: Nr. 1V),
alle im schwedischen Sprach-Index eingetragenen Dolmetsche beherrschten zusatzlich Norwe-
gisch, Danisch und Englisch (vgl. OeStA 4848: Nr. I11), wahrend im ungarischen Sprach-Index
beispielsweise bei einzelnen Personen bis zu funf weitere Sprachen angefuhrt sind (vgl. OeStA
4848: Nr. VI), die wiederum kein einheitliches Muster in den Sprachkombinationen erkennen
lassen. Die mit Abstand wenigsten Eintrdge bei weiteren Sprachen sind im Sprach-Index der
italienischen Sprache, bei vergleichsweise vielen Personeneintrdgen zu finden. Bei den mehr
als 90 angefiihrten Ubersetzern und Dolmetschern, wird nur bei 19 Personen eine weitere Spra-
che erwéhnt und bei zwei davon wurde jeweils eine zweite, weitere Sprache in Klammer hin-
zugefugt (vgl. OeStA 3847: Nr. I1).

Um den verantwortlichen Offizieren der jeweiligen Gruppe der Nachrichtenabteilung
des AOK bei Bedarf die Suche nach qualifizierten Ubersetzern und Dolmetschern zu erleich-
tern, enthielt die Eintragsstruktur neben der abgebildeten drei- bzw. vierstelligen Nummer in
der Spalte ,,Auskunftsbogen Nr.“, auf die im Anschluss ndher eingegangen wird, noch die
Spalte ,,Anmerkungen®. In den Dolmetscherverzeichnissen sind Anmerkungen unterschiedli-
cher Art zu finden, wobei bei den meisten Translatoren keine ergdnzenden Bemerkungen an-

gefiihrt wurden. Die Ergebnisse zeigen, dass bei einigen Ubersetzern und Dolmetschern der
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Raum dennoch dafiir genutzt wurde, sie wegen mangelnder Kompetenz zu kritisieren bzw. sie,
wenn auch in den selteneren Fallen, in besonderem Mafe positiv hervorzuheben. Beispiele
hierflir sind etwa der dem italienischen Sprach-Index zugeordnete Offizier Walter Herlinger,
der laut eingetragenen Anmerkungen erst nach der Absolvierung des Sprachkurses translatori-
schen Aktivitaten nachgehen durfte, oder auch der ehemalige Oberleutnant Armani und ein
gewisser Dr. Rostacher, die als ,,ungeeignete* Dolmetscher fiir die italienische Sprache galten
(vgl. OeStA 3847: 1I). Auch die translatorischen Fahigkeiten von Algardi wurden Kritisiert,
indem die Anmerkung ,,errore* handschriftlich beigefiligt wurde. Bei anderen translatorisch ta-
tigen Personen wurde wiederum die Bemerkung ,,schwach® fiir mangelnde translatorische Leis-
tungen bzw. das Zeichen ,,+* oder ,,++* vermutlich fiir hohe translatorische Kompetenz beige-

flgt.

Aus der Perspektive auf die jeweiligen, nach Sprachen unterteilten Verzeichnisse ent-
steht die Frage, welchen sprachlichen Hintergrund die eingetragenen Personen bereits in den
Ubersetzungs- und Dolmetschdienst des k. u. k. Evidenzbureaus mitnahmen und wie sie die
erforderlichen Sprach- und Kulturkenntnisse zur Austbung der umfassenden translatorischen
Tatigkeiten, abseits ihrer Ausbildung an der AOK-Dolmetschschule, erworben haben. Grund-
sétzlich ist davon auszugehen, dass viele der durch das Evidenzbureau eingesetzten Translato-
ren, insbesondere jene, die aus den Kronlandern stammten, von Kindheitsjahren an mehrspra-
chig waren. So gehdrten etwa Teile Italiens sowie zuvor auch das Konigreich Kroatien und
Slawonien lange Zeit zum damaligen Osterreich-Ungarn; ein Blickwinkel, der wiederum eng
mit dem multinationalen Charakter der translatorischen Praxis im Evidenzbureau verflochten
ist. Bei genauerer Betrachtung der beispielsweise in Abbildung 3 ersichtlichen Eintrage des
ungarischen Sprach-Index ist festzustellen, dass die Mehrheit der translatorisch tétigen Perso-
nen ungarische Nachnamen hatten (vgl. OeStA 3848: V1). Ebenso geht aus vielzahligen einge-
tragenen Nachnamen im italienischen Sprach-Index, wie Algardi, Agosti und Apollonio (vgl.
OeStA 3847: 11), oder jenen im serbokroatischen Sprachindex, wie Alexiovich, BileSovi¢, und
Vrdoljak (vgl. OeStA 3748: 1) hervor, dass die Personen aus den jeweiligen Landern stammten

oder sie zumindest eine familidare Herkunft mit den geographischen Gebieten verband.

Insgesamt spiegeln die Ergebnisse die im Theorieteil erwéhnten VVorannahmen Pethds
(1996: 163) wider, dass in diesen Verzeichnissen ausschlieRlich mannliche Ubersetzer und Dol-
metscher zu finden seien. Demgegentber ist in anderen publizierten Primérquellen (vgl. Ronge
1930; Jagschitz et al. 2007) die Rede davon, dass sehr wohl Frauen in den translatorischen

Tatigkeitsfeldern des Evidenzbureaus, insbesondere zu Vermittlungszwecken und bei der
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Anwerbung neuer sprachkundiger Soldaten, eingesetzt wurden. Auch nach der Analyse diver-
ser, nach Namen und nach Funktion angelegter Verzeichnisse iiber ,,Dolmetsche® ldsst sich der
nachgewiesene Einsatz von Frauen als Dolmetsch oder zumindest die dokumentierte Erwah-

nung derselben in archivierten Dolmetschverzeichnissen nicht bestatigen.

Auf die der personlichen Untersuchungsebene zugrundeliegende Rahmenfrage nach
den Voraussetzungen bzw. Kriterien, welche die Sprachkundigen fur die Aufnahme in den in-
stitutionalisierten Translationsbetrieb im Nachrichtendienst des AOK qualifizierten, ermagli-
chen verschiedene sogenannte ,,Auskunftsbégen und ,,Vormerkblatter (vgl. OeStA 3837-
3845) ein ungefahres Nachzeichnen des zu untersuchenden Auswahlprozederes und liefern zu-
dem wertvolle Anhaltspunkte fur weiterfuhrende Diskussionen. Aus sdémtlichen tbersetzungs-
und dolmetschrelevanten Beurteilungsbégen, Zeugnissen und Verzeichnissen geht eindeutig
hervor, dass Deutsch als Muttersprache kein Musskriterium fiir die Aufnahme in den offiziellen
Ubersetzungs- und Dolmetschdienst des k. u. k. Evidenzbureaus war. Gute Deutschkenntnisse
waren durchaus ausreichend und stellten zahlreichen Anwartern unterschiedlichster Herkunft
zumindest die Weichen fiir eine Ausbildung an der AOK-Dolmetschschule. Nennenswerte do-
kumentierte Aufzeichnungen Uber die sprachliche und translatorische Kompetenz angehender
bzw. gepriifter Ubersetzer und Dolmetscher sind etwa mit Beginn des Jahres 1917 zu datieren.
Wiéhrend davor nur vereinzelte handschriftliche Notizen zu Sprachkenntnissen bereits im mili-
tarischen Nachrichtendienst der k. u. k. Monarchie Bediensteter im Kriegsarchiv zu finden sind
und das Auswahlverfahren fir die Aufnahme in den translatorische Dienst des Evidenzbureaus
bis zum genannten Zeitpunkt weiterhin unklar bleiben, lag bereits ab August 1917 fur jeden in
Frage kommenden Sprachkundigen ein sogenanntes ,,Dolmetsch-Vormerkblatt™ vor (vgl. O-
eStA 3837-3845). Dieses Formblatt wurde vorerst, aufgrund von unmittelbar zuvor beschlos-
senen Bestimmungen zur Einstufung der Qualifikation als Sprachmittler, auf die im nachsten
Kapitel an der betreffenden Stelle naher eingegangen wird, ausschlieflich fiir angehende Dol-
metsche der russischen Sprache angefertigt und spater auch fiir translatorisch tatige Personen
anderer Arbeitssprachen zum Einsatz gebracht. Sie enthalten neben personenbezogenen Daten
vor allem die jeweilige sprachliche Einstufung in Wort und Schrift durch geschultes Personal
sowie die Feststellung der prinzipiellen Eignung fur den nachrichtendienstlichen Einsatz als
Dolmetsch. Spatestens mit der Grindung und Eréffnung der AOK-Dolmetschschule im Mai
1918 war das sogenannte ,,Dolmetsch-Vormerkblatt™ integraler Bestandteil des Auswahlver-
fahrens translatorisch tatiger Personen fir das k. u. k. Evidenzbureau und erganzend dazu lagen

fiir alle angehenden und auch alle bereits im Einsatz befindlichen Ubersetzer und Dolmetscher
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sogenannte ,,Auskunftsbogen* vor. Diese enthalten neben der Selbsteinschétzung der Sprach-
kundigen in Bezug auf deren Sprachkenntnisse und translatorischen Kompetenzen vor allem
Erfahrungsberichte von anderen, an vergangenen translatorischen Einsétzen beteiligten Offi-
zieren. Insgesamt wurden im Jahr 1918 neun (OeStA 3837; 3838; 3839; 3840; 3841; 3842;
3843, 3744; 3845) in Buchform archivierte Mappen mit Auskunftsbdgen und Dolmetsch-Vor-
merkblattern alphabetisch nach den Personennachnamen der darin angefiihrten Translatoren
angelegt, aber erst nach erfolgreicher Eignungsprifung durch Bedienstete der AOK-Dol-
metschschule numerisch im jeweiligen Sprach-Index in der Spalte ,,Auskunftsbogen Nr.“ bei
der betreffenden Person eingetragen.

Einige der ersten sogenannten ,,.Dolmetsch-VVormerkblatter findet man im Kriegsar-
chiv des Osterreichischen Staatsarchivs noch heute in dem Faszikel ,,AOK-Dolmetschoffizier:
Erhebungen und Feststellungen tber russische Formationen* (vgl. OeStA 3616). Anhand der

Signatur ist zu erkennen, dass es sich bei diesen Vormerkblattern um jene handelt, die, wie

nachfolgend ersichtlich, eigens fur Sprachkundige der russischen Sprache ausgestellt wurden:

Abbildung 4: Dolmetsch-Vormerkblatt 1917 (OeStA 3616: Na. Nr. 781/D)

Die obige Abbildung 4 veranschaulicht ein représentatives Beispiel der zuvor erwahnten Dol-
metsch-Vormerkblatter aus den archivierten Feldakten der russischen Abteilung der Nachrich-
tenabteilung des AOK (OeStA 3616: Na. Nr. 781/D). Bei genauerer Betrachtung dieses
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Dokumentes zeigt sich, dass ein Herr Laurenz Hajdukiewicz anhand dieses Bogens als Dol-
metsch der russischen Sprache ins Militarkommando Krakau per 3. Oktober 1917 abkomman-
diert wurde. Die personlichen Daten beschrénken sich auf den vollstandigen Vor- und Zuna-
men, das Geburtsjahr, die Heimatzustandigkeit, den Assentjahrgang, den Zivilberuf, den stén-
digen Aufenthalt vor dem Krieg und den Té&tigkeitsgrad im zustandigen Militarkommando. Die
fir die jeweilige Dolmetschgruppe vorausgesetzten Sprachen, in diesem Fall Deutsch und Rus-
sisch, sind bereits maschinell vorgedruckt und wurden von den Sprachprufern an der AOK-
Dolmetschschule in Wort und Schrift mit ,,gentigend” beurteilt. Nach eigenen Angaben be-
herrschte der einstige Schulleiter, Herr Hajdukiewicz, auch Ruthenisch und Polnisch. Folglich
wurde er fur seine im Krieg zugeteilte Frontdiensttatigkeit in der Rolle als Russisch-Dolmetsch
als ,,gentigend geeignet beurteilt und galt fur translatorische Dienste als vorgemerkt und ab-

rufbereit.

Obwohl das Dolmetsch-VVormerkblatt tiber ein eigenes Feld fir Anmerkungen verfiigt,
enthalt es keine Hinweise auf eventuell vorausgegangene Sprachausbildungen oder andere be-
sondere Kompetenzen. Auch am Beispiel zahlreicher weiterer Dokumente dieser Art wurde das
zusatzliche Feld fir Anmerkungen kaum genutzt. Allerdings weisen die meisten von der AOK-
Dolmetschschule ausgestellten Auskunftsbdgen und Dolmetsch-Vormerkblatter Beilagen in
Form von bereits getitigten Ubersetzungen oder anderen translatorischen Zeugnissen auf. So
wurde dem oben abgebildeten Dolmetsch-Vormerkblatt beispielsweise das deutschsprachige
Protokoll der gedolmetschten Befragung eines russischen Kriegsgefangenen durch Herrn
Hajdukiewicz im Einsatzgebiet Lublin als Nachweis fir dessen translatorische Kompetenz bei-
gelegt. Am Ende des Dokuments biirgt der eingesetzte Dolmetscher neben dem Schriftfihrer
und dem Einvernehmenden mit seiner handschriftlichen Signatur fur dessen inhaltliche Kor-
rektheit wie folgt: ,,Fiir die Richtigkeit der Abschrift: Hajdukiewicz Laurenz, m. p.“ (vgl. O-
eStA 3616: Na. Nr. 781/D/Beilage ).

Jenen Auskunftsbdgen und Vormerkbléttern sind Listen mit der Nennung all jener
translatorisch tatigen Personen, die sich an der k. u. k. Dolmetschschule des AOK einer ab-
schlieenden Sprachprifung unterzogen haben, gegentberzustellen. Jedem, im Jahr 1918 an-
gelegten Sprach-Index ist hinter dem jeweiligen Deckblatt eine Liste mit den Namen aller von
der Dolmtschschule verabschiedeten Translatoren, beigelegt. Die nachstehende Abbildung 5
veranschaulicht die beigelegte Liste zum Sprach-Index fir die kroatische Sprache mit allen
gepriften Ubersetzern und Dolmetschern der kroatischen Sprache (OeStA 3847: Nr. I11).
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Abbildung 5: Liste der gepruften Dolmetsche der kroatischen Sprache 1918 (OeStA 3847: Nr. I11)

Diese Listen enthalten die Vor- und Zunamen sowie die Dienstgrade aller gepruften Dolmet-
sche und gegebenenfalls weitere Anmerkungen. Auffallend ist, dass nicht alle im jeweiligen
Sprach-Index eingetragenen Personen auf der beigelegten Liste aufscheinen und auch nicht alle
gepruften Dolmetsche fiir die translatorischen Dienste des k. u. k. Evidenzbureaus zur Verfi-
gung standen. Fir die portugiesische Sprache beispielsweise war laut archivierter Liste nur ein
geprufter Sprachkundiger verfugbar, ndmlich Karl Glicklich (vgl. OeStA 3847: Nr. V). Neben
Portugiesisch beherrschte er auch Spanisch, Franzésisch und Englisch und somit scheint er auch
in den anderen drei Sprach-Indices (vgl. OeStA 3848: Nr. 1V; 3846: Nr. V; 3848: IV) auf. Im
Index fir die norwegische Sprache sind hingegen drei geprifte Dolmetsche angefiihrt, wovon

bei keinem davon erganzende Anmerkungen hinzugefugt wurden (vgl. OeStA 3847: Nr. V).

Die Ergebnisse belegen zwar, dass die Sprachkenntnisse und translatorischen Leistun-
gen der angehenden Ubersetzer und Dolmetscher fiir den Translationsbetrieb im k. u. k. Evi-
denzbureau, zumindest im Rahmen der Aus- und Weiterbildung an der AOK-Dolmetschschule
in zuvor genannten 17 Sprachen Uberprift wurden; allerdings enthalten die archivierten Quellen
des Kriegsarchivs keine Informationen tber konkrete Parameter, aufgrund der die sprachliche
Einstufung der Translatoren an der AOK-Dolmetschschule erfolgte bzw. tber Anhaltspunkte
eines bestimmtes Sprachniveaus, ab dem die Ausbildung oder die Aufnahme in den translato-

rischen Dienst des Evidenzbureaus als erfolgreich absolviert galt.
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Ungeachtet dessen war es erforderlich, zusétzlich zu den 17 Sprachen, flr die eigene
Indices angelegt wurden, anlassbezogen weitere Sprachen zu bedienen, die nicht im Herr-
schaftsgebiet der Osterreichisch-Ungarischen Monarchie gesprochen wurden und dennoch un-
erlasslich fir ein vollstandiges Lagebild an allen Fronten im Kriegsfall waren. Besonders im
Falle des Gebrauchs von bestimmten Dialekten und seltenen Sprachvarietdten wurden abseits
der vorgemerkten und gepriften Dolmetsche auch andere verfligbare Sprachbegabte ohne mi-
litdrische Ausbildung zum Einsatz gebracht (vgl. OeStA 3301: Verzeichnis Uber Dolmetsche;
ohne Nr.). Ein exemplarisches historisches Denkmal, das einerseits von der Multinationalitét
und der Mehrsprachigkeit und andererseits auch von dem standig variierenden, mobilen Einsatz
der translatorisch eingesetzten Personen des k. u. k. Evidenzbureaus zeugt, ist das nachstehend
abgebildete ,,Sieben-Sprachen-Waorterbuch®, das sich im personlichen Nachlass von Oberst
Maximilian Ronge befindet (Jagschitz et al. 2007: 190).

a k ‘&oncu}sﬁabc'
EviGs nzatrd Pl LS

SIEBEN-SPRACHEN-
WORTERBUCH

Deutsch # Polnisch / Russisch s Weifiruthenisch
Litauisch 7 Lettisch 7 Jiddisch

Herausgegeben
im Auftrage des

Oberbefchlshabers Ost

Handbi'icth sk Abmlm X
Kataimy 1., .” Crw’pu
wageraiht am f’} :ﬂl{ cungzschicdon am f T . ’M{}

Verlag: Prcssczbtcilung des Obcrb:h:h!slubcrs Ost
Fir den Buchhandel: Verlag Otto Spamer in Leipzig

&

Abbildung 6: Sieben-Sprachen-Wérterbuch (Jagschitz et al. 2007: 190)
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Das in der publizierten Fachliteratur wenig thematisierte Worterbuch umfasst tiber 400 Seiten,
wurde ebenfalls Mitte 1918 im Auftrag des Oberbefehlshabers Ost herausgegeben und kann auf
der personlichen Untersuchungsebene aus mehrerlei Perspektiven betrachtet werden. Wie in
Abbildung 6 zu erkennen, beinhaltet das Worterbuch Eintrége in den Sprachen ,,Deutsch / Pol-
nisch / Russisch / WeiRruthenisch / Litauisch / Lettisch / Jiddisch.* Der Blick auf das deutsche
Besatzungsgebiet des Oberbefehlshabers Ost an der Ostfront des Ersten Weltkrieges legitimiert
die sprachliche Zusammenstellung dieses Warterbuchs; umfasste das Gebiet doch heutige Teile
Lettlands, Litauens, Polens sowie westliche Abschnitte WeiRrusslands. Die groRe Herausfor-
derung, der sich die Translatoren des k. u k. Evidenzbureaus gegentiber sahen, lag speziell in
dem nachweislichen Mangel an Begriffen, welche erst im Zuge der Ersten Weltkrieges entstan-
den und von den taglichen Arbeiten in Zusammenhang mit dem &sterreichisch-ungarischen
Verwaltungs- und Militdrwesen herriihrten. Am Beispiel dieses Worterbuchs wird deutlich,
welche Bedeutung nicht nur individuelles translatorisches Konnen, sondern auch gute Zusam-
menarbeit zwischen den Translatoren und tbersetzerischer Erfindergeist hatte. Seitens der Mo-
narchie bestand grof3er Bedarf darin, mit der Publikation dieses Werkes auch das gemeine Volk
mit den geschaffenen militarischen Ausdriicken, deren Abkurzungen im Schriftwesen sowie
deren Bedeutung in der jeweiligen Fremdsprache vertraut zu machen. Auf der anderen Seite
mussten die von der k. u. k. Nachrichtenabteilung entsandten Sprachmittler zumindest als
Gruppe in der Lage sein, dieses Gebiet sprachlich abzudecken, die agierenden Soldaten bei der
Verdichtung des Lagebildes zu unterstiitzen und dadurch ein Zurlickdrangen der russischen Ar-
mee aus den besetzten Gebieten maRgeblich zu fordern (vgl. Jagschitz et al. 2007: 191f.). Die-
ses Warterbuch sowie zahlreiche andere im Kriegsarchiv aufliegenden Glossare oder Nach-
schlagewerke (vgl. OeStA 1932; 3616) fur diverse Sprachen und Sprachvarietéten sollten den
Translatoren bei der Auslibung ihrer Tatigkeit behilflich sein und dem, in der Monarchie vor-
herrschenden Mangel an Fremdsprachenkenntnissen entgegenwirken. In Hinblick auf die Ver-
fasser diverser Nachschlagewerke, wie auch jene dieses Sieben-Sprachen-Warterbuchs, ist an-

zumerken, dass diese darin weder namentlich noch in ihrer Anzahl angefihrt sind.

6.2 Politische Untersuchungsebene: Leistung, Loyalitat, Macht

Auf der politischen Untersuchungsebene wird zur Diskussion gestellt, wie translatorisches Han-
deln entscheidende politische Entwicklungen beeinflussen konnte und welche Konsequenzen
das Erbringen bzw. Ermangeln translatorischer Leistungen fur den weiteren Kriegsverlauf mit

sich brachten. Durch diese Perspektive werden Machtverhaltnisse und Handlungsspielrdume
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innerhalb des k. u. k. Evidenzbureaus offengelegt, die den personlichen sowie den Arbeitsalltag
aller zur geheimen Nachrichtenbeschaffung und -auswertung eingesetzten Translatoren mitbe-
stimmten. Die damit einhergehende Positionierung innerhalb der Strukturen der Nachrichten-
abteilung des AOK ist zudem mit der Frage der Loyalitat translatorisch tatiger Personen ver-
bunden. Im Rahmen der politischen Untersuchungsebene wurde zum einen die Loyalit4t der
handelnden Translatoren gegenuber dem Evidenzbureau und zum anderen die Loyalitat dieser
Institution ihren Ubersetzern und Dolmetschern gegeniiber beleuchtet. Der Aspekt der Nach-
richtenbeschaffung und -auswertung im Geheimen als kennzeichnender Charakter dieser trans-
latorischen Tétigkeit er6ffnete dabei einen weiteren, wesentlichen Blickwinkel auf Loyalitat im
Sinne von Vertrauen zwischen translatorisch tatigen Personen und deren Flhrungskréften im
K. u. k. Evidenzbureau. Im Folgenden werden daher samtliche Aspekte von Loyalitét in Bezug
auf die zugrundeliegenden Forschungsfragen anhand aussagekraftiger Beispiele dargestellt,
Grinde fur dokumentierte Vertrauensbriiche auf dieser Untersuchungsebene verortet und mit
maoglichen und tatséchlichen politischen Konsequenzen in Bezug gesetzt.

Dass innerhalb der komplexen Struktur des militarischen Nachrichtendienstes der
Habsburgermonarchie grundsatzlich zwischen ,,besseren® und ,,schlechteren translatorischen
Leistungen bzw. zwischen zuverldssigen und unzuverlassigen Translatoren unterschieden
wurde, steht auBer Frage. Mehrere Feldakten und Exhibitenprotokolle im Kriegsarchiv belegen
die stetigen Aufzeichnungen tber Ubersetzungs- und Dolmetschleistungen translatorisch tati-
ger Personen und deren personliche Einstellung zur Nachrichtenabteilung des AOK. Bereits ab
den 90er Jahren des 19. Jahrhunderts sind im vorhandenen Archivgut unterschiedliche Bewer-
tungen im Einsatz befindlicher Translatoren zu verzeichnen, wobei fur die vorliegende Unter-
suchung nur jene zwischen 1914 und 1918 berticksichtigt wurden. In diesem Zeitraum wurden
jahrlich eigene Verzeichnisse in Buchform angelegt, die Translatoren in zwei Gruppen katego-
risieren sollten. Im Folgenden wird am Beispiel von zwei ausgewéhlten Verzeichnissen aus
dem Jahr 1918 dargestellt, wie mit unterschiedlichen translatorischen Leistungen umgegangen
wurden und welche Konsequenzen diese fiir das Evidenzbureau, die jeweiligen Ubersetzer und

Dolmetscher und fur weitere politische Entwicklungen zur Folge hatten.

Die nachstehende Abbildung 7 veranschaulicht einen Ausschnitt aus dem Deckblatt
des etwa A4-grolRen Verzeichnisses ,,Vormerkung iiber ,geeignete®, zu ihrem Truppen-(Ersatz-
)Korper vortbergehend einrtickend gemachten Dolmetsche* (OeStA 3849: Nr. 30a, Hervorhe-
bung im Original), das den Aufdruck des Jahres 1918 tragt:
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Abbildung 7: Vormerkverzeichnis iiber ,,geeignete Dolmetsche (OeStA 3849: Nr. 30a)

Dieses Verzeichnis beinhaltet alle in Buchstabenregistern, alphabetisch nach Personennachna-
men gereihten Ubersetzer und Dolmetscher samtlicher Sprachen, zu denen positive oder zu-
mindest keine negativen Eintrdge in Bezug auf deren translatorische Leistungen vorlagen und
die sich bereits im Rahmen ihres jeweiligen militarischen Truppenkdrpers in ihrer Funktion als
sogenannter Dolmetsch im Einsatz befanden. Die Eintragsstruktur des Verzeichnisses besteht
aus den folgenden fiinf Spalten:

Vor- und Zuname

Charge
Truppen-(Ersatz-)Kdrper, Adresse, wohin voriibergehend eingerickt
Dolmetsch der .................... Sprache

unter eigener D. Nr. (OeStA 3849: Nr. 30a)

Durch diese handschriftliche und standig wachsende Auflistung war es jederzeit méglich, aus
der Wiener Zentrale der Nachrichtenabteilung des AOK sicherzustellen, welche translatorisch
tatigen Personen als geeignet befundenen wurden, fur welche Sprachen diese auf Abruf zur
Verfugung standen und wo sie sich zu einem bestimmten Zeitpunkt planmaRig aufhalten soll-
ten. Besonders zu erwahnen ist an dieser Stelle die ,,Dolmetsch-Nummer* (siche oben ,,D.
Nr.©), unter der die sogenannten Dolmetsche im k. u. k. Evidenzbureau fir jede ihrer Arbeits-
sprachen eigens erfasst wurden und mit der sie ihre Translate unterzeichneten. Diese Nummer

erfullte drei Aufgaben: zum einen diente sie als unikale, personliche Identifikationsnummer
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eines jeden Ubersetzers und Dolmetschers innerhalb aller Haupt- und Nebenkundschaftsstellen
des militarischen Geheimdienstes und gab ihnen somit ein Gesicht. Zum anderen erlaubte ihre
einmalige Signatur auf diversen Dokumenten, insbesondere nach Vorliegen unzufriedenstel-
lender translatorischer Leistungen, Rickschlisse auf den jeweiligen Verfasser. Zuletzt erfiillten
sie auch die Aufgabe der Identitatsverschleierung fir den Fall, dass wichtige tibersetzte Doku-
mente in falsche Hande gerieten und feindliche Mé&chte durch Ausfindigmachen der Verfassen

versuchen wollten, an Informationen zu gelangen.

Insgesamt umfasst das besagte Verzeichnis tber geeignete Dolmetsche aus dem Jahr
1918, dessen Aufzeichnungen wohlgemerkt mit der Auflésung des k. u. k. Evidenzbureaus An-
fang November 1918 enden, mehr als 350 Eintrége (vgl. OeStA 3849: Nr. 30a). Hier ist anzu-
merken, dass einige wenige dieser Eintrage nachtréglich durchgestrichen und mit Anmerkun-
gen, wie ,,neuerlich in Vormerkung® oder ,,bereits eingeteilt mit Ergdnzung des betreffenden
Einsatzortes oder -kommandos versehen wurden. Dieser Aufstellung Uber die als geeignet be-
fundenen Translatoren steht das ,,Verzeichnis Uber die als unverlai3lich gemeldeten Dolmet-
sche* (OeStA 3849: Nr. 30b), wie auf der nachfolgenden Abbildung 8 ersichtlich, gegeniiber:
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Abbildung 8: Verzeichnis iiber die als ,,unverldBlich* gemeldeten Dolmetsche (OeStA 3849: Nr. 30b)

Durch dieses, ebenso mit dem Jahr 1918 datierte A4-groRRe Verzeichnis wird sichtbar, dass nicht
alle Leistungen translatorisch tatiger Personen zur vollen Zufriedenheit der Nachrichtenabtei-
lung des AOK waren. Der abgebildete rote Aufdruck ,,Unv.* stand fiir ,,unverldsslich® und ist
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auf zahlreichen personenbezogenen Dokumenten und Beibl&ttern eingesetzter Translatoren zu
finden. Dieses Verzeichnis umfasst insgesamt 102 Eintrdge und weist im Vergleich zu jenem
der geeigneten Dolmetsche eine abweichende Eintragsstruktur auf:

Abbildung 9: Eintragsstruktur des Verzeichnisses Uber die ,,als unverléBlich gemeldeten Dolmetsche (OeStA
3849: Nr. 30b)

Wie in Abbildung 9 dargestellt, galt es neben den personlichen Daten und der zugeteilten
Dienststelle in erster Linie jene Instanz anzugeben, von der die Meldung tber unzuverlassige
translatorische Leistungen ausging. Beispiele hierfir sind etwa die Polizeidirektion Wien, ein-
zelne Nachrichtenoffiziere, bestimmte Vertreter verschiedener Bezirkshauptmannschaften oder
auch Pruforgane, die bereits im Zuge des Auswahlverfahrens in den translatorischen Dienst des
Evidenzbureaus negative Bemerkungen im Dolmetsch-Vormerkblatt hinterliel3en, aber fir den

Fall von Personalknappheit in dem besagten Verzeichnis die zugehérige Nummer fir eine
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potentielle spatere Neuprifung angaben. Nicht alle Eintrdge enthalten direkt im Verzeichnis
konkrete Begriindungen fiir die Unzuverlassigkeit der aufgelisteten Ubersetzer und Dolmet-
scher. Jedoch ist jedem Eintrag eine Referenznummer, beispielsweise eines bestimmten Tele-
gramms, einer Depesche oder einer ausfuhrlichen Mitteilung beigefiigt und in wenigen Fallen
ist die Spalte ,,Anmerkung* zusétzlich um Stichwdorter, wie ,,Sprachkenntnisse!* oder ,,politisch
unverldBlich* erganzt (vgl. OeStA 3849: Nr. 30b, siehe C und F).

Wie vielfaltig die Griinde fur eine personliche Zuordnung zur Kategorie unzuverlassi-
ger Translatoren sein konnten, veranschaulicht unter anderem ein mit ,,hohe[r] Dringlichkeit*
versehenes Sendschreiben eines verantwortlichen Dolmetschoffiziers im ungarischen Kriegs-
gefangenenlager Ostffyasszonyfa an das k. u. k. Kriegsministerium in Wien vom 17. Mai 1916
(vgl. OeStA 3616: Exhib.-Prot. Nr. 1). Darin bemangelt der betreffende Dolmetschoffizier stell-
vertretend die Eignung eines Dolmetschers der russischen Sprache fiir ein anderes Kriegsge-
fangenenlager um bittet gleichzeitig um Ersatz bzw. Nachrlstung eines fahigen Maschinen-
schreibers, der die deutsche Sprache beherrscht. Er begriindet sein Ansuchen wie folgt:

Ich melde, dass der in das Kgf.Lager ZALAEGERSZEK entsandte russische Dolmetsch Ldst.

Einj. Freiw. ARMIN BLUMENFELD sich zu diesem Dienste nicht eignet, da er taub ist und
an sehr haufigen epileptischen Anfallen leidet.

Gleichzeitig bitte ich um Transferierung nach Ostffyasszonyfa des als Maschinenschreiber
dem Herrn Oberltnt. KUBESCH [...] zugeteilten Einj. Freiw. Korp. OSKAR GORNER [...],
nachdem ich alle schriftlichen Arbeiten des Herrn Oberlt. KUBESCH, der der deutschen Spra-
che nicht méchtig ist, auch zu besorgen habe, so dass mir ein Maschinenschreiber bei dieser
umfangreichen Arbeit, die sich auf alle Kgf. Lager, Offiziers-Stationen und sanit.Anstalten in
ganz Ungarn erstreckt, nicht genligt. (OeStA 3616: Exhib.-Prot. Nr. 1, Hervorhebungen im
Original)
Insbesondere in den Anfangen des institutionalisierten Translationsbetriebs und noch vor offi-
zieller Etablierung der Dolmetschschule des AOK hatte man beim militarischen Geheimdienst
der Habsburgermonarchie mit der Auffindung und Aufstockung sprachkundigen und verlassli-
chen Personals sowie mit gravierenden Liicken im Auswahlprozess zu kdmpfen. Allen voran
wurde die Unzufriedenheit mit den flachendeckenden Unzuldnglichkeiten in den Kenntnissen
der russischen Sprache zahlreichen archivierten Dokumenten zufolge oftmals kundgetan, was
anhand von Zitaten des folgenden Beispiels dargestellt wird. Dieses gewahlte mehrseitige Do-
kument mit 21 Beilagen, ausgehend vom Chef des Generalstabes des k. u. k. Armeeoberkom-
mandos vom 30.07.1917 war an die Nebenstelle der AOK Nachrichtenabteilung im k. u. k.
Militar-Generalgouvernement in Polen adressiert und sah ,,Neue Bestimmungen* fur alle Rus-

sischiibersetzer bzw. -dolmetscher vor (vgl. OeStA 3616: Na. Nr. 144). Darin wird an erster
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Stelle die Verlasslichkeit der Auswahl und sprachlichen Einstufung der angeblichen Russisch-
Sprachkundigen beméngelt:
Die bisherigen Verfligungen bzgl. Auswahl, Nachweisung und Evidentfiihrung der russischen

Dolmetsche haben sich anlasslich der Anfang vorigen Monats momentan notwendig gewor-
denen erhohten Dotierung der Armee i. F mit diesen Organen als unzulénglich erwiesen.

Die Erganzungen konnten zwar zur Not aus dem Hinterlande ziffermaRig aufgebracht werden,

doch war der tatsachliche Erfolg wenig befriedigend. (OeStA 3616: Na. Nr. 144/Beilage)
Abgesehen von der Kritisierung der mangelhaft vorhandenen Anzahl an féhigen Translatoren
und der zum Teil vollig ausbleibenden Sprachkenntnisse, tritt in diesem Schreiben ein weiterer
wesentlicher Aspekt translatorischer Leistungen, ndmlich jener der politischen Verlasslichkeit,
in den Vordergrund:

Es ergaben sich Differenzen zwischen der als verfligbar nachgewiesenen und der wirklich vor-

handenen Zahl; es wurden Leute, u zw hauptsachlich Ruthenen als russische Dolmetsche ge-

meldet, die bei der Prifung im Armeebereiche wegen mangelhafter, ja selbst wegen volliger

Unkenntnis der russischen Sprache zuriickgesendet werden mussten; aber auch politisch un-

verlassliche Elemente in nicht geringer Zahl mussten wieder zum zustandigen Ersatzkorper
einriickend gemacht werden. (OeStA 3616: Na. Nr. 144/Beilage, Hervorhebung im Original)

Wie die Ergebnisse zeigen, wurden laufend Versuche unternommen, um zumindest gegen die
unzureichende Quantitat Abhilfe zu schaffen. So wurden im Einvernehmen mehrerer hoherer
Kommandos mit dem k. u. k. Kriegsministerium und dem k. k. Ministerium fur Landesvertei-
digung beispielsweise fir Dolmetsche der russischen Sprache neue Verfligungen erlassen, de-
nen der folgende Befehl des k. u. k. Armeeoberkommandos vom 17.08.1917 vorausging:

Alle fiir den Dienst eines russischen Dolmetsches in Betracht Kommenden werden vor ihrer

Kommandierung zu diesem Dienste bei der N-Stelle des Festungskmdos Krakau einer Sprach-
prufung unterzogen und auch in Bezug auf ihre sonstige Eignung gepriift. [...]

Bei der Prufung in Krakau wegen mangelhaften Sprachkenntnissen als minder geeignet klas-
sifizierte bildungsfahige Leute, die die Erlangung der Eignung zum Dolmetsch bei weiterer
Fortbildung binnen kurzer Zeit erwarten lassen, werden im Kgflager in Wieselburg auf Erlali3
vereinigt und einige Wochen hindurch geschult. (OeStA 3616: Na. Nr. 144/Beilage, Hervor-
hebung im Original)
Dieser Auszug zeugt von der Wichtigkeit der eingesetzten Translatoren, in besonderem Male
jener der russischen Sprache, flr die Nachrichtenabteilung des AOK und in dem Zusammen-
hang auch fiir die Osterreichisch-Ungarische Armee. Im Gegensatz zu anderen militarischen
Aufgabenstellungen wurden den oben erwéhnten ,,bildungsfahige[n] Leute[n]* dezidiert Zeit

eingerdumt, nach erfolgter Schulung ihr translatorisches Kénnen unter Beweis zu stellen. Nach-

weislich schwieriger verhielt es sich bei dem Umgang mit jenen Personen, die zwar fachlich
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und sprachlich als Ubersetzer bzw. Dolmetscher geeignet waren, sich aber als politisch unzu-
verl&ssig erwiesen. Diesbezuglich wurde in dem Befehl in einem separaten Beiblatt folgendes
erganzt:
Neben den Sprachkenntnissen ist politische Verlasslichkeit im Dolmetschdienste unerlésslich.
Das den Dolmetsch nachweisende Kommando hat sich hieriiber in Rubrik 9 ,,Vormerkblattes*
in einer jeden Zweifel ausschliessenden Art auszusprechen; etwa noch erforderliche Erhebun-

gen sind beschleunigt durchzufiihren; das Resultat ist der N-Stelle des Festungskommandos
Krakau nachtréaglich bekanntzugeben. [...]

Um zu vermeiden, dass einmal im Dolmetschdienste verwendete und wegen politischer Un-
verlasslichkeit abgeldste russische Dolmetsche neuerdings zu diesem Dienste herangezogen
werden, sind auch tiber diese ,,Vormerkblitter an die mit der Gesamtevidenz der russischen
Dolmetsche betraute N-Stelle des Festungskmdos Krakau einzusenden. (OeStA 3616: Na. Nr.
144/Beilage, Hervorhebung im Original)

Die Beschaffung und Verwertung geheimer Informationen fremder Machte und die aktive Spi-
onagetatigkeit auf feindlichem Boden, die nur ausgewahlten Ubersetzern und Dolmetschern
aufgrund ihrer Sprachkenntnisse moglich waren, erforderten nicht nur ein hohes Maf an Dis-
kretion, sondern auch fundiertes Vertrauen in die translatorisch tatigen Personen, die unter Um-
stdnden wochen- oder monatelang alleine im Verborgenen ihrer Arbeit nachgingen. Anhand
der oben angefiihrten Zitate tritt hervor, welche Bedeutung den eingesetzten Dolmetschern und
Ubersetzern des k. u. k. Evidenzbureaus in Hinblick auf deren grenziiberschreitenden Einsatz
zugeschrieben wurde und wie diese auf der politischen Untersuchungsebene zu verorten sind.
Den vorhandenen Archivalien ist zwar zu entnehmen, dass die Nachrichtenabteilung des AOK
stets bestrebt war, die in den eigenen Reihen politisch Abtriinnigen durch MaRnahmen, wie der
zuvor angefiihrten, auszumergeln, dies aufgrund des anhaltenden Personalmangels und des Vo-
ranschreitens des Krieges nur eingeschrankt moglich war. Zudem ist bei der Durchsicht zahl-
reicher Protokolle und Sendschreiben festzustellen, dass bei gleichzeitiger Warnung vor poli-
tisch unzuverlassigen Sprachmittlern samtliche Bedienstete des militarischen Geheimdienstes
dazu aufgerufen wurden, russischsprachige Dolmetsche anzuwerben und zu rekrutieren. So en-
det beispielsweise auch das mehrseitige Dokument iiber die ,,Neuen Bestimmungen® mit den
folgenden Worten: ,,Dolmetsche, welche sowohl die russische als auch die deutsche Sprache
vollkommen beherrschen, sind selten; diesem Umstande muss allseits Rechnung getragen wer-
den. (OeStA 3616: Na. Nr. 144/Beilage)

Auf der politischen Untersuchungsebene tritt an dieser Stelle insbesondere die Frage
in den Vordergrund, wieviel Macht und personlicher Handlungsspielraum den in der Nachrich-

tenabteilung des AOK eingesetzten Translatoren eingerdumt wurde. Insgesamt kann aus den
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archivierten Verzeichnissen und Auskunftsbogen, gemessen an der divergierenden Anzahl als
auch an der Qualitat und dem Umfang der einzelnen Eintrége, abgelesen werden, dass die
Macht und Wertigkeit der handelnden Dolmetsche von der jeweiligen Arbeitssprache bzw.

Sprachkombination und dem jeweiligen Einsatzzweck abhing.

Die prinzipielle hohere Wertigkeit bzw. Positionierung der Ubersetzer und Dolmet-
scher der russischen Sprache innerhalb der gesellschaftlichen Machtstrukturen des k. u. k. Evi-
denzbureaus ist unter anderem dadurch zu belegen, dass diverse ,,Belohnungsantrége* russisch-
sprachiger Dolmetsche bei den Kundschaftsoffiziersstellen der hdheren Kommandos eingegan-
gen sind und von der Zentrale der Nachrichtenabteilung des AOK in Wien genehmigt wurden
(vgl. OeStA 3616). Ein Beispiel dafir ist etwa der Antrag des zum damaligen Zeitpunkt 35-
jahrigen Dolmetschoffiziers der russischen Sprache, Marek Bieler, beim k. u. k. Militar-Gene-
ral-Gouvernement in Lublin vom 12.05.1917 (vgl. OeStA 3616: Na. Nr. 90). Der Dolmetsch-
offizier war laut beiliegendem Protokoll vom 23. November 1915 bis 19. Méarz 1916 und dar-
uber hinaus vom 8. Mai 1916 bis zum Datum der Antragstellung aufgrund von erheblicher
Personalknappheit durchgehend als Dolmetschoffizier im Auslandseinsatz, was durch die Un-
terschrift seines VVorgesetzten, Oblt. Marc Benedict, bekraftigt wurde. In dem Antrag ersucht
Marek Bieler um einen ,,2 monatlichen Anbauurlaub® fiir die familieneigene Landwirtschaft in
seiner Heimat an. Anstatt dessen wurde ihm vom k. u. k. Militdr-General-Gouvernement in
Polen nach (ber einem Jahr translatorischer Tatigkeit ohne Unterbrechung fur die Habsburger-
monarchie ein vierwdchiger Heimaturlaub, unter der Bedingung einer ehestmdglichen Riick-
kehr an den Einsatzort, zugestanden (vgl. OeStA 3616: Na. Nr. 90). Auch wenn der Bitte in
diesem Fall nicht vollinhaltlich nachgekommen wurde, zeugt dieses Beispiel dennoch von der
Bereitschaft und dem Entgegenkommen der Nachrichtenabteilung des AOK gegenuber rus-
sischsprachigen Translatoren, zumal vergleichbare Bittschreiben von eingesetzten Sprachkun-
digen anderer Sprachen, vor allem zu Kriegszeiten, meist unkommentiert beim jeweiligen
Kommando abgelegt wurden (vgl. OeStA 3616). Zusatzlich zum bewilligten Belohnungsantrag
befindet sich unter dem archivierten Akt auf einem eigenen Blatt auch ein Nachtrag, der dem
Dolmetsch der russischen Sprache auch eine besondere Abgeltung seiner Dienste in monetarer
Form, ohne Nennung einer konkreten Summe, zuschreibt. Da dieser Nachtrag allerdings mit
keinem Poststempel versehen ist, bleibt unklar, ob dieser tatséchlich abgesendet wurde und ob
der ansuchende Sprachmittler seine vorgesehene finanzielle Belohnung erhalten hat.

Bedingungslose personliche und politische Verlasslichkeit wurde von Ubersetzern und

Dolmetschern aller im Rahmen der Einsatzgebiete der Nachrichtenabteilung des AOK
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verwendeten Sprachen erwartet, da diese mit ihrer Arbeit maRgeblich Gber den weiteren Kriegs-
verlauf mitbestimmen konnten. Die Loyalitét der eigenen Translatoren wurde dabei immer wie-
der angezweifelt. Mit besonderem Augenmerk wurde darauf bei translatorischen Téatigkeiten in
Zusammenhang mit dem Russischen Reich und dem Osmanischen Reich geachtet, da in diesen
Féllen Sprachen im Einsatz waren, die nicht auf dem Herrschaftsgebiet der Habsburgermonar-
chie gesprochen wurden und somit schwer zu kontrollieren waren oder weil aufgrund von po-
litischer Anderszugehdérigkeit Doppelspionage nicht ausgeschlossen werden konnte. Dies gab
archivierten Aufzeichnungen zufolge (vgl. OeStA 1046/3431) unter anderem den entscheiden-
den Ausschlag fur die Errichtung der k. u. k. Dolmetschschule des AOK, in der moglichst rasch
eigene Dolmetsche rekrutiert werden sollten und man sich von ,,fremdlandischen Translatoren®,
die womdglich politische Feindschaften gegen die Osterreichisch-Ungarische Monarchie heg-
ten, lossagen konnte. So ist beispielsweise festzustellen, dass Dolmetsche der Russischen
Gruppe bzw. der Balkan-Gruppe, zum Teil nicht ohne Grund, am h&ufigsten der Spionage ver-
dachtigt und ins ,,Verzeichnis Uber die als unverl&ilich gemeldeten Dolmetsche* aufgenommen
wurden (vgl. OeStA 3849: Nr. 30b).

Auch an der akribischen Planung der Dienstzuteilung und der Abwesenheitszeiten der
Ubersetzer und Dolmetscher des k. u. k. Evidenzbureaus ist die Kontrolle deren Tatigkeiten,
sowohl im beruflichen als auch im privaten Umfeld, deutlich erkennbar. Da die sprachliche
Abdeckung aller Nachrichtenquellen und -kanéle jederzeit gewahrleistet sein musste und ver-
lassliches Personal bekanntlich immer knapp war, bedurfte die Planung organisatorischem Ge-
schick. Ab 1917 liegen monatliche Aufzeichnungen tber Dienstplane, Urlaubsantrage sowie
Dienstfreistellungen aufgrund von Krankheit aller Ubersetzer und Dolmetscher der jeweils ver-
antwortlichen Kundschaftsoffiziersstelle vor. Auffallend ist, dass die Translatoren ihre genauen
Aufenthaltsorte und auch die Personen, die sie in der Zeit ihrer Abwesenheit zu besuchen be-
absichtigten, bei der Antragstellung angeben mussten. Am 01.01.1918 gab beispielsweise das
Kommando der k. u. k. 2. Isonzo-Armee zu Protokoll, dass elf der im Einsatz befindlichen
Italienisch-Dolmetsche Uber den Jahreswechsel ihren Heimaturlaub antraten, zwei Dolmetsche
der Infanterie namens Paperle Julius und Ronnert Marius offiziell fir zwei Wochen zu einer
Dienstreise nach Wien beordert wurden und Soyko Edmund als krank an das Feldspital

Checcini tbergeben wurde (vgl. OeStA 3301: Dienstplanung der Dolmetsche; ohne Nr.).

Mit dem Vorriicken der feindlichen Fronten gegen Ende des Krieges ist eine zuneh-
mende einseitige Abhangigkeit des militarischen Geheimdienstes der Habsburgermonarchie

von fahigen und vertrauenswiirdigen translatorisch tatigen Personen zu erkennen. Wéhrend sich
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die schriftlichen Ansuchen auswartiger Kundschaftsoffiziersstellen um dringende Entsendung
geeigneter Dolmetsche hdufen, nehmen die Falle von Spionagetatigkeiten fiir fremde Méchte
weiter zu. Dementsprechend grof3 war das Interesse des militarischen Geheimdienstes so viele
fahige und vertrauenswirdige Sprachkundige wie moglich fir dessen Dienste anzuwerben und
von den gemeinsamen Zielen der Habsburgermonarchie zu iberzeugen. Die verfugbaren Trans-
latoren fungierten im Rahmen ihrer Titigkeiten nicht nur als ,,reine* Ubersetzer und Dolmet-
scher in sprachmittlerischen Angelegenheiten, sondern erfillten auch personliche Vermittlerta-
tigkeiten bei Einsatzen in diplomatischen Verhandlungen. Bei der Begleitung von Militaratta-
chés an auslandischen Botschaften oder Gesandtschaften zur Knlipfung politischer Beziehun-
gen oder bei der sensiblen Befragung von Kriegsgefangenen und Uberlaufern zur Informati-
onsgewinnung Uber die Plane gegnerischer Truppen wurden die Translatoren zu verhandelnden
Vermittlern, deren Einsatz nur unter Einbringen ihrer sprachlichen und kulturellen Kompeten-
zen zum Erfolg fihren konnte (vgl. OeStA 1046: Nr. 580-674). Gemeinsam mit der ihnen tiber-
tragenen Verantwortung in politischen Agenden wurde ihnen ein gewisser Handlungsspielraum
und damit einhergehend auch Vertrauen eingerdumt, das es durch Loyalitdt unter Beweis zu

stellen und aufrecht zu erhalten galt.

Anhand der Analyse ausgewéhlter Dokumente auf der politischen Untersuchungs-
ebene kann umrissen werden, was mogliche Anreize fur loyales translatorisches Handeln im
Rahmen der umfangreichen Tétigkeiten der Nachrichtenabteilung des AOK sein konnten und
wie die Loyalitéat der eigenen translatorisch tatigen Personen vonseiten des Evidenzbureaus si-
chergestellt wurde. Einen mdglichen Anreiz bot beispielsweise die Aufwertung zum sogenann-
ten ,,Chefdolmetsch* eines gesamten Korps (vgl. OeStA 1932). Dieser wurde nicht nur mit
seiner Dolmetschnummer sondern mit seinem vollstandigen Namen auf Dokumenten ange-
filhrt, genoss eine Vorrangstellung gegeniiber anderen Ubersetzern und Dolmetschern und sah
einem vergleichsweise hoheren Verdienst entgegen. Der Chefdolmetsch leistete einen wesent-
lichen Beitrag bei der Wahrnehmung der erforderlichen translatorischen Rolle durch die einge-
setzten Ubersetzer und Dolmetscher bei der Nachrichtenabteilung des AOK und arbeitete eng
mit den jeweiligen Verbindungsoffizieren zusammen. Durch den engen Kontakt zu den als &u-
Rerst wichtig eingestuften Verbindungsoffizieren, deren Aufgabe vor allem in der Aufrechter-
haltung der Kommunikation zwischen den Streitkréften des eigenen Militars sowie der Sicher-
stellung der Vertretung der Interessen des k. u. k. Evidenzbureaus bestand, war er in eine Reihe
strategischer Plane des Kriegsministeriums eingeweiht und genoss entsprechendes Vertrauen.

AuBerdem hatte er Zugang zu diversen Annehmlichkeiten und Genussmitteln, die anderen

114



translatorisch tatigen Personen verwehrt blieben, wie beispielsweise Tabak, Alkohol oder Kaf-
fee (vgl. OeStA 3677: Na. Nr. 191 Chefdolmetschverzeichnis).

In den ihm Ubertragenen Verantwortungsbereich fiel zudem die Fuhrung und Pflege
sogenannter Exhibitenprotokolle, also der Eingangsbuicher fiir diverse Beschliisse und Schrift-
stlicke, die von dem Chefdolmetsch an die jeweilige Dolmetschgruppe zur translatorischen Be-
arbeitung zugewiesen wurden. Ein im Kriegsarchiv noch gut erhaltenes Exhibitenprotokoll ist
beispielsweise jenes des ,,Ottomanischen XV. Korps des AOK* (OeStA 1932: Exhib.-Prot. 5),
das mit der vermittelnden Ubersetzungs- und Dolmetschtatigkeit zwischen der Habsburgermo-
narchie und dem Osmanischen Reich betraut war. In dem etwa A3-grofien Eingangsbuch, auf
dessen Einband die Bezeichnung ,,Chefdolmetscher* abgedruckt ist, wurden die fortlaufende
Nummer, das Datum, die absendende Behorde sowie die Kurzbeschreibung des Inhalts des ein-
gelangten Exhibits eingetragen. Zu jedem Eintrag wurden die Art der darauf erfolgten Erledi-
gung und eine Anmerkung, ob auf eine Rlckantwort der zustdndigen Behdrde zu warten sei,
angefihrt. In dem Exhibitenprotokoll befinden sich Hinweise zu Schriftsticken diversem In-
halts, unter anderem eingelangte Befehle und Feldpostanweisungen der héheren Kommandos
des AOK zum Sammeln, Bergen und Ubersetzen von ottomanischem Kriegsgut, Informationen
zu Essensvorraten, Verletzungsberichte anderer Soldaten und auch Vormerkungen von Dol-
metschern, die fir andere Einsatzbereiche angefordert wurden. Die Mehrheit der Eintrdge be-
schréankt sich auf Briefe und Telegramme in tlrkischer Sprache (vgl. OeStA 1932: Exhib.-Prot.
5, Nr. 1783), die ausgehend vom k. u. k. Armeeoberkommando im Zuge der Auswertung des
allgemeinen Postverkehrs und der Kriegsgefangenenpost zur translatorischen Bearbeitung und
Zensur an die verantwortlichen Chefdolmetsche des zustandigen Kriegspressequartier weiter-
geleitet wurden. Bemerkenswert ist in diesem Zusammenhang ein Eintrag zu einer Depesche
vom 11.12.1916 (vgl. OeStA 1932: Exhib.-Prot. 5, Nr. 1859), worunter man im Allgemeinen
eine diplomatische Eilmeldung besonderer Wichtigkeit versteht. Bei der Inhaltsbeschreibung
der Depesche wurde angemerkt, dass es sich dabei um ein Dankschreiben eines Militarattachés
fiir die Dienste eines bestimmten Dolmetsches bei der Begleitung zu einer tlrkischen Gesandt-
schaft handelt. Dieses Beispiel zeugt abermals von der Bedeutung der Dolmetsche der Nach-
richtenabteilung des AOK auf der politischen Untersuchungsebene und bringt zum Ausdruck,

welche weitreichenden Folgen deren translatorisches Handeln haben konnte.

Neben den zuvor erwédhnten Annehmlichkeiten und den Bestrebungen einzelner
Translatoren zum Aufstieg als Chefdolmetsch sind noch die Kaisertreue, die Vaterlandstreue

und der damit einhergehende gesellschaftliche Status zu nennen, die Anreize fur loyales
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translatorisches Handeln boten. Diese Treue ergebener Mitarbeiter wurde seitens der Nachrich-
tenabteilung des AOK mit Belohnungen, wie der Verleihung von Ehrenabzeichen abgegolten,
die wiederum neben dem Namen der translatorisch tatigen Personen im Verzeichnis fir geeig-
nete Dolmetsche schriftlich vermerkt wurden (vgl. OeStA 3849: Nr. 30a).

Die Analyse des Archivguts auf politischer Untersuchungsebene hat ergeben, dass ge-
sellschaftliches Ansehen und das Vertrauen des k. u. k. Evidenzbureaus in die Dienste der ein-
gesetzten Translatoren alleine meist nicht ausreichten. Die Forderung nach adaquater oder bes-
serer Entlohnung flr die umfassenden translatorischen Aufgaben und Einsatzgebiete stand zu
jeder Zeit im Vordergrund. Allerdings hatte das k. u. k. Evidenzbureau nicht die finanziellen
Mittel, um die Loyalitat seiner Ubersetzer und Dolmetscher mittels guter Bezahlung sicherzu-
stellen. Die Ergebnisse zeigen, dass eben Geld in Kombination mit persénlichen Interessen zu
den Hauptmotivatoren fur Vertrauensbriiche und die Spionage fur fremde Méchte zahlte. So ist
beispielsweise diversen Kriegsgefangenenaussagen und Berichten von Heimkehrern zu entneh-
men, dass vom k. u. k. Evidenzbureau entsandte Dolmetsche aus finanziellen Griinden zur
feindlichen Front Ubergelaufen sind (vgl. OeStA 3301: Verzeichnis ber Dolmetsche; ohne
Nr.). Mit Beginn des Jahres 1918 sind zudem immer mehr werdende Mutmalungen Uber die
der Spionage verdachtigten Translatoren in den Verzeichnissen des k. u. k. Evidenzbureaus zu
finden. Als Beispiel hierfur sind etwa die Translatoren Crisan und Demark zu nennen, die so-
wohl im Sprach-Index fr die ruménische (vgl. OeStA 3847: VI) als auch in dem fir die italie-
nische Sprache (vgl. OeStA 3847: 1) angefiihrt sind. Beide waren laut beiliegenden Aufzeich-
nungen in gerichtliche Verfahren verwickelt, weil sie dubiose Zahlungen aus dem Ausland er-
hielten, die vom Inlandskundschaftsdienst abgefangen wurden. Die Dolmetsche des k. u. k.
Evidenzbureaus mussten bis zur Beendigung des gerichtlichen Verfahrens, das in den vorhan-
denen Aufzeichnungen nicht naher definiert wird, unter stdndiger Beobachtung stehen, aber fir

translatorische Dienste in Vormerkung bleiben.

Da es sich bei diesen Anschuldigungen nicht um Einzelféalle handelte, hatte die Nach-
richtenabteilung des AOK eigene Leute angesetzt, um politisch abtriinnige, translatorisch tétige
Personen zu entlarven und zur Verantwortung zu ziehen. Die in mehreren Faszikeln angelegte
Akte Uber Oberst Alfred Redl (vgl. OeStA 3509: Nr. 874), auf den hier nicht nochmals einge-
gangen wird, zeugt von einem bis zu diesem Zeitpunkt nie dagewesenen, 6ffentlich bekannten
Fall von Doppelspionage und Loyalitatsbruch, dem bis zum Ende des Ersten Weltkrieges noch

viele folgen sollten.
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6.3 Berufliche Untersuchungsebene: Aufgaben, Anforderungen, Erwartungen

Translation im militarischen Geheimdienst der Habsburgermonarchie bedeutete weit mehr als
,.bloRes* Ubersetzen und Dolmetschen von Texten bzw. Gesprochenem, was in der beruflichen
Untersuchungsebene deutlich zum Ausdruck gebracht wird. In den ersten beiden Untersu-
chungsebenen wurde dargestellt, welches Sprachenportfolio Ubersetzer und Dolmetscher fiir
den translatorischen Dienst des k. u. k. Evidenzbureaus qualifizierte, nach welchen Kriterien
deren Aufnahme erfolgte, welche Ausmalie der institutionalisierte Translationsbetrieb in seiner
stetig wachsenden Anzahl in den Kriegsjahren annahm und wie wichtig loyale und zuverldssige
Sprachmittler bei der Informationsgewinnung und -auswertung, bei diplomatischen Verhand-
lungen und schliel3lich bei der Verdichtung des gesamten Lagebildes insgesamt waren. Unter
Berlcksichtigung der bisher dargestellten Ergebnisse riickt auf der beruflichen Untersuchungs-
ebene die Perspektive auf die zentralen Aufgaben von und die Erwartungen an translatorisch
tatige Personen des k. u. k. Evidenzbureaus in den VVordergrund. Fir die nachvollziehbare Re-
konstruktion des damaligen Berufsbildes der eingesetzten Ubersetzer und Dolmetscher wurde
zundchst anhand von konkreten Originalbelegen untersucht, in welchen Aufgabenbereichen
diese eingesetzt wurden. Damit zusammenhangend wurde diskutiert, inwiefern sich variable
Kategorisierungen wie ,,Dolmetsch* und ,,Ubersetzer*, die bereits in den zuvor beschriebenen
Analysedimensionen zum Vorschein kamen, auch in Berufsbezeichnungen oder Amitstiteln nie-
derschlugen. AnschlieBend wurden im zweiten Abschnitt der beruflichen Untersuchungsebene
die Erwartungen, die bei der Untersuchung der Tatigkeitsfelder und Aufgabenbereiche sichtbar
wurden, dem heutigen Anforderungsprofil an Ubersetzer und Dolmetscher in militarischen Ko-
operationen gegeniibergestellt und so mogliche Entwicklungstendenzen hinsichtlich des zu er-

wartenden Kompetenzanforderungsprofils an Translatoren im militarischen Umfeld aufgezeigt.

Um sich der Verortung translatorisch tatiger Personen auf der beruflichen Untersu-
chungsebene analytisch anzunahern, waren vorab die Fragen zu klaren, inwieweit Translation
uberhaupt als Profession im Rahmen des institutionalisierten Translationsbetriebs des k. u. k.
Evidenzbureaus wahrgenommen wurde und unter welchen (Berufs-)Bezeichnungen bzw. mili-
tarischen Posten in diesem Zusammenhang sprachmittlerische Téatigkeiten durchgefuhrt wur-
den. Bei der Analyse der Amts- und Berufsbezeichnungen, unter denen Translation in unter-
schiedlicher Form betrieben wurde, ist festzustellen, dass die Bezeichnungen fir dieselben
Funktionen bzw. Tatigkeiten in diversen Listen, Verzeichnissen und auch auf Translaten in-
konsistent verwendet wurden. Die bereits auf der persénlichen Untersuchungsebene festge-

stellte Variabilitdt bei der begrifflichen Kategorisierung translatorisch tatiger Personen,
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meistens pauschal zusammengefasst unter ,,Dolmetsche®, zeichnet sich auch auf der berufli-
chen Untersuchungsebene ab. Zwar sind translatorische Aktivitaten und die Integration trans-
latorisch tétiger Personen in die Aufgabenbereiche und Organisationselemente des k. u. k. Evi-
denzbureaus von Beginn an zu verzeichnen, doch erfolgte die offizielle, berufliche Zuordnung
translatorisch tatiger Personen zu einer bestimmten Stelle der Nachrichtenabteilung des AOK
erst mit der sogenannten ,,Dolmetschgruppe® (Ronge 1930: 396) ab dem Jahr 1914. Mehr als
zehn Jahre zuvor existierten in der Verwaltungsstruktur des geheimen Nachrichtendienstes der
Habsburgermonarchie bereits dokumentierte, geographische und sprachspezifische Gruppen,
wie die ,,Russische Gruppe®, die ,,Balkan-Gruppe* oder die ,,Italienische Gruppe®, denen ein-
deutig auch translatorische Tatigkeiten zuzuschreiben sind. Die Notwendigkeit der expliziten
Anwerbung und Einstellung von Personen fiir translatorische Téatigkeiten wurde allerdings erst
ab Kriegsbeginn in die Tat umgesetzt. Anhand der im Folgenden beschriebenen, représentati-
ven Beispiele sollen die Inkonsistenz der verwendeten Bezeichnungen fur Funktionen und die
sie ausiibenden Personen aufgezeigt und die Zusammenhénge unterschiedlicher Bezeichnungen

flr dieselben oder ahnlichen Funktionen sichtbar gemacht werden.

Gleichwohl zahllose Belege translatorischen Handelns des k. u. k. Evidenzbureaus im
Kriegsarchiv vorliegen, ist an dieser Stelle anzumerken, dass fir die vorliegende Untersuchung
nur jene Schriftstiicke beriicksichtigt wurden, die zum einen durch ihr hdufiges Vorkommen
die Hauptaufgaben der eingesetzten Translatoren eindeutig erkennen lassen und zum anderen
auf besondere Arbeitsweisen und Aufgabenbereiche hindeuten, die von allgemeinen translato-
rischen Einsatzgebieten abweichen. Eine der ertragreichsten historischen Quellen, die den Aus-
gangspunkt der Untersuchung der wichtigsten Aufgaben- und Tétigkeitsbereiche und der Ent-
wicklung des Berufsbildes translatorisch téatiger Personen der Nachrichtenabteilung des AOK
markiert, ist das sogenannte ,, Tagebuch des Evb* (vgl. OeStA 1046). Das etwa A3-grofe, in
Abbildung 10 dargestellte Tagebuch mit der Kennzeichnung ,,Evb* fiir Evidenzbureau auf dem
Deckblatt enthalt beinahe tagliche Kurzeintrdge zu wichtigen politischen und militarischen Ge-
schehnissen im Zeitraum zwischen 1. Mdrz 1909 und 22. Juni 1914. Die Eintrdge wurden am
Standort der Wiener Zentrale, wo sdmtliche Nachrichtenquellen von politischen Belangen zu-
sammenliefen und ausgewertet wurden, erstellt und unter Verschluss gehalten. Wie in der nach-
stehenden Abbildung dargestellt, wurden alle im Tagebuch angefiihrten militarischen Bericht-
erstattungen und notwendige organisatorischen Malinahmen tabellarisch, chronologisch und
stichwortartig mit der Schreibmaschine eingetragen. Jede Seite umfasst neun Spalten, in die das

Jahr, das Tagesdatum, die Nachrichtenquelle, die kurze Darstellung des Ereignisses, der
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Gesamteindruck zum jeweiligen Vermerk, daraus resultierende MaRnahmen, erganzende An-
merkungen und die Vidierung durch den Bureauchef sowie dessen Stellvertreter einzutragen
waren. (vgl. OeStA 1046/3431: Nr. 1-106).
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Abbildung 10: Tagebuch des Evidenzbureaus 1909 — 1914 (OeStA 1046/3431: Nr. 1-106)

Ausgehend von der Spalte ,,Nachrichtenquelle; Verfligende Behtrde bezw. Akt (Nr. Verfas-
ser)”, in der die Ursprungsreferenz der evident gehaltenen Nachrichtenquellen in abgekurzter
Form eingetragen wurde, konnten die fur die berufliche Untersuchungsebene herangezogenen
Akten ausfindig gemacht werden. Die Eintragsstruktur des Tagebuchs ermdglicht nicht nur die
Sichtbarmachung translatorisch tatiger Personen in ihrem beruflichen Umfeld, sondern verdeut-
licht auch, inwieweit Translation mit anderen alltaglichen Aufgaben und Tétigkeitsfeldern des

Evidenzbureau verflochten war.

Durch die Analyse der verwendeten Dokumente” ist festzustellen, dass zu den Haupt-
aufgaben translatorisch tatiger Personen des k. u. k. Evidenzbureaus in erster Linie die ein-
wandfreie Ubersetzung fremdsprachiger Nachrichtenquellen in die Kommandosprache der

Habsburgermonarchie gehorte. Dazu zahlte neben den auslandischen Printmedien und dem

’ Die Beleuchtung der Aufgabenbereiche translatorisch tétiger Personen anhand von Produkten translatorischen
Handelns bringt die Fulle an Textsorten zum Vorschein, die im Rahmen des Translationsbetriebes der Nachrich-
tenabteilung des AOK bearbeitet werden mussten. Zugleich wird bei der Analyse einzelner Translate deutlich,
dass es der verwendete Textkorpus nur einen Bruchteil der verhaltnismaRig groflen Anzahl verfuigbarer Zeugnisse
translatorischen Handelns ausmacht. Aulerdem ist anzumerken, dass in die Untersuchung von ,,klassischen* Uber-
setzungen nur jene Texte einflieBen konnten, die dezidiert als Ubersetzungen kenntlich gemacht sind und bei denen
sowohl das ausgangssprachliche Original als auch das zugehdrige, deutschsprachige Translat vorliegt.
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allgemeinen Postverkehr vor allem abgefangenes und erbeutetes Schriftgut feindlicher Mé&chte,
das Informationen tber weitere politische VVorgehensweisen oder Uber wichtige militérische
MafRnahmen und Bestimmungen gegnerischer Truppen enthalten konnte. Abhéangig von der je-
weiligen Nachrichtenquelle und der politischen Wichtigkeit derselben sind wesentliche Unter-
schiede in der Durchfiihrung der betreffenden Ubersetzung zu erkennen. Dies wird beispiels-
weise bei der direkten Gegeniiberstellung von Ubersetzungen russischer Beuteakten mit Uber-
setzungen diverser Zeitungsartikel, Flugblatter oder verschiedener Depeschen deutlich (vgl. O-
eStA 3677; 3701). Die nachstehende Abbildung 11 veranschaulicht einen der zahlreichen, er-
beuteten russischen Befehle (OeStA 3701: 0040/286), der fur die vom Evidenzbureau entsand-
ten Nachrichtenoffiziere von besonderem Belangen war und vollstandig Gbersetzt wurde:

Abbildung 11: Russischer Befehl im Original vom Mérz 1916 (OeStA 3701: 0040/286)

Der oben abgebildete Befehl stammt vom 1. Méarz 1916, ist im russischen Original in der Pa-
piergrofle A5 insgesamt drei Seiten lang und tragt sowohl rechts oben als auch rechts mittig auf
der ersten Seite den Stempel ,,Cexperno® (russ.: sekretno), was mit der deutschsprachigen Klas-
sifizierungsstufe ,,Geheim* gleichzusetzen ist. Der rot markierte Bereich am Rand entlang des
Dokuments kennzeichnet die ins Deutsche Ubersetzten Abschnitte, insbesondere fur jene, die
der russischen Sprache bzw. der kyrillischen Schrift nicht machtig waren.
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Abbildung 12: Ubersetzung eines russischen Befehls vom Marz 1916 (OeStA 3701: 0040/286 Ubers.)

Auf der zugehorigen, oben abgebildeten Ubersetzung ist ersichtlich, dass auch die Formatie-
rung der einzelnen Passagen aus dem Original tibernommen wurde und der Betreff des Befehls
sowohl im Text unterstrichen als auch zusatzlich handisch am Beginn des Dokuments ange-
merkt wurde. Diesem Befehl wurde aufgrund seines Informationsgehalts tiber die Ausristung
und Bewaffnung ,,besonderer Sturmbatterien” der Russischen Armee besondere Wichtigkeit
zugeschrieben. Als sogenannte Sturmbatterien wurden im Sprachgebrauch urspriinglich von
Artilleristen in dem Zusammenhang militérische GroReneinheiten bzw. Organisationselemente
bezeichnet, die die personelle und materielle Starke eines Kompaniedquivalents eines militéri-
schen Verbandes darstellten. Die detailgetreue Ubersetzung des russischen Befehls wurde, wie
in Abbildung 12 dargestellt, bei der k. u. k. Nachrichtenstelle beim AOK Sued, in diesem kon-
kreten Fall ohne weitere Angabe einer bestimmten translatorischen Stelle oder einem verant-
wortlichen Ubersetzer, angefertigt (vgl. OeStA 3701: 0040/286 Ubers.).
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Einer anderen Ubersetzung eines russischen Befehls geht zusatzlich ein Deckblatt mit
dem Titel ,,Russ. Befehl — Vorlage* voraus, auf dem der genaue Standort beschrieben steht, wo
das betreffende Dokument aufgegriffen wurde: ,,Ein in der verlassenen Stellung der russ. 49. I.
D. vorgefundener Befehl wird mit Ubersetzung vorgelegt® (OeStA 3677: Op. Nr. 8058, 4/1).
Im Gegensatz zu dem in Abbildung 11 illustrierten Befehl wurde dieser handgeschrieben und
vom Vorsitzenden des ,,Revolutiondren Militdrkomitees* an Ort und Stelle unterzeichnet (vgl.
OeStA 3677: Op. Nr. 8058, 4/2). Bei genauer Betrachtung der Dokumente ist zudem festzustel-
len, dass der russische Befehl und demnach auch seine Ubersetzung mit dem 16.12.1917 datiert
sind (vgl. OeStA 3677: Op. Nr. 8058, 4/3), wahrend der Versand der Akten per Feldpost erst
am 04.01.1918, also erst knapp drei Wochen spater, erfolgte (vgl. OeStA 3677: Op. Nr. 8058,
4/1). Adressiert wurde der konfiszierte Befehl mit der zugehorigen Ubersetzung an die ,,Ope-
rative Abteilung des k. u. k. Armeeoberkommandos®, die mit der Aufgabe betraut war, konkrete
Mafnahmen im Kriegsverlauf zu setzen und diese umgehend wirksam werden zu lassen. In
diesem Zusammenhang wird auch auf der beruflichen Untersuchungsebene der mittelbare und
unmittelbare Wirkungsbereich der eingesetzten Ubersetzer und Dolmetscher offenkundig, in

dem sie translatorisch tatig waren.

Wahrend bei der Ubersetzung von militarischen Sendschreiben, Befehlen oder wich-
tigen Berichten politischen Inhalts die Genauigkeit und absolute Detailgetreue im VVordergrund
stand, bestand die Aufgabe translatorisch titiger Personen bei Ubersetzungen anderer Textsor-
ten in der Erfullung der Verstehensfunktion der ausgangssprachlichen Inhalte. Als Beispiel
hierfir sind etwa die Ubersetzungen polnischer Flugblatter zu nennen, deren Kernaussagen le-
diglich zusammengefasst in deutscher Sprache schriftlich wiedergegen wurden. Diese Flugblat-
ter wurden jeweils Uber einen gewissen Zeitraum gesammelt und mit den inhaltlich zusammen-
gefassten Ubersetzungen gestaffelt bei den Feldakten des Evidenzbureaus abgelegt. Im Zeit-
raum vom 18.10. bis zum 25.10.1917 wurden beispielsweise 11 polnische Flugblatter zusam-
mengetragen und deren Ubersetzung in chronologischer Reihenfolge auf einem Dokument un-
ter Uberschriften wie ,,Sympathiekundgebung fuer Polen“ und ,,Hausdurchsuchung beim
Obersten pol. Militaerkomitee* angefertigt (vgl. OeStA 3677: Na. Nr. 62, 31/10). Ahnlich ver-
hielt sich die Anforderung an translatorisch tatige Personen, wenn es um den Umgang mit der
Ubersetzung auslandischer Printmedien ging. Auch diese wurden in Form einer inhaltlichen
Zusammenfassung der pragnantesten Tagesthemen ins Deutsche bertragen, was etwa durch

die ,Inhaltsangabe der russischen Zeitung ,Kiewljanin‘, vom 22. Januar 1918, einer
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literarischen und politischen russischen Zeitung, zu belegen ist (vgl. OeStA 3677: Op. Nr.
830/7, Beilage XII).

Neben der , klassischen Ubersetzungsarbeit im Sinne einer schriftlichen Wiedergabe
eines fixierten Ausgangstextes, in der jeweilige Zielsprache (wenn auch nur zusammengefasst),
zdhlten zu den Hauptaufgaben der eingesetzten Translatoren auch verschiedene Dolmetschta-
tigkeiten. Trotz der vergleichsweise sparlichen Quellenlage in Hinblick auf dokumentierte Félle
dolmetscherischen Handelns geht aus dem Archivgut eindeutig hervor, dass das Verhdren von
Uberlaufern und Kriegsgefangenen fixer Bestandteil des Berufsalltags der eingesetzten Trans-
latoren der Nachrichtenabteilung des AOK war. Eigenen sogenannten ,,Gefangenendolmet-
schen* oblag die Einvernahme und Verdolmetschung von Kriegsgefangenenaussagen im Bei-
sein eines oder mehrerer Kundschaftsoffiziere. Diversen Eintragen in verschiedenen Verzeich-
nissen ist zudem zu entnehmen, dass je nach personeller Kapazitat auch weitere Dolmetsche zu
den Befragungen hinzugezogen wurden (vgl. OeStA 3301: Verzeichnis Uber Dolmetsche; ohne
Nr.). Dies bestétigt zum einen die Annahme Hutterers (1970: 23), dass die Meldungen eines
Dolmetsches durch die Aussagen eines anderen verifiziert oder erganzt werden sollten; und

wirft zum anderen wieder die Frage der Loyalitat in den vorherrschenden Machtstrukturen auf.

Durch die Beleuchtung der Produkte translatorischen Handelns ist in Abhdngigkeit
von politischen Ereignissen sowohl eine Veréanderung bzw. Intensivierung der Aufgabenberei-
che translatorisch tatiger Personen als auch ein vermehrtes Vorkommen von Hybridformen von
Translation zu verzeichnen. So ist beispielsweise ein erhohter Bedarf an Translatoren in der
,Russischen Gruppe®, die bereits seit 1903 bestand (vgl. Beer 2007: 56), zur Zeit revolutionérer
Bewegungen im Russischen Reich bereits Monate vor der Oktoberrevolution 1917 festzustel-
len. Um mdglichst viele Informationen tber die politischen Aufstdnde und deren Entwicklung
im Russischen Reich zu sammeln, oblag den translatorisch tatigen Personen der Nachrichten-
abteilung des AOK die Aufgabe, samtliche Funkspriiche und tber Radio ausgegebene Eilmel-
dungen abzuhéren und an das k. u. k. Armeeoberkommando in tbersetzter und verschriftlichter
Form weiterzuleiten. Vom 18. Méarz 1917 liegen beispielsweise vier solcher Zirkulardepeschen
zusammengefasst unter dem Titel ,,Nachrichten iiber die revolutiondre Bewegung™ in deutscher
Ubersetzung vor (vgl. OeStA 3677: Na. Nr. 62, 21/3). Die wortwortliche Wiedergabe einer
ibersetzten Depesche lautete beispielsweise wie folgt: ,,Kameraden! Verlangt nachdrucklich
von euren Kommandanten, dass sie der neuen Regierung telegraphisch unsere volle Zustim-
mung zur Freiheitssache bekanntgeben — Beeilt euch mit der Weitergabe an die tibrigen Stati-
onen.* (OeStA 3677: Na. Nr. 62, 21/3).
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Abgesehen von dem Abhdren und Ubersetzen von Funkspriichen, zahlte zu den be-
sonderen Aufgaben translatorisch tatiger Personen der ,,Russischen Gruppe® in den Zeiten po-
litischer Spannung innerhalb des Russischen Reiches auch das Sammeln von Berichten iber
die dortige Lage unter der Herrschaft der Bolschewiken (vgl. OeStA 3677: Op. Nr. 830/7).
Mehrere erbeutete und Ubersetzte Telegramme zeugen von der intensiven translatorischen Té&-
tigkeit der handelnden Ubersetzer und Dolmetscher. Unter den iibersetzten Telegrammen be-
finden sich beispielsweise zwei langere Appelle; einer an die Blirger des Russischen Reiches
ausgehend vom , Militar-Revolutions-Komitee* (vgl. OeStA 3677: Op. Nr. 830/7, Beilage IX)
und ein anderer unter dem Titel ,,Aufruf des russischen Volkes an die Volker der ganzen Welt*
ohne Verfasser- bzw. Senderangabe (vgl. OeStA 3677: Op. Nr. 830/7, Beilage X).

Mit zunehmendem Voranschreiten des Ersten Weltkrieges riickten auch die notwen-
digen Spionage- und Spionageabwehrtatigkeiten, fur die translatorisch tatige Personen auf-
grund ihrer Sprachkenntnisse notwendigerweise herangezogen wurden, in den Vordergrund.
Die auf der politischen Untersuchungsebene verorteten Spionagetatigkeiten héangen auf der be-
ruflichen Analysedimension mit der Erweiterung des Zusténdigkeitsbereichs translatorisch ta-
tiger Personen zusammen. Neben der Befragung der eigenen Heimkehrer suchten die zu Spio-
nagezwecken eingesetzten Translatoren aktiv den Weg in und um diverse Kriegsgefangenenla-
ger, um regelmaliig Daten tber eigene Soldaten, die sich in Kriegsgefangenschaft befanden, zu
erheben (vgl. OeStA 3677: Na. Nr. 600, 20/2). Im Zeitraum zwischen dem 20. Februar und dem
2. Marz 1918 wurde bei Erkundungen in einem Kriegsgefangenenlager im heutigen Kiew bei-
spielsweise die Anwerbung von Kriegsgefangenen fiir das rumanische Heergefolge durch ei-
gene Soldaten festgestellt und an die Generalstabsabteilung des AOK wie folgt gemeldet:

Ein Osterreichischer Offizier und ein 6sterreichischer Zugsfuhrer, beide ruménischer Nationa-

litat, besuchten Ofters das Kriegsgefangenenlager Darnica; beide betrieben rumanische Propa-

ganda und forderten die Kriegsgefangenen rumanischer Nationalitit zum freiwilligen Eintritt
in die ruménische Drushina auf. Geriichten zufolge sollen in Russland 2 ruméanische Drushi-

nen je 10.000 Mann stark aufgestellt werden (OeStA 3677: Na. Nr. 600, 20/2 Beilage IlI;
Hervorhebung im Original)

In dem oben angefiihrten 10-tdtigen Kundschaftszeitraum meldeten die in geheimer Mission
eingesetzten translatorisch tatigen Personen aulRerdem ,,revolutionér, antidynastisch-bolsche-
witische Propaganda® (OeStA 3677: Na. Nr. 600, 20/2 Beilage IV), die gezielt in Kriegsgefan-
genenlagern, aufgrund der Zusammenkunft von Soldaten unterschiedlicher Nationalitaten be-
trieben wurde. Dem Kundschaftsbericht ist unter anderem folgendes zu entnehmen: ,,VVon An-

gehoérigen der tschecho-slovakischen Drushinen wird in den Kriegsgefangenenlagern das
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Geriicht verbreitet, dass Osterr.-ung. und deutsche Truppen den Heimkehrern aus Furcht vor
einer Revolution die Ruckkehr in die Heimat verweigern. Diese Agitation bringt viele Kriegs-
gefangene zur Verzweiflung und hélt sie von der Heimkehr zurtick.« (OeStA 3677: Na. Nr. 600,
20/2 Beilage IV; Hervorhebung im Original)

Nachfolgend wird ein weiterer Aufgabenbereich dargestellt, der translatorische Ent-
scheidungen erforderte und die variable hierarchische Positionierung translatorisch tatiger Per-
sonen auf der beruflichen Untersuchungsebene deutlich macht. Die eingesetzten sprachkundi-
gen Personen hatten an samtlichen Nebenkundschaftsstellen des k. u. k. Evidenzbureaus, wie
Krakau, Budapest oder Berlin, in Abstimmung mit den verantwortlichen Verbindungsoffizieren
alle konfiszierten Tagesberichte der jeweiligen auslandischen Heeresleitung auf wichtige In-

halte zu priifen und nach eigenem Ermessen in ihren Kernaussagen zu Uibersetzen.

Abbildung 13: Deutschsprachige Zusammenfassung eines russischen Tagesberichts (OeStA 3701: Nr. 4548)

Das in Abbildung 13 beispielhaft dargestellte Translat eines russischen Tagesberichts vom 1.
November 1916 bildete die Materialgrundlage fur die Kriegspresse, die den Verlauf der
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Offensive minutids dokumentierte (vgl. Meierhofer & Waorner 2015: 60). Bei der Analyse der
erbeuteten Tagesberichte fallt auf, dass das Treffen gewichtiger translatorischer Entscheidun-
gen mit moglichen Auswirkungen auf daraus resultierende, operative MalRnahmen fixer Be-
standteil der Aufgabenbereiche translatorisch tatiger Personen war. Wahrend im oben abgebil-
deten Translat entschieden wurde, die Lage an drei feindlichen Fronten aus der Sicht der Rus-
sischen Armee auf die wesentlichen Inhalte reduziert zu tbersetzen, findet man bei dem Bericht
zur vierten Front den Vermerk: , Nichts Wichtiges zu melden (vgl. OeStA 3701: Nr. 4548).
Auch in der Ubersetzung eines spateren russischen Tagesberichts liest man unter der Beschrei-
bung der Kaukasusfront ,,Nichts von Bedeutung* (vgl. OeStA 3701: Nr. 5072). Die breit ge-
fasste Zusténdigkeit, die mit einzelnen Tatigkeiten einhergeht, eréffnet gleichzeitig den Bezug

zu dem Grad an Verantwortung, der den eingesetzten Sprachmittlern auferlegt wurde.

Zusétzlich zu den bisher dargestellten Aufgabenbereichen hatten translatorisch tatige
Personen des Nachrichtendienstes der Habsburgermonarchie auch dartiberhinausgehende, fach-
spezifische Tatigkeiten zu verrichten, die an dieser Stelle kurz erwahnt, aber nicht néher erl&u-
tert werden. Translatorisch téatige Personen wirkten etwa laut Quellenlage noch vor dem Aus-
bruch des Krieges bei der Erstellung detaillierter Handbdiicher tiber und Erkennungsmerkmalen
von feindlichen Streitkraften in entscheidendem Mafe mit. Ein gemeinsam erstellter Bericht
des k. u. k. Militarattachés in Tokio und seines mitgesandten Dolmetsch vom Janner 1909 ent-
halt beispielsweise detaillierte Informationen Gber eine 10,5 cm Kanone der Kaiserlichen Japa-
nischen Armee namens ,,Medji 38, wie allgemeine Daten zum Geschtz, zur Munition und zur
Handhabung (vgl. OeStA 1046: Nr. 334 res.). Die Abkiirzung res. (Residenturnummer) verrét
in diesem Fall auch den Hintergrund dieser Zweckgemeinschaft. Als Resident bezeichnete man
beim Militar ndmlich eine ,,Person, die haufig als Offizier im besonderen Einsatz Spione (inof-
fizielle Mitarbeiter) im Ausland fiihrte, dort lebte und arbeitete (Blum et al. 2012: 65).

Als weiteres Beispiel fur die informative Aufbereitung eines vollstandigen Feindbildes
unter Mitwirkung translatorisch tatiger Personen ist hier ein mehr als 100 Seiten umfassender
Bericht iiber die ,,Verdnderungen im Heereswesen Deutschlands im Jahre 1908 (OeStA 1046:
Nr. 345/3) anzufiihren. Diese Entwicklungen hinsichtlich der Ausbildung, der Anzahl der ein-
gertickten Offiziere und Unteroffiziere, der technischen Ausriistung und Personalien wurden
im Zuge von Beobachtungen im Jahr 1908 festgestellt und Anfang 1909 mit 29 Anhdangen,
darunter Verzeichnisse uber neue Dienstvorschriften, Organisation der Truppen und Kommu-
nikationswege, zu Papier gebracht. Ebenso befinden sich in den Evidenzbureau-Akten des

Kriegsarchivs gesammelte Informationen von translatorisch tatigen Personen Uber die

126



anzahlmaRige und waffentechnische Aufstellung der Mexikanische Armee aus dem Jahr 1909
(vgl. OeStA 1046: Nr. 545) sowie Uber die regulédre Zusammensetzung der britischen Streit-
krafte hinsichtlich ihrer Verteilung auf britischen Inseln, in Indien und in einzelnen Kolonien

(vgl. OeStA 1046: Nr. 330 res.), um nur einige zu nennen.

Als letztes Beispiel zur Darstellung des breiten Feldes translatorischer Tatigkeit im
Evidenzbureau ist an dieser Stelle noch die Funktion des sprachkundigen Begleiters fiir diverse
Unternehmungen anzufiihren, die den eingesetzten Ubersetzern und Dolmetschern im Bedarfs-
fall abverlangt wurde. So wurde etwa der im Sprachindex der ungarischen Sprache eingetragene
Dolmetsch ,,Widmann Guido: am 7/X1.1917 dem Kriegsmaler Matejko als Begleitmann zuge-
wiesen® (vgl. OeStA 3301: Dienstplanung der Dolmetsche; ohne Nr.).

Angesichts der vielfaltigen Aufgaben, die translatorisch tatigen Personen im Rahmen
ihrer nachrichtendienstlichen Aktivitaten auferlegt wurden, stand im Zentrum der beruflichen
Untersuchungsebene die Fragestellung, welche Erwartungen an die Translatoren gestellt wur-
den und ob sie diese unter dem Aspekt der personellen und zeitlichen Engpasse, die bereits auf
der personlichen und politischen Untersuchungsebene zum Ausdruck gebracht wurden, erftllen
konnten. Von groRer Bedeutung war in diesem Zusammenhang auch die daraus resultierende
Frage, wie sich das Kompetenzanforderungsprofil von Ubersetzern und Dolmetschern in mili-
tarischen Kooperationen damals bis heute entwickelte. Um Entwicklungstendenzen sichtbar zu
machen, wurden in dieser Analysedimension fir eine vergleichende Darstellung die heutigen
Erwartungen an Translatoren in militarischen Kooperationen aus der gezielten translationswis-
senschaftlichen Untersuchung Horvaths (2016), deren Erkenntnisse im Zuge von Expertenin-
terviews am Sprachinstitut des Osterreichischen Bundesheeres gewonnen wurden, herangezo-
gen. Diese wurden durch den Blick auf die VVergangenheit mit représentativen Beispielen aus
dem Archivgut des k. u. k. Evidenzbureaus in Bezug gesetzt und Uberschneidungen bzw. Dif-

ferenzen aufgezeigt, was im Folgenden beschrieben wird.

Neben den allgemeinen Kompetenzen und Féhigkeiten, die heute von berufstéatigen
Ubersetzern und Dolmetschern vorausgesetzt werden und die man grob in Dienstleistungskom-
petenz, Sprachkompetenz, translatorische Kompetenz, interkulturelle Kompetenz, Recherche-
kompetenz, Fachkompetenz sowie die Kompetenz im Umgang mit technischen Hilfsmitteln
gliedern konnte (vgl. Gambier et al. 2009: 4ff.), wird in dem speziellen, beruflichen Umfeld
und dem komplexen und vielseitigen Téatigkeitsfeld von Translatoren in militdrischen Koope-
rationen noch eine Reihe erweiterter und besonderer Kompetenzen erforderlich, die in Abbil-

dung 14 dargestellt sind.
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Besondere Anforderungen an Translatoren in militarischen
Kooperationen

1. Empathie
2. Hohe Beobachtungsgabe
3. Soziologische und psychologische Kenntnisse
4. Hohe Merkfahigkeit
5. Prézision
m 6. Zugehdrigkeitsgefuhl
m 7. Loyalitat, Diskretion, Verschwiegenheit
m 8. Anpassungsfahigkeit und Flexibilitat
m 9. Stressresistenz
® 10. Beherrschung von Militérjargon und Fiihrungszeichen
m 11. Hohe Reisebereitschaft
m 12. Breite Allgemeinbildung
m 13. Selbstbewusstes, souverdanes Auftreten

m 14. Eigenstédndigkeit und Selbstverantwortlichkeit

Abbildung 14: Besondere Anforderungen an Translatoren in militarischen Kooperationen (vgl. Horvath 2016)

Das oben abgebildete, besondere Kompetenzanforderungsprofil stutzt sich, wie bereits er-
wahnt, auf die Ergebnisse Horvaths (2016) in ihrer Untersuchung der Rolle und der kiinftigen
Anforderungen an Translatoren in militarischen Kooperationen. Den einzelnen Kompetenzen
wird dabei im Rahmen der beruflichen Untersuchungsebene bewusst dieselbe Wertigkeit zuge-
schrieben, da diese bei der deskriptiven Diskussion der Frage nach der Erflllung von Erwar-
tungen nur im Zusammenspiel miteinander und nicht isoliert voneinander betrachtet werden
kdnnen. Bei der direkten Gegeniiberstellung der Erwartungen an translatorisch tatige Personen
im militarischen Umfeld damals und heute sind bei 14 der laut Horvath (2016: 49ff.) insgesamt
15 besonderen Anforderungen wesentliche Uberschneidungen mit nur geringen Abweichungen
festzustellen. Lediglich die solide Beherrschung der englischen Sprache, die heute von Trans-
latoren in militarischen Kooperationen vorausgesetzt wird (vgl. Horvath 2016: 52f.), war nicht
Teil des Anforderungsprofils an translatorisch tatige Personen des k. u. k. Evidenzbureaus.
Stattdessen waren profunde Deutschkenntnisse unabdingbar, da dies, wie zuvor beschrieben,
die Kommando- und interne Kommunikationssprache der kaiserlichen und koniglichen Armee
war. Diese Erwartung aus heutiger Sicht wird aufgrund der Irrelevanz fiir die damalige transla-
torische Tatigkeit hier nur erwéhnt und nicht néher beleuchtet. Auf die verbleibenden 14 be-
sonderen Anforderungen wird im Folgenden anhand konkreter Beispiele aus der damaligen

Perspektive im Vergleich zur heutigen, nach der oben abgebildeten Reihenfolge eingegangen.
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Ein ausgewogenes Einfiihlungsvermdgen sowie das Erkennen nonverbaler und para-
verbaler Signale war insbesondere beim Verhéren von Kriegsgefangenen und Uberlaufern aus-
schlaggebend, wenn es galt, bislang unbekannte Informationen der feindlichen Front taktisch
aus dem Gesprachspartner zu erfragen oder zu bestédtigen und Wahrheit von Liige zu unter-
scheiden. Empathie und Beobachtungsgabe waren damals auch bei den Erkundungsoffizieren
und -dolmetschen gefragt, die regelmaRig Lageberichte an die Nachrichtenabteilung des Ar-
meeoberkommandos sandten. Im Zuge ihrer ,,Erkundungen® ging es allenfalls nicht nur um die
bloRe Beobachtung der feindlichen Grenzgebiete, sondern auch um die fremdsprachige, inter-
kulturelle Kommunikation mit der dortigen Zivilbevélkerung, wie zahlreiche Protokolle bele-
gen (vgl. OeStA 3301: Verzeichnis ber Dolmetsche; ohne Nr.). Das Wissen tber sowie der
Umgang mit kulturspezifischen Verhaltensmustern und Gebrauchen in Verbindung mit sozio-
logischen und psychologischen Kenntnissen, angewandt auf die jeweilige Situation, dienten
den Translatoren in ihrer Funktion als Kundschafter und Vermittler damals wie heute als grund-
legende Werkzeuge fiir deren Auftragserfullung. Besonders bei der Begleitung von Militarat-
tachés oder der Kniipfung diplomatischer Beziehungen im neutralen Ausland konnten die fur
die Gast- bzw. Zielkultur angemessenen Verhaltensweisen und Gepflogenheiten den Ausgang
eines Gespréachs entscheidend mitbestimmen. Exemplarisch sei an dieser Stelle ein Tagebuch-
eintrag des Evidenzbureaus aus dem Jahr 1909 genannt, der das Ergebnis einer Zusammenkunft
von zwei Osterreichisch-ungarischen Militérattachés, einem sprachkundigen Begleiter sowie
Militérattachés und Diplomaten anderer Lander mit dem russischen Zaren in St. Petersburg
darstellt. In der beigelegten Nachricht zum Tagebucheintrag wird geschildert, dass das aggres-
sive Auftreten des damaligen russischen Diplomaten und AuBenministers Aleksandr Petrovi¢
Izvol’skij im Gegensatz zur sachlichen und fachgerechten Prasentation der Gsterreichisch-un-
garischen Gesandten zum friedlichen Ausgang brisanter Verhandlungsgesprache die Balkan-
kriese betreffend fiihrte. Die Nachricht steht unter dem zusammenfassenden Eintrag: ,,In einer
mehrstundigen Beratung in Zarskoje Selo entscheidet sich der Zar zur friedlichen Lésung der
Balkanfragen; Jswolski's aggressive Plane werden verworfen, da die russ. Armee der 0st. ung.
nicht fiir ebenbiirtig befunden wird*“ (OeStA 1046: Nr. 580-674).

Die néchsten beiden, in Abbildung 14 angefuhrten Anforderungen mégen im Allge-
meinen zwar fir alle Translatoren gelten (vgl. Horvath 2016: 50), waren aber fiir das Dolmet-
schen und Ubersetzen unter den vorherrschenden Arbeitsbedingungen im kaiserlichen und ko-
niglichen Nachrichtendienst von noch gréRRerer Bedeutung. Hohe Merkféhigkeit und Prézision

bei der Wiedergabe des Gehdorten und Gelesenen sind unentbehrliche Anforderungen an
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translatorisch tatige Personen, deren Arbeitsalltag oft nur schwer planbar ist und &ui3erst hekti-
sche Ausmalie annehmen kann. Im Unterschied zum heutigen Translationsbetrieb in militéri-
schen Kooperationen standen den Ubersetzern und Dolmetschern des k. u. k. Evidenzbureaus
keine elektronischen Hilfsmittel oder umfassende Nachschlagewerke zur Ausiibung ihrer Té&-
tigkeiten zur Verfligung, was ein ausgezeichnetes Gedéchtnis umso wichtiger machte. So gab
es beispielsweise beim Telephonabhorchdienst oder beim spontanen Abhdren von Funkdepe-
schen feindlicher Truppen keine Mdoglichkeit elektronischer Mitschnitte und oft lies die Situa-
tion auch das Anfertigen schriftlicher Notizen nicht zu. Von ihnen wurde erwartet, Gespréche
und Funkspruche jederzeit und unmittelbar vollinhaltlich wiederzugeben bzw. dolmetschen zu
kdnnen. Die Ergebnisse der vorliegenden Untersuchung zeigen, dass eben diese Kernkompe-
tenzen vielfach kritisiert wurden und insbesondere das Versagen beim Dolmetschen in laufen-
den Gespréachen oder beim Verhdren von Kriegsgefangenen dazu fiihrten, dass die betroffenen
Translatoren ins ,,Verzeichnis iiber die als unverlaBlich gemeldeten Dolmetsche® aufgenommen
und zum zusténdigen Ersatztruppenkdrper einriickend gemacht wurden (vgl. OeStA 3849: Nr.
30b). Inshesondere bei der Ubersetzung erbeuteter Schriftstiicke und Befehle kam es auf Details
an, da Ungenauigkeiten oder Auslassungen bei der Translation fatale Folgen fir das gesamte
Heereswesen nach sich ziehen konnten. Aus der Ubersetzung eines dreiseitigen, erbeuteten rus-
sischen Aufklarungsbefehls vom Juni 1917 (vgl. OeStA 3701: Na. Nr. 4594/14) geht beispiels-
weise hervor, wie wichtig die prézise Wiedergabe noch so kleiner Details flr sémtliche im
Einsatz befindliche Soldaten und auch Translatoren war. Der Befehl enthélt sowohl Informati-
onen Uber das weitere VVorgehen der Kaiserlichen Russischen Armee als auch Uber deren Ein-
satz chemischer Waffen, wie im nachfolgenden Auszug dargestellt:

Die Granaten mit griinem Kreuz enthalten eine Flissigkeit, die sich nach der Explosion des

Geschosses in ein Gas verdunstet. Diese Gase besitzen eine tétliche Wirkung. Die Geschosse

enthalten keine besondere Sprengladung und bersten in einige grossere Stiicke auseinander
nur durch die Explosion der Ziindladung. (OeStA 3701: Na. Nr. 4594/14)

Die Erwartung eines Zugehdrigkeitsgefiihls steht zugleich in engem Zusammenhang mit Loya-
litdt, Diskretion und Verschwiegenheit, die noch heute die Grundpfeiler des Berufsbildes trans-
latorisch tétiger Personen in militarischen Kooperationen ausmachen. Hinsichtlich des Zuge-
horigkeitsgefihls sind bei der Gegentberstellung der zeitlichen Perspektiven Differenzen fest-
zustellen. Heute bestimmen vor allem Vertrdge und Vereinbarungen die personliche und beruf-
liche Zugehorigkeit von Translatoren zum Militar bzw. zu einer bestimmten Beschaftigungs-
gruppe innerhalb militarischer Kooperationen (vgl. Horvath 2016: 51). Wie die zuvor beschrie-
bene Untersuchung der Berufsbezeichnungen translatorisch tatiger Personen des k. u. k.

130



Evidenzbureaus auf der beruflichen Untersuchungsebene zeigt, ist eben diese konsequente, ka-
tegorische Zuordnung von Ubersetzern und Dolmetschern zu einer bestimmten professionellen
Tatigkeit oder etwa die Anfertigung eigener Dienstvertrage flr Translatoren nicht nachzuwei-
sen (vgl. OeStA 1046; 1932; 3301). Dennoch ist aufgrund der archivierten Protokolle und Be-
richte davon auszugehen, dass das Zugehorigkeitsgefuhl und die damit verbundene, erwartete
Kameradschaft damals wie heute im Zuge der engen Zusammenarbeit mit anderen Kund-
schaftsoffizieren oder etwa durch gemeinsame Auslandseinsatze erwuchs (vgl. OeStA 3301:
Dienstplanung der Dolmetsche, ohne Nr.). Den Aspekten von Loyalitat und Diskretion wurde
in den vorangegangenen Kapiteln bereits ausfuhrlich Rechnung getragen und deren Wichtigkeit
fur den Ausgang politischer Entscheidungen mit Nachdruck kundgetan, weshalb an dieser
Stelle nicht mehr néher darauf eingegangen wird; zumal diese Kompetenzanforderung im Ver-
gleich von translatorisch tatigen Personen im k. u. k. Evidenzbureau mit Translatoren in heuti-

gen militarischen Kooperationen unverandert, aber nicht minder bedeutsam geblieben ist.

Auch die folgend genannten Kompetenzen, ndmlich Anpassungsfahigkeit, Flexibilitét
und ein hohes MaR an Stressresistenz, zahlten zum Anforderungsprofil von Translatoren im
Dienste der Habsburgermonarchie. Wie in den vorangegangenen Beispielen dargestellt, waren
translatorisch tatige Personen auch mit Aufgaben und Problemstellungen konfrontiert, die nicht
zwingend mit Dolmetschen und Ubersetzen zu tun hatten; angefangen bei der Erstellung von
Gesprachsprotokollen bis hin zur Bewirtung und Unterhaltung auslandischer politischer Ge-
sandter (vgl. OeStA 1046: Nr. 1016) oder der zuvor erwahnten Begleitung von Kriegsmalern
(vgl. OeStA 3301: Dienstplanung der Dolmetsche; ohne Nr.). Ein hohes MaR an Belastbarkeit
und Stressresistenz wird noch heute von vertragsbediensteten Translatoren in militarischen Ko-
operationen abverlangt (vgl. Horvath 2016: 51), wenn auch in abweichender Form. So gilt es
heute beispielsweise beim Dolmetschen in angespannten Verhandlungsgesprachen Nerven-
starke zu beweisen oder mit mdglicherweise ungerechtfertigter Kritik umgehen zu kdnnen,
wahrend inshesondere im Feldeinsatz befindliche Dolmetscher des k. u. k. Evidenzbureaus in
unvorhergesehenen, prekéren Situationen Ruhe bewahren und sich bei spontanen Kampfhand-
lungen zu verteidigen wissen mussten. Diversen Einvernahmebdgen italienischer Kriegsgefan-
gener ist beispielsweise zu entnehmen, dass die eingesetzten Sprachmittler zum Teil auch nach
stundenlanger Befragung keine relevanten Informationen erwirkten. Die Verhdre konnten, je
nach Wichtigkeit, selbst unter schwierigen Umweltbedingungen mehrere Tage andauern (vgl.
OeStA 3301: Verzeichnis tiber Dolmetsche; ohne Nr.). Aber auch auf neutralem Boden mussten

die Translatoren vor allem wéhrend der Kriegsjahre mit fortdauernder Mehrarbeit aufgrund
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zunehmender Pressenachrichten, Kriegsgefangenenpost und Beuteakten zurechtkommen und
unter enormen Zeitdruck und dem Fehlen sprachkundigen Personals entsprechende Leistungen
erbringen. Der in der Literatur angegebene Richtwert von etwa 80 téglich zu Ubersetzenden
auslandischen Zeitungen und Berichten (vgl. Asprey 1959: 100; Walzel 1934: 13) durch die
dokumentierte Anzahl translatorisch tatiger Personen steht dem beruflichen Anspruch an eine
qualitative Aufbereitung samtlicher Nachrichtenquellen allerdings diametral entgegen.

Eine weitere Besonderheit im Kompetenzanforderungsprofil translatorisch tatiger Per-
sonen in militarischen Kooperationen stellt die Beherrschung des Militarjargons und nonverba-
ler militarischer Codes dar (vgl. Horvath 2016: 51). Die Ubersetzer und Dolmetscher der Nach-
richtenabteilung des AOK mussten sich bereits damals der Bedeutung von Fachtermini und
Metaphern, aber auch von militarischen Fiihrungszeichen und Gesten stets bewusst sein. Zur
Unterstutzung beim Erlernen und Nachlesen militarischer Ausdriicke, deren Abkirzungen im
Schriftwesen sowie deren Bedeutung in der jeweiligen Fremdsprache hatten die Translatoren
diverse Verzeichnisse oder Warterbucher, wie etwa das Sieben-Sprachen-Worterbuch, das in
der personlichen Untersuchungsebene illustriert wurde, zur Hand (vgl. Jagschitz et al. 2007:
190). Zum Dechiffrieren verschlisselter Nachrichten, die in Zahlen- oder Buchstabengruppen
ausgedriickt wurden, verfiigte jede Funkstelle tiber bestimmte Codebdcher mit gangigen Chiff-
reschlusseln (vgl. Sgarro & Wurmli 1991: 83f.), die von jedem eingesetzten Dolmetschoffizier
zum Zwecke der liickenlosen Feindspionage einwandfrei beherrscht werden mussten. Bis heute
werden militarische Fihrungszeichen und Gesten zur nonverbalen Verstandigung in militéri-

schen Missionen eingesetzt und kénnen je nach Kultur und Zielort variieren.

Die Translation in militarischen Kooperationen in den unterschiedlichsten Teilen der
Welt ist auch heute noch mit einer hohen Reisebereitschaft verbunden (vgl. Horvath 2016: 52).
Bei der Gegeniberstellung dieser Analysekategorie der damaligen mit der heutigen Perspektive
ist jedoch gegenwartig eine deutliche Verbesserung der Arbeitsbedingungen translatorisch ta-
tiger Personen festzustellen. Wochenlange bis mehrmonatige Auslandsaufenthalte aufgrund
von offiziellen zu dolmetschenden Verhandlungsgesprachen und Veranstaltungen oder auf-
grund des notwenigen Auskundschaftens der politischen Situation im feindlichen Ausland
mussten damals wie heute von den translatorisch tatigen Personen in Kauf genommen werden.
Wahrend sich die damit verbundenen Reisestrapazen allerdings heute meist durch Nachtflige,
Zeitverschiebungen, abweichende klimatische Bedingungen und dergleichen ausdriicken, ge-
stalteten sich die Reise- und Transportwege, die vor allem zu Kriegszeiten unbemerkt bleiben

sollten, als wenig komfortabel und das Essen war oftmals knapp. Auch eine Abgeltung von
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Mehrdienstleistungen und Reisespesen war oftmals nicht gegeben (vgl. OeStA 1932: Exhib.-
Prot. 5, Nr. 1783). Ein konkretes Beispiel, das nicht nur die rege Reisetatigkeit, sondern auch
die Mobilitét translatorisch tatiger Personen innerhalb und auRerhalb des Herrschaftsgebietes
der Habsburgermonarchie verdeutlicht, ist ein weiteres Dolmetschverzeichnis aus dem Jahr
1918, welches russischen Nachrichtenakten beigelegt ist und samtliche Standorte enthélt, an
denen Translatoren fur Kundschaftszwecke langfristig (fir die Dauer des Krieges) stationiert
waren. Jeder Standort, der in Form eines Stddtenamens oder einer militarischen Sektion Erwéh-
nung findet, ist in dem Verzeichnis in einem eigenen Register mit den zugeordneten Translato-
ren, entweder mit der deutschen oder ungarischen Schreibweise, in folgender Reihenfolge ein-
getragen: ,,Lemberg, Udine, Nagyszeben, Bozen, Feldkirch, Kiew, Lublin, XIX KK., Sektion
Bukarest, Belgrad, Odessa, Czernowitz, Brassd, Budapest, Krakau, Przemysl, Graz, Temesvar,
Zagreb, Sarajevo, Sassnitz, Cetinje, Innsbruck (vgl. OeStA 3677: Na. Nr. 191, Beilage).

Die Reisen translatorisch tatiger Personen in militdrischen Kooperationen sind zudem
an eine breite Allgemeinbildung gekoppelt (vgl. Horvath 2016: 52). Diese sollte auch damals,
abseits des obligatorischen Verstandnisses von Fachsprache und -spezifika, von soliden Kennt-
nissen in weltlicher Politik, Diplomatie, Recht und militarischer Technik bis hin zur Beherr-
schung einzelner Dialekte reichen (vgl. Pethd 1996: 163), um sich in moglichst kurzer Zeit in
neue Sachgebiete und aktuelle Themenstellungen einfuigen zu kénnen. Unterschiedliche Fund-
stiicke im Kriegsarchiv belegen, dass vor allem die zu Spionagezwecken entsandten Translato-
ren dazu imstande sein mussten, nicht nur Schriftstlicke, sondern auch Meinungen und Gespro-
chenes ad hoc analytisch aufzubereiten und zwischen den Zeilen zu lesen. Einem Tagebuchein-
trag des Evidenzbureaus aus dem Jahr 1909 ist beispielsweise ein ,,Bericht Giber den Aufenthalt
des Erbprinzen Danilo v. Montenegro in St. Petersburg (OeStA 1046: Nr. 1016) zu entnehmen.
Zu diesem Zeitpunkt befanden sich dort auch ein von der Nachrichtenabteilung des AOK nach
St. Petersburg entsandter Militarattaché und dessen sprachkundiger Begleiter. Der Bericht ent-
halt Informationen Uber das spontane Erscheinen des montenegrinischen Kronprinzen am Pe-
tersburger Hof und unterstreicht einmal mehr die notwendige Auffassungsgabe und Kompetenz
translatorisch tatiger Personen, politische Zusammenhange rasch zu erkennen, um notwendige
Schlusse ziehen zu kdnnen. Der Bericht schlielit mit den Worten: ,,Empfang des Erbprinzen
sehr kiihl, Zweck der Reise, vom Zar Geld zu bekommen® (OeStA 1046: Nr. 1016).

Die in Abbildung 14 verbleibenden Anforderungen, namlich selbstbewusstes, souve-
rénes Auftreten, gepaart mit eigenstandigem und selbstverantwortlichem Handeln kénnen als

die Kernkompetenzen von Translatoren in militdrischen Kooperationen angesehen werden (vgl.
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Horvath 2016: 52f.). Im Rahmen ihrer T&tigkeiten beim k. u. k. Nachrichtendienst des AOK
waren eine selbstbewusste Haltung sowie gute kdrperliche wie auch psychische Verfassung die
Grundvoraussetzungen fiir die Arbeit als Ubersetzer und Dolmetscher. Nicht nur wenn es um
die Anwerbung weiterer sprachbegabter Kundschafter ging, sondern auch im Falle einer Ge-
fangenschaft galt es Standhaftigkeit und souverdnes Auftreten unter Beweis zu stellen. Das
nachfolgende Zitat aus einem Bericht von Heimkehrern, darunter auch Ubersetzer und Dolmet-
scher, die in russische Kriegsgefangenschaft geraten sind und wieder freigelassen wurden, gibt
einen Einblick in die vorherrschenden Umweltbedingungen, mit denen auch Translatoren kon-
frontiert waren und unter denen sie Durchhaltevermdgen an den Tag legen mussten:

Im Kgflager SPASK im Gouv. TAMBOW herrschen schlechte Zusténde. Die in diesem Lager
untergebrachten Kgf. (zka. 600 Mann) werden in letzter Zeit fast gar nicht verpflegt und leiden
unter dem Mangel an Bekleidungsstticken.

Die Kgf. erhalten téglich nur eine wésserige Suppe, in der letzten Zeit kein Brot, was die Kgf.
dazu treibt, bei den Bauern zu betteln.

Die Wachposten, unterstitzt durch den Wachoffz. benehmen sich den Kgf. gegentber sehr
brutal. (vgl. OeStA 3677: Na. Nr. 600, 20/2, Hervorhebungen im Original).

Zuletzt sei noch auf die Kompetenzen Eigenstandigkeit und Selbstverantwortlichkeit eingegan-
gen, die sich heute insbesondere in der selbststdndigen Ausarbeitung verschiedener Termino-
logiearbeiten zu politischen, wirtschaftlichen bzw. militarischen Fachbereichen, aber auch in
der Eigeninitiative translatorisch tatiger Personen in militarischen Kooperationen, sich standig
weiterzubilden, &ulRern (vgl. Horvath 2016: 53). Diese Form des intrinsischen Antriebs, sich
durch Sprachkurse, Auslandsaufenthalte und spezielle Dolmetschkurse fortwéhrend weiterzu-
bilden, wurde auch von den Translator des k. u. k. Evidenzbureaus gefordert, die, wie sich im
Zuge der Untersuchung herausstellte, allen voran der spétere Oberst Maximilian Ronge in sei-
ner Vorbildfunktion forcierte (vgl. Jagschitz et al. 2007: 47ff., 409). Abgesehen von diesem
plakativen Beispiel sind in dem vorhandenen Archivgut allerdings vermehrt Félle von unzu-
reichenden Sprachkenntnissen und nur wenige Félle von aktiven Ansuchen zur Weiterbildung
seitens translatorisch tatiger Personen dokumentiert. Nur vereinzelte Aufzeichnungen zu ver-
gebenen Sprachstipendien zeugen noch von dem Weiterbildungswillen der eingesetzten Trans-
latoren auf der einen Seite und dem diesbezuglichen Forderungswillen des k. u. k. Evidenzbu-

reaus auf der anderen Seite (vgl. OestA: Karton Nr. 1046).

Die Ergebnisse zeigen, dass bei der direkten Gegenuberstellung der damaligen mit den
heutigen Erwartungen an Translatoren in militarischen Kooperationen wesentlich mehr Ge-
meinsamkeiten als Unterschiede zum Vorschein kommen. Die Verortung translatorisch tatiger

Personen auf der beruflichen Untersuchungsebene anhand konkreter Beispiele macht deutlich,
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wie vielfaltig und umfangreich die translatorische Praxis des k. u. k. Evidenzbureaus gestaltet
war und welche Aufgabenbereiche abseits vom ,,reinen® Ubersetzen und Dolmetschen in den

Zusténdigkeitsbereich der eingesetzten Translatoren fielen.

In der anschlielenden Diskussion werden die dargestellten Untersuchungsebenen im
Sinne der histoire croisée auf methodischer Ebene auf der Zeitskala der Habsburgermonarchie
miteinander gekreuzt und verknupft und die Ergebnisse in Bezug zu dem beschriebenen For-

schungsstand sowie den zugrundeliegenden Fragestellungen interpretativ ausgewertet.
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7. Diskussion und Schlussfolgerungen

Werden die Ergebnisse der drei zuvor dargestellten Untersuchungsebenen entsprechend dem
Ansatz der histoire croisée miteinander gekreuzt, so ergibt sich ein mehrperspektivischer Blick
auf die im kaiserlichen und koniglichen Nachrichtendienst gelebte translatorische Praxis sowie
die personlichen, politischen und beruflichen Lebensumfelder translatorisch téatiger Personen.
In diesem Kapitel werden zunéchst die Ergebnisse der durchgefiihrten Untersuchung durch das
Kreuzen und Zusammenfiihren der unterschiedlichen Blickwinkel auf translatorisch tatige Per-
sonen im historischen Bezugsrahmen des k. u. k. Evidenzbureaus interpretiert und im Kontext
langfristiger und kurzfristiger Entwicklungen diskutiert. Die Interpretation erfolgt in Bezug auf
die drei zentralen Fragestellungen, die dem empirischen Teil dieser Masterarbeit zugrunde lie-
gen. Durch die Verflechtung der gewonnenen Erkenntnisse mit dem bisherigen Forschungs-
stand sollen die eingangs gestellten Forschungsfragen weitestgehend beantwortet und zugleich
auf neue, sich aus der Analyse ergebenden Problemstellungen aufmerksam gemacht werden.
Am Ende des Diskussionsteils wird die verwendete Methode kritisch gewdrdigt und auf impli-
zite Einschrankungen der erfolgten Untersuchung hingewiesen. Ein abschlieender Ausblick
und Empfehlungen fur potentielle, weiterfiihrende Forschungen sollen dieses Kapitel abrunden.

7.1 Verflechtung der Blickwinkel auf der Zeitskala des Evidenzbureaus

7.1.1 Hintergrund, Qualifikation und Aufnahmekriterien von Ubersetzern und Dolmet-

schern fir den translatorischen Dienst des k. u. k. Evidenzbureaus

Unter Miteinbeziehung der Zeitskala ist ber den konzentrierten Untersuchungszeitraum der
Vorkriegsjahre bis zum Zerfall der Habsburgermonarchie hinweg auf allen drei Untersuchungs-
ebenen ein erhohter Translationsbetrieb sowie eine erhdhte Dokumentation translatorischer Té&-
tigkeiten festzustellen. Dass sich der Bedarf an féhigen Sprachmittlern bis zum Ende des Ersten
Weltkrieges aufgrund der stetigen Zunahme von Spionage und Spionageabwehr auf ein Maxi-
mum zugespitzt hatte, geht bereits aus der Theorie hervor und lasst sich anhand der eigenen
Ergebnisse, die knapp 4400 Eintrdge in dem Verzeichnis der ,,Vormerkungen iber angemeldete
Dolmetsche (OeStA 3849: Nr. 31) im Jahr 1918 belegen, umso mehr bekraftigen. Die der
personlichen Untersuchungsebene zugrundeliegende Fragestellung lautete: Welches Sprachen-
portfolio qualifizierte Translatoren fiir den institutionalisierten Ubersetzungs- und Dolmetsch-
dienst im Evidenzbureau und anhand welcher Kriterien wurden diese ausgewahlt? In diesem
Zusammenhang galt es vorab die Fragen zu kléren, wie die eingesetzten Translatoren definiert

wurden und welchen persénlichen Hintergrund diese mit sich brachten.
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Die variable Anpassung der Analysekategorie von ,, Translatoren* bei der Untersu-
chung archivierter Protokolle, Verzeichnisse und Auskunftshogen aus dem Osterreichischen
Staatsarchiv erwies sich bei der Beantwortung dieser Fragen als besonders fruchtbar, zumal die
Translatoren oft nicht als solche dezidiert kenntlich gemacht wurden. Die in Kapitel 2 vorge-
nommene Unterscheidung von ,,Ubersetzen und ,,Dolmetschen® sowie die mit kritischer Vor-
sicht vorgenommene Zuordnung translatorisch tatiger Personen zu einer bestimmten Kategorie
erwies sich fir die durchgefihrte Untersuchung somit nicht als zielfihrend. Dadurch konnten
in weiterer Folge auch auf der politischen und beruflichen Untersuchungsebene anhand kon-
kreter Beispiele Inkonsistenzen bei der Verwendung von Begriffen, wie ,,Ubersetzer* und
,,Ubersetzen“ bzw. ,,Dolmetscher* und ,,Dolmetschen* in Bezug auf die ausfiihrenden Personen

aufgezeigt und festgelegte Definitionen kritisch hinterfragt werden.

Die Betrachtung der personlichen Hintergriinde translatorisch tatiger Personen macht
deutlich, dass fiir den institutionalisierten Translationsbetrieb des k. u. k. Evidenzbureaus vor-
nehmlich Soldaten und Militarangehorige herangezogen wurden, was durch das Anfiihren mi-
litdrischer Dienstgrade bei namentlicher Nennung der Translatoren in unterschiedlichen Ver-
zeichnissen zu belegen ist. Die Ergebnisse lassen allerdings erkennen, dass neben Militarange-
hdrigen vor allem zu Kriegszeiten auch zivile Sprachmittler, wenn auch nur in der Minderzahl,
fur die translatorischen Dienste der Nachrichtenabteilung des AOK eingesetzt wurden. Ein-
zelne, im Theorieteil dieser Masterarbeit angefiihrte Hinweise zum immerhin marginalen Ein-
satz von Frauen fir translatorische Tatigkeiten, wie sie etwa in der Monographie Ronges (1930:
66f.) zu finden sind, spiegeln sich in den historischen Quellen, die fir die vorliegende Untersu-
chung aus dem Kriegsarchiv erhobenen wurden, nicht wider. Eine mdgliche Ursache fir diese
Abweichung koénnte sein, dass Frauen fir Vermittlungszwecke und die Anwerbung neuer
Sprachkundiger zwar im Bedarfsfall herangezogen, aber nicht in den regularen Translationsbe-

trieb als fixer Bestandteil integriert und dokumentiert wurden.

Aus der strukturellen Beschaffenheit der Eintrége in diversen Dolmetschverzeichnis-
sen lasst sich schliel3en, dass nicht die Person selbst im Vordergrund stand, zumal weder per-
sOnliche Daten wie etwa das Geburtsdatum, der Wohnort oder besondere Kenntnisse erfasst
wurden. Das vordergriindige Ziel war es, den Ubersetzungs- und Dolmetschbedarf, der sich
durch die Aufgaben der Nachrichtenabteilung des AOK ergab, quantitativ mit allen in Frage
kommenden Ressourcen abzudecken. Auf die Teilfrage nach dem erforderlichen Sprachenport-
folio fir den Translationsbetrieb des k. u. k. Evidenzbureaus liefern die Ergebnisse aus der

Analyse sogenannter ,,Sprach-Indices* (vgl. OeStA 3846; 3847; 3848) aus dem Kriegsarchiv
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die vermeintliche Antwort. Mit der Griindung der AOK-Dolmetschschule im Mai 1918 regle-
mentierte der militarische Nachrichtendienst der Habsburgermonarchie die institutionalisierte
Aus- und Weiterbildung in insgesamt 17 Sprachen, die sowohl von verbiindeten als auch von
feindlichen Mé&chten innerhalb und auf3erhalb des Herrschaftsgebiets der Habsburgermonarchie
verwendet wurden. Die Ergebnisse zeigen, dass neben dem englischen, franzdsischen und ita-
lienischen Dolmetschwesen, wie etwa bei Peth6 (1996: 164) angegeben, auch Kurse in den
Sprachen Arabisch, Bulgarisch, Danisch, Griechisch, Kroatisch, Norwegisch, Portugiesisch,
Rumanisch, Russisch, Serbokroatisch, Schwedisch, Spanisch, Tirkisch und Ungarisch abge-
halten wurden. Wie die Ergebnisse darlegen, kam dabei nicht allen Sprachen dieselbe Wertig-
keit zu. So wurde etwa fur die Auffindung und Ausbildung qualifizierter Dolmetsche der rus-
sischen Sprache ein merklich héherer Aufwand betrieben, der sich nicht nur in der Menge an
archiviertem Material, sondern auch in den eigens dafur eingerichteten Sprachstudien im Aus-

land oder Dolmetschspezialkursen zeigt.

Allen damals im Einsatz befindlichen Ubersetzern und Dolmetschern war gemein,
dass die gesamte militarische Korrespondenz zwischen den Abteilungen und Standorten des k.
u. k. Evidenzbureaus, unabhéngig von der jeweiligen geographischen Herkunft oder Dienst-
stelle, auf Deutsch erfolgte. Aufgrund der Tatsache, dass das Gros der eingesetzten translato-
risch tatigen Personen aus mehrsprachigen Gebieten innerhalb und aul3erhalb der Habsburger-
monarchie abstammte, wurde davon ausgegangen, dass eine Vielzahl der translatorisch téatigen
Personen von Kindheitsjahren an mehrsprachig war. Dies wiirde beispielsweise auch die bis zu
flnf beherrschten Fremdsprachen von eingetragenen Translatoren des ungarischen Sprach-In-
dex (vgl. OeStA 4848: Nr. VI) oder haufig vorkommende Sprachkombinationen, wie Spanisch,
Franzosisch und Italienisch im spanischen Sprach-Index (vgl. OeStA 4848: Nr. 1V) erklaren.
Trotz des grundsétzlich nachgewiesenen institutionalisierten Translationsbetriebes im k. u. k.
Evidenzbureau, kann aufgrund der erzielten Resultate, zumindest im kurzfristigen Zeittakt wah-
rend der Jahre des Ersten Weltkrieges, auf das vermehrte Vorkommen habitualisierter Transla-
tionsformen (vgl. Wolf 2012: 90f.), die nicht von ausgebildeten bzw. professionellen Uberset-
zern und Dolmetschern praktiziert wurden und grundsétzlich durch Miindlichkeit gekennzeich-

net waren, geschlossen werden.

Ergdnzend ist an dieser Stelle anzumerken, dass im Rahmen der durchgefiihrten Un-
tersuchung bei der Nachzeichnung der Hintergriinde translatorisch tatiger Personen dartiber
hinaus auch deren weitreichende Mobilitéat sichtbar gemacht werden konnte. Wenngleich die

geographische Herkunft die Sprachmittler bestimmten Nationen, kulturellen Besonderheiten
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und Muttersprachen zuordnete, waren sie dennoch innerhalb, aber auch in den angrenzenden
Gebieten der Habsburgermonarchie im Zuge ihrer sprachmittlerischen Aufgaben rege tatig.
Eine detailliertere Behandlung des Aspekts der Mobilitat blieb aufgrund der Fragestellung der

personlichen Untersuchungsebene auRen vor.

In Hinblick auf die Teilfrage nach den konkreten Aufnahmekriterien fiir den transla-
torischen Dienst des k. u. k. Evidenzbureaus lassen die zuvor dargestellten Ergebnisse keine
endglltige Beantwortung zu. Sogenannte, ab Beginn des Jahres 1917 dokumentierte ,,Dol-
metsch-Vormerkblatter” (vgl. OeStA 3837-3845) ermdglichen die ansatzweise Rekonstruktion
des Auswahlprozederes potenzieller Ubersetzer und Dolmetscher fiir den geheimen Nachrich-
tendienst des AOK. Das ,,.Dolmetsch-Vormerkblatt™ lag vorerst nur fiir angehende Dolmetsche
der russischen Sprache und in weiterer Folge auch fiir translatorisch tatige Personen aller ande-
ren Sprach-Indices vor. Dieses Formblatt, das auf die sprachliche Einstufung vorhandener und
angemeldeter Sprachkundiger abzielte, wurde spétestens mit der Eroffnung der AOK-Dol-
metschschule zum integralen Bestandteil des Auswahlverfahrens translatorisch tatiger Perso-
nen flr das k. u. k. Evidenzbureau und erfasste neben persdnlichen Daten die Beurteilung der
jeweiligen Sprachkenntnisse in Wort und Schrift sowie die Feststellung der prinzipiellen Eig-
nung als Dolmetsch fur nachrichtendienstliche Zwecke durch geschultes Personal der AOK-
Dolmetschschule. Die Analyse der erhobenen Dokumente hat ergeben, dass sich nur ein Teil
der in Sprachausbildung befindlichen Dolmetsche einer abschlieenden Sprachprifung unter-
zog. Diese Listen iiber sogenannte ,,Gepriifte Dolmetsche wurden mit den Namen der betref-

fenden translatorisch tatiger Personen jedem im Jahr 1918 angelegten Sprach-Index beigelegt.

Angesichts mangelhafter Zeugnisse kann allerdings nur teilweise auf die tatsachlichen
Prif- und Auswahlverfahren geschlossen werden. Wéhrend die Ergebnisse zwar belegen, dass
die Sprachkenntnisse und translatorischen Leistungen der angehenden Ubersetzer und Dolmet-
scher in den 17 zuvor genannten Sprachen grundsatzlich tberprift wurden, enthélt das analy-
sierte Archivmaterial keine Informationen tiber ein bestimmtes Sprachniveau oder konkrete Pa-
rameter, aufgrund der die sprachliche Einstufung translatorisch tatiger Personen an der AOK-
Dolmetschschule flr den translatorischen Dienst des k. u. k. Evidenzbureaus erfolgte. Diesem
Ergebnis der mangelnden Dokumentation liegt wahrscheinlich das rasche Voranschreiten des
Krieges zugrunde, aufgrund dessen schnellstmdglich alle verfugbaren Kréafte, ungeachtet der
Bestrebungen einer institutionalisierten Sprachausbildung und -prifung, mobilisiert werden

mussten.
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7.1.2 Der Stellenwert von Leistung und Loyalitat im k. u. k. Evidenzbureau und der damit
verbundene Einfluss auf politische Entscheidungen und Konsequenzen

Um dem Stellenwert und dem Einfluss translatorischer Leistung und Loyalitat auf politische
Entscheidungen und Konsequenzen auf den Grund zu gehen, wurden die translatorisch tatigen
Personen im Sinne der histoire croisée aus mehreren Perspektiven auf der politischen Untersu-
chungsebene verortet. Die erzielten Ergebnisse stiitzen sich auf die Analyse verschiedener Dol-
metschverzeichnisse, offizieller Sendschreiben und interner militarischer Aufzeichnungen, die
in Zusammenhang mit dem Vorhandensein und Ermangeln translatorischer Leistungen entstan-
den sind. Die dieser Untersuchungsebene zugrundeliegende Rahmenfrage lautete: Inwiefern
wurde unterschieden zwischen ,,guter und ,,schlechter Ubersetzungs- und Dolmetschleistung

bzw. gab es Konsequenzen flir mindere translatorische Leistungen und wenn ja, welche?

Die Ergebnisse veranschaulichen, dass die Bewertung translatorischer Leistungen der
eingesetzten Dolmetscher und Ubersetzer prinzipiell auf zwei wesentlichen Faktoren beruhte:
einerseits auf Basis der Sprachkenntnisse und deren sprachlich einwandfreien Anwendung in
der Praxis und andererseits auf dem Aspekt der Loyalitét der eingesetzten translatorisch tatigen
Personen gegeniiber der Habsburgermonarchie. Zur klaren internen Unterscheidung ,,guter*
von ,,schlechten translatorischen Leistungen wurden im Jahr 1918 zwei Verzeichnisse unter
dem Titel ,,Vormerkung iiber ,geeignete‘, zu ihrem Truppen-(Ersatz-)Korper voribergehend
einriickend gemachten Dolmetsche” (OeStA 3849: Nr. 30a) mit mehr als 350 Eintrdgen bzw.
,»Verzeichnis iiber die als unverldBlich gemeldeten Dolmetsche” (OeStA 3849: Nr. 30b) mit
insgesamt 102 Eintragen der jeweiligen translatorisch tatigen Personen angelegt.

Die auf der personlichen Untersuchungsebene gewonnene Erkenntnis, dass bei der
Auswahl sprachkundigen Personals zu Kriegszeiten der quantitative Aspekt im Vordergrund
stand, hatte zur Folge, dass die translatorischen Leistungen teilweise wenig bis nicht zufrieden-
stellend ausfielen und Ldsungsansatze geschaffen werden mussten, die innerhalb kurzer Zeit
bei moglichst vielen Sprachkundigen eine maximale Verbesserung der Sprachkenntnisse ver-
sprechen lieRen. Wesentlich schwieriger verhielt es sich bei der Kontrolle und Sicherstellung
von politischer Verlasslichkeit und Loyalitat. Da die Tatigkeit der eingesetzten Translatoren
naturgemal im Geheimen sowie unter dem Prinzip der Vertraulichkeit stattgefunden hatte und
ihnen durch ihre geheimdienstlichen Aufgaben, die weit tber die klassische Ubersetzungs- und
Dolmetschtétigkeit hinausgingen, ein erweiterter Handlungsspielraum eingerdumt wurde,
kommt dem Aspekt von Loyalitat im Rahmen der Nachrichtenabteilung des AOK noch groliere

Bedeutung im Vergleich zu anderen Institutionen der Habsburgermonarchie, in denen
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translatorisches Handeln zu verzeichnen war, zu. Die bewusste Integration translatorischer Ta-
tigkeiten sowohl bei der Nachrichtenbeschaffung und -auswertung, als auch in besonderem
MafRe bei direktem Kontakt mit fremden Méchten legt zudem den gezielten, politisch motivier-
ten Einsatz von Sprache offen. Die Ergebnisse verdeutlichen in mehrerlei Hinsicht, dass die
eingesetzten Ubersetzer und Dolmetscher auf der politischen Untersuchungsebene einem loya-
len Auftrag gegentliber dem k. u. k. Evidenzbureau verpflichtet waren und keinesfalls als neut-
rale Vermittler innerhalb der Machtstrukturen des militarischen Geheimdienstes der Habsbur-
germonarchie positioniert werden kénnen. Die jeweiligen Sprachkenntnisse bestimmten dabei
mafgeblich Uber die Einsatzgebiete und den Verantwortungsbereich translatorisch tatiger Per-

sonen.

Ebenso, wie bereits bei der Auswahl sprachkundigen Personals, kommt auch auf der
politischen Untersuchungsebene eine Schieflage in Bezug auf die Wertigkeit verschiedener
Fremdsprachen zum Vorschein. Die beispielsweise hohere Positionierung von Ubersetzern und
Dolmetschern der russischen Sprache ist unter anderem durch die Genehmigung diverser Be-
lohnungsantrége oder Heimaturlaube (vgl. OeStA 3616: Na. Nr. 90) zu belegen. Die Ergebnisse
zeigen, dass die Abteilungen des k. u. k. Evidenzbureaus insbesondere dem translatorischen
Einsatz von Sprachen, die nicht auf dem Herrschaftsgebiet der Habsburgermonarchie gespro-
chen und von auslandischen Sprachmittlern bedient wurden, mit erhdhter Skepsis gegentber-
standen und die Loyalitét der betreffenden Translatoren aufgrund einer moglichen politischen
Feindschaft oftmals anzweifelten. Dies wiirde auch den Umstand erklaren, dass Ubersetzer und
Dolmetscher, die in Zusammenhang mit dem Russischen Reich tatig waren, strenger kontrol-
liert und h&ufiger der Spionage verdachtigt wurden. Es galt, die Loyalitat immer wieder auf

Neue zu beweisen.

Bei der Kreuzung der Ergebnisse der politischen Untersuchungsebene mit den kurz-
fristigen Entwicklungen wahrend der Kriegsjahre zeigt sich der deutliche Zusammenhang des
Einsatzes und der Beurteilung translatorisch tatiger Personen mit politischen Entwicklungen
und Geschehnissen. So liegen aus dem Jahr 1918 nicht nur die meisten Aufzeichnungen uber
translatorische Leistungen vor, denen ebenso dokumentierte Vertrauensbriiche gegeniiberste-
hen; mit dem Vorriicken der feindlichen Fronten bis zum Ende des Krieges zeichnete sich auch
eine zunehmende einseitige Abhdngigkeit des k. u. k. Evidenzbureaus von fahigen und vertrau-
enswirdigen translatorisch tatigen Personen ab. Bemerkenswert ist auch, dass in diesem Zeit-
raum die Falle dokumentierter Spionagetatigkeiten, allen voran der bekannteste durch Oberst

Alfred Redl, auf ein HOochstmal} angestiegen waren. An dieser Stelle kreuzt sich auf der
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politischen Untersuchungsebene die im theoretischen Teil dieser Arbeit beschriebene soziale
Macht translatorisch tatigen Personen im hierarchisch organisierten Bezugsrahmen des k. u. k.
Evidenzbureaus mit deren personlichen Interessen. Durch die in Abhangigkeit von den jewei-
ligen Sprachkenntnissen und politischen Ereignissen beobachtete hierarchische Positionierung
translatorisch téatiger Personen wird sichtbar, wie eng Macht, Vertrauen und Loyalitat in der
translatorischen Praxis des k. u. k. Evidenzbureaus miteinander verwoben waren und welchen
Einfluss personliche Interessen sowie spezifische Sprach- und Kulturkenntnisse auf das Zusam-

menwirken politischer und translatorischer Tatigkeiten ausiiben konnten.

Die Antwort auf die Frage nach moglichen Konsequenzen fir mindere translatorische
Leistungen scheint unter dem Gesichtspunkt der zuvor dargestellten Ergebnisse auf der Hand
zu liegen. Ob bei der nachtraglichen Ubersetzung fremdsprachiger Befehle, der Befragung von
Kriegsgefangenen oder der persdnlichen Vermittlertatigkeit bei Einsatzen in diplomatischen
Verhandlungen — sédmtliche militarischen Bediensteten der Nachrichtenabteilung des AOK
mussten sich trotz, oder gerade aufgrund des erweiterten Handlungsspielraums stets auf die
Dienste der translatorisch tatiger Personen verlassen konnen. Anhand des ausgewerteten Mate-
rials orientierte sich schlieBlich die ,,Operative Abteilung des k. u. k. Armeeoberkommandos*
(vgl. OeStA 3677: Op. Nr. 8058, 4/1) bei der Durchsetzung konkreter Malinahmen im weiteren
politischen und militarischen VVorgehen der k. u. k. Armee. Falsche oder zuriickgehaltene In-
formationen konnten unter Umstanden schwerwiegende und weitreichende Konsequenzen fur
den Fortbestand der Habsburgermonarchie zur Folge haben. Die Ergebnisse zeigen, dass be-
sonders fir Ubersetzer und Dolmetscher Vertrauensbriiche nicht konsequenzlos blieben. Wah-
rend harmlosere Leistungsausfalle und Loyalitatsbriiche nur einen Eintrag im Verzeichnis un-
zuverlassiger Dolmetsche zur Folge hatten, fihrten Falle von nachgewiesener Doppelspionage

politisch Abtrlinniger zu gerichtlichen Verfahren bis hin zur persénlichen Verfolgung.

Durch die Analyse verschiedener militarischer Aufzeichnungen wurden im Rahmen
dieser Untersuchung dartiber hinaus mégliche Grunde sowohl fur ein Erbringen als auch fur ein
Entsagen des translatorischen Dienstes fur die Habsburgermonarchie sichtbar, die hier kurz er-
wahnt werden sollen. Ein moglicher Anreiz flr loyales translatorisches Handeln lasst sich bei-
spielsweise durch die Aufwertung zum sogenannten ,,Chefdolmetsch (vgl. OeStA 1932) eines
gesamten Korps mit vergleichsweise hoherem Verdienst, mehr Befugnissen und entsprechen-
dem Ansehen begriinden. Auch kleinere Belohnungen seitens des k. u. k. Evidenzbureaus, wie
die Verleihung von Ehrenabzeichen und die in wenigen Féllen genehmigten Urlaubsantrége

sollten zur Sicherstellung der Loyalitét translatorisch tatiger Personen dienen. Die fortwahrende
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Forderung nach adaquater Entlohnung fir die umfassenden translatorischen Tétigkeiten stand
allerdings dem anhaltenden Mangel an finanziellen Mitteln des Evidenzbureaus gegentiber, was

schliellich als Hauptmotiv fur die Spionage fir fremde Machte aus dem Archivgut hervorgeht.

7.1.3 Das Berufsbild von Dolmetschern und Ubersetzern beim k. u. k. Evidenzbureau und

die Realisierbarkeit der an sie gestellten Anforderungen und Erwartungen

Die Verortung translatorisch tatiger Personen auf der beruflichen Untersuchungsebene erfolgte
vor dem Hintergrund der tbergeordneten Frage: Welche Erwartungen wurden an die Transla-
toren gestellt und konnten diese trotz der Menge an Material, das taglich Ubersetzt werden
musste, erfullt werden? Um sich dieser Fragestellung analytisch anzunahern musste vorab ge-
klart werden, wie die unterschiedlichen Aufgabenfelder konkret gestaltet waren und was in den
Zustandigkeitshereich der eingesetzten Ubersetzer und Dolmetscher fiel. Eine weitere Prob-
lemstellung, die sich in diesem Zusammenhang auftat, war die Hinterfragung der Wahrneh-

mung von Translation als Profession aus der Sicht des k. u. k. Evidenzbureaus.

Das sogenannte ,,Tagebuch des Evb*“ (vgl. OeStA 1046), welches beinahe tagliche
Kurzeintrage zu wichtigen politischen und militarischen Geschehnissen im Zeitraum zwischen
Marz 1909 und Juni 1914 enthalt und auf konkrete Produkte translatorischen Handelns ver-
weist, stellte sich als zentraler Ausgangspunkt fiir die Untersuchung eines umfanglichen Be-
rufsbildes translatorisch tétiger Personen des k. u. k. Evidenzbureaus heraus. Die Ergebnisse
der beruflichen Untersuchungsebene basieren auf der Analyse sorgfaltig ausgewéhlter Trans-
late, die durch ihr hiufiges Vorkommen die Hauptaufgaben der Ubersetzer und Dolmetscher
eindeutig erkennen lassen und Aufgabenbereiche sichtbar machen, die von allgemeinen trans-
latorischen Einsatzgebieten abweichen. Durch die gezielte Beleuchtung der vielfaltigen Anfor-
derungen und Erwartungen an Ubersetzer und Dolmetscher anhand von originalen Zeugnissen
translatorischen Handelns kommt die immense Fiille an Textsorten zum Vorschein, die im Rah-
men des Translationsbetriebes des k. u. k. Evidenzbureaus bearbeitet werden mussten. Auch
die dynamische Kategorisierung translatorisch tatiger Personen im Sinne der histoire croisee
findet auf der beruflichen Untersuchungsebene in Verbindung mit den unterschiedlichen Be-
rufsbezeichnungen und der sie ausfiilhrenden Translatoren sowie in Bezug auf die Auswahl und

Analyse schriftlicher Translate ihren Niederschlag.

Die Analyse unterschiedlicher Dokumente translatorischen Handelns hat ergeben, dass
die im k. u. k. Evidenzbureau beschaftigten Ubersetzer und Dolmetscher unter den ver-

schiedensten Berufsbezeichnungen translatorisch tatig waren, deren Benennung aber keine
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Konsistenz aufweist oder eindeutige Ruckschlisse auf eine berufliche Zugehdrigkeit zu einer
bestimmten Stelle zulasst. Erst einzelne sprachspezifische Gruppen und die ab 1914 offiziell
gefiihrte ,,Dolmetschgruppe® (vgl. Ronge 1930: 396) erlauben die berufliche Zuordnung trans-
latorisch tatiger Personen zu einer bestimmten Abteilung des k. u. k. Evidenzbureaus. Aus den
Ergebnissen geht allerdings eindeutig hervor, dass das primére Ziel translatorischer Tatigkeiten
innerhalb der Nachrichtenabteilung des AOK zu keiner Zeit in der Translation als Profession
bestand. Nichtsdestotrotz ist auf der beruflichen Untersuchungsebene eine wiederkehrende
Veranderung und Intensivierung der Aufgabenbereiche der handelnden Ubersetzer und Dol-

metscher, ebenfalls im Zusammenhang mit politischen Ereignissen festzustellen.

Insgesamt konnte im Rahmen der durchgefiihrten Untersuchung einerseits die in der
Literatur (vgl. Jagschitz et al. 2007) beschriebene Annahme, dass die handelnden Ubersetzer
und Dolmetscher tber umfassende Aufgabenbereiche verfugten und mit weit Uber den regulé-
ren Translationsbetrieb hinausgehende Tatigkeiten betraut waren, bestatigt werden. Anderer-
seits konnten auch neue Erkenntnisse in Bezug auf den konkreten Umgang mit schriftlichen
Translaten, in Abhangigkeit von der jeweiligen Nachrichtenquelle und der politischen Wich-
tigkeit derselben, gewonnen werden. Hierbei ist die Erfillung der reinen Verstehensfunktion
von der Anforderung an eine detailgetreue Ubersetzung fremdsprachiger Textsorten zu unter-
scheiden. In Verbindung mit den Hauptaufgaben translatorisch tatiger Personen zeigt sich, dass
beispielsweise erbeutetes Schriftgut feindlicher Méchte, wie fremdsprachige militarische Send-
schreiben oder Befehle (vgl. OeStA 3677; 3701), die Informationen Uber politische VVorgehens-
weisen oder militarische MalRnahmen gegnerischer Truppen enthalten konnten, vollinhaltlich
und sogar der originalen Formatierung getreu und ins Deutsche Ubersetzt wurde und oft mit
Beiblattern und zusétzlichen Erklarungen und politischem Kontext versehen war. Bei Print-
medien, wie Zeitungsartikeln, Flugblattern, verschiedenen Depeschen und &hnlichen Textsor-
ten ist ein differenzierter Umgang mit Translation zu beobachten. In den angefuihrten Beispielen
wurden die wesentlichen Kernaussagen des Ausgangstextes lediglich in deutscher Zusammen-
fassung wiedergegeben. Dies l&sst sich etwa dadurch begriinden, dass durch den, besonders zu
Kriegszeiten, vorherrschenden Mangel an sprachkundigem Personal und der dringenden Not-
wendigkeit rascher militarischer Entscheidungen laufend priorisiert werden musste, welche
Nachrichtenquellen aufgrund ihres Inhalts den Aufwand wert waren, um vollinhaltlich tber-

setzt zu werden und welche nicht.

Neben der , klassischen® Ubersetzungsarbeit und verschiedenen Dolmetschtitigkeiten,

wie dem essentiellen Verhéren von Kriegsgefangenen und Uberlaufern, sind auf der
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beruflichen Untersuchungsebene auch Hybridformen von Translation und aktive Spionage- und
Spionageabwehrtatigkeiten, fiir die translatorisch tatige Personen aufgrund ihrer Sprachkennt-
nisse herangezogen wurden, zu verzeichnen. So fiel in deren erweiterten Zustandigkeitsbereich
auch die Entsendung zu Kundschaftszwecken in Kriegsgefangenenlager, die inhaltliche Pri-
fung und Vermittlung konfiszierter auslandischen Tagesberichte und die Erstellung detaillierter
Handbticher tber feindliche Streitkrafte (vgl. OeStA 3677: Na. Nr. 600; 3701: Nr. 4548), um
nur einige zu nennen. Im Zuge der Untersuchung der vielfaltigen Aufgabenbereiche anhand
von Produkten translatorischen Handelns wurde bei der Kreuzung mit der politischen Untersu-
chungsebene zudem der Grad an Verantwortung sichtbar, der das Berufsbild der eingesetzten
Sprachmittler pragte. Dies duRerte sich etwa in dem selbststandigen Treffen translatorischer
Entscheidungen, wie dem Verzicht auf die Ubersetzung scheinbar unwesentlicher Informatio-

nen.

Um die der beruflichen Untersuchungsebene zugrundeliegende Rahmenfrage zu be-
antworten und Entwicklungstendenzen hinsichtlich des Berufsbildes translatorisch tatiger Per-
sonen in militarischen Kooperationen aufzuzeigen, wurden die damaligen Erwartungen an die
eingesetzten Sprachmittler des k. u. k. Evidenzbureaus, die durch die Analyse der erhobenen
Translate zum Vorschein kamen und mit représentativen Beispielen belegt werden konnten,
den heutigen Anforderungen und Erwartungshaltungen an Ubersetzer und Dolmetscher beim
Militér gegenlibergestellt. Fur die durchgefuhrte vergleichende Darstellung wurden die Er-
kenntnisse Horvaths (2016), die im Zuge von Experteninterviews am Sprachinstitut des Oster-
reichischen Bundesheeres gewonnen wurden, herangezogen. Die Untersuchung hat ergeben,
dass sich das heutige Anforderungsprofil an Translatoren in militrischen Kooperationen von
den damaligen Anforderungen an die Ubersetzer und Dolmetscher des k. u. k. Evidenzbureaus
im Wesentlichen nur durch einige wenige Nuancen unterscheidet. Lediglich die heutige Vo-
raussetzung der soliden Beherrschung der englischen Sprache trat im damaligen Kontext nicht
zutage und wurde daher im Rahmen der durchgefiihrten Gegendberstellung nicht weiter be-
ricksichtigt. Die Ergebnisse zeigen, dass der Erwartung an hohe Merkfahigkeit und Prazision
translatorisch tatiger Personen im k. u. k. Evidenzbureau gréRere Bedeutung beizumessen ist,
da ihnen im heutigen Vergleich keine elektronischen Hilfsmittel bei der Erledigung ihrer Auf-
gaben zur Verfugung standen und sich alle am Handlungsfeld Translation Beteiligten aus-
schlielich auf deren ausgezeichnetes Gedachtnis und die Genauigkeit bei der Wiedergabe
nachrichtendienstlicher Informationen verlassen konnen mussten. In Bezug auf die Erwartung

eines Zugehorigkeitsgefuhls waren insofern Differenzen festzustellen, als dass heute Vertrage
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und Vereinbarungen die personliche und berufliche Zugehorigkeit von Translatoren zum Mili-
tar bestimmen, wahrend es damals erst durch gemeinsame (Auslands)Einsétze in der Gemein-
schaft erwuchs. Zuletzt sei noch die heutige, merkliche Verbesserung der Arbeitsbedingungen

erwéhnt, die in Bezug auf die Erwartung einer hohen Reisebereitschaft festzustellen war.

Angesichts der in Bezug auf das heutige Kompetenzanforderungsprofil an Translato-
ren in militarischen Kooperationen analysierten Translate kann die Teilfrage nach der Reali-
sierbarkeit und Erflllung der Erwartungen trotz der Menge an Material, das taglich Gbersetzt
werden musste und mit unterschiedlicher Intensitat behandelt wurde, mit kritischer Vorsicht
bejaht werden. Der vordergriindige berufliche Auftrag, der sich in der Gewinnung nachrichten-
dienstlicher Aufkl&rungsergebnisse in Hinblick auf die Feindlage, in der Erstellung des Be-
fehlsbeitrags sowie in der Unterstiitzung bei der Verdichtung des gesamten Lagebildes durch
diverse Ubersetzungs- und Dolmetschtatigkeit zusammenfassen lasst, kann unter Berticksichti-

gung der vorherrschenden Umweltbedingungen im Allgemeinen als erfillt betrachtet werden.

Die dieser Untersuchung zugrundeliegende Kreuzung und Verflechtung unterschied-
licher Blickwinkel sowie die sich daraus ergebenden Resultate, insbesondere hinsichtlich der
variablen, begrifflichen Kategorisierung von translatorisch tatigen Personen und von Produkten
translatorischen Handelns, bekréftigen einmal mehr die methodischen Vorziige der Operatio-
nalisierung der histoire croisée fur den vorliegenden Untersuchungsgegenstand. Das wegwei-
sende Ziel dieser Arbeit, die translatorische Praxis im k. u. k. Evidenzbureau im historischen
Zeitraffer und soziokulturellen Kontext der Habsburgermonarchie, zuerst im theoretischen
Rahmenkonzept der Translationskultur nach Prun¢ bzw. der Soziologie Bourdieus zu beschrei-
ben und diese darauf aufbauend mithilfe der Instrumentarien der histoire croisée durch die
mehrperspektivische Analyse von Originaldokumenten fassbarer zu machen, wurde im Grof3en
und Ganzen erreicht. Die zentralen Fragestellungen und auch die sich im Laufe der Archivarbeit
ergebenden Fragen konnten im Rahmen der angewandten Verflechtungsgeschichte aus mehre-
ren Blickwinkeln beleuchtet und weitgehend beantwortet werden, wenngleich mehrere unter-
geordnete Fragen offenbleiben mussten.

Im Anschluss an die Diskussion der Untersuchungsergebnisse sollen in dem folgenden
Unterkapitel 7.2 noch ergédnzend wesentliche kritische Anmerkungen, die angewandte Unter-
suchungsmethode und die Limitationen dieser Masterarbeit betreffend, vorgenommen werden.
Die zugrundeliegende Intention beruht auf der Verdeutlichung und der Bewusstmachung im-
plizierter Einschrankungen und maoglicher Forschungsliicken dieser Untersuchung, um zum ei-

nen die neutrale Basis flr eine zweckdienliche Interpretation der erzielten Resultate zu schaffen
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und zum anderen die Weichen fur eine Fortfuhrung dieser Untersuchung, woméglich auch unter
anderer Schwerpunktsetzung, zu stellen. Durch die bewusste Miteinbeziehung kritischer An-
merkungen in die Diskussion sollen zudem die Kriterien der Objektivitat und Reflexivitét bei

der Analyse der Forschungsergebnisse nochmals unterstrichen werden.
7.2 Kritische Evaluation und Ausblick

Der erste Kritikpunkt ergibt sich durch die Wahl des methodischen Rahmenkonzeptes per se.
Das Konzept der histoire croisée fulit auf der laufenden Hinterfragung und aktiven Verflech-
tung und Reflexion von Beobachterposition, verschiedenen Untersuchungsebenen und Ver-
gleichskategorien. Den wesentlichen Vorteilen der Offenheit dieses Ansatzes, wie dem mehr-
perspektivischen Zugang zu den Untersuchungsobjekten und der Variabilitét der Kategoriebil-
dungen, steht eine wenig greifbare Methode entgegen, die weder konkrete Untersuchungs-
instrumentarien noch bestimmte VVorgehen im Forschungsprozess vorgibt. Durch die Freiheit
bei der individuellen Operationalisierung dieses Ansatzes flr ein bestimmtes Forschungsvor-
haben kann man bei unstrukturierter Verflechtung der Untersuchungsobjekte Gefahr laufen, die
einzelnen Blickwinkel unverhaltnismélig weit aufzuspalten. Der Offenheit dieses methodi-
schen Rahmenkonzeptes entsprechend wurden daher die angebotenen Instrumentarien der his-
toire croisée mit jenen der historischen Hilfswissenschaften und Sozialwissenschaften nach ei-
genem Ermessen kombiniert und fiir den zugrundeliegenden Untersuchungsgegenstand frucht-
bar gemacht. Die unterschiedlichen Perspektiven in den jeweiligen Untersuchungskategorien
wurden jedenfalls bis zu jenem Punkt erweitert, der fiir den wesentlichen Erkenntnisgewinn im

Rahmen der drei behandelten Untersuchungsebenen sinnvoll erschien.

Bei der Analyse und Bewertung der verwendeten Archivalien ergaben sich in der vor-
liegenden Masterarbeit zudem Begrenzungen, auf die im Folgenden kurz eingegangen werden
soll. Die Fokussierung auf die Ebene der Handelnden im Sinne der histoire croisée hatte zur
Folge, dass zwar samtliche Akteure, die am Translationsprozess innerhalb des k. u. k. Evidenz-
bureaus beteiligt waren, in die Untersuchung miteingeflossen sind und ins Zentrum der Auf-
merksamkeit gerlickt wurden; allerdings fanden die Eigenschaften und Gutekriterien der Trans-
late selbst nur wenig Beachtung. Aus diesem Grund konnten in der vorliegenden Arbeit keine
Aussagen zur Ubersetzungs- und Dolmetschqualitat der erstellten und archivierten Translate
vorgenommen werden. Diese Einschrénkung wurde jedoch noch vor Beginn der eigentlichen
Analyse bewusst in Kauf genommen, zumal die zugrundeliegende Untersuchung in erster Linie

auf die Bedeutung von Translation und Translatoren, die Erfassung sozialer Machtbeziehungen
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und die Beschreibung der vorherrschenden Translationskultur innerhalb des geheimen Nach-
richtendienstes der Habsburgermonarchie abzielte.

In Anbetracht der grofRen Menge an vorhandenem Archivmaterial, das aufgrund des
vergleichsweisen hohen zeitlichen Aufwands durch eigens koordinierte Archivaufenthalte nicht
vollumfanglich analysiert werden konnte, ist die Notwendigkeit zur Selektion einzelner, in den
vorangegangenen Kapiteln angefiihrter und zum Teil ausfihrlich behandelter Schriftstlicke er-
wachsen. Im Rahmen dieser Untersuchung wurde insbesondere auf, fur den vorliegenden Un-
tersuchungsgegenstand relevante und reprasentative Archivalien zurlickgegriffen, wodurch die
Aussagekraft einzelner Ergebnisse nicht zwangslaufig auf die generell vorherrschende transla-
torische Praxis im k. u. k. Evidenzbureau schlie}en lassen muss. Durch den notwendigen Um-
stand, einzelne, nur selten vorkommende Textsorten oder Translate nicht unter den Ergebnissen
anzufiihren, vermag diese Untersuchung kein absolut lickenloses Gesamtbild aller translatori-
schen Tétigkeiten im geheimen Nachrichtendienst der Habsburgermonarchie nachzuzeichnen.
Vor diesem Hintergrund lag es nahe, die gewonnenen Erkenntnisse der vorliegenden Untersu-
chung mit entsprechender Vorsicht zu interpretieren. Im Sinne einer Abschwaéchung dieses kri-
tischen Einwandes soll jedoch an dieser Stelle ausdrucklich angemerkt werden, dass nicht nur
ein Gros des vorhandenen Archivmaterials zumindest gesichtet wurde, sondern eben durch die
durchgefihrte Vorauswahl von Dokumenten mit dem h&ufigsten Vorkommen auch die ver-
meintlich bedeutendsten Zeugnisse und Schriftstiicke in Zusammenhang mit der translatori-

schen Praxis im Evidenzbureau in dieser Untersuchung abgebildet wurden.

In Zusammenhang mit dem vorhandenen Archivmaterial ergaben sich fiir die vorlie-
gende Masterarbeit noch weitere, kleinere Limitationen, die an dieser Stelle nicht unerwéhnt
bleiben sollen. Die Schwierigkeit, mit der man sich bei der Auswertung der erhobenen Daten
konfrontiert sah, lag insbesondere in der Unvollstandigkeit der Daten, die sich beispielsweise
in dem Fehlen der Angabe des Autors, des Ubersetzers, des Dolmetschers, der Priifinstanz etc.
oder dem Nichtvorhandensein von Original und zugehoérigem Translat oder vice versa duf3erten.
Auch zahlreiche offensichtliche Translate, die allerdings nicht als solche gekennzeichnet wur-
den und daher nicht sinnhaft analysiert werden konnten, mussten von der Untersuchung ausge-
schlossen bleiben. Trotz der Variabilitat der Datenqualitat konnte ein umfassendes Analysekor-
pus geschaffen werden, weshalb die gewonnenen Erkenntnisse nicht zwingend als fragmenta-
risch angesehen werden mussen. Die unerwartet grofe Menge an verfiigbarem Material be-

stimmte dabei nicht nur Gber die Intensitat der Auseinandersetzung mit der translatorischen
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Praxis auf mehreren Untersuchungsebenen, sondern warf auch eine Reihe weiterer Fragen auf,

die im Rahmen dieser Untersuchung nicht oder nur teilweise beantwortet werden konnten.

AbschlieRend bleibt zu hoffen, dass es trotz der offengelegten Unzulénglichkeiten der
durchgefuhrten Untersuchung gelungen ist, die dieser Arbeit zugrundeliegenden, translations-
historischen Fragestellungen hinreichend zu beantworten und einen authentischen Einblick in
die gelebte translatorische Praxis des k. u. k. Evidenzbureaus mit allen an translatorischen T&-
tigkeiten beteiligten Akteuren zu vermitteln. Gleichzeitig steht auRer Frage, dass die in dieser
Masterarbeit durchgefiihrte Untersuchung keinesfalls zur Génze erschopft ist und eine weiter-
fihrende Auseinandersetzung mit dem Thema Translation im milit4rischen Geheimdienst der
Habsburgermonarchie zu fruchtbaren Ergebnissen fur die Translationswissenschaft fiihren
kénnte. Aufgrund des Themenschwerpunktes wurde etwa der erwahnte Aspekt der Qualitat
vorhandener Translate in den drei beschriebenen Untersuchungskategorien auRer Acht gelassen
und auch der Einsatz von Frauen in translatorischen Téatigkeiten, dessen Untersuchung den Rah-
men dieser Arbeit gesprengt hatte, blieb bisher weitgehend unbehandelt. Einen weiteren Anreiz
fir mdgliche Folgeuntersuchungen kénnte zudem die Erstellung und Analyse von Biographien
einzelner Translatoren des k. u. k. Evidenzbureaus, beispielsweise unter Zuhilfenahme einer
Netzwerkanalyse, darstellen. Erst die weiterfihrenden Fragen, die sich durch die Verflechtung
und Verkntpfung variierender Analysekategorien ergaben und im Rahmen der drei beschrie-
benen Untersuchungsebenen offen bleiben mussten, zeigen sowohl die Schwierigkeiten als

auch die Mdglichkeiten historischer Translationsforschung auf.
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8. Quellenverzeichnis

8.1 Ungedruckte Quellen

Archivalien aus dem Bestand des Osterreichischen Staatsarchivs; Abteilung Kriegsarchiv:

AT-OeStA/KA AhOB GSt EvB Akten 1046: Tagebuch des Evidenzbureaus vom 01.03.1909 —
22.06.1914, Index von 1909 — 1910; Evidenzbureau Akten: Nr. 1 — 2546

Faszikel 1046 Nr. 330 res. von 1909

Faszikel 1046 Nr. 334 res. vom 28.01.1909

Faszikel 1046 Nr. 345/3 von 1909

Faszikel 1046 Nr. 545 von 1909

Faszikel 1046 Nr. 580-674 vom 13.03.1909

Faszikel 1046 Nr. 1016 vom 26.05.1909

Faszikel 1046 Nr. 1432 von 1909

Faszikel 1046 Nr. 2365 von 1909

Faszikel 1046/3431  Nr. 1-106 vom 01.03.1909 — 22.06.1914

AT-OeStA/KA FA AOK 1932: Chefdolmetscher: Exhibitenprotokoll Nr. 1 — 915, Eintrag 1560
— 2173 vom November 1916 bis Méarz 1917

Buch 1932 Exhib.-Prot. 5 Nr. 1783 vom 07.12.1916
Buch 1932 Exhib.-Prot. 5 Nr. 1859 vom 11.12.1916

AT-0eStA/KA FA NFA KK XXIV. Korps 3301: Verhdre mit italienischen Kriegsgefangenen;
Dolmetsche; Einvernahmebdgen; Dienstplanungen vom 01.07.1917 — 31.12.1917

Faszikel 3301 (Dienstplanung der Dolmetsche; ohne Nr.)  vom 01.01.1918
Faszikel 3301 (Verzeichnis Uber Dolmetsche; ohne Nr.)  von 1917

AT-OeStA/KA FA AOK Evb/NA Akten 3509: Sammler zu Evidenzbiro "K"-Akten:
Faszikel 3509 Nr. 874  (Erhebungsakten Oberst Redl)  von 1914

AT-OeStA/KA FA AOK Evb/NA Akten 3616: AOK-Dolmetschoffizier: Erhebungen und Fest-
stellungen uber russische Formationen (Josefstadt, Lublin, Ostffyasszonyfa, Wieselburg):
1916 — 1918

Faszikel 3616 Exhib.-Prot. Nr. 1 vom 17.05.1916
Faszikel 3616 Na. Nr. 90 vom 12.05.1917
Faszikel 3616 Na. Nr. 144 vom 30.07.1917
Faszikel 3616 Na. Nr. 144/Beilagen (21 Stlick ohne Nr.) vom 17.08.1917
Faszikel 3616 Na. Nr. 781/D vom 09.10.1917
Faszikel 3616 Na. Nr. 781/D/Beilage I vom 03.10.1917
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AT-OeStA/KA FA AOK EVb/NA Akten 3677: Nachrichtenabteilung: Russland: Telegramme,
Berichte militarischen und politischen Inhalts samt Ubersetzung; Dolmetscherverzeichnis

Faszikel 3677  Na. Nr. 62 31/10 vom 18.10.1917 — 25.10.1917
Faszikel 3677  Na. Nr. 62 21/3 vom 19.03.1917

Faszikel 3677  Na. Nr. 191 (Chefdolmetschverz.) von 1918

Faszikel 3677  Na. Nr. 191 Beilage von 1918

Faszikel 3677 Na.Nr.600  20/2 vom 20.02.1918 — 02.03.1918

Faszikel 3677  Na.Nr.600  20/2 Beilage Il

Faszikel 3677  Na.Nr.600  20/2 Beilage IV

Faszikel 3677  Op. Nr. 830/7 vom 02.01.1918 — 22.01.1918
Faszikel 3677  Op. Nr.830/7 Beilage IX

Faszikel 3677  Op. Nr.830/7 Beilage X

Faszikel 3677  Op. Nr.830/7 Beilage XIlI

Faszikel 3677  Op. Nr.8058 4/1 (Beiblatt zu Befehl) vom 04.01.1918

Faszikel 3677  Op. Nr. 8058 4/2 (russ. Original) vom 16.12.1917

Faszikel 3677  Op. Nr.8058 4/3 (Ubersetzung) vom 16.12.1917

AT-OeStA/KA FA AOK EVb/NA Akten 3701: Evidenzbiiro-Nachrichtenabteilung: Russische
Beuteakten; russische Originalakten und deren Ubersetzung (Uibersetzt von der Nachrichten-
stelle des AOK-Siid); 1916 — 1917

Faszikel 3701 Nr. 0040/286 vom 01.03.1916
Faszikel 3701 Nr. 0040/286 Ubers. vom 01.03.1916
Faszikel 3701 Nr. 4548 vom 01.11.1916
Faszikel 3701 Nr. 5072 vom 26.12.1916
Faszikel 3701 Na.Nr. 4594/14 vom 14.06.1917

AT-OeStA/KA FA AOK Dolmetschschule: Auskunftsbégen und Vormerkblatter; 1918

Faszikel 3837 (Auskunftsbégen und Vormerkblatter: A — C) von 1918
Faszikel 3838 (Auskunftsbégen und Vormerkblatter: D — F) von 1918
Faszikel 3839 (Auskunftsbégen und Vormerkblatter: G — H) von 1918
Faszikel 3840 (Auskunftsbogen und Vormerkblétter: 1 — K) von 1918
Faszikel 3841 (Auskunftsbogen und VVormerkbléatter: L — M) von 1918
Faszikel 3842 (Auskunftsbogen und Vormerkblatter: N — P) von 1918
Faszikel 3843 (Auskunftsbégen und Vormerkblatter: Qu — S) von 1918
Faszikel 3844 (Auskunftsbégen und Vormerkblatter: Sch — S — St — Sz) von 1918
Faszikel 3845 (Auskunftsbégen und Vormerkblatter: T — Z) von 1918

AT-OeStA/KA FA AOK 3846: AOK Dolmetschschule: Indices der arabischen, bulgarischen,
danischen, englischen und franzdésischen Sprache; 1918

Faszikel 3846 Nr. | (arabischer Sprachindex) von 1918
Faszikel 3846 Nr. 11 (bulgarischer Sprachindex) von 1918
Faszikel 3846 Nr. 111 (danischer Sprachindex) von 1918

151



Faszikel 3846 Nr. IV (englischer Sprachindex) von 1918
Faszikel 3846 Nr. V (franzosischer Sprachindex) von 1918

AT-OeStA/KA FA AOK 3847: AOK Dolmetschschule: Indices der griechischen, italienischen,
kroatischen, norwegischen, portugiesischen und rumanischen Sprache; 1918

Faszikel 3847 Nr. I (griechischer Sprachindex) von 1918
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9. Anhang

9.1 Abstracts

9.1.1 Abstract in deutscher Sprache

Im Zentrum der vorliegenden Masterarbeit steht die mit historischen Originalquellen belegte
Darstellung der translatorischen Praxis im Evidenzbureau im historischen Zeitraffer und sozio-
kulturellen Kontext der Habsburgermonarchie zwischen 1850 und 1918. Als Teil des theoreti-
schen Gerdiists wurde untersucht, wie sich Translation in ihren unterschiedlichen Ausgestaltun-
gen im ersten standigen Geheimdienstes der k. u. k. Monarchie manifestierte, wie die einge-
setzten Sprachkundigen in der vorherrschenden Translationskultur dieser historischen Institu-
tion wahrgenommen wurden und inwiefern man unter Einbeziehung des soziologischen Macht-
gefuges in diesem Zusammenhang von einem eigenen translatorischen Habitus sprechen
konnte. Auf Basis dieser Untersuchungen wurden drei wegweisende Fragestellungen formu-
liert, deren Beantworten dabei helfen soll, Forschungsliicken auf dem Gebiet der Translations-
wissenschaft zu schliefen. Um fur die zentrale Forschungsfrage nach der translatorischen Pra-
xis im Evidenzbureau entsprechende Ergebnisse zu erzielen, bildete die histoire croisée den
methodischen Rahmen flr einen mehrperspektivischen Blick auf den Forschungsgegenstand.
Im Zuge einer umfassenden empirischen Untersuchung wurden knapp 500 Dokumente aus 20
Faszikeln des Osterreichischen Staatsarchivs erhoben und mithilfe von variablen Vergleichs-
kategorien analysiert. Die Verortung translatorisch tatiger Personen auf drei unterschiedlichen
Untersuchungsebenen zeigt deutlich, dass es im konzentrierten Untersuchungszeitraum der
Vorkriegsjahre bis zum Zerfall der Habsburgermonarchie im Evidenzbureau einen erhdhten
Ubersetzungs- und Dolmetschbedarf zu decken galt. Eigens dafiir eingerichtete Ausbildungs-
statten, wie die ,,AOK-Dolmetschschule* sowie auch eigene Auswahlverfahren sollten geeig-
netes Personal in der nétigen Anzahl sicherstellen. Die Analyse dokumentierter translatorischer
Leistungen macht deutlich, dass Macht und Loyalitat untrennbar miteinander verbunden waren
und Geld sowie persdnliche Interessenskonflikte zu den Hauptmotivatoren fur eine Abkehr vom
eigenen Truppenverband und fiir die Spionage fur fremde Mé&chte zahlten. Insgesamt zeigen
die Ergebnisse, dass die eingesetzten Translatoren die umfassenden Erwartungen, die an sie
gestellt wurden, grundsatzlich erfullen konnten. Weiterfiilhrende Forschung im Bereich der
translatorischen Praxis im Evidenzbureau konnte auf den Einsatz von Frauen in translatorischen
Tatigkeiten, die Erstellung von Biographien einzelner translatorisch tatiger Personen oder auch
auf die Eigenschaften und Gutekriterien der archivierten Translate selbst ausgerichtet sein.
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9.1.2 Abstract in englischer Sprache

The present master’s thesis aim is to depict translation practice in the Evidenzbureau in histor-
ical time lapse and socio-cultural context of the Habsburg Monarchy during the years 1850 to
1918, based on key findings extracted from original historical sources. As a part of the theoret-
ical framework, this research project evaluates the manifestation of translation in its various
forms within the first permanent military intelligence agency of the k. u. k. Monarchy; it shows
how translators were perceived in the prevailing translation culture of this historical institution;
and it investigates the eventual existence of an inherent translational habitus — considering the
sociological power structure in this context. Three crucial questions were framed based upon
these investigations; addressing those should help to close research gaps in the field of transla-
tion studies. The concept of histoire croisée shaped the methodological framework for a multi-
perspective view on the research object in order to gather the relevant data for the central re-
search question — translation practice in the Evidenzbureau. Throughout the comprehensive
empirical research study, almost 500 documents from 20 fascicles of the Austrian State Ar-
chives had been collected and analyzed using self-defined research variables. The positioning
of translators on three different investigative levels clearly shows that there was an increased
demand for translation and interpreting in the Evidenzbureau during the specified investigation
period from the pre-war years up to the collapse of the Habsburg Monarchy. Educational insti-
tutions especially set up for this purpose, such as the “AOK-Dolmetschschule”, as well as cer-
tain selection procedures were to ensure the availability of suitable personnel in sufficient num-
ber. The analysis of documented translational achievements indicates that power and loyalty
were inextricably linked; that money and personal conflicts of interest were among the main
motivators for defecting one's military unit and espionage for foreign powers. Overall, the find-
ings indicate that the translators working for the military intelligence agency of the k. u. k.
Monarchy were capable of meeting all expectations. Further research regarding translation
practice in the Evidenzbureau might focus on the deployment of female translators; the creation
of biographies of individual translators, or the characteristics and quality criteria of the archived

translates themselves.
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9.2 Lebenslauf
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