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EINLEITUNG



Motivation und Forschungsfrage
Schon vor Beginn meiner universitaren Ausbildung im Bereich DaF/DaZ und auch parallel dazu habe

ich Erfahrungen als Deutschtrainerin gesammelt. Dabei konnte ich Erfahrungen in einer Reihe von
unterschiedlichen Deutschinstituten sammeln und habe mit den verschiedensten Zielgruppen in

diversen Lehr-/Lernarrangements zusammengearbeitet.

Da ich selber den Eindruck gewonnen habe, dass die theoretisch moglichen Arbeitsplatze fur
Absolventen des Masterstudiums DaF/DaZ nicht unterschiedlicher sein kdnnten, war es mir ein
Anliegen, das Spektrum der moéglichen Arbeitgeber ndher zu untersuchen und eine Art Klassifikation

ZU wagen.

Als zweiten Schritt habe ich dann beschlossen, diese Betrachtungen um den Aspekt der
Rahmenbedingungen dieses Arbeitsfeldes zu ergdanzen. So unterschiedlich wie die einzelnen
Arbeitsplatze waren, an denen ich gearbeitet habe, so unterschiedlich gestalteten sich auch die

Einstellungskriterien, Vorgaben fir den Unterricht und finanziellen Aspekte der Arbeitsverhéltnisse.

Aus diesen Uberlegungen heraus gelangte ich letztlich zur Forschungsfrage: , Wie sind die beruflichen
Moglichkeiten flur Absolventinnen des MA-Studiums DaF/DaZ?“ Im Detail ist dabei noch zu klaren ob
es derzeit Gberhaupt einen konkreten Bedarf fiir akademisch ausgebildete DaF/DaZ-Trainerlnnen gibt

und ob es zum jetzigen Zeitpunkt bereits ein einheitliches, klar umrissenes Berufsfeld gibt.

Aufbau der Arbeit

Zu Beginn mochte ich zuerst auf die Geschichte der Fachrichtung Deutsch als Fremdsprache
innerhalb Osterreichs eingehen, um ein besseres Verstandnis fiir dieses relativ junge Teilgebiet der

Germanistik zu schaffen.

Direkt im Anschluss folgt im ersten groRBen Teil der Arbeit eine Auflistung und Untersuchung der
aktuellen Ausbildungsmodelle fiir den Bereich DaF/DaZ. Hier soll vor allem auf die Unterschiede und
Gemeinsamkeiten der verschiedenen Modelle eingegangen werden. Als Ergdnzung hierzu stelle ich
auch die Ansatze vor, mit denen das Fachgebiet eine generelle Professionalisierung ihrer Tatigkeit

anstrebt.

Im zweiten Teil gehe ich dann auf ausgewahlte Institute ein, die potentielle Arbeitsplatze fur
Absolventen darstellen und beschreibe deren Anspriiche an neue Mitarbeiterinnen sowie die

Moglichkeiten, die sie ihnen eréffnen.



In einem letzten Teil nehme ich dann einen Abgleich zwischen Ausbildung und Arbeitsrealitat der

Branche vor und skizziere einige Anregungen, sowohl fir die Ausbildung als auch fiir die Praxis.

Geschichte von DAZ/DAF in Osterreich!

»An vielen Universitdtsstandorten wird Deutsch als Fremd- und Zweitsprache (zukiinftig) im Rahmen
des Masterstudiums angeboten, meist auf der Basis eines germanistischen Bachelorabschlusses (u. a.
Berlin, Gief3en, Géttingen, Marburg, Wien), nur an den etwas gréfSeren und besser ausgestatteten
Standorten (Bielefeld, Jena, Leipzig) werden konsekutive Bachelor- und Masterstudiengdinge

angeboten.?

Die Geschichte des Faches Deutsch als Fremdsprache und Zweitsprache ist eigentlich noch nicht so
lang, da es sich um eine relativ junge Disziplin im Vergleich mit anderen Studienmdoglichkeiten
handelt.

»Erst in den 1970er Jahren ist in das 6ffentliche Bewusstsein gedrungen, dass es fiir DaZ eine
spezifische Qualifikation geben muss. Eine eigene grundsténdige Ausbildung fiir das Tdtigkeitsfeld
DaZ hat es an deutschen Hochschulen bis zur Umstellung auf die Bachelor-Master-Strukturen zu
Beginn des 21. Jahrhunderts allerdings nicht gegeben. Das lag vor allem daran, dass eine DaZ-
Qualifikation zundchst fast ausschlieflich als Zusatzqualifikation fiir die Schule (Schwerpunkt
Primarstufe) gesehen wurde. Erst allmdéhlich setzte sich die Erkenntnis durch, dass sich eine DaZ-
Ausbildung auch auf die vorschulische Erziehung und zweitens in der Schule auch auf die
Sekundarstufe | und Il sowie zusdtzlich auch auf die Sprachlichkeit des Fachunterrichts erstrecken
muss und dass auch die Lehrkrdfte in der Erwachsenenbildung eine spezifische berufsorientierte Aus-

oder zumindest Fort- und Weiterbildung erhalten miissen.”

1993 wurde an der Universitit Wien der erste Lehrstuhl fiir Deutsch als Fremdsprache in Osterreich
geschaffen. Mittlerweile gibt es an der Universitat Wien mehrere verschiedene Moglichkeiten sich
dem Bereich DaF/Z zu widmen. Es gibt zum Beispiel das 24 Stunden-Modul, in dem die Grundlagen
des Faches (Spracherwerb, Sprachenpolitik, Interkulturalitat, Fertigkeiten, Grammatikvermittlung,
Methodik, ...) vermittelt werden. Zusatzlich missen Praktika im Ausmalf von 6 Wochenstunden
gemacht werden. Werden diese 24 Stunden positiv absolviert, kann eine DaF/DaZ-Bestatigung

ausgestellt werden.

! Vgl. Faistauer Renate: Aus-und Weiterbildung fiir DaF/Z in Osterreich: Von Fort-und Riickschritten. In ODAF-Mitteilungen
2009

Vgl. Faistauer Renate: Was gibt es Neues? Zur Situation des Faches Deutsch als Fremd- und Zweitsprache in Osterreich: Aus-
und Weiterbildungswege- hin zur Professionalisierung und zuriick. In ODAf-Mitteilungen Juni 2013

2 Krumm H-J, Riemer C. Seite 1343

3 Baur, Schafer Seite 1357



Seit dem Studienjahr 2009 gibt es die Unterteilung des Germanistikstudiums in ein Bachelor- und ein
Masterstudium. Im Rahmen des Bachelorstudiums Deutsche Philologie ist das Fach DaF/DaZ lediglich
im Rahmen von 8 ECTs vertreten. Intensiver kann man sich dann im Rahmen der Bachelorarbeit mit
dem Bereich DaF/DaZ auseinandersetzen. Studiert man ein anderes Bachelorstudium, gibt es die
Option das sogenannte Erweiterungscurriculum zu besuchen, das sich auch mit dem Bereich DaF/Z

beschaftigt.

Die groRte Neuerung ist das Masterstudium DaF/DaZ, welches 120 ECTs umfasst, also in einer
Mindeststudienzeit von 4 Semestern durchlaufen werden kann und mit einer Masterarbeit sowie

einer Masterpriifung abschlief3t.

»Mit der Einrichtung eines Masterstudiengangs DaF/Z sind wesentliche Forderungen nach einer
Ausbildung auf universitdrem Niveau und damit ein weiterer Schritt in Richtung von noch mehr

Professionalisierung erfiillt“.*

Die erste universitare DaF/Z Ausbildung wurde jedoch bereits 1990 in Graz am Institut fir
Germanistik gegriindet. Bis 1990/91 gab es eine nur 2 Semestrige Ausbildung im Umfang von 28
Semesterwochenstunden. 1995 wurde diese zu einem 32 Semesterwochenstunden Jahreskurs
ausgebaut, der mit einem staatlich anerkannten Zertifikat ,Akademisch geprufte/r Expertin/e fiir
Deutsch als Fremdsprache” abschlieRt. Seit dem Studienjahr 2009/10 gibt es in Graz das 4 Semester
dauernde, 120 ECTS umfassende Masterstudium DaF/Z, das sich in ein Grundstudium (2 Semester)
und ein Aufbaustudium (2 Semester) unterteilt. Wahrend des Grundstudiums muss ein
Unterrichtspraktikum von 40 Unterrichtseinheiten absolviert werden. Das Aufbaustudium in Graz

endet ebenfalls mit einer Masterarbeit.

,In Salzburg ist Deutsch als Fremdsprache seit vielen Jahren am Fachbereich Germanistik verankert.>

Wahrend des Lehramtsstudiums ist eine zweistiindige DaZ Lehrveranstaltung zu besuchen. Jedes

Semester werden drei bis fiinf Lehrveranstaltungen im Bereich DaF/Z angeboten.

1978 beschaftigte man sich das erste Mal mit dem Fach DaF/Z an der Universitat Klagenfurt im
Rahmen eines Ausbildungslehrganges. ,In Klagenfurt wurde auch Mitte der 1980er Jahre an einem
Institut fiir Germanistik in Osterreich der erste Dienstposten fiir Deutsch als Fremdsprache geschaffen
[...].“ ® Seit dem Studienjahr 2009/10 gibt es nun ein neues Curriculum, in dem 16 Wochenstunden

aus dem Bereich DaF/Z und 4 Wochenstunden aus einem Wahlfachbereich zu absolvieren sind.

* Faistauer 2009
> Faistauer 2009

6 vgl. Faistauer 2009



1985 wurde in Innsbruck Deutsch als Fremdsprache als ein Studienschwerpunkt beschlossen. Seit
2009 wird in Innsbruck ein Universitatslehrgang Deutsch als Fremdsprache angeboten. Dieser dauert
2 Semester, umfasst 60 ECTs und schlielt ebenfalls mit dem Titel ,,Akademisch geprufte/r

Expertin/e” ab.

Aber auch im auReruniversitdren Bereich der DaF/Z Ausbildung hat sich mittlerweile etwas getan.
Der Verband der Wiener Volkshochschulen hat 1992 erstmals einen Lehrgang fur DaF/Z entwickelt.
Dieser Lehrgang gliederte sich urspriinglich in 4 Semester mit jeweils 300 Stunden. Heute unterteilt

sich der Lehrgang in eine Grundausbildung, sowie zwei Erweiterungen: Level 1 und Level 2.

Das Alfazentrum der Wiener Volkshochschulen entwickelte 2002 in Wien den Lehrgang
»Alphabetisierung/Basisbildung und Deutsch mit Migrantinnen", der sich priméar an Lehrende, die in
der Basisbildung tétig sein wollen, richtet. Er ist fir schon erfahrende DaF/Z Trainerlnnen konzipiert
worden, die sich nun aber auch in der Alphabetisierung und Basisbildung qualifizieren mdchten. Ein
weiterer Lehrgang, ebenso vom Alfazentrum entwickelt, wird noch in Strobl angeboten. Da dessen
Inhalte aber mit denen des Lehrganges in Wien nahezu ident, wird auf den Lehrgang in Strobl in der

weiteren Arbeit nicht ndher eingegangen.

Keine spezielle DaF/Z Ausbildung, sondern eine allgemeine Fortbildung fur Sprachkursleiterlnnen, ist
das Projekt Sprachenlernen im 21. Jahrhundert kurz ,SAPA 21“, das im Jahr 2008 von verschiedenen
Vertreterinnen der o6sterreichischen Volkshochschulen, der Universitat Wien sowie des
Bundesinstitutes fiir Erwachsenenbildung (EB) in Strobl entwickelt worden ist. 2011 hat der Lehrgang
das Europaische Sprachensiegel erhalten. Das Ausbildungskonzept des Lehrganges ist ein
verschranktes Ausbildungskonzept, da es auf zwei Ebenen ablduft. Einerseits werden neue,
unerfahrene Sprachkursleiterlnnen ausgebildet und es werden diesen Grundkompetenzen vermittelt,
andrerseits werden schon erfahrene Kursleiterlnnen zu zukilnftigen Aus- und Weiterbildnerinnen

ausgebildet.

Auch an der PH- Wien und an der KPH gibt es mittlerweile Weiterbildungen im Bereich Deutsch als
Zweitsprache. Die PH-Wien bietet den Lehrgang , Deutsch als Zweitsprache- Unterrichtsarbeit mit
mehrsprachigen Lernerinnengruppen”’ an. Der Lehrgang wurde in Kooperation mit dem Lehrstuhl fiir

Deutsch als Zweitsprache der Universitat Wien entwickelt.

Im Jahr 2005 griindete Dr. Margit Ergert das in der Steiermark gelegene Ideum®. Das Ideum bietet

zum einen Deutschkurse sowie Legasthenie- und Rechtschreibtrainings an. Zum anderen bietet das

7 http://www.phwien.at/index.php?id=1660 26.11.2013 17:05
8 http://www.ideum.at/ueber-uns 27.11.2013


http://www.phwien.at/index.php?id=1660
http://www.ideum.at/ueber-uns

Ideum den Lehrgang® , Didaktik der deutschen Sprache” an, der fachwissenschaftliche Grundlagen
mit padagogischen Ansatzen kombiniert und sich an alle Personen richtet, die in den Bereichen der

sprachlichen Aus- und Weiterbildung tatig sind.

Mittlerweile kann man auch an mehreren privaten Institutionen eine Ausbildung zum Trainer bzw.
zur Trainerin absolvieren, nach der man Deutsch als Fremd- beziehungsweise Zweitsprachenkurse
abhalten kann.

Am BFI"™ gibt es beispielsweise den Lehrgang ,,DaF/DaZ-Lehrgang fiir Padagoginnen®, in dem man

binnen 180 Unterrichtseinheiten ein Diplom erhalten kann, das mit 14 ECTS akkreditiert und auch

vom OIF anerkannt ist. Dieser Lehrgang kostet allerdings 2.240,00 Euro.

9 http://www.ideum.at/lehrgang 27.11.2013

10 http://www.bfi-wien.at/suche/kurs/Ausbildung%20Trainerin%20Deutsch%20als%20Fremdsprache/04100/1897/C/
27.11.2013


http://www.ideum.at/lehrgang
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Aktuelle Ausbildungsmodelle

Sieht man sich im Bereich DaF/DaZ nach den bestehenden Ausbildungswegen um, so finden sich eine
ganze Reihe unterschiedlichster Institutionen, die es sich zum Ziel gesetzt haben, Trainerinnen fir

den DaF/Daz-Bereich auszubilden.

Dabei fallt zuallererst die grolRe Heterogenitat der Curricula auf, wobei der direkte Vergleich der
Ausbildungsinstitutionen nicht nur durch die reine Anzahl an unterschiedlichen Ansatzen, sondern
oftmals auch durch fehlende beziehungsweise stark vereinfachte Angaben zu Ausbildungsinhalten
oder aber durch die Verwendung unterschiedlichster Bezeichnungen derselben Inhalte
beziehungsweise unterschiedlich gemessener Angaben zum zeitlichen Arbeitsaufwand erschwert

wird.

Im Folgenden soll deswegen der Versuch unternommen werden, die wichtigsten Curricula sowie die
dahinterstehenden Institutionen vorzustellen und zu analysieren. Die Autorin ist dabei bemiiht, eine
moglichst vollstandige Darstellung zu geben, allerdings mit der Einschrdankung, dass nur
Ausbildungswege berticksichtigt werden konnten zu denen ausreichende Informationen verfiigbar
sind beziehungsweise zu denen die relevanten Informationen nachtraglich beschafft werden

konnten.

Im Anschluss an die Betrachtung der bestehenden Ausbildungsmodelle werden die einzelnen
Ergebnisse verdichtet und in kompakter Form einander gegeniibergestellt, um dem Leser einen
leichteren Vergleich zu ermoglichen. Dabei kommen auch Grafiken zum Einsatz, deren Entstehung
erst spater im Abschnitt , Kategorisierung der Ausbildungsinhalte” naher erlautert werden, die aber

eine rasche Orientierung hinsichtlich der Gewichtung der Ausbildungsinhalte erméglichen.

Ebenfalls zu beachten ist, dass die Beschreibung der nachfolgenden Ausbildungsinstitutionen keiner
Reihung folgt, sondern zuerst lediglich in alphabetischer Reihenfolge vorgenommen wird. Eine
Kategorisierung und Gruppierung erfolgt erst nach Beschreibung der einzelnen Curricula in einem

eigenen Abschnitt.
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AlfaZentrum - Lehrgang ,Basisbildung & Deutsch fiir MigrantInnen“11

AlfaZzentrum 11,5 ECTS

B Fachwissenschaft
B Fachdidaktik

wissenschaftliches
Arbeiten

H Allgemeine
Padagogik

Institution12

Die Wiener Volkshochschulen bieten 6sterreichweit als einzige Institution eine fundierte Ausbildung

fiir den kombinierten Alphabetisierungs- bzw. Basisbhildungs- und Deutschunterricht mit
Migrantinnen an. Fir die Griindung, das Konzept und die Lehrgangsleitung war bis 2010 Monika

Ritter verantwortlich, seit dem Jahr 2011 hat Angelika Hrubesch deren Aufgaben tibernommen.

Der Lehrgang ist gratis, da er aus den Mitteln des bm:ukk gefordert ist."

Umfang und Zielsetzung 14
Ziel und Schwerpunkt des Lehrgangs ist die Entwicklung von Unterrichtskompetenz, aber auch von

Problemldsungs- und Reflexionskompetenz in einem Bereich, in dem nach Einschatzung des

Alfazentrums noch viel zu entwickeln ist.

Zielgruppe?s

Die Ausbildung wendet sich an Personen, die bereits liber eine Ausbildung im Bereich Deutsch als
Zweitsprache verfligen oder aber anderweitig Erfahrung in diesem Bereich gesammelt haben und

sich nun fiir den Basisbildungsunterricht mit Migrantinnen qualifizieren wollen.

" vgl. https://www.vhs.at/lernraum_lg-basisbildung.html, abgerufen am 10.03.2013
2 yvgl. https://www.vhs.at/lernraum_lg-basisbildung.html, abgerufen am 10.03.2013
B vgl. https://www.vhs.at/basisbildung_lehrgang-wien.html 12.03.2013

Y vgl. https://www.vhs.at/lernraum_lg-basisbildung.html, abgerufen am 10.03.2013
> vgl. https://www.vhs.at/lernraum_lg-basisbildung.html, abgerufen am 10.03.2013

12


https://www.vhs.at/lernraum_lg-basisbildung.html
https://www.vhs.at/lernraum_lg-basisbildung.html
https://www.vhs.at/basisbildung_lehrgang-wien.html
https://www.vhs.at/lernraum_lg-basisbildung.html
https://www.vhs.at/lernraum_lg-basisbildung.html

Voraussetzungen16
Als Voraussetzungen fiir die Teilnahme werden eine Aus- oder zumindest ein Weiterbildung im

Bereich DaZ/F genannt, wobei diese gleichermaRen in Osterreich oder im Ausland erfolgt sein kann.
Auch von vorhandener Unterrichtserfahrung in DaZ/F beziehungsweise in der Alphabetisierung von
Migrantinnen wird ausgegangen, wobei hinsichtlich des Ortes dieser Erfahrungen dasselbe gilt wie

fiir die Ausbildung.

Alle Bewerberlnnen missen ein Motivationsschreiben einreichen und die vorhandenen Erfahrungen
dokumentieren. Da die Teilnehmerinnenzahl stark begrenzt ist, werden derzeit bei gleichen
Voraussetzungen im Sinne des Diversity-Konzepts Manner und Personen mit Migrationshintergrund

bevorzugt aufgenommen.

Curriculum??
Das Curriculum setzt sich aus den folgenden Modulen zusammen:

e Kontext und Hintergrund der Basisbildung in Osterreich
e Die Lernenden

e  Beratung

e  Koordination von Lesen/Schreiben und Deutsch als Zweitsprache
e Grundrechnen/Numeracy

e Basisbildung

e Informations- und Kommunikationstechnologien

e Schriftspracherwerb und Spracherwerb

e Lernstrategien und selbstbestimmtes Lernen

e Materialien

e Diversity und Inklusion

e Intervision und Evaluation

e Hospitation und Ubungsunterricht

e Portfolio

18ygl.https://www.vhs.at/fileadmin/uploads_lernraum/Dokumente_AlfaZentrum/Infoblatt_LG_Wien_12_13_Stand_Juni_2
011.pdf 10.03.2013

7 vgl. https://www.vhs.at/lernraum_lg-basisbildung.html, abgerufen am 10.03.2013
13


https://www.vhs.at/lernraum_lg-basisbildung.html

Abschluss18
Der Lehrgang ist von der Weiterbildungsakademie Osterreich (WBA) mit 11,5 ECTS akkreditiert. Die

erfolgreiche Teilnahme am Lehrgang wird durch ein Zertifikat bestatigt.” Wie das Zertifikat aussieht,

wird allerdings nicht naher erlautert.

'8 vgl. https://www.vhs.at/lernraum_lg-basisbildung.html, abgerufen am 10.03.2013
1 Vgl. e-mail Angelika Hrubesch 27.02.2013,18:05
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https://www.vhs.at/lernraum_lg-basisbildung.html

Ideum - Lehrgang ,Didaktik der deutschen Sprache”

Ideum 7,5 ECTS

B Fachwissenschaft
W Fachdidaktik

wissenschaftliches
Arbeiten

H Allgemeine
Padagogik

m Fachpraxis

Institution20
Ideum ist ein Unternehmen mit Firmensitzen in Judenburg und Graz bietet eine breite Palette an

Angeboten fiir unterschiedliche Zielgruppen an. Diese richten sich an Firmenkunden,
Einzelkundinnen sowie an Pddagoglinnen und Trainerinnen. Das Angebot selbst reicht vom
Kommunikationstraining bis zum Deutschkurs fiir Mitarbeiterlnnen und Filhrungskrafte. Im Bereich

DaF/DaZ wird ein Lehrgang sowie ein entsprechendes Coaching angeboten.
Im Detail umfasst das Angebot die folgenden Tatigkeitsbereiche:

e Vermittlung sprachlicher und schriftlicher Kompetenzen
e Deutschkurse und —training fiir Menschen nicht deutscher Muttersprache
e Spezielles Training bei Legasthenie und Lese-Rechtschreib-Schwache

e Therapeutisches Sprachtraining bei Aphasie und Gedachtnisproblemen

Der Lehrgang , Didaktik der deutschen Sprache” kostet pro Teilnehmerin € 948,-.*

20 vgl. http://www.ideum.at/pdf/ideum_ueber-uns.pdf, abgerufen am 09.03.2013
1|+, Emailkorrespondenz mit Dr. Margit Ergert vom 11.02.2013 10:48
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Voraussetzungen?22
Als Voraussetzung werden zwei Kriterien genannt. Generell sollte man ein abgeschlossenes Studium

an einer padagogischen Hochschule oder Universitdt beziehungsweise Fachhochschule vorweisen
kénnen. Kann man keine akademische Ausbildung vorweisen, muss eine mindestens flinfjdhrige

Berufspraxis vorgelegt werden.

Umfang und Zielsetzung?3
Der Lehrgang kombiniert wissenschaftliche Grundlagen mit padagogischen Ansdtzen und stellt eine

wichtige Basis fiir alle Menschen dar, die in ihrem Berufsalltag mit Belastungen aufgrund der
sprachlichen Heterogenitat ihrer Lernenden konfrontiert sind. Er soll bei der der Abklarung von

Problemen helfen und pragmatische didaktische Moglichkeiten aufzeigen.

Wahrend des Lehrgangs erwerben die Lehrgangsteilnehmer ein vertieftes Wissen tiber die Struktur
und den Aufbau der deutschen Sprache und Schrift. Sie werden dazu befahigt in Deutsch als
Erstsprache ebenso wie als Zweitsprache didaktische Problemlésungen fiir ihren Unterricht zu

entwickeln. Der Lehrgang dient damit der Professionalisierung in der Sprach- und Schriftvermittlung.

Der Lehrgang umfasst 100 Prasenzeinheiten sowie 15 Praxiseinheiten a 45 Minuten und wird in 6

Wochenendmodulen durchgefiihrt.

Zielgruppe?24
Diese Ausbildung richtet sich an alle Personen, die in den Bereichen der sprachlichen Aus—und

Weiterbildung tatig sind. Konkret werden dabei Padagoginnen, Mitarbeiterinnen von
Bildungsinstitutionen und Sozialarbeiterinnen, Psychologinnen, Lehrerinnen aller Schularten und

Erzieherlnnen genannt.

22 vgl. http://www.ideum.at/lehrgang?ref=tiles, abgerufen am 09.12.2013
2 vgl. http://www.ideum.at/lehrgang?ref=tiles, abgerufen am 12.12.2013 11:24
* vglhttp://www.ideum.at/lehrgang?ref=tiles, abgerufen am 12.12.2013 11:26
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Curriculum?25
Das Curriculum umfasst folgende Module:

e Grundlagen der Sprachdidaktik

e Einflhrung in die Prosodie

e Bedeutung der Prosodie und Phonologie fiir Spracherwerb, Lesen und Rechtschreiben
e Arbeit mit und an Texten

e Content and Language Integrated Learning (CLIL)

e Prosodisch richtiges Sprechen

Abschluss26
Leider sind weder im Curriculum selbst noch auf der Homepage des Instituts genaue Angaben zum

formalen Abschluss des Lehrgangs verfligbar. Allerdings gibt es einen Verweis darauf, dass die
Weiterbildungsakademie sowie der OIF den Lehrgang zertifiziert haben. Auf eine direkte Anfrage, wie
der Abschluss aussieht, erhielt die Autorin die folgende Auskunft: “[Der] Abschluss ist ein Zertifikat,
in dem die Inhalte des Lehrganges aufgelistet sind und der genaue Titel der Projektarbeit angegeben

ist w27

2 vgl. http://www.ideum.at/pdf/ideum_lehrgang-didaktik.pdf, abgerufen am 09.03.2013
28 vgl. http://www.ideum.at/pdf/ideum_lehrgang-didaktik.pdf, abgerufen am 09.03.2013
71t Emailkorrespondenz mit Dr. Margit Ergert vom 11.02.2013 10:48
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Universitat Innsbruck - Universitatslehrgang

Uni Innsbruck 60 ECTS

1

B Fachwissenschaft

B Fachdidaktik

wissenschaftliches
Arbeiten

H Allgemeine
Padagogik

Institution
Dieser Universitatslehrgang im Umfang von insgesamt 60 ECTS kann berufsbegleitend in 3 Semestern

absolviert werden. Die Kosten fiir diesen Lehrgang betragen € 3.500,- exkl. OH-Beitrag.

Umfang und Zielsetzung?8
An der Universitat Innsbruck dauert der Lehrgang 3 Semester und umfasst 60 ECTS fiir das Studium
und das angeschlossene Praktikum. Der Lehrgang kann berufsbegleitend absolviert werden.

Zielgruppe

Der Lehrgang richtet sich an ausgebildete und zukiinftige Lehrerinnen fiir Deutsch als Fremd- und
Zweitsprache, die ihre Kompetenzen und Fertigkeiten in Hinblick auf die Grundlagen und Gestaltung
des Sprachunterrichts unter dem Blickwinkel der Fremdheit, im Bereich des Testens und Bewertens
auf nationaler, regionaler oder institutioneller Ebene sowie im rechtlichen, politischen und

kulturellen Kontext erweitern wollen.?

Voraussetzungen
Generell werden von allen Bewerbern und Bewerberinnen Grundkenntnisse auf dem Gebiet der

germanistischen Linguistik und der neueren deutschen Literatur vorausgesetzt.
Personen mit nichtdeutscher Muttersprache missen mittels eines international anerkannten
Zertifikats deutsche Sprachkenntnisse zumindest auf C1-Niveau des Gemeinsamen Europaischen

Referenzrahmens fiir Sprachen (GERS) nachweisen.*

28 vgl. http://www.uibk.ac.at/weiterbildung/ulg/details/deutsch_als_fremdsprache.html abgerufen am 10.03.2013
% vgl. http://www.uibk.ac.at/weiterbildung/ulg/details/deutsch_als_fremdsprache.html abgerufen am 10.03.2013

30 http://www.uibk.ac.at/weiterbildung/ulg/details/daz/voraussetzungen.html abgerufen am 10.03.2013
18


http://www.uibk.ac.at/weiterbildung/ulg/details/deutsch_als_fremdsprache.html
http://www.uibk.ac.at/weiterbildung/ulg/details/deutsch_als_fremdsprache.html
http://www.uibk.ac.at/weiterbildung/ulg/details/daz/voraussetzungen.html

Konkret miissen alle zukiinftigen Studierenden einer der folgenden Gruppen angehdren:

Absolventen/Absolventinnen eines in- oder ausldndischen philologischen
Universitatsstudiums, oder

Absolventen/Absolventinnen einer Pddagogischen Akademie oder Padagogischen
Hochschule, die die Ausbildung zum/zur Hauptschullehrer/in in den Fachern Deutsch oder
einer Fremdsprache abgeschlossen haben, oder

Studierende, die zumindest die erste Diplomprifung eines in- oder auslandischen
philologischen Studiums abgelegt haben und aus dem betreffenden Studium positiv
beurteilte Lehrveranstaltungen im Umfang von mindestens 60 ECTS aus dem Bereich
Linguistik und/oder aus dem Bereich Fremdsprachendidaktik sowie weitere facheinschligige
Lehrveranstaltungen des zweiten Studienabschnittes im Ausmal® von mindestens 60 ECTS
nachweisen kénnen, oder

Bewerber/innen, die die allgemeine Universitatsreife haben und die eine mindestens
funfjahrige Berufserfahrung im Unterrichtsbereich Deutsch als Fremdsprache und/oder
Deutsch als Zweitsprache im AusmaR von mindestens 450 Stunden (das entspricht 600
Unterrichtseinheiten a 45 Minuten oder 540 Unterrichtseinheiten a 50 Minuten) nachweisen

kénnen

Curriculums31

Das Curriculum des Universitatslehrganges sieht die folgenden Inhalte vor:

Methodik und Didaktik des Fremd- und Zweitsprachenunterrichts
Fremdheit und Migration

Germanistische Linguistik

Spracherwerb

Literaturdidaktik

Lernpsychologie

Softskills (Prasentations-und Moderationstechniken etc.)

Interkulturalitat

Abschluss32

Die Absolventinnen des Universitatslehrganges erhalten die Berechtigung, sich als Akademische/r

Expertin/e fur Deutsch als Fremdsprache/Deutsch als Zweitsprache zu bezeichnen.

3 Vgl. http://www.uibk.ac.at/weiterbildung/ulg/details/daz/folder-a5-daf-daz.pdf abgerufen am 10.03.2013

32 vgl. http://www.uibk.ac.at/weiterbildung/ulg/details/daz/folder-a5-daf-daz.pdf abgerufen am 10.03.2013
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KPH Wien

KPH Wien/Krems 15 ECTS

B Fachwissenschaft
W Fachdidaktik

wissenschaftliches
Arbeiten

H Allgemeine
Padagogik

Institution33
Die KPH steht fiir eine zukunftsorientierte Unterrichts- und Schulentwicklung. Dabei orientiert sich

die Fortbildung an den Bedirfnissen von Padagoglnnen, Kindern und Jugendlichen. Das Initiieren,
Verstehen, Begleiten, Férdern und Evaluieren von Lernprozessen im schulischen und vorschulischen

Bereich steht dabei im Mittelpunkt.

Die KPH vertritt die Meinung, dass angesichts der steigenden Anzahl von Schiilerinnen und Schiilern
mit Migrationshintergrund Deutsch als Zweitsprache im Schulalltag eine immer bedeutendere Rolle
spielt. Fur Lehrerinnen und Lehrer ist es dabei wichtig, die speziellen Bedlirfnisse ihrer Schilerinnen
und Schiiler mit anderer Erstsprache zu kennen, um sie mit geeigneten Mitteln und Methoden

entsprechend férdern zu kénnen.

Umfang und Zielsetzung3+
Diese Weiterbildung dauert 2 Semester, umfasst 15 ECTS und kann berufsbegleitend absolviert

werden. Die 15 ECTS teilen sich dabei auf drei Teilbereiche auf. So entfallen 72,75 Stunden auf
Module mit Anwesenheitspflicht, 15 Stunden entfallen auf ein betreutes Selbststudium und 287,25

Stunden auf ein selbstandiges Literaturstudium.

Nach dem Abschluss des Universitatslehrgangs sollen die Teilnehmerinnen und Teilnehmer (ber die
notwendige Sachkenntnis zur Reflexion der allgemeinen Situation sowie der besonderen Bediirfnisse
von Schilerinnen und Schiilern mit nichtdeutscher Erstsprache verfiigen. Dariiber hinaus sollen sie in

der Lage sein, DaZ-Unterricht zielgruppenorientiert zu gestalten und durchzufiihren. Weiterhin sollen

33 vgl. http://www.kphvie.ac.at/fort-weiterbildung/zentrum-fuer-weiterbildung/weitere-lehrgaenge/deutsch-als-
zweitsprache.html / http://www.kphvie.ac.at/fort-weiterbildung/wien/allgemeine-information.html 18.02.2013

3% vgl. http://www.kphvie.ac.at/fort-weiterbildung/zentrum-fuer-weiterbildung/weitere-lehrgaenge/deutsch-als-
zweitsprache.html 10.03.2013
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sie in der Lage sein, zielgruppenorientiert die notwendigen Lernbehelfe und Unterrichtsmaterialien

fur den DaZ-Unterricht zusammenzustellen.

Zielgruppe3s

Der Lehrgang richtet sich primar an Sprachlehrerinnen und —lehrer an der AHS, da das Feld
methodisch-didaktisch speziell fir diese Schulart und Altersgruppe aufbereitet wird, auerdem an
KMS-/HS-Sprachlehrerinnen und -lehrer.

Dariber hinaus richtet er sich an Lehrerinnen und Lehrer anderer Schularten, die ein grundsatzliches
Interesse an Migration/Integration sowie an Deutsch-als-Zweitsprache-Unterricht wie oben

beschrieben mitbringen und die eventuell auch selbst DaZ unterrichten:

Eingeladen sind daher auch an allgemeiner DaZ-Sekundarstufendidaktik interessierte
Volksschullehrerinnen und -lehrer mit speziellem Blick auf die Nahtstellenproblematik sowie
Sonderschullehrerinnen und -lehrer, die als Intergrationslehrerinnen und -lehrer an der KMS
unterrichten. Deren spezifische Unterrichtssituationen werden allerdings im Lehrgang nicht

bericksichtigt.

Unter denselben Voraussetzungen eingeladen sind Personen mit Ausbildung im padagogischen Feld,
wie zum Beispiel Psychologinnen und Psychologen, Arztinnen und Arzte, die mit Kindern und
Jugendlichen arbeiten, Personen, die in der Nachmittagsbetreuung der Sekundarstufe und
Primarstufe tatig sind. Der Abschluss des Lehrganges berechtigt diese Teilnehmerinnen und

Teilnehmer allerdings nicht dazu DaZ zu unterrichten.

Curriculums3e

Die Teilnehmerlnnen erhalten einen kompakten Uberblick (iber den Bereich Deutsch als
Zweitsprache und setzen sich mit den didaktischen Ansdtzen und Methoden zu den Fertigkeiten

Lesen, Horen, Schreiben und Sprechen auseinander.

Die Teilnehmerlnnen erstellen auRerdem Materialien fir den DaZ-Unterricht, lernen anhand von
Anwendungsbeispielen in mehreren Veranstaltungen des Lehrganges moderne Methoden zur

Fehlerdiagnose, Einstufungsverfahren und Testmethoden kennen, setzen sich mit den Hintergriinden

% vgl. http://www.kphvie.ac.at/fort-weiterbildung/zentrum-fuer-weiterbildung/weitere-lehrgaenge/deutsch-als-
zweitsprache.html 18.02.2013

%8 vgl. http://www.kphvie.ac.at/fort-weiterbildung/zentrum-fuer-weiterbildung/weitere-lehrgaenge/deutsch-als-
zweitsprache.html 10.03.2013
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des Themenfeldes Migration und Zweitsprachenerwerb auseinander und lernen didaktische

Grundlagen und Methoden des Anfangerunterrichts in der Zielsprache kennen.

Voraussetzungen37
Als Zulassungskriterien werden ein abgeschlossenes Lehramt fiir die AHS, die Hauptschule oder die

Volksschule genannt. Es gelten Ausnahmen wie oben bereits angefiihrt, allerdings unterliegen diese

Personen nach Abschluss der Ausbildung den beschriebenen Einschrankungen.

Abschluss38
Mit dem Abschluss der Ausbildung erhalten AHS-Lehrerinnen die Befahigung fiir den DaZ-Unterricht

an Wiener AHS. Ndhere Angaben zum Rest der Zielgruppe stehen leider nicht zur Verfligung.

37 http://www.kphvie.ac.at/fort-weiterbildung/zentrum-fuer-weiterbildung/weitere-lehrgaenge/deutsch-als-
zweitsprache.html 10.03.2013

38 http://www.kphvie.ac.at/fort-weiterbildung/zentrum-fuer-weiterbildung/weitere-lehrgaenge/deutsch-als-
zweitsprache.html 10.03.2013
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PH Wien- Lehrgang , Deutsch als Zweitsprache/ Deutsch als
Fremdsprache“

PH Wien 22 ECTS

M Fachwissenschaft

B Fachdidaktik

= wissenschaftliches
Arbeiten

M Allgemeine Padagogik

M Fachpraxis

Institution3?
Die Padagogische Hochschule Wien bildet die zukiinftige Generation von Lehrerinnen und Lehrern in

Wien aus und bietet den bereits im Dienst stehenden Padagoginnen und Padagogen die Moglichkeit,
sich professionell weiterzubilden. Zudem ermoglicht die Padagogische Hochschule Wien Lehrerinnen

und Lehrern, sich auf akademischer Ebene wissenschaftlich in Masterstudien fortzubilden.

Bereits im Dienst stehende Pddagoginnen und Padagogen erhalten an der PH Wien die Moglichkeit,
sich professionell weiterzubilden. Jahrlich sind es mehr als 35.000 Studierende. Die Fort- und
Weiterbildungsangebote werden nach den aktuellen, gesellschaftlichen Herausforderungen
ausgerichtet, neue wissenschaftliche Erkenntnisse werden umgehend an die Lehrerinnen und Lehrer

weitergegeben.

Umfang und Zielsetzung
Die Ausbildung umfasst 3 Semester und ist mit 22 ECTS akkreditiert. Es besteht die Moglichkeit, die

Ausbildung berufsbegleitend zu besuchen.

39 Vgl. http://www.phwien.ac.at/index.php?id=29 10.03.2013
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Zielgruppe#?

Diese Fortbildung richtet sich an Lehrerlnnen aller Facher und Schularten ab der Sekundarstufe | .

Voraussetzungen+!

Als Zielgruppe werden ausschlieBlich Lehrerinnen mit abgeschlossenem Lehramt fiir die

Sekundarstufe, die aktiv im Schuldienst stehen, angefiihrt.

Curriculum#42

Das Curriculum der PH Wien setzt sich aus den folgenden Modulen zusammen.
Basismodul (1. Semester), 7 ECTS

Basisveranstaltung: Grundbegriffe des Feldes & Teambuilding
Mehrsprachigkeit und Sprachaneignung

Didaktik und Methodik I: Additive Sprachférderung
Migrationspadagogik I: Grundlagen

Exkursion: Arbeiten mit mehrsprachigen Lernerlnnengruppen

Aufbaumodul (2. Semester), 7 ECTS

Grammatikvermittlung

Sprachliche Bildung und Scaffolding

Literale Kompetenz

Didaktik und Methodik II: Sprachbewusster Unterricht in allen Fachern
Migrationspadagogik Il: praktische Anwendungen

Vertiefungsmodul (3. Semester), 7 ECTS

Sprachkompetenzdiagnose

Didaktik und Methodik Ill: Sprachunterricht in heterogenen Klassen
Ressourcenorientiertes Korrigieren und Schreibbegleitung
Literatur als Briicke zu Kultur und Identitat

,Defensio”: Prasentation des Reflexionsportfolios

sowie Wahlveranstaltungen zur personlichen Schwerpunktsetzung, 1 ECT

40 Vgl. http://www.phwien.at/index.php?id=1660 11.12.2013 16:15
41 Vgl. http://www.phwien.at/index.php?id=1660 11.12.2013
42Vgl. http://www.phwien.at/index.php?id=1660 19.12.2013
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Abschluss43

Urspringlich befahigte der Lehrgang zu einem spezifischen Einsatz in den Schularten Sonderschule,
Volksschule, und Hauptschule. Mit der letzten Anderung des Curriculums wurden auch die
entsprechenden Quellen gedndert, so dass Informationen zum Abschluss derzeit nicht mehr zur

Verfligung stehen.

3 vgl. http://www.phwien.at/index.php?id=1660 19.12.2013
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SAPA 21

SAPA 14,5 ECTS

M Fachwissenschaft
W Fachdidaktik

m wissenschaftliches
Arbeiten

H Allgemeine
Padagogik

m Fachpraxis

Institution 44

Zu den Aufgaben des Verbandes Osterreichischer Volkshochschulen (VOV) gehért ein dsterreichweit

offenes Fortbildungsangebot fiir Volkshochschul-Mitarbeiterinnen. Jahrlich - hauptsachlich in den

Sommermonaten - finden 20 bis 25 Seminare des VOV statt. Sie sind drei- oder fiinftégig, jeweils fiir

15 bis 30 Personen ausgeschrieben und werden jahrlich von rund 550 Personen besucht.

Das Projekt SAPA, im Rahmen dessen diese Ausbildung entwickelt wurde, wurde 2011 mit dem

Europaischen Sprachensiegel ausgezeichnet.”

Der Lehrgang kostet im Normalfall € 1.300,- fur VHS-Kursleiter/innen gilt ein ermaRigter Preis von

€650,-.

Umfang und Zielsetzung+¢
Der Lehrgang umfasst insgesamt 8 Module zu jeweils ca. 17 Unterrichtseinheiten und beinhaltet

Portfolio-Aufgaben und Reflexionsphasen, sowie zusatzlich ein Unterrichtspraktikum, welches aus

einem eigenem Unterricht, Unterrichtsbeobachtung und Feedback zum eigenen Unterrichten

* vgl. http://www.vhs.or.at/42/ 10.03.2013
 vgl. http://www.vhs.or.at/330/ 10.03.2013

“ vgl. http://files.adulteducation.at/uploads/brigitte_e/Zertifikatslehrgang_Sprachen_2013.pdf 10.03.2013
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besteht. Abgerundet werden diese Inhalte durch eine Selbsterfahrung in einer beliebigen

Fremdsprache. Der Arbeitsaufwand belduft sich insgesamt auf 14,5 ECTS."

Zielgruppe+8

Zur Zielgruppe zahlen vor allem Volkshochschul-Mitarbeiterlnnen, das heif3t in der Regel

Sprachkursleiterinnen, die neu zu unterrichten beginnen beziehungsweise solche, die ihr

Unterrichtsrepertoire ausbauen wollen.

AufRler den Volkshochschul-Mitarbeiterinnen nehmen Teilnehmerinnen aus dem

verbandsiibergreifenden KEBO-Lehrgang , Eb-PROFI“ das fiir Piddagoglnnen ausgeschriebene

VOV-Angebot als Bausteine fiir ihren Lehrgang in Anspruch. An den internationalen Seminaren des

VOV nehmen dariiber hinaus Erwachsenenbildnerinnen sowohl aus européischen als auch

auBereuropdischen Landern teil.

Voraussetzungen+?

Es werden keine speziellen Voraussetzungen genannt.

Curriculum5°
Dieser Lehrgang gliedert sich in acht Module:

Auftakt

Grundlagen prinzipiengeleiteten Unterrichts |
Grundlagen prinzipiengeleiteten Unterrichts Il
Planung

Sprache und Spracherwerb

Lernen mit Erwachsenen

Interkulturelles — Mehrsprachigkeit — Sprachenpolitik
Kommunikation

Abschluss5t

Um den Lehrgang abzuschlieRen, ist das Erstellen eines Portfolios, ein internes Assessment innerhalb

jedes einzelnen Moduls sowie eines abschlieRendes Assessment erforderlich. Der Abschluss wird

dann mit einem Zertifikat bestétigt.

4 Vgl. Emailkorrespondenz mit Rita Landauer am 19.02.13, 13:37

8 Vgl. http://files.adulteducation.at/uploads/brigitte_e/Zertifikatslehrgang_Sprachen_2013.pdf 10.03.2013

9 vgl. http://files.adulteducation.at/uploads/brigitte_e/Zertifikatslehrgang_Sprachen_2013.pdf 10.03.2013

*% http://files.adulteducation.at/uploads/brigitte_e/Zertifikatslehrgang_Sprachen_2013.pdf 10.03.2013

*! http://files.adulteducation.at/uploads/brigitte_e/Zertifikatslehrgang_Sprachen_2013.pdf 10.03.2013
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Die Assessments werden in Zusammenarbeit mit der Universitat Wien durchgefihrt. AuRerdem
handelt es sich bei diesem Lehrgang um eine vom Osterreichischen Integrationsfonds zertifizierte
DaF/DaZ-Ausbildung. Von der Weiterbildungsakademie Osterreich wird die Ausbildung ebenfalls
akkreditiert und zwar mit 14,5 ECTS.>

2t Emailkorrespondenz mit Rita Landauer vom 19.02.2013 13:37
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Universitat Graz

Uni Graz Uni Graz
(Grundstudium) (Gesamt)
60 ECTS 120 ECTS

B Fachwissenschaft B Fachdidaktik
= wissenschaftliches Arbeiten H Allgemeine Padagogik
M Fachpraxis

Institution53

Der Universitatslehrgang Deutsch als Fremd-/Zweitsprache ist ein seit zwei

Jahrzehnten bestehendes, international anerkanntes Studienangebot der Karl-Franzens-Universitat
Graz, in dem Grundlagen des Lehrens und Lernens von Deutsch als Fremd- und Zweitsprache
theoretisch fundiert und praxisnah vermittelt werden. Die Absolventinnen des Universitatslehrgangs
sind gefragte Expertinnen und Experten im Praxis- und Forschungsfeld Deutsch als Fremd- und
Zweitsprache.

Mit dem neuen Studienschwerpunkt ,Deutsch als Zweitsprache” tragt der Universitdtslehrgang
aktuellen bildungs- und sprachpolitischen Entwicklungen sowie dem Umstand Rechnung,

dass Mehrsprachigkeit und Multikulturalitat zu den groRten Herausforderungen des gegenwartigen
Schul- und Bildungssystems in Europa zahlen.

Der Universitatslehrgang DaF/DaZ ist berufsbegleitend und wird ab dem Studienjahr 2010/11 als

Masterstudium angeboten:

>3 Vgl http://www.uldaf.at/index.php?option=com_content&view=article&id=100&Itemid=101 10.03.2013
29


http://www.uldaf.at/index.php?option=com_content&view=article&id=100&Itemid=101

e Einjahrig berufsbegleitend: Akad. geprifter DaF/DAZ-Experte/Akad. geprifte DaF/Daz-
Expertin

e 7Zweijahrig berufsbegleitend: Master of Arts DaF/DaZ

Der Universitatslehrgang wurde 1999 mit dem ,,Siegel fiir innovative Sprachenprojekte”
ausgezeichnet. Aufgrund der vielfaltigen nationalen und internationalen Netzwerke und
Kooperationen mit Universitaten, Lehreraus- und -fortbildungsstatten besteht ein Angebot

weltweiter Kontakt- und Berufsmoglichkeiten.

Umfang und Zielsetzung54

Der Universitdtslehrgang DaF/DaZ dauert vier Semester und gliedert sich in das Grundstudium
(60 ECTS-Anrechnungspunkte) und in das Aufbaustudium (60 ECTS-Anrechnungspunkte). Das
Grundstudium (zwei Semester) vermittelt fachliche und didaktische Basiskenntnisse, die fiir die
praktische Arbeit mit Lernenden im Unterricht aus Deutsch als Fremdsprache und Deutsch als

Zweitsprache unentbehrlich sind.

Das Aufbaustudium (ebenfalls zwei Semester) setzt das Grundstudium voraus und dient der
Differenzierung der dort erworbenen Kenntnisse und ihrer theoretischen Vertiefung. Zum
Aufbaustudium gehort eine Masterarbeit. Diese soll entsprechend des gewahlten Schwerpunktes
entweder im Bereich Deutsch als Fremdsprache oder im Bereich Deutsch als Zweitsprache

angesiedelt werden.

Zielgruppe5s

Die Zielgruppe der Universititslehrginge DaF/DaZ sind einerseits Absolventinnen primar
philologischer und anderer geisteswissenschaftlicher Studien, die mit dieser Zusatzausbildung die
Qualifikation fir ein neues Berufsfeld erlangen méchten, und andererseits praktizierende
Lehrerinnen und Ausbildnerlnnen mit akademischer Grundbildung, die in verschiedenen Bereichen
des Schul- und Bildungssystems beziehungsweise der Erwachsenenbildung tatig sind und ihre
Kenntnisse in der Forderung der sprachlichen und interkulturellen Kompetenzen der Lernenden

vertiefen und erweitern mochten.

>* vgl.http://www.uldaf.at/index.php?option=com_content&view=article&id=54&Itemid=37 10.03.2013
>> Vgl. http://www.uldaf.at/index.php?option=com_content&view=article&id=55&Itemid=60 10.03.2013
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Pro Lehrgang stehen maximal 25 Plitze zur Verfiigung. Uberschreitet die Zahl der Anmeldungen
diese Hochstzahl, werden die Bewerberlnnen in folgender Reihenfolge aufgenommen:

¢ Personen mit einem hdheren akademischen Abschluss (Doktorat vor Master, Master vor Bachelor)
¢ Absolventinnen eines Germanistik-Studiums

¢ Personen mit herausragenden fremdsprachlichen Kompetenzen, wobei die Kenntnis
nicht-indoeuropaischer Sprachen besonders hoch gewertet wird

® Personen mit Erfahrung im Unterricht Deutsch als Fremdsprache bzw. Deutsch als Zweitsprache
bzw. Lehrerlnnen mit mindestens dreijahriger Berufspraxis

¢ Personen mit einschlagiger Arbeitserfahrung im Ausland

Voraussetzungens¢

Zum Lehrgang zuzulassen sind Personen mit dem Abschluss eines fachlich in Frage kommenden
Bachelorstudiums oder eines fachlich in Frage kommenden Fachhochschul-Bachelorstudienganges
oder eines anderen gleichwertigen Studiums an einer anerkannten inlandischen oder auslandischen
postsekundaren Bildungseinrichtung sowie Studierende in der Endphase eines zumindest 4-jdhrigen
Diplomstudiums oder Masterstudiums. Alternativ kdnnen einschlagig qualifizierte Personen ohne
Hochschulabschluss mit einer wenigstens dreijahrigen Erfahrung im Unterricht an 6ffentlichen oder
privaten Schulen aufgenommen werden. Voraussetzung sind die allgemeine Universitatsreife gemalfd
§ 64 Abs. 1 UG 2002 und der Nachweis von 180 ECTS-Anrechnungspunkten oder aber einer
gleichwertigen Ausbildung aus Teilstudien, Weiterbildungen oder Kursen. Jedenfalls erforderlich ist
die Beherrschung der deutschen Sprache. Kann der Nachweis der deutschen Sprache nicht erbracht
werden, so hat das Rektorat die Ablegung einer Erganzungspriifung mindestens auf C1-Niveau

vorzuschreiben, die vor der Zulassung abzulegen ist.

Curriculum5?
Das Grundstudium ist in die folgenden Module unterteilt:

e Modul 1: Grundlagen der Unterrichtsgestaltung

e Modul 2: Die deutsche Sprache und ihre Vermittlung

e Modul 3: Lernfelder und Lerngegenstiande DaF/DaZ

e Modul 4: Uberpriifen und Beurteilen von Sprachkenntnissen
e Modul 5: Praxisfeld Unterricht

e Modul 6: Projektmodul

*® http://www.uldaf.at/index.php?option=com_content&view=article&id=63&Itemid=41 10.03.2013

>Vgl. http://www.uldaf.at/index.php?option=com_content&view=article&id=57&Itemid=62 10.03.2013

31


http://www.uldaf.at/index.php?option=com_content&view=article&id=63&Itemid=41
http://www.uldaf.at/index.php?option=com_content&view=article&id=57&Itemid=62

Zum Grundstudium gehort auBerdem ein Unterrichtspraktikum im In- oder Ausland im Ausmal’ von
mindestens 40 Unterrichtseinheiten.*®

*8 vgl. http://www.uldaf.at/index.php?option=com_content&view=article&id=92&Itemid=90 11.03.13
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Das Aufbaustudium setzt sich aus den folgenden Modulen zusammen:

e Modul 1: Methoden und Instrumente des DaF-/DaZ-Unterrichts

e Modul 2: Grundlagen des fremd- und zweitsprachlichen Lehrens und Lernens
e Modul3: Vertiefungsgebiete im Bereich DaF

e Modul 4:Vertiefungsgebiete im Bereich DaZ

e Modul 5: Mastermodul

Abschluss59

Allen Absolventinnen des Grundstudiums wird nach erfolgreicher Absolvierung sémtlicher Module
des Curriculums ein Abschlusszeugnis ausgestellt und die Bezeichnung ,,Akademisch gepriifte

Expertin/Akademisch geprufter Experte fur Deutsch als Fremd- und Zweitsprache” verliehen.

Allen Absolventinnen des Aufbaustudiums wird nach erfolgreicher Absolvierung samtlicher Module
des Curriculums und nach erfolgreichem Abschluss der Masterarbeit ein Abschlusszeugnis ausgestellt
und der akademische Grad ,,Master of Arts” mit dem Zusatz ,Deutsch als Fremd- und Zweitsprache”

verliehen.

*% vgl. http://www.uldaf.at/index.php?option=com_content&view=article&id=58&Itemid=63 10.03.2013
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Universitat Salzburg -Modul

Uni Salzburg (Modul) 24 ECTS

M Fachwissenschaft
M Fachdidaktik
wissenschaftliches

Arbeiten

M Allgemeine Padagogik

M Fachpraxis

Institution®?
Der Unterricht von Deutsch als Fremdsprache beziehungsweise Deutsch als Zweitsprache ist im In-

und Ausland in vielfaltigen institutionellen Kontexten ein wichtiges potenzielles Berufsfeld fiir
Germanistinnen und Germanisten. Auch fir kiinftige Lehrerinnen und Lehrer an Schulen —nicht nur
im Unterrichtsfach Deutsch —sind einschlagige Qualifikationen von groRer Bedeutung fiir
professionelles berufliches Handeln, da die Zahl mehrsprachiger Schiilerinnen in allen Schulformen
stetig zunimmt. Das Modul DaF/DaZ will fur Studierende, die sich in diesem Bereich aus-und
weiterbilden mdochten, ein entsprechendes Angebot strukturieren und einen gesonderten Nachweis
der besuchten Lehrveranstaltungen bieten. Fachwissenschaftliche Grundlagen und fachdidaktische
sowie unterrichtspraktische Lehrveranstaltungen werden im Rahmen des Moduls gleichermaRen
bericksichtigt, und die Studierenden haben je nach der Ausrichtung ihres Studiums die Mdéglichkeit,

die Schwerpunkte im Modul erganzend dazu zu wahlen.

Umfang und Zielsetzungs!
24 ECTS-Punkte, dies entspricht in der Regel 12 Semesterwochenstunden. Fiir Lehramtsstudierende

der Germanistik gelten 12 Semesterwochenstunden, da die entsprechenden Lehrveranstaltungen fiir

sie im Studienplan mit einer geringeren ECTS-Punktezahl ausgewiesen sind.

60 Vgl. http://www.uni-salzburg.at/pls/portal/docs/1/1927204.PDF 10.03.2013
®1 vgl. http://www.uni-salzburg.at/portal/page?_pageid=180,432888&_dad=portal&_schema=PORTAL 10.03.2013
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Zielgruppes?

Primare Zielgruppe sind Studierende der Germanistik, also Bachelor, Master und
Lehramtsstudentinnen sowie Studierende anderer Philologien und anderer Lehramtsfacher.

Fiir Studierende, die weder Sprachen noch Linguistik studieren, ist der zusatzliche Besuch des
Proseminars "Einfiihrung in die Germanistische Linguistik" und des Proseminars "Grammatik der

deutschen Gegenwartssprache" verpflichtend.

Voraussetzungens3

Die fir ein ordentliches Studium erforderlichen Deutschkenntnisse kénnen durch Zeugnisse

oder Zertifikate nachgewiesen werden, aus denen hervorgeht, dass das Niveau B2 des
Europdischen Referenzrahmens erreicht wird. AuBerdem muss man an der Universitat

Salzburg inskribiert sein, um das Modul besuchen zu kénnen.

Curriculum?é4

Das Curriculum setzt sich aus den folgenden Pflichtveranstaltungen zusammen:
e 1.1.Methodik des DaF/DaZ Unterrichts
e 1.2.Praktikum DaF/DaZ (z.B. ,Interkulturelles Praktikum“ oder , DaF-Unterricht fiir
Asylwerber und Flichtlinge®)
e 1.3.Grammatikvermittlung im DaF/DaZ-Unterricht

Ergdnzend sind folgenden Wahlpflichtveranstaltungen zu besuchen:

e 2.1.Linguistische Grundlagen: Zweitspracherwerb, Mehrsprachigkeit,
Sprachbewusstheit etc.
e 2.2 Vertiefung der didaktisch-methodischen und interkulturellen Kompetenzen

Abschluss®s
Eine Sammelbestatigung, die am Fachbereich Germanistik ausgestellt wird, bestatigt die

erfolgreiche Teilnahme an den oben genannten Pflicht- und Wahlpflichtveranstaltungen
sowie gegebenenfalls dartiber hinaus positiv abgeschlossene einschlagige

Lehrveranstaltungen.

®2vgl. http://www.uni-salzburg.at/portal/page?_pageid=180,432888&_dad=portal&_schema=PORTAL 10.03.2013
® http://www.uni-salzburg.at/portal/page?_pageid=180,432900& dad=portal&_ schema=PORTAL 10.03.2013

64 Vgl. http://www.uni-salzburg.at/pls/portal/docs/1/1927205.PDF 10.03.2013

% vgl. http://www.uni-salzburg.at/portal/page? pageid=180,4328888&_ dad=portal&_schema=PORTAL 10.03.2013
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Universitat Klagenfurt-Zusatzqualifikation

Uni Klagenfurt (Zusatzqualifikation)
20 Wochenstunden/
50 ECTS

W Fachwissenschaft
B Fachdidaktik
wissenschaftliches

Arbeiten

H Allgemeine Padagogik **

Institutionsé
Personen mit deutscher Muttersprache lernen, lehren und betrachten die deutsche Sprache vor

allem aus der Binnenperspektive, also aus der Sicht der "Eigentimer", denen die eigene Sprache
besonders nah und in gewisser Hinsicht selbstverstandlich ist. Will man diese Sprache aber Personen
vermitteln, die Deutsch als Fremdsprache lernen, ist ein Perspektivenwechsel notwendig, die eigene,
oft sehr eingeschrankte Sicht muss durch den Blick von auBen erweitert werden, das

Selbstverstandliche auch anderen verstandlich gemacht werden.

Deutsch als Fremd- und Zweitsprache (DaF/DaZ) beschiftigt sich mit der Erforschung der deutschen
Sprache und der Kultur der deutschsprachigen Lander unter den Bedingungen und in der Perspektive
ihrer Fremdheit und unter besonderer Beriicksichtigung von Prozessen des Sprachenlehrens

und -lernens sowie des Sprach- und Kulturkontakts. Somit behandelt das Fach einerseits natirlich
germanistische Fragestellungen wie Linguistik oder Literatur in spezifischer Perspektivierung, arbeitet
aber zu einem grofRen Teil interdisziplinar Gber die Germanistik hinaus in den Bereichen der
kontrastiven Linguistik, Sozial- und Sprachpsychologie, Spracherwerbsforschung, Landeskunde, sowie

Sprachdidaktik.

66 Vgl. http://wwwg.uni-klu.ac.at/daf/zusatzqual_neu.htm http://wwwg.uni-klu.ac.at/daf/allgemein.htm 10.03.2013
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Umfang und Zielsetzung®?
Die Zusatzausbildung umfasst ein MindestmaR von 2 Semestern von 50 ECTS®.

Ziel der Zusatzausbildung Deutsch als Fremdsprache ist es, die Studierenden mit einem theoretisch
fundierten und reflektierten Wissen tber die deutsche Sprache und mit praktischen Fahigkeiten fir
deren Vermittlung auszustatten.

Im Zentrum stehen einerseits germanistische Themen in linguistischer, literatur- oder
kulturwissenschaftlicher Hinsicht und andererseits allgemeine Aspekte der Spracherwerbs-, -lern-
und -lehrforschung, insbesondere methodisch-didaktische Aspekte des Lehrens und Lernens einer

Fremd-/Zweitsprache im In- oder Ausland.

Zielgruppe®®
Zielgruppe dieser Lehrveranstaltungen sind vor allem Studierende, die sich innerhalb des

Germanistikstudiums schwerpunktmaRig fiir das Fach Deutsch als Fremdsprache interessieren, oder
auch Studierende anderer Studien, die sich ein zweites Standbein aufbauen und einmal als DaF-
Lehrerln im In- oder Ausland unterrichten wollen. Als Drittes in Frage kommen Personen, die
unabhangig von ihrem Studium an der Vermittlung von Deutsch als Fremd- bzw. Zweitsprache

interessiert sind, beziehungsweise als DaF-Lehrende im In- oder Ausland unterrichten wollen.

Voraussetzungen70
Interessentinnen miissen ein muttersprachliches Niveau in Deutsch auf C2 Niveau sowie ein Studium

der Germanistik, eine Fremdsprachenphilologie oder Sprachwissenschaft nachweisen, ebenso

werden auch Absolventinnen einer padagogischen Akademie zugelassen.

Curriculum?1
Es sind mindestens 8 Lehrveranstaltungen aus dem Bereich DaF/Z im AusmaR von insgesamt 16

Wochenstunden sowie 2 Lehrveranstaltungen mit jeweils 4 Wochenstunden aus einem

Wabhlfachbereich zu absolvieren.

e Germanistische Linguistik, kontrastive Germanistik,
Soziolinguistik (Varietatenforschung)

%7 vgl. http://wwwg.uni-klu.ac.at/daf/zusatzqual_neu.htm 10.03.2013
5 |t Emailkorrespondenz mit Dr. Helga Lorenz vom25.10.2013 08:15

69 Vgl. http://wwwg.uni-klu.ac.at/daf/zusatzqual_neu.htm http://wwwg.uni-klu.ac.at/daf/lehrveranstaltungen.htm
10.03.2013

70 vgl. http://wwwg.uni-klu.ac.at/daf/zusatzqual_neu.htm 10.03.2013

" vgl. http://wwwg.uni-klu.ac.at/daf/zusatzqual_neu.htm 10.03.2013
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e Spracherwerbs- und Sprachlernforschung, Psycholinguistik, Lernpsychologie

e Methodik und Didaktik des Fremd- und Zweitsprachenunterrichts (allgem. bzw.
schwerpunktmaRig ausgerichtete Lehrveranstaltungen)

e Literaturdidaktik

e Mehrsprachigkeit, Interkulturalitat, Fremdheit und Migration, Landeskunde

o Europaratsprojekte, GER, ESP und Ahnliches

In Verbindung mit dem Proseminar ,Methodik und Didaktik in der Praxis 1 und 2“ muss ein

Hospitations- und Unterrichtspraktikum mit insgesamt 12 beziehungsweise 3 Unterrichtseinheiten

absolviert werden.

Abschluss?2
,~Am Ende der Ausbildung fiir DaF/DaZ erhalten die Studierenden ein Zeugnis iiber die

Zusatzqualifikation, das sie bei zahlreichen Institutionen, die DaF/DaZ unterrichten (AMS, BFI, WIFI,...)
vorlegen kénnen. Die meisten dieser Institutionen verlangen inzwischen so ein Zeugnis, zusammen

mit Unterrichtserfahrung.“”

72 vgl. http://wwwg.uni-klu.ac.at/daf/zusatzqual_neu.htm 10.03.2013

1t Emailkorrespondenz mit Dr. Helga Lorenz vom 25.10.2013 08:15
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VHS-Ottakring-Lehrgang - Grundausbildung + Level I (+Level II)

VHS Ottakring 9,5 ECTS

MW Fachwissenschaft
M Fachdidaktik

wissenschaftliches
Arbeiten

m Allgemeine
Padagogik

M Fachpraxis

Institution74
Der lernraum.wien existiert seit 1.Janner 2011 und sieht sich selbst als Institut flir Mehrsprachigkeit,

Integration und Bildung in den Bereichen der Entwicklung, Professionalisierung und des Transfers. Er

wurde von der Geschaftsfiihrung der Wiener Volkshochschulen eingerichtet.

,Der Verband Wiener Volksbildung, heute Die Wiener Volkshochschulen GmbH, bot 1992 erstmals
einen Lehrgang fiir Deutsch als Fremdsprache/Zweitsprache an. Der Lehrgang dauerte damals 4
Semester mit 300 Stunden. Mittlerweile wurde der Lehrgang zu einem sprachiibergreifenden
Lehrgang, mit Level 1 und Level 2, denen eine einwdchige Grundausbildung mit 25 Stunden
vorausgeht, ausgebaut. Der Lehrgang Level 1 wird seit 2007 in zwei Varianten angeboten, einerseits
als Jahreslehrgang mit der Grundlagenwoche und sechs Wochenendworkshops und als
Intensivlehrgang mit der Grundlagenwoche und einem Monat lang tdgliche Arbeit und einem

Praktikum; beide Varianten umfassen insgesamt 200 Stunden.“”

74 Vgl. https://www.vhs.at/lernraum_ueberuns.html 11.12.2013 16:39

7> Faistauer Renate:“Aus und Weiterbildung in Osterreich” Seite 105
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Kurskosten7¢
Fur den Kurs fallen Teilnahmegebtihren in Hohe von € 650,- sowie € 20,- Anmeldegebiihr an.

Umfang und Zielsetzung
Die Ausbildung gliedert sich in zwei unterschiedliche Teile: den Grundkurs und die Level | Ausbildung.

Der Level Il wird derzeit nicht angeboten.

Die Kurse werden in zwei Formen angeboten, eine Langform, die jeweils von Oktober bis Ende Juni
des Folgejahres dauert und eine Intensivform welche sich nur (iber den Zeitraum eines Monats

erstreckt und immer im Juni stattfindet.

Zielgruppe?”
Die Teilnahme am Lehrgang steht grundsatzlich jedem offen, der eine Fremd- oder Zweitsprache

unterrichten mochte und keine oder nur wenig Unterrichtserfahrung hat.

Voraussetzungen?’s
Am Lehrgang flr Sprachkursleiterinnen Level 1 kénnen alle Personen teilnehmen, die Interesse daran

haben, Sprachunterricht flir Erwachsene abzuhalten und mindestens eine Sprache auf Niveau C1 des
Gemeinsamen Europdischen Referenzrahmens fir Sprachen beherrschen sowie Deutsch auf dem

Niveau B2 sprechen.

Curriculum??
Die Grundausbildung umfasst die folgenden Inhalte:

e Arbeit mit Lese- und Hortexten

e Aktivitaten zum gelenkten und freien Sprechen

e Kriterien zur Textauswahl und das Prinzip der Authentizitat
e die Rolle der Grammatik beim Sprachenlernen

e analytische Aktivitaten

e theoretische Grundlagen des Fremdsprachenwachstums

76 http://www.vhs.at/lernraumwien/lernraumlehrgaenge/sprachkursleiterinnen.html 21.12.2013 11:55
77 vgl. https://www.vhs.at/sprachkurslei_level-1.html 10.03.2013

78 vgl. https://www.vhs.at/sprachkurslei_faq.html 10.03.2013

7 vgl. https://www.vhs.at/sprachkurslei_level-1.html 10.03.2013
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Die Level 1 Ausbildung besteht aus sechs Modulen zu den folgenden Themen:

e Unterrichtsbeobachtung und Reflexion
e Sprachanalyse

e Unterrichtsplanung

e Kommunikation im Unterricht

e Erwachsene Lernende

e Interkulturelles Lernen

¢ Hospitations- und Unterrichtspraktikum
e Portfolio

Zu der Level 2 der VHS Ottakring stehen zum derzeitigen Stand keine Informationen zur Verfligung,
,da in néchster Zeit kein Kurs geplant ist und es vor vier Jahren den letzten gab und wenn ein neuer
geplant wird, dieser komplett neu geplant werden miisste.“*°

Abschluss81

Am Ende des Lehrgangs wird ein Zertifikat ausgestellt. Das Arbeitsmarktservice, die MA 17 und auch
der OIF erkennen die Ausbildung an. Der Lehrgang ist durch die Weiterbildungsakademie Osterreich

mit 9,5 ETCS-Punkten akkreditiert.

8t Emailkorrespondenz mit Elisabeth Hotarek vom 11.02.2013 12:34
& https://www.vhs.at/sprachkurslei_fag.html 10.03.2013

41


http://www.wba.or.at/anbieter/akkreditierte_angebote.php?id=600
https://www.vhs.at/sprachkurslei_faq.html

Universitat Wien - Das Studium Deutsch als Fremd- und Zweitsprache
An der Universitdat Wien hat man verschiedene Moglichkeiten sich mit dem Bereich Deutsch als

Fremdsprache/Zweitsprache zu beschaftigen. Dies kann entweder in Form des Masterstudium
Deutsch als Fremdsprache/Zweitsprache oder bereits im Modul ,,Deutsch als Fremd- und
Zweitsprache” im Bachelorstudium Deutsche Philologie erfolgen. Ein entsprechendes Modul wird
ebenfalls im Lehramtstudium angeboten, ebenso gibt es Deutsch als Fremd- und Zweitsprache als

Erweiterungscurriculum sowie im Rahmen der freien Wahlfacher.

Institution82
Zum Sommersemester 1993 wurde am Institut fiir Germanistik der erste 6sterreichische Lehrstuhl

fiir Deutsch als Fremdsprache eingerichtet, zum Sommersemester 2010 die — gleichfalls — erste
Professur fiir Deutsch als Zweitsprache besetzt. Damit wurden die bis dahin nur auRerhalb der
Universitaten existierenden Fachgebiete universitar institutionalisiert.

Deutsch als Fremd- und Zweitsprache, also der jingste Fachbereich der Germanistik an der
Universitat Wien, hat sich in den letzten Jahren mit Hilfe eines Moduls in den freien Wahlfachern
zum fakultats- und auch universitatsweiten Exportschlager der Germanistik entwickelt und dann mit

der Einflihrung der Bachelor- und Masterstudienplane auch einen eigenen Studienplan bekommen.

82 Vgl.http://www.univie.ac.at/iggerm/files/studienleitfaden/Studienleitfaden-2013S.pdf
http://daf.univie.ac.at/ueber-uns/ 10.03.2013
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Masterstudium DaF/DaZ

Uni Wien (Master) 120
ECTS

W Fachwissenschaft
M Fachdidaktik

wissenschaftliches
Arbeiten

m Allgemeine
Padagogik

M Fachpraxis

Umfang und Zielsetzungs3
Der Arbeitsaufwand fiir das Masterstudium DaF/DaZ betragt 120 ECTS. Dies entspricht einer

vorgesehenen Studiendauer von 4 Semestern.

Die Studierenden werden auf der Basis eines kulturwissenschaftlich-philologischen Erststudiums zu
einem wissenschaftlich fundierten theoretischen wie praktischen Umgang mit der deutschen Sprache
als einer fremden/weiteren Sprache, mit den Kulturen der deutschsprachigen Lander als fremden
Kulturen sowie zum interkulturellen Dialog befahigt. Sie erwerben didaktisch-methodisch fundierte
Kompetenzen fir die Vermittlung des Deutschen als Fremd- und Zweitsprache. Das Masterstudium
bereitet Studierende darauf vor, in Wissenschaft, Praxis, also Unterricht, Curriculum-, Medien- und
Lehrwerksentwicklung, sowie im Gesamtbereich von Sprachenpolitik tatig zu sein. Studierende haben
im Masterstudium die Moglichkeit entweder im Arbeitsfeld Deutsch als Fremdsprache oder Deutsch

als Zweitsprache einen Schwerpunkt zu setzen.

Zielgruppes+

Das Masterstudium Deutsch als Fremd-/Zweitsprache wendet sich an alle Absolventinnen eines
Bachelor-Studiums, also keineswegs nur an Germanisten, die eine professionelle DaF/DaZ-

Qualifikation erwerben wollen.

8 Vgl. http://daf.univie.ac.at/studium/master-deutsch-als-fremd-und-zweitsprache/ 10.03.2013
# vgl. http://daf.univie.ac.at/studium/ 10.03.2013

43



Voraussetzungen®>
Fiir das Masterstudium Deutsch als Fremd- und Zweitsprache muss eine der folgenden

Zulassungsvoraussetzungen erfllt sein:

Abschluss eines fachlich in Frage kommenden Bachelorstudiums (kulturwissenschaftlich-
philologisch, jedenfalls BA Deutsche Philologie)

Abschluss eines fachlich in Frage kommenden Fachhochschul-Bachelorstudienganges
Abschluss eines anderen gleichwertigen Studiums an einer anerkannten inlandischen oder
auslandischen postsekundaren Bildungseinrichtung

Fiir Studierende aus kulturwissenschaftlich-philologischen Studienrichtungen, die nicht
Deutsche Philologie studiert haben, kann die Studienprogrammleitung je nach Erststudium
zusatzliche Lehrveranstaltungen als Voraussetzung fiir die Zulassung zum Masterstudium
Deutsch als Fremd- und Zweitsprache im Umfang von bis zu 30 ECTS-Anrechnungspunkten

vorschreiben.

In jedem Fall sind Deutschkenntnisse auf dem Niveau C1 des gemeinsamen europdischen

Referenzrahmens nachzuweisen.

Curriculumseé
Das Studium ist in neun Module eingeteilt:

Modul 1: Grundlagen im Forschungs- und Praxisfeld DaF/ DaZ (GFP) 14 ECTS

Modul 2: Linguistik und Grammatik (LG) 10 ECTS

Modul 3: In der Fremdsprache/Zweitsprache Handeln Lernen: Bedingungen und
Voraussetzungen (SHL) 12 ECTS

Modul 4: Kulturlbergreifende Kommunikation — Sprachenpolitik — Mehrsprachigkeit (KSM)
12 ECTS

Modul 5: Schwerpunkte der Vermittlung: Landeskunde, Textkompetenz, Literatur (LTL)
12 ECTS

Modul 6: Kontrastsprache und Individueller Studienschwerpunkt (KISS) 9 ECTS

Modul 7: Methoden der Sprachvermittlung und Methodische Grundlagen 12 ECTS
Modul 8: Forschungspraxis (FP) 9 ECTS

Modul 9: Master-Abschluss-Phase (MAP) 6 ECTS

& http://daf.univie.ac.at/fileadmin/user_upload/lehrstuhl_daf/MasterDaF_DaZ_7.6.08.pdf 10.03.2013

8 http://daf.univie.ac.at/fileadmin/user_upload/lehrstuhl_daf/MasterDaF_DaZ_7.6.08.pdf 10.03.2013
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http://daf.univie.ac.at/studium/master-deutsch-als-fremd-und-zweitsprache/umfang-und-inhalte/modul-2/
http://daf.univie.ac.at/studium/master-deutsch-als-fremd-und-zweitsprache/umfang-und-inhalte/modul-3/
http://daf.univie.ac.at/studium/master-deutsch-als-fremd-und-zweitsprache/umfang-und-inhalte/modul-3/
http://daf.univie.ac.at/studium/master-deutsch-als-fremd-und-zweitsprache/umfang-und-inhalte/modul-4/
http://daf.univie.ac.at/studium/master-deutsch-als-fremd-und-zweitsprache/umfang-und-inhalte/modul-5/
http://daf.univie.ac.at/studium/master-deutsch-als-fremd-und-zweitsprache/umfang-und-inhalte/modul-6/
http://daf.univie.ac.at/studium/master-deutsch-als-fremd-und-zweitsprache/umfang-und-inhalte/modul-7/
http://daf.univie.ac.at/studium/master-deutsch-als-fremd-und-zweitsprache/umfang-und-inhalte/modul-8/
http://daf.univie.ac.at/studium/master-deutsch-als-fremd-und-zweitsprache/umfang-und-inhalte/modul-9/
http://daf.univie.ac.at/fileadmin/user_upload/lehrstuhl_daf/MasterDaF_DaZ_7.6.08.pdf
http://daf.univie.ac.at/fileadmin/user_upload/lehrstuhl_daf/MasterDaF_DaZ_7.6.08.pdf

Im Rahmen der Methodik und Didaktik muss ein Hospitations-, Interkulturelles- und

Unterrichtspraktikum absolviert werden.

Abschluss87
Absolventinnen des Masterstudiums Deutsch als Fremdsprache und Zweitsprache ist der
akademische Grad ,Master of Arts“- abgekiirzt MA - zu verleihen.

8 http://daf.univie.ac.at/fileadmin/user_upload/lehrstuhl_daf/MasterDaF_DaZ_7.6.08.pdf 10.03.2013
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Universitat Wien - DaF / DaZ im Bachelorstudium Deutsche Philologie

Uni Wien (Bachelor)
8 ECTS

M Fachwissenschaft
B Fachdidaktik

wissenschaftliches
Arbeiten

H Allgemeine
Padagogik

Umfang und Zielsetzungss
Ziel des Bachelorstudiums Deutsche Philologie an der Universitat Wien ist es, in den vier

Studienbereichen der Deutschen Philologie, namentlich Altere Deutsche Literatur, Neuere deutsche

Literatur, Sprachwissenschaft sowie Deutsch als Fremd- und Zweitsprache, wissenschaftlich fundiert

zahlreiche Grundkenntnisse und Kompetenzen zu vermitteln.
Das germanistische Bachelor-Studium bietet die Moglichkeit einer vertieften Beschaftigung mit

DaF/DaZ auch im Rahmen der Bachelorarbeit.

Zielgruppes?®

Das Wahlfach ist an alle gerichtet, die sich Rahmen ihres Bachelorstudiums intensiver mit der

Fachrichtung DaF/DaZ beschiftigen mochten.

Voraussetzungen?0
Um das Wahlfach besuchen zu kdnnen, muss man an der Universitdt Wien Deutsche Philologie

studieren und tber Deutschkenntnisse auf der Niveaustufe C1 verfiigen.

88 Vgl. http://daf.univie.ac.at/studium/dafdaz-im-bachelorstudium-deutsche-philologie/ 10.03.2013
8 Vgl. http://daf.univie.ac.at/studium/dafdaz-im-bachelorstudium-deutsche-philologie/ 10.03.2013
€© Vgl. http://daf.univie.ac.at/studium/dafdaz-im-bachelorstudium-deutsche-philologie/ 10.03.2013
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Curriculum?1
Die Modulgruppe M-03 Aufbau 1-5 im Ausmal’ von 38 ECTS macht die Studierenden mit den vier

Studienbereichen des Studiums und deren Inhalten bekannt. Innerhalb dieser Modulgruppe werden

die ersten Kenntnisse in Deutsch als Fremd- und Zweitsprache im Rahmen einer Vorlesung und eines
Proseminars erworben. Eine weitere Beschaftigung mit dem Fach ist im Rahmen des Bachelormoduls
M-04 moglich. Dieses Modul dient der wissenschaftlichen Vertiefung und der Abfassung von zwei

Bachelorarbeiten in zwei verschiedenen Studienbereichen.

Abschluss?2
Eine DaF/DazZ- Bestatigung im Rahmen des Bachelorstudiums ist laut Angabe der Universitat Wien
nicht moglich.

o1 Vgl. http://daf.univie.ac.at/studium/dafdaz-im-bachelorstudium-deutsche-philologie/ 10.03.2013
92 Vgl. http://daf.univie.ac.at/studium/dafdaz-im-rahmen-der-freien-wahlfaecher/ 10.03.2013
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Universitit Wien - Lehramtsstudium Germanistik

Uni Wien (Lehramtsstudium)
24 Semesterstunden

M Fachwissenschaft
M Fachdidaktik

wissenschaftliches
Arbeiten

H Allgemeine
Padagogik

Umfang und Zielsetzung?3
Im Rahmen des Lehramtsstudiums fiir Deutsch kann unter Anderem der Studienschwerpunkt

Deutsch als Fremdsprache/Zweitsprache gewahlt werden.

Im Rahmen eines Lehramtsstudiums kénnen davon jedoch nur 16 Semesterstunden im Bereich
Deutsch als Unterrichtsfach angerechnet werden. Die Praktika, die verpflichtend sind, kdnnen nicht
im Rahmen der 16 Semesterstunden angerechnet werden. Daher sollten Lehramtsstudierende diese

Praktika im Umfang von 4 Semesterstunden im Rahmen der freien Wahlfacher absolvieren.

Zielgruppe®*
Studierende die ein Lehramtsstudium an der Universitat Wien studieren.

Voraussetzungen
Fiir die Zulassung muss an der Universitdt Wien ein Lehramtsstudium belegt werden.

Curriculum
Das Curriculum entspricht dem der freien Wahlfacher, welcher im nachsten Ausbildungspunkt
dargestellt wird.

93 Vgl.http://daf.univie.ac.at/studium/ 10.03.2013
% Vgl.http://daf.univie.ac.at/studium/ 10.03.2013
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Abschluss95

Anders als beim oben beschriebenen Bachelorstudium der Universitat Wien kann in diesem Fall eine

DaF/DaZ-Bestatigung ausgestellt werden, wenn alle verpflichtenden Lehrveranstaltungen positiv
absolviert wurden.

% http://daf.univie.ac.at/studium/dafdaz-im-rahmen-der-freien-wahlfaecher/ 10.03.2013
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Universitit Wien - Freie Wahlfacher

Uni Wien (Freies Wahlfach)
24 Semesterstunden

W Fachwissenschaft
B Fachdidaktik

wissenschaftliches
Arbeiten

M Allgemeine
Padagogik

Umfang und Zielsetzung
Im Rahmen der freien Wahlfacher kann man einen DaF/DaZ Schwerpunkt wahlen. Hierzu missen

Lehrveranstaltungen im Ausmal von 24 Semesterstunden positiv absolviert werden.

Das Modul zielt darauf ab, die Studierenden fiir die vielfaltigen Tatigkeiten im Bereich der fremd- und
zweitsprachenbezogenen Erwachsenenbildung, beispielsweise als Fremd- oder
Zweitsprachenlehrkrafte, Weiterbildnerlnnen und in der Kulturmittlung im In- und Ausland
vorzubereiten. Dazu gehort neben dem Erwerb des entsprechenden fachlichen Wissens unter
Anderem auch die Fahigkeit, eigenstiandig empirische Untersuchungen durchfiihren beziehungsweise
praxisbezogene Aufgabenstellungen bearbeiten zu konnen. Nicht zuletzt sollen die Studierenden eine

ausbaufahige interkulturelle Kompetenz erwerben.

Zielgruppe?’

Dieser Ausbildungsweg wendet sich an alle, die sich ndher mit dem Fach beschéaftigen und am Ende
die DaF/DaZ-Bestatigung erlangen moéchten. Auch Dissertantinnen kdnnen diese 24 Stunden als

Modul absolvieren.

Voraussetzungen
Voraussetzung fiir die Teilnahme am Wahlmodul ist eine aufrechte Inskription an der Universitat

Wien.

% Vgl. http://daf.univie.ac.at/fileadmin/user_upload/lehrstuhl_daf/Freie_Wahlfaecher_Verordnung.pdf 10.03.13
97 Vgl. http://daf.univie.ac.at/studium/ 10.03.2013
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Curriculum?98
Innerhalb des Wahlimoduls werden folgende Themenschwerpunkte abgedeckt:

e Grundfragen DaF/DaZ

e Sprachwissenschaftliche Grundfragen mit Bezug auf DaF/DaZ (Grammatik/Phonetik)
e Sprachvermittlung DaF/DaZ

e Methodik (auch bestehend aus verpflichtenden Hospitations- und Unterrichtspraktika)
e Landeskunde der deutschsprachigen Lander

e [Interkulturelle Kommunikation, Kulturtheorie

e Spezifische Anwendungsbereiche von DaF/DaZ

Abschluss??

Nach Absolvierung der 24 Semesterwochenstunden kann zwar eine DaF/DaZ- Bestatigung ausgestellt
werden, diese stellt jedoch kein Zeugnis oder Zertifikat dar.

98 http://daf.univie.ac.at/fileadmin/user_upload/lehrstuhl_daf/Studienplan/Wahlfachmodul.pdf 10.03.2013

99vgl.:http://daf.univie.ac.at/fileadmin/user_u pload/lehrstuhl_daf/Studienplan/Wahlfachmodul.pdf
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Universitat Wien - Erweiterungscurriculum

Uni Wien
(Erweiterungscurriculum)
15 ECTS

W Fachwissenschaft
W Fachdidaktik

wissenschaftliche
s Arbeiten

Umfang und Zielsetzung100
Der Arbeitsaufwand ist mit insgesamt 15 ECTS-Anrechnungspunkten berechnet. Das
Erweiterungscurriculum kann somit in zwei Semestern absolviert werden.

Ziel ist es, Studierenden, die nicht das Bachelorstudium Deutsche Philologie studieren,
Grundkenntnisse in den Bereichen ,,Deutsch als Fremd- und Zweitsprache” und ,,Germanistische
Sprachwissenschaft” zu vermitteln. Ein zusatzlicher Einblick in spezifisch germanistisch-
sprachwissenschaftliche Problemstellungen wird durch das Erstellen eines Portfolios ,,Germanistische
Sprachwissenschaft” gewonnen.

Zielgruppe101
Der Erweiterungscurriculum stellt ein ergdnzendes Angebot fiir interessierte Studenten der
Universitat Wien dar.

Voraussetzungen102
Es gibt keine Teilnahmevoraussetzungen.

100 Vgl. http://daf.univie.ac.at/studium/erweiterungscurriculum/ 10.03.2013

1ol Vgl. http://daf.univie.ac.at/studium/ 10.03.2013

102 http://daf.univie.ac.at/studium/erweiterungscurriculum/ 10.03.13
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Curriculum103
Das Curriculum enthalt folgende Inhalte:

e VO Germanistische Sprachwissenschaft

e Portfolio: Germanistische Sprachwissenschaft

e VO aus Deutsch als Fremdsprache/Zweitsprache

e VO aus Deutsch als Fremdsprache/Zweitsprache (sic!)

Abschluss

Fir das Erweiterungscurriculum kann keine DaF/DaZ-Bestatigung ausgestellt werden.

103 Vgl. http://daf.univie.ac.at/studium/erweiterungscurriculum/
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Uberblick nach Zeitaufwand

Arbeitsaufwand der Ausbildungen

120 120

15 15 14,5 115 95 95 8 75

Vergleicht man den Arbeitsaufwand, der mit den unterschiedlichen Ausbildungsmodellen verbunden
ist, ergibt sich eine grolRe Spannweite mit Ausbildungsmodellen von 7,5 ECTS am einen Ende, bis hin

zu Modellen mit 120 ECTS Umfang am anderen Ende des Spektrums. Bei ndherer Analyse lassen sich

abhangig vom Arbeitsaufwand drei Kategorien von Ausbildungsmodellen herausfiltern, die bereits

eine erste Unterteilung der DaF/DaZ-Ausbildung ermaoglicht.

e Eigenstandige universitdre Ausbildung im Ausmal’ von ca. 120 ECTS
e Universitdre Zusatzausbildung von ca. 60 ECTS

e Lehrgdnge im Ausmald von ca. 10-15 ECTS

Da eine Unterteilung, die lediglich auf dem Arbeitsaufwandes der Ausbildung basiert, jedoch wenig
aussagekraftig ist, folgt im Weiteren eine genauere Analyse und ein Vergleich der jeweiligen

Ausbildungsinhalte.
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Kategorisierung der Ausbildungsinhalte
Im Folgenden werden die Ausbildungsinhalte der oben angefiihrten Institutionen aufgelistet und

gruppiert, um somit eine bessere Vergleichbarkeit der Ausbildungsmodelle zu erzielen. Die
Kategorienbildung und demnach auch die Gruppierung der einzelnen Inhalte erfolgte dabei jedoch
nicht theoriegestiitzt, d.h. primar auf Basis bildungswissenschaftlicher Modelle, sondern rein
pragmatisch aus den gegebenen Curricula heraus. Diese Notwendigkeit ergibt sich aus der Tatsache,
dass die Qualitat der bereitstehenden Informationen zu den Curricula sehr stark schwankt.
AulRerdem wird davon ausgegangen, dass die explizite Nennung gewisser Inhalte durchaus auf das

Selbstverstandnis der jeweiligen Ausbildungsinstitution schliefSen lasst.

Die verwendeten Kategorien lauten:

e Fachwissenschaft

e Fachdidaktik

e wissenschaftliches Arbeiten
e Allgemeine Padagogik

e Fachpraxis

Fachwissenschaft umfasst dabei simtliche theoretischen Aspekte und Modelle, welche die

Grundlage der Disziplin DaF/DaZ bilden.

Die Fachdidaktik beinhaltet demgegeniiber Methoden und Modelle, die sich mit der effektiven und

effizienten Vermittlung von Einzelaspekten der deutschen Sprache auseinandersetzen.

Die Kategorie wissenschaftliches Arbeiten listet alle Ausbildungsinhalte auf, die dahingehend
ausgerichtet sind, die Auszubildenden in irgendeiner Form fiir die Wissenschaftliche Arbeit im

Bereich DaF/DaZ beziehungsweise zu sprachpolitischen Hintergriinden zu befahigen.

Allgemeine Padagogik befasst sich wie die Fachdidaktik mit der Gestaltung des Unterrichts, weist
jedoch anders als diese keinen direkten Zusammenhang zu den Fachinhalten, das heiBt zur

deutschen Sprache auf.

Die letzte Kategorie, Fachpraxis, setzt sich schlieflich mit allen Inhalten auseinander, die darauf
ausgerichtet sind, direkte Erfahrungen aus dem spateren Arbeitsfeld zu sammeln, wobei dies nicht

zwangsweise im Rahmen eigener Lehrtatigkeit geschehen muss.

Es folgt die Zuweisung der Ausbildungsinhalte zu den oben genannten Kategorien. Dabei gilt es zu
beachten, dass innerhalb der Kategorien aus Griinden der Ubersichtlichkeit einzelne Inhalte zu
Unterkategorien zusammengefasst wurden. Diese sind jeweils unterstrichen angefiihrt, die

dazugehorenden Ausbildungsinhalte folgen eingeriickt.
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Fachwissenschaft

Linguistik

e  Linguistische Grundlagen

e  Soziolinguistik (Varietatenforschung)
e  Sprachnormierung

e  Sprachbeschreibungsmodelle

e  Varietdten der deutschen Standardsprache
e  Plurizentrismus des Deutschen

e  Psycholinguistik

e  Modelle der Sprachbeschreibung

e  kontrastive Germanistik

e  Grammatikmodelle

e  Didaktische Grammatiken

e  Phonetik

e  Sprachbeschreibung

e  Grammatik

e  Wortschatz

e  Fachsprache

Mehrsprachigkeit

e Mehrsprachigkeit

e  Zweitspracherwerb

e  Zweitsprachliches Lernen

e  Mehrsprachigkeitserwerbsforschung
e  Mehrsprachigkeitsdidaktische Ansatze

Fachdidaktik

Normative Sprachaspekte

e  Grammatikvermittlung
e  Sprachformbezogene Vermittlung und
Fehleranalyse

Alphabetisierung

e  Koordinierung von Lesen/Schreiben und
Deutsch Lernen
e  Prosodisch orientierte Syntaxvermittlung

Lehr- und Lernprozesse

e Autonomie und LehrerInnenzentriertheit
e  Neue Unterrichtsformen

e  Europaisches Sprachenportfolio

e  Selbst und Fremdevaluation

e  Fehlerdiagnose

Institutioneller Rahmen

e Institutionen und Gesetze im Bereich DaF/DazZ
e  Integrationsvereinbarung

e Rechtliche Rahmenbedingungen

e Sprachpolitik

. Europaratsprojekte, GER, ESP, ...

Sprache und Migration

e  Sprache und Migration
e  Migrationsforschung

Kulturelle Aspekte von Sprache

e Kulturtheorie
e Kulturelle und sprachliche Identitat

Basisbildun
e  Basisbildung Deutsch

Sprachlernprozess

e Schriftspracherwerb und Spracherwerb
e Sprachbewusstheit

e  Sprachlerntheorien

e  Theorie des Sprachenerwerbs

e Sprachreflexion

e  Sprachbiographie

Kulturvermittlung und Interkulturelle
Aspekte

e Kulturvermittlung

e Vermittlung der Landeskunde

e Lliteraturdidaktik

e Literatur im DaF/Z-Unterrich

e lLandeskunde

e Lebens- und Arbeitswelt der Lernerinnen

Kontrastive Sprachvermittlung

e  Kontrastive Grammatik
e  Umgang mit Interferenzen
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Prifen und Testen

e  (Offizielle Testformate
e  Sprachstandserhebung/-diagnostik
. Referenzniveaus und Standards

Produktive Fertigkeiten

e  Ausspracheschulung

e  Aussprache

e Fremdsprachliche Interaktion
e  Wortschatzarbeit

e Wortschatz

Wissenschaftliches Arbeiten

e  Grundprinzipien der Sprachlehr- und —lernforschung

e  Wissenschaftliche Qualitatskriterien

e  Forschendes Lehren

e  Empirische Forschungstechniken

e  Forschungs(projekt)organisation

e Verfahren des wissenschaftlichen Diskurses
e  Forschungsmethodische Reflexion

Allgemeine Padagogik
Lernprozess

e  Pddagogisch-didaktische Prinzipien
e Lernpsychologie

Diversity

e  Kulturelle und gendersensible Lernfaktoren
e Interkulturelle Kommunikation
e  Diversity und Inclusion

Klassenfiihrung

e  Unterrichtsplanung

e Konfliktmanagement

e  Klassenmanagement

e Analyse von Gruppenprozessen

o Umgang mit heterogenen Gruppen

Rezeptive Fertigkeiten

e Didaktisierung von Hor- und Lesetexten
e  Kriterien der Textauswabhl

Unterrichtsmaterialien & Neue Medien

e  Unterrichtsmaterialien (Erstellung)
e Unterrichtsmaterialien (Analyse)

e  Lehrwerke (Uberblick)

e  Neue Medien

Zielgruppenspezifische Inhalte

e DaZin der Schule

e  Fachsprachenunterricht

e  Grundlagen und Methoden des
Anfangerunterrichts

Lehrerlnnenpersonlichkeit

e Personlichkeitsentwicklung

e  Eigen- und Fremdwahrnehmung

e Rolle der Lehrer/Innenpersdnlichkeit
e  Rolle des Sprachkursleitenden

e Kommunikationsmodelle

e Rhetorik

e  Prasentationstechniken

o Lehrer/Innenintervention
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Coaching

Faktoren der Motivation

Analyse von Lernproblemen
Strategietraining

Lernstrategien und selbstbestimmtes Lernen
Lernberatung

Fachpraxis

Hospitationspraktikum
Unterrichtspraktikum
Interkulturelles Praktikum
Zielgruppenspezifisches Praktikum
Kontrastsprache

Orientierung im Berufsfeld

Kursdesign & Qualitatssicherung

e Schulmodelle

e Kursdesign

e  Unterrichtsbeobachtung
e  Unterrichtsevaluation

. Intervision und Evaluation
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Auswertung der Ausbildungswege
Im Folgenden méchte ich einen zusammenfassenden Uberblick iiber die Eigenschaften und Inhalte

der verschiedenen Ausbildungswege geben.

Betrachtet man die Dauer der Ausbildungen naher, egal ob universitar oder nicht universitar, kann
man diese grob in drei verschiedene Gruppen mit einer unterschiedlich hohen ECTS-Zahl unterteilen.
Zum ersten Ausbildungen mit einem deutlichen Arbeitsaufwand von ca. 120ECTS, dann Ausbildungen
mit einem mittleren Aufwand von 60 ECTs und zuletzt Modelle, die einen verhéaltnismaRig geringen

Aufwand von 10 ECTS mit sich bringen.

Dies entspricht weitgehend einer Unterteilung der Ausbildungswege nach dem Niveau der
Institutionen. So gibt es hier zwei Arten, namlich universitare und nicht universitare Institutionen. Die
dritte Kategorie ergibt sich daraus, dass nicht alle Universitaten ihre Ausbildungswege als

Vollstudium anbieten.

Universitire Ausbildung
Die universitaren Studiengdange kann man wiederrum in Studienschwerpunkte innerhalb der

Bachelorstudien, freie Wahlfacher und Masterstudien unterteilen. Allerdings wird derzeit nur an der

Universitat Graz und an der Universitat Wien ein Masterstudium DaF/Z angeboten wird.

An der Universitat Innsbruck kann man einen Universitatslehrgang ,Deutsch als

Fremdsprache/Zweitsprache” belegen, der 3 Semester dauert und 60 ECTS beinhaltet.

Die Universitdt Graz bietet im Bereich DaF/Z ein Grundstudium 60 ECTS und auch das dazu passende

Aufbaustudium mit weiteren 60 ECTs an.

An der Universitét Salzburg, kann man ein DaF/Z Modul absolvieren, das 24 ECTS hat und

12 Semesterwochenstunden umfasst.

Eine DaF/Z Zusatzqualifikation kann man auch an der Universitét Klagenfurt absolvieren, die

20 Wochenstunden umfasst.

Die Universitat Wien bietet die vielschichtigsten Ausbildungsmoglichkeiten zum Bereich Deutsch als

Fremd- und Zweitsprache an.

Zum einen gibt es an der Universitidt Wien die Moglichkeit ein Masterstudium DAF/Z zu machen.
Dieses umfasst, genau wie das Masterstudium an der Universitdt Graz 120 ECTS, unterteilt sich in

9 Module und soll 4 Semester dauern.
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Im Bachelorstudium Deutsche Philologie kann man im Rahmen von 8 ECTS damit beginnen, seine

Kenntnisse im DaF/Z Bereich aufzubauen.

Alle Studierenden, die nicht das Bachelorstudium Deutsche Philologie studieren, kdnnen im Rahmen
des Erweiterungscurriculums im Umfang von 15 ECTS ihre ersten Kenntnisse in diesem Bereich

sammeln.

Studiert man an der Universitat Wien ein Lehramtstudium, kann man innerhalb dessen ein freies

Wahlfachmodul im Ausmafs von 24 Stunden absolvieren.

Das 24 Semesterstunden umfassende freie Wahlfachmodul der Universitat Wien mit dem
Schwerpunkt DaF/Z kénnen alle an der Materie interessierten Studierenden eines Lehramtstudiums

bzw. Diplomstudiums machen.

Nicht universitire Ausbildung
Neben den oben genannten Ausbildungsmodellen gibt es abseits der Universitdten eine ganze Reihe

an anderen Anbietern im Bereich DaF/DaZ. Hier ist jedoch zu beachten, dass von diesen Lehrgangen
einige nicht ausschlieRlich fiir den Bereich Deutsch als Fremdsprache/Zweitsprache vorgesehen sind,
sondern auch fir Sprachkursleiter diverser anderer Sprachen konzipiert wurden, wie zum Beispiel

der Sprachkursleiter der VOV oder der Level | der VHS Ottakring.

Eine speziell fir Absolventen der KPH oder auch PH konzipierte, berufsbegleitende Ausbildung ist
der Lehrgang Deutsch als Zweitsprache. An beiden padagogischen Hochschulen wird ein Lehrgang

angeboten, allerdings in unterschiedlicher Dauer und ECTS Umfang.
Der Lehrgang an der KPH dauert 2 Semester und ist 15 ECTS wert.

Einen dhnlichen Lehrgang kann man auch an der PH-Wien besuchen. Dieser nennt sich ,Deutsch als
Zweitsprache — Unterrichtsarbeit mit mehrsprachigen Lernerlnnengruppen (Sek I, 11)“. Dieser speziell
fiir in der Sekundarstufe tatige Lehrerlnnen konzipierte Lehrgang dauert 3 Semester, ist jedoch

22 ECTS wert.

Der Verband osterreichischer Volkshochschulen bietet einen , Zertifikatslehrgang fir
Sprachkursleiterinnen” an. Dieser gliedert sich in 8 Module und ist von der Weiterbildungsakademie

Osterreich (WBA) mit 14,5 ECTS akkreditiert.

Eine weitere nicht universitdare Ausbildung, ist der Basisbildungslehrgang der VHS Ottakring im
Alfazentrum. Diese nimmt mit Sicherheit eine Sonderstellung ein, da sich dieser Lehrgang exklusiv

mit dem Bereich der Basisbildung und Alphabetisierung beschaftigt, wahrend die meisten anderen
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Ausbildungswege diesen Aspekt weitgehend vernachlassigen. Er dauert 3 Semester und gliedert sich

in 12 Termine.

Den Lehrgang fiir Sprachkursleiterinnen Level | der VHS gibt es in einer langen Form und in einer

kurzen, kompakten Form und gliedert sich in sechs Module

Auch in der Steiermark kann man im Ideum den , Lehrgang Didaktik der deutschen Sprache”
besuchen. Dieser umfasst 100 Prasenzeinheiten, 15 Praxiseinheiten und ist von der

Weiterbildungsakademie Osterreich (WBA)mit 7,5 ECTS zertifiziert.

Inhalte - Schwerpunkte
Die Inhalte der einzelnen Institutionen sind relativ schwer zu beurteilen, da die Curricula meistens zu

ungenau gehalten sind, um zu den jeweiligen Inhalten genau Stellung beziehen zu kénnen. Dies liegt
sicherlich auch daran, dass die Ausbildungsinstitutionen in Bezug auf die Curricula unterschiedlich
hohen Anspriichen genligen missen. So werden fallweise nur Schliisselbegriffe angegeben, jedoch
wird dabei nicht immer klar dargelegt, was genau bei den jeweiligen Inhalten tatsachlich vermittelt
wird. Ein weiterer Punkt ist, dass den Vortragenden der jeweiligen Institutionen oft ein gewisser
Spielraum zugestanden wird, wie sie ihre Lehrveranstaltung halten méchten und welche

Schwerpunkte gesetzt werden.

Betrachtet man die Curricula der verschiedenen Institutionen, an denen man eine Ausbildung zum
DaF/Z Trainer machen kann naher, ergibt sich dennoch ein ziemlich heterogenes Bild. So findet man
bei fast allen Ausbildungswegen allgemeine Padagogik, Fachwissenschaft und Fachdidaktik wieder.
Bei einigen Ausbildungswegen kommt dann jedoch auch noch wissenschaftliches Arbeiten hinzu,

wogegen dieser Punkt bei anderen Modellen gar nicht zu finden ist.

Im folgenden Abschnitt wird der Versuch unternommen, die curricularen Inhalte der verschiedenen
Ausbildungswege bestimmten Kategorien zuzuordnen. Fir diese Ausfiihrungen gilt es zu beachten,
dass die Inhalte nicht nach einer vorhandenen Systematik untersucht wurden und dann beurteilt
wurde, welche Inhalte dann jeweils vorhanden sind. Vielmehr erfolgte die Zuteilung auf Basis der in
den Curricula explizit aufgelisteten Inhalte. Sollte in der folgenden Aufzahlung ein aus theoretischer
Sicht notwendiger Inhalt nicht vorhanden sein, so liegt dies daran, dass der entsprechende Punkt in

keinem der untersuchten Curricula explizit erwdhnt wurde.
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Allgemeine Padagogik
(Lernprozesse, Diversity, Lehrerinnenpersénlichkeit, Klassenfiihrung, Coaching, Kursdesign &
Qualitdtssicherung)
Das Ideum und die Universitit Salzburg verzichten génzlich auf allgemeine Pddagogik. Ahnlich
verhalt es sich an der Universitdt Wien, zumindest was einen Teil der kiirzeren Ausbildungen betrifft:
Da man wahrend des Erweiterungscurriculums und im Studienschwerpunkt des Bachelorstudiums
an der Universitat Wien nur einen relativ kompakten Einblick in die DaF/Z Materie erhélt, erfahrt
man noch nichts iber allgemeine Padagogik. Hierflir muss man sich bis zum Masterstudium

gedulden.

Wahrend der Grundausbildung der VHS Ottakring hort man dariiber auch noch nichts, dafiir folgen
dann Themenblocke zur Lehrerinnenpersonlichkeit, Klassenfiihrung und Kursdesign &
Qualitatssicherung im Level 1, der unmittelbar auf die Grundausbildung folgt. Die gleichen

Schwerpunkte setzt auch der Sapa-Lehrgang des VOV.

Die KPH widmet sich interessanter Weise nur der Lehrerinnenpersonlichkeit, wahrscheinlich unter
der Pramisse, dass die Ubrigen Elemente der allgemeinen Padagogik bereits ausfihrlich im
Lehramtsstudium besprochen wurden. Die PH-Wien widmet sich hingegen den Lernprozessen, der

Lehrerinnenpersonlichkeit und der Klassenfiihrung.

Vorreiter im Bereich der allgemeinen Padagogik ist die Universitdt Innsbruck, da diese zu allen oben
genannten Bereichen Lehrveranstaltungen anbietet bis auf die Bereiche Coaching sowie Kursdesign

und Qualitatssicherung.

Auch im lernraum.wien im Alfazentrum wird auf die allgemeine Pddagogik eingegangen, da man sich

Lernprozessen, Diversity, dem Coaching und Kursdesign & Qualitatssicherung widmet.

Wahrend des Grundlehrganges an der Universitat in Graz widmet man sich Lernprozessen, der
Lehrerinnenpersonlichkeit, der Klassenfiihrung und auch dem Kursdesign und der Qualitatssicherung.
Besucht man danach auch noch den Aufbaulehrgang an der Universitat Graz, beschaftigt man sich

nochmals genauer mit Kursdesign & Qualitatssicherung.

An der Universitat Klagenfurt beschaftigt man sich im Rahmen der allgemeinen Padagogik mit

Lernprozessen.

An der Universitat Wien widmet man sich im Bereich der allgemeinen Padagogik den
Unterkategorien der Lehrerlnnenpersonlichkeit, dem Coaching und dem Kursdesign und der
Qualitatssicherung. Wahrend des 24 Semesterstunden Moduls beschéaftigt man sich allerdings nur

mit der Lehrerinnenpersonlichkeit.
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Zusammenfassend kann man sagen, dass vor allem von jenen Modellen, die auf eine Zielgruppe
ausgerichtet sind, die bereits Nahe zur Padagogik aufweist, deutliche Abstriche gemacht werden. Ein
zweiter Faktor fiir den Verzicht auf die Paddagogik dirfte die Lange der Ausbildung sein: je kirzer

desto wahrscheinlicher entfallen diese Inhalte.

Fachwissenschaft
(Linguistik, Mehrsprachigkeit, institutioneller Rahmen, Sprache und Migration, kulturelle Aspekte
von Sprache, Basisbildung, Sprachlernprozesse)
Die Linguistik ist unter den Teilaspekten der Fachwissenschaft am starksten vertreten. An allen
Institutionen, bis auf die Universitat Salzburg und in der Grundausbildung der VHS Ottakring findet
man Lehrveranstaltungen oder Vortrage im Bereich der Linguistik. Ihr folgen theoretische
Uberlegungen zu Sprachlernprozessen, denen ebenfalls groBe Aufmerksamkeit geschenkt wird, da
sich ebenfalls alle Institutionen bis auf drei, Ideum, KPH und das Erweiterungscurriculum der
Universitat Wien, mit dieser Thematik beschaftigen. Mehrsprachigkeit ist ein weiteres oft
behandeltes Thema, diesem widmen sich in fachwissenschaftlicher Hinsicht jedoch nicht das
Alfazentrum, das Ildeum, die Universitdt Graz im Grundlehrgang, die Universitdat Wien im Rahmen der

freien Wahlfacher sowie im Erweiterungscurriculum und die VHS Ottakring in der Grundausbildung.

In absteigender Bedeutung folgen kulturelle Aspekte von Sprache, der institutioneller Rahmen von

DaF/DaZ in Osterreich sowie der Themenblock Sprache und Migration.

Der Lernraum Wien, Ideum, und die VHS-Levell-Ausbildung weisen in ihrer Ausbildung Defizite im
Bereich der Mehrsprachigkeit, beim institutionellen Rahmen, bei Sprache und Migration sowie bei

den kulturellen Aspekten auf.

Ein generelles Sorgenkind ist aulerdem die Basisbildung, da ihr, auBer im Lernraum Wien an der VHS
Ottakring, von keinem der Ausbildungsinstitute grofRere Bedeutung zugemessen wird. Hier bleibt zu
klaren, warum diesem Bereich so wenig Aufmerksamkeit zukommt, zumal die Erfahrungen der
Autorin darauf schlieRen lassen, dass im Arbeitsfeld DaF/DaZ ein hoher Bedarf an dieser Qualifikation

herrscht.

Die Universitat Graz und Wien haben im Bereich der Fachwissenschaft ahnliche Schwerpunkte.
In beiden Masterstudien beschaftigt man sich mit der Linguistik, der Mehrsprachigkeit und auch mit
Sprachlernprozessen. Im Masterstudium an der Universitdt Graz widmet man sich auBerdem im dem
Thema Sprache und Migration. Im Masterstudium an der Universitat Wien wird der Bereich des

institutionellen Rahmens und den kulturellen Aspekten von Sprache mehr Aufmerksamkeit
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geschenkt. Auf Detailunterschiede zwischen den beiden Masterstudien wird jedoch erst im Kapitel:

,Die Masterstudien im Vergleich” ndher eingegangen.

Fachdidaktik
(normative Sprachaspekte, Alphabetisierung, Lehr-und Lernprozesse, Kulturvermittlung und
interkulturelle Aspekte, kontrastive Sprachvermittlung, Priifen und Testen, produktive
Fertigkeiten, rezeptive Fertigkeiten, Unterrichtsmaterialien & Neue Medien,
zielgruppenspezifische Inhalte)

Im Rahmen des Bachelorstudiums Germanistik an der Universitdt Wien und im Bachelor-

Erweiterungscurriculum der Universitdt Wien werden keine fachdidaktischen Inhalte vermittelt, da

es sich dabei nur um ein erstes Kennenlernen des Faches handelt.

Der Lernraum Wien der VHS Ottakring beschaftigt sich im Rahmen der Fachdidaktik mit
Alphabetisierung, Lehr und Lernprozessen, rezeptiven Fertigkeiten, Unterrichtsmaterialien und

neuen Medien sowie zielgruppenspezifischen Inhalten.

Die Universitat Innsbruck und die Universitat Salzburg legen ihr Augenmerk im Rahmen der
Fachdidaktik fast auf die gleichen Subkategorien, namlich auf normative Sprachaspekte, Lehr-und
Lernprozesse, Kulturvermittlung und interkulturelle Aspekte, Prifen und Testen, produktive
Fertigkeiten, rezeptive Fertigkeiten. Die Universitat Innsbruck beschéftigt sich dariber hinaus noch
mit Unterrichtsmaterialien und neuen Medien, die Universitat Salzburg hingegen mit

Zielgruppenspezifischen Inhalten.

An der Universitat Klagenfurt widmet man sich lediglich den Lehr-und Lernprozesse,

Kulturvermittlung und interkulturellen Aspekten sowie der kontrastiven Sprachvermittlung.

Die KPH und die PH beschaftigt sich beide mit Lehr und Lernprozessen, Unterrichtsmaterialien und
neuen Medien und mit zielgruppenspezifischen Inhalten. Die KPH widmet sich dann noch den
Bereichen Priifen & Testen, den produktiven Fertigkeiten und den rezeptiven Fertigkeiten. Die PH

thematisiert hingegen normative Sprachaspekten, Kulturvermittlung und interkulturelle Aspekten.

An der Universitat Graz werden Kenntnisse in allen Bereichen bis auf die kontrastive
Sprachvermittlung gelehrt. Im Aufbaustudium beschaftigt man sich dann sogar nochmals mit Lehr-

und Lernprozessen, Unterrichtsmaterialien & neuen Medien sowie zielgruppenspezifischen Inhalten.

Im Masterstudium an der Universitdt Wien sieht es ganz dhnlich aus, da man sich hier auch mit allen

Subkategorien, bis auf die der Alphabetisierung, beschaftigt.
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Fasst man die VHS Ottakring Grundausbildung und den Level 1 zusammen, ergibt sich folgende
Zusammensetzung: normative Sprachaspekte, Priifen und Testen, rezeptive Fertigkeiten,

Unterrichtsmaterialien und neue Medien sowie zielgruppenspezifische Inhalte.

Das Ideum beschaftigt sich mit normativen Sprachaspekten, der Alphabetisierung, Priifen und

Testen, rezeptiven Fertigkeiten.

Sapa beschaftigt sich mit Lehr-und Lernprozesse, Kulturvermittlung und interkulturellen Aspekten,

kontrastiver Sprachvermittlung, Prifen und Testen sowie Unterrichtsmaterialien & neuen Medien.

Wahrend des vierundzwanzig Stunden Moduls an der Universitat Wien, widmet man sich genau der
Halfte der zehn Subkategorien namlich der normativen Sprachaspekte, den Lehr-und Lernprozessen,

den produktiven Fertigkeiten, den rezeptiven Fertigkeiten, den zielgruppenspezifischen Inhalten.

Die Fachdidaktik ist somit eigentlich recht gut vertreten. Fast an allen Institutionen beschéaftigt man

sich ausgiebig mit diesem Bereich, wenn auch mit unterschiedlicher Schwerpunktsetzung.

Fachpraxis
(Hospitationspraktikum, Unterrichtspraktikum, interkulturelles Praktikum, Kontrastsprache,
Orientierung im Beruf)
Im Lernraum Wien, im Alfazentrum fiir Migrantinnen sowie an der Universitdt Klagenfurt missen
Alle, die ein Zertifikat erlangen mochten, ein Hospitations- und auch ein Unterrichtspraktikum

absolvieren.

Wahrend der Grundausbildung an der VHS-Ottakring wird noch kein Bezug auf die Fachpraxis
genommen. Beim Level 1 muss dann jedoch sowohl ein Hospitationspraktikum, als auch ein

Unterrichtspraktikum gemacht werden.

Im Rahmen des Bachelorstudiums Germanistik, ebenso wie im Bachelor-Erweiterungscurriculum gibt
es keine fachpraktischen Inhalte. Anders dann wahrend des vierundzwanzig Stunden umfassenden
freien Wahlfachmoduls, hier muss auch im Rahmen der Methodik ein Hospitationspraktikum oder
interkulturelles Praktikum und ein Unterrichtspraktikum gemacht werden. Im Masterstudium
missen diese ebenfalls absolviert werden. Zuséatzlich muss dort aber auch noch eine Kontrastsprache

erlernt werden, um die Studierende in die Rolle des Sprachenlerners zu versetzten.

An der Universitat Graz muss wahrend des Grundstudiums sowohl ein Unterrichtspraktikum
absolviert, als auch eine Kontrastsprache erlernt werden. Im Aufbaustudium muss dann keine

Fachpraxis mehr absolviert werden.
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An der Universitat Salzburg wird sowohl ein interkulturelles Praktikum als auch ein

zielgruppenspezifischen Praktikum angeboten.

An der Universitat Innsbruck muss nur ein Hospitationspraktikum absolviert werden. Im Curriculum
wird den Studierenden die Absolvierung einer einschlagigen Praxis an einer in- oder auslandischen

Institution lediglich empfohlen.*®

Der Sprachkursleiterlehrgang des SAPA schreibt ebenfalls ein Hospitations- und ein
Unterrichtspraktikum vor. Wahrend des Lehrganges muss auch im Rahmen von mindestens 20 UE

Selbsterfahrung beim Erlernen einer Fremdsprache gesammelt werden.
Am Ideum missen 15 Praxiseinheiten a 45 Minuten absolviert werden.

An der KPH Wien muss keine Praxis absolviert werden, an der PH Wien ist jedoch ein verpflichtendes

Unterrichtspraktikum zu absolvieren.

Fast an allen Ausbildungsinstitutionen muss ein Unterrichts-oder Hospitationspraktikum absolviert
werden. Bei einigen, wie beim Masterstudium an der Universitdat Wien auch beides. Auch das
Erlernen einer Kontrastsprache wird bei einigen Instituten angeboten, um sich besser in die Rolle der

Sprachenlernenden hineinversetzen zu kénnen.

Wissenschaftliches Arbeiten
(Grundprinzipien der Sprachlehr- und lernforschung, wissenschaftliche Qualitdtskriterien,
forschendes Lehren, empirische Forschungstechniken, Forschungs(projekt)organisation,
Verfahren des wissenschaftlichen Diskurs, forschungsmethodische Reflexion)
Das Masterstudium an der Universitdat Wien Gbertrifft in dieser Kategorie alle anderen
Ausbildungsinstitutionen, da es alle Inhalte, bis auf forschendes Lehren, in Form von
Lehrveranstaltungen anbietet. Die Universitdt Graz folgt der Universitat Wien, da auch im
Aufbaustudium der Universitat Graz die Grundprinzipien der Sprachlehr- und lernforschung,
forschendes Lehren, Forschungs(projekt)organisation, sowie Verfahren des wissenschaftlichen
Diskurses besucht werden miissen. Wahrend des Grundlehrganges werden von den Studierenden

auch schon Kenntnisse im Bereich der Forschungs(projekt)organisation gesammelt.

An der KPH gibt es im Bereich des wissenschaftlichen Arbeitens keine verpflichtende

Lehrveranstaltung wahrend der Ausbildung. An der PH-Wien hingegen werden Kenntnisse in den

194 http://www.uibk.ac.at/weiterbildung/ulg/details/daz/2012-03-01-curriculum-ulg-daf_z---aenderungen-eingearbeitet.pdf

12.12.2013 13:13
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Bereichen Verfahren des wissenschaftlichen Diskurses und empirische forschungsmethodische

Reflexion vermittelt.

Auch am Ideum miussen Lehrgangsteilnehmerinnen im Bereich der Forschungs(projekt)organisation

eine Arbeit erstellen. Weitere Inhalte dieser Kategorie sind aber nicht enthalten.’®”

Im Bachelorstudium Germanistik konnen Bachelorarbeiten im Bereich DaF/Z verfasst werden, daher
werden die Studierenden mit Verfahren des wissenschaftlichen Diskurses und

forschungsmethodischer Reflexion vertraut gemacht.

An der Universitat Wien kann im Lehramtstudium beziehungsweise im 24 Stunden Modul im

Rahmen der freien Wahlfacher die Diplomarbeit verfasst werden.

Im Alfazentrum, beim SAPA-Lehrgang, an der Universitat Innsbruck, Klagenfurt und Salzburg, sowie
im Erweiterungscurriculum an der Universitat Wien und an der VHS Ottakring in der
Grundausbildung und auch im Level | wird auf das wissenschaftliche Arbeiten nicht naher

eingegangen.

Das wissenschaftliche Arbeiten ist mit Sicherheit die am schwachsten vertretene Kategorie an
Ausbildungsinhalten. Abgesehen von den universitdaren Ausbildungen, die das wissenschaftliche

Arbeiten umfassend abdecken, werden nur vereinzelte Aspekte wissenschaftlicher Arbeit behandelt.

105 Vgl. Emailkorrespondenz mit Dr. Margit Ergert vom 11.02.2013 10:48
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Zusammenfassung
Von den vier Kategorien ist die Fachdidaktik sicher am prasentesten. Die lbrigen Inhalte zeigen sich

stark abhangig von der jeweiligen Ausbildungsinstitution beziehungsweise von der Form und
Zielgruppe des Ausbildungsweges. Vor allem die wissenschaftliche Seite kommt, egal ob in Hinblick
auf die Inhalte oder auf die Forschungsmethoden deutlich zu kurz. Dies mag daran liegen, dass es nur
zwei universitare Vollzeit-Ausbildungsmodelle gibt. Gleichwohl kénnte dies eine Erklarung dafir sein,

dass dem Arbeitsfeld DaF/DaZ nach wie vor der Hauch von Unprofessionalitat anhaftet.

Geht man der Frage nach, wie weit die Ausbildungsmodelle sich an den Anforderungen der spateren
Berufspraxis orientieren, muss man sich die Frage stellen, warum der Basisbildung im Allgemeinen

und der Alphabetisierung im Besonderen so wenig Aufmerksamkeit geschenkt wird.

Der Lernraum Wien der VHS hat hier de facto eine Monopolstellung inne, da es die einzige
Moglichkeit in Wien ist, sich zur Basisbildungstrainerin ausbilden zu lassen. Dass dies aufgrund der
Nachfrage und des Bedarfs an Alpha-Basisbildungstrainerinnen ein Problem darstellt, zeigen nicht
nur die persdnlichen Erfahrungen der Autorin mit verschiedenen Anbietern von Deutschkursen in

Wien, sondern auch die im Rahmen dieser Arbeit durchgefiihrten Interviews.

In der Folge missen sich vor allem die groRen ausbildenden Institutionen, das heilt die Universitdten
der Frage stellen, warum sie im Rahmen ihrer prinzipiell umfassenden Ausbildung diesen Aspekt der
deutschen Sprache vernachldssigen und damit im Grunde an der Wirklichkeit des DaF/DaZ

Unterrichtes vorbeileben.

Die Tendenz geht an der Universitat Wien namlich in die entgegengesetzte Richtung: die des
wissenschaftlichen Arbeitens, wo sie gewissermaRen eine Vorreiterrolle einnimmt. Bei der Zahl der
Absolventen stellt sich allerdings die Frage, wo man damit hin méchte. Allein aufgrund der hohen
Absolventenzahlen ist davon auszugehen, dass nur ein verschwindend geringer Teil eine
wissenschaftliche Laufbahn in diesem ohnehin relativ kleinen Tatigkeitsfeld einschlagen wird. Folglich
unterstellt die Autorin, dass der Rest hauptsachlich als DaF/Z —Trainerlnnen fungieren wird, wo ein
derart hoher Anteil an wissenschaftlichen Inhalten in der Ausbildung nicht unbedingt gerechtfertigt

scheint.

Spannend ware jedenfalls eine Untersuchung, in welchen Bereichen die bisherigen Absolventinnen
des Masterstudiums an der Universitat Wien tatsachlich arbeiten, und inwiefern die Ausbildung

rickblickend praxisrelevante Inhalte vermittelt.
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Anerkennung der verschiedenen Ausbildungen

Da es, wie schon oben beschrieben, eine Vielzahl an Ausbildungen und Weiterbildungen im Bereich
DaF/Z gibt, gibt es auch entsprechend viele Unterschiede hinsichtlich der Wertigkeit

beziehungsweise Anerkennung der Abschlisse.

Um im Lernraum Wien ein Zertifikat zu bekommen, muss man einen geschatzten Gesamtaufwand
von ca. 250 Stunden einrechnen. Neben dem Besuch der Prasenzeinheiten muss auch ein Portfolio
geflihrt werden. Weiters muss ein Unterrichts- und auch Hospitationspraktikum im Rahmen der
Ausbildung absolviert werden. Neben selbststandigen Arbeitsphasen gilt es am Ende des Lehrganges
auch noch eine schriftliche Lehrgangsarbeit zu verfassen. Der Lehrgang ist von der
Weiterbildungsakademie mit 11,5ECTs akkreditiert. Ob der Lehrgang auch auBerhalb von Osterreich

anerkannt wird, konnte leider nicht beantwortet werden.

Wie oben schon erwahnt, bietet das Ideum in der Steiermark einen Lehrgang fiir ,Didaktik der
deutschen Sprache an”. Leider findet man auf der Homepage keine Informationen dariber, ob man
am Ende des Lehrganges ein Zertifikat erhalt. Es gibt lediglich die Information, dass dieser Lehrgang
vom Osterreichischen Integrationsfonds als TrainerInnen Ausbildung anerkannt ist und von der
Weiterbildungsakademie akkreditiert ist. Nach ndherem Nachfragen bei der Lehrgangsleitung, bekam
ich die Information, dass man am Ende des Lehrganges ein Zertifikat erhdlt, indem die Inhalte des
Lehrganges aufgelistet und der genaue Titel der Projektarbeit angegeben ist."®® Auch bei diesem

Lehrgang gibt es keine Informationen dariiber, ob dieser auRerhalb Osterreichs anerkannt wird.

Die Universitat Innsbruck bietet einen Universitatslehrgang Deutsch als Fremdsprache/Zweitsprache
an. Nach dessen Absolvierung ist man ,Akademische/r Expertin/e fir Deutsch als
Fremdsprache/Deutsch als Zweitsprache”. Um diesen Titel zu erlangen, muss eine aus zwei Teilen

97 pie Studierenden miissen zum einen ein

bestehende Abschlussarbeit verfasst werden.
Kompetenzprofil gestalten, ausgehend vom Kompetenzprofil fiir DaF/Z-Lehrende, das diese am
Beginn des Lehrganges erhalten. Das wahrend des Lehrganges erweiterte und mit Schwerpunkt auf
Selbst- und Gruppenkompetenz gestaltet Kompetenzprofil wird im Rahmen einer
Abschlussveranstaltung prasentiert. Weiters muss ein Dossier In schriftlicher Form vorgelegt werden,
in dem die Lehrgangsteilnehmer drei Lernziele formulieren. Am Ende des Lehrganges missen zwei
dieser drei Lernziele erreicht worden sein. Dieses Dossier wird zur Beurteilung vorgelegt. Auch hier

geht nicht hervor, ob dieser Universititslehrgang auRerhalb Osterreich anerkannt wird,

beziehungsweise von welchen Instituten dieser im Inland anerkannt wird.

106 Vgl. Emailkorrespondenz mit Dr. Margit Ergert vom 11.02.2013 10:48

107 Vgl. http://www.uibk.ac.at/weiterbildung/ulg/details/daz/abschlussarbeit.html 23.10.2013 18:44
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An der KPH in Wien-Strebersdorf erhalten die Absolventinnen ein Zeugnis, das zum DaF/Z Unterricht
an Wiener AHS befshigt.'® Es gibt leider keine Informationen, ob dieses Zeugnis auch im Ausland

anerkannt wird, wobei dieser Frage aufgrund der Zielgruppe eher geringe Bedeutung zuzumessen ist.

109

Zum Lehrgang der PH- Wien™" bietet findet man auf der Homepage leider keinerlei Informationen

dariiber, ob es eine Abschlussarbeit am Ende des Lehrganges gibt oder ob man Zeugnis oder

Zertifikat erhalt. Auf eine gezielte Anfrage zu diesem Thema erhielt ich per Mail folgende Antwort:

“Fiir den Lehrgang "Deutsch als Zweitsprache - Unterrichtsarbeit in mehrsprachige Klassen, Sek I, 11"
(22 ECTS) wird ein Reflexionsportfolio erstellt, das bei Abschluss des Lehrgangs in einer "Defensio"

verteidigt wird. Parallel zum Lehrgang sind laufende Arbeiten zu erstellen.

Auszug aus der Priifungsordnung: Folgende Beurteilungs- und Priifungsarten sind fiir den Lehrgang
,Deutsch als Zweitsprache — Unterrichtsarbeit mit mehrsprachigen Lernerinnengruppen (Sek 1, 11)“

vorgesehen: Erforderliche lehrgangsimmanente Leistungsnachweise durch:

e Mitarbeit bei praktischen Ubungen, Diskussionen und Reflexion, Erfiillung von
Arbeitsauftrdgen (auf der Online-Plattform sowie Dokumentation im ,,Reflexionsportfolio”),
dokumentierte Anwendung des Gelernten in der Unterrichtsarbeit mit mehrsprachigen
Kindern und Jugendlichen sowie Kindern und Jugendlichen mit als Deutsch als Zweitsprache.

e Zwischenabgabe (inkl. Feedbackschleife) von Teilleistungen am Ende des 2. Semesters.

e Kollegiale Hospitation im dritten Semester als Bestandteil der Teileinheit ,,Methodik und
Didaktik 111" (Modul 3)

e Projektarbeit (,,Reflexionsportfolio”): Bearbeitung von sechs Aufgabenstellungen zu einzelnen
Lehrveranstaltungen oder alternativ Bearbeitung eines umfangreicheren (Schulentwicklungs-)
Projektes. Die Projektarbeit soll die Verbindung von Theorie und Praxis férdern, der
individuellen Reflexion dienen und die gewonnen Erkenntnisse auch den anderen
Lehrgangsteilnehmerinnen zugénglich machen. Die Teilnehmerinnen erhalten von einem/r
Referentin des Lehrgangs Feedback zu ihrem Reflexionsportfolio. Die Projektarbeit wird im
Rahmen der letzten Teilveranstaltung (,, Defensio”: Prdsentation des Reflexionsportfolios)
présentiert und verteidigt.

Der Lehrgang quadlifiziert zur Abhaltung von additivem und integrativem Sprachunterricht fiir
Schiilerinnen mit Deutsch als Zweitsprache. Die Absolventinnen kénnen auch als Multiplikatorinnen
im Bereich der Schulentwicklung in Hinblick auf sprachsensiblen Sachfachunterricht, Sprachbildung
und Mehrsprachigkeitsdidaktik (z.B. im Rahmen von SQA oder QIBB) eingesetzt werden. "

Der Verband der 6sterreichischen Volkshochschulen, kurz VOV*! bietet den »Zertifikatslehrgang fur

Sprachkursleiterinnen” an. Am Ende dieses Lehrganges erhalten Absolventen ein Zertifikat, das von

108 \igl. http://www.kphvie.ac.at/zentrum-fuer-weiterbildung/bildung-religion/deutsch-als-zweitsprache.html 24.10.2013

17:19

1% ygl. http://www.phwien.ac.at/index.php?id=1660 24.10.2013 17:37

1o Emailkorrespondenz mit Mag Martina Turecek vom 24.10.2013 18:19
1 yigl. http://files.adulteducation.at/uploads/Zertifikatslehrgang_Sprachen_2014_Druck.pdf 24.10.2013 18:25
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der Weiterbildungsakademie Osterreich (wba) akkreditiert und vom OIF anerkannt ist. Um dieses
Zertifikat auch zu erlangen, missen Teilnehmer ein Portfolio erstellen, ein Internes Assessment jedes

Moduls durchlaufen und auch ein abschlieRendes Assessment bestehen.

An der Universitat Graz' ', gibt es ebenfalls einen Universititslehrgang Deutsch als Fremdsprache,
der sich in ein Grundstudium und in ein Aufbaustudium unterteilt. Alle Absolventen des
Grundstudiums bekommen ein Abschlusszeugnis ausgestellt und erhalten die Bezeichnung
»Akademisch geprifte Expertin/Akademisch gepriifter Experte fiir Deutsch als Fremd- und
Zweitsprache”. Entscheidet man sich auch noch dafiir, nach dem Grundstudium das Aufbaustudium
in Graz zu absolvieren, erhdlt man den Titel ,,Master of Arts” mit dem Zusatz Deutsch als
Fremdsprache/Zweitsprache. Dafiir muss man alle Module positiv durchlaufen und auch eine

Masterarbeit verfassen.

3 hietet ein DaF/Z-Modul an, das 24 ECTs umfasst. Durchlauft man alle

Die Universitat Salzburg
Pflicht-Wahlfachveranstaltungen, bekommen Studierende eine Sammelbestatigung, die am
Fachbereich Germanistik ausgestellt wird. Unklar ist, wo beziehungsweise von wem diese

Sammelbestatigung anerkannt wird.

Eine weitere Qualifikation im Bereich DaF/Z kdnnen Studierende an der Universitat Klagenfurt114

erwerben, indem sie dort die sogenannte ,,Zusatzqualifikation DaF/Z“ absolvieren. Leider gibt es auch
hier keinerlei Angaben, wo die Zusatzqualifikation anerkannt ist. Es konnten auch keine Information
erhoben werden, ob man nach positivem Durchlauf aller vorgesehenen Lehrveranstaltungen ein
Zertifikat ausgestellt bekommt. Daher fragte ich per Mail nach und bekam folgende Antwort: ,Am
Ende der Ausbildung fiir DaF/DaZ erhalten die Studierenden ein Zeugnis liber die Zusatzqualifikation,
das sie bei zahlreichen Institutionen, die DaF/DaZ unterrichten (AMS, BFI, WIFI,...) vorlegen kénnen.
Die meisten dieser Institutionen verlangen inzwischen so ein Zeugnis, zusammen mit

Unterrichtserfahrung. Insgesamt gibt es fiir den Lehrgang ca. 50 ETCS Punkte.”**®

Der Lernraum Wien der VHS-Ottakring''® bietet unter Anderem einen Lehrgang fiir
Sprachkursleiterinnen in Form einer Grundausbildung und eines Level | an. Am Ende dieses

Lehrganges, wird einem bei positiver Absolvierung ein Zertifikat ausgestellt. Als Abschlussarbeit muss

12 vl http://www.uldaf.at/index.php?option=com_content&view=article&id=58&Itemid=63 24.10.2013 18:28

3 ygl. http://www.uni-salzburg.at/fileadmin/multimedia/Germanistik/documents/DaF-DaZ_Modul_Okt13.pdf 24.10.2013

18:34

1 ygl. http://wwwg.uni-klu.ac.at/daf/zusatzqual_neu.htm 24.10.2013 18:40

s Emailkorrespondenz mit Dr. Helga Lorenz-Andreasch vom 25.10.2013 08:15

116 yigl. https://www.vhs.at/sprachkurslei_faq.html 28.10.2013 17:15
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ein Portfolio erstellt werden. Der Lehrgang ist laut Homepage in Wien und ganz Osterreich bekannt
und sowohl die MA17 als auch der OIF erkennen die Ausbildung an. Auf die Frage, ob der Lehrgang
auch im Ausland anerkannt wird, erhalt man folgende Antwort:“ Prinzipiell ja, und da er an
international bekannten Zertifikaten modelliert ist, und die Lehrgangsinhalte auf der Riickseite des
Zertifikats beschrieben sind, sollten sich auch Institutionen im Ausland ein Bild von der Ausbildung

machen kénnen '’

Das Masterstudium DaF/Z in Wien, das jiingste Ausbildungsmodell im Bereich DaF/Z umfasst
120 ECTS. Am Ende des Studiums muss eine Masterarbeit verfasst werden und eine mindliche
Masterpriifung abgelegt werden. Wird beides positiv bestanden, erhalt man danach den Titel Master

118

of Arts.

Im Bachelorstudium Deutsche Philologie besteht die Mdglichkeit in den Bereich DaF/Z hinein zu
schnuppern. Im Modul 8 kénnen eine Vorlesung und ein Proseminar zur DaF/Z Thematik besucht
werden. Wurde dann das Interesse am Fach geweckt, kann auch noch eine der Bachelorarbeiten in

119 per Arbeitsaufwand umfasst 15 ECTS. Im Rahmen eines

diesem Fach verfasst werden.
Bachelorstudiums ist ein DaF/DaZ-Studium fir die sog. "DaF/DaZ-Bestatigung" allerdings nicht

moglich.'?

Auch im Erweiterungscurriculum an der Universitdt Wien Deutsch als Fremdsprache Zweitsprache
besteht fir Studierende, die nicht Deutsche Philologie studieren die Moéglichkeit, erste Erfahrungen

im Fachbereich DaF/Z zu sammeln. Der Arbeitsaufwand umfasst 15 ECTS.

Eine weitere Moglichkeit sich mit dem Fach DaF/Z zu beschiftigen ist an der Universitdt Wien das
freie Wahlfachmodul im AusmaR von 24 Semesterstunden®?! zu belegen. Nach positiver
Absolvierung aller Lehrveranstaltungen wird Studierenden eine Bestatigung ausgestellt, die allerdings

kein Zeugnis oder Zertifikat darstellt.

Generell |3sst sich sagen, dass die Zertifikate mit sehr unterschiedlichem Arbeitsaufwand zu erhalten
sind. So ist dieser bei den universitaren Ausbildungen wesentlich hoher anzusetzen, als dies bei den

nicht universitdren Modellen der Fall ist. Ahnlich ist es bei der Frage der Akzeptanz des Zertifikates,

7 vgl. https://www.vhs.at/sprachkurslei_fag.html 28.10.2013 17:27

18 \ig]. http://daf.univie.ac.at/fileadmin/user_upload/lehrstuhl_daf/MA_DeutschalsFremdsprache_Juli2013.pdf 28.10.2013

17:40

19 Vgl. http://daf.univie.ac.at/fileadmin/user_upload/lehrstuhl_daf/BachelorGermanistik8.5.08.pdf 28.10.2013 17:51

120 http://daf.univie.ac.at/studium/dafdaz-im-rahmen-der-freien-wahlfaecher/ 12.12.2013 16:40

12 http://daf.univie.ac.at/studium/dafdaz-im-rahmen-der-freien-wahlfaecher/ 28.10.2013 18:17
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welche bei den universitdaren Ausbildungen deutlich besser ist. Offen bleibt in allen Fallen die Frage

der Anerkennung im Ausland.

Aufnahmekriterien und Eingangsvoraussetzungen

Fir den Lehrgang Basisbildung'?* und Deutsch fiir Migrantinnen beim Lernraum Wien muss man zum
einen ein Motivationsschreiben verfassen, warum man den Lehrgang machen mochte. Zum anderen
mussen auch die Erfahrungen im Bereich DaF/Z, welche die Bewerberlnnen bereits gesammelt hat,
niedergeschrieben werden. Als Aufnahmekriterien werden mitgebrachte Aus-und Weiterbildungen in
DaF/Z, Unterrichtserfahrung in DaF/Z oder Alphabetisierungserfahrung genannt. Bei gleichen
Voraussetzungen werden Manner im Sinne des Diversity-Konzepts und Personen mit

Migrationshintergrund bevorzugt aufgenommen.

Dabei gilt es kritisch zu hinterfragen, ob die Aufnahmekriterien ausreichend transparent dargelegt
werden. Ebenso verhilt es sich mit der Nachvollziehbarkeit im Falle einer Absage. Auch ist nicht
unmittelbar einleuchtend, warum Personen mit Migrationshintergrund bevorzugt aufgenommen

werden, da dies aus fachlicher Sicht nicht gerechtfertigt erscheint.

Das Ideum™® nennt als Voraussetzung zumindest ein abgeschlossenes Studium an einer
Padagogischen Hochschule oder Fachhochschule. Sollte man keine akademische Ausbildung
vorweisen konnen und trotzdem Interesse an dem Lehrgang haben, muss man eine funf jahrige

Berufspraxis nachweisen.

An der Universitit Innsbruck™*

konnen Absolventinnen eines in-oder auslandischen philologischen
Universitatsstudiums den Universitatslehrgang DaF/Z besuchen. Weiters konnen Absolventinnen
einer Pddagogischen Akademie oder Hochschule, die das Hauptschullehramt gemacht haben und die
Facher Deutsch oder eine andere Fremdsprache studiert haben, den Lehrgang besuchen. Auch
Studierende, welche die erste Diplompriifung eines in-oder auslandischen Studiums abgelegt haben
und einen Schwerpunkt im Bereich der Linguistik oder Fremdsprachendidaktik von mindestens 60
ECTs gelegt haben, sowie facheinschlagige Lehrveranstaltungen des zweiten Studienabschnittes im
Ausmal von 60ECTS abgelegt haben, kdnnen den Lehrgang besuchen. Eine weitere Option ist, die
allgemeine Universitatsreife zu haben und eine funfjahrige Berufserfahrung im Bereich DaF/Z im

Ausmal von mindestens 450 Stunden nachweisen zu kdnnen. Zudem wird vorausgesetzt, dass man

Uber Grundkenntnisse auf dem Gebiet der germanistischen Linguistik und der neueren deutschen

122 https://www.vhs.at/fileadmin/uploads_lernraum/Dokumente_AlfaZentrum/AnmeldungWien2014.pdf 29.10.2013 16:14

123 http://www.ideum.at/lehrgang?ref=tiles 29.10.2013 16:29

124 http://www.uibk.ac.at/weiterbildung/ulg/details/daz/folder-a5-daf-daz.pdf
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Literatur verfiigt.

Beim Universitatslehrgang in Innsbruck missen alle Studierenden, deren Muttersprache nicht
Deutsch ist, ausreichende Deutschkenntnisse vorweisen. Dazu haben sie folgende Moglichkeiten:
Entweder kdnnen Studierende einen Abschluss eines germanistischen Studiums an einer
anerkannten postsekundaren Bildungseinrichtung oder eines philologisch Studiums an einer
anerkannten postsekundaren Bildungseinrichtung vorweisen, oder einen Abschluss eines
philologischen Studium an einer anerkannten postsekundaren Bildungseinrichtung des
deutschsprachigen Raums, oder ein Reifezeugnis auf Grund des Unterrichts der deutschen Sprache,

oder ein international anerkanntes Zertifikat auf mindestens C1 Niveau des GERS vorweisen.

Die KPH- Wien'”® nennt als Zulassungskriterien, ein abgeschlossenes Lehramt fir die AHS,
Hauptschule oder Volksschule. Als Eingangskriterien sollte der didaktische Fokus auf der

Sekundarstufe liegen.

Die PH-Wien'*® nennt ganz dhnliche Voraussetzungen. Auch hier muss man tber ein abgeschlossenes

Lehramt fiir die Sekundarstufe verfiigen, allerdings auch aktiv im Schuldienst tatig sein.

Der Zertifikatslehrgang des VOVs'? ist prinzipiell fur alle zugénglich, es werden keine besonderen

Voraussetzungen genannt.

128 an der Universitit Graz

Zum Grundstudium und Aufbaustudium des Universitédtslehrganges DaF/Z
werden Personen mit dem Abschluss eines fachlich in Frage kommenden Bachelorstudiums oder
eines fachlich in Frage kommenden Fachhochschul-Bachelorstudienganges oder eines anderen
gleichwertigen Studiums an einer anerkannten inlandischen oder auslandischen postsekundaren
Bildungseinrichtung zugelassen. Fiir den Universititslehrgang in Graz'?’ ist eine weitere
Voraussetzung die Beherrschung der deutschen Sprache. Studierende, deren Muttersprache nicht
Deutsch ist, miissen die Kenntnisse der deutschen Sprache vorweisen. Kénnen keine ausreichenden
Deutschkenntnisse vorgewiesen werden, so hat das Rektorat die Ablegung einer Ergdanzungsprifung
mindestens auf C1-Niveau vorzuschreiben, die vor der Zulassung abzulegen ist.

Eine weitere Moglichkeit, um aufgenommen zu werden, ist der Nachweis eines einschlagigen

qualifizierten Hochschulabschlusses in Verbindung mit wenigstens dreijahriger Unterrichtserfahrung

an offentlichen oder privaten Schulen zu erbringen. Voraussetzung sind die allgemeine

125 http://www.kphvie.ac.at/zentrum-fuer-weiterbildung/bildung-religion/deutsch-als-zweitsprache.html 29.10.2013 17:20

12 http://www.phwien.at/index.php?id=1660 29.10.17:24

27 http://files.adulteducation.at/uploads/Zertifikatslehrgang_Sprachen_2014_Druck.pdf 30.10.2013 17:04

128 http://www.uldaf.at/index.php?option=com_content&view=article&id=63&Itemid=41 30.10.2013 17:09

129 http://www.uldaf.at/index.php?option=com_content&view=article&id=63&ltemid=41 30.10.2013 17:21
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Universitatsreife gemals § 64 Abs. 1 UG und der Nachweis von 180 ECTS-Anrechnungspunkten aus
Teilstudien, Weiterbildungen oder Kursen.

Eine dritte Moglichkeit beim Lehrgang aufgenommen zu werden ist, dass Studierende zumindest fur
ein 4-jahriges Diplomstudium oder ein Masterstudium gemeldet sind, und den Nachweis von

Studienleistungen im Ausmal von 180 ECTS-Anrechnungspunkten erbringen kdnnen.

Auf der Homepage der Universitit Salzburg™° werden explizit keine Voraussetzungen fir das DaF/Z
Modul genannt. Da als primare Zielgruppe Germanistikstudierende, Studierende anderer Philologien
und Lehramtsstudierende genannt werden, gilt jedoch die Einschrankung, dass man an der

B! studierende aus anderen

Universitat Salzburg als ordentlicher Student inskribiert sein muss.
Studienrichtungen als der Germanistik miissen zwei zusatzliche Proseminare ,,Einflihrung in die
germanistische Linguistik” und ,,Grammatik der deutschen Gegenwartssprache” besuchen.

Um an der Universitat Salzburg™? ein ordentliches Studium beginnen zu kénnen, miissen
Deutschkenntnisse, zumindest auf Niveau B2, nachgewiesen werden, sollte die Muttersprache nicht
Deutsch sein. Die Deutschkenntnisse kdnnen mit Zeugnissen oder Zertifikaten des GERS

nachgewiesen werden.

Um an der Universitdt Klagenfurt die Zusatzqualifikation DaF/Z erwerben zu konnen, braucht man
ein muttersprachliches Deutschniveau der Stufe C2. Ein weiteres Kriterium ist das Studium der
Germanistik, Fremdsprachenphilologien oder Sprachwissenschaft oder die vorherige Absolvierung

einer padagogischen Akademie. '

Der Lernraum Wien der VHS™*

, verlangt fur die Teilnahme am Lehrgang fiir Sprachkursleiterlnnen in
der Grundausbildung und beim Level | Deutschkenntnisse auf B2 Niveau, auRerdem muss die
Zielsprache, die man unterrichten mochte, auf C1-Niveau beherrscht werden. Ansonsten gibt es
keine Aufnahmeeinschrankungen, weder in Form einer bestimmten Schulausbildung, eines Studiums

oder in Form von Unterrichtserfahrung.

. . trses ippe 135 ;
Um zum Masterstudium DaF/Z an der Universitat Wien™™ zugelassen zu werden, muss man einen

fachlich in Frage kommenden Bachelorabschluss, zum Beispiel Deutsche Philologie, oder einen

B30 http://www.uni-salzburg.at/index.php?id=23223 30.10.2013 17:49

11 Vgl. Emailkorrespondenz 30.10.2013 22:11 mit Dr. Monika Dannerer

32 http://www.uni-salzburg.at/index.php?id=23021 4.11.2013 18:22

133 vgl http://wwwg.uni-klu.ac.at/daf/zusatzqual_neu.htm 4.11.2013 17:59

B4 https://www.vhs.at/fileadmin/uploads_lernraum/downloads/web_download_Lehrgang_fags.pdf 30.10.2013 18:16

35 http://daf.univie.ac.at/fileadmin/user_upload/lehrstuhl_daf/MA_DeutschalsFremdsprache_Juli2013.pdf 31.10.2013

17:07
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fachlich in Frage kommenden Fachhochschul-Bachelor beziehungsweise ein anderes gleichwertiges
Studium an einer anerkannten in- oder ausldandischen postsekundaren Bildungseinrichtung
vorweisen konnen. Ein weiteres Aufnahmekriterium an der Universitit Wien zum Masterstudium
DaF/Z sind Deutschkenntnisse auf muttersprachlichem Niveau. Sollte die Erstsprache nicht Deutsch
sein, mlssen Studienbewerberinnen Deutschkenntnisse auf dem Niveau C1 nach dem europdischen

Referenzrahmen vorweisen.

Um DaF/Z im Bachelorstudium Deutsche Philologie136 besuchen zu kdnnen, miissen Personen das
Bachelorstudium Deutsche Philologie studieren. Im Rahmen dessen miissen sie die Universitatsreife

und Deutschkenntnisse auf C1 Niveau nach dem europaischen referenzrahmen vorweisen kénnen.

Das freie 24 Semesterstunden Wahlfachmodul an der Universitat Wien®*” kann jederzeit wihrend
eines Lehramtsstudium oder eines Diplomstudium absolviert werden. Voraussetzung ist, dass man
aktiv in ein Lehramtstudium, egal welcher Facherkombination, oder aber fir ein Diplomstudium

inskribiert ist.

Interessenten fiir das Erweiterungscurriculum DaF/Z an der Universitat Wien missen ein
Bachelorstudium an der Universitdt Wien belegen. Im Rahmen dessen miissen sie die
Universitatsreife und Deutschkenntnisse auf C1 Niveau nach dem europdischen Referenzrahmen

vorweisen konnen.

Ein mindestens muttersprachliches Deutschniveau auf C1 nach dem gemeinsamen europdischen
Referenzrahmen wird von fast allen Instituten verlangt. Fiir einige andere Lehrgdange muss man

schon berufliche Vorerfahrung haben oder eine passende Grundausbildung bzw. Vorbildung.

136 http://daf.univie.ac.at/fileadmin/user_upload/lehrstuhl_daf/BachelorGermanistik8.5.08.pdf 31.10.2013 17:20

37 http://daf.univie.ac.at/fileadmin/user_upload/lehrstuhl_daf/Freie_Wahlfaecher Verordnung.pdf 31.10.2013 17:23
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Kosten
Ein weiterer Punkt der erwahnt werden muss, wenn man die verschiedenen Ausbildungsmodelle

miteinander vergleichen will, ist jener der jeweils anfallenden Kosten.

Zuerst sticht der Universitatslehrgang in Innsbruck mit einem Kostenbeitrag von 3.500€ ins Auge,

wobei noch der OH Beitrag hinzukommt.

38 wirkt

Wenn man sich die allgemeinen Verdienstmdoglichkeiten der DaF/DaZ Trainerlnnen anschaut
dieser hohe Betrag auf den ersten Blick nicht gerechtfertigt. Allerdings kann ich Uiber die
Einkommenssituation im Raum Tirol nichts Ndheres sagen, da die Interviews nur im Raum Wien
durchgefihrt wurden. Mich personlich wiirde es aber wundern, wenn sich die durchschnittliche
Bezahlung in Tirol wesentlich von der in Wien unterscheidet.

So ist man in Wien an diversen Deutschinstituten entweder als freier Dienstnehmer oder auf
Werkvertragsbasis tatig oder aber nach dem BABE-Kollektivvertrag Gruppe 4a™*° mit einem
Einstiegsgehalt von derzeit € 2045,80 brutto bei 40 Wochenstunden angestellt. Sofern man nicht

nach Kollektivvertrag angestellt ist, gilt es zu beachten, dass die Versicherung nicht tiber den

Arbeitgeber erfolgt und dies dementsprechend selbst organisiert und finanziert werden muss.

138 . .
Vgl. Interviews weiter unten

39 http://www.babe.or.at/1005,,,2.html 24.06.2013

77


http://www.babe.or.at/1005,,,2.html

Zielgruppe der Ausbildungsmodelle

Alle Universitdten, egal in welcher Form die DaF/DaZ-Ausbildung angeboten wird, widmen sich
ausschlieBlich dem Bereich Deutsch als Fremdsprache und Zweitsprache. Wenn man sich fir einen
Studienschwerpunkt oder ein Masterstudium entscheidet wird man demnach ein Spezialist auf
diesem Gebiet. Mdchte man sich im universitairen Rahmen mit beispielsweise der Didaktik der
englischen Sprache beschaftigen, muss man folglich ein Studium an der anglistischen Fakultat

aufnehmen.

Im Gegensatz dazu verfolgen einige der nicht universitaren Lehrgange einen allgemeineren Ansatz.
Inhaltlich setzen sich die Teilnehmerinnen ebenso wie an den Universitaten mit didaktischen und
methodischen Aspekten von Sprache auseinander, nicht aber zwangsweise immer mit derselben

Sprache.

So zum Beispiel der Lehrgang fiir Sprachkursleiterinnen Level | an der VHS Ottakring:

,Der Lehrgang wendet sich an Kursleiterinnen, die eine Fremd- oder Zweitsprache unterrichten
méchten und keine oder nur wenig Unterrichtserfahrung haben.“**°Es ist folglich damit zu rechnen,
dass die Gruppe der Teilnehmer deutlich heterogener ausfillt. Ebenso ist zu vermuten, dass die
Methodik und Didaktik bei einer solchen breiten Facherung der Sprachen nicht dieselbe Tiefe

erreichen kann, wie dies bei der Spezialisierung auf eine einzelne Sprache der Fall wiére.

Auch der Verband der 6sterreichischen Volkshochschulen bietet einen Zertifikatslehrgang fiir

Sprachkursleiterinnen an, der sich nicht ausschlieRlich dem Bereich DaF/Z widmet.*"

Eine Ausnahme innerhalb der Gruppe der nichtuniversitaren Ausbildungsinstitutionen ist das
Ideum'* in der Steiermark, da dieses einen Lehrgang anbietet, der sich explizit nur mit der Didaktik

der deutschen Sprache beschaftigt.

140 https://www.vhs.at/sprachkurslei_level-1.html 22.10.2013 18:09

Y http://files.adulteducation.at/uploads/Zertifikatslehrgang_Sprachen_2014_Druck.pdf

2 gl http://www.ideum.at/lehrgang?ref=tiles 22.10.2013 18:21
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Die Masterstudien im Vergleich
An nur zwei Universitaten wird ein Masterstudium im Fachbereich Deutsch als Fremdsprache

beziehungsweise Zweitsprache angeboten und zwar an den Universtaten Wien und Graz. Hier gibt es
die Moglichkeit ein Masterstudium im Umfang von 120 ECTS zu absolvieren. Im Folgenden soll auf

die Unterschiede zwischen beiden Studien eingegangen werden.

Dabei ist Grundsatzlich zu sagen, dass sich die beiden Studien durchaus dhnlich sind, sowohl was die
Schwerpunkte hinsichtlich der Inhalte angeht, als auch in Bezug auf die Aufnahmekriterien. So ist an
beiden Universitaten jeweils ein fachlich in Frage kommendes Bachelorstudium notwendig, damit

man das Masterstudium beginnen kann.

Der grofSte Unterschied ist wohl, dass das Studium an der Universitdat Wien als Vollzeitstudium
angelegt ist, wahrend das Masterstudium an der Universitat Graz ein berufsbegleitender Lehrgang
ist. Ein weiterer Unterschied ist, das sich Studium an der Universitdt Graz in ein Grundstudium und in
ein Aufbaustudium unterteilen. Die Studierenden haben die Moglichkeit nach zwei Semestern mit
dem Titel ,, Akademisch gepriifte Expertin/Akademisch geprifter Experte fiir Deutsch als Fremd- und
Zweitsprache” abzuschlieRen. Sollte Interesse an dem Fach bestehen, knnen Absolventen des

Grundstudiums das Aufbaustudium in Form eines Masterstudiums absolvieren.
Das Masterstudium der Universitat Wien'* unterteilt sich in insgesamt neun Module:

Modul 1: Grundlagen im Forschungs- und Praxisfeld DaF/ DaZ (GFP)

Modul 2: Linguistik und Grammatik (LG)

Modul 3: In der Fremdsprache/Zweitsprache Handeln Lernen: Bedingungen und Voraussetzungen
(SHL)

Modul 4: Kulturiibergreifende Kommunikation — Sprachenpolitik — Mehrsprachigkeit (KSM)
Modul 5: Schwerpunkte der Vermittlung: Landeskunde, Textkompetenz, Literatur (LTL)

Modul 6: Kontrastsprache und Individueller Studienschwerpunkt (KISS)

Modul 7: Methoden der Sprachvermittlung und Methodische Grundlagen

Modul 8: Forschungspraxis (FP)

Modul 9: Master-Abschluss-Phase (MAP)

3 http://daf.univie.ac.at/studium/master-deutsch-als-fremd-und-zweitsprache/umfang-und-inhalte/ 19.11.2013 16:03
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144

Das Grundstudium an der Universitat Graz™" gliedert sich in sechs Module

Modul G.1: Grundlagen der Unterrichtsgestaltung

Modul G.2: Die deutsche Sprache und ihre Vermittlung

Modul G.3: Lernfelder und Lerngegenstande DaF/DaZ

Modul G.4: Uberpriifen und Beurteilen von Sprachkenntnissen
Modul G.5: Praxisfeld Unterricht

Modul G.6: Projektmodul

Danach folgen im Aufbaustudium™®® noch weitere fiinf Module:

Modul A.1: Methoden und Instrumente des DaF-/DaZ-Unterrichts

Modul A.2: Grundlagen des fremd- und zweitsprachlichen Lehrens und Lernens
Modul A.3: Vertiefungsgebiete im Bereich DaF

Modul A.4: Vertiefungsgebiete im Bereich DaZ

Modul A.5: Mastermodul

Uni Graz Uni Graz (Gesamt) Uni Wien (Master)
(Grundstudium) 60ECTS 120ECTS 120ECTS

B Fachwissenschaft B Fachdidaktik
= wissenschaftliches Arbeiten H Allgemeine Padagogik
B Fachpraxis

1 http://www.uldaf.at/index.php?option=com_content&view=article&id=56&Itemid=61 19.11.2013 16:06

% http://www.uldaf.at/index.php?option=com_content&view=article&id=57&Itemid=62 19.11.2013 16:10
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Mit allgemeiner Padagogik setzt man sich an der Universitat Graz schon intensiver wahrend des
Grundstudiums auseinander. Studierende miissen sich mit Lernprozessen, der
Lehrerinnenpersonlichkeit, Klassenflihrung und auch mit Kursdesign & Qualitatssicherung. Im
Aufbaustudium beschaftigt man sich nochmals mit dem Bereich des Kursdesign & Qualitatssicherung.
An der Universitat Wien beschaftigt man sich ebenfalls wahrend des Studiums mit Klassenflihrung,

Kursdesign & Qualitatssicherung und der Lehrerinnenpersonlichkeit.

Die Fachdidaktik ist bei beiden Masterstudien ein wichtiger Schwerpunkt. Schon wahrend des
Grundstudiums setzt man sich an der Universitat intensiv mit der Fachdidaktik auseinander, aber
auch im Aufbaustudium gibt es eine Vertiefung des schon Gelernten. An der Universitat Wien erfahrt
man wahrend des Studiums ebenfalls viel zum Bereich der Fachdidaktik, da man sich mit allen oben
genannten Ausbildungsinhalten, mit Ausnahme der Alphabetisierung beschaftigt. An der Universitat
Graz beschaftigt man sich wiederrum mit allen Subbereichen, auBer mit der der kontrastiven

Sprachvermittlung.

Im Bereich der Fachpraxis gibt es an der Universitat Wien mehr Optionen als an der Universitat Graz.
An der Universitat Wien missen die Studierende laut Curriculum ein Hospitations- und
Unterrichtspraktikum machen. Statt eines zweiten Hospitationspraktikums kénnen Studierende auch
das interkulturelle Praktikum absolvieren. Die Universitdt Graz fordert ebenfalls die Absolvierung
eines Unterrichtspraktikums. An beiden Universitaten werden auRerdem noch Auslandspraktika
angeboten, die aber in keiner Weise verpflichtend sind. Zuséatzlich zu den genannten Praktika muss

an beiden Universitaten eine sogenannte Kontrastsprache erlernt werden.

Wissenschaftliches Arbeiten ist an der Universitat Wien eine wichtige Kategorie, da in allen
Bereichen, auBer in der Subkategorie forschendes Lehren, Lehrveranstaltungen besucht werden
missen. Auch an der Universitat Graz ist wissenschaftliches Arbeiten ein wichtiger Bestandteil des
Studiums, auf das allerdings erst im Aufbaustudium naher eingegangen wird. Im Grundstudium wird
nur der Bereich der Forschungs(projekt)organisation abgedeckt. Im Aufbaustudium beschaftigt man
sich dann ndher mit der Materie, da auf Grundprinzipien der Sprachlehr- und lernforschung,
forschendes Lehren, Forschungs(projekt)organisation und Verfahren des wissenschaftlichen

Diskurses eingegangen wird.
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Professionalisierung des Berufstandes
Derzeit gibt es drei Institutionen die sich mit der Professionalisierung des Bereiches DaF/DaZ

auseinandersetzen. Namentlich handelt es sich dabei um den Osterreichischen Verband fiir Deutsch
als Fremdsprache/Zweitsprache (ODAF), die Wissenschaftliche Gesellschaft zur Férderung des
Deutschen als Fremdsprache in Osterreich (WGDaF) und den Internationalen Deutschlehrerverband

(IDV).

Uberblick iiber die Institutionen

ODAF146
Der 6sterreichische Verband fiir Deutsch als Fremd- und Zweitsprache, kurz ODAF wurde 1984

gegriindet und ist selbst Mitglied im internationalen Deutschlehrerverband (IDV). Der ODAF sieht
sich als politisch unabhangigen Experten, der sich kritisch auf wissenschaftlicher Basis mit aktuellen

Fragen der Sprachen- und Integrationspolitik auseinandersetzt.

Der Verband versucht sich moglichst breitgefachert mit allen relevanten DaF/Z- Themen
auseinanderzusetzen, so beispielsweise mit der Didaktik und Methodik des Fremd- und
Zweitsprachenunterrichts, ebenso wie Mehrsprachigkeit in verschiedenen Lernkontexten,

interkulturellem Lernen, Landeskundevermittlung oder bildungspolitischen Fragen.

Jedes Jahr veranstaltet der ODAF eine Tagung zu einem bestimmten Thema im Bereich DaF/Z. Bei
dieser Tagung ist nicht nur regelméaRiger Austausch von allen DaF/Z Interessierten, Lehrenden und

Studierenden moglich, sondern es werden auch Workshops angeboten.

Zweimal jahrlich erscheint auRerdem die ODAF-Mitteilung, eine Fachzeitschrift, in der Beitrdge zu

aktuellen Themen, Rezensionen und fachspezifische Hinweise abgedruckt werden.

WGDaF147
Im Jahre 1996 wurde eine Kooperation der Lehrstiihle der Universitat Wien unter Univ.-Prof. Dr.

Hans-Jirgen Krumm und Univ. Prof. Dr. Paul Portmann-Tselikas eingeleitet. Seit 2011 heif3t sie
Wissenschaftliche Gesellschaft zur Férderung des Deutschen als Fremd- und Zweitsprache in
Osterreich. Das Ziel der wissenschaftlichen Gesellschaft zur Férderung des Deutschen als
Fremdsprache in Osterreich, kurz WGDaF, ist es, wissenschaftliche und didaktische Fachgebiete im

Bereich DaF/Z im Inland und auch im Ausland zu férdern. Die WGDaF gibt Binde heraus, in denen in

18 vgl. http://www.oedaf.at/content/site/oedaf/index.htm|?SWS=f896a57b30292aaf8348fb01e7cfc5b4 20.11.2013 17:07

Y7 http://www.uldaf.at/index.php?option=com_content&view=article&id=97&Itemid=95 20.11.2013 17:44
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der Serie B Monografien und thematisch geschlossene Bande, vor allem Dissertationen sowie
Tagungsberichte erschienen sind, in der Serie A erscheint jahrlich ein Jahrbuch in Form eines

Sammelbandes. Jeder Band des Jahrbuches widmet sich dabei einem anderen Themenschwerpunkt.

IDV148
Der internationale Deutschlehrerverband (IDV) wurde 1968 gegriindet. Der IDV ist ein Dachverband,

unter dessen Namen sich andere Verbande zusammenfinden. Er vertritt etwa 250.000
Deutschlehrerinnen in 86 Landern. Die Hauptaufgabe des Verbandes ist Giber die Verbandsarbeit und
Veranstaltungen zu informieren, auRerdem versucht er durch ein Diskussionsforum
Deutschlehrerlinnen auf allen Kontinenten miteinander zu verbinden. Der IDV organisiert

regelmalige internationale Deutschlehrerlnnen Tagungen.

Campus Austrial4?
Campus Austria ist eine Vereinigung von Sprachschulen, die gemeinsam Qualitatskriterien

ausarbeiten und sich gegenseitig dabei unterstitzen, diese Anforderungen auch zu erfillen. Dabei
achten Sie darauf, dass fachspezifisch ausgebildete Deutschtrainerinnen mit mindestens
muttersprachlicher Kompetenz unterrichten, die Lerngruppen nicht mehr als 16 Teilnehmerinnen
umfassen, alle sprachrelevanten Fertigkeiten gleichermaBen trainiert werden, der Unterricht
praxisorientiert ist und die kommunikative Kompetenz erhéht wird. Wahrend des Kurses gibt es

regelmaRig Anwesenheits- und Lernfortschrittskontrollen sowie eine Abschlusspriifung.

Beitrag der Verbdnde zur Professionalisierung des Berufsstandes

ODAF
Auf der Homepage des ODAF steht: ,Ein besonderes Anliegen sind uns Professionalisierung und

Qualitdtssicherung im DaF/DaZ-Unterricht und die Verbesserung der rechtlichen und finanziellen

Rahmenbedingungen fiir Lehrende.**°

Der ODAF hat deshalb neun Thesen zur Qualititsentwicklung und Qualitatssicherung™" im Daz-

Unterricht entwickelt, die auf der Homepage des ODAF’s naher erliutert werden:

148 Vgl. http://www.idvnetz.org/

9 vgl. http://www.campus-austria.at/de/campus_austria/ueber_uns 21.11.2013 16:42

150 http://www.oedaf.at/content/site/oedaf/index.html 20.11.2013 17:29

151Vg|. http://www.oedaf.at/content/site/oedaf/thesenzurqualitaetsentwic/index.html 20.11.2013 17:36
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Die erste These fordert ein professionelles Handeln von Deutschlerninstituten sowie von den
Unterrichtenden und den administrativen Mitarbeiterinnen. Institutionen sollen dafiir Sorge tragen,
dass die anfallenden Aufgaben vom qualifizierten Personal erledigt werden. Weiters sollen dafiir die

erforderlichen Aus- und Weiterbildungen zur Verfligung gestellt werden.

Die zweite These besagt, dass Institutionen und auch Unterrichtende liber aktuelle Ereignisse in
ihrem Arbeitsfeld Bescheid wissen sollten. Daher sollte auch Weiterbildung und Weiterentwicklung

von allen Parteien als wesentlicher Bestandteil ihrer Tatigkeit gesehen werden.

Die dritte These beschaftigt sich mit der (Selbst)Reflexion und (Selbst)Evaluation, da diese eine
essentielle Basis des professionellen beruflichen Handelns und der Weiterentwicklung bilden.
Institutionen sollten Unterrichtenden entsprechende Reflexions-, Evaluations-, und Feedbackbdgen

zur Verfligung stellen, die auch offen da gelegt werden sollten.

Die vierte Forderung besagt, dass ein regelmaRiger kollegialer Austausch auf institutioneller und

individueller Ebene eine weitere wichtige Grundlage bildet.

Die fiinfte These dahnelt der der vorangegangenen, da sie sich ebenfalls mit Kommunikation und
Vernetzung beschéftigt. Auch diese betont, dass Qualitatsentwicklung und —sicherung erfolgreicher
Kommunikation zu Grunde liegen. Daher sind Rdume und Kanale zu schaffen, um Kommunikation

zwischen Instituten, Unterrichtenden und Lernenden zu sichern.

Die sechste These beschaftigt sich nun mit der Transparenz und besagt, dass sich Institutionen und
Lehrende ihrer Werte, Ziele, und Strategien, die ihre Arbeit fordert, bewusst sein sollen und diese
auch offen legen sollen. Institutionen bendétigen dazu ein gemeinsam erarbeitetes, intern und extern
kommuniziertes Leitbild. Weiters sollen die eigenen Strukturen und Angebote transparent dargelegt
sein. Wichtig ware es dariber hinaus, dass sich Mitarbeiter und die Institution regelmaRig mit dem
entwickelten Leitbild auseinandersetzen. Unterrichtende sollen sich dazu auch noch iber ihre
Unterrichtsmethoden bewusst sein und diese dann auch regelmaRig reflektieren, um sie

gegebenenfalls neuen fachlichen oder politischen Erkenntnissen anzupassen.

Der siebte Punkt widmet sich den Ressourcen und fordert, dass den Lehrenden zielgruppenadaquate
Unterrichtsmaterialien zur Verfligung stehen sollen, um den Erwartungen eines professionellen
Unterrichts gerecht zu werden. Neben Unterrichtsmaterialien miissen den Lehrenden auch die

notigen Sachressourcen und Personalressourcen von der Institution zur Verfligung gestellt werden.

Der achte Punkt gehért meines Erachtens nun zu den wichtigsten Forderungen, da ohne diesen alle
anderen Punkte fast nicht eingehalten werden kénnen. Ohne faire Arbeitsbedingungen und mit den

so oft problematisch freien Dienstvertragen, die von Deutschlerninstitutionen oft angeboten werden,
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kann meiner Meinung nach keine ernsthafte Qualitatssicherung auf Seiten der Unterrichtenden

gewadhrleistet werden.

,Dies beinhaltet insbesondere eine angemessene Entlohnung fiir die geforderten Kompetenzen
und Leistungen. Institutionen sollen Initiative zeigen, die soziale Situation ihrer Unterrichtenden
abzusichern. Beides sollte als Kriterium bei der Planung und Gestaltung von Bildungsmafinahmen

beriicksichtigt werden und durch entsprechende (6ffentliche) Finanzierungen und

Beschdftigungsverhdltnisse sichergestellt werden. “*>

Die neunte und letzte Forderung des ODAFs ist ein Sprachen- und bildungspolitisches Bewusstsein.
Zum einen bedeutet das, Diskriminierung jeglicher Art entgegen zu treten. Zum anderen, missen sich
Institutionen und Unterrichtende darlber im Klaren sein, dass Sprachunterricht immer in

gesellschaftlichem Kontext steht.

WGDaF
Das primare Ziel der WGDaF besteht darin, wissenschaftliche und didaktische Vorhaben im

Fachgebiet ,, Deutsch als Fremdsprache” im Inland und im Kontakt mit dem Ausland zu férdern,
Studiengénge und Forschungsarbeiten in Osterreich zu koordinieren, Tagungen und Vortragsreihen

zu organisieren und Publikationen herauszugeben.

Eine Auseinandersetzung mit dem Berufsfeld abseits von methodisch-didaktischen Fragestellungen,

beispielsweise in Hinblick auf die arbeitsrechtlichen Aspekte des Berufsfeldes, erfolgt nicht.

IDV153
Der IDV férdert zwischen den Mitgliedsverbdanden einen internationalen Erfahrungsaustausch, wie

die Qualitat und Stellung des Deutschunterrichtes in den Landern verbessert werden kann. Das
erklarte Ziel des IDVs ist die Weiterentwicklung des Faches DaF/Z. Wahrend den Tagungen setzt sich

der IDV mit entsprechend vielen unterschiedlichen Aspekten des DaF/Z Unterrichtes auseinander.

Campus Austrial54
Die Qualitatssicherung erfolgt einerseits durch Evaluation von den Kursteilnehmern und andererseits

durch verpflichtende Weiterbildungen fir die Lehrenden. Alle drei Jahre werden diese

Qualitatskriterien von einer externen Kommission Gberprift.

152 http://www.oedaf.at/content/site/oedaf/thesenzurqualitaetsentwic/index.html 25.11.2013 17:48

133 vgl. http://www.idvnetz.org/der_idv/geschichte.htm 21.11.2013 15:59

134 vgl. http://www.campus-austria.at/de/campus_austria/ueber_uns 21.11.2013 16:42
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TEIL 2 - ARBEITSMOGLICHKEITEN IN WIEN FUR
DAF/DAZ -TRAINERINNEN
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Deutschinstitute in Wien (Auswahl)
In diesem Teil der Arbeit folgt eine Auflistung verschiedener Wiener Deutschinstitute mit dem Ziel

das Arbeitsfeld von DaF/DaZ Trainerlnnen sowie deren Arbeitsbedingungen in Form eines
Querschnittes naher zu beschreiben. Bevor ich die Deutschinstitutionen nun aufliste und gliedere,
mochte ich auf eine Eigenheit der Situation in Wien eingehen, namlich die Tatsache, dass sich die

Institute fallweise an extrem unterschiedliche Zielgruppen richten.

Eine mégliche Zielgruppe sind Studierende, die in Osterreich ein oder mehrere Auslandsemester

machen und daher die Sprache lernen mochten oder ein Praktikum hier absolvieren.

Dann gibt es Migrantinnen mit nicht deutscher Muttersprache, die schon einige Jahre hier lebten,
bevor es die Integrationsvereinbarung neu gab und auch schon Chunks erlernt haben, jedoch nie
einen Sprachkurs besucht haben und das nun nachholen méchten beziehungsweise sogar missen, da

ihnen das AMS einen Deutschkurs vorschreibt.

Fiir Personen aus Drittstaaten, die hier arbeiten und leben méchten, gilt in der Regel, dass sie nach

spatestens zwei Jahren Sprachkenntnisse auf A2-Niveau nachweisen miissen™*>.

»Nach Erhalt des Erstaufenthaltstitels in Osterreich besteht eine Erfiillungspflicht von 2 Jahren, in der

Sie das A2-Niveau gemdpf3 des Europdischen Referenzrahmens fiir Sprachen nachweisen miissen. “*>°

Ein Sonderfall innerhalb der Gruppe der Migrantinnen sind Personen aus anderen EU-Landern, die
des Berufes wegen nach Osterreich kommen und oftmals gleich einen Deutschkurs besuchen oder
auf Wunsch ihres Arbeitgebers besuchen missen. Auch Personen, die mit ihren Ehepartnern nach

Osterreich mitziehen fallen in diese Zielgruppe. Diese Personen sehen sich in der Regel nicht

demselben massiven Leistungsdruck ausgesetzt, wie die ibrigen Migrantinnen.

Weiters gibt es auch noch Asylwerberinnen und subsididr Schutzberechtigte die in Osterreich um
Asyl ansuchen und dann einen Sprachkurs besuchen mochten. Hier sind oftmals besondere
Erschwernisse wie Traumata oder ein extrem niedriges Bildungsniveau zu bericksichtigen. So sind in
dieser Zielgruppe oftmals Personen anzutreffen, die nicht einmal in ihrer eigenen Muttersprache

alphabetisiert sind.

Auf Grund der verbreiteten Spezialisierung auf eine der genannten Zielgruppen legen die meisten

Deutschinstitutionen auch spezielle Schwerpunkte in der Ausrichtung ihres Angebotes.

155 Vgl. http://www.integrationsfonds.at/iv/migr/ 27.02.2013

156 http://www.integrationsfonds.at/iv/migr/ 4.12.2013
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Natirlich kann davon ausgegangen werden, dass fast kein Kursinstitut einen zahlenden Kunden
ablehnen wiirde, wenn dieser einen Kurs besuchen méchte. Vergleicht man jedoch die
Selbstdarstellung der Institute auf deren Homepages, lassen sich dennoch die oben beschriebenen

Tendenzen belegen.

Methodik der Befragung und Auswertung
Methodisches Vorgehen
Im Rahmen dieser Arbeit wurden Leitfadeninterviews als Datenerhebungsinstrument und die

qualitative Inhaltsanalyse nach Mayring als Auswertungsmethode gewahlt.

Ich habe mich fir Leitfadeninterviews entschieden, da ich aufgrund der explorativen Ausrichtung
meiner Arbeit den interviewten Personen beim Beantworten der Fragen moglichst viel Freiraum
lassen wollte. Gleichzeitig war die Intention, eine Vernachlassigung relevanter Aspekte bestmoglich
zu vermeiden. Dementsprechend diente der Leitfaden bei den Gesprachen lediglich als Orientierung
und wurde nicht immer in der gleichen Reihenfolge abgefragt, da sich die Antworten sehr oft im

Gesprach selbst ergeben haben.

Wichtig war mir auBerdem, mit allen interviewten Personen ein personliches Gesprach zu fihren.
Nicht nur um die Qualitat der Antworten sowie die Riicklaufquote zu erhéhen, sondern auch um ein
besseres Bild von der jeweiligen Institution zu erhalten. Aus diesen Griinden fanden fast alle
Interviews an den Arbeitsplatzen der befragten Personen statt. Der Erhebungszeitraum lag zwischen

Mai 2013 und September 2013.

Die Ergebnisse samtlicher Interviews wurden, bis auf eine Ausnahme, auf Tonband aufgezeichnet.
Erganzend dazu erfolgte wahrend des Interviews eine stichwortartige Protokollierung auf dem

Leitfaden.
Vorgehensweise bei der Interviewpartnerfindung

Um einen genaueren Einblick zu bekommen, welche Institution auf welche DaF/DaZ Ausbildung ihrer
Trainerlnnen Wert legt, wollte ich von jeder Institutionskategorie mindestens ein Interview
durchfiihren. Leider war das auf Grund von Kooperationsschwierigkeiten seitens einiger Institute im

Endeffekt nicht moglich.

Firr die Vorbereitung der Interviews habe ich versucht, eine mdglichst vollstandige Liste aller Wiener
Institute, die Deutschkurse anbieten, zusammenzustellen und diese in folgende verschiedene

Kategorien, entsprechend der jeweils wichtigsten Kundenzielgruppe einzuteilen:
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e AMS,

o Asyl,

e Frauen,

e Integrationsvereinbarungskurse,

e Firmenkurse,

e spezielle Angebote fiir Studierende,

e spezielle Angebote fiir Kinder und Jugendliche
Danach habe ich von jeder Kategorie einige Institute mit der Bitte, ein kurzes Interview fihren zu
diirfen angeschrieben. An dieser Stelle mochte ich mich bei allen Instituten, die bei dem Interview
mitgemacht haben, bedanken. Leider muss ich auch erwahnen, dass ich sehr viele Absagen, immer
mit der Begriindung des Zeitmangels erhalten habe, weshalb es mir nicht méglich war, mit Instituten
aus allen genannten Kategorien ein Interview zu fiihren. Weiters habe ich mich darum bemdiht,
moglichst immer mit dem Personalverantwortlichen zu sprechen, da dieser Aufgrund seines
Aufgabengebietes am ehesten geeignet schien, auf alle Fragen auch eine Antwort geben zu kdnnen.
Am Ende habe ich insgesamt dreizehn Interviews gefiihrt. Dabei waren kleine Institute, solche mit
ganz speziellen Zielgruppen, Institute die nur AMS-Kunden haben, Institute, die Firmenkurse
anbieten, Institute, die sich auf Studierende und andere Selbstzahler spezialisiert haben sowie
Institute, die sich auf Frauenkurse spezialisiert haben. Die interviewten Personen waren jeweils flr

die Personalressourcen zustandig und trafen entweder eine Vorauswahl der Bewerbungen und/oder

fihren auch die Bewerbungsgesprache selbst.
Zielsetzung

Wahrend der Interviews sollten meine Gespradchspartner dazu angeregt werden, Uber ihre derzeitige
Situation als Personalverantwortliche zu sprechen. Mir war es ein Anliegen herauszufinden, ob ein
Bewusstsein Uber die derzeitigen Ausbildungswege existiert und welche Ausbildungsform die
bevorzugte ist. Ein weiteres Ziel war, aus den Gesprachen herauszuhoren, auf was die jeweiligen
Personalverantwortlichen bei potentiellen Dienstnehmern in einem Vorstellungsgesprach oder auch
nur bei einer Bewerbung achten.

In diesem Zusammenhang war es fiir mich auch von Interesse, ob die derzeitigen Ausbildungswege
der DaF/Z Trainerlnnen mit den Wunschvorstellungen der Institutionen zusammenpassen.

Ein weiteres Ziel war, einen derzeitigen Eindruck der Arbeitsmarktsituation fiir DaF/Z Trainerlnnen zu

bekommen.
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Fragenkatalog fiir Institutionen
Ausbildungsinstitutionen

v
v

Welche verschiedenen Ausbildungsinstitutionen im Bereich DaF/DaZ kennen Sie?
Was denken Sie tiber das MA-Studium DaF/DaZ? Halten Sie dieses fiirs Unterrichten
notwendig?

RekrutierungsmaRnahmen

v
v

Auf welchem Weg werden neue Mitarbeiterinnen rekrutiert?
Gibt es eine regelmaRige Zusammenarbeit mit Ausbildungsinstitutionen (z.B. Uni, VHS) ?

Auswahlkriterien fur Bewerberinnen

v

v

Gibt es eine (bzw. je nach Tatigkeit mehrere) einheitliche job-description in |hrer
Institution?

Welche Schliisselqualifikationen brauchen potentielle Bewerber, dass sie Gberhaupt zu
einem Vorstellungsgesprach eingeladen werden?

(germ.-Studium; OSD-Ausbildung; DaF/Daz-Ausbildung; langjdhrige U-
Erfahrung[DaF/DaZ-andere Sprachen]?)

Worauf achten Sie dann bei einem persdnlichen Gesprach mit dem potentiellen
Bewerber?

Wie wichtig sind ,,weiche” Faktoren, die nicht die Ausbildung betreffen?
Ausstrahlung

Sprache[kenntnisse]

Ausdrucksweise

mannlich/weiblich

andere

£ 0o 0o 0o 0 O

Ab wann gilt ein Bewerber als ausreichend qualifiziert, um eingestellt zu werden?
Erfahrung im Fremdsprachenunterricht (andere Sprachen als Deutsch)
Erfahrung in der Erwachsenenbildung (allgemein)

Erfahrung im Deutschunterricht (Schule)
Englischkenntnisse

DaF-Unterricht (flr beliebige Zielgruppen)

0O O O O O O

Ausbildung

(Studium [Philologie]; VHS-Lehrgang; universitdare DaF/DaZ-Ausbildung[Uni-Graz;
Uni-Wien-Zertifikat; MA-Studium....)

Zusatzqualifikation

andere
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v" Welche Bedeutung haben Zusatzqualifikationen (wie zum Bsp.: )

Gender & Diversity Zertifikat
Priferinnenlizenzen

Koérpersprachendiplom
Rhetorikausbildung

o O O O O

Andere

v' Gibt es Uberqualifizierte Bewerber? Wirden diese dann zu teuer kommen?
v’ Gibt es andere Knock-out Kriterien fir Bewerber?
v" Worauf legen Sie mehr Wert, auf die [universitdre] Ausbildung oder Berufserfahrung?

Beschaftigte Trainerlnnen

v

v

AN

Welche Lehrerinnen, mit welcher Ausbildung werden hauptsachlich bei lhnen
beschaftigt?
Wie ist das Arbeitsverhaltnis aus rechtlicher Sicht geregelt?
o freier Dienstvertrag
o Fixanstellung
o Honorarnotenbasis
Wie wirkt sich die Berufserfahrung auf die Entlohnung aus?
Hangt das Gehalt vom Grad der Qualifikation ab?
Wie wirkt sich die Dauer der Beschéaftigung bei lhnen auf das Gehalt aus?
o Und damit verbunden die verschiedenen Schwerpunkte, die jede Ausbildung
setzt?

Qualitatsicherung und Professionalisierung

v

NN NN

Gibt es nach der Einstellung eines DaZ/DaF-Trainers eine Supervision bzw.
Feedbackbogen usw.?

Gibt es eine Form der laufenden Qualitatssicherung?

Gibt es regelmalRige, verpflichtende Fortbildungen?

Haben diese in irgendeiner Form eine Auswirkung auf die (Weiter)beschaftigung?
Haben Sie Erfahrungen gemacht ob es einen [qualitativen] Unterschied gibt, wo die
Ausbildung gemacht wurde, ob an einer Universitat oder am VHS/Wifi —Lehrgang?
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Auswertung der Interviews

Auswertungsmethode
Bei der Analyse der Interviews habe ich mich auch auf das Auswertungskonzept von Mayring

gestitzt, das drei Schritte umfasst.

Ziel der inhaltlichen Strukturierung war es, bestimmte Themen, Inhalte und Teilaspekte aus dem
Material herauszufiltern und zusammenzufassen. Die Inhalte, die ich aus den Interviews

herausgearbeitet habe, wurden dabei den zuvor theoretisch entwickelten Kategorien angepasst. **’

Zuerst habe ich alle Interviews paraphrasiert, sodass nur noch die wichtigsten und aussagekraftigsten
Inhalte geblieben sind. ,,In einem zweiten Reduzierungsschritt (...)[wurden] nun mehrere Paraphrasen

zusammengefasst und durch eine neue Aussage wiedergegeben. “**®

Danach habe ich mir ein jeweiliges Bild (iber die Institution gemacht, um etwaige unklare

Textbestandteile der Interviews verstandlich zu machen.

Im letzten Schritt habe ich die zusammengefassten Kurzversionen den theoretischen Fragestellungen
meiner Arbeit zugeordnet. Dazu habe ich Kategorien erstellt und herausgearbeitete
Interviewpassagen, die zu den jeweiligen Kategorien thematisch passen, zugeordnet. Dabei habe ich

159

versucht moglichst aussagekraftige Ankerbeispiele™ anzufiihren, die unter eine Kategorie fallen und

als Beispiele fir diese Kategorie gelten sollen.

Ergebnisse der Befragung
Im Folgenden mochte ich nun zusammenfassend beschreiben, auf welche Gemeinsamkeiten und

Unterschiede ich bei den Interviews gestoRen bin. Dazu mochte ich zu den wichtigsten Punkten des
Leitfadeninterviews schreiben, was ich bei den Interviews erfahren habe. Die Zitate meiner
Interviewpartner sind extra nicht ndher ausgewiesen, da einige Institutionen explizit betont haben,
vollig anonym bleiben zu wollen.

Die Transkripte und die Horaufnahmen liegen bei der Verfasserin vor.

Ausbildungswege
Nur auf eine Frage wurde mit einer hohen Ubereinstimmung lber alle Interviews adhnlich

geantwortet, und zwar welche Ausbildungswege zum DaF/Z-Trainer denn bekannt seien.

7 ygl. Mayring 2010 Seite 98

5% Mayring 2010 Seite 69

139 ygl. Mayring 2010 Seite 92
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So kennen die meisten befragten Personen den Studienschwerpunkt DaF/Z der Universitat Wien und
die DaF/Z Ausbildung an der VHS-Ottakring. Darliber hinaus waren andere Ausbildungsmodelle
allerdings weitgehend unbekannt.

,Da kenn ich mich nicht gut aus: Ich kenne die Universitdt und die Volkshochschule.”*® ist das

typische Statement eines Befragten.

Diese Erkenntnis finde ich persénlich sehr schade, da es in Osterreich ja wirklich mehr
Ausbildungswege zum DaF/Z Trainer gibt. AuBerdem lasst diese Unkenntnis auf eine gewisse
Gleichgiltigkeit gegenliber den ausbildenden Institutionen schlieRen, was den Verdacht einer
fehlenden Professionalisierung, sowohl auf Seiten der Arbeitgeber, als auch auf Seiten der
Ausbildungsinstitutionen erhértet. Eine Leiterin, die ein Institut speziell fir Frauen leitet ist die groRRe

Ausnahme, da sie als einzige bestens informiert ist, welche Ausbildungswege und Fernstudien es gibt.

Die meisten interviewten Personen waren auch sehr Giberrascht, als sie dann die ECTS-Tabelle der

Ausbildungsinstitute gesehen haben und festgestellt wurde, dass es hier grofle Unterschiede gibt.

Aus Sicht der Universitaten ist kritisch zu betrachten, dass das Masterstudium DaF/Z noch nicht
wirklich bekannt ist beziehungsweise deren Inhalte nur duBerst unklar wahrgenommen werden. So
antwortete ein Interviewpartner auf die Frage nach dem Masterstudium: , Ich habe keine Ahnung. Ich
kenne die Ausbildung nicht und kenne auch den Unterschied zwischen Master und Magistertitel

“161 Eine weitere Antwort war:“ Da kenne ich mich leider nicht aus, tut mir leid.““**Auch diese

nicht.
Antwort spricht fur weiteren Handlungsbedarf, was die Positionierung hochwertiger Ausbildungen im

DaF/DaZ Bereich angeht.

Rekrutierungsmafdnahmen
Ein Merkmal, das alle Institute miteinander verbindet ist, dass bei Personalmangel fast keine

Stellenausschreibungen geschrieben werden miissen, da taglich beziehungsweise wochentlich
genigend Blindbewerbungen bei den Instituten einlangen. ,In Wirklichkeit erhalten wir

hauptséchlich Blindbewerbungen. Deshalb musste ich eigentlich seit Jahren keine Ausschreibungen

160 Zitat; interviewte Person 7

161 Zitat; interviewte Person 11

162 Zitat; interviewte Person 3
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schalten.“ **berichtet eines der Institute. Ein anderes Institut antwortet ganz ahnlich: ,Wir suchen

gar nicht aktiv, die Leute bewerben sich bei uns. Wir erhalten pro Woche 7-8 Blindbewerbungen. “***

Hier stellt sich natirlich die Frage, ob die vielen verschiedenen Ausbildungsmodelle dazu fiihren, dass
es auf dem Arbeitsmarkt zu einem Uberangebot an Deutschtrainerlnnen kommt. Dadurch ergibt sich
zum einen die Chance fir hochqualifizierte Trainerlnnen, sich von der Masse der weniger
qualifizierten Mitbewerberlnnen abzuheben, auf der anderen Seite entsteht durch die Konkurrenz
die Gefahr, dass die Bezahlung langfristig sinkt, und sich vor allem teure Ausbildungswege nur sehr

langsam oder gar nicht bezahlt machen.

Sollte dann doch einmal Not am Mann oder der Frau sein, dann fragen die Personalverantwortlichen
auch oft im eigenen Team nach, ob einer der Trainer vielleicht jemanden kennt, der kurzfristig einen

w165 -

Deutschkurs tibernehmen mochte. ,,Und wenn, Iéuft dann auch viel iiber Empfehlungen. Ein

anderes Institut bestatigt hierzu: ,, Wir bekommen viele Neuzugdnge iiber Empfehlungen, es kommen

aber auch viele Bewerbungen.“**®

Nur zwei Institute erzdhlen, dass sie nach wie vor freie Stellen ausschreiben:

,Durch Ausschreibungen.“*®” lautet die kurze und biindige Antwort.

Auswahlkriterien
Obwohl jede Institution ihre eigenen Kriterien hat, nach denen Lebenslaufe ausgewahlt und

potentielle Arbeitnehmer zu Vorstellungsgesprachen eingeladen werden beziehungsweise viele
Kriterien auch durch die Rahmenbedingungen, in denen die Institute agieren, vorgegeben sind, kann
man die Vorgehensweise, nach der Institute bei der Auswahl und Einstellung ihrer Bewerberinnen

vorgehen, grob in vier verschiedene Kategorien einteilen.

Zu einem gibt es die grofRen AMS-Partner-Institutionen und auch kleinere Sprachinstitute, die vom
AMS geforderte Deutschkurse anbieten. Wenn man sich dort als potentielleR DaF/Z Trainerin

bewirbt, mlssen alle Vorgaben, die das AMS stellt, erfiillt werden, sprich man muss ein ,10-Puntke —

«168

Trainer“™" sein. Ein Institut, das hauptsachlich AMS-Kurse anbietet, antwortete auf die Frage, welche

163 Zitat; interviewte Person 10

164 Zitat; interviewte Person 2

165 Zitat; interviewte Person 10

166 Zitat; interviewte Person 8

187 7itat interviewte Person 11

168 Siehe dazu Kapitel: Sonderfall 1: AMS-Deutschkurse und das zehn Punkte- System
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Trainer, mit welcher Ausbildung hauptsachlich beschaftigt werden: , Das ist im Einzelfall sehr

unterschiedlich, wir schauen aber, dass wir méglichst hohe Punkte erreichen.“**

Dann gibt es einige Institute, die vorwiegend Deutschkurse fiir die sogenannten Selbstzahlerinnen
anbieten, sprich Kurse fiir Leute, die sich ihre Teilnahme aus eigenen Mitteln bezahlen. Diese
Institute haben die Moglichkeit, sich ihre Mitarbeiter vollig frei auszusuchen, da sie auf keine
vorgegebenen Kriterien Riicksicht nehmen missen beziehungsweise nicht auf Fordergelder anderer
Art angewiesen sind. Hier wird dann zuerst einmal sehr auf den Lebenslauf und dann auf die
Personlichkeit, Ausstrahlung und Arbeitseinstellung des Bewerbers geachtet, da diese Sprachschulen
oft von der Mundpropaganda leben und darauf angewiesen sind, dass die Trainerlnnen so
unterrichten, dass sie die Kundinnen mdoglichst zu hundert Prozent zufrieden stellen. Eine
Gesprachspartnerin sagt hierzu: ,Méglichst eine abgeschlossene DaF/Z Ausbildung, aber am
Wichtigsten ist die Persénlichkeit des Lehrers. Ohne die zu uns passende Persénlichkeit wiirde das

nicht gehen.“*’°

Als nachste Kategorie kdnnen, die vom OIF zertifizierten Kursinstitute angefiihrt werden. Ahnlich wie
bei den AMS-Kursen miissen von den DaF/Z Trainerinnen®’! bestimmte Kriterien, die vom OIF
vorgegeben werden, erfiillt werden, damit das Kursinstitut Gberhaupt vom OIF zertifiziert wird und
Deutsch-Integrationskurse anbieten darf. Welche Bedingungen eine Lehrkraft erfiillen muss, um vom
OIF-Zertifiziert zu werden, ist im § 2 der Integrationsvereinbarungs-Verordnung'’? definiert. Daher
wird von den OIF-zertifizierten Kurstragern zuerst darauf geachtet, dass potentielle Bewerberlnnen
die Kriterien des OIFs erfillen, im zweiten Blick wird dann wieder auf die Persdnlichkeit und Softskills

der Bewerberlnnen geachtet.

,Ja, auf jeden Fall [Gemeint sind hier Schliisselqualifikationen - also Muss-Kriterien des OIF,
Anmerkung der Verfasserin], ein abgeschlossenes Studium oder DaF/Z Ausbildung. Zusdtzlich braucht
man auch noch Berufserfahrung. [...] Wenn er [der Bewerber] die harten Kriterien erfiillt, dann ist es

eigentlich nur noch Abwégungssache.“*”

Als vierte und letzte Kategorie konnen Basisbildungsinstitute genannt werden. Auch hier ist die

Situation den AMS-Kurstragern und den OIF zertifizierten Kursinstituten dhnlich. Potentielle

169 Zitat; interviewte Person 4

170 Zitat; interviewte Person 5

1 http://www.integrationsfonds.at/iv/lehrkraft/ 29.08.2013 15:17

172 http://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=20004468 29.08.2013

15:37

173 Zitat; interviewte Person 7
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Arbeitnehmerinnen missen wieder einige Kriterien erfiillen, um die Moéglichkeit zu bekommen, bei
diesen Instituten arbeiten zu diirfen. Diese Kursinstitute werden von der Initiative
Erwachsenenbildung'’* geférdert und sind in der Regel auch stark von diesen Férdergeldern
abhangig. Daher wird auch bei diesen Instituten darauf geachtet, dass zuerst die formalen Kriterien,
wie ein abgeschlossenes Studium oder entsprechende Berufserfahrung erfiillt werden und erst dann
auf die Personlichkeit und die softskills der Bewerberlnnen. ,, Germanistikstudium oder DaF/Z-
Ausbildung (Anmerkung der Autorin: hier ist eine DaF/Z Ausbildung an der Uni Wien gemeint) plus

w175

Unterrichtserfahrung, plus Basisbildungsqualifikation oder Levell der VHS-Ausbildung.

Im Rahmen dieser Vorgaben, versuchen dann alle Institute Personen zu finden, die ins bereits
vorhandene Team passen, die die Philosophie des Institutes teilen oder die beim
Vorstellungsgesprach, abgesehen von den zu erfiillenden Kriterien, Gberzeugen. ,, Die softskills sind
sehr wichtig; Ich habe umgekehrt gesagt, wenn jemand eine top Trainerausbildung hat oder ein
Masterstudium, was auch immer, aber beim Hereinkommen nicht mit seinem persénlichen Auftreten

liberzeugen kann, dann ist das insofern wichtiger.“*”®

Berichtet ein Interviewpartner. Ein wenig
spater merkt dieser noch an: ,Training ist eine Dienstleistung am Kunden. Dienstleistung zwischen
Menschen und wenn dann das Zwischenmenschliche nicht funktioniert und die zwischenmenschlichen
Skills nicht da sind, dann kann das Training auch nicht gut sein. Das fachliche know-how ist der eine
Punkt, aber in der Dienstleistung, weil wir ja reine Dienstleistung sind, wiegen die softskills

mindestens gleich viel. "’

Das ist eine Haltung, mit der sich viele DaF/Z Trainerlnnen bei
Privatinstituten konfrontiert sehen, dass das Feedback der Kundinnen ausschlaggebend ist, ob man
weitere Deutschkurse bekommt, sprich ob man weiter beschaftigt wird oder nicht. Schlechtes

Feedback auf Seiten der Kundlnnen bedeutet keine Existenz in diesem Bereich.

Kurz gesagt, bei Einstellungsgesprachen wird bewusst sehr auf die Softskills und wie man sich selbst
prasentiert geachtet. Die einzige Ausbildung, die im Rahmen des DaF/Z Studium/Schwerpunkt Inhalte

in diese Richtung anbietet, ist die Universitat Innsbruck, zumindest laut Studienplanm.

Ein weiteres Kriterium, das die meisten Institute unabhangig von den oben angefiihrten Kriterien

angefiihrt haben, ist die Unterrichtserfahrung. Diese ist Voraussetzung bei AMS, OIF — Kurstragern,

74 https://www.initiative-erwachsenenbildung.at/ 29.08.2013 15:47

175 Zitat; interviewte Person 10

178 7itat interviewte Person 1

177 7itat interviewte Person 1

178 http://www.uibk.ac.at/weiterbildung/ulg/details/deutsch_als_fremdsprache.html 29.08.2013 14:44
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wird aber von den meisten Personalverantwortlichen nochmal extra angefiihrt, wie dieser

w179

Interviewpartner betont: ,, Mir ist vor allem Unterrichtserfahrung wichtig“’” Ein anderes Institut

bestatigt auch: ,,...allerdings ist es ganz wichtig, schnell Erfahrungen zu sammeln. Ohne Erfahrungen

kénnen wir kaum jemanden beschdftigen. “**

Kommt es dann doch zu Vorstellungsgesprachen, haben alle Gesprachspartner dann schon gemeint,
dass ihnen die Softskills schon sehr wichtig ist, wenn die vorgegebenen Rahmenbedingungen passen.
Der oder die neue Trainerln sollte dann schon in das bestehende Team passen und sich seiner/ihrer
Aufgabe bewusst sein, vor allem mit welcher Zielgruppe er/sie es zu tun haben. ,,Dann, als Muss, sind
eigentlich eher die Softskills ausschlaggebend. Das heifst es muss ein sehr kommunikativer Mensch
sein; er muss hervorragende Féhigkeiten in der Interaktion, im Zwischenmenschlichen und vor allem
auch hinsichtlich kultureller Unterschiede besitzen. Dieses kulturelle Feingefiihl sich auf den anderen

181

einstellen kénnen, empathisch sein“*". Berichtet dieser Interviewpartner.

Die meisten Institute nennen als ein weiteres Kriterium, das unbedingt erfllt sein muss, dass die
Muttersprache Deutsch sein sollte. Wenn dies nicht der Fall ist, muss das Deutsche zumindest auf
einem sehr hohen Niveau, mindestens C1 gesprochen werden. ,, Wir haben natiirlich job descriptions
fiir alle Positionen, die diese Muss-Kriterien enthalten; es muss auf alle Féille ein Muttersprachliches

182

Level vorliegen oder ein Muttersprachler selbst sein. Erzahlt nicht nur ein Interviewpartner.

Ein Interviewpartner berichtet schlielRlich, dass Manner den weiblichen Mitbewerberinnen
vorgezogen werden, da es fur die Gruppendynamik besser sei. Weil wir sehr viele Trainerinnen
haben, fillt die Entscheidung bei Mdnnern vielleicht auch eher mal zu deren Gunsten aus. Das ist auch

eine Frage der Gruppendynamik.“**

Entlohnung
Im letzten Abschnitt wurden eine Menge Qualifikationen angefiihrt, die die Bewerber schon in den

Job mitbringen miissen. Wie belauft es sich dann mit der Bezahlung? Man kdnnte eigentlich

annehmen, dass die Bezahlung steigt, je mehr Qualifikationen man hat, vor allem da oft eine

179 Zitat: interviewte Person 8

180 7itat: interviewte Person 3
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einschlagige akademische Grundausbildung verlangt wird oder zusatzliche Fortbildungen, wie zum

Beispiel der Level 1 an der VHS Ottakring.

Nach den ersten Gesprachen wurde allerdings relativ schnell deutlich, dass diese Annahme so nicht
haltbar ist. Zwar missen Bewerberlnnen viele Qualifikationen (Bsp.: ein giiltiges Gender & Diversity-
Zertifikat, PriiferInnenlizenzen, Basisausbildungsqualifikation...) und oft auch bereits
Unterrichtserfahrung vorweisen konnen, im Gegenzug dafiir wird allerdings meistens nur ein freier
Dienstnehmervertrag angeboten oder es muss sogar auf Honorarnotenbasis gearbeitet werden, in
der Regel zu nicht besonders attraktiven Beziigen. Dieser Umstand wurde von einer der zum Thema
Entlohnung befragten Personen sehr provokant beantwortet: “ ... in der Erwachsenenbildung wirst du

behandelt wie ein Putzfetzen.“*®

Nur vier von den von mir befragten Institutionen kdnnen von sich behaupten, dass all ihre
Deutschtrainer in einem festen geregelten Arbeitsverhaltnis sind. , Wir haben nur fest angestellte
Trainerinnen. Etwas Anderes kommt fiir uns nicht in Frage, das ist nicht okay. Wir haben eine gewisse

185

Philosophie.

Weitere zwei Institute flihren an, dass sie sowohl freie Dienstnehmer als auch Angestellte haben. Die
restlichen sieben Institute bieten ausschliefllich freie Dienstverhaltnisse an. Ein Institut fligt noch
erklarend bei: ,,Ohne freie Dienstvertréige kénnte kein Institut liberleben. Man findet ja keine andere
Arbeit fiir die TrainerInnen, wenn weniger Teilnehmer kommen. Da muss man einen fairen Mittelweg
finden. Eigentlich bréuchte man da eigene Regeln fiir die Erwachsenenbildung, die nicht

ausbeuterisch sind, aber den Instituten dennoch Flexibilitit garantieren. “**®

Trotz des duRReren finanziellen Druckes ist den Institutsleiterlnnen aber auch klar, dass man als freieR
Dienstnehmerln ein anderes Verhaltnis zu seinem/r Arbeitgeberin hat als einE AngestellteR. Sei es,
da man sich als nicht volles Mitglied des Unternehmens fiihlen kann, oder weil man ja von einen Tag
auf den anderen ohne Arbeit dastehen kann. ,,Man fiihlt sich dem Arbeitgeber schon anders

« 187

verpflichtet, wenn man festangestellt ist.” ~*'sagt ein Gesprachspartner, der sowohl freie

Dienstnehmerlnnen als auch Angestellte als Trainer beschaftigt.

184 7itat interviewte Person 5
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In Hinblick auf die Bezahlung wird von einem der Interviewpartner berichtet, der Angestellte und
freie Dienstnehmerlnnen parallel beschaftigt, dass darauf geachtet wird, dass die freien
Dienstnehmerlnnen gegeniiber den Angestellten nicht weniger verdienen. Die Gehélter richten sich

in beiden Fallen nach dem Mindestlohnschema und steigen daher auch dementsprechend.

Einige Institute bieten den bei ihnen beschiftigten Deutschtrainern den BABE-Kollektivvertrag™,
Spalte 4a an. In diesen Fallen wirkt sich die Berufserfahrung positiv auf die Entlohnung aus, da man je
nach Erfahrung in einer hoheren Gehaltsstufe eingestuft wird. ,, Wir haben im Arbeitsverhdltnis
sowohl freie Dienstvertrége als auch Fixanstellungen. Das hdngt von mehreren Faktoren ab. Auch aus
unserer Anforderung, dass wir extrem flexibel dem Kunden gegendiiber sind. Nur wenn man ein
Masterstudium hat, wiirde man nicht mehr Geld bekommen, weil wir nach dem BABE Kollektivvertrag

4a gehen. Berufserfahrung ist anrechenbar in Form von Dienstjahren.”189

Ein Institut fihrt zum Thema leistungsorientierte Bezahlung an, dass man fiir eine gute Leistung, eine
bessere Entlohnung bekommt. Das kann zur Motivation der Deutschtrainerinnen beitragen, kann
aber einem auch das Gefiihl geben, dass man den Lernenden ausgeliefert ist, da man ein gutes

Feedback fiir eine Gehaltserhhung braucht.

Die Frage, wie sich die Berufserfahrung auf die Entlohnung auswirkt, wurde von einer anderen
Person so beantwortet:“ Gar nicht. Bei uns ist der Stundensatz vom Férdertréiger vorgegeben, da
kénnen wir selber gar nichts beeinflussen. Da dndert sich mit der Zeit auch gar nichts, das Gehalt
bleibt immer gleich.” Das heilt, dass die meisten Institute keine Gehaltserh6hung zahlen, auch wenn
man schon langer dort arbeitet oder weitere Ausbildungen absolviert. Nur bei den Instituten, die den
BABE-kollektivertrag 4a™ anbieten, steigen die Gehélter nach bestimmten Unterrichtsjahren
beziehungsweis werden den Trainerlnnen vorangegangene Unterrichtsjahre angerechnet und die

Trainerlnnen damit in einer héheren Stufe eingestuft.

Zusammenarbeit mit VHS und Universititen
Eine Zusammenarbeit mit der VHS wird nicht erwahnt. Einige Institutionen arbeiten nach eigenen

Angaben mit der Universitdat Wien zusammen und lassen Studierende hospitieren und auch ein
Unterrichtspraktikum halten. Ansonsten werden keine Zusammenarbeiten mit Ausbildungstragern

im Bereich DaF/DaZ erwéhnt.

188 http://www.babe.or.at/1003,,,2.html 4.12.2013 17:45
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Relevanz der Ausbildungsinstitution
Da meistens auf die Frage, welche Ausbildungswege bekannt sind, wenn tberhaupt ganz allgemein

der VHS-Lehrgang und die Universitat Wien geantwortet wurde, wurde die Frage, ob ein qualitativer
Unterschied der Trainerlnnen wahrgenommen wird, je nachdem wo die Ausbildung abgeschlossen
wurde, auch kaum beantwortet. Eine Befragte meinte:“Das kann ich in meiner Situation nicht

191

beurteilen. Eine weitere Antwort war: ,,Kann ich nicht beurteilen, da wir eigentlich keine Leute mit

“¥2 Da ist mir kein Feedback bekannt**“. AuRert ein weiterer

universitdrer Ausbildung beschdiftigen.
Interviewpartner. Ein Institut, das auch Studierende im Rahmen des Unterrichtspraktikum
beschaftigt, meint hierzu: , Nein, (zum Unterschied, wo die Ausbildung gemacht wurde, Anmerkung

w194

der Autorin), wobei die Studentinnen positiv auffallen. Die Antwort einer weiteren Befragung

lautet: ,Nein, da ist mir so weit kein Unterschied aufgefallen. Ich bin ja im Unterricht nicht dabei, also

kann ich es nicht sagen. Laut Teilnehmern nicht.”>“

Eine positive Antwort hinsichtlich der Qualitatsunterschiede gab lediglich eine Person, bei der auch
regelmaRig Unterrichtspraktikantinnen sind:“ Ich habe schon den Eindruck, dass die Leute etwas

besser sind, seit es den DaF/Z Lehrstuhl gibt. Da ist schon viel Reflexion dabei. «196

Teilweise scheint es aber nicht nur daran zu liegen, dass die Ausbildungsmodelle groRteils unbekannt
sind, sonder an einer generellen Einstellung der Institute.Eine Interviewpartner erzahlt:“ Ich habe
selber etwas anderes studiert und lege daher selber nicht so grofsen Wert auf einen universitdren

DaF/Z Abschluss.“**”

Grundsatzlich ist also auch in diesem Bereich wieder ein eher unreflektiertes Vorgehen der

Deutschinstitute zu bemerken.

Feedback
Auf die Fragestellung, wie und ob Feedback von den Teilnehmerninnen eingeholt wird, wurde sehr

unterschiedlich geantwortet. Einige Institute lassen die Deutschlerner nach einem besuchten
Deutschkurs einen anonymen Feedbackbogen ausfiillen, der den/die Deutschtrainerin und das

Institut bewertet. Die Institutionen, die solche Feedbackbdgen ausfiillen lassen, sind sich aber

191 Zitat; interviewte Person 7

192 Zitat; interviewte Person 11
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vollends bewusst, dass bei den Feedbackbdgen oft nur irgendetwas angekreuzt wird, um schnell
wieder fertig zu sein. ,, Wir verwenden anonyme Feedbackbdégen, die bringen aber nicht viel. Sie
enthalten geschlossene Fragen und offene, da steht aber meistens nichts da. Bei den geschlossenen

Fragen wird oft auch einfach irgendwas angekreuzt.“**®

Genau dieser Umstand wird von anderen Instituten wieder als Grund genannt, warum keine
Feedbackbdgen verwendet werden und stattdessen andere Feedbackinstrumente zum Einsatz
kommen. So ist es bei einigen Institutionen Ublich, dass die Institutionsleitung oder extern
beauftrage Personen regelmalig Hospitationen durchfiihren und danach mit dem zustandigen

Deutschlehrerinnen ein Gesprach Uber das beobachtete Unterrichtsgeschehen gefiihrt wird.

Dariiber hinaus fiihren einige Institutionen an, dass sie einerseits durch direkt durch die Leitung
andrerseits iber ihre Deutschtrainerlnnen versuchen einen guten Kontakt mit den

Deutschlernerinnen zu pflegen, um moéglichen Unstimmigkeiten bereits vor Entstehung vorzubeugen.

Die Frage der Supervision wurde unterschiedlich beantwortet, da Supervision bei einigen
Institutionen angeboten wird, in einem Fall sogar verpflichtend ist und bei manchen Institutionen aus

Kostengriinden Uberhaupt nicht angeboten werden kann.

Bei Interviewgesprachen wurde mir von ein paar Instituten erzahlt, dass es regelmalig
Teamsitzungen gibt, zu denen alle Trainerinnen eingeladen sind und bei denen etwaige Probleme
besprochen werden kdnnen, ansonsten dienen diese Treffen vor Allem dem allgemeinen

Informationsaustausch.

Qualitatssicherung
Eine der befragten Sprachschulen ist Mitglied von Campus Austria'®: , Wir sind Mitglied von Campus

Austria, dem Dachverband der Deutschanbieter und haben uns dort Qualitdtskriterien gesetzt, die alle
zwei Jahre gepriift werden durch externe Unterrichtsbeobachtungen, ein Abgleich der Prospekte mit
dem Unterricht, dem Kursmanagement.“’” Nach einer niheren Uberpriifung der Autorin zeigt sich,
dass bei Campus Austria derzeit nur sieben der circa sechzig Deutschlerninstitute, die es in Wien gibt,

Mitglied sind.**

198 Zitat; interviewte Person 2
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Einige andere Institute nennen die Kriterien des AMS oder die des OIF’s als Qualitatssicherung, da
nur Trainerlnnen mit bestimmten Qualifikationen genommen werden diirfen wird deshalb in der

Regel auf weitere MaRnahmen der Qualitatssicherung verzichtet.

Ein weiteres Institut gab an, dass es WAFF?2, B-CERT?®-, und WBA>™ zertifiziert ist.

Das nichste Institut berichtet, dass es von der IEB*® zertifiziert ist. Ein wiederrum anderes Institut
erzahlt, dass sie IS09001 und 1SO 29990°% zertifiziert sind*”’ und erklart mir ,Das ist eine
Zertifizierung, die weit liber die Norm hinausgeht und speziell fiir Schulungseinrichtungen im
Erwachsenenbereich angeboten wird. Das sind dann noch einmal erh6hte Anforderungen an
Monitoring, an Supervision, stdndig diese Kreisléufe, Bedarf zu erheben, durchzufiihren, zu checken,

wieder Bedarf zu erheben. Da steht die Qualitétssicherung fiir den Kunden im Vordergrund. “*®®

Zusammenfassend lasst sich sagen, dass es wohl einige Zertifizierungen gibt, die der
Qualitatssicherung dienen sollen. Diese gehen fallweise einher mit einer Reihe unterschiedlicher
MaBnahmen, dennoch ergibt sich insgesamt ein duflerst heterogenes Bild. Dies ldsst vermuten, dass
in diesem Bereich noch einiges an Arbeit zu leisten ist, vor allem wenn es darum geht, einheitliche

Standards zu errichten.

Fortbildungen
Die Frage nach FortbildungsmalRnahmen ist ebenfalls sehr unterschiedlich beantwortet worden.

Generell kann man sagen, dass alle Institute versuchen, entweder interne Weiterbildungen
anzubieten oder ihre Mitarbeiterlnnen auf Vortrage, Buchprasentationen und Workshops zu
schicken. Der wesentliche Unterschied ist dabei die Frage, ob die Fortbildungen verpflichten sind, auf

freiwilliger Basis angeboten werden, oder gar als Belohnung betrachtet werden.

»Wir haben regelmdfig interne Fortbildungen, drei bis vier Mal pro Jahr, je nach Bedarf der

w 209

Trainerinnen.” “erklarte eine Institutsleiterin auf die Frage der Fortbildungen. Ein anderes Institut,

bei dem die Deutschtrainer eine Festanstellung haben, erzahlte beispielweise, dass zweimal pro Jahr

202 yg|. http://www.ews-wien.at/uber-uns/zertifizierungen/wiener-arbeitnehmerinnen-forderungsfonds-waff/ 19.09.2013.

17:02
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Fortbildungen angeboten werden, an denen die Lehrenden teilnehmen sollten. Es besteht an diesem
Institut aber auch die Moglichkeit, sich selbst passende Weiterbildungen zu suchen, die man dann in

der Arbeitszeit besuchen darf.

Ein weiteres Institut berichtete ebenfalls, dass jahrlich Fortbildungen angeboten werden, die
Problematik besteht aber darin, dass sie zum einen fixangestellte Deutschtrainerlnnen haben, zum
Anderen aber auch Deutschtrainerlnnen mit einem freien Dienstvertrag. Mitarbeiterinnen, die nur
Uber einen freien Dienstvertrag verfligen, kdnnen jedoch nicht dazu verpflichtet werden,
Fortbildungen zu besuchen. , Die Deutschtrainer die bei uns nur einen freien Dienstvertrag haben,

210 Fin weiteres Institut antwortet, auf

kann ich ja nicht zwingen an einer Fortbildung teilzunehmen.
die Frage, ob es verpflichtende Fortbildungen gibt:“ Wir bieten regelmdfige Fortbildungen an, das
Wort verpflichtend ist ein wenig schwierig. Im freien Dienstnehmerbereich geht das natiirlich nicht.
Wir tun uns da teilweise sehr schwer, insgesamt haben wir eine Kultur in der wir zu Fortbildung

einladen auf freiwilliger Basis. ““*

Ein anderes Institut erzahlt, dass es verpflichtende Fortbildungen gibt und diese dann auch den
Trainerninnen, die auf freier Diensthehmerbasis arbeiten bezahlt werden, auRerdem wird den
Trainerninnen auch die Zeit, die diese bei den Fortbildungen verbringen bezahlt: ,,...aber es sind

schon eine bestimmte Anzahl an Fortbildungen verpflichtend, das wird dann auch bezahit.“**

Ein Institut antwortete auf die Frage, ob Fortbildungen angeboten werden:
,Voriges Jahr haben wir einen Yogakurs am Abend fiir unsere Deutschtrainer angeboten. Diese Jahr

ist der leider nicht zustande gekommen, weil der immer am Abend ist und da dann alle miide sind“??

Ein anderes Institut, das eng mit dem AMS zusammenarbeitet, erzahlte, dass es regelmalig

Gender & Diversity Ausbildungen anbietet, die vor allem UGber E-Learning absolviert werden kdénnen.

Die Mehrheit der Institute erlauterten im Gesprach, dass je nach dem welches Priifungsformat
angeboten wird, egal ob DTO, OIF, OSD, auch regelmiRig Priiferinnenschulungen im Rahmen von

Fortbildungen besucht werden kdénnen.

210 Zitat; interviewte Person 1
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Gedanken zum Masterstudium
Zum Einen haben sich die Befragten, teilweise erst nach Aufklarung durch die Autorin, positiv zum

Masterstudium geduBert, da es ein wichtiger Schritt zur Etablierung ist, zum Anderen wurde aber

auch viel an den derzeitigen Inhalten kritisiert.

Es haben wie bereits erwahnt, nicht alle Befragten gewusst, dass es das Masterstudium an der
Universitat Wien Gberhaupt gibt und es war auch der Unterschied zum Studienschwerpunkt DaF/Z

nicht immer ganz klar, wie schon oben naher beschrieben wurde.

Mehrfach wurde das Masterstudium als wichtiger Schritt zur Professionalisierung des Berufes DaF/Z
Trainer beurteilt und dass dadurch das Ansehen des Berufes aufgewertet wird.

“2%yar eine der Reaktionen im Interview.

»Sicher hebt es aber ganz stark das Prestige.
,Das finde ich gut, dass es ein eigenes Studium fiir den DaF/Z Bereich gibt, wo die Leute gezielt auf
ihre Aufgaben vorbereitet werden. Aber vier Jahre inklusive Bachelorstudium kommt mir lange

vor. “**® sagt ein weiterer Interviewpartner nachdenklich.

In Hinblick auf das Masterstudium wird von den Institutionen generell eine professionellere
Herangehensweise und ein fundierteres Fachwissen als bei kirzeren Ausbildungen und
Studiengdngen erwartet. ,Das Masterstudium geht absolut in die richtige Richtung, weil das
Unterrichten von Deutsch als Fremdsprache, einfach ganz eigenen Strukturen folgen sollte, der
Deutschstudent ganz eigene Bediirfnisse hat, die ich nicht einfach so aus dem Armel schiitteln kann,
nur weil ich jetzt Deutsch Muttersprachler bin oder Deutsch auf muttersprachlichem Niveau sprechen
kann und ein Masterstudium das sicherlich vermittelt von strukturierter Methodik, sehr seriés und
umfassend ist und dadurch die Qualifikation durch das Studium sicherlich schon eine besser sein

sollte. Ich erwarte mir durch das Masterstudium eine grundsdtzliche héhere Qualitit. “*°

Es wird aber auch durchaus kritisch angemerkt, dass es nun zwar eine weitere Ausbildung zum DaF/Z
Trainer gibt, allerdings nicht mehr Arbeitsplatze als bisher. ,Ich glaube, dass insgesamt nicht genug
Arbeitsplétze fiir alle Absolventen und Leute mit Zusatzausbildung da sind und die vorhandenen sind

auch nicht besonders gut bezahlt, Karriere wird man damit auch nicht machen. «17

Fiir mich war auch die Aussage eines Interviewpartners sehr interessant, die sich darauf belauft, dass
man entweder unterrichten kann oder eben nicht: ,Entweder kann jemand was, oder er kann nichts.

Das heifst, auch ein Englischlehrer weifs, wie Sprachunterricht funktioniert, das funktioniert im Grunde

214 Zitat; interviewte Person 5
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auch.”™“ eine weitere Person erklart:“ Unterrichtserfahrung, Ausbildung, Trainerausbildung etc. sind
natiirlich von Vorteil. [...] Sind aber von vornhinein kein Muss —Kriterium. Weil gerade das

Unterrichten ja auch sehr oft in der Natur des Menschen liegen kann.**®

Folgte man dieser Behauptung misste man sich klar gegen ein Masterstudium aussprechen,
allerdings ist dies aus meiner Sicht kritisch zu hinterfragen. Eine eigene Ausbildung hat durchaus ihre
Berechtigung, deren Akzeptanz erfordert allerding ein besseres Bewusstsein hinsichtlich der

Eigenarten der deutschen Sprache und der hoheren Effizienz einer gut ausgebildeten Fachkraft.

»~Meine Assistentin ist aus der Ukraine und studiert DaF/Z im letzten Abschnitt und die fragt sich auch
andauernd wozu sie das braucht, da sie bei mir ja schon jetzt unterrichtet. ““*’ berichtet ein weiteres
Institut. Ein anderes Institut erganzt:,Die Grundfrage ist, glaub ich, wo will man damit hin? Wenn
man sowieso im DaF/Z Bereich unterrichten will und da bleiben will, dafiir braucht man ihn
(=Mastertitel Anmerkung der Autorin) nicht. Wenn man wissenschaftlich oder sprachpolitisch

arbeiten will, dann schon eher.“**

Ein weiterer Punkt, der von ein paar Instituten genannt wird, ist die Unterrichtserfahrung, wodurch
es ohne Unterrichtserfahrung oder mit nur wenig Unterrichtserfahrung deutlich schwieriger wird,
eine Arbeit als DaF/Z TrainerIn zu finden. ,Ich glaube schon, dass das (Masterstudium; Anmerkung
der Autorin) sinnvoll ist, allerdings ist es ganz wichtig, schnell Erfahrungen zu sammeln. Ohne
Erfahrung kénnen wir kaum jemand beschdftigen. ““?>, Mir ist vor allem Unterrichtserfahrung
wichtig.””>“ bestatigt noch ein weitere Interviewpartner. Ein anderes Institut antwortet auf die Frage,
ob mehr Wert auf die universitdre Ausbildung oder auf die Berufserfahrung gelegt wird,

folgendermaRen: ,, Ich persénlich auf die Berufserfahrung. ““**, Wenn jemand gar keine Erfahrung hat,

w225

kann ich ihn nicht einstellen. Bestatigt ein weiterer Gesprachspartner.

Nach diesen Aussagen, drangt sich die Frage auf, warum eigentlich eine akademische Ausbildung im

Bereich DaF/Z bendtigt wird, wenn man als Deutschtrainerin arbeiten will, da offensichtlich mehr

218 Zitat; interviewte Person 2

19 7itat interviewte Person 1

220 Zitat; interviewte Person 8

21 Zitat; interviewte Person 10

22 Zitat; interviewte Person 3

223 Zitat; interviewte Person 8

24 Zitat; interviewte Person 8

22 7itat interviewte Person 11

105



Wert auf Unterrichtserfahrung und Ausstrahlung gelegt wird, als auf eine akademische Ausbildung.
Aus Sicht der Autorin besteht in diesem Hinblick massiver Handlungs- und Aufklarungsbedarf
gegeniber den Arbeitgeberlnnen beziehungsweise den Stellen, welche die geltenden

Rahmenbedingungen fiir die Einstellung neuer Deutschtrainerlnnen schaffen.

Ein weiterer Interviewpartner bestatigt, dass ein Masterstudium nicht zum Unterrichten bendtigt
wird, fligt jedoch bei, dass es in die richtige Richtung geht. Da nur Deutsch als Muttersprache noch
nicht ausreicht, um auch DaF/Z zu unterrichten. ,Ich denke nicht, dass gerade das Masterstudium
Deutsch als Fremdsprache notwendig ist, das Masterstudium ist bei uns auch keine Vorgabe. Ich
denke mir aber, dass das Masterstudium, in die absolut richtige Richtung geht, weil das Unterrichten
von Deutsch als Fremdsprache ganz eigene Strukturen folgen sollte, da der Deutschstudent ganz
eigene Bediirfnisse hat, die ich nicht einfach so aus dem Armel schiitteln kann, nur weil ich jetzt

Deutsch als Muttersprache habe oder Deutsch auf muttersprachlichen Niveau sprechen kann. “**®

Ein weiterer Punkt der angemerkt wird und sicherlich ein Problem fiir die Institute darstellt ist, dass
wenn der Berufstand des DaF/Z Trainer professionalisiert wird, die Forderung nach einer besseren
Entlohnung steigen wird. Fraglich ist derzeit natdirlich, ob dieser nachgegeben wird.

»Ich denke mir, dass es in jedem Fall die Qualitéit hebt. Natiirlich ist immer die Frage, wie sich das
dann in den Kurspreisen und den Gehdiltern widerspiegelt, eine héhere Ausbildung hat ja ihren

Preis.“?*’

Eine Interviewpartnerin meinte auch, dass es Schade ist, dass aus dem ,,DaF/Z-Modul“ kein
Bachelorstudium gemacht wurde. ,[...] warum es kein Bachelorstudium in dem Bereich gibt. Da hditte
man das DaF-Modul doch gleich aufwerten kénnen. Das Modul wird ja im Ausland eigentlich

liberhaupt nicht anerkannt. ““*®

GrolRe Kritikpunkte haben vor allem jene Institute die Basisbildungskurse anbieten und mehrfach
betonen, dass sie leider keinen Absolventlnnen des Masterstudiums nehmen kdénnen, da im
Curriculum des Masterstudiums keine Basisbildungselemente verankert sind. Diese werden bei den
Trainerlnnen aber dringend bendétigt, um weiterhin die Fordergelder des Landes und des
Unterrichtsministeriums zu erhalten. Kritisiert wird auch, dass sich die Universitat nicht mit dem

Thema der Basisbildung auseinandersetzt. Ein groRer Apell ist daher an die Universitat Wien auch
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Basisbildungselemente im Curriculum des Masterstudiums zu verankern und sich diesem Thema
wissenschaftlich zu widmen. , Wenn sich die Wissenschaft mit Basisbildung nicht mehr

auseinandersetzt, wird sie weltfremd. «“229

Eine andere Institutsleiterin, die selbst keine Basisbildungskurse anbietet, meint dazu noch
nachdenklich: , Es wére schon ganz wichtig, wenn es an der Universitdt auch eine Ausbildung zur
Alphabetisierung gibt. Derzeit passt die Ausbildung auf der Universitdt nur auf bestimmte Arten von

“’3Daher kann man zusammenfassend nochmals sagen, dass es ein groRes

Deutschinstituten.
Anliegen ist, Basisbildungselemente im Curriculum des Masterstudiums zu integrieren, damit es
Absolventen auch moglich ist, bei allen Instituten eine Arbeit zu finden und diese nicht nach dem

Studium noch weitere, meistens kostenpflichtige Ausbildungen, absolvieren missen.

229 Zitat; interviewte Person 6

20 Zitat; interviewte Person 5
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Sonderfall 1: AMS-Deutschkurse und das zehn Punkte-System
Sehr aufschlussreich war fur mich das Interview mit einem groRen AMS-Trager, da das AMS mit

seinen Bedingungen fiir die Vergabe von Auftrdagen die Arbeitsbedingungen an vielen Instituten

mafgeblich mitpragt.

Da sich viele verschiedene Institute fiir einen Auftrag vom AMS bewerben, ist es fiir diese Institute
vor allem wichtig, dass die eingesetzten Trainerlnnen, die an der AMS-MalRnahme teilnehmen sollen,
10 Punkte haben. Das AMS gibt den Auftrag dann dem Institut mit den besten Trainerlnnen und mit
den besten Voraussetzungen. Das heift, dass Institute versuchen moglichst viele 10-Punkte
Trainerlnnen anzuwerben, damit diese dann den AMS-Auftrag bekommen, da es hier ja klarerweise

um viel Geld fiir die Institute geht.

Die Kriterien, wann einE Trainerln einE ,, 10-Punkte” Trainerln ist, sind flir AuBenstehende nicht leicht
durchschaubar, da die Berechnung der Punkte im Detail sehr kompliziert ist.

AulRerdem muss angemerkt werden, dass die Unterlagen, die man als Bewertungsgrundlage von
Trainerlnnen im Internet findet, absolut nicht aktuell sind. So wird etwa das Masterstudium DaF/Z
gar nicht erwahnt, auRerdem sind die Angaben, die hinsichtlich der geltenden Ausbildungen gemacht
werden, dulerst vage formuliert. Dies geht so weit, dass man nicht immer mit Bestimmtheit sagen

kann, um welches Ausbildungsmodell es sich jeweils handelt.

An dieser Stelle soll der Versuch unternommen werden, diese Liicken zu schlieen und dem

Ungelibten einen Einblick zu verschaffen.

Das AMS Punkteschema
Das Punktesystem beim AMS funktioniert so, dass alle relevanten Studiengdnge und Ausbildungen

fur DaF/Z Trainerlnnen mit einer Punktzahl von entweder null, fiinf, acht oder zehn Punkten

bewertet werden.

Hier ein Beispiel fiir die Bewertung einer abgeschlossenen Sprachausbildung:

Verfligt man Uber ein abgeschlossenes Bakkalaureatsstudium Deutsche Philologie, bekommt man bei
den formalen Qualifikationen acht Punkte. Bei einem abgeschlossenem Lehramtsstudium Deutsch,
werden einem bei den formalen Qualifikationen gleich zehn Punkte angerechnet. Hat man
andererseits nur eine staatlich nicht zertifizierte Sprachtrainerlnnenzusatzausbildung, erhalt man null

Punkte, kann aber noch in anderen Bereichen Punkte ergattern.231

21 gl http://www.ams.at/_docs/900_deutschtrainer_innen.pdf 2.10.2013 17:46
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0 Punkte:

e abgeschlossene nicht staatlich zertifizierte Sprachtrainerlnnen-Zusatzausbildung(AusmaR:
mindestens 100Stunden®*) bzw.

5 Punkte

e Bestitigung Uiber die Teilnahme an der OSD-Priiferlnnenschulung bzw.
OSD-Priiferinnenberechtigung (sofern der/die Trainerln (iber keine der anderen
aufgezahlten Sprachausbildungen verfigt)

8 Punkte

e abgeschlossener Akademielehrgang Padagogische Akademie ,, Deutsch als Fremd- und
Zweitsprache” bzw.

e abgeschlossene universitdre Ausbildung ,Deutsch als Fremdsprache“(Universitat Wien) bzw.

e abgeschlossener Universitatslehrgang ,, Deutsch als Fremdsprache“(Universitat Graz) bzw.

e abgeschlossene universitdre DaF/DaZ — Ausbildung
(Ausbildung an einer anderen Universitat inklusive Fernstudienlehrgange z.B. Universitat
Kassel) bzw.

e abgeschlossener Universitatslehrgang ,,Fremdsprachenunterricht in der
Erwachsenenbildung” (Universitat Graz) bzw.

e abgeschlossene universitare Sprachausbildung (Bakkalaureatsstudium):

1.

Deutsche Philologie(Germanistik) oder Fremdsprache mit Muttersprache
Deutsch oder

Lehramtsstudium fiir Deutsch oder Lehramtsstudium Fremdsprache mit
Muttersprache Deutsch oder

Studium Ubersetzen und Dolmetschen (gewihlte Sprache Deutsch) oder
Studium der Sprachwissenschaften oder Studium Literaturwissenschaften

10 Punkte

Abgeschlossene padagogische Akademie bzw. berufspadagogische Akademie bzw. padagogische
Hochschule (Lehramt fiir Volksschulen bzw. Hauptschulen bzw. Sonderschulen bzw. polytechnische
Schulen bzw. Berufsschulen) (Fach Deutsch oder Englisch oder Deutsch und Kommunikation oder
lebende Fremdsprache Englisch bzw.

abgeschlossene universitdre Sprachausbildung(Masterstudium bzw. Magisterstudium bzw.
Diplomstudium bzw. Lehramtsstudium bzw. Doktorat)
e Deutsche Philologie (Germanistik) oder Fremdsprache mit Muttersprache Deutsch oder
e Lehramtsstudium fiir Deutsch oder Lehramtsstudium Fremdsprache mit Muttersprache
Deutsch oder
e Studium Ubersetzen und Dolmetschen (gewéhlte Sprache Deutsch) oder
e Studium der Sprachwissenschaften oder Studium Literaturwissenschaften®*

bzw.

eine der im Bewertungsschema aufgezahlten Ausbildungen und mindestens 5 Jahre (1.000
Einsatztage) nachgewiesene Einsatzzeiten als Deutschtrainerin = ,,Senior Expert Deutsch”

22 Tabelle: http://www.ams.at/_docs/900_deutschtrainer_innen.pdf 02.10.2013 18:02
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Neben den angefiihrten Ausbildungen ist eine weitere essentielle Bedingung, um beim AMS als
Deutschtrainerln arbeiten zu kénnen, dass man ein giiltiges Gender & Diversity- Zertifikat hat. Diese
,sind fiir alle eingesetzten Trainerinnen und das Schliisselpersonal verpflichtend und im

Aufforderungsfall urkundenmdpig nachzuweisen. ““*

Im Detail ist ,,der Besuch eines Genderseminares (im Ausmaf8 von mindestens 6 Stunden innerhalb der
letzten 2 Jahre[...]) UND der Besuch eines Diversitdtstrainings (im Ausmaf von mindestens 16 Stunden
innerhalb der letzten 10 Jahre){...] fiir alle eingesetzten Trainerinnen (Gruppen- und

Einzeltrainerinnen) verpflichtend. “***

Die einzige Ausnahme dieser Regelung besteht darin, dass man eine qualifizierte Genderausbildung
hat. In diesem Fall muss ein Seminar nur alle zehn Jahre besucht werden.

»Zu qualifizierten Genderausbildungen zédhlen Hochschullehrgénge und Lehrgénge mit universitdrem
Charakter in Geschlechterstudien und Geschlechterforschung (z.B. Gender Studies an den

Universitdten Wien und Graz und Lehrginge des Rosa-Mayreder-Colleges). “?*

»Ein Diversitdtstraining wird akzeptiert, wenn es mindestens 16 Stunden (Einheiten a 50 Minuten)
innerhalb der letzten zehn Jahre vor Ablauf der Angebotsfrist in seminaristischer Form umfasste.

Einzelne Stunden werden addiert. “?*°

Weitere Aufnahmekriterien bestehen darin, dass bestimmte formale Qualifikationen erfillt sein
missen und man Unterrichtserfahrung braucht. Wie viel genau hangt dabei von der entsprechenden

Vorbildung ab.

Konsequenzen fiir Absolventen des Masterstudiums bzw. anderer
Ausbildungen

Wie oben schon erwahnt, ist es wichtig dass Trainerlnnen maoglichst als 10 Punkte Trainerlnnen
eingestuft werden. Geht man davon aus, dass die Masterausbildung der Universitaten Wien und
Graz von Seiten des AMS akzeptiert wird, obwohl diese in den zuganglichen Unterlagen hinsichtlich
der Bewertung der Ausbildung nicht explizit erwdahnt werden, ist dieser Punkt kein Hindernis fur

Masterstudenten.

233 http://www.ams.at/wien/ueber_ams/14401.html 01.10.2013 16:57
2% http://www.ams.at/_docs/gender_diversity_0313.pdf 01.10.2013 16:59

2 http://www.ams.at/_docs/gender_diversity_0313.pdf 17:04

28 http://www.ams.at/_docs/gender_diversity_0313.pdf 17:09
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Problematischer gestaltet sich die Frage nach dem giiltigen Gender & Diversity- Zertifikat. Dieses

27 gekoppelt angeboten, sodass man

wird zwar von vielen Institutionen, wie zum Beispiel dem Wifi
gleich beide Seminare zusammen absolvieren kann. Fakt ist jedoch auch, dass diese Seminare in der

Regel mit hohen Zusatzkosten verbunden sind.

Da AMS Deutschkurse als mogliches Berufsfeld durchaus in die berufliche Realitat vieler
Absolventinnen fallen, ware es fiir Absolventinnen der Universitdat Wien hilfreich, wenn es eine
Verbesserung in Form des Erwerbs eines glltigen Gender & Diversity-Zertifikates wahrend des
Studiums géabe. In praktisch jedem Studium, das sich mit Lehrtatigkeit auseinandersetzt, beschaftigt
man sich mit diesem Thema. AulRerdem kann die Autorin aus eigener Erfahrung behaupten, dass
man in den kostenpflichtigen Gender& Diversity - Seminaren nichts Neues erfahrt, was man nicht
auch schon wahrend des Universitatsstudiums DaF/Z gehort hat. Zusatzlich kosten diese Seminare
auch sehr viel Geld und werden meistens nicht von den potentiellen Arbeitgeberinnen finanziert,

sondern missen aus der eigenen Tasche bezahlt werden.

Zwei Besonderheiten der AMS-Kurse seien abschlieBend noch erwahnt:

Der Studienschwerpunkt DaF/Z der Universitat Klagenfurt wird als DaF/Z Ausbildung vom AMS nicht
anerkannt.

Wenn man beim AMS Alphabetisierungskurse halten mdchte, ist keine zusatzliche Ausbildung
erforderlich, da hier im Gegensatz zu vielen anderen Arbeitsstellen bereits ein beliebiges 10 Punkte

Studium reicht.

237 vgl http://www.wifiwien.at/eShop/bbDetails.aspx/Gender-Mainstreaming-und-Diversity--Management--eLearning---

Pr%C3%A4senz/@/bbnr/12153/ 16.12.2013 17:32
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Sonderfall 2: IV-Deutschkurse - Forderungen des OIF's
Der OIF verlangt, dass alle Lehrkrifte, die Deutschintegrationskurse abhalten oder Priifungen

abnehmen, in der OIF-Datenbank registriert sind. 238

Jede registrierte Lehrperson muss eine abgeschlossene Ausbildung im Bereich DaF/Z haben.
»Welche ,Ausbildungen fiir Deutsch als Fremd- bzw. Zweitsprache” im Sinne des § 2 der
Integrationsvereinbarungs- VO 2011 ésterreichweit anerkannt sind, ist gesetzlich nicht festgelegt,
weshalb der OIF entscheiden muss, welche Ausbildungen fiir Deutsch-Integrationskurse anerkannt
werden. Die in jedem Fall zugelassenen Ausbildungen sind der immer aktuellen Liste der anerkannten
DaF/DaZ- Ausbildungen zu entnehmen. Alle anderen Ausbildungen werden vom OIF als Einzelfélle

iberprift.“**°

Die Folgende Aufzahlung gibt den aktuellen Stand der vom OIF anerkannten Ausbildungen wieder®®:

1) a)abgeschlossenes DaF- oder DaZ-Universitdtsstudium im Ausmaf von mindestens 180 ECTS
b) abgeschlossenes Universitétsstudium oder einen Universitdtslehrgang im Ausmaf3 von
mindestens 180 ECTS und eine DaF- oder DaZ-Zusatzausbildung im Ausmaf$ von mindestens
100 Stunden a 45 Minuten in Theorie und Praxis und mindestens 450 Stunden a 45 Minuten
Unterrichtserfahrung im Bereich DaF oder DaZ in der Erwachsenenbildung

2) ein abgeschlossenes Lehramtsstudium der Germanistik oder einer lebenden Fremdsprache im
Hauptfach oder ein abgeschlossenes Studium der Sprachwissenschaften und mindestens
450 Stunden a 45 Minuten Unterrichtserfahrung im Bereich DaF oder DaZ in der
Erwachsenenbildung.

3) einen Abschluss einer Pddagogischen Hochschule zur Erlangung der Lehrberechtigung in Deutsch
und mindestens 450 Stunden a 45 Minuten Unterrichtserfahrung im Bereich DaF oder DaZ in der
Erwachsenenbildung oder an éffentlichen oder mit dem Offentlichkeitsrecht ausgestatteten
Schulen

4) eine Beschdftigung als Trainer der beruflichen Weiterbildung mit mindestens 3000 Stunden a 45

Minuten Unterrichtserfahrung im Bereich DaF oder DaZ in der Erwachsenenbildung®®

Der OIF ist bei seinen Vorgaben an die Lehrpersonen weitaus kulanter als die , Initiative Erwachsenen

Bildung”. Genau definiert ist jedenfalls nicht, ob in hinsichtlich des verlangten abgeschlossenen

238 Vgl. http://www.integrationsfonds.at/iv/lehrkraft/ 30.09.2013 17:02

29 http://www.integrationsfonds.at/iv/downloads/ 30.09.2013 17:56

240 http://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=20004468 16.12.2013

17:28

21 http://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=20004468 30.09.2013

17:33
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Universitatsstudium auch ein Bachelorstudium ausreichend ist, solange die Vorgabe von 180 ECTS

erflllt ist, oder ausschlieBlich ein Master- beziehungsweise ein Magisterstudium ausreichend ist.

Das Fazit ist auf jeden Fall, dass man nach einem DaF/Z Studium im Ausmaf von 180 ECTs die

Méglichkeit hat, beim OIF oder an von diesem zertifizierten Kursinstituten zu arbeiten.

Sonderfall 3: Basisbildungskurse und die Initiative Erwachsenen

Bildung

Die Initiative Erwachsenen Bildung (IEB) zertifiziert Institute, die Basisbildungskurse anbieten. Um bei
den zertifizierten Institutionen arbeiten zu konnen braucht man eine spezielle Ausbildung, bei der
eine bestimmte Stundenanzahl an Basiselementen im Curriculum verankert sein muss. Sollten die
Institutionen Deutschtrainerinnen beschaftigen, die keine spezielle Ausbildung in dieser Richtung

gemacht haben, verlieren diese den Anspruch auf Fordermittel.

Die Fordermittel der Initiative Erwachsenenbildung setzen sich laut meiner Interviewpartnerin zu
flinfzig Prozent aus Landesfordermitteln und zu fiinfzig Prozent aus Férderungen des
Unterrichtsministeriums zusammen.**” Da diese Forderungen sehr strengen Richtlinien unterworfen
sind, reicht das Masterstudium oder der Studienschwerpunkt der Universitat Wien sowie auch der
anderen Universitaten als Qualifikation nicht aus, da bei den genannten Ausbildungsmodellen keine

Elemente der Basisbildung im Curriculum verankert sind.

,Trainerinnen, die im Rahmen der Initiative Erwachsenenbildung im Programmbereich Basisbildung
tdtig sind, miissen im Zuge des Akkreditierungsprozesses drei Arten von Qualifikationen nachweisen:
e formale Qualifikation
e Nicht formal erworbene Kompetenzen (Unterrichtserfahrung)

243 i

e Fachspezifische Aus-/Weiterbildung in Alphabetisierung und Basisbildung

22 7itat interviewte Person 10

% http://www.basisbildung-alphabetisierung.at/fuer-trainerinnen/weiterbildungsmoeglichkeiten/ 26.09.2013
17:37
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Aus- und Weiterbildungsmoglichkeiten zum Basisbildungstrainer244
Da die universitare Ausbildung nicht zur Ausiibung der Trainertatigkeit berechtigt, folgt eine Liste der

anerkannten Ausbildungswege.

Art der Ausbildung

Ort der Ausbildung

Dauer

|I. SCHWERPUNKT BASISBILDUNG MIT ERSTSPRACHE DEUTSCH

1. Lehrgang universitaren Charakters ,Alphabetisierung und
Basisbildung mit Erwachsenen deutscher Erstsprache" 09/2010
—03/2012

Kontakt:

Antje Doberer-Bey, doberer-bey@aon.at

Dr. Christian Kloyber, christian.kloyber@bifeb.at
http://www.bifeb.at/kompetenzzentrum/weiterbildungsdatenbank.ht
mi

bifeb, Bundesinstitut fur
Erwachsenenbildun g
Strobl

470 UE, 30 ECTS
1,5 Jahre
Theorie + Praxis

2. "Startpaket", Volkshochschule Linz Angeboten in 60 UE
Kontakt: Mag.a Sonja Muckenhuber, Oberdsterreich, Tirol und | Grundmodule +
Sonja.Muckenhuber@mag.linz.at Burgenland 30 UE
https://vhskurs.linz.gv.at Wahlmodule
4 — 5 Monate
3. Trainerlnnen-Ausbildung ,Basisbildung Oberes Murtal*, Seckau und Judenburg, 80 UE Grund-
Bildungsnetzwerk Steiermark, ISOP Graz Steiermark module +32 UE
Kontakt: Mag.a Andrea Stolz, andrea.stolz@eb-stmk.at Wahlmodule
www.eb-stmk.at 20 Std.
Praxisphase

4. Weiterbildung ,Vom Training zur Moderation von
selbstgesteuerten Lernprozessen® fir Trainerlnnen,
learn forever — das Expertinnennetzwerk

Kontakt: Anna Stiftinger, agenda@nkm.at
http://learnforever.at

Angeboten in Graz, Steyr
und Wien

92 UE, 6 Monate
Theorie + Praxis
Prasenz-,
Onlinephasen,
Selbststudium

Il. SCHWERPUNKT BASISBILDUNG MIT DAZ

1. Lehrgang "Alphabetisierung und Deutsch als Zweitsprache
mit Migrantinnen”, AlfaZentrum der Wiener Volkshochschulen
(Voraussetzung: Grundausbildung in Deutsch als Zweitsprache)
Kontakt: Angelika Hrubesch, angelika.hrubesch@vhs.at
http://www.vhs.at/alfazentrum

AlfaZentrum der Wiener
Volkshochschulen an der
VHS Ottakring/Wien

1 Jahr
(132 UE)

2. Lehrgang "Alphabetisierung und Deutsch als Zweitsprache
mit Migrantinnen", AlfaZentrum der Wiener Volkshochschulen
und Projekt MIKA

(mit integrierter Grundausbildung Deutsch als Zweitsprache)
Kontakt: Angelika Hrubesch, angelika.hrubesch@vhs.at
http://www.vhs.at/alfazentrum

BIfEB Strobl

16 Monate
(168 UE)

3. Lehrgang fiir Sprachkursleiterinnen, Level 1, Schwerpunkt
Deutsch als Zweitsprache

Voraussetzung: Grundausbildung fiir Sprachkursleiterinnen
Kontakt: Mag. Dr. Thomas Fritz, lernraum@vhs.at
http://www.vhs.at/lernraum_sprachkursleiterinnen.html

VHS Favoriten, Wien

200 UE
Oktober-Juni, 6
Wochenendmodule
(Langform) bzw.
Juni, Mo-Fr ganz-
tagig (intensiv)

245

244

Vgl. https://www.initiative-erwachsenenbildung.at/foerderbare-programmbereiche/basisbildunggrundkompetenzen/

bzw. https://www.initiative-erwachsenenbildung.at/fileadmin/docs/Rahmenrichtlinien%20Basisbildung.pdf

245
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Problematik
Mit der Einflihrung der Forderrichtlinien kam es zu einem eklatanten Mangel an entsprechendem,

formal qualifiziertem Personal. Eine Interviewpartnerin einer Basisbildungseinrichtung, die auch fir
das Personal verantwortlich ist erzihlt:“Viele erfahrene Kursleiterinnen mit der DaF/Z-Ausbildung aus
dem Modul der Universitét Wien waren von einem Tag auf den anderen nicht mehr qualifiziert |...]
Der Universitdt ist das egal. Die bereiten aufs wissenschaftliche Arbeiten vor und nicht auf die
Basisbildung. Es ist aber die Frage ob das sinnvoll ist, vor allem bezogen auf die Absolventenzahlen

und potentiellen Arbeitspldtze in Wissenschaft, Forschung und Politik. “**®

Macht man die Ausbildung an der VHS zum/r Level 1 Trainerln oder die
Basisbildungstrainerinnenausbildung, ist man nach dieser qualifiziert, um an Basisbildungsinstituten
zu arbeiten, da im Curriculum der VHS zum/r Level 1 TrainerIn Ausbildung explizit
Basisbildungsinhalte angefiihrt werden, im Curriculum des Masterstudiums der Universitdat Wien
dagegen nicht. Daher muss man nach dem Masterstudium DaF/Z noch eine

Basisbildungstrainerinnenausbildung machen, wenn man in diesem Bereich arbeiten mdchte.

Problematisch daran ist auch, dass an der Basishildungsausbildung der VHS-Ottakring, seit der
Zertifizierung vieler Institute durch die IEB, ein grolRer Andrang herrscht. Pro Ausbildungskurs werden
von den vielen Bewerberlnnen aber nur 20 aufgenommen, was an den Instituten nach wie vor zu

247 «

Personalengpassen fihrt. ,Die Alpha-Ausbildung bei der VHS ist ja immer ausgebucht. erzahlt

mein Interviewpartner.

246 Zitat; interviewte Person 10

7 7itat interviewte Person 6
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Fazit

Uniiberschaubare Vielfalt
Die nur schwer Gberschaubare Vielzahl an Ausbildungswegen, sowie deren geringe Bekanntheit und

schlechte Vergleichbarkeit untereinander ist eines der Grundprobleme des DaF/DaZ Bereiches. Sie
fuhren nicht nur zu Unsicherheiten bei angehenden DaF/DaZ Trainerinnen, sondern verschlechtern

auch die Arbeitsbedingungen sowie die Qualitat der geleisteten Arbeit.

Dies zeigt sich vor allem in dem wenig professionellen Umgang mit potentiellen Arbeitnehmerinnen
sowie daraus resultierend die Problematik, den Kundinnen entsprechen zu missen. Da aufgrund des
unreflektierten Umganges mit Qualitatskriterien keine objektive Bewertung von Trainerlnnen
moglich scheint, bleibt die Orientierung an der Kundinnenzufriedenheit oft die einzige Moglichkeit.
Dadurch wiederum sind die Unterrichtenden ihrer Autonomie derart beraubt, dass sie der Zuneigung
der Kursteilnehmerlnnen vollkommen ausgeliefert sind. Ob ein guter Unterricht unter diesen

Bedingungen noch stattfinden kann, wird hiermit ausdriicklich in Frage gestellt.

Ein moglicher Ausweg ware es, so schnell wie moglich fiir eine Vereinheitlichung der
Qualitatskriterien zu sorgen. Dadurch lieRe sich langfristig auch eine Angleichung der
Ausbildungswege erzielen, wodurch die Situation fiir die Arbeitgeberseite tGbersichtlicher wiirde und
eventuell auch eine hhere Wertschatzung von akademischen Ausbildungen erreicht werden kénnte.
Erfolgt dieser Schritt nicht, wird Gber kurz oder lang wohl nur der herrschende Konkurrenzdruck
unter den Deutschinstituten dazu fihren, dass es zu einer Reduktion des derzeit vorherrschenden

Chaos kommt.

Klare Positionierung
Bei den meisten Befragten existiert nach wie vor der Gedanke, dass es ,irgendeinen Lehrgang an der

VHS gibt” und ,irgendetwas in Richtung DaF/Z an der Universitat Wien“. Eine klarere Positionierung
der Universitdten in Verbindung mit entsprechender Aufkldarungsarbeit muss sicherstellen, dass das
Masterstudium DaF/DaZ von den verantwortlichen Entscheidungstragerinnen als hochwertige
Ausbildung wahrgenommen wird. Hier liegt die Verantwortung auch bei den Universitdaten: Nur wenn
die Curricula die Erfordernisse der Praxis erflllen kann dies den spateren Arbeitgeberinnen deutlich
vermittelt werden. Eine entsprechende Weiterentwicklung der Ausbildungsinhalte ist die logische

Konsequenz.

Das bedeutet im Einzelnen, dass Studierende eine Mindeststundenanzahl an Unterrichtserfahrung

vorweisen kénnen, ein giiltiges Gender & Diversity Zertifikat erwerben kénnen, und auch die von der
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IEB vorgeschriebene Mindestanzahl an Basisbildungs- beziehungsweise
Alphabetisierungslehrveranstaltungen im Curriculum verankert sein missen, damit Studierende die
Moglichkeit haben, einen Schwerpunkt in der Basisbildung zu setzen. Alphabetisierungskurse und
Basisbildungskurse sind nun mal ein Thema und auch ein moglicher Arbeitsbereich fiir
Absolventinnen. Man darf die Tatsache nicht einfach ignorieren, dass viele Absolventinnen in diesem

Bereich tatig sein werden und daher diese Zusatzqualifikation bendtigen.

Ein weiteres Anliegen, um die Chancen fir Absolventen des Masterstudiums zu verbessern, ware,
dass diese ein zumindest flr zwei Jahre glltiges Gender & Diversity Zertifikat erhalten. Daher wére es
ratsam, dass die Universitaten im Zweifel Kooperationen mit anderen Ausbildungsstatten,

beispielsweise dem AMS anstreben.

Unterrichtserfahrung
Ohne Unterrichtserfahrung haben DaF/Z TrainerInnen oftmals schlechte Chancen bei einem Institut

eingestellt zu werden. Bei einigen Deutschkursanbietern ist eine Mindestanzahl an
Unterrichtserfahrung sogar unumganglich. Kann man diese nicht vorweisen, besteht somit keine
Moglichkeit, an diesen Instituten zu unterrichten. Dies betrifft bei Weitem nicht nur die nach AMS,
IEB oder OIF zertifizierten Kurstrager, sondern auch vielen Institute fiir Privatkundinnen, an denen

Unterrichtserfahrung ein absolutes Muss ist.

Hier konnte man Gberlegen, ob man nicht eine viel umfassendere Praxisausbildung mit deutlich mehr
Hospitations- und Unterrichtspraktika einflihrt, damit Absolventinnen nach Abschluss des Studiums

bzw. der Ausbildung ausreichend Unterrichtserfahrung vorweisen kénnen.

Man kann das derzeitige DaF/Z nicht mit einem Lehramtsstudium fiir Schulen vergleichen, allerdings
»lernt“ man das Unterrichten nur beim Unterrichten. Ich kann auch aus eigener Erfahrung erzéhlen,

dass man umso mehr Selbstvertrauen bekommt je mehr Unterrichtserfahrung man hat. Dieses tragt
man dann auch in Vorstellungsgesprachen hinein, was wiederum die Wahrscheinlichkeit erhéht, den

oder die Arbeitgeberln von sich zu liberzeugen.

Arbeitsbedingungen
Ein Punkt, der durchaus diskussions-und vor allem verbesserungswiirdig ist, sind die

Arbeitsbedingungen bei manchen Instituten. Hier muss, wie oben bereits erwdhnt, noch viel
Aufklarungsarbeit geleistet werden, auBerdem erscheint eine starkere Biindelung der Interessen
sinnvoll, wobei die Frage der Organisationsform zweitrangig ist. Wiinschenswert ware aber nicht nur

eine Starkung der theoretischen Aspekte von DaF/DaZ, sondern auch eine arbeitsrechtliche
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Besserstellung Gber eine entsprechende gewerkschaftliche Vertretung um die Arbeitsbedingungen

der DaF/Z Trainerlnnen an vielen Deutschlerninstituten zu verbessern.

Bedeutung des Masterstudiums
Fiir den Standort Wien sollte hinterfragt werden, ob nicht wie an der Universitat Graz auch ein

Bachelorstudium DaF/Z angeboten werden kann. Man kénnte damit eventuell die groRe Zahl der
Studierenden im Masterstudium einddmmen beziehungsweise Engpadsse vermeiden. Eine denkbare
Variante wére ein praxisorientiertes Bachelorstudium DaF/Z und ein vertiefendes, auf

wissenschaftliches Arbeiten und Forschen ausgerichtetes Masterstudium.

Mit dem Masterstudium an der Universitat Wien und auch an der Universitdt Graz wurden mit
Sicherheit die ersten wichtigen Schritte in Richtung der Professionalisierung des Berufsstandes
DaF/DaZ-Trainerln gesetzt, jedoch liegt nach wie vor viel Aufklarungsarbeit vor uns. Geringflgig
haben sich die Arbeitsbedingungen schon verbessert, man ist nicht mehr an allen Instituten nur
freieR Dienstnehmerln beziehungsweise nur auf Honorarnotenbasis angestellt. Bei einigen Instituten
ist auch schon ein Bewusstsein vorhanden, dass eine gute Ausbildung unumganglich ist. Allerdings
muss weiterhin auch noch viel Arbeit geleistet werden und die Curricula an den Universitaten

Uberarbeitet und an die Gegebenheit der Berufspraxis angepasst werden.
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Abstract

Das Arbeitsumfeld von DaF/DaZ Trainerlnnen und die Anforderungen die an sie gestellt werden, sind
abhangig vom jeweiligen Arbeitgeber hochst unterschiedlich. Eine dhnliche Heterogenitat zeigt sich
bei den moglichen Ausbildungswegen zum DaF/DaZ Trainer beziehungsweise zur DaF/DaZ Trainerin.

Vor diesem Hintergrund erfolgt in dieser Arbeit ein Abgleich der 6sterreichischen
Ausbildungsmodelle mit den Anforderungen, denen sich DaF/DaZ Trainerlnnen im Raum Wien
gegenibersehen.

Dazu werden die Entwicklung der aktuellen Ausbildungsmodelle dargestellt und die Inhalte
derselben analysiert und kategorisiert. Im Anschluss werden verschiedene Kategorien von
Ausbildungsmodellen herausgearbeitet und verglichen, wobei der Fokus auf den universitaren
Modellen liegt.

Im Zweiten Teil wird anhand von Leitfadeninterviews die Situation in der DaF/DaZ Praxis dargestellt.
Eine Gegeniberstellung mit den Ergebnissen aus dem ersten Teil der Arbeit fordert die Problematik
der heterogenen Ausbildungslandschaft zutage, welche die Wahrnehmung des Berufes DaF/DaZ
Trainerln aber auch dessen Berufschancen negativ beeinflusst.
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Lebenslauf

Lisa Polak, Ba.

Berufliche Erfahrung

1.9.2004 - 31.5.2008:

2005 - 2008:

Sommer 2006:

Sommer 2007:

2008-2010:

seit Juni 2009

seit November 2010

seit Dezember 2011

Studium und Ausbildung

Tatig in der Risikoabteilung in der Societé Générale;
Ich habe innerhalb dieser Tatigkeit auch Kroatischunterricht

in der Societé Générale gegeben.

Unterricht des Kroatischen an der VHS in Korneuburg

Teilnahme an einem vier wochigen Kroatisch Sprachkurs in
Zadar

Teilnahme an einem vier wochigen Kroatisch Sprachkurs in
Zadar

zehn Wochen Praktikum in der Splitska Banka in Zagreb

tatig an der Deutschakademie als DAZ — Lehrerin; diverse
Kurse( Niveau:A1-C1) Grammatikkurs/Kommunikationskurs

Mitarbeit an einem Grammatikbuch-Projekt der
Deutschakademie

tatig am OIF als Deutschlehrerin. Durchfiihrung von Kursen:
Fit fir A1, A1 -B1, Alphabetisierungs-Kursen,
Kommunikationskurs, AMS-Projekt: Deutschkurs speziell fir
Frauen mit Migrationshintergrund, OIF-Test-neu/TelcB1
Priiferin und Bewerterin

tatig bei Tues als Deutschlehrerin. Durchfiihrung von
berufsspezifischen Kursen bei der RZB und der BankAustria
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1991/1992

Juni 1995

Juni 1999

13. Juni 2003

Sommer 2003

Winter 2006

Winter 2006

Wintersemester 2010

Februar 2014

April 2014

Weiterbildungen

Einschulung in die private Volksschule Maria Regina

Wechsel auf das Gymnasium des Institutes
Neulandschulen

Wechsel auf die Hohere Internatsschule des
Bundes Wien, Boerhaavegasse 15

Reifeprifung mit gutem Erfolg bestanden

Beginn des Studiums der Slawistik an der
Universitat Wien
Wechsel zum Lehramtsstudium BKS-Deutsch

Wechsel zum Studiums der deutschen Philologie
Beginn der DaZ/DaF- Ausbildung an der Uni Wien

Beendigung des Studiums Deutsche Philologie
Beginn des Master Studiums DaF/DaF

Beginn des Lehrganges ,,Basisbildung und Deutsch
fiir Migrantinnen” an der VHS Ottakring (Ende Juni
2015)

Voraussichtlich im Juni 2014 Masterpriifung und
somit Beendigung des Master-Studiums DaF/DaZ

Juli 2011

September 2011

September 2012

sonstiges

Telc-Bewerterlnnenberechtigung
Telc-Priferlnnenberechtigung

OIF Test neu-Priiferinnenberechtigung
OIF Test neu-Bewerterinnenberechtigung

Gender Mainstreaming and Diversity- Zertifikat
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Fremdsprachenkenntnisse e Englisch

e B/K/S
Fiithrerschein e Klasse B
Zusatzdiplom e Korpersprache
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Strukturvergleich nach Ausbildungsdauer

Um einen besseren Vergleich zu ermdoglichen, werden die oben dargestellten Strukturen nun nochmals gegliedert nach der Dauer bzw. dem Aufwand der

Ausbildung dargestellt.

Universitire Ausbildungen

Uni Wien (Master)

M Fachwissenschaft

W Fachdidaktik

W wissenschaftliches
Arbeiten

W Allzemeine Padagogik

m Fachprasis

Uni Graz (Gesamt)

M Fachwissenschaft
W Fechdidaktik

W wissenschaftliches
Arbeiten

W Allgemeine Padagogik

m Fachpraxis
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universitire Zusatzqualifikationen

Uni Wien
(Erweiterungscurriculum)
15ECTS

B Fachwissenschaft
B Fachdidaktik

1 wissenschaftliche
s Arbeiten

Uni Innsbruck 60ECTS

1
B Fachwissensch

aft
B Fachdidaktik

= wissenschaftlic
hes Arbeiten

Uni Klagenfurt (Zusatzquali)
20Wochenstunden

0

M Fachwissenschaft

M Fachdidaktik

= wissenschaftliches
Arbeiten

Uni Salzburg
(Modul) 24ECTS

B Fachwisse
nschaft

M Fachdidakt
ik

Uni Wien (Freies
Wahlfach)
24Semesterstunden

M Fachwissenschaf
t

M Fachdidaktik

m wissenschaftlich
es Arbeiten
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Lehrginge

KPH Wien/Krems
15ECTS

SAPA
14,5ECTS

B Fachwissensch
aft

B Fachdidaktik

m wissenschaftlic
hes Arbeiten

M Allgemeine
Padagogik

PH Wien
22 ECTS

AlfaZentrum
11,5ECTS

Ideum
7,5ECTS

00

VHS Ottakring
9,5 ECTS

0

0
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Uberblick Ausbildungsinhalte

Institution

9}jeyu| ayosiizadsuaddnugd|aiz,

uaIpaN
9N3N % ualjeldalewsiydliiajun

uauay3iyed aAndazay

uSMeYBIYed SAIINPOIY

U21S3] pun uan.id

gunj1IwIaAYdeIdS SAIISRIIUOY

apjadsy|
3|[24N3N3J33U| pun SunjIWISAINYNY)

9559z04duta pun -1yan

SunJaisiiaqeyd|y|

apjadseydeids aAlzeWION

ssazosduua|yoeuds|

Sunpjigsiseq

9yoeuds uon apjadsy a|ja4n3ny

uolesSiA pun ayoeuds|

uawiyey Jaj|auoiiniiisuj

FU[OTHICAT AU

yiasingun

AlfaZentrum

ldeum

KPH Wien
PH Wien
SAPA

Universitat Graz — Grundlehrgang

Universitat Graz — Aufbaulehrgang

Universitat Innsbruck

Universitat Klagenfurt

Universitat Salzburg
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Institution

9}jeyu| ayosiizadsuaddnugd|aiz,

uaIpaN
9N3N % ualjeldalewsiydliiajun

ua119) 811494 aA1ldazay

U119 813434 SAIPNPOId

U21S3] pun uan.id

gun[1IwIaAYdeIdS SAIISRIIUOY

apjadsy|
9|[24N3N3J33U| pun SunjIWISAINYNY)

9559z04duta pun -1yan

SunJaisiiaqeyd|y|

apjadseydeids aAlzeWION

ssazosduua|yoeuds|

8unpjigsiseg

9yoeuds uon apjadsy a|ja4n3ny

uolesSiA pun ayoeuds

uswyey J3||2UoINIISU|

Hay3iyoesdsiysin

yiasingun

Universitat Wien —

Bachelorstudium Germanistik

Universitat Wien — Masterstudium

DaF/DaZ

Universitat Wien —

Lehramtsstudium Germanistik /

Freie Wahlfacher

Universitat Wien —

Erweiterungscurriculum

VHS Ottakring - Grundausbildung

VHS Ottakring — Level 1
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Fachpraxis

wissenschaftliches Arbeiten

plajsniag wi SunianualQ)

ayoeudsisesiuoy

wnyIpjedd sayasiizadsuaddnug|aiz

.*

winypjeld s9|[4nnyJa3u|

.*

winyipjeadsiydraiaiun

wnyipjesdsuoiyendsoy

gunuaydissieljenp g ugisspsiny

3uiyoeo)

Sunaynjuasse|y|

USNYdIjuosIaduauUIRIYT]

Asianig

ssazouduuaT

uoIXa|}3y aYasipoyawsgunydsio

sasanyisig
UBYDI[1JBYISUISSIM SBP UDIYRLIDA

UOTIESTUBSIO(P[a10Ia)SSUNy3SJI0

USYUYI91S3UNYISI0] SydSHIaW

UaJI(aT Sopuay3SIoS

USTISTISSTENEND SYIIHeYISUSSSI

3unyasJojuus|
pun -1yajyoeads 4op ualdizuadpunio)

Institution

AlfaZzentrum

Ideum

KPH Wien
PH Wien
SAPA

Universitat Graz —
Grundlehrgang

Universitat Graz —
Aufbaulehrgang

Universitat
Innsbruck

Universitat

Klagenfurt

Universitat Salzburg
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Fachpraxis

wissenschaftliches

Arbeiten

plajsniag wi SunianualQ)

ayoeudsisesiuoy

wnyIpjedd sayasiizadsuaddnug|aiz

winypjeld s9|[4nnyJa3u|

winyipjeadsydraiaiun

wnyipjesdsuoinendsoy

gunuaydissieljenp g ugisspsiny

3uiyoeo)

Sunaynjuasse|y|

USNYdIjuosIaduauuIRIYT]

Ansianig

$59Z0IaUIoT

UUTAUFU g YIS TP U YU AU T T I oAU

<

sasJnyisig
UBYDI[1JBYISUISSIM SBP UDIYRLIDA

BA

UOTIESTUBSIO(P[aI0Ja)SSUNy3SJI0

USYUYI91S3UNYI5I0] SydSHIaW

UaI(aT Sopuay3SIoS

USTISIISSTENEND SYIIHeYISUSSSI

PUN =1Y3[YIEI0S Jop USTAIZUapUnID)

Institution

Universitat Wien —
Bachelorstudium

Germanistik

Universitat Wien —
Masterstudium

DaF/Daz

Universitat Wien —

Lehramtsstudium

Germanistik / Freie

Wahlfacher

Universitat Wien —

Erweiterungscurriculu

m

VHS Ottakring -

Grundausbildung

VHS Ottakring — Level 1
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Ausbildungsinhalte im Detail

Institution Ausbildung Umfang Voraussetzungen Kostenpflichtig
Universitat Studienschwerpunkt/Modul 24ECTS Deutschniveau B2
Salzburg®*® Zielgruppe: Vor allem fiir Germanistik und LA- | ca.12h/Wochenstunden | Man muss in ein Studium an der Universitat Salzburg
Studierende (BA/MA) inskribiert sein, um den Studienschwerpunkt machen zu
Aber auch fir alle anderen Philologie kénnen.
Studierende;
Abschluss: Sammelbestatigung, die das
Institut fir Germ. ausstellt
Universitat Abschlussarbeit: Fiihren eines 60ECTS VORAUSSETZUNGEN: 3500€
Innsbruck®** Lehrgangsportfolios ~28 Semesterstunden e C1 fir nicht deutsche Muttersprache Exkl. OH-
Titel: ,,Akademische/r Expertin/e fiir Deutsch 3Semester/berufsbeglei | Zielgruppe und Voraussetzungen Beitrag

als Fremdsprache/Deutsch als Zweitsprache”

tend

1. In den Universitatslehrgang kdnnen Personen mit folgenden
Voraussetzungen aufgenommen werden:

a) Absolventen eines in- oder auslandischen philologischen
Universitatsstudiums,

b) Absolventen einer Padagogischen Akademie oder Pddagogischen
Hochschule, die die

Ausbildung zum/zur Hauptschullehrer/in in den Fachern Deutsch oder einer
Fremdsprache abgeschlossen

haben,

c) Studierende, die zumindest die erste Diplomprifung eines in- oder
auslandischen philologischen Studiums

abgelegt haben und aus dem betreffenden Studium positiv beurteilte
Lehrveranstaltungen im Umfang von

mindestens 60 ECTS-AP aus dem Bereich Linguistik und/oder aus dem Bereich
Fremdsprachendidaktik sowie

weitere facheinschlagige Lehrveranstaltungen des zweiten Studienabschnittes
im Ausmal’ von mindestens

60 ECTS-AP nachweisen konnen;

d) Bewerber/innen, die die allgemeine Universitatsreife haben und die eine
mindestens fuinfjahrige Berufserfahrung

im Unterrichtsbereich Deutsch als Fremdsprache und/oder Deutsch als
Zweitsprache im AusmaR von

mindestens 450 Stunden (das entspricht 600 Unterrichtseinheiten a 45

248 http://www.uni-salzburg.at/portal/page?_pageid=180,432888& _dad=portal&_schema=PORTAL

249 http://www.uibk.ac.at/weiterbildung/ulg/details/deutsch_als_fremdsprache.html

131



http://www.uni-salzburg.at/portal/page?_pageid=180,432888&_dad=portal&_schema=PORTAL
http://www.uibk.ac.at/weiterbildung/ulg/details/deutsch_als_fremdsprache.html

Minuten oder 540 Unterrichtseinheitena 50 Minuten) nachweisen kénnen.

Universitat Wien

e BA (die ersten Kenntnisse in DaF/DaZ
werden erworben) **°
Keine ,,DaF/DaZ-Bestatigung” moglich

M-03: **
VO 4ECTS
PS 4ECTS

e Man muss an der Universitat Wien dt. Phil. studieren.
e allgemeine Universitatsreife sowie Deutschkenntnisse
auf der Niveaustufe C1

e ,_DaF/Daz-Bestitigung” im Rahmen der
freien Wabhlficher®?
Diese Bestatigung stellt aber kein
Zeugnis/Zertifikat dar!

24Sst 37 ECTS™?

e Man muss an der Universitat Wien inskribiert sein,
um die freien Wahlfacher besuchen zu kénnen.

e DaF/DaZ im Lehramtsstudium **

Wenn 16 SSt. aus einem Bereich absolviert werden (auch
im Zusammenhang mit den Freien Wahlfachern), werden
diese als Schwerpunktsetzung im Abschlusszeugnis des

Studiums ausgewiesen.

16 SSt. VO/ PS/ SE
ECTS??

e Man muss an der Universitat Wien Lehramt Deutsch
studieren.

e Erweiterungscurriculum
Fur Studierende, die nicht Dt.Phil. studieren;
Grundkenntnisse zu vermitteln. Ist gekoppelt
an germ. Sprachwissenschaft

15ECTS

e Man muss ein Bachelorstudium an der Universitat
Wien machen, um das Erweiterungscurriculum
DaF/Daz-germ. Spawi. besuchen zu kénnen.

250
251

252

Vgl. http://daf.univie.ac.at/studium/dafdaz-im-rahmen-der-freien-wahlfaecher/ 27.12.2012
Vgl. http://daf.univie.ac.at/fileadmin/user_upload/lehrstuhl_daf/BachelorGermanistik8.5.08.pdf 27.12.2012

Vgl http://daf.univie.ac.at/fileadmin/user_upload/lehrstuhl_daf/Studienplan/Wahlfachmodul.pdf

53g].: ECTS-Tabelle: http://www.univie.ac.at/iggerm/files/studienleitfaden/Studienleitfaden-2013S.pdf 28.12.2012/S77

254

Vgl http://daf.univie.ac.at/studium/dafdaz-im-lehramtsstudium-fuer-deutsch/ 27.12.2012

25 Vgl.:(http://www.univie.ac.at/iggerm/files/studienleitfaden/planungshilfe%20UF%20Deutsch.pdf 27.12.2012
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e MA-Studium DaF/Daz
Abschluss: Studienprozessportfolio inkl.
Selbstlektiire; Abschlusspriifung; Masterarbeit
Titel: MA of Arts

4 Semester = 120ECTS

Ein fachlich in Frage kommender
(Fachhochschulen/Padag.) BA
C1-Nachweis fir nicht dt. Muttersprachler

Universitatslehrg

Grundstudium 60ECTS

VORAUSSETZUNG:

Studiengebliihre

e  Grundstudium: Aufbaustudium 60 ECTS | fachlich in Frage kommenden Bachelorstudiums auchFH | n+ 17 OH
ang Deutsch alf‘ Titel: Akademisch gepriifte Expertin/ | 4 Semester =120ECTS oder vergleich wertiges Studium oder Beitrag
Frengssprache n fiir DaF/Daz einschlagig qualifizierte Personen ohne
Graz e Aufbaustudium: Abschluss: Hochschulabschluss mit einer wenigstens dreijahrigen

Masterarbeit Erfahrung im Unterricht an 6ffentlichen oder privaten
Titel: Master of Arts Schulen aufgenommen werden. (Voraussetzung sind die
* Beides st berufsbegleitend e Lrerile it 6 e LG 202 e o von
studien, Weiterbildungen oder Kursen.)
Beherrschung der deutschen Sprache. Oder C1 —
Nachweis
e Zusatzqualifikation 2 Semester VORAUSSETZUNG:
8Lv’s (16Wochenstunden) + Muttersprachliches Niveau in Deutsch (C2)
2Lv’s (4wochenstunden) Studium der Germanistik, Fremdsprachenphilologien
Universitat Wabhlfach oder Sprachwissenschaft, Absolvent/inn/en einer
Klagenfurt®’ padagogischen Akademie
VHS-Ottakring - e Grundlehrgang (Mo-Fr 9-14 2x bis 15 FUR: € 165,-

258

Lehrgang

Uhr)
27h
Keine ECTS

Die Grundausbildung wendet sich

an Sprachkursleiterlnnen, die zu unterrichten beginnen
oder ihr Unterrichtsrepertoire ausbauen wollen bzw. den
Lehrgang Level 1 besuchen wollen

6 http://www.uldaf.at/index.php?option=com_content&view=article&id=63&Itemid=4121.02.2013

7 http://wwwg.uni-klu.ac.at/daf/21.02.2013

28 http://www.vhs.at/sprachkurslei_fag.html 21.02.2013
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e Levell
die eine Fremd- oder Zweitsprache unterrichten méchten und
keine oder nur wenig Unterrichtserfahrung haben.

-> Portfolio
e Ausstellung eines Zertifikats
(anerkannt von: OIF, MA 17,

9.5 ETCS vom WBA
akkreditiert
160 Unterrichtsstunden

FUR:
Der Lehrgang wendet sich an Kursleiterinnen, die
eine Fremd- oder Zweitsprache unterrichten mochten

und keine oder nur wenig Unterrichtserfahrung haben.

Level |
€630,- +€20,-
Anmeldegebihr

AMS) Sprachkenntnisse der zu unterrichtenden Sprache: C1
Sonst gibt es keine Voraussetzungen
e Level2 ,Zum Level 2 kann ich FUR:

Keine ndheren Infos

lhnen keine
Informationen
iibermitteln, da in
ndchster Zeit kein Kurs
geplant ist und es vor
vier Jahren den letzten
gab und wenn ein Neuer
geplant wird, dieser
komplett neu

geplant werden

miisste.”
(aus personlicher Mail vom
11.2.2013)

Der Lehrgang wendet sich an Unterrichtende mit
Unterrichtserfahrung. Fir alle, die bereits den Level 1
oder eine vergleichbare Ausbildung besucht haben.

Ausbildungs-
lehrgang:
»Alphabetisierung
und Deutsch mit

Migrantinnen‘?**®
die einzige
ALPHABETISIERUNGSAUS
BILDUNG

e Lehrgang Wien

o Abschluss: Zertifikat
Man muss eine schriftliche
Lehrgangsarbeit verfassen

11,5 ECTS vom WBA
akkreditiert 140 UE
Prasenzzeit

(3 Semester), ca. 240
Stunden

Gesamtaufwand

(aus personlicher Mail vom
27.2.2013

Die Ausbhildung wendet sich an Personen, die tber
Ausbildung/Erfahrung im Bereich Deutsch als
Zweitsprache verfligen und sich fir den
Basisbildungsunterricht mit Migrantinnen qualifizieren
wollen.

Kosten: € 440
(gefordert aus
Mitteln des esf
und des bm:ukk

29 http://www.alfazentrum.at 21.02.2013
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Padagogische
Hochschule:
Daf/Daz Lehrgang

KPH: (Strebersdorf) **°

Lehrgang fir AHS-Lehrerinnen und -
lehrer, da das Feld methodisch-
didaktisch speziell fiir diese Schulart
und Altersgruppe aufbereitet wird.
Befahigung fiir den DaZ-Unterricht an
Wiener AHS

22ECTS = 3 Semester
berufsbegleitend

Voraussetzung:
Abgeschlossenes Lehramt fiir die Sekundarstufe; aktiv im
Schuldienst tatig

PH-Wien: (Ettenreichgasse)

261

Lehrgang Deutsch als
Zweitsprache/Deutsch als
Fremdsprache

Der Lehrgang befahigt zu einem

16 ECTS = 2 Semester
berufsbegleitend

(je 96 Einheiten) zu je 3
Lehrveranstaltungen

Fir: Lehrerlnnen mit abgeschlossenem Lehramt fur
Sonderschule, Hauptschule, Volksschule
Abgeschlossene Ausbildung zur Kindergéartnerin/zum
Kindergartner

Nahestehende padagogische Berufe — abgeschlossene

spezifischen Einsatz in der SS,VS,HS Ausbildung
SAPA -VOV** e Erstellen eines Portfolios e 14,5 ECTS vom WBA Far: €1.300,~/
e Internes Assessment jedes Moduls akkreditiert (19.2.2013aus | Sprachkursleiter/innen, die neu zu unterrichten Fir VHS-

und abschlielendes Assessment
Abschluss mit Zertifikat
(Vom OIF anerkannte Ausbildung)

personlicher Mail)

8 Module (jeweils ca. 17
Unterrichtseinheiten)

beginnen bzw. solche, die ihr Unterrichtsrepertoire
ausbauen wollen

Kursleiter/innen
€ 650,—

Ideum?®®

Abschluss ist ein Zertifikat, in dem
die Inhalte des Lehrganges
aufgelistet sind und der genaue Titel

der Projektarbeit angegeben ist
(aus persdnlicher Mail vom
11.2.2013)

7,5 ECTS. Vom WBA
(aus personlicher Mail vom
11.2.2013)

100 Prasenzeinheiten
20 Praxiseinheiten
6Wochenmodulen

Fur:

e Padagoglinnen

e Mitarbeiterlnnen von Bildungsinstitutionen
e Sozialarbeiterinnen

€948, - (inkl.
20% MwSt)

260

261 http://www.phwien.ac.at/index.php?id=1901(20.2.2013)

262 http://files.adulteducation.at/uploads/brigitte_e/Zertifikatslehrgang_Sprachen_2013.pdf 10.2.2013)

263 http://www.ideum.at/pdf/ideum_lehrgang-didaktik.pdf 10.02.2013
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http://www.kphvie.ac.at/fort-weiterbildung/zentrum-fuer-weiterbildung/weitere-lehrgaenge/deutsch-als-zweitsprache.html
http://www.phwien.ac.at/index.php?id=1901
http://files.adulteducation.at/uploads/brigitte_e/Zertifikatslehrgang_Sprachen_2013.pdf
http://www.ideum.at/pdf/ideum_lehrgang-didaktik.pdf

Deutschinstitution | Internet Drittstaat- AMS - Asylwerber/ EU- Studierende Jugendliche | Firmen | Frauen
264 angehorige Kundinnen Subsidiar angehorige / - kurse
Schutzberechtigte Kinder kurse
die Berater °
Abc-Zentrum ° °
Actilingua http://www.actilingua.com/de ° ° °
/sprachschule-deutsch-
wien.php?gclid=CODxudHtpLY
CFURf3god9BsAdg
Aktives lernen http://www.aktiveslernen.at/ °
Alpha http://www.aIpha.at/deutsch—. ° ° °
lernen/kurse/deutschkurse_wi
en.html
Berlitz http://www.berlitz.at/de/sprac ° ° °
he_lernen/einzelunterricht/ind
ex.html
BFI http://www.bfi-
wien.at/kursangebote/sprachk
urse/deutsch-lernen-als-
fremdsprache/deutschkurse/
BEST http://www.best.at/ °
Bilcom htltp://www.bilcom.at/home.ht ° °
m
Bildungszentrum fiir
Chinesische Sprache
BIT http://www.bit.at/ ° °
Caritas http://www.caritas-wien.at/ ° °
CEF http://www.cef.at/v1l/ ° °
Club fur http://www.cib.or.at/ ° PY ° °
interkulturelle
Begegnungen

264

http://sprachportal.integrationsfonds.at/kurs-besuchen/oesterreichische-
kursinstitute?tx_sprachportal_pil[action]=list&tx_sprachportal_pil[controller]=Institute&tx_sprachportal_pil[region]=0001
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Deutschinstitution | Internet Drittstaat- AMS - Asylwerber/ EU- Studierende Jugendliche | Firmen | Frauen
265 angehorige Kundinnen Subsidiar angehorige / - kurse
Schutzberechtigte Kinder kurse
Chinazentrum http://www.chinazentrum.at/t ° °
eam
Cultura Wien http://www.culturawien.at/ ° °
Sprachenstudio http://www.sprachen- , ° °
studio.at/sprachkurse/integrati
on/integrationskurs-
deutsch.php
Deutschinstitut http://www.deutschinstitut.at/ ° ° °
Deutschzentrum http://www.deutsch- ° ° °
. K zentrum.at/home.html
fir Chinesen
Deutschakademie http:///www.deutschakademie. ° ° ° ° °
com
Diakonie http://fluechtlingsdienst.diako °
nie.at/goto/de/was/Beratung/
beratungsstelle-
wien/besondere-aktivit__ten
Dialogica Europa- http://diangica.frebort.at/inde.' ° °
Akad ie Wi x.php?option=com_content&vi
ademie wien ew=category&layout=blog&id=
27&Itemid=37
Die Berater http://www.dieberater.com/
Engelhart http://WWW.deUtSCh-
kurse.com/
Eton http://www.eton.at/de/ ° ° °
Eurasya http://www.eurasya.at/de/list. ° ° ° ° °
asp?index1_nr=3
Evagelische http://www.evang- ° ° °
. akademie.at/deutschkurse.asp
Akademie
EWI http://www.institut- °

ewi.at/index.php?cat=15_KURS
E&page=15_Basiskurs-
nbsp~Deutsch

265

http://sprachportal.integrationsfonds.at/kurs-besuchen/oesterreichische-
kursinstitute?tx_sprachportal_pil[action]=list&tx_sprachportal_pil[controller]=Institute&tx_sprachportal_pil[region]=0001
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Deutschinstitution | Internet Drittstaat- AMS - Asylwerber/ EU- Studierende Jugendliche | Firmen | Frauen
266 angehorige Kundinnen Subsidiar angehorige / - kurse
Schutzberechtigte Kinder kurse
Germanica http://www.germanica.at/ ° °
Ibis acam http://www.ibisacam.at/ibis- ° °
acam/was-wir-wollen/unsere-
mission/
1K http://www.ikivienna.at/de/ °
inIingua http://www.inlingua.at/ ° °
Innes http://www.innesvienna.net/d °
. eutschkurse.html
(-> Akademiker)
Integrationshaus http://W\.Nw.intggratior?shaus.a ° ° °
. t/de/projekte/bildung/index.sh
+Deutsch in tml?42
Justizanstalt
Interface http://www.interface-wien.at/ ° PY PY
Jubiz (VHS) http://www.vhs.at/jubiz °
Judischen Beruflichen http://www.jbbz.at/ ° °
Bildungszentrums
Lacoan http://www.lacoan.com/wp/ ° ° °
Lateinamerika http://www.lai.at/ ° ° °
Institut
LEFO http://www.lefoe.at/ ° °
Lernexpress http://www.lernexpress.at/ °
Meridian http://www.meridian.co.at/ ° ° °
Mytraining http://www.mytraining.at/ ° PY
Ossiris http://www.lernakademie.at/d °

Lernakademie

eutsch/lehrgaenge.html

266

http://sprachportal.integrationsfonds.at/kurs-besuchen/oesterreichische-
kursinstitute?tx_sprachportal_pil[action]=list&tx_sprachportal_pil[controller]=Institute&tx_sprachportal_pil[region]=0001
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Deutschinstitution | Internet Drittstaat- AMS - Asylwerber/ EU- Studierende Jugendliche | Firmen | Frauen
267 angehorige Kundinnen Subsidiar angehorige / - kurse
Schutzberechtigte Kinder kurse
C')”: h:;p://www.integrationsfonds. ° °
a
Osterreichische http://www.orient- ° . .
. gesellschaft.at/aktuelle-
Orientgesellschaft | peutschkurse
Peregrina http://peregrina.at/de/project ° Y
s/projekt-deutsch-zum-
mitnehmen/
Porcart http://www.institut-porcart.at/ °
Sprach kult http://www.sprach-kult.at/ ° ° ° ° °
Station Wien http://www.stationwien.org/m °
ama.htm
TUES http://www.tues.co.at/ °
TU-Wien http://www.tuwien.ac.at/de/a °
ktuelles/news_detail/article/71
50/
UKI http://www.uki.or.at/ PY
Universitit Wien http://deutschkurse.univie.ac.a °
t/dk
Update training http://www.updatetraining.at/ °
Vorstudienlehrgan http://www.oead.at/willkomm °
. i en_in_oesterreich/vorstudienl
g Wiener Unis ehrgaenge/wien_vwu/
VOV http://www.vhs.or.at/ ° PY ° PY
Verein tiirkischer http://www.vteo.eu/de/ ° °
Eltern-Wien
WU-Deutschkurse http://www.wu.ac.at/io/incom °

ing/courses/businessgerman

ZIB

http://www.zib-
training.at/deutsch.shtml

267

http://sprachportal.integrationsfonds.at/kurs-besuchen/oesterreichische-
kursinstitute?tx_sprachportal_pil[action]=list&tx_sprachportal_pil[controller]=Institute&tx_sprachportal_pil[region]=0001
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Tabellarischer Uberblick der Interviews

Institution Rekrutieru | Woraufwirdbei | Welche Arbeitsverhalt- Qualitatssicherung? Welche Gedanken zum Masterstudium? Fortbildung

Wer? ngs- G::s;:::', Bow Voraussetzungen | nis/Entlohnung | Feedback? Ausbildungswege

Was? maBnahm i,er erscheintals | brauchen der werden gekannt?

en geeignet Bewerberlnnen? Trainerlnnen?

OIF Ausschreibun | Soft skills, Abgeschlossenes Angestellt nach externe Hospitation Universitat Gut dass es dieses jetzt gibt-tragt zur 2x im Jahr

Asylberechtigte gen ob er/sie ins Team | Studium und DaF/zZ eigenem Feedbackbogen TN (unbestimmt)/ VHS Professionalisierung bei. ,verpflichtend”.

Kooperation mit passt oder LA-Studium od Gehaltsschema. Trainer kdnnen

AMS VHS Keine automatische Eine hohere Ausbildung sollte sich auch in sich auch selbst

+Unterrichtserfahrung Gehaltserhéhungen der Bezahlung wiederspiegeln externe F

aussuchen

UKI Ausschreibun | Wo vorher Erfahrung im DaF/Z Babe- Supervision VHS/ Uni(unbestimmt) Wo ist der Unterschied zum Niemand muss,

Migrantinnen
mit
Arbeitsbewilligu
ng

Kooperation mit
AMS

gen

unterrichtet
wurde; Einstellung
zur Zielgruppe

Im Endeffekt ist es
subjektiv wer
eingestellt wird.

unterrichten

Studium ist keine
Voraussetzung

Gender&Diversity ist
notwendig, weil
Fordergelder vom Staat

Kollektivvertrag

Studienschwerpunkt?

4Jahreinkl. BA sind schon lange ,,nur” fiirs
unterrichten; aber nattrlich gut, dass es
ein Studium gibt, in dem die Leute aufs
Unterrichten vorbereitet werden.

wird aber gerne
gesehen

Station Wien | Blindbewerbu | Neben Vorgabe VHS-Ottakring Levell Freie Dienstnehmer Hospitation der Leitung Diverse Uni- Schade, dass es kein BA-Studium gibt. Interne F 3-4 mal
Frauenkurse ngen und von oder Alphaausbildung Schwerpunkte Grundfrage: WOHIN mit MA Studium? pro Jahr
Empfehlunge Bund/MA17?Einst | Oder Gehalt bleibt/ist bei Wenn Trainerinnen MA Wien Wenn man unterrichten will, braucht man
n ellung u Germanistikstudium allen gleich egal wie mochten-kann Supervision VHS Ottakring kein MA, eher fiir sprachenpolit.
Erwartungen der bzw. anderes Studium viele Qualis angeboten werden Fernstudien Wissenschaftl. Arbeiten
Bewerber sehr aber dann mit DaF/Z Goethe/Kassel Markt ist an DAF/Z Trainern Ubersattigt.
wichtig Schwerpunkt und Warum wird Alpha-Bereich negiert?
Basisbildungsqualis Der Markt an DaF/Z Trainern ist doch
eigentlich schon gesattigt
Lefo Blindbewerbu | Mitarbeiter akamdem. angestellt Supervision Universitat — Eine akadem. Ausbildung sollte man OsD-
Frauenkurse ng missen sich auch | Grundausbildung Teamsitzungen Schwerpunkt; VHS immer schétzen. Priferinnenlizenz
Die IV haben wir an anderen bevorzugt:(germ./Ethn Mit der Basisausbildung ist man aber en
verweigert Sachen als nuram | olo.) Zweiseitiger einfach handlungsfahiger, auch didaktisch Basisausbildung

Unterrichten
beteiligen
(wollen)
+feministisches
Selbstverstandnis
ist wichtig; im
Team arbeiten
wollen

Wertlegung auf VHS-
Ausbildung; alle
Mitarbeiter haben
Levell bzw.
Alphaausbildung der
VHS

Feedbackbogen, der aber
nicht so effizient ist

Moderne Feedbackabfrage
direkt im Unterricht, die
nach Ubungen eingesetzt
werden

KRITIK an Uni: Wenn sich die Universitat
nicht mit Basisbilung auseinandersetzt und
auch nicht in die Richtung forscht, wird sie
weltfremd; Wer wenn nicht UNIVERSITAT
sollte sich dem Bereich widmen

usw.

H
I
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Institution Rekrutieru | Woraufwirdbei | Welche Arbeitsverhdltni | Qualitatssicherung? Welche Gedanken zum Masterstudium? Fortbildung
Wer? ngs- G::s;:::', Bow Voraussetzungen | s/Entlohnung Feedback? Ausbildungswege
Was? maBnahm ier erscheintals | brauchen der werden gekannt?
en geeignet Bewerberlnnen? Trainerlnnen?
5. Deutsch Ausschreibun | Personlichkeit; Muttersprache Deutsch | Freie Dienstnehmer Feedbackbdgen
institut gen Unterrichtserfahr Abggschlossenes
Selbstzahler+ une it'\l;g“:(m .
Kooperation mit Kriterien
AMS
6. IKI Mundpropag Auf Personlichkeit | Moglichst Mindestlohnschema Personliche Gesprache Universitat /VHS Sicher hebt es das Prestige, weil man in Wenn Schulungen
Selbstzahler anda und Ausstrahlung; | abgeschlossene DaF/Z und steigt werden angestrebt, falls es der Erwachsenenbildung wie ein gemacht werden
Die Arbeit soll Ausbildung; Aber am dementsprechend zu Problemen kommen Putzfetzen behandelt wird. wollen,
Blindbewerbu | ernst genommen wichtigsten ist die sollte; tibernimmt das
ngen werden Personlichkeit des Fixanstellung + freie Es ware schon auch wichtig, wenn es an Institut die Kosten
(Vorbereitung Lehrers Dienstnehmer Enges Vertrauensverhaltnis der Universitat eine Ausbildung zur 2Schulungen pro
wird angestrebt Alphabetisierung gibt, derzeit passt die Jahr werden
Ausbildung an der Universitat nur auf angeboten
bestimmte Arten von Deutschinstituten.
7. Cultura Mundpropag Bewerber miissen | Passenden Lebenslauf Freie Dienstnehmer Feedbackbdgen VHS Uni Es gibt nicht so viele Arbeitsplatze wie Buchpréasentation
Selbstzahler anda/7-8 wissen, wie Muttersprache Dt. ist Leute, die in dem Bereich arbeiten wollen. | en der neuen
Blindbewerbu | Sprachunterricht Voraussetzung Lehrwerke
ngen pro funktioniert.
Woche
8. Sprachen Empfehlunge Sympathie Unterrichtserfahrung Freier DN Mitarbeitergesprache VHS/Uni Wien intern
studio n/Blindbewer ) Feedbackbogen Meine Assistentin ist aus der Ukraine und
selbstzahler + bungen OIF-Kriterien studiert DaF/DaZ im letzten Abschnitt, und
Kooperation mit Oder AMS-Kriterien die fragt sich auch dauernd wozu sie das
AMS braucht, da sie ja bei mir schon laufend
unterrichtet.
9. Ibis acam Ausschreibun | Ausstrahlung AMS-Kriterien BABE KV Feedbacksystem am intern
AMS-Kurse gen Computer
10. Sprachkult Empfehlunge Ausstrahlung u DaF/Z Ausbildung, oder | Freier DV Supervision, Uni Wien u VHS Positive Einstellung dazu, Keine
n Personlichkeit didaktische Ausbildung Feedbackfragebogen, immer wieder Studentinnen die | verpflichtend

u Unterrichtserfahrung

14tagige Teamsitzungen

ihr Praktikum dort absolvieren,
wirken sehr kompetent und
sind didaktisch sehr vielseitig
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Institution Rekrutieru | Woraufwirdbei | Welche Arbeitsverhdltni | Qualitatssicherung? Welche Gedanken zum Masterstudium? Fortbildung
Wer? ngs- :::s;:::', Bow Voraussetzungen | s/Entlohnung Feedback? Ausbildungswege
Was? maRnahm | | orscheintals | Prauchen der werden gekannt?
en geeignet Bewerberlnnen? Trainerlnnen?
11. Deutschzentr | Ausschreibun Fur gute Leistung
um fiir gen wird mehr bezahlt
Chinesen
Selbstzahler
12. Orientgesells Ausschreibun Akademischen Freier DV UNI/VHS Wichtig, dass es das gibt Intern und extern
chaft gen/Mundpro Abschluss
paganda
Sebstzahler/Stud
ierende
13. Berlitz Ausstrahlung, Einschlagige Babe KV/freie DV I1SO-zertifiziert Uni/VHS Ich denke mir aber, dass das Interne
Selbstzahler Ausschreibun | sofskills Berufserfahrung in der Masterstudium, die absolut richtige Schulungen

gen

Privatwirtschaft

Richtung geht, weil das Unterrichten von
Deutsch als Fremdsprache ganz eigene
Strukturen folgen sollte, da der
Deutschstudent ganz eigene Bediirfnisse
hat, die ich nicht einfach so aus dem Armel
schitteln kann, nur weil ich jetzt Deutsch
als Muttersprache habe oder Deutsch auf
muttersprachlichen Niveau sprechen kann
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Emailkorrespondenz

IDEUM 11.02.2013 10:48

Sehr geehrte Frau Polak,

vielen Dank fiir Thr Interesse an unserem Lehrgang "Didakitk der deutschen
Sprache™.

Der Lehrgang kostet € 948,- inkl. 20% MwSt. Abschluss ist ein Zertifikat,
in dem die Inhalte des Lehrganges aufgelistet sind und der genaue Titel der
Projektarbeit angegeben ist. Zu den lehrgangsbegleitenden Aufgaben zadhlen
diverse Hauslibungen (z.B. ein Skriptum zur Vorbereitung), und das Verfassen
einer Projektarbeit. Weiters milssen 20 Praxiseinheiten abgehalten werden
(wenn Sie mochten auch bei uns im ideum) .

Die WBA zertifiziert den Lehrgang aktuell mit 7,5 ECTS.

Flir alle weiteren Fragen stehen wir selbstverstandlich auch gerne am
Telefon zur Verfigung.

Mit herzlichen GriiBen aus Judenburg

Dr. Margit Ergert

ideum GmbH

Kaserngasse 23a

8750 Judenburg

T: +43 (0)3572 44008

F: +43 (0)3572 44008-4

M: office@ideum.at

W: www.ideum.at

Adresse 1lt. Firmenbuch - Kaserngasse 23a, A-8750 Judenburg e+ Sitz -
Judenburg, Austria

Firmenbuchnummer - FN 269639d ¢ Firmenbuchgericht - Landesgericht Leoben -
UID Nummer - ATU 62292138

Von: Lisa Polak [polaklisa@gmail.com]
Gesendet: Sonntag, 10. Februar 2013 17:32
An: Office - ideum GmbH

Betreff: Didaktik der deutschen Sprache

Sehr geehrte Damen und Herren,

Ich habe mir Thren Folder zum Lehrgang "Didaktik der deutschen Sprache"
angeschaut.

Ich hatte nun folgende Fragen: Was kostet der Lehrgang? & Wie schaut der
Abschluss aus? (Gibt es ein Zertifikat, Anwesenheitsbestatigung usw.?
Was muss man fiir die Ausstellung eines Zertifikates machen? nur anwesend
sein oder auch eine schriftliche Arbeit verfassen?)

Weieters habe ich gelesen, dass der Lehrgang von der WBA akkrediert ist.
Wie viele ECTS umfasst dann dieser Lehrgang?

vielen Dank
Lisa Polak

Sehr geehrte Frau Pollak, 24.10.2013 18:19 PH-Wien
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fiir den Lehrgang "Deutsch als Zweitsprache - Unterrichtsarbeit in
mehrsprachige Klassen, Sek I, II" (22 ECTS) wird ein Reflexionsportfolio
erstellt, das bei Abschluss des Lehrgangs in einer "Defensio" verteidigt
wird. Parallel zum Lehrgang sind laufende Arbeiten zu erstellen.

Auszug aus der Prifungsordnung:

Folgende Beurteilungs- und Prifungsarten sind fiir den Lehrgang ,Deutsch als
Zweitsprache - Unterrichtsarbeit mit mehrsprachigen LernerInnengruppen (Sek
I, II)™ vorgesehen:

Erforderliche lehrgangsimmanente Leistungsnachweise durch:

e Mitarbeit bei praktischen Ubungen, Diskussionen und Reflexion,
Erfillung von Arbeitsauftrdgen (auf der Online-Plattform sowie
Dokumentation im ,Reflexionsportfolio“), dokumentierte Anwendung des
Gelernten in der Unterrichtsarbeit mit mehrsprachigen Kindern und
Jugendlichen sowie Kindern und Jugendlichen mit als Deutsch als
Zweitsprache.

e Zwischenabgabe (inkl. Feedbackschleife) von Teilleistungen am Ende
des 2. Semesters.

e Kollegiale Hospitation im dritten Semester als Bestandteil der
Teileinheit ,Methodik und Didaktik III“ (Modul 3)

e Projektarbeit (,Reflexionsportfolio™): Bearbeitung von sechs
Aufgabenstellungen zu einzelnen Lehrveranstaltungen oder alternativ
Bearbeitung eines umfangreicheren (Schulentwicklungs-)Projektes. Die
Projektarbeit soll die Verbindung von Theorie und Praxis fordern, der
individuellen Reflexion dienen und die gewonnen Erkenntnisse auch den
anderen LehrgangsteilnehmerInnen zugédnglich machen. Die
TeilnehmerInnen erhalten von einem/r ReferentIn des Lehrgangs
Feedback zu ihrem Reflexionsportfolio. Die Projektarbeit wird im
Rahmen der letzten Teilveranstaltung (,Defensio“: Prasentation des
Reflexionsportfolios) prasentiert und verteidigt.

Der Lehrgang qualifiziert zur Abhaltung von additivem und integrativem
Sprachunterricht fiir SchilerInnen mit Deutsch als Zweitsprache. Die
AbsolventInnen konnen auch als MultiplikatorInnen im Bereich der
Schulentwicklung in Hinblick auf sprachsensiblen Sachfachunterricht,
Sprachbildung und Mehrsprachigkeitsdidaktik (z.B. im Rahmen von SQA oder
QIBB) eingesetzt werden.

Ein Einstieg in den derzeit laufenden Lehrgang ist nicht modglich.
Ndchster Lehrgangsstart voraussichtlich WS 15/16

Mit freundlichen Grilen,

Martina Turecek
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Klagenfurt 25.10.2013 8:15
Sehr geehrte Frau Polak,

am Ende der Ausbildung fiir DaF/DaZ erhalten die Studierenden ein Zeugnis
iber die Zusatzqualifikation, das sie bei zahlreichen Institutionen, die
DaF/DaZ unterrichten (AMS, BFI, WIFI,...) vorlegen kdénnen. Die meisten
dieser Institutionen verlangen inzwischen so ein Zeugnis, zusammen mit
Unterrichtserfahrung.

Insgesamt gibt es fir den Lehrgang ca 50 ETCS Punkte.

Wenn Sie sich flir diese Ausbildung entscheiden, miissen Sie verschiedene
Kriterien erfiillen. Bitte schauen Sie auf unserer Homepage nach
(www.aau.at/daf) bzw. kommen Sie gerne persdnlich bei mir/uns vorbei.
Mit freundlichen GriBen

Helga Lorenz

Dr. Helga Lorenz-Andreasch
Wissenschaftliche Mitarbeiterin
Osterreichisches Sprachdiplom
Alpen-Adria-Universitat Klagenfurt
Universitédtsstrabe 65-67,

9020 Klagenfurt - A US TRTIA
(++43) 463-2700-2703

E-mail: helga.lorenz@uni-klu.ac.at

Salzburg 30.10.2013 22:11

Sehr geehrte Frau Polak,

die Voraussetzungen finden Sie auf unserer Homepage - dort auch die
Auflagen fiir Nicht-GermanistInnen bzw. Nicht-PhilologilInnen..
Immatrikuliert miissen Sie natlirlich an der Uni Sbg. sein.

Beste GruBe

Monika Dannerer

Von: LisaPolak [polaklisa@gmail.com]
Gesendet: Mittwoch, 30. Oktober 2013 17:37
An: Dannerer Monika

Betreff: DaF/Z-Modul

Sehr geehrte Frau Dannerer,

ich wollte mich erkundigen, ob es fiur das DaF/Z Modul bestimmte
Voraussetzungen gibt, die man erfiillen muss um das Modul DaF/Z machen zu
kénnen. (Deutschkenntnisse/niveau bzw. muss man an der Uni Salzburg dt.
phil. studieren?)

Vielen Dank

Lisa Polak
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Alfazentrum

27.2.2013 18:05

Feb.

Hrubesch Angelika lernraum.wien <Angelika.Hrubesch@vhs.at>

an mich

Liebe Frau Polak,

entschuldigen Sie meine spate Antwort.

Da wir keine universitdre Einrichtung
"workload" unserer Lehrgdnge nicht in
Arbeitsaufwand. Im Rahmen der wba ist
akkreditiert, die genaue Zuordnung zu
Seite der wba

sind, koénnen/dirfen wir den

etcs angeben, daher die 240 Stunden
der Lehrgang mit 11,5 ects

den Kompetenzbereichen konnen Sie der

entnehmen http://wba.or.at/anbieter/akkreditierte angebote.php?id=709.
Bei weiteren Fragen konnen Sie sich natiirlich gern an mich wenden.

Herzliche GriulRe
Angelika Hrubesch

Uni Graz

5.3.2013 7:37

Stock, Gerlinde (gerlinde.stock@uni-graz.at) <gerlinde.stock@uni- Sér

graz.at> )

an mich

Sehr geehrte Frau Polak,

auf der Homepage ist Modul A.5 bestehend aus der Masterarbeit (20 ECTS) und

der Defensio (2 ECTS) nicht aufgefihrt.

Mit herzlichen Griilen

Gerlinde Stock

vOv 19.2. 2013 13:37

Rita Landauer <rita.landauer@vhs.or.at> 19. Feb.

an mich

Sehr geehrte Frau Polak,

der Lehrgang wurde von der wba akkreditiert und mit 14,5 ECTS bewertet.

Details zum Lehrgang finden Sie unter dem Link "Details".
Zertifikatslehrgang fiir SprachkursleiterInnen in der

Erwachsenenbildung (292 UE inkl. Distanzlernphasen), Information: Frau

Mag.a Elisabeth Feigl-Bogenreiter, Tel.: 01/216 4226-17, E-Mail: e.feigl-

bogenreiter@vhs.or.at » Details

Mit freundlichen Grilen
Rita Landauer

146


http://wba.or.at/anbieter/akkreditierte_angebote.php?id=709
mailto:e.feigl-bogenreiter@vhs.or.at
mailto:e.feigl-bogenreiter@vhs.or.at
http://wba.or.at/anbieter/akkreditierte_angebote.php?id=197

VHS Ottakring LevelI+II+ Grundausbildung 11.2.2013 12:34
11. Feb.

Hotarek Elisabeth lernraum.wien <Elisabeth.Hotarek@vhs.at>

an mich

Sehr geehrte Frau Polak,

Fir die Grundausbildung alleine gibt es keine ECTS, sondern nur fir den
gesamte Ausbildung (Grundausbildung und Level 1) .Bei der Grundausbildung
ist keine Abschlussarbeit vorgesehen. Man erhdlt am Schluss nur eine
Teilnahmebestatigung. Es ist eine Anwesenheitspflicht von mind. 80 %
notwendig um eine Bestdtigung zu erhalten.Zum Level 2 kann ich TIhnen keine
Informationen Ubermitteln, da in nachster Zeit kein Kurs geplant ist und es
vor vier Jahren den letzten gab und wenn ein Neuer geplant wird, dieser

komplett neu geplant werden misste.mfg
Hotarek Elisabeth

Lernraum.wien

Innsbruck 11.12.2012 16:56

Wolfgang Hackl <wolfgang.f.hackl@uibk.ac.at>11'12'12

an mich; Weiterbildung

Sehr geehrte Frau Pollak,

Zu Ihrer Frage finden Sie auf unserer Homepage folgende Information:

"Als Abschlussarbeit ist von jedem/jeder Lehrgangsteilnehmer/in ein
Lehrgangsportfolio zu verfassen. Es ist lehrgangsbegleitend angelegt und
besteht aus zwei Teilen:

Kompetenzprofil: Alle Lehrgangsteilnehmer/innen erhalten zu Beginn des
Lehrgangs das Kompetenzprofil fur DaF/DaZ-Lehrende, erganzen ihre
bisherigen Erfahrungen und einschldgigen Qualifikationen und aktualisieren
ihr Kompetenzprofil wahrend des Lehrgangs. Flir die zweite Ausbildungshalfte
legen die Lehrgangsteilnehmer/innen ihre Schwerpunkte insbesondere in Bezug
auf Selbst- und Gruppenkompetenz fest und legen das Kompetenzprofil zu
Ausbildungsende im Rahmen einer Abschlussprasentation vor.

Dossier: Die Lehrgangsteilnehmer/innen wdhlen im Verlauf des Lehrgangs drei
Lernziele aus, die sie in diesem Lehrgang erreichen mdchten. Das Erreichen
von zwel dieser drei urspriinglich formulierten Lernzuiele wird in einem
Dossier am Ende des Lehrgangs in schriftlicher Form zur Beurteilung
vorgelegt."

D.h. die Arbeit am Portfolio besteht aus zwei Teilen, die in der
Abschlussprédsentation miteinander verschrankt werden. Diese Prasentation
wird nicht als Priifung gestaltet, sondern soll nur die Gelegenheit geben,
im Sinne einer ,Showcase-Pradsentation™ besonders gelungene Teile bzw.
wesentliche, im Rahmen des Lehrgangs erworbene Fahigkeiten und Kompetenzen
den Lehrenden und Studierenden darzustellen.

Uber die konkrete Anerkennung des Zertifikats kann ich keine definitive
Auskunft geben, weil diese von den Rahmenbedingungen der jeweiligen
Institution abhé&ngig ist. Hier empfiehlt es sich, diese Frage bei der
Einrichtung abzuklaren.

Mit freundlichen Grifen

wolfgang hackl
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