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1. Einleitung

Jeder Mensch hat gewisse Vorstellungen dartiber wie er oder sie wohnen mdchte
und wie der geeignete Wohnraum gestaltet sein soll, um sich sicher und wohl zu fih-
len. Die Freiheit dariber zu entscheiden, wo der Wohnraum angesiedelt sein soll, wie
er gestaltet wird, und mit wem dieser geteilt wird, bleibt Menschen mit einer intellek-
tuellen Beeintrachtigung meist verwehrt. Die WahIimdglichkeiten im Bereich Wohnen
sind fur die Betroffenen begrenzt. Die Chance auf einen integrativen Wohnplatz ist
gering und diese Wahlmdglichkeit ist von einem flachendeckenden Angebot weit ent-
fernt. Diese Wohnmaoglichkeit wirde fur beeintrachtigte Personen einen Fortschritt
darstellen, um die Perspektive auf ein Leben nach eigenen Vorstellungen verwirkli-
chen zu kénnen. Das Wohnraumangebot wirde aul3erdem um eine weitere Méglich-

keit bereichert werden.
Vor diesem Hintergrund lautet die Fragestellung der vorliegenden Arbeit:

Welche Rahmenbedingungen sind aus Sicht der Beteiligten notwendig, um in-
tegratives Wohnen fur Menschen mit und ohne intellektuelle Beeintrachtigung

zu ermoglichen?

Der in dieser Fragestellung verwendete Begriff ,Beteiligte” bezieht sich auf die Be-
wohner und Bewohnerinnen sowie die Leitung der im Rahmen dieser Diplomarbeit

befragten Personen.

In dieser Arbeit wird bewusst die Bezeichnung ,intellektuelle Beeintrachtigung“ ver-
wendet und auf den Begriff ,geistige Behinderung“ verzichtet. Behinderung stellt
nach Kobi, der grundsatzliche Kritik am Behindertenparadigma lbte, keinen péada-
gogischen Begriff dar (Kobi 1985, S. 121 zit. nach Speck 2001, S. 247).

Ausgehend von denen fir diese Arbeit relevanten Begriffsdefinitionen, wird im ersten
Teil der Diplomarbeit ein Uberblick tiber die Geschichte der Geistigbehindertenpa-
dagogik hinsichtlich eines sich wandelnden Menschenbildes geben. Dieses sich im
Laufe der Zeit verdnderte Menschenbild findet seinen Niederschlag in einem Umden-

ken beziglich bestehender Betreuungskonzepte.

Seite-1-von 172



Im anschlielenden Abschnitt werden relevante handlungsleitende Prinzipien erértert.
Diese bilden die Grundlage fiur die derzeit angebotenen Wohnformen. Darauf folgend
wird nicht nur auf die derzeitige Wohnsituation Betroffener in Bezug auf rechtlichen
und finanziellen Vorgaben eingegangen, sondern in diesem Zusammenhang auch

der Bedarf an neuen Wohnmoglichkeiten herausgearbeitet.

Vor diesem Hintergrund werden am Beispiel der integrativ gefihrten Wohnform der
Alpha Nova Graz BetriebsgesmbH im zweiten Teil der Diplomarbeit Aspekte des in-
tegrativen Wohnens im Rahmen einer Fallstudie aufgezeigt und analysiert.

Nach einer adaquaten Beschreibung der angewandten Methode, sowie der Darstel-
lung, der Durchfiihrung und Erhebung, werden die Ergebnisse anschlielend disku-
tiert. Im Sinne eines Ausblicks eines noch nicht abgeschlossenen und noch jungen
Prozesses des Umdenkens und der Abkehr von gangigen Betreuungsformen, wer-
den die Ergebnisse erortert. Die Formulierung der Fragestellung erlaubt &uf3ere or-
ganisatorische Faktoren, als auch strukturelle Gegebenheiten innerhalb der integrati-
ven Wohngemeinschaft in den Blick zu nehmen.

Die Diplomarbeit widmet sich in kritischer Herangehensweise in Theorie und Praxis
den vielschichtigen Aspekten und Hintergriinden des integrativen Wohnens fur Men-

schen mit einer intellektuellen Beeintrachtigung.
Trotz der vielversprechenden Entwicklung von mittlerweile 10 integrativen Wohnge-

meinschaften in Graz kdonnten diese in Zukunft Opfer der aktuellen Sparmal3nahmen

werden.
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2. Begriffsdefinitionen

Um die Fragestellung zu bearbeiten, ist es unabdingbar, alle relevanten Begriffe zu
erlautern bzw. verschiedenste Definitionsansatze vorzustellen.

Neben den Begriffen ,Wohnen“ und ,integratives Wohnen®, werden auch die Begriffe
.Beeintrachtigung” sowie ,Intellektuelle Beeintrachtigung” ausgewiesen. Gerade letz-
tere sind komplexe Phanomene, die auch in der Literatur nicht eindeutig ausgewie-

sen sind.

2.1. Definition von Wohnen

,Wohnen bedeutet nicht nur Versorgung, Unterkunft und Verpfle-
gung, sondern Geborgenheit und Eigenstandigkeit, Privatheit und
Gemeinschaft, die Mdglichkeit des Riickzugs und Offenheit nach au-
RBen.” (Kréling 1995, S. 21)

Diese Definition von der Bedeutung des Wohnens nach Kraling impliziert ein Leben
nach individuellen Mdéglichkeiten, Bedurfnissen aber auch Wiinschen und Vorstellun-

gen fur alle Menschen.
,Gut zu wohnen stellt einen Wert dar” (Tausch, Wagner 2007, S. 159).

Die Wohnsituation intellektuell beeintrachtigter Menschen erweist sich meist nicht als
gleichbedeutend mit den vorangegangenen Aspekten des Wohnens.

,Living“ im Englischen hat die Doppelbedeutung von Wohnen und Leben. Erst im kul-
turellen Kontext und in den Méglichkeiten der Gestaltung des Wohnraums erhalt das
Wohnen einen Sinn im Lebenswert (Speck 1991b, S. 12).

Wohnen vereint in seiner Bedeutung Aspekte der Bestandigkeit und des Wohlbefin-
dens. Als ,Prozess der Wesensaul3erung von Menschen® ergeben sich grundlegende
Bedlurfnisse, die mit Wohnen einhergehen. Mit Wohnen verbinden Menschen neben
Sicherheit, Schutz und Geborgenheit generell auch vertraute und dauerhafte Be-
standigkeit. Der Wohnraum ermdglicht auRerdem Selbstverwirklichung und Selbst-

darstellung, er ist also ein Bereich, den der Mensch nach eigenen Vorstellungen ge-
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stalten kann, um ihn personlich und individuell zu machen (Tausch, Wagner 2007, S.
159).

~Wohnen beschreibt ein zutiefst menschliches Handeln, ist ein Teil
der menschlichen Entwicklung und Existenz, durch deren Verwirkli-
chung wir Zufriedenheit erfahren. Auch beinhaltet wohnen die Ge-
staltung des Wohnraumes und die Verrichtung lebensnotwendiger
Tatigkeiten, an denen wir Gefallen finden oder an die wir uns gewoh-
nen.“ (Pichelhofer 2002, S. 9)

Speck weist ebenfalls darauf hin, dass der Lebensbereich Wohnen nicht ein Teil der
Lebensfuhrung, sondern ein ,Aspekt des Ganzen menschlicher Lebensbediirfnisse
und —bedingungen®darstellt (Speck 1982, S. 10).

Auch intellektuell beeintrachtigte Menschen haben den Wunsch nach einer ange-
messenen Wohnumgebung. In der Realitat ergeben sich durch die Abh&ngigkeit von
Hilfe und Unterstltzung erschwerte soziale Lebensbedingungen, die héufig zu Be-
nachteiligungen fuhren (Mihl 2000, S. 160).

2.2. Definition von integrativem Wohnen

Der Wunsch nach Selbstandigkeit im Erwachsenenalter geht zumeist einher mit dem
Wunsch vom Elternhaus auszuziehen. Integratives Wohnen bietet diese Mdglichkeit
auch Menschen mit Unterstitzungsbedarf, die in einer Wohngemeinschaft leben
maochten.

Die leitende Idee hinter integrativen Wohnformen stellt ein Zusammenleben von
Menschen mit und ohne Beeintrachtigung in einer Wohnung dar, die ihren Alltag ge-
meinsam gestalten. Die notwendigen professionellen Assistenzleistungen werden
flexibel und je nach Bedarf eingesetzt. Eine Abkehr von derzeit gangigen institutio-
nellen Einrichtungen hin zu Selbstbestimmung in Form von eigenstandiger und ei-
genverantwortlicher Lebensfiihrung bekommt dabei zentrale Bedeutung (vgl. Jerg
2001). Die ersten Wohngemeinschaften (WG), deren Bewohner und Bewohnerinnen
nicht aufgrund familiarer Verbindungen zusammenlebten, entstanden in den 60er
Jahren. Bis heute haben sich WGs als allgemein akzeptierte Wohnform unserer Ge-
sellschaft nicht nur unter Studenten und Studentinnen etabliert (Pichelhofer 2002, S.

9). Die gesellschaftliche Akzeptanz von Menschen mit Beeintrachtigung geht auch im
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Wohnbereich einher mit einem Prozess, der die Gesellschaft im Allgemeinen betrifft.
Dessen Erfolg basiert jedoch nicht auf einer ausschlief3lichen Anpassung einer Per-
son mit Unterstitzungsbedarf, sondern ist auf ein ,Mitwirken aller daran
ten“angewiesen (ebd., S. 3).

Die Forderung nach Integration versteht sich vor allem als das Bestreben nach der
Realisierung der Menschenrechte in Verbindung mit uneingeschrankter Teilhabe und
Gleichberechtigung, unabhéngig von einer gesellschaftlichen oder wissenschatftli-
chen Stigmatisierung von Beeintrachtigung (Feuser 2003, S. 5). Das folgende Kapitel

legt dar, was unter einer Beeintréachtigung zu verstehen ist.

2.3. Definition von Beeintrachtigung

Auf den Begriff ,Behinderung” wird in dieser Arbeit, wie schon einleitend erwahnt,
bewusst verzichtet. Es bleibt jedoch festzuhalten, dass ,in der Literatur (...) kein voll-
standiger Konsens Uber einen durchgangig anerkannten Begriff der
rung“ (Bleidick 1999, S. 15, zit. nach Fornefeld 2004, S. 46) zu finden ist.

Eine Beeintrachtigung ist angelehnt an den klassischen Krankheitsbegriff dann ge-
geben, wenn diese Folge eines Krankheitsprozesses, oder einer angeborenen Scha-
digung ist (Troster 1990, S. 20, zit. nach Mattner 2000, S. 9).

Aufbauend auf diese Definition liegt eine Beeintrachtigung vor,

Lwenn ein durch Erkrankung oder eine angeborene oder erworbene
Schadigung bedingter — voraussichtlich nicht nur kurzfristig oder vo-
ribergehender - Zustand der Beeintrachtigung der individuellen Leis-
tungsfahigkeit gegeben ist.” (Seifert 1977, S. 692)

Beeintrachtigung wird in sieben Gruppen unterteilt:
e Korperbeeintrachtigung
e Sinnesbeeintrachtigung
e Geistige Beeintrachtigung
e Sprachbeeintrachtigung
e Lernbeeintrachtigung
¢ Verhaltensbeeintrachtigung
e Schwerst(mehrfach)beeintrachtigung
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Zusatzlich werden innerhalb dieser laut Mattner (2000, S. 9) sieben Untergruppen

unterschieden:

e .Behinderungen® als Beeintrachtigung durch korperliche Schaden
e Stbrungen als Beeintrachtigung, die méglicherweise vortibergehend sind

e Gefahrdungen als entwicklungsbedrohende oder hemmende Variable

Haeberlin unterscheidet bereits zwei Bedeutungskomponenten:

,Behinderung als Beeintrdchtigung eines Individuums bei der Aus-
tbung von Tétigkeiten“ sowie ,,Behinderung als Beeintrachtigung der
Funktion gesellschaftlicher Einrichtungen durch stérende Individu-
en“ (Haeberlin 1978, S. 724, zit. nach Mattner 2000, S. 11)

Nach der Resolution der Vereinten Nationen (1975) gelten alle diejenigen Personen
als beeintrachtigt,

Ldie aufgrund einer angeborenen oder erworbenen Schadigung kor-
perlicher oder geistiger Art nicht in der Lage sind, sich voll oder teil-
weise aus eigener Kraft wie ein Nichtbehindeter die entsprechende

Stellung in Arbeit, Beruf und Gesellschaft zu sichern®. (Burli 1997, S.
64)

Die Definition der Weltgesundheitsorganisation WHO unterscheidet drei miteinander
in Verbindung stehende Bereiche von Beeintrachtigung auf der Grundlage des medi-
zinischen Konzeptes der ICD-Tabelle (International Classification of Deseases)

e Impairment (Schadigung) — Substanzverlust oder Veranderung psychischer,
physiologischer oder anatomischer Korperfunktionen oder Strukturen, d.h.
Schadigungen im organischen Bereich.

e Disability (Behinderung) - Partielle oder vollstandige Reduktion einer tblichen
Fahigkeit oder Fertigkeit, als Beeintrachtigungen aufgrund einer Schadigung,

die Alltagsaktivitaten einschréanken oder unmoglich machen.

Seite -6 -von 172



e Handicap (Benachteiligung) — Nachteile in Form sozialer Benachteiligung
aufgrund einer Schadigung oder Beeintrachtigung.
(Haas 1995, S. 124ff, WHO 1980, zit. nach Birli 1997, S. 65)

Diese Sichtweise und Kategorisierung von Beeintrachtigung wurde 1998 aufgrund ih-

rer Defizitorientiertheit wie folgt modifiziert.

e Impairment — Organische, geistige und psychische kérperliche Schadigung

e Activity — Einschrdnkungen der Aktivitat auf der personalen Ebene

e Participation — Einschrankungen auf sozialer Ebene und gesellschaftlicher
Teilhabe.

Zur genaueren Bestimmung wurde die ,International Classification of Impairments,
Disabilities and Handicaps“ (ICIDH) entwickelt. Nach einer Uberarbeitung im Jahr
1999, wurde 2001 die ICIDH-2 unter der Bezeichnung ICF ,International Classificati-
on of Functioning, Disability and Health von der Weltgesundheitsorganisation verab-
schiedet (Meyer 2003, S. 15f).

Praktische Erfahrungen zeigen, dass die Ubergange der verschiedenen Beeintrach-
tigungsformen flieRend sind und nicht eindeutig voneinander isoliert betrachtet wer-
den kénnen. Eine nur an aul3eren Defekten orientierte Definition und Unterteilung ist
dahingehend problematisch, da sie suggeriert, es gabe exakt voneinander abgrenz-

bare Beeintrachtigungsformen (Mattner 2000, S. 10).

,Wenn wir nicht mehr von Modellen, sondern von Sichtweisen und
Perspektiven auf Behinderung sprechen, gewinnt das Erkennen und
Bewusstmachen der jeweiligen Perspektive und die Frage ihres Nut-
zens fur bestimmte Frage- und Problemstellungen sowie die Wahr-
nehmung der Begrenztheit der jeweiligen Perspektive fur andere
Frage- und Problemstellungen an Bedeutung.” (Graumann, Griiber,
Nicklas-Faust, Schmidt, Wagner-Kern 2004, S. 26)

Dazu kommt die Bedeutung verschiedener Beeintrachtigungen in der jeweiligen Ge-
sellschaft. Wird beispielsweise eine Wachstumsschwache als Stérung in der Entwick-
lung negativ bewertet, wird sie in einer anderen Kultur als eine angenehme Verlange-

rung der Kindheitsphase gedeutet. Die Kategorisierung hangt stets mit den Wertvor-
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stellungen und Uberzeugungen der betreffenden Gesellschaft zusammen (Tromms-
dorff 1987, S. 29).

Nicht nur die Beschreibungen einer Beeintrachtigung sind von zahlreichen Faktoren
abhéangig. Die jeweiligen Rahmenbedingungen sind maf3geblich an den Definitionen
beteiligt, welche wiederum in Korrelation mit der jeweiligen Gesellschaft stehen. Be-
eintrachtigung ist mehr, als ein Defektmerkmal eines Menschen. Zwischen der ge-
sellschaftlich geforderten Normalitdt und dem Unvermogen behinderter Menschen,
diese Standards erfillen zu koénnen, herrscht ein Widerspruch. Die Leistungsgesell-
schaft tendiert zur sozialen Ausgrenzung, wenn eine beeintrachtigte Person dem
Nichtbehinderten vergleichsweise zur Last fallt (Jantzen 1973, S. 156; 1974, S. 27,
zit. nach Mattner 2000, S. 12).

Eine Beeintrachtigung wird zunehmend nicht als unveranderliche Tatsache gesehen,
sondern als Zustand, der durch Lern- und Spezialangebote, die den individuellen
Bedurfnissen am ehesten gerecht werden, verandert werden kann (Burli 1997, S.
53).

Die Funktionseinschréankungen oder —verluste einer Person, die durch eine Beein-
trachtigung gegeben sind, kénnen durch entsprechende MafRnahmen beeinflusst
werden. Die potentielle Storung fir die Person in ihrer Interaktion mit der Umwelt wird
dadurch reduziert oder verstarkt (Trommsdorff 1987, S. 26).

Diese beiden Annahmen von Burli (1997, S. 53) und Trommsdorff (1987, S. 26) auf
das Wohnen Ubertragen, unterstitzen die Annahme nach der Mdglichkeit der Reali-

sierung geeigneter Rahmenbedingungen, um integratives Wohnen zu ermdglichen.
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2.3.1. Der Unterschied zwischen intellektueller Beeintrachtigung und
psychischer Erkrankung

Im allgemeinen Sprachgebrauch werden nach wie vor ahnlich erscheinende Begriffe
wie ,geistige Behinderung“ oder ,Geisteskrankheit synonym verwendet, ohne sich
ihrer wahren Bedeutung bzw. ihrer Grenzen bewusst zu sein. Grundsatzlich ist zwi-
schen einer psychischen Erkrankung und einer intellektuellen Beeintrachtigung zu
unterscheiden. Deshalb ist die Abgrenzung der Begriffe von entscheidender Bedeu-
tung.

Im Gegensatz zu einer intellektuellen Beeintrachtigung werden unter der psychischen
Erkrankung verschiedene Stérungen im emotionalen, sozialen und kognitiven Be-
reich zusammengefasst, die das Verhalten beeinflussen kénnen. Unter dem Begriff
der psychischen Erkrankung subsumieren sich psychotische Zustande wie etwa
Schizophrenie oder manisch — depressive Krankheiten. Ebenso zéhlen organisch
verursachte Krankheiten, wie beispielsweise Demenzen oder degenerative Hirner-
krankungen, sowie psychoneurotische Erkrankungen zu denen unter anderem Pho-
bien und Verfolgungswahn gehéren, dazu. Psychotische Erkrankungen treten weit
haufiger in der Jugend und im Erwachsenenalter, weniger jedoch im Kindesalter
erstmals auf. Prinzipiell sind psychotische Erkrankungen durch Psychopharmaka und
Psychotherapie heilbar, weshalb eine deutliche Abgrenzung zu einer intellektuellen
Beeintrachtigung zu ziehen ist.

Menschen mit einer intellektuellen Beeintrachtigung neigen vermehrt, im Vergleich
zur restlichen Bevdlkerung, zu neurotischen und psychotischen Verhaltensauffallig-
keiten, weshalb zuséatzlich zu der Entwicklungsférderung haufig auch eine psychiatri-
sche Behandlung notwendig wird. Nicht jede auffallige Verhaltensweise fihrt
zwangslaufig zu einer zusatzlichen beginnenden psychotischen Erkrankung. Viel-
mehr kdnnen derartige Reaktionen eine Folge eines nicht forderlichen Umfeldes sein
und Ruhigstellung oder Einlieferung in die Psychiatrie nicht rechtfertigen (Schmidt
1993, S. 22f).

Intellektuelle Beeintrachtigung wird zwar haufig durch eine biologische Krankheit o-
der angeborene Schadigung verursacht, ist aber keine Krankheit und im Sinne dieser
auch nicht heilbar (Primig-Eisner 1997, S. 6).
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Nach der Klarung der Abgrenzung zu einer psychischen Erkrankung, wird im folgen-

den Abschnitt auf den Begriff der intellektuellen Beeintrachtigung Bezug genommen.

2.4. Definition von intellektueller Beeintrachtigung

Zwei von Grund auf verschiedene Definitionsansatze finden sich im defektorientierten
und dialogischen Ansatz zum Versuch der Erklarung von intellektueller Beeintrachti-
gung. Der grundlegende Unterschied dieser beiden Sichtweisen liegt in der Aus-
gangssituation. Wéahrend der defektorientierte Ansatz von intellektueller Beeintrachti-
gung vom bleibenden Zustand eines Objektes ausgeht, sieht der dialogische Ansatz
diese als Prozess eines Subjektes, der von inneren und auf3eren Bedingungen aus-
geht, die Einflussfaktoren darstellen. Der defektorientierte Ansatz konzentriert sich
auf die zu bekampfenden Defizite, der dialogische Ansatz auf Entwicklungsprozesse
hinsichtlich vorhandener Kompetenzen, die zu unterstitzen sind. Ein weiterer Unter-
schied, der vor allem auch vor dem Hintergrund der Wohnangebote fir intellektuell
beeintrachtigten Personen an Bedeutung gewinnt, ist der Umgang der dialogischen
Haltung mit Assistenzleistungen, da Autonomie und Abhangigkeit zugestanden wer-
den. Demgegenuber fordert die defektorientierte Haltung lebenslangen Schutz, der

folglich separate Systeme wie Institutionen erfordert (Hinz 1996, S. 144f).

Defektologisclie Haltung Dialegische Haltoung

= lmzhpe Belimderung' als Sastand = Geistige Behinderong' als Proced

= geiste belandert® sein (und bleiben) = L geisty behinden” werden (und sich so enmwickeln
- 'I'!i_r""ra'_-'u-|"|"‘:'-'|"'-"|':' Dbkt L, 100-) r"1:'-“'“;'-'|- Drefizile = aul sich w cehsel=atg becantlusseinden inneren und
in der Entwicklung dulleren Bedingungen basicrende Entwicklung
Ticks, Stereclypmien = sinmvolle, logische (ReiAkinon
Dreliziorieniicning., Adbaet an Problemen = Kompelenzorientierung, Dnlersidtsung  von Bl
wicklung
Fersom als Objeke, primir passiv | = Persum als aulonomes und abhangiges Subjuekt, pri-
mir akiav
* Wissen, was das Heste Fir che Person ist *  Beobachten, auf der Welle der Porson matgehen
piidagogische Agpressiviril |+ pEisdagogische Bepgleitung
= Lemen nur von Spezalistinnen *  Anrcgung derch das Umfeld
* didaknische  Reduserung, | Prinzip der kleinen = CMtenheit fr gesseinsame Siluaticenen und Erfah-
Schrite’ rumgen
Mallnahmen und Repelungen, durch Professionel ke « pdividuelle Mabstibe, individouelle Selriite
tfl.""h.._'.r.-"l
labuisierung des Themas Geistige Behinderung = FZeugenschall [Tr Bearbeitong des Themas Geistipe
B ||i|!||r'|,|.'|g -
Thewne der Andersartigkeit = Dhaleknk von Gleichhen wd Verscleedenhen
1

Abb.1: Polaritatenhaltung zur Kennzeichnung unterschiedlicher Haltungen zur geisti-
gen Behinderung in Anlehnung an Boban und Hinz 1993 (Hinz 1996, S. 145)

Seite - 10 - von 172



Die defektologische wie auch die dialogische Haltung beschreiben somit nicht nur die
intellektuelle Beeintrachtigung, sondern widmen sich weiterfihrend dem Umgang mit
diesem Personenkreis, wobei sich beide Haltungen sehr voneinander unterscheiden.
Die vormals an organischen Schadigungen orientierte Definition von intellektueller
Beeintrachtigung und die defektologische Haltung in Bezug auf intellektuelle Beein-

trachtigung gelten als Uberholt.

Schmidt (1993, S. 20f) summiert unter dem Begriff ,geistige Behinderung“ zwei As-
pekte. Einerseits die Komponente eines in frihen Lebensjahren aufgetretenen intel-
lektuellen Entwicklungsriickstandes, sowie die Komponente einer schwach ausgebil-
deten sozialen Anpassungsfahigkeit. Er rAumt gleichzeitig eine Korrelation zwischen
der Schwere der Beeintrachtigung und der Fahigkeit zur eigenstandigen sozialen In-
teraktion ein. Die Ursachen fir intellektuelle Beeintrachtigungen sind héaufig organi-
sche und biologische Schadigungen, wobei eine Abgrenzung zum traditionellen
Krankheitsbegriff zu betonen bleibt. Wenn von einer Krankheit im herkdbmmlichen
Sinn ausgegangen wird, folgt der logische Schluss einer anzustrebenden Heilung im
medizinischen Zusammenhang. Menschen mit intellektueller Beeintrachtigung sind
lern- und entwicklungsfahig, weshalb die Fachwelt sich verstarkt sozialen und sozial-
psychologischen Faktoren zuwendet. Ruckstdnde in jungen Lebensjahren, die die
Forderung der Entwicklung und Fertigkeiten betreffen, kbnnen zu einem spateren

Zeitpunkt nicht wieder aufgeholt werden.

Bei intellektueller Beeintrachtigung wird von einem allgemeinen Entwicklungsrick-
stand gesprochen. Um diesen messbar zu machen, werden umstrittene, jedoch an-
erkannte Intelligenztests angewandt. Eine aus den USA stammende Definition von
.,mental retardation” liefert die AAMD (American Association on mental Deficiency)
(Speck 1991, S. 206). Diese beschreibt eine

»Signifikant unterdurchschnittliche Allgemeinintelligenz, die mit Defi-
ziten im Anpassungsverhalten einhergeht und wahrend der Entwick-
lungsperiode manifestiert wird.“(Grossmann 1973, S. 5 zit. nach
ebd., S. 206)
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Von ,mental retardation“ wird ab bzw. unter einem Intelligenzquotienten (1Q) von 70
gesprochen. Die Einteilung des statistisch errechneten 1Qs anhand von Standardab-
weichungen des Mittelwerts ergibt 4 Klassifikationen. Der deutsche Bildungsrat
(1973) spricht von einer ,geistigen Behinderung“ ab drei Standardabweichungen un-

ter dem Mittelwert 37. Der Abbildung 2 und 3 veranschaulichen diese:

Stufeder  IQ Stanford-Binet IQ Wechsler Standard-
Retardierung ' S Abweichungen
mild 68-52 69-55 ~2 bis 3
moderate 51-36. 54-40 ~3bis 4
severe 3520 39-25 4 bis §
profound = 19> 24 > 5>

Abb.2: Einteilung von mental retardation nach AAMD (Speck 1991, S. 206)

.‘-MM—” N N

55 -4s 38 2 <ls 0 +ls 425 +3s  44s  +5s
! ) i i ) . . )

IO 25: 40 :55 :7{) 85 100 (15 130 145 160 175
o ! ) !

¥ i t f

1 ! [ [

I i 1 I

1Q1Y 35 | 68 nach Statord-Binet-1-Test

Abb.3: Standardabweichungen und Intelligenzquotienten nach AAMD (Speck 1991, S.
207)
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Quantitative Angaben liefern keine Aussagen Uber die Personlichkeit. 1Q-Tests ge-
ben lediglich eine Einschéatzung uUber die Tragweite der intellektuellen Beeintrachti-
gung. Zu betonen ist, dass der 1Q keine konstante Grol3e darstellt und sowohl positiv
als auch negativ verandert werden kann (ebd., S. 207).

Die internationale Klassifikation von intellektueller Beeintrachtigung der Weltgesund-
heitsorganisation (2001) trifft die Aussage einer Variante des Lebens, die einen be-
sonderen Unterstitzungsbedarf erfordert, um personliche Verwirklichung sowie ge-
sellschaftliche Teilhabe zu erméglichen (Sarimski 1990, S. 42).

Speck (1984, S. 31f, zit. nach Theunissen 1991, S. 11) verweist darauf, dass grund-
satzlich jede Aussage der Deskription einer intellektuell beeintrachtigten Person so
vorsichtig wie moglich zu treffen ist, da Begriffe der Klassifizierung im Prinzip nur ei-
ne Hilfestellung fur nicht beeintréachtigte Personen darstellen, um Missverstandnisse
zu vermeiden.

Speck (1999, S. 39) deutet auf das Zusammenwirken von drei Einflissen auf die De-
finition von intellektueller Beeintrachtigung hin

e eine organische Schadigung
e Individuelle Faktoren, die die Personlichkeit betreffen

e Soziale Einflusse und Bedingungen

Intellektuelle Beeintrachtigung beschreibt nicht einen starren Zustand, sondern ein
Phanomen, das begleitet durch stitzende Mallinahmen vom Zusammenleben und
von der Einflussnahme menschlichen Lebens an sich abhéngig ist (ebd., S. 39, S.
63).

,Demnach bezieht sich geistige Behinderung auf spezielle Erzie-
hungsbedirfnisse, die bestimmt werden durch eine derart beein-
trachtigte intellektuelle und gefahrdete soziale Entwicklung, dass le-
benslange padagogisch — soziale Hilfen zu einer humanen Lebens-
verwirklichung nétig werden.” (ebd., S. 63)

Speck beschreibt im nachstehenden Zitat Beeintrachtigung nicht nur als kom-
plexes Ph&nomen, welches von anderen Faktoren beeinflusst wird, sondern
verweist ebenfalls auf die Korrelation zur Gesellschaft, die eine Verantwortung
gegeniber all inrer Mitglieder tragt.
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»,50 Ssehr auch beim Reden vom ,behinderten’ Menschen dieser in
den Vordergrund der Reflexion tritt, so wird Behinderung nicht ein-
fach ,bei ihm’ vorgefunden. Die entsprechenden Bedingungsfelder
und sozialen Beziige sind nicht abtrennbar. (...) Behinderung ist
demnach nicht ausschlief3lich eine Angelegenheit behinderungsspe-
zifischer Spezialisten, sondern Teil der allgemeinen Probleme und
Aufgaben einer Gesellschaft bzw. jedes einzelnen seiner
der.” (Speck 1998, S. 325 zit. nach Fornefeld 2004, S. 157)

Speck bezieht sich in diesen Ausfuhrungen auf Bronfenbrenner (1981) und
dessen sozial6kologischen Systemansatz. Systemisches Denken begreift einen
Menschen in einem System. Dieser Ansatz nimmt Bezug auf komplexe Le-
benswirklichkeiten, Vielfaltigkeit und Wechselwirkungen (Speck 1998, S. 325,

zit. nach Fornefeld 2004, S. 156f).

Um Systeme in der Geistigbehindertenpadagogik aufzugreifen, wird an die er-
kenntnistheoretische Relevanz von Selbstorganisationstheorien angeschlossen.
Der Mensch mit Beeintrachtigung wird in seiner Ganzheitlichkeit gesehen. Wei-
terfihrend bedeutet dieser Gedankengang, dass Betroffene zu Experten und

Expertinnen in eigener Sache werden und sich selbst regulieren, was an Em-

powerment (siehe Kapitel 4.3.) anknipft (ebd., S. 157, S. 159).

,Systemisches Denken heildt, in der Begleitung eines behinderten
Menschen seine individuellen Bedurfnisse und Mdglichkeiten sowie
den Kontext seines konkreten Lebensumfeldes, seiner aktuellen Le-
benssituation zu berticksichtigen.”“ (Eckert 1998, S. 166f zit. nach
ebd., S. 157)

2.4.1. Definition von schwerer intellektueller Beeintrachtigung

Es existieren keine objektiven Kriterien, die eine Einteilung einer Beeintrachtigung
auf Grund ihrer Schwere zulassen, weshalb sich eine ,Schwerbehinderung® nicht
eindeutig definieren lasst. ,Behinderung®, ,Schwerbehinderung” und ,Schwerstbehin-
derung” sind Beschreibungen eines Menschen, der einen anderen Menschen subjek-
tiv beurteilt. Aufgrund dieser Problematik der Einteilung bezieht sich die Mehrheit der
Autoren auf deskriptive Merkmale mit qualitativer Aussage. Diese kdnnen Aussagen
Uber die Korperlichkeit, Beschreibungen von Verhaltensauffalligkeiten aber auch
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Aussagen Uber Hilfe- und Aufsichtsbedarf sein (Muhl 1978, S. 60, zit. nach Theunis-
sen 1991b, S. 9f).

Theunissen beschreibt finf Gruppen von Phanomenen, die er unter dem Begriff der

Jintellektuellen Schwerstbehinderung“ subsumiert:

1. Menschen, die Hospitalisierungssymptome zeigen, also Verhaltensauffallig-
keiten, welche aufgrund von Fruhstérungen in Folge der Sozialisation ent-
standen sind, oder aber ihren Ursprung in langjahriger Hospitalisierung und
Institutionalisierung haben. Auffalligkeiten in diesem Zusammenhang sind
Nahrungsverweigerung, Schlafstérungen, Apathie, Passivitat, Motoriksto-

rungen, Einnassen, Einkoten, Selbst- und Fremdaggression.

2. Als zweite Gruppe gelten Schwerstgeistigbeeintrachtigte im ,engeren Sinn®,
welche sich auf dem frihen Entwicklungsniveau der sensomotorischen Pha-
se befinden. Teilweise haben diese Personen Schwierigkeiten, selbst ele-

mentarste Funktionen zu erlernen.

3. Menschen, die korperlich stark eingeschrankt oder eine Sinnesbeeintrachti-
gung haben, d.h. mehrfach beeintrachtigte Personen, die zumeist bettlagerig
sind und ihre Hande selbst fur einfachste Bewegungen, wie das Greifen,

nicht benutzen kdnnen.

4. Die vierte Gruppe beschreibt der Autor als diejenigen Menschen, die ein au-
tistisches Erscheinungsbild aufweisen. Kennzeichnend zu nennen ware hier
die spezielle Symptomatik, die Stérungen der Aufnahme, Verarbeitung, Dif-
ferenzierung und Speicherung von Umweltreizen in einem oder in mehreren

Sinnesbereichen erkennen lassen.

5. Personen, bei denen die hochgradige Hospitalisierung aufgrund einer chro-
nischen Erkrankung, zum Beispiel Epilepsie oder Herzinsuffizienz, im Vor-
dergrund steht. Hierbei handelt es sich um mehrfach beeintrachtigte Perso-

nen im ,weiteren Sinn“.
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Oftmals kommt es zu Uberschneidungen in dieser Einteilung, die also nicht eindeutig
abgrenzbar ist. Ohne Analyse der Lebensgeschichte und aller individuellen Umstan-
de erweist sich eine Einschatzung sowie eine personenzentrierte Forderung als un-
maoglich (Theunissen 1991b, S. 11f).

Auch Speck pladiert fur die Bedeutung der Wechselwirkung zwischen den Lebens-
umstanden und der individuellen Entwicklung der Person und damit fir eine Be-
schreibung der Bedurfnisse anstelle starrer Definitionen der Betroffenen. Auch er be-
tont Hospitalisierungsschaden, welche aber unter anderem auch erst zur Entstehung
einer schweren Form von Beeintrachtigung fihren kénnen (vgl. Speck 1986). Grund-
satzlich wird unter Schwerstbehinderung immer auch eine intellektuelle Beeintrachti-
gung verstanden, dass heil3t das schwerste Beeintrachtigungen bei motorischen und
intellektuellen Fahigkeiten in Verbindung mit der Abhangigkeit von der Hilfe anderer
vorhanden sind (Fornefeld 2004, S. 70).

Nach dieser bundigen Auseinandersetzung mit den verschiedenen Definitionsansat-
zen und den damit einhergehenden Problematiken, werden nun in weiterer Folge die
Sichtweisen von intellektueller Beeintrachtigung in Form einer Ubersicht verschie-
denster Epochen dargelegt, um einen Uberblick tiber das Verstandnis von intellektu-
eller Beeintrachtigung im Wandel der Zeit zu geben.
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3. Intellektuelle Beeintrachtigung im Wandel der Zeit

Die Sichtweisen Uber das, was intellektuelle Beeintrachtigung in der jeweiligen Zeit
bedeutet, stehen in Relation mit der sozialen Akzeptanz und der Wohnsituation be-
troffener Menschen. Die vorangegangenen Ausfihrungen Uber die Bedeutung des
Wohnens stellen in der Realitat intellektuell beeintrachtigter Personen oftmals nicht
mehr als ein Wunschdenken dar. Um diese Situation nachvollziehen zu kénnen, wird
an dieser Stelle ein Blick in die Vergangenheit unternommen, um die Ursachen die-
ser Entwicklung aufzuzeigen.

Die Fruhgeschichte, die Uberzeugungen im Mittelalter bis hin zu den Entwicklungen
der Aufklarung sollen an dieser Stelle kurz Erwahnung finden.

Trotz weniger Belege gibt es beispielsweise den Ausgrabungsfund eines Neander-
talerkindes mit Hydrocephalie (,Wasserkopf‘), welcher belegt, dass Menschen mit
Beeintrachtigungen durchaus in die Gesellschaft der Friilhgeschichte eingegliedert
wurden (Mattner 2000, S. 16). Die Germanen wiederum setzten missgebildete Kinder
aus oder ertrankten sie, was im Nationalsozialismus als Argument der Rechtfertigung
ihrer Selektion durch die Rassenhygiene und Eugenik diente (Ginther 1935, S.
145ff, zit. nach Mattner 2000, S. 21).

Im Mittelalter setzte sich die Vorstellung durch, dass Krankheit oder auch Beeintrach-
tigung eine Strafe Gottes darstellt. Das vom Aberglauben bestimmte Zeitalter hatte
seine eigenen Erklarungen flr geistig oder korperlich nicht der Norm entsprechende
Kinder. Der Wechselbalg - ,falsches Kind“ - war nach heidnischer Vorstellung ein
missgestaltetes nichtmenschliches Wesen, welches von Wesen der Unterwelt gegen
ein gesundes Kind ausgetauscht wurde. Schutz vor dem Austausch des gesunden
Kindes gegen ein satanisches Wesen konnte nur die Taufe geben.

Auch Luther gab den Rat, die Wechselbalge zu ersaufen. Um den Tausch dennoch
rickgangig zu machen wurden Misshandlungen wie Nahrungsentzug, Blutigschla-
gen, Aussetzen oder Toten empfohlen (Mattner 2000, S. 22).

Zu Beginn der Aufklarung etablierte sich ein Normalitatsbegriff, der zur Folge hatte,
dass so genannte Verwahrloste, Missgebildete, Arme, schwer Erziehbare und Irre
durch Zwangseinweisungen erzogen wurden. Mit der Auflésung der Standegesell-
schaft aufgrund des Bevdlkerungszuwachses dieser Zeit, kam es in vielen Familien
zu einer Arbeitstiberlastung. Dieser Umstand bedingte die Unterbringung von intel-

lektuell beeintrachtigten Personen, die zuvor von der Familie versorgt wurden, in den
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verschiedensten Einrichtungen. Wahrend ,leicht Schwachsinnige“ durch Zwangsar-
beit der Gesellschaft nicht mehr zur Last fallen sollten, wurden schwer beeintrachtig-
te Menschen in Zucht- Korrektions- oder Arbeitshdusern durch verschiedenste men-
schenunwirdige Techniken vom ,Bosen® befreit. Kirchliche Einrichtungen, wie Ar-
men- und Rettungshauser, praktizierten dieselben ZwangsmafRnahmen, die bis zum
19. Jahrhundert in den meisten offentlichen und kirchlichen Anstalten angewandt
wurden (Theunissen 1991b, S. 13 — 16).

Erst mit dem Gedanken der Beeinflussbarkeit des Menschen durch padagogische
MaRnahmen, kam es zu den ersten heilpadagogischen Uberlegungen. Man ging da-
von aus, dass jeder Mensch mit dem gleichen Potential an Vernunft ausgestattet wa-
re und dieses mit den geeigneten padagogischen Mitteln zu erwecken ware.
Guggenbihl bemihte sich laut Mattner (2000, S. 32 — 34) bei der Beschulung von
Kindern mit Kretinismus durch péadagogische Forderung um Reproduktionsfahigkeit.
Auch Pestalozzi waren die sozial Schwacheren ein Anliegen, um ihnen zu einem
besseren Leben zu verhelfen. Im deutschsprachigen Raum errichteten Georgens
und Deinhardt ein Heim, welches Uber die bloRe Fursorge hinaus, den aufkommen-

den heilpadagogischen Gedanken verfolgte (ebd.)

3.1. Entwicklungen im 19. Jahrhundert

Mit der Industrialisierung, kam der Aspekt der burgerlichen Brauchbarkeit. Der Be-
ginn von maschineller Produktion verénderte auch die gesellschaftlichen Strukturen
der Zeit, da eine hohere Qualifikation der Arbeitskrafte nétig wurde.

Anstelle der Toll- und Zuchthauser vergangener Tage kam es zur Errichtung von
Taubstummen- Blinden und ,Schwachsinnigenanstalten® mit Unterrichts- und Ar-
beitsangeboten (Theunissen 1991b, S. 16).

Es entstanden die ersten Einrichtungen zur Beschulung von ,Schwachsinnigen“ und
,Halbidioten“ in Form von Hilfsschulen (Mattner 2000, S. 27-32).

Ab Mitte des 19. Jahrhunderts wurden erste Heil- und Pflegeanstalten fur intellektuell
beeintrachtigte Menschen geschaffen. In den ersten Jahrzehnten wurde eine Tren-
nung in ,heilbar® und ,unheilbar® Kranke vorgenommen. Das Ziel dieser Trennung
war, ,heilbar” Kranke so schnell wie moglich in die Gesellschaft einzugliedern. Es

kam dadurch bedingt zu einer verstarkten Ausgrenzung derer, die als ,unheil-
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bar“ galten. Der Ursprung der Anstalten liegt in christichen Wertvorstellungen der
Fursorge. Die Beweggrunde daftr, intellektuell beeintrachtigte aus ihrem gewohnten
Leben in Anstalten zu bringen, hatte unterschiedliche Grinde. Neben der magisch -
religiosen Vorstellung, die Bevolkerung musste von vor denen vom Teufel besesse-
nen beschitzt werden, war die medizinische Rechtfertigung die des Forschungs-
dranges. Die padagogische Forderung stellte die Uberzeugung dar, dass spezielle
Einrichtungen am ehesten speziellen Menschen zugutekamen (Seifert 1997, S. 22f).
In der zweiten Halfte des 19. Jahrhunderts zogen sich die Mediziner aus den Anstal-
ten zuriick und padagogische theologische Fachkrafte tbernahmen die Leitung der
Anstalten.

Zu Beginn des 20. Jahrhunderts kehrten die Mediziner an deren Spitze zurtick und
die heilpadagogisch geleiteten ldiotenanstalten kamen unter psychiatrische Aufsicht
(Theunissen 1991b, S. 21 — 23).

Anfang des 20. Jahrhunderts dominierte die Ausgrenzung intellektuell beeintrachtig-
ter Menschen zum vermeintlichen Schutz der Gesellschaft auch weiterhin. Mitleid
und Firsorge als bestimmende Momente liel3en birgerlichen Rechten auch zukunftig
keinen Platz (Badelt 2003, S. 268).

3.2. Der Nationalsozialismus und seine Folgen

Mit den sozialdarwinistischen Uberlegungen war die Schuld an der ,Unbrauchbar-
keit® von Personen bei den Betroffenen selbst zu suchen. Die Ideologie der folgen-
den geschichtlichen Ereignisse im Nationalsozialismus findet sich schon im 19. Jahr-
hundert mit der Formulierung der ,biologisch- genetischen Minderwertigkeit".

Die Phase des Nationalsozialismus war also keineswegs eine Phase, die mit den
Personen dieser Zeit entstand und mit ihnen wieder verschwand. Im Sozialdarwinis-
mus wurden die von Darwin formulierten Gesetze der Evolution und der natirlichen
Selektion auf den Menschen Ubertragen (Mattner 2000, S.36f).

In der sozialdarwinistischen Logik war es ein Eingriff in die natirliche Selektion des
Menschen, die Schwachen durch Hilfe am Leben zu erhalten, da der Prozess der na-
tirlichen Auslese dadurch nicht mehr gegeben sei. Von diesen Uberlegungen war es
zur Rassenhygiene ein vergleichbar kleiner Schritt. Wahrend der Sozialdarwinismus

das Ende des Wohlfahrtsstaates empfahl, um den Kampf ums Uberleben in einer
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angespannten sozialen Lage zu sichern, beabsichtigte die Eugenik (Lehre von der
guten Abstammung), aktiv in den Ausleseprozess einzugreifen (ebd., S. 35-38).

In Deutschland pragte schlie3lich der Mediziner Alfred Ploetz den Begriff der ,Ras-
senhygiene®. Er sprach von staatlicher Regelung der Fortpflanzung unter ausschlie3-
lich  ,hochwertigen Paaren®. Schallmayer spricht von ,scheinhumaner
ge“ und Kraepelin warnte vor den Gefahren, die von den ,Untauglichen® ausgehen
(Trus 1995, S. 21ff, zit. nach Mattner 2000, S. 41).

Mit der Machtibernahme Hitlers am 30.1.1933 wurde damit begonnen, die rassen-
hygienischen MalRnhahmen in die Tat umzusetzen und so trat das von der NSDAP
verabschiedete ,Gesetz zur Verhutung erbkranken Nachwuchses® am 1.1.1934 in
Kraft, welches auch die Zwangssterilisation beinhaltete (Mattner 2000, S. 57 - 59).
Die Hilfsschulen bildeten zu dieser Zeit eine Art ,Auffangbecken® zur Vorauslese der
Kinder mit ,angeborenen Schwachsinn“. Nach dem Reichsschulgesetz von 1938
wurden die sog. ,bildungsunfahigen Kinder® ausgeschult und in Pflegeanstalten
Uberstellt. Im August 1939 wurde die fir alle Mediziner und Hebammen vorgeschrie-
bene Meldepflicht Uber Idiotie, Mongolismus, spastische Lahmungen und koérperliche
Missbildungen eingefiihrt. AuBerdem bestand eine rickwirkende Meldepflicht von
Kindern bis zum dritten Lebensjahr. Die Euthanasiemal3nahmen Gbernahmen die 30
im Reich eingerichteten Kinderfachabteilungen. Die Zustimmung der Eltern fir die
Einweisung ihrer Kinder wurde mit dem Versprechen auf Heilung in den Anstalten er-
schlichen. Die Kinder lie3 man entweder verhungern oder verabreichte ihnen eine
Uberdosis des Schlafmittels Luminal, sodass sie einen vermeintlich natirlichen Tod
starben (ebd., S. 66f).

Die aus christlicher Nachstenliebe, medizinischem oder péadagogischen Interesse in
GroBheimen untergebrachten intellektuell beeintrachtigten Personen erleichterten
sozusagen den Zugriff mit dem folgenden Ziel der Eliminierung der ,Minderwertigen’
(Seifert 1997, S. 23f). Die Beseitigung Erwachsener erfolgte unter der Tarnbezeich-
nung T4 nach der Adresse der Euthanasiezentrale Berlin, Tiergartenstrasse 4. Zu-

satzlich wurden vier Tarnorganisationen gegrindet:

Reichsarbeitsgemeinschaft Heil- und Pflegeanstalten

Gemeinnutzige Stiftung fur Anstaltspflege

Gemeinnutzige Krankentransportgesellschaft GmbH

Zentralverrechnungsstelle
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Die Toétungsanstalten wurden mit als Duschen getarnten Vergasungsrdaumen und
Krematorien ausgestattet. Die Angehdrigen wurden utber Scheinstandesamter, wel-
che geféalschte Sterbeurkunden mit ebenfalls gefélschten Angaben Uber Todesart
und —zeitpunkt ausstellten, benachrichtigt. Zunehmend betraf die Tétung nicht nur in-
tellektuell Beeintrachtigte, sondern auch alte Menschen u.a., die im Nationalsozialis-
mus als minderwertig angesehen wurden. Die Toétungsaktionen konnten trotz aller
Maflinahmen nicht vor der Gesellschaft geheim gehalten werden und es kam zu ers-
ten Protesten. Offiziell wurde die Aktion T4 1941 durch einen Befehl Hitlers gestoppt,
doch die Tétungen fanden innerhalb der Anstalten dennoch kein Ende. Durch Nah-
rungsentzug und Uberdosierung von Medikamenten wurden die MaRnahmen fortge-
setzt. Dies war der Beginn der Phase der ,wilden Euthanasie® (Mattner, 2000, S. 72 -
74).

Die Betreuung in GroRheimen setzte sich in der Zeit nach 1945 zunachst fort. Unter
,GrolBheim® ist eine ungefahre Anzahl von 200 Bewohnern und Bewohnerinnen oder
mehr zu verstehen (Primig-Eisner 1997, S. 18). Viele Vertreter der NS-Zeit, die mal3-
geblich an den Graueltaten des Krieges beteiligt waren, konnten untertauchen, wur-
den von der Justiz nachsichtig behandelt, oder starteten gar eine neue Karriere im
Dienste der Menschen, an deren Totung sie zuvor beteiligt gewesen waren. Das
,Gesetz zur Verhutung erbkranken Nachwuchses® blieb auch nach Ende des Krieges
bestehen und wurde offiziell erst 1973 aulRer Kraft gesetzt. Auf Zustimmung eines
Vormundes wurde jedoch bis 1992 weiter sterilisiert. Im Zuge der Entnazifizierung
erwies es sich also auch als schwierig, Menschen mit nationalsozialistischer Gesin-
nung aus den Institutionen zu verbannen. Weitgehend wurde versucht, an die Be-
strebungen nach 1933 anzuknipfen.

In Folge der Kritik am traditionellen psychiatrischen Modell seit dem Ende der 60er
Jahre, kam es zur Abwendung von der Hospitalisierung hin zu heil- und behinderten-
padagogischen Anséatzen. Die Unterbringung von beeintrachtigten Personen in der
Nachkriegszeit ware wohl am ehesten mit dem Begriff der Verwahrung zu beschrei-
ben. Kritik an gangigen Grol3heimen ging vor allem vom Ausland aus (Mattner 2000,
S. 76, S. 84).

Das offentliche Bewusstsein tUber Rechte und Anliegen intellektuell beeintrachtigter
Personen kam erst relativ spat. Ein moglicher Grund dafur ist die geringe Anzahl Be-

troffener nach dem 2. Weltkrieg. In Osterreich riickte durch die Psychiatriereform En-
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de der 70er Jahre die Diskussion Uber die Lage intellektuell beeintrachtigter Men-

schen in den Fokus der Offentlichkeit.

3.3. Schlussfolgerungen

Mit neuen medizinischen Errungenschaften in den letzten Jahrzehnten wuchsen
nicht nur die Moglichkeiten der medizinischen Pravention, sondern es keimten auch
die Gedanken an ,menschliche Perfektion®. Nach 1945 setzte sich anstelle des zuvor
gebrauchlichen Begriffs ,Erbforschung” der Begriff ,Humangenetik® durch. Inhaltlich
konzentrierte man sich auf genetische Defekte, die unter einem medizinischen
Krankheitsbegriff zusammengefasst wurden. Die sich daraus ergebende Mdglichkeit
auf eine leidensfreie, gesunde Gesellschaft, stellt eine Aussicht auf ,Normalitat. Da
durch molekularbiologische Selektion oder prénatale Eingriffe das Leid verhindert
werden kann, kann das humangenetische Ziel qualitativ hochwertiger, leidensfreier
Menschen — im Gegensatz zu friheren Zeiten — ganz unspektakular erreicht werden.
Das Argument der Vermeidung von Leid mit dem zusatzlichen Argument der damit
verbundenen mdoglichen Folgekosten erinnern an die Kosten - Nutzen - Analysen
vergangener Tage (Mattner 2000, S. 125, S. 128). Es scheinen die eugenischen Ide-
ologien unterschwellig und verpackt in die neuen Méglichkeiten der Medizin wieder
zutage zu treten (ebd., S. 123).

Auch nach den schrecklichen Taten im Nationalsozialismus sind die eugenischen
Gedanken verschleiert prasent und setzen sich auch in der Humangenetik fort. Nicht
nur die Moglichkeit auf ein gliickliches Leben sowie ein im Rahmen der individuellen
Moglichkeiten selbstbestimmtes Leben innerhalb der Gesellschaft, auch das Lebens-
recht tberhaupt wird beeintrachtigten Menschen nach wie vor haufig abgesprochen.
Die Bemihungen der Integration prallen auch heute noch auf Ansichten die gar nicht
erst neu formuliert, sondern lediglich aufgegriffen werden muissen. Es ist also nicht
weiter verwunderlich, dass ein Umdenken - ob bei Betroffenen selbst, der Gesell-
schaft oder auch im politischen Bereich - eine junge Geschichte hat. Die Isolation der
intellektuell beeintrachtigten Personen hat Spuren hinterlassen und liegt zeitlich im
Gesamtzusammenhang nicht lange zurtick. Genau aus diesem Grund ist die ge-
schichtliche Abhandlung in dieser Arbeit relevant. Um zur aktuellen Situation des
Wohnens fur intellektuell beeintrachtigte Personen zuriickzukehren, ist es angebracht
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aufzuzeigen, wie die Abkehr von der Uberzeugung, dass GroReinrichtungen wohl die
beste Versorgungsform fir diesen Personenkreis darstellen, erfolgte. Malf3geblich

waren Uberlegungen aus dem Ausland richtungweisend.
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4. Handlungsleitende Prinzipien

Das Menschenbild von Personen mit intellektueller Beeintrachtigung ist gesellschaft-
lich negativ behaftet und mindet durch das Absprechen von Entscheidungsfahigkeit
und Mundigkeit in der Stigmatisierung und Isolation. Die Integration wird dadurch in
allen Lebensbereichen zu einer Herausforderung die schwer zu verwirklichen ist
(Harnack 1996, S. 49 zit. nach Fornefeld 2004 , S. 150).

Die hinter jeder Wohnform stehende Konzeption, die bildlich ausgedrtickt ein Gerust
bildet, auf die sich die Umsetzung des jeweiligen Wohnangebotes stitzt, ist vor allem
in der Vergangenheit von diesem negativen Menschenbild beeinflusst. Die nun fol-
genden Abschnitte liefern einen Uberblick der handlungsleitenden Prinzipien, die sich
in verschiedenen L&ndern nach und nach entwickelten und deren Einfluss neue
Uberlegungen zum Thema Wohnen und Betreuung pragte.

Skandinavien, England und die USA gelten als Vorlaufer, wenn es um Bemuhungen
um mehr Lebensqualitat fur intellektuell beeintrachtigte Menschen geht. Der Wandel,
welcher die Betreuungskonzepte betrifft, lasst ein Abkommen von der Unterbringung
in Anstalten hin zu Normalisierung, Integration und Selbstbestimmung erkennen (Sei-
fert 1997, S. 22).

4.1. Das Normalisierungsprinzip

Der danische Jurist und Sekretar im Sozialministerium Nils Erik Bank-Mikkelsen
etablierte in den 50er Jahren ein Flrsorgegesetz mit dem Grundsatz von normalen
Lebensbedingungen, um eine Umorganisierung in der Behindertenbetreuung herbei-
zufuihren. Bis dahin reduzierte sich diese auf blof3e Pflege, Versorgung und Bewah-
rung.

Die Umsetzung des von Bengt Nirje (1991, S. 4) in Folge konkretisierten Normalisie-
rungsprinzips ,macht Menschen mit geistiger Behinderung nicht normal, aber es

macht ihre Lebensbedingungen so normal wie méglich, ...”

Seite - 24 - von 172



Er ging in seinen Uberlegungen von der grundséatzlichen Gleichheit aller
Menschen aus. Sein Ziel war, beeintrachtigten Menschen ein Leben zu er-
mdoglichen, das dem der so genannten normalen Welt entspricht (Mattner
2000, S. 87).

Die acht Grundprinzipien des Normalisierungsprinzips sollen nach Nirje uneinge-
schrankt fur alle Menschen mit intellektueller Beeintrachtigung gelten.

e normaler Tagesablauf
e normaler Wochenablauf (Trennung von Wohnen, Arbeit und Freizeit)
e normaler Jahresablauf
e normaler Lebenslauf
e Respektierung von Bedirfnissen
e angemessenen Kontakt zu beiden Geschlechtern
e normaler wirtschaftlicher Standard
e normaler Standard von Einrichtungen.
(Seifert 1997, S. 27)

Neben der von ihm geforderten allgemeinen Akzeptanz und Integration beschreibt

Nirje in Bezug auf den Wohnalltag Integration auf mehreren Ebenen:

e Die raumliche Integration in Form angemessener Wohngegenden,

e die funktionale Integration, welche allgemeine Dienstleistungen auch fur Men-
schen mit intellektueller Beeintrachtigung zuganglich macht,

e eine personale Integration, die sich auf ein normales Privatleben bezieht,

e die gesellschaftliche Integration, die durch Mitsprache und Entscheidungs-
kompetenz gekennzeichnet ist, und eine

e organisatorische Integration, welche durch Malnahmen innerhalb der Ge-

meinden Integration von Betroffenen ermdglicht.

Alle funf Ebenen sind untrennbar miteinander verbunden und erganzen sich gegen-
seitig (ebd., S. 27).
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Wolfensberger (1972) erweiterte das Normalisierungsprinzip um den Faktor der
JAufwertung der sozialen Rolle®. Auf das verstarkte Hauptaugenmerk Nirjes auf die
institutionellen Rahmenbedingungen von Normalisierung, folgte die starkere Beach-
tung des Menschen. Fur Wolfensberger stellt die Auflésung der GrofRheime die Vo-
raussetzung fur die Umsetzung der Normalisierungsuberlegungen dar (Fornefeld
2004, S. 138).

4.2. Independent-Living-Bewegung

Wie bereits erwahnt, ging die Kritik an der Unterbringung intellektuell beeintrachtigter
Menschen hauptsachlich vom Ausland aus. Wegweisend war neben der Blrger-
rechtsbewegung und den Forderungen nach Deinstitutionalisierung und Normalisie-
rung, die aus den USA stammende Independent — Living — Bewegung in den 60er
Jahren. Die Forderungen nach mehr Selbstbestimmung in allen Lebensbereichen
trieben Selbsthilfegruppen der Independent - Living — Bewegung voran, die als ,Pe-
ople first*, ,Self Advocacy” und “Onderling Sterk“ bekannt wurden.

In Deutschland gewinnt der Begriff der Selbstbestimmung erst Anfang der 90er Jahre
Bedeutung fur die Geistigbehindertenpadagogik. Der Leitgedanke dieser Bewegung
beinhaltet auch das Umdenken bezlglich bestehender Betreuunungskonzepte in
Form von Auflésung der dort herrschenden Machtstrukturen. Hierbei geht es vor al-
lem auch um die Rolle der Betreuer und Betreuerinnen, um die ubliche Flrsorge
durch assistierende Hilfe zu ersetzen (Seifert 1997, S. 39 - 46).

Die Independent Living Bewegung findet sich heute weltweit in Form von Selbsthilfe-
gruppen fur mehr Selbstbestimmung. Sie ist eine Reaktion von betroffenen Men-
schen, die sich gegen ein autoritdres und burokratisches System auflehnen, welches
finanzielle Mittel eher in Institutionen investiert, anstatt ambulante Dienste zu férdern,
und somit Selbstbestimmtes Leben in eigenen Wohnraumen verhindert. Die Inde-
pendent - Living - Bewegung lehnt sich gegen die Institutionalisierung und Absonde-
rung auf und verweist auf den Mangel an Hilfediensten (Laurie 1982, S. 121).
Maf3geblich fur das Leitprinzip ,Selbstbestimmt Leben® ist, das Objekt blo3er Fursor-
ge als Klient und Klientin zu sehen. Auch die Rolle der Helfer und Helferinnen wan-
delt sich von Betreuern und Betreuerinnen zu Begleitern und Begleiterinnen. Die
Selbstorganisation und damit die Beteiligung Betroffener gewinnen an Gewicht. (Sei-
fert 1997, S. 44).
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4.3. Empowerment als Wegweiser zur Inklusion

Empowerment steht fur ,,eine Gewinnung oder Wiedergewinnung von Kontrolle tUber
die eigenen Lebensbedingungen.” ( Keupp 2006, S. 30)

Das heil3t, dass Starken von Personen entdeckt und geférdert werden bzw. alle M6g-
lichkeiten, Kontrolle fur das eigene Leben zu erlangen ausgeschopft werden.

Die Kompetenzen und Ressourcen werden bei Empowerment in den Vordergrund
gestellt. Die Selbstorganisation steht dabei vor Expertenldsungen. Dies wird durch
Ressourcenvermehrung im Sinne eines Netzwerks gemeinschaftlichen Handelns er-
reicht. Entscheidend ist das Wirken auf den unterschiedlichen Ebenen. Auf der indi-
viduellen Ebene fir die Uberwindung der Abhangigkeit, auf der Gruppenebene im
Sinne von Selbsthilfeinitiativen, sowie auf der strukturellen Ebene durch Veranderun-
gen im politischen Bereich.

Zusammenfassend kann festgehalten werden, dass ein Leben innerhalb der Gesell-
schaft ein Bewusstsein fir Selbstbestimmungsrecht voraussetzt. Der Fokus auf ein
selbstverstandliches Leben in der Gesellschaft mit allen Mdglichkeiten der Partizipa-
tion, beschreibt die uneingeschrankte Teilhabe. Partizipation steht mit dem Begriff In-
klusion in Verbindung. Inklusion als Leitbegriff der Empowerment Bewegung (ebd., S.
30) stellt ein soziales Modell von Beeintrachtigung dar, das sich an der Birgerrechts-
bewegung orientiert. Betroffene werden nicht an ihren funktionellen Einschrankungen
festmacht, sondern als eine von vielen Minderheiten verstanden (Hinz 2005, S. 56).
Der Fokus liegt somit nicht auf der Person, die in ein System zu integrieren ist. Im
Unterschied zur Integration orientiert sich die Inklusion an einem sozialen Gefilige
(Hinz 2005, S. 56). Empowerment als Wegweiser und eng gekoppelt mit der gefor-
derten Teilhabe, wird im Rahmen des Prinzips von Community Care im Themenbe-
reich des Wohnens praktisch angewandt.
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4.4. Das Paradigma Community Care

Das angloamerikanische Leitprinzip Community Care orientiert sich zentral an den
Begriffen Empowerment und Partizipation (Keupp, 2006, S. 21).

Die evangelische Stiftung Alsterdorf hat ihr ,Community Care — Commitment” unter
dem Titel ,Blrger — uneingeschrankt und unbehindert” mit folgenden Bedingungen

verknipft, die den Wohnbereich betreffen:

Rechte und Pflichten beeintrachtigter Biirger und Burgerinnen sind zu wahren.

Die eigene Wohnung und Umgebung sind selbst zu wahlen.

e Auch Birger und Burgerinnen mit schwerem Beeintrachtigungsgrad leben
selbstbestimmt und wahlen mit wem sie wohnen méchten.

e Die ndtige individuelle Unterstitzung wird vom persénlichen Umfeld oder all-
gemein zuganglichen Dienstleistungsunternehmen, erst wenn nicht anders
maoglich von speziellen Diensten geleistet.

e Die Gesellschaft lasst diese Verwirklichung zu. Allgemein zugéngliche Dienst-

leistungsunternehmen widmen sich ebenso Blrger und Bilrgerinnen mit

schwerem Beeintrachtigungsgrad. Spezielle Dienste wirken durch Wissen und

Erfahrung unterstitzend (siehe Kapitel 5.6.)

(vgl. Maas 2000, zit. n. Keupp 2006, S. 22)

Fur integratives Wohnen bietet das Prinzip Community Care einen Rahmen, der im
Sinne der Inklusion verstanden werden kann. Vereinfacht ausgedrickt ist unter
Community Care ein Leben, Wohnen und Arbeiten von Menschen mit Beeintrachti-
gungen in der Gemeinde zu verstehen, die durch die ortliche Gesellschaft unterstitzt
werden (Bollag, E. 2000, zit. nach Jerg 2001, S VII). Community Care stellt ein Steu-
erungsmodell auf lokaler Ebene dar, welches soziale Dienstleistungen flexibel und
individuell nach Bedurfnissen einsetzbar machen soll, um ein selbststandiges Leben
im Gemeinwesen zu sichern. Es wird nach Mdoglichkeiten gesucht, um die von Anbie-
tern beherrschten Strukturen durch Alternativen in die Hande der Nutzer und Nutze-
rinnen zu bringen (vgl. Priestley 1999, zit. nach Aselmeier 2007, S. 22).

Vor dem Hintergrund der durch die Studie ,facing the facts“ aufgezeigten unzu-
reichenden Umsetzung des Prinzips Community Care, veroffentlichte die britische

Regierung 2001 das WeilRbuch ,Valuing people — A new strategy for learning disabili-
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ty in the 21st century®. Dieses stellt einen MaRnahmenkatalog fir Menschen mit intel-
lektueller Beeintrachtigung vor, der zum Ziel hat, die restlichen Grof3institutionen zu
schlieRen, personliche Budgets einzufuhren und ein landesweit flachendeckendes
Unterstiitzungsangebot zu etablieren.

Basierend auf den Grundprinzipien Recht, Unabhangigkeit, Wahlmaéglichkeiten und
Inklusion soll ,Valuing people“ Unterstitzungsleistungen modernisieren (Aselmeier
2003, zit. nach Aselmeier 2007, S. 23).

Zusammenfassend kann festgehalten werden, dass sowohl Inklusion, als auch
Community Care ,zentrale Forderungen der Selbsthilfebewegung und Kategorien der
Sozialen Arbeit” (Jerg 2001, S. VII) bundeln.

Das Prinzip von Community Care als gemeinwesenintegrierte Unterstitzung stellt ei-
nen Rahmen fur Supported Living dar, auf das im nachstehenden Kapitel ndher ein-

gegangen werden soll.

4.5. Supported Living

L~Supported Living — im Deutschen: Unterstitztes Wohnen — fir Er-
wachsene mit geistiger Behinderung ist als die wohnbezogene Hilfe-
form anzusehen, die am ehesten einen unterstiitzenden Rahmen fir
ein selbstbestimmtes, eigenstandiges und gemeinwesenintegriertes
Leben bietet. Die im Rahmen des unterstitzten Wohnens angebote-
nen Hilfen sind auf die Winsche und Bedurfnisse der jeweiligen Nut-
zer(innen) ausgerichtet und sollen diesen zu einem Hoéchstmald an
Lebensqualitét verhelfen.” (Aselmeier 2007, S. 21)

Das personenzentrierte Konzept des Supported Living stammt aus Amerika und be-
deutet ,Unterstutztes Leben®.

Supported employment, als Konzeption der unterstitzten Beschéaftigung zur berufli-
chen Integration ist eher etabliert und wird in Deutschland und Osterreich bereits an-
gewandt. Die Entwicklung vom defizitorientierten Menschenbild, das wie in den euro-
paischen Landern durch Betreuung, Pflege und Verwahrung gekennzeichnet ist, hin
zum Modell des gemeindenahen Wohnens wurde in den USA von folgenden Fakto-
ren beeinflusst und vorangetrieben. Zum einen kamen die menschenunwirdigen Be-
dingungen in Heimen in den Blickpunkt der Offentlichkeit, zum anderen wurden durch

gesetzliche Bestimmungen institutionelle Malinahmen in den Institutionen untersagt,
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wodurch es in Folge zu Ausgliederungen kam, um die Bewohner und Bewohnerinnen
in die Gemeinden zuriickzubringen. Wegweisend war dabei unter anderem auch das
von Skandinavien ausgehende Normalisierungsprinzip, welches die wissenschaftli-
che Diskussion Uber die Wohnqualitat ankurbelte. Supported Living orientiert sich an
verfugbaren individuellen Unterstiitzungsmaoglichkeiten aus der Gemeinde. Im Sinne
des Supported Living soll durch personliche Zukunftsplanung ein Unterstitzerkreis
(supported circle) aus Freunden, Bekannten aber auch professionellen Diensten ent-
stehen (Lindmeier B., Lindmeier C. 2001, S. 40 - 46).

Die zentralen Ziele des Supported Living sind:

e Wahimoglichkeiten beziglich Wohnort und Wohnform, die auch nicht beein-
trachtigte Personen haben
e Wahlmaoglichkeiten der Mitbewohner und Mitbewohnerinnen, wenn erwiinscht
e Vertragliche Trennung von Wohnraum und Unterstitzung
e Sicherung des Mieter- oder Eigentimerstatus
e Unterstltzung, die in der jeweiligen Heimatgemeinde ansetzt und soziale Kon-
takte berilicksichtigt
e GroRtmogliche Kontrolle Gber den Unterstitzerkreis fur individuelle Lebensfih-
rung
e Erhaltung, Ausbau bzw. Wiederaufbau von sozialen Netzen
e Zugang zu Bildungs- Freizeit- und Beschéaftigungsangeboten
e Kein Ausschluss von schwer behinderten Personen.
(Simons, Watson 1999, S. 43f, erganzend Kinsellal993a, zit. nach Lindmeier B.,
Lindmeier C. 2001, S. 46f)
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4.5.1. Kritische Anmerkungen zu Supported Living

Nachfolgend soll auf Schwachen verwiesen werden, die sich fallweise aus diesen al-
ternativen Uberlegungen ergeben kénnen. Deshalb wird an dieser Stelle auf Kritik-
punkte hinsichtlich der Supported Living Uberlegungen eingegangen.

Da Supported Living explizit auf informelle Hilfen verweist, und dadurch Freunde,
Bekannte oder die Familie mit einbezieht, sind diese Prinzipien im Vergleich zu den
in Osterreich angebotenen ambulant betreuten Wohnformen einen gro3en Schritt vo-
raus. Andererseits bleibt die Kritik an Supported Living von Fachleuten bis hin zu An-
bietern nicht aus. Aufgrund der erhdhten Vulnerabilitat seien beispielsweise stationa-
re Einrichtungen insbesondere fir Menschen mit einer schweren intellektuellen Be-
eintrachtigung, welche jedoch aus dem Supported Living Konzept nicht herausfallen
sollen, besser geeignet. Gerade bei schwerer intellektueller Beeintrachtigung wird die
Kritik dahingehend laut, dass der Personenkreis mit schwerer Beeintrachtigung nicht
in der Lage sei, Mietvertrage abzuschliel3en, da sie die schlicht nicht verstehen kénn-
ten und somit nicht wissen, was sie eigentlich unterschreiben. Die Unterzeichnung
des Mietvertrags stellt aber eine der Bedingungen dar, um Supported Living in An-
spruch nehmen zu kénnen. Weiterfuhrend wirft dieser Umstand die Frage auf, ob ein
flachendeckendes Angebot von Supported Living mit diesem Hintergrund tGberhaupt
maoglich ist (Aselmeier 2007, S. 26).

Ein anderer Aspekt betrifft sozusagen die organisatorische Struktur gekoppelt mit der
Ausfuhrung, d. h. die Verbreitung der Ziele von ,Valuing People“. Die Regierung Eng-
lands ist zwar verantwortlich fir dessen Umsetzung, die Ausfihrung obliegt jedoch
lokalen Anbietern, wobei offen bleibt, ob diese die gleichen Vorstellungen der Regie-
rung teilen (vgl. Greig 2005, zit. nach Aselmeier 2007, S. 27).

Simons und Ward sehen in der Umsetzung eingeschrankte Wahlméglichkeiten be-
troffener Personen innerhalb bereits bestehender standardisierter Unterstiitzungsan-
gebote, was den Vorwurf einer institutionalisierten Abhandlung, &hnlich der in Grol3-
heimen Ublichen, erharten wiirde. Unqualifizierte Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen ge-
raten, &hnlich wie bei Greig 2005 geschildert, ebenfalls in den Brennpunkt der Kritik
(vgl. Simons, Ward 1997, zit. nach Aselmeier 2007, S. 27).
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4.6. Selbstbhestimmt leben

Wenn die Freiheit eines Menschen als ein allgemein geltendes Grundrecht ange-
nommen wird, muss auch fir Menschen mit Unterstitzungsbedarf nicht erst eine Le-
gitimation fur Entscheidungskompetenzen formuliert oder gefunden werden. Gesell-
schaftlich kann ein breiteres Spektrum im Wohnangebot wie auch im Arbeitsbereich
Voraussetzungen fur Selbstbestimmtes Leben bieten (Biewer 2004, S. 243).

Im deutschsprachigen Raum gewinnt der Begriff der Selbstbestimmung im Hand-
lungsleitenden Zusammenhang erst in den 90er Jahren an Bedeutung. Zuriickzuftih-
ren ist der Begriff auf die Independent Living Bewegung der USA.

Ausgehend davon, dass Menschen mit und ohne Unterstitzungsbedarf gleiche Be-
durfnisse und Rechte zugestanden werden, erfordert der Begriff der Selbstbestim-
mung ein Aufgabenfeld innerhalb der ,Geistigbehindertenpadagogik®. Selbstbe-
stimmtes Handeln erfordert die Entwicklung von Kompetenzen. Zum anderen bedarf
es einer Unterstitzung bei der Artikulation, zum anderen der Realisierung eigener
Wiinsche (Seifert 1997, S. 39).

Selbstbestimmung als zentraler Begriff, der sich in den vorangegangenen Ausfih-
rungen immer wieder findet, stellt einen zentralen Begriff fir das Leben und auch das
Wohnen intellektuell beeintrachtigter Personen dar. Hilfestellung soll in diesem Sin-
ne so weit als mdglich von institutionellen und fremdbestimmten Zwangen abgeho-
ben angeboten werden. Als Instrument zur Verwirklichung dieser Uberlegungen hat
sich die personliche Assistenz bewahrt, auf die zu einem spateren Zeitpunkt in dieser
Arbeit noch Bezug genommen werden wird. Wahrend der Begriff der Selbstandigkeit
mit ,Selbermachen® gleichzusetzen ist, und so zu Missverstandnissen fuhren kann,
wird dem der Selbstbestimmung der Charakter der Unabhangigkeit zuerkannt.
Selbstbestimmung steht demnach im Zusammenhang mit Autonomie und stellt somit
einen Gegenbegriff zur Fremdbestimmung dar. Ausgangspunkte sind selbstorgani-
sierte Hilfen, d. h. Betroffene werden zu Experten und Expertinnen in eigener Sache
(Steiner 2001, S. 25-27).

Der Begriff setzt also in seiner Bedeutung ,die Fahigkeit und Mébglichkeit, Entschei-
dungen zu treffen, zu vertreten und handelnd umzusetzen® voraus (Biewer 2004, S.
241).

Weiterfuhrend bedeutet das fur intellektuell beeintrachtigte Menschen ein Mitwirken
und die Teilhabe innerhalb der Gesellschaft ,im Sinne selbstbestimmter Wahl- und
Lebensmdglichkeiten” (ebd., 2001, S. 29).
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Selbstbestimmung als zentraler Grundgedanke setzt eine Alltagsbewaltigung tUber
Assistenzleistungen voraus, die mit den Beteiligten ausgehandelt werden missen
(Jerg 2001, S. 131). In der Konzeption der Alpha Nova BetriebsgesmbH findet sich

im Rahmen ihres Leitbildes folgende Ausfiihrung zum Thema Selbstbestimmung:

,ES ist uns wichtig, dass Menschen ihr Leben so selbstbestimmt wie
moglich fuhren, d.h., dass sie in ihrer Lebensplanung selbst wahlen
und entscheiden kdnnen. Unsere Aufgabe dabei sehen wir darin,
Perspektiven zu erdffnen, Wahlmdglichkeiten zu schaffen und Hilfe
bei Entscheidungen und Umsetzung anzubieten.” (Pichelhofer 2002,
S. 4)

Je schwerer die Beeintrachtigung, desto grof3er ist auch die Abhangigkeit von Unter-
stiitzung. Die Wahrscheinlichkeit, dass Selbstbestimmung aberkannt wird, steigt mit
dem Grad des ,Angewiesen Seins* auf andere. (Hahn 1987, zit. nach Seifert 1997, S.
50). Die Selbstbestimmung ist gefahrdet, wenn durch eine Institution Fremdbestim-
mung in der organisierten Hilfestellung vorherrscht. Die dadurch entstehenden
Machtverhaltnisse erleben die Bewohner und Bewohnerinnen als Abhéangigkeit. In
Institutionen herrscht ein hohes Mal3 an Fremdbestimmung, die den gesamten Ta-
gesablauf betrifft, aber auch wenn Betroffene in der Familie leben, werden sie fremd-
bestimmt den diversen Familienablaufen unterworfen. Die Abh&ngigkeit von anderen
bleibt auch hier prasent und lasst sich kaum vermeiden. Auf dem Weg zur Selbstbe-
stimmung gilt die organisierte Hilfe in Form der personlichen Assistenz als geeigne-
tes Instrument. Entscheidend fir einen Erfolg in diesem Sinne kdnnen neben der
fachlichen Qualifikation der Assistenten und Assistentinnen, nur klare Bestimmungen
Uber die Position der Arbeitgeber und Arbeitgeberinnen liefern (Steiner 2001, S. 30-
32). Das Thema Fremdbestimmung wird in dieser Arbeit abermals aufgenommen,
zunachst aber wird abschlieRend zu den vorgestellten Konzeptionen ein Thema auf-
gegriffen, welchem in der Diskussion der intellektuellen Beeintrachtigung mdglicher-

weise (noch) zu wenig Aufmerksamkeit zu Teil wurde.
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4.7. Interdisziplinaritat als Chance

Intellektuelle Beeintrachtigung ist als ein ,komplexes Phdnomen®, welches ,nur in ei-
ner interdisziplinaren Betrachtungsweise angemessen zu erfassen ist” Dies stellt eine
Jinterdisziplindre Herausforderung*dar (Seidel 2006, S. 15).

Unter Interdisziplinaritat versteht Seidel

,adass die Bewaéltigung eines wissenschaftlichen Problems in abge-
stimmter, kooperativer Weise als gemeinsame Anstrengung mehre-
rer wissenschatftlicher Disziplinen erfolgt.” (ebd., S. 15)

Grundsatzlich sind die Voraussetzungen fur die Interdisziplinaritat

e Die Komplexitat eines Gegenstandes, der eine einzelne Disziplin nicht genugt
e Die Bereitschaft, eine Disziplin als begrenzt zu akzeptieren und andere wis-

senschaftliche Disziplinen als Ergdnzung zuzulassen. (ebd., S. 16)

Zwischen wissenschaftlichen Disziplinen, vor allem aber der Professionen, herrscht
meist ein Machtkampf Uber die Zustandigkeit, wenn es um intellektuelle Beeintrachti-
gung geht. Dieses Dominanzverhalten hemmt oder verschliel3t gar den Zugang, sich
in geeigneter Form mit dem Thema auseinanderzusetzen.

Die Geschichte der Intellektuell beeintrachtigten Menschen (siehe Kapitel 3) zeigt
deutlich, dass die Komplexitat eines Themenkreises alleine nicht ausreicht, um zu In-
terdisziplinaritat zu fihren. Die verschiedenen Beweggrinde unterschiedlichster Dis-
ziplinen, sich Uberhaupt mit dem Thema zu beschétftigen, setzten erst im 19. Jahr-
hundert ein. Zunéchst die medizinischen, danach die padagogischen und theologi-
schen Fachkrafte, gegen Ende des Jahrhunderts dann die psychiatrischen, letztend-
lich ist die Ausgrenzung anderer Disziplinen bis heute tblich. Die Beschreibung der
ICF und der WHO als ,integratives Modell“, das Einschrankungen im Organismus
und der sozialen Komponente umfasst, das heil3t eine medizinische und eine soziale
Definition von Beeintrachtigung liefert, lasst das Einwirken und Mitwirken verschiede-
ner wissenschatftlicher Disziplinen zu. Dies betrifft sowohl die wissenschatftlichen Zu-

sammenhange, als auch die Praxis. Intellektuelle Beeintrachtigung hat in Art und

Seite - 34 -von 172



Schwere Auspragungen, die unterschiedlicher Férderung und Unterstitzung bedur-
fen, die eine Vielfalt an Disziplinen je nach Bedarf am besten abdecken kann (ebd.,
S. 16-19).

In Bezug auf die Unterstitzungsleistungen im Wohnbereich, vor allem aber im integ-
rativen Wohnbereich, nehmen diese Annahmen entscheidende Bedeutung ein. Die
Ziele des Hochstmal3es an Selbstbestimmung und Teilhabe kénnen nur durch ein
sich uberschneidendes Netzwerk von Angeboten aus verschiedenen Disziplinen und
Berufsfeldern ermdéglicht werden. Das Ausklammern von Mdéglichkeiten, bedeutet
auch hier eine Einschrankung, die zu Lasten der Betroffenen erfolgt.

Anschliel3end sollen die Moglichkeiten der Wohnraumfindung aufgezeigt werden, um
den Bedarf an Alternativen zu verdeutlichen. Dieser Ansatz wird in den darauf fol-

genden Kapiteln erortert.
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5. Wohnformen fir Menschen mit einer intellektuellen Be-
eintrachtigung

Bezuglich der Frage, inwiefern sich die besonderen Wohnbedurfnisse intellektuell
beeintrachtigter Menschen realisieren lassen, unterscheidet man in Osterreich
grundsatzlich zwischen dem Versorgungsmodell und dem gemeindenahen Modell.
Das Versorgungsmodell bedeutet eine Unterbringung in einem Heim oder einer an-
deren Institutionen, die neben der Unterkunft auch die nétigen Hilfsangebote bereit-
stellen. Das gemeindenahe Modell hingegen geht von den Prinzipien der Integration
und der Normalisierung aus. Verwirklicht wird dieses Modell in gemeinweseninte-
grierten Wohnformen. Dies wird durch Servicewohnungen mit erreichbarer Hilfe, be-
treuten Wohngemeinschaften und kleineren Wohnheimen umgesetzt, die in ihre Um-
gebung und ihr soziales Umfeld integriert sind (Bundesministerium fir soziale Si-
cherheit, Generationen und Konsumentenschutz 2003, S. 193f).

Obwohl informelle Pflege durch Angehdérige sowie eine Heimunterbringung mit unter-
schiedlichen Bewohner- und Bewohnerinnenanzahl dominieren, gibt es keine Zahlen
dariiber, wie viele intellektuell beeintrachtigte Personen welche der vorhandenen
Wohnmoglichkeiten in Anspruch nehmen.

Es existieren keine exakten Zahlen der in Osterreich lebenden intellektuell beein-
trachtigten Personen. Nach Schatzungen der Weltgesundheitsorganisation WHO von
1997 gelten in den Industrienationen ungefahr 0,6% der Bevdlkerung als intellektuell
beeintrachtigt. Die Lebenshilfe Osterreich schatze den Bevélkerungsanteil in Oster-
reich im gleichen Jahr auf ca. 50.000 Personen. Zahlenangaben sind aus Griinden
der sich durch Zahlung ergebenden Klassifizierung und deren von internationalen In-
teressensverbanden gefirchteten Folgen nicht anzugeben. Die Einteilung in ,behin-
dert” oder ,nicht behindert” ist ebenso bedenklich wie die Klassifizierung durch Be-
schreibung einer Abweichung, die immerhin die ganze Personlichkeit betrifft. Die
Zahlen zeigen eine gesellschaftspolitisch relevante Menge, die politisch und gesell-
schaftlich nicht vergessen werden darf (Primig-Eisner 1997, S. 6).

Fur intellektuell beeintrachtigte Menschen, die aufgrund ihrer Bedurfnisse Betreuung
und Unterstlitzung bendétigen, bieten sich folgende Wahlmoglichkeiten an derzeit

gangigen Wohnformen an.
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5.1. Vollbetreutes Wohnen in Wohnheimen oder Wohngemeinschatf-
ten

Bei dieser Wohnform leben Menschen mit besonderen Bediirfnissen in Wohnge-
meinschaften und Wohnhausern, fast ausschlie3lich in Einzelzimmern. Aufl3erdem
besteht die Mdoglichkeit, in so genannten Trainingswohnungen zu leben, die an
Wohngemeinschaften angeschlossenen sind. In diesem Zusammenhang werden die
Sicherstellung von Wohnraum, Verpflegung, individueller Sicherheit und hygieni-
schen Standards, sowie die Unterstitzung bei der Gesundheitsvorsorge gewahrleis-
tet. Assistenz, dialogische Begleitung, Betreuung und Forderung in hauswirtschatftli-
chen, die Korperpflege und medizinische Versorgung betreffenden und psychosozia-
len Belangen, werden ebenfalls geboten.

Einem Teil der Menschen, der diese Art der Betreuung in Anspruch nimmt, verhilft
diese zu einem selbststandigeren Leben mit einem geringeren Bertreuungsumfang,
beispielsweise in Form des Teilbetreuten Wohnens. Der andere Teil dieser Zielgrup-
pe wohnt im Rahmen der ,Rund um die Uhr Betreuung®, gewahrleistet durch die
Koppelung mit einer Beschéaftigungstherapie, die begleitend erforderlich ist. (Fonds
Soziales Wien 2007%)

Bei der vertraglichen Gestaltung, dem Heimvertrag, aber auch bei der Heimordnung
innerhalb der unterschiedlich gefuhrten Institutionen ist es insbesondere von Bedeu-
tung, Augenmerk auf die Kosten zu legen. Andererseits aber auch auf die Sicherung
der Pflegeleistungen, die Sonderleistungen mit den damit verbundenen Kosten, die
Kindigungsfristen, sowie die amtliche Zulassung des Heimes (Laimer, Russegger,
Thiele 2004, S. 74).

5.2. Betreutes Wohnen

Bei dieser Betreuungsart leben Betroffene selbststandig in eigenen Wohnungen
(Gemeindewohnung, Mietwohnung) oder in von Tragerorganisationen zur Verfigung
gestellten Wohnungen, so genannten Prakariumswohnungen. Die Bewohner und
Bewohnerinnen werden punktuell bei der Bewaltigung des Alltags unterstitzt. Dar-
Uber hinaus gibt es auch einige teilbetreute Wohngemeinschaften, wobei sich der
Umfang der Betreuung nach dem individuellen Bedarf der betreuten Personen rich-
tet.

! Wohnen mit Behinderung. Online im Internet: URL: http://behinderung.fsw.at/wohnen[Stand 29.11.2007]
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Viele intellektuell beeintrachtigte Menschen profitieren von diesem Modell, da die in-
dividuelle Unterstiitzung langfristig das Wohnen in einer eigenen Wohnung ermdagli-
chen kann. (Fonds Soziales Wien 2007?)

Betreutes Wohnen wird in den vergangenen Jahren auch in Osterreich vermehrt for-
ciert. Diese Wohnmaoglichkeit bietet eine selbststandige Lebensfiihrung mit der erfor-
derlichen Assistenz. Sie bietet somit eine individuellere Gestaltung des Alltags, wobei
eine gewisse Strukturierung des Tages und des sozialen Lebens erforderlich ist
(Tausch, Wagner 2007, S. 160).

5.3. Persodnliche Assistenz

,Gelingendes Alltagsleben ist zunéchst nicht mehr, aber auch nicht
weniger als die Bewaltigung der alltaglichen Aufgaben, Anforderun-
gen und Erfahrungen und der Belastungen, die das Alltagsleben oder
besondere Lebenssituationen mit sich bringen. Der Alltag behinderter
Menschen ist in besonderem Mal3e durch die Aufgabe der dauerhaf-
ten Bewaltigung zumeist umféanglicher und anhaltender Belastungen
gekennzeichnet.” (Beck 1998, S. 273, zit. nach Jerg 2001, S. 106)

Die personliche Assistenz stellt einen Eckpfeiler zur Realisierung integrativer Wohn-
maoglichkeiten dar, weshalb hinsichtlich ihrer Bedeutung und Organisation nachste-
hende Ausfiihrungen eroértert werden.

Die Hamburger Assistenzgenossenschaft HAG beschreibt die Voraussetzungen, um
von Assistenz sprechen zu kénnen, Uber die Entscheidungsfreiheit einer Person,
wann wie und von wem Hilfe in Anspruch genommen wird. Gleichzeitig kdnnen Wun-
sche, Bedirfnisse sowie personliche Fahigkeiten durch die Hilfe und Pflege bestimmt
werden. Letzteres bedeutet, dass nicht die Hilfegebenden Personen nach ihren Mei-
nungen und Vorstellungen Uber die Assistenzleistungen zu entscheiden haben. Wei-
terfuhrend munden diese Prinzipien im dritten Teil dieser Definition, die trotz mehr
oder weniger Hilfebedurftigkeit, ein so weit als irgend moglich hohes Mal3 an eigener
Kompetenz anerkennt (Bollag 1999, S. 16).

2 Wohnen mit Behinderung. Online im Internet: URL: http://behinderung.fsw.at/wohnen[Stand 29.11.2007]
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Der Begriff der personlichen Assistenz bezieht sich nicht nur auf den Bereich des
Wohnens, sondern auch auf Freizeitaktivitaten oder die Arbeitswelt, sowie Unterstut-
zung bei Gesundheitsvorsorge, Korperpflege und im Haushalt.

Die Vorteile der Inanspruchnahme von personlicher Assistenz sind vor allem mehr
Eigenstandigkeit, Eigenverantwortlichkeit, Selbstandigkeit und Privatsphéare. Die
Kunden und Kundinnen entscheiden selbst dartber wer, wann, wo und wie personli-
che Assistenz geleistet wird und werden dadurch zu Experten und Expertinnen in ei-
gener Sache.

Folgende Entscheidungskompetenzen liegen bei den Kunden und Kundinnen der

personlichen Assistenz:

e Personalkompetenz bedeutet eine Entscheidungsfreiheit dartiber, wer die
Assistenzleistungen erbringt.

e Anleitungskompetenz befahigt, dariber bestimmen zu kdnnen, wie die As-
sistenzleistungen erbracht werden.

e Organisationskompetenz bedeutet eine Auswahl von Ort, Zeitpunkt und Ab-
lauf der Assistenz.

e Finanzkompetenz befahigt die Kunden und Kundinnen Uber Zahlungsmodali-
taten zu entscheiden und Kontrolle tber die Verwendung von zur Verfiigung
stehenden Finanzen zu haben. Diese kdnnen beispielsweise aus Leistungen

des Bundespflegegesetzes stammen.

Organisatorisch handelt es sich dabei um ein sogenanntes Arbeitgeber bzw. Arbeit-
geberinnen Modell.
Fur das alltagliche Leben erlauben diese Entscheidungskompetenzen ein autonome-

res Leben zu filhren

Als Organisationsform von Hilfeangeboten reduziert die personliche Assistenz, die
bei beeintrachtigten Menschen dominierende Fremdbestimmung und dient so als In-
strument fur mehr Chancengleichheit und dem Abbau von Diskriminierung

(WAG Wiener Assistenzgenossenschaft, 20083).

® Ein vom Bundessozialamt/Landesstelle Wien geférdertes Projekt aus Mitteln der Beschaftigungsoffensive der
Osterreichischen Bundesregierung und aus Mitteln des Européischen Sozialfonds. Wien. Online im Internet:
URL: http://www.wag.or.at/index.php?cont=6 [Stand 3.6.2008]
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Wenn von einer Assistenzgenossenschaft die Rede ist, so hat dieser organisatori-
sche Rahmen fir die Assistenz einige Vorteile zu bieten.

In einer Genossenschaft haben alle Beteiligten das gleiche Stimmrecht und sind so-
mit auch an Entscheidungen der Organisation der Genossenschaft beteiligt.

In Versammlungen fur Assistenznehmer und Assisteznehmerinnen werden alle rele-
vanten Aspekte der Durchfihrung von Assistenzleistungen beraten und dem Vor-
stand sowie Aufsichtsrat vorgelegt (ebd.). Auch die Assistenten und Assistentinnen
ziehen im Gegensatz zum vorab beschriebenen Arbeitgeber bzw. Arbeitgeberinnen
Modell Vorteile aus einer Genossenschaft, da neben vollem arbeitsrechtlichen
Schutz und sicherem Arbeitsverhaltnis kein personliches Abhéngigkeitsverhaltnis zu
Kunden und Kundinnen entstehen kann. Die Genossenschaft schliel3t mit beiden
Seiten Vertrage ab und fungiert sozusagen als neutraler Mittelpunkt im Interesse der
Genossenschaft als solche. Die Assistenzvertrdge mit Kunden und Kundinnen ver-
pflichten zur Inanspruchnahme einer gewissen Anzahl von Assistenzstunden, wéh-
rend die Arbeitsvertrdge an die zu erbringende Assistenz gebunden sind und eben-
falls die zu erbringenden Assistenzstunden beinhaltet. Wenn erwiinscht ist die Assis-
tenzgenossenschaft bei der finanziellen Abwicklung, der Suche nach den geeigneten
Assistenten oder Assistentinnen, der Vertretungsorganisation, aber auch der Praxis-
anleitung fur Assistenten und Assistentinnen in Form von interner Weiterbildung und
Reflexion behilflich (Bollag 1999, S. 16f). Wahrend die Anleitungs- und Organisati-
onskompetenz bei dem Genossenschaftsmodell also erhalten bleibt, kann die Fi-
nanzkompetenz abgegeben werden. Die Personalkompetenz kann jedoch durch den
Einsatz von so genannten Springern eingeschréankt sein (Drohlshagen, Rothenberg
2001, S. 17).

In integrativen Wohnmaoglichkeiten wird die konzeptionelle Offenheit betont. Fir die
Assistenzleistungen erfordert diese andere Rahmenbedingungen, als bei gangigen
betreuten Wohngruppen. Der grundsétzliche Unterschied liegt im unterschiedlichen
Bedarf einzelner Mieter und Mieterinnen (Jerg 2001, S. 107).
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6. Sozialrecht und Rechtsanspriiche

Um das Thema Wohnen fir intellektuell beeintréchtigte Personen zu bearbeiten, ist
es unabdingbar, an dieser Stelle auch den dahinter stehenden rechtlichen Rahmen,
sowie diverse sozialrechtliche Anspriiche aufzuzeigen.

In dem am 9. Juli 1997 beschlossenen Anhang zu Artikel 7, Absatz 1 der Osterreichi-

schen Bundesverfassung wird angefihrt:

,Niemand darf wegen seiner Behinderung benachteiligt werden. Die
Republik (Bund, Lander, Gemeinden) bekennen sich dazu, die
Gleichbehandlung von behinderten und nicht behinderten Menschen
in allen Bereichen des tédglichen Lebens zu gewéhrleisten® (Primig-
Eisner 1997, S. 9)

Im Behindertenkonzept der dsterreichischen Bundesregierung sind folgende Ausfih-

rungen zu finden:

e Nach Mdglichkeit sind stationéare Aufenthalte zu vermeiden. Mobiler, ambulan-
ter oder teilstationarer Hilfe ist der Vorzug zu geben.
e Bei allen Einrichtungen ist kleinen, Uberschaubaren Einheiten der Vorrang vor
grof3en Institutionen zu geben.
(Bundesministerium fur soziale Sicherheit, Generationen und Konsumentenschutz
2003, S. 31)

Im Gesetz vom 10. Februar 2004 Uber Hilfeleistungen fir Menschen mit Behinderung
des Steierméarkischen Behindertengesetzes (Stmk. BHG).
Finden sich unter ,Hilfe zum Wohnen*folgende Ausfiihrungen:

(1) ,Menschen mit Behinderung, die allein oder in einer Wohnge-
meinschaft, jedenfalls aber nicht in einer Einrichtung der Behinder-
tenhilfe gemald 8 43 wohnen, kdnnen Hilfe zum Wohnen durch per-
sonliche Assistenzleistung oder mobile Wohnbetreuung in Anspruch
nehmen.”

Seite - 41 - von 172



(2) ,Die Hilfe zum Wohnen durch personliche Assistenzleistung um-
fasst die Betreuung des Menschen mit Behinderung bei der zweck-
mafigen Gestaltung seiner Lebensverhéltnisse.“

(3) ,Hilfe zur mobilen Wohnbetreuung umfasst die Unterstiitzung und
Qualifikation von Menschen mit Behinderung mit dem Ziel, ihre Kom-
petenz in der Durchfiihrung der alltaglichen Verrichtungen und sons-
tigen Anforderungen, die selbststandiges Wohnen mit sich bringt, zu
erhohen.”

Die Kompetenzen sind zwischen Bund und Landern aufgeteilt. Die Wohnunterbrin-
gung fallt in den Kompetenzbereich der Lander, weshalb sich die unterschiedlichen
Regelungen erklaren lassen. Anfang der 60er Jahre wurden von den Bundeslandern
Behinderten- und Sozialgesetze erlassen (Primig-Eisner 1997, S. 8). Das 6sterreich-
sche Sozialsystem besteht in wesentlichen Grundziigen aus vier Bereichen, welche
Hilfestellung in verschiedensten Risikosituationen bis hin zur existenziellen Bedro-
hung des Lebens geben. Fir Menschen mit besonderen Bedurfnissen sind einige
dieser Leistungen speziell konzipiert. Dies betrifft beispielsweise das Pflegegeld oder
auch die Sozialentschadigung.

An dieser Stelle ist zu betonen, dass Menschen mit speziellen Bedurfnissen so wie
alle Mitburger und Mitburgerinnen von den verschiedensten Risiken wie Arbeitslosig-
keit, Krankheit oder Unfall nicht verschont werden, und so alle Bereiche von Bedeu-
tung sein kénnen.

Abbildung 4 zeigt die bereits erwahnten vier grof3en Bereiche des Osterreichischen

Sozialsystems auf.

* Gesetz vom 10. Februar 2004 (iber Hilfeleistungen fiir Menschen mit Behinderung (Steiermérkisches Behinder-
tengesetz — Stmk. BHG): Online im Internet: URL:
http://www.ris.bka.gv.at/Dokumente/Lgbl/LGBL_ST_ 20040625 26/LGBL_ST_20040625_26.pdf [Stand
6.8.2011]
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Abb.4: Leistungen des Osterreichischen Sozialsystems (Bundesministerium fir sozia-
le Sicherheit, Generationen und Konsumentenschutz 2003, S. 20)

Die dsterreichische Rechtsordnung sieht keine einheitliche Kompetenz im Behinder-
tenwesen vor. Viele der Bundes- und Landesgesetze beinhalten Rechtsnormen fir
Menschen mit besonderen Bedurfnissen, um Probleme dort aufzugreifen zu kdnnen,
wo sie auftreten. Die Sozialversicherung beispielsweise ist nach dem Artikel 10 des
Bundes-Verfassungsgesetzes ausdricklich Bundesangelegenheit. In anderen Berei-
chen, wie der Sozialhilfe, der Gesetzgebung beim Bund, der Ausfihrungsgesetzge-
bung und Vollziehung liegt dies bei den Landern. Ist dies nicht der Fall, liegt die Zu-
standigkeit in der Behindertenhilfe und der Rehabilitation nach Artikell5 Absatz 1 B-
VG in der Zustandigkeit der Lander.

Die wesentliche Aufgabe der Sozialpolitik ist die (Wieder)Eingliederung von beein-
trachtigten Menschen in Gesellschaft und Beruf, wobei sich die Rehabilitation im Sin-
ne der medizinischen, beruflichen, sozialen und padagogischen Komponente ver-
schiedene Kostentrager teilen (Bundesministerium flr soziale Sicherheit, Generatio-

nen und Konsumentenschutz 2003, S. 31).

Seite - 43 -von 172



Abbildung 5 gibt einen Uberblick tiber die Organisationsstruktur der wichtigsten Be-
reiche der osterreichischen Behindertenpolitik geben.

Bundes- BM f. soziale WBM fﬁr
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Abb.5: Organisationsstruktur der Behindertenpolitik in Osterreich (Bundesministerium
flr soziale Sicherheit, Generationen und Konsumentenschutz 2003, S. 22)

In den meisten Bundeslandern bestehen eigene landesgesetzliche Bestimmungen,
die zusammen das Landesbehindertenrecht bilden. In Karnten, Niederosterreich und
dem Burgenland bilden Menschen mit besonderen Bedurfnissen lediglich eine Ziel-
gruppe im Rahmen des jeweiligen Sozialhilfegesetzes. Diese integrierte Losung be-
inhaltet Sonderregelungen. Im oberdésterreichischen Sozialhilfegesetz wird ausdriick-
lich auf intellektuell beeintrachtigte Personen Bezug genommen, wobei spezielle Hil-
fen sowie Beratung vorgesehen sind. Intellektuell und/oder psychisch beeintrachtige
Menschen sind in diesem Bundesland sowohl im Behinderten- als auch im Sozial-
recht erfasst, wobei es hinsichtlich der Organisation und Kostentragung keine Unter-
schiede gibt (Bundesministerium fir soziale Sicherheit und Generationen 2001, S.
22f).

Obwohl das Prinzip der Gemeinwesenintegration in Osterreich bei Anbietern von

Wohnraumen fir beeintrachtigte Personen verstarkt Beachtung findet, ist die rechtli-
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che Organisation Sache der Lander. Das Bewusstsein tber Anforderungen und Not-
wendigkeit ist folglich auch unterschiedlich ausgeprégt. Die Bundeslander Wien und
Oberosterreich gelten als Vorreiter dieser Entwicklung (Tausch, Wagner 2007, S.
160).

6.1. Das Recht auf eine neue Wohnung — Barrierefreies Bauen

Der nun folgende Exkurs zum Thema barrierefreies Bauen erscheint angebracht, da
die Moglichkeit einen neu erbauten Wohnraum zu beziehen, fir Menschen mit intel-
lektueller Beeintrachtigung nicht als Tabuzone gelten sollte. Insbesondere der ge-
setzliche Rahmen ist diesbezlglich interessant. Der Wunsch Betroffener in eine neu
errichtete Wohnung zu ziehen, stellt eine weitere Mdglichkeit der Wohnraumwahl dar
(siehe Kapitel 5.). In der Realitdt befinden sich beeintrachtigte Personen in einer

rechtlichen Grauzone.

Die osterreichische Bundesverfassung sieht vor, dass niemand auf Grund seiner Be-
eintrachtigung Einschrankungen erleidet. Deshalb muss die Mdglichkeit des Kaufs
oder der Anmietung einer neu gebauten Wohnung gegeben sein.

Zunehmend treten Menschen mit Beeintrachtigungen in den Blickwinkel des o6ffentli-
chen und privaten Wohnbaus. In den Bauordnungen der Lander finden sich Angaben
zum barrierefreien Bauen, die allerdings so genannte ,Kann-Bestimmungen® darstel-
len. Es existiert also keine einheitliche 6sterreichische Bauordnung, und somit kein
einheitlicher Mindeststandard. Fur die Adaptierung von bereits bestehenden Wohn-
raumen kann finanzielle Unterstitzung angefordert werden (Tausch, Wagner 2007,
S. 161).

Das Thema des barrierefreien Bauens betrifft aufgrund einer méglichen Mehrfachbe-
eintrachtigung nicht nur ausschlie3lich kérperbeeintrachtigte Personen.

Fur selbststandiges Wohnen und auch fur integratives Wohnen muss ein geeigneter
Wohnraum zur Verfigung stehen. Gerade den zu finden kann ungeahnte Herausfor-
derungen an eine geeignete infrastruktureller Lage bzw. an eine barrierefreie Bau-
weise stellen. Dieser Themenbereich wurde deshalb in dieser Arbeit bericksichtigt.
Da die Bestimmungen rechtlich nicht vorgeschrieben sind, liegt dem Eingehen auf
besondere Bedurfnisse fur potentielle Mieter und Mieterinnen oder Kaufer und Kéaufe-
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rinnen mit Beeintrachtigung offenbar eine gewisse Willkir zugrunde, die Diskriminie-

rung beinahe als logische Schlussfolgerung nach sich zieht.

6.2. Finanzierung

Ein weiterer Aspekt, der hinsichtlich des Wohnens Bertcksichtigung finden muss, ist
der der Finanzierung bzw. Finanzierbarkeit diverser Wohnformen fur intellektuell be-
eintrachtigte Personen. Pflegebedirftige Menschen werden durch Geldleistungen, in
Form des Pflegegeldes und durch Sachleistungen, in Form von Dienstleistungen wie
etwa soziale Dienste oder Pflegeheime unterstitzt.

Das oOsterreichische Pflegesystem basiert seit 1993 auf einer Kombination von Geld-
und Sachleistungen. Grundlage dafur sind das Bundespflegegeldgesetz und neun in
der Grundstruktur gleich lautende Landespflegegeldgesetze. Auf das Pflegegeld be-
steht ein Rechtsanspruch. Zur Finanzierung von sozialen Diensten sowie Heimen
kénnen das Pflegegeld, weitere private Geldmittel, weitere o6ffentliche Gelder und
Spendengelder oder freiwillige Leistungen herangezogen werden. Die konkrete Fi-
nanzierung hangt in Osterreich von der Art der Dienstleistung, der Situation im kon-
kreten Bundesland und dem Trager der Institution ab. Das dsterreichische Pflegesys-
tem finanziert sich aus offentlichen Mitteln, die sowohl vom Bund als auch von den
Landern stammen. Letztere finanzieren sowohl einen Teil des Pflegegeldes in Form

des Landespflegegeldes, als auch einen Teil der Sachkosten in der formellen Pflege.

Die Rolle der privaten Versicherungen ist in Osterreich derzeit (noch) als unwesent-
lich einzustufen (Schneider et. al 20086, S. 4°).

Abbildung 6 gibt in vereinfachter Form die wichtigsten Zahlungsstrome im dsterrei-

chischen Pflegesystem wieder.

® Die Kosten der Pflege in Osterreich. Ausgabenstrukturen und Finanzierung. Forschungsbericht. Wirtschafts-
universitadt Wien: Wien. Online im Internet: URL: http://www.wu-wien.ac.at/sozialpolitik/pub/fbn02_06 [Stand
16.1.2008]
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Abb.6: Schematische Darstellung der Zahlungsstréme im Pflegesystem (Schneider et.
al 2006, S. 5°)

Um detaillierter auf die Finanzierung einzugehen, bleibt festzuhalten, dass sich die
Veroffentlichungen an allen Pflegegeldbeziehern und Pflegegeldbezieherinnen orien-
tieren. Genaue Aussagen uber den Personenkreis der intellektuell beeintrachtigten
Personen sowohl hinsichtlich der ihrer Wohnsituation als auch deren Finanzierung
erweisen sich aus diesem Grund als aul3erst schwierig. Pflegegeldbezieher und Pfle-
gegeldbezieherinnen kénnen alte Menschen, aber auch Menschen mit unterschiedli-
chen Beeintrachtigungen sein. Zuséatzlich erschwert die Tatsache der bundeslander-
spezifisch nicht Ubereinstimmenden Regelungen signifikante Aussagen uber einen
bestimmten Personenkreis.

® Die Kosten der Pflege in Osterreich. Ausgabenstrukturen und Finanzierung. Forschungsbericht. Wirtschafts-
universitadt Wien: Wien. Online im Internet: URL: http://www.wu-wien.ac.at/sozialpolitik/pub/fbn02_06 [Stand
16.1.2008].
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6.2.1. Heimkosten

Die H6he der Heimkosten wird von mehreren Faktoren beeinflusst und ist sehr unter-
schiedlich geregelt. Ob die Institution Offentlich oder privat gefiihrt ist, und auch in
welchem Bundesland sich die Einrichtung befindet, kann seinen Niederschlag in den
Kosten finden. In vielen Fallen setzen sich die Gebihren aus einem Grundbetrag
sowie einem Zuschlag entsprechend dem Ausmal der Pflegebedurftigkeit zusam-
men. Dieser wird meist in Anlehnung an die Hohe des Pflegegeldes errechnet.

Die Heimkosten werden oftmals nicht durch Pflegegeld, Pension oder Rente voll-
standig abgedeckt, weshalb sonstige Einkommen und das verwertbare Vermdgen
zur Deckung der Heimkosten herangezogen werden. Sollte dennoch ein Restbetrag
nicht beglichen werden kénnen, kommt die Sozialhilfe fir die Differenz auf. In diesem
Fall verbleiben dem Klienten/ der Klientin 20% der Pension, etwaige Sonderzahlun-
gen und € 41,40 des monatlichen Pflegegeldes (Hofer 2003, S. 217f).

Die durchschnittliche Hohe des Pflegegeldes betragt nach eigenen Berechnungen
des dsterreichischen Bundesministeriums zum Stichtag des 31.12.2004 monatlich €
408 bei weiblichen und € 430 bei mannlichen Pflegegeldbeziehern, wobei etwa
17.9% der Bezieher und Bezieherinnen unter 60 Jahre alt ist.

Die Kosten eines Pflegeheimes belaufen sich zwischen € 1000 und € 6000. Betrach-
tet man die durchschnittlichen Pensionen und Pflegegeldbetrage im Jahr 2004, so
ergeben sich 82% der betroffenen Personen, die auf Sozialhilfe angewiesen sind,
wenn sie in einem Pflegeheim untergebracht sind (BMGS 2006, eigene Berechnun-
gen, zit. nach Schneider et al 2006, S. 6 - 8°).

Um genaue Informationen tber die Hohe der Kosten der Heime in den verschiede-
nen Bundeslandern zu erhalten, kann in den zustandigen Pflegeabteilungen der
Landesregierungsamter eine Preisvergleichsliste angefordert werden (Laimer, Rus-
segger, Thiele 2004, S. 74).

" Die Kosten der Pflege in Osterreich. Ausgabenstrukturen und Finanzierung. Forschungsbericht. Wirtschafts-
universitadt Wien: Wien. Online im Internet: URL: http://www.wu-wien.ac.at/sozialpolitik/pub/fbn02_06 [Stand
16.1.2008]
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6.2.2. Mobile Soziale Dienste

Bevor auf die mobilen sozialen Dienste eingegangen wird, werden an dieser Stelle
die teilstationaren Angebote erwahnt, die in Osterreich im Vergleich eher weniger in
Anspruch genommen werden.

Sie gelten als Wohnmoglichkeit, die zwischen der Pflege zu Hause und der Mdéglich-
keit der Inanspruchnahme eines Heimes einzuordnen ist (Schneider et. al 2006, S.
12).

Mobile soziale Dienste werden von Landern und Gemeinden sowie freien Wohl-
fahrtsverbanden angeboten. Dieses Angebot ist in Osterreich noch nicht flachende-
ckend ausgebaut (Furstl-Grasser, Ostermeyer 2007, S. 217f).

80.000 Kunden und Kundinnen nahmen im Jahr 2002 mobile soziale Dienste in An-
spruch. Die Vorteile liegen dabei darin, den eigenen Haushalt nicht aufgeben zu
mussen.

Dienstleistungen der mobilen sozialen Dienste beinhalten Heimkrankenpflege, Heim-
hilfe, Alten- oder Pflegehelfer und Pflegehelferinnen bzw. Altenfachbetreuer und
Altenfachbetreuerinnen. Angebote wie Besuchsdienst, Essen auf Radern und Fahrt-
dienst ergadnzen dieses Angebot.

Nachteile ergeben sich durch ein eher diinnes Angebot im landlichen Bereich, aber
vor allem in der Finanzierbarkeit (Schaffenberger, Pochobradsky 2004, S. 6,7, zit.
nach Schneider et. al 2006, S.10).

Die Finanzierung der unter die mobilen sozialen Dienste fallende Persdnliche Assis-
tenz, die beispielsweise von der Wiener Assistenzgenossenschaft angeboten wird,
wird far Arbeit und Ausbildung von den jeweiligen Landesstellen des Bundessozial-
amtes, fur das Wohnen sowie alle anderen Bereiche, wo Assistenzleistungen in An-
spruch genommen werden, vom jeweiligen Bundesland tbernommen (WAG Wiener
Assistenzgenossenschaft,2008°).

Die Kosten der mobilen sozialen Dienste sind vom Einkommen, der Hohe des Pfle-
gegeldes und der Art der Unterstitzung abhangig. Sie unterscheiden sich hinsichtlich
der Anbieter und weisen regionale Kostenschwankungen auf (Furstl-Grasser, Oster-
meyer 2007, S. 221).

® Ein vom Bundessozialamt/Landesstelle Wien geférdertes Projekt aus Mitteln der Beschaftigungsoffensive der
Osterreichischen Bundesregierung und aus Mitteln des Européischen Sozialfonds. Wien. Online im Internet:
URL: http://www.wag.or.at/index.php?cont=6 [Stand 3.6.2008]
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Da in den vorangegangenen Ausfihrungen Wohnmaglichkeiten und deren Finanzie-
rung aufgezeigt sind, werden anschliel3end Notwendigkeit und Bedarf eines breiteren
Angebots herausgearbeitet.
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7. Der Bedarf an Alternativen

,ES fehlt ein Markt fiir Angebote und Leistungen, unter denen auch
Menschen mit einer geistigen Behinderung wéhlen kénnen.” (Krapf
1999, S. 22)

Dass die Wahlmdglichkeiten im Bereich des Wohnens fir Menschen mit einer intel-
lektuellen Beeintrachtigung begrenzt sind, spiegeln nicht nur die Ergebnisse der Nu-
eva Datenbank der Stadt Wien wieder, die erkennen lassen, dass stationare
Wohneinrichtungen immer noch dominieren, wenn es um die aktuelle Wohnsituation
fur betroffene Personen geht. Die Alternativen zum Heim sind meist allzu bald er-
schopft. Viele Betroffene leben auch nach ihrer Volljahrigkeit weiterhin bei ihren EI-
tern, ,wobei es aber im Sinne der Normalisierung sinnvoll erscheint, eine zeitgerech-
te Loslésung vom Elternhaus anzustreben.” (Primig-Eisner 1997, S. 18)

Neben einem zu geringen Angebot in der in Frage kommenden Region, sind es auch
Kostenpunkte, die die Wahl der individuellen Wohnwiinsche einschranken kénnen.
Handlungsbedarf ergibt sich mit dem Hintergrund der aktuellen Wohnangebote je-
denfalls aus den verschiedensten Griinden. Einige entscheidende Aspekte, die die-

sen Handlungsbedarf begriinden, sollen im Anschluss erdrtert werden.

7.1. Handlungsbedarf aus wissenschaftlicher Sicht

Aus wissenschaftlicher Sicht ergibt sich eine Forderung nach Handlungsbedarf, die
sich aus der folgenden Definition der Geistigbehindertenpéadagogik als Fachrichtung

praktisch selbst begriindet.

,Der Geistigbehindertenpéddagogik geht es zum einen um das kon-
krete Leben von Menschen mit geistiger Behinderung und um das
Zusammenleben mit ihnen. Zum anderen geht es ihr um das Nach-
denken dartber, wie dieses Leben zu gestalten und durch (...) For-
derung zu entfalten ist. Indem sie das Leben dieser Menschen er-
forscht und padagogische Konzepte entwirft, ist sie auch Erzie-
hungswissenschaft.” (Fornefeld 2004, S. 16)
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Die Definition von Geistigbehindertenpadagogik von Barbara Fornefeld eignet sich im
Besonderen auch, um sie auf den Wohnbereich zu beziehen. Fornefeld benutzt den
Begriff des Zusammenlebens im gesellschaftlichen Kontext. Versteht man den Begriff
»<Zusammenleben“ an dieser Stelle im wortlichen Sinne, ergibt sich eine weitere Di-
mension dieser Definition, die die Notwendigkeit an neuen Wohnmaoglichkeiten mit
dem Hintergrund einer wissenschaftlichen Anbindung in geeigneter Weise zu stlitzen
vermag.

Die Geistigbehindertenpadagogik als Teilbereich der Heilpddagogik mit ihren ver-
schiedenen Fachrichtungen versteht sich als Padagogik im praktischen Sinne, wel-
che aber auch Uber theoretische Grundlagen beziglich Inhalt und Methodik dieser
Praxis zu entscheiden hat (Fornefeld 2004, S.15f).

Soziale Eingliederung, als ein Grundsatz der Heilpddagogik im Allgemeinen lasst
sich in ihren Anfangen in den Bemuhungen Jean Itards um seinen Schiler Viktor er-
kennen. Als Wildkind von Aveyron 1798 pragte er die Geschichte der Heilpddagogik
hinsichtlich des gemeinsamen Lebens und Lernens (Speck 1991, S. 289). Intellektu-
elle Beeintrachtigung wird nicht langer als ein individuelles, sondern als soziales
Phanomen angesehen. Der Adressat der Heilpadagogik ist also nicht der Mensch,

sondern das Individuum in seiner Lebenswelt (Theunissen 1992, S. 1).

7.2. Aspekte und Folgen ungeeigneter Wohnbedingungen

Menschen mit intellektueller Beeintrachtigung befinden sich in einem Abhangigkeits-
verhaltnis, da sie auf die Hilfe ihrer Mitmenschen angewiesen sind. Hahn (1981) be-
zeichnet diesen Umstand als ein ,Mehr an sozialer Abhangigkeit* (Fornefeld 2004, S.
149). Die Abhangigkeit von Unterstlitzungsleistungen, unginstige Wohnbedingungen
oder gar Fehlplatzierungen haben Auswirkungen auf den psychischen Zustand von
intellektuell beeintrachtigten Personen. Schon die im Kindesalter erfahrene Ausgren-
zung oder Integration, das gesellschaftliche Klima, im Besonderen aber das unmittel-
bare soziale Umfeld sind von entscheidender Bedeutung hinsichtlich des zukinftigen
positiven oder negativen Selbstbild eines intellektuell beeintrachtigten Menschen
(Schmidt 1993, S. 20).
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Schmidt bezieht sich weiter auf den von Nirje gepragten Begriff der ,dreifachen Be-

hinderung®.

e Gemeint ist zum einen die Beeintrachtigung an sich,

e die so genannte ,erworbene“ Beeintrachtigung, welche durch Unterforderung
und unangemessene Rahmenbedingungen entsteht. GroReinrichtungen, Er-
lebnismangel, Ablehnung und Ausgrenzung sind nur einige der Faktoren, die
zu dieser ,erworbenen® Beeintrachtigung beitragen.

e Als dritter Faktor wéare das Bewusstsein Betroffener selbst zu nennen, das
heil3t, sich Uber die Beeintrachtigung im Klaren zu sein.

Menschen mit einer intellektuellen Beeintrachtigung sind lern- und entwicklungsfahig.
Entsprechend der vorangegangenen Ausfihrungen, machen optimierte, individuelle
Bedingungen ein autonomes Leben mdglich. Um das Potential betroffener Personen
auszuschopfen, ist es notwendig, die Fahigkeiten zu férdern, sodass die Anpassung
an ein gesellschaftliches Konstrukt moglich ist, als auch umgekehrt (ebd., S. 21).

Schmidt spricht nicht direkt von der Notwendigkeit integrativer Wohnformen, jedoch
zeigt er wichtige Aspekte auf, die erfillt werden sollten, um das Leben in selbstbe-

stimmter Weise bestreiten zu koénnen.

,Dienstleistungen miissen danach trachten, die Abhéangigkeit von
geistig behinderten Menschen generell zu verringern und ihren per-
sénlichen Handlungsspielraum zu erweitern (...) Die Unterbringung
sollte am besten in gemeindenahen Wohngemeinschaften oder in
entsprechend betreuten Einzelwohnungen erfolgen. Nur als Uber-
gangslosung oder in Ausnahmefallen sollte dies in Form familienahn-
lich organisierter Heime geschehen.” (ebd.,S. 21)

Auch Theunissen (1991, S. 19 - 21) fuhrt ungiinstige Wohnbedingungen speziell in
Grol3einrichtungen an und pladiert flr Alternativen. Grol3einrichtungen liegen meist
infrastrukturell unginstig in eher landlichen Gegenden. Abgesehen von der dadurch
nicht maglichen Integration, erschwert die Abgeschiedenheit durch langere Anfahrts-
zeiten Besuche und Kontakt zu Familie und Freunden. Der l&angere Aufenthalt in gro-

fen Heimen fuhrt nach Theunissen aulRerdem zu apathischem Verhalten der Be-
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wohner und Bewohnerinnen. Ein anderer Aspekt ist der durch die Abgeschiedenheit
entstehende Eindruck der Bedrohung durch einen separierten Personenkreis.

Betreffend organisatorische Strukturen innerhalb von Grol3einrichtungen ist die hie-
rarchische und autoritdre Fuhrung zu nennen, durch die elementare Entwicklungen
und Erfahrungen erst gar nicht moglich werden. -Die Funktionalitat betreffend Aus-
stattung und Regelsystem scheint Prioritat vor der Lebensqualitat zu haben. Trager-
interessen, administrative sowie wirtschaftliche Interessen nehmen dabei keine un-

bedeutende Rolle ein.

LLebensrelevante Grundfunktionen wie Wohnen, Versorgung oder
auch Freizeitgestaltung, die von nichtbehinderten Menschen eigen-
standig — eigenverantwortlich wahrgenommen werden, sind fur Be-
wohner stationdrer Einrichtungen in hohem MaRe fremdbestimmt.
Das perfekte Versorgungs- und Betreuungssystem verschleiert die
Notwendigkeit und verhindert die Moglichkeit zur aktiven Lebensge-
staltung und Eigeninitiative.” (ebd., S. 20f)

Die Fremdbestimmung findet sich in Institutionen in nahezu allen Bereichen des tag-
lichen Lebens. Die Regeln formaler Strukturen engen den Lebens- und Erfahrungs-
bereich der Bewohner und Bewohnerinnen ein. Die Chancen, Fahigkeiten zu erler-
nen oder weiterzuentwickeln werden durch die gesetzten Zwange massiv einge-
schrankt oder gar unmaoglich. Die Fremdbestimmung findet in den verschiedensten
Bereichen des Lebensraumes in der Institution statt. Kennzeichnende Faktoren sind
beispielsweise das Wohnen vieler Betroffener auf zu engem Raum, sowie ein unzu-
reichend geschutzter Bereich der Intimsphéare. Der meist abgeschiedene Standort
der Einrichtung und die vorgegebene Lebensfihrung in allen Bereichen minden nur
schlussendlich in der hierarchischen Machtstruktur (Steiner 2001, S. 32f).

Jegliche soziale Berufe, die mit Betroffenen arbeiten, verstehen sich als Experten
und Expertinnen, die ihrer Zielgruppe die Féahigkeit der Problemlésung absprechen
(ebd., S. 37).

Die Bewohner und Bewohnerinnen sind einem Regelsystem unterworfen oder haben
sich diesem zu unterwerfen. Bestimmungen im Strafvollzug beschreibt Steiner im
Vergleich zu denen in Institutionen vorgefundenen als ,freier in den Entfaltungsmdég-
lichkeiten” (ebd., 33)
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Selbstbestimmung und personliche Assistenz seien grundlegend nur fernab totaler
Institutionen moglich (ebd., S. 37).

Die oben genannten kritischen Anmerkungen begriinden jedoch alternative Uberle-
gungen. Integrative Wohnformen sollen dabei nicht als Lésung angepriesen werden,
doch als Wohnmdglichkeit mit einem héheren Mal3 an Selbstbestimmung erkléart
werden, als dies von vielen Tragerorganisationen angestrebt wird oder derzeit er-

maoglicht werden kann.

» 1rotz gravierender Verdnderung in der Wohnsituation fur Menschen
mit geistiger Behinderung ist das Ziel des gemeinsamen (nachbar-
schaftlichen) Zusammenlebens von Menschen mit und ohne Behin-
derung noch nicht erreicht” (Fornefeld, 2004, S. 133)

7.2.1. Aspekte und Folgen ungeeigneter Wohnbedingungen bei schwerer
intellektueller Beeintrachtigung

Die vorangegangenen Ausfiihrungen werfen eine weitere Uberlegung auf. Wenn zu-
vor von Heimen und GrofReinrichtungen die Rede war, stellt sich nun die Frage, in-
wiefern schwer beeintrachtigte Personen Berlcksichtigung finden, wenn es um alter-
native Wohnmoglichkeiten geht.

Der Umstand der Fremdbestimmung betrifft insbesondere intellektuell schwer beein-
trachtigte Personen. Vor allem wenn ein sehr hohes Ausmald der Pflegebedurftigkeit
aufgrund der Beeintrachtigung besteht bzw. problematische Verhaltensweisen auftre-
ten. Haufig kommt es zu Uberlastungen innerhalb der Familie. Wenn auch Einrich-
tungen der Behindertenhilfe tGberfordert sind, dienen Alten- und Pflegeheime sowie
psychiatrische Kliniken oftmals als letzte Konsequenz. Neben medizinischer Versor-
gung und Pflege bieten diese Einrichtungen meist keine oder nur unzureichende
Fordermal3nahmen. Im Falle einer nicht wegen altersbedingter Gebrechen oder
chronischer Erkrankungen gegebenen intensiven Pflegebedurftigkeit, stellen diese

Unterbringungsformen eine Fehlplatzierung dar (Seifert 1997, S. 70f).

Die Auseinandersetzung mit den katastrophalen Bedingungen innerhalb der Instituti-
onen fuhrte erst 1975 zur ,Psychiatrie-Enquéte” (Mattner 2000, S. 76,84), die einen
Ausgliederungsprozess in Gang setzte. Die aus den Psychiatrien entlassenen Per-

sonen mit intellektueller Beeintrachtigung wurden Gberwiegend in Heime der Behin-
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dertenhilfe verlegt (Bradl 1987, S. 19). Die Ausgliederung erfolgte teilweise mit unzu-
reichender Konsequenz, andererseits besteht der Vorwurf einer Erhartung des An-
staltswesens durch erneute Ausgrenzung (Seifert 1997, S. 72).

Ob integratives Wohnen auch fur schwer intellektuell beeintrachtigte Personen zu
ermdglichen ist, stellt eine zusatzliche Herausforderung an alle Bereiche der Organi-
sation dar, die nicht nur die Assistenzleistungen betrifft, sondern ebenso das Zu-

sammenleben der Bewohner und Bewohnerinnen.

Um auch Menschen mit schwerer intellektueller Beeintrachtigung nicht auszuklam-
mern, muss die Grundlage einer integrativen Wohngemeinschaft die Partizipation
sein. Im Mittelpunkt darf nicht das Ausmald der Beeintrdchtigung einer Person ste-
hen, sondern die nach den Gegebenheiten ausgerichteten Assistenzleistungen. Bei
integrativen Wohnformen gilt also ebenso die Abkehr von einem gepragten Defizit-
blick auf Betroffene (Jerg 2001, S. 123). Diese Ausfuihrungen scheinen integrative
Wohngemeinschaften von einer Kategorisierung von betroffenen Personen freispre-
chen zu wollen. In der Praxis finden sich jedoch aus organisatorischen Grinden
Kontraindikationen fur die Aufnahme. So auch zu finden in der Konzeption von Alpha

Nova.

,Nicht aufgenommen werden primédr psychisch Kranke, alkohol-
und/oder drogenabhangige Menschen, Personen, deren Pflegebe-
darf die (stdndige) Anwesenheit medizinischen Personals notwendig
macht, sowie Menschen mit Behinderung, die einer Vollzeitbetreuung
bediirfen.“(Pichelhofer 2002, S. 7)

Hinsichtlich des Betreuungsbedarfs einer Person kommen integrative Wohngemein-
schaften demnach an organisatorische Grenzen.

Am Beispiel der Alpha Nova Graz BetriebesgesmbH sollen anschlieend im zweiten
Teil dieser Arbeit diese und weitere sich ergebende Herausforderungen an eine in-

tegrative Wohngemeinschaft erortert werden.
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8. Integratives Wohnen als Angebot der Alpha Nova Be-
triebsgesmbH

Unter dem Motto ,Lebenswert anders sein® bietet Alpha Nova Menschen mit Unter-
stitzungsbedarf verschiedene soziale Dienste an. Diese beziehen sich auf Wohnen,
Arbeit, Bildung, Beratung, Fruhférderung, Familie und Freizeit. Im Bereich Wohnen
bietet Alpha Nova Vollzeitbetreutes sowie Teilzeitbetreutes Wohnen, Wohnassistenz
und integrative Wohngemeinschaften an (Alpha Nova,2009°).

Die folgenden Ausfiihrungen beziehen sich auf die von der Alpha Nova Betriebsge-
smbH 2007 durch den Autor und Leiter der integrativen Wohngemeinschaft zur Ver-
fugung gestellten Konzeption aus dem Jahr 2002. Da auch im Bundesland Steier-
mark mobilen Diensten politisch vermehrt Beachtung zuteilwird, gilt das Pilotprojekt
als zukunftsweisend zur Etablierung einer neuen Wohnmdglichkeit. Ziel dieses Ar-
beitsschrittes ist die Vorstellung der in Osterreich einzigartigen Konzeption einer in-
tegrativen Wohngemeinschaft (IWG), die sich in einem standigen erfolgreichen Aus-
bau befindet.

8.1. Grundannahmen

Die Grundung der ersten IWG erfolgte im November 2002 im Rahmen der Entwick-
lungspartnerschaft styria integra. Ab Janner 2005 erfolgte die Weiterfinanzierung
Uber das steiermarkische Behindertengesetz. In den folgenden Jahren wurden in
Graz weitere IWGs gegriundet.

Die Alpha Nova BetriebsgesmbH als Trager des Pilotprojektes untersteht dem Eigen-
tum des Vereins Lebenshilfe. Der Rahmen einer GmbH wurde zur Sicherung der
Transparenz in struktureller, rechtlicher und finanzieller Hinsicht gewahlt (Pichelhofer
2002, S. 2).

Der Leitgedanke stitzt sich auf ein Menschenbild, das von gleicher Wirde und Recht
gekennzeichnet ist. Der Mensch wird als autonomes Wesen verstanden, welches
sich mit seiner Umwelt in einem standigen Austauschprozess befindet. Der Anspruch

auf ein moglichst hohes Mal an Selbstbestimmung sowie die Einbindung in die Ge-

° Online im Internet: URL: http://www.alphanova.at/index.php?id=9 [Stand 14.2.2009]
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sellschaft und Wahrung der Integritat stellen Voraussetzungen fur das Leitbild der in-

tegrativen Wohngemeinschatft dar, das wie folgt formuliert ist (ebd., S. 3).

Die Alpha Nova BetriebsgesmbH verschreibt sich

Lder Férderung aller Mal3hahmen und Einrichtungen zur Entwicklung
Betreuung und gesellschaftlichen Integration von Menschen mit Be-
hinderung und Personen mit speziellem Betreuungsbedarf (...) der
Beratung und aktiven Unterstiitzung von Menschen, die aufgrund in-
dividueller, sozialer oder gesellschaftlicher Behinderung oder ihrer
Lebenssituation unsere Dienstleistungen brauchen.” (Pichelhofer
2002,S. 2)

Unabhangig vom Geschlecht der Bewohner und Bewohnerinnen beziehen sich die
Dienstleistungen auf eine Zielgruppe von 4 Erwachsenen zwischen 18 und 40 Jahren
in Graz. Diese bestreiten ihren Alltag gemeinsam als Untermieter und Untermieterin-
nen in der von der Alpha Nova BetriebsgesmbH angemieteten Wohnung. Abgesehen
von den Untermietervertragen werden Assistenzvertrage und Wohnarbeitsvertrage
abgeschlossen. Eine IWG soll der sozialen Isolation von Menschen mit besonderen

Bedurfnissen vorbeugen. Sie besteht aus folgenden Mitgliedern:

e ein Bewohner/eine Bewohnerin, die durch einen erhdhten Betreuungsbedarf
nicht alleine durch die Wohnassistenz begleitet werden kann.

e Ein Mensch mit Beeintrachtigung, der nur durch die Wohnassistenz begleitet
wird

e die Bewohnern/Bewohnerinnen ohne Beeintrachtigung, die den erhdhten Be-
treuungsbedarf (siehe erster Punkt) im Rahmen von ,Wohnen fur Hilfe* abde-

cken.

Das seit 1994 in Graz bestehende Projekt ,Wohnen fur Hilfe*, welches Anfangs
zum Zweck der Zusammenfihrung von &lteren Menschen und Studen-
ten/Studentinnen konzipiert wurde, kommt nun auch in den IWGs zum Einsatz.
Genauer wird der Wohnraum gegen vertraglich festgelegte, individuelle unterstit-

zende Leistungen zur Verfugung gestellt. Als Richtwert wurde 1m2 Wohnraum fur
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1 Stunde Hilfe pro Monat plus Beteiligung an den Betriebskosten angenommen.
(ebd., S. 4)

8.2. Grundvoraussetzungen

Neben einem Mindestalter von 18 Jahren sind gewisse Bedingungen fir die Auf-

nahme erforderlich, die nachfolgend beschrieben werden.

8.2.1. Untermieter ohne Beeintrachtigung — ,,Wohnen fur Hilfe*

Prinzipiell steht die Mdglichkeit in der integrativen Wohngemeinschaft zu leben allen
Menschen offen. Vorrangig Studierende interessieren sich aufgrund ihrer finanziellen

Situation fur diese Lebensweise.

Die Bedingungen stellen sich wie folgt dar:

e Studium oder Ausbildung mit sozialem Hintergrund (z.B.: Padagogik, Psycho-
logie u. a.) sowie berufliche oder persénliche Erfahrung

e Soziale Erfahrungen

e Personliches Verstandnis fur Selbstbestimmung und Verantwortung, stabile
und offene Personlichkeit, aber auch Abgrenzungsfahigkeit

e Bereitschaft mind. 1 Jahr mit maximal 2 Monaten Abwesenheit in der WG zu
wohnen

e Beteiligung im Haushalt

e Bereitschaft zur Hilfestellung bei der Kérperhygiene

e Akzeptanz und Zusammenarbeit mit der Wohnassistenz (ebd., S. 6)

8.2.2. Untermieter mit Beeintrachtigung — Wohnen mit Wohnassistenz

Da die Wohnassistenz 1-3 Stunden/Woche umfasst und damit der Uberforderung der
Bewohner und Bewohnerinnen ohne Beeintréachtigung vorgebeugt werden soll, sollte
ein hohes Mal} an Selbstandigkeit vorhanden sein. Der Grad der Beeintrachtigung
darf daher den einer Lernbeeintrachtigung nicht Giberschreiten (ebd., S. 6).
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8.2.3. Untermieter mit erh6htem Betreuungsbedarf — Wohnen mit Woh-
nassistenz und ,,Wohnen fiir Hilfe*

Unter diese Zielgruppe fallen Menschen, die wegen ihres Entwicklungsstandes nicht
in der Lage sind alleine zu wohnen bzw. wo die Unterstiitzung der Wohnassistenz
nicht ausreichen wirde. Explizit werden Menschen mit kognitiven Beeintrachtigungen
angesprochen, die nicht mehr bei der Familie oder in Einrichtungen wohnen mdch-

ten. Voraussetzungen dafur sind:

e Die Freiwilligkeit und die Bereitschaft der Zusammenarbeit mit Assistenten
und Assistentinnen

e Beachtung und Einhaltung sozialer Richtlinien

e Ausbildungs-, Beschaftigungs- oder Arbeitsverhaltnis

e Niedriges Mal3 an Unterstitzungsbedarf bei der Koérperpflege und Hygiene
(ebd., S.5)

8.3. Wohnassistenz

Grundsatzlich sieht sich die Alpha Nova BetriebsgesmbH als ein Dienstleistungsan-
bieter der durch seine Handlungskompetenz Methoden anwendet, die sich nicht ei-
nem Erziehungs- oder Bildungsziel verschreiben.

Im Rahmen eines 1 zu 1 Bezugsassisten/Bezugsassistentinnensystems sind die As-
sistenten/Assistentinnen fur die Erstellung und Durchfiihrung des Assistenzkonzep-
tes verantwortlich. Die Wohnassistenz erfolgt auf3er in Krisensituationen flexibel mon-
tags bis freitags zwischen 6.00 und 22.00 Uhr. Nachtdienste gibt es nicht, doch wenn
notig, sind die Assistenten und Assistentinnen in Krisenzeiten tber Mobiltelefon er-
reichbar. Teambesprechungen und Fallsupervisionen erfolgen regelmafiig in einem
multiprofessionellen Team. Alpha Nova verfolgt kein Bildungs- oder Erziehungsziel,
sondern versteht sich im Sinne einer Dienstleistung mit folgenden Grundprinzipien

der Unterstlitzung:

e offener Umgang miteinander, der gegenseitige Abgrenzung oder das Finden

einer gemeinsamen Basis ermoglicht (dialogisches Prinzip)
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e ein Beziehungsaufbau, der Zeit, Wertschatzung und Interesse impliziert, je-
doch keinem Erziehungsziel folgt

e Fur das Gelingen einer Beziehung sind die Beteiligten verantwortlich

e Handlungen mit jemanden, nicht fir jemanden

e Einhaltung aller Vertrage im Sinne eines gemeinsamen Ziels

e Menschliche Beziehungen gestalten sich als Prozess, sind dynamisch und
stehen in Wechselwirkung zueinander (ebd., S. 8, S. 15).

8.4. Wohnraumaufteilung

Die IWG teilt sich in PrivatrAume und Gemeinschaftsbereiche, die fir alle nutzbar
und gestaltbar sind. Der Privatraum ist ein Einzelzimmer, das von einem Bewohner
oder einer Bewohnerin genutzt, gesaubert und gestaltet wird. Gemeinschaftsrdume
sind Kiche, Bad, WC, Wohn- und Esszimmer, Abstellkammer, Vorzimmer, Gange,
AuBenanlagen und Keller. Erforderliche Nahe und Distanz der Bewoh-
ner/Bewohnerinnen wird so gewabhrleistet. Gemeinschaftsraume verlangen nach Be-
gegnung, Kooperation und Austausch im Zusammenleben. Die Einzelzimmer ermé6g-
lichen Rickzug, Individualitat, Schutz und Intimitat. Diese Art der Wohnraumauftei-
lung bildet einen ,sozial — integrativen“ Rahmen (ebd., S. 11).

8.5. Wohnalltag

Im soziologischen Sinn handelt es sich bei der IWG von 4 Personen um eine hetero-
gene Kleingruppe. Eine Kleingruppe ist durch 2 bis 12 Mitglieder gekennzeichnet.
Homogen ist diese Gruppe nur im Hinblick auf ein grundsatzliches Bedurfnis nach ei-
nem Einzelzimmer. Die Beteiligten kennen sich, Emotionen und eventuelle gemein-
same Ziele, aber auch gemeinsam entwickelte Normen spielen dabei eine zentrale
Rolle. Fur Probleml6sungen ist die Art und Qualitdt der Beziehung entscheidend,
wobei jeder Wechsel innerhalb der Gruppe diese verandert. Die Mitglieder der Grup-
pe nehmen sich als unverwechselbar wahr. Die Gruppe entwickelt durch ihr Zusam-
menleben ein Wir — Gefuhl (vgl. Dechmann, Ryffel, 1997, S. 42f, zit. nach Pichelhofer
2002, S. 12f).
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Kennzeichnend ist, dass keine Regeln vorgeschrieben werden, wie es z.B. in Heimen
durch die Heimordnung geschieht. Die Bewohner/Bewohnerinnen entwickeln ihre ei-
genen Regeln. Den organisatorisch vorgeschrieben Rahmen bilden die Hausordnung
und die Vertrage betreffend Untermiete, Wohnarbeitszeit und Assistenz. Konkreter
bedeutet das, dass die Mieter und Mieterinnen selbst nach ihren zeitlichen, raumli-
chen und individuellen Bedurfnissen uber ihren Tages-, Wochen- und Jahresrhyth-
mus zu entscheiden haben. Im Wohnalltag ergeben sich dadurch nétige Absprachen
der Nutzungs- und Benutzungsmodalitaten von Raumen, Geraten, Stauraumen etc.
Ziel von Alpha Nova ist es daher, Rahmenbedingungen zur Erhaltung der Autonomie
der Kleingruppe anzubieten.

Das Zusammenleben kann weitere mogliche Lernfelder hervorbringen, die gemein-
same Aktivitaten betreffen. Hobbies, Parties, Ausflige, Besuche und Beziehungen

sind an dieser Stelle nennenswert (Pichelhofer 2002, S. 13).

8.6. Krisenintervention

Da sich die Lebenswelt der Bewohner und Bewohnerinnen durch ihren Einzug und
das weitere Zusammenleben in der WG entscheidend veréndert, bietet die Alpha
Nova BetriebsgesmbH Mediation und Krisenintervention als Dienstleistung an. Die
Krisenintervention basiert auf einer Grundhaltung, die durch nachstehende bezie-
hungsférderliche Annahmen gekennzeichnet ist.

e Den anderen annehmen, wie er ist

e Dort beginnen, wo der andere steht

e Zeigen, dass Kontakt aufgenommen werden will

e Verzicht auf argumentierendes Diskutieren

e Annehmen der auslosenden Gefiihle

e Auf eigene Wertmalistabe verzichten

e Nach den Bedirfnissen orientieren

e An der Partnerschaft arbeiten

e Gefahren bei der Krisenintervention ergeben sich durch vorschnelle Tréstung,
Ermahnung, Verallgemeinerung, Ratschlag, Belehrung, Herunterspielen eines

Problems, Beurteilen und Kommentieren, Nachforschen, Ausfragen, Analysie-
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ren sowie dem vorschnellen Entwickeln von Aktivitaten (vgl. Sonneck 1997, S.
168f, zit. nach Pichelhofer 2002, S. 16).

8.7. Leistungsangebote am Beispiel des Pilotprojektes IWG1

Die allgemeinen Dienstleistungen beinhalten:

e eine 140m 2 Neubauwohnung in zentraler Lage mit 4 Einzelzimmern, zwei B&-
dern, separatem WC, Wohnkiiche und Terrasse sowie einem Wirtschaftsraum
mit Waschmaschine und Trockner. Die Wohnung wird mit Zentralheizung be-
heizt und verfligt tber zwei Telefonanschlisse.

e Die Bereitstellung einer Siedlungshilfe, Vermittlung von Fachleuten (Installa-
teur, Elektriker u. a.)

e Hilfe im Umgang mit Behorden

e Vermittlung zu Arzten/Arztinnen und Facharzten/Facharztinnen

Spezielle Dienstleistungen der Wohnarbeitszeit beinhalten:

e Wohnraumangebot mit ,Wohnen fir Hilfe“ mit dem Richtsatz von einer Stunde
pro Monat Hilfe fir 1m 2 Wohnflache.

e Monatliches Begleitgesprach

e Gemeinsame Abklarung der Wohnarbeitszeit mit Zeitplan

e Anrechenbares Praktikum fir Studierende und Anrechnung von mehr geleiste-

ten Stunden.

Spezielle Dienstleistungen der Wohnassistenz beinhalten:

e Hilfe im Wohnalltag

¢ Hilfe bei der Freizeitgestaltung

¢ Hilfe bei der Orientierung in der Infrastruktur
e Hilfe bei Problemen, die die Arbeit betreffen

e Unterstlitzung und Hilfe innerhalb des eigenen Umfeldes
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e Hilfe bei Finanzangelegenheiten (Finanzplanerstellung, Férderung der Eigen-
kompetenz)

e Krisenmanagement

e Hilfe bei Arzt- , Amter- und Behdrdenwegen

e Zusammenarbeit mit sozialen Diensten (Essen auf Radern, Heimhilfen)

e Emotionale Begleitung (Gesprache, Zuwendung)

e Zusammenarbeit mit Sachwaltern, Eltern

Spezielle Dienstleistungen: Wohnen mit Hilfe beinhalten:

e Die Feststellung des Hilfebedarfs
e Gemeinsame Zeitplanerstellung (Tages-, Wochen-, Jahresplan

e Verstarkte Assistenzbegleitung
(Pichelhofer 2002, S. 16-19)

Die vorangegangenen bindigen Beschreibungen und Erklarungen werden in der

nachfolgenden Fallstudie Berucksichtigung finden und in der Ergebnisdarstellung

eingebunden.
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9. Forschungsmethodisches Vorgehen

Die Bearbeitung der Diplomarbeit zielte vorerst auf den gesamten deutschsprachigen
Raum ab. Nach intensiver Recherche zeigte sich jedoch, dass die Konzeptionen der
wenigen bestehenden integrativen Wohnformen, nach Absprache mit den zustandi-
gen leitenden Personen, nicht in wissenschaftlichen Arbeiten zitiert werden durfen.
Begrindet wurde diese Tatsache mit der Unvollstdndigkeit der Konzepte bezie-
hungsweise deren nicht gegebener Aktualitat.

Das Konzept der IWG Miinchen beispielsweise wurde zur Verfiigung gestellt, jedoch
wurde aus den oben genannten Grunden die Moglichkeit der Bearbeitung praktisch
unmoglich. Die Recherche am dargestellten Themenkomplex reduzierte also das
verwertbare Material beziglich der Konzeptionen auf die der Alpha Nova Graz Be-

triebsgesmbH.

Im Rahmen einer Fallstudie werden verschiedene Dimensionen des integrativen
Wohnens fur Menschen mit intellektueller Beeintrachtigung am Beispiel der im vo-
rangegangenen Kapitel angefuhrten IWG1 herausgearbeitet. Als Methode zur ada-
guaten Bearbeitung der Fragestellung wird die qualitative Inhaltsanalyse nach May-
ring eingesetzt.

Die qualitative Forschung bietet sich an, da diese auch Sichtweisen beteiligter Per-
sonen sowie subjektive und soziale Strukturen ihrer Welt bertcksichtigt (Flick, Kar-
dorff, Steinke 2007, S. 17).

9.1. Untersuchungsmethode

Bei der qualitativen Inhaltsanalyse steht die Kommunikation im Mittelpunkt, die proto-
kolliert wird und somit eine fixierte Kommunikation darstellt. Im Gegensatz zu herme-
neutischen Verfahren wird systematisch vorgegangen, was eine Analyse nach expli-
ziten Regeln erfordert. Um einem sozialwissenschatftlichen Standard zu entsprechen,
mussen die Analyseschritte nachvollziehbar und tberschaubar sein. Das systemati-
sche Vorgehen zeigt sich darin, dass das Vorgehen theoriegeleitet ablauft. Dies be-
deutet, dass unter einer theoretisch ausgewiesenen Fragestellung einzelne Arbeits-
schritte theoriegeleitet sind, sowie Ergebnisse mit Theoriehintergrund zu interpretie-

ren sind. Die Inhaltsanalyse interpretiert als Teil eines Prozesses von Kommunikation
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und stellt somit eine sogenannte schlussfolgernde Methode dar. Die qualitative In-
haltsanalyse hat zum Ziel auf bestimmte Kommunikationsaspekte Ruckschlisse zie-
hen zu kdnnen (Mayring 2007, S. 12f).

Das Zentrum der Analyse bildet ein Kategoriensystem. ,,How categories are defined
is an art. Little is written about it.“ (Krippendorff 1980, S. 76, zit. nach Meyring 2007,
S. 43f)

Entgegenzusetzen bleibt, dass es sich bei der Kategoriebildung um ein Resultat ei-
ner Analyse handelt und die Bearbeitung die Vergleichbarkeit der Schlisse sichert
(Meyring 2007, S. 44).

9.2. Festlegung des Materials

Das Material dieser als Fallstudie gefiihrten Analyse bilden zwei Materialkomponen-
ten. Einerseits die Konzeption, welche in schriftlicher Form vorliegt, und andererseits
funf Experten und Expertinnen Interviews mit Personen der IWGL1 in Graz.

Da die Konzeption der integrativen Wohngemeinschaft mit der Praxis in Verbindung
gebracht werden soll, dienen diese funf leitfadengestiitzte Experten und Expertinnen-

Interviews in halb strukturierter Form als Ausgangsmaterial der Analyse.

Die Interviewpartner/Interviewpartnerinnen sind der Leiter der Wohngemeinschatt,
zwei Bewohner und Bewohnerinnen ohne Beeintrachtigung, ein Bewohner/eine Be-
wohnerin, der/die durch die Wohnassistenz, sowie ein Bewohner/eine Bewohnerin
und der/die zusatzlich von ,Wohnen fur Hilfe“ unterstutzt wird. Zu erwahnen bleibt,
dass die Interviewpartner und Interviewpartnerinnen eine IWG in der Vollstandigkeit
aller Bewohner/Bewohnerinnen abdeckt.

Ziel dieses Arbeitsschrittes ist es, alle in der Wohnung lebenden Personen zu Wort
kommen zu lassen, um einerseits die Theorie mit der Praxis in direkten Zusammen-
hang setzen zu kdnnen, andererseits aber auch, um aufzuzeigen, wie das Zusam-
menleben der Bewohner und Bewohnerinnen untereinander in Verbindung mit den
professionellen Diensten gestaltet ist. Diese Tatsache ist deshalb von Bedeutung, da
alle beteiligten Personen miteinander in Beziehung stehen und in unterschiedlicher
Weise aufeinander wirken. Aus diesen Griinden, wird auch der Leiter der IWG unter

Beruicksichtigung des theoretischen Rahmens befragt.
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Die Interviews werden im Anschluss mit Ausfihrungen aus der Konzeption vergli-
chen, welche demnach bei der Fragestellung in den Interviews Berticksichtigung fin-
den. Die theoretische Grundlage der Konzeption wird so hinterfragt, wobei aufgezeigt
werden soll, ob Praxis und Theorie einhergehen oder Abweichungen auftreten. Das
subjektive Empfinden der befragten Personen mit den Ausfiihrungen in der Konzep-

tion zu vergleichen, wird ebenfalls eine Rolle in der Untersuchung spielen.

9.3. Analyse der Entstehungssituation und formale Kriterien des
Materials

Die Konzeption der integrativen Wohngemeinschaften unter der Leitung der Alpha
Nova BetriebsgesmbH wurde per E-Mail Gibersandt.

Alle Experten/Expertinnen Interviews wurden nach vorheriger Kenntnis der Konzepti-
on in der integrativen Wohngemeinschaft abgehalten. Die Interviews wurden in halb
strukturierter, leitfadengestutzter Form durchgefuhrt.

Dies bedeutet, dass der Leitfaden an Fragen beziglich der Reihenfolge und der Art
der Fragestellung variieren kann (Meyring 2007, S. 48).

Der Leiter der IWG, wurde als erster Interviewpartner per Telefon kontaktiert um ei-
nen Termin zu fixieren. Das Interview fand am Vormittag des 18.2.2009 in Graz statt.
Die Leitung der IWG informierte darauffolgend die Bewohner und Bewohnerinnen der
IWG1 Uber die geplante Kontaktaufnahme der Interviewerin mit den einzelnen Per-
sonen. Nachdem alle Bewohner/Bewohnerinnen dem Interview zustimmten und tber
dessen Verwendungszweck informiert waren, fanden nach telefonischer Absprache
alle vier Interviews aufeinander folgend am selben Nachmittag statt.

Die vier Bewohner und Bewohnerinnen der IWG1 in Graz wurden am Nachmittag
des 13.3. 2009 im Gemeinschaftsraum ihrer gemeinsamen Wohnung zu ihrer Wohn-
situation befragt und zeigten sich aufgeschlossen, bemuht und freundlich.

Beim Interview mit Herrn X ergaben sich sprachliche Barrieren, da Herr X schwer zu
verstehen ist. Andererseits neigt Herr X dazu, auf Fragen sehr kurz zu antworten,
obwohl sich Herr X wahrend des Interviews aus subjektiver Sicht nicht unbehaglich
zu fuhlen schien. Sein Hobby in das Gesprach einflieBen zu lassen, lockerte die Si-
tuation auf. Die Studenten und Studentinnen der IWG wurden auf diese Aspekte an-

gesprochen. Die beiden Mitbewohner/Mitbewohnerinnen bestatigten, dass dies auch
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Probleme bei Besprechungen aufwirft. Die teilweise schwer verstandliche Sprache
sei jedoch fur sie nach einer gewissen Zeit kein Problem mehr gewesen. Fir die
Durchfiihrung des Interviews mit der vorangegangenen kurzen Phase des Kennen-
lernens, erwies sich dieser Faktor jedoch als Herausforderung und verlangte nach
mehrmaligem Nachfragen.

Alle funf Interviews wurden mittels Tonbandgerat aufgezeichnet und fur die weitere

Aufarbeitung transkribiert.

9.4. Richtung der Analyse

Die Richtung der Analyse zielt auf Aussagen der Interviewpartner und Interviewpart-
nerinnen hinsichtlich ihrer gegenwartigen Lebenssituation im vielschichtigen Lebens-
bereich Wohnen ab. Das Textmaterial enthélt Aussagen uber das subjektive Empfin-
den, die Zufriedenheit aber auch tUber Problemstellungen in der aktuellen Lebens-

welt. Personliche Erfahrungen und Einschatzungen sind dabei ein zentrales Moment.

9.5. Theoriegeleitete Differenzierung der Fragestellung

Die Fragestellung bezieht sich auf die Rahmenbedingungen der Wohnform des in-

tegrativen Wohnens sowie Aspekte des Zusammenlebens der Bewohner und lautet:

Welche Rahmenbedingungen sind aus Sicht der Beteiligten notwendig, um in-
tegratives Wohnen fur Menschen mit und ohne intellektuelle Beeintrachtigung

zu ermoglichen?

In diesem Zusammenhang und unter Einbeziehung des theoretischen Hintergrundes,
sind sowohl die Beweggriunde fur die Entscheidung in einer integrativen Wohnge-
meinschaft zu leben, die subjektiven Erfahrungen, die vorangegangenen und weiter-
fuhrenden Vorstellungen, sowie Probleme und Auswirkungen auf den Wohnalltag

entscheidend.
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9.6. Ablauf der Analyse

Meyring beschreibt drei Grundformen sprachliches Material zu interpretieren. Neben
Zusammenfassung und Explikation, erweist sich die Strukturierung als geeignetes
Instrument fUr das vorliegende Analysematerial (Meyring 2007, S. 58).

Dabei wird ein Kategoriensystem herangezogen, um Textteile systematisch heraus-
zufiltern. Vor dem Hauptmaterial wird zur Uberpriifung der Kategorien ein Probe-
durchlauf durchgefuhrt (ebd, S. 82f).

Das aus dem Text gewonnene Material zu bestimmten Inhaltsbereichen wird im Sin-
ne einer inhaltlichen Strukturierung extrahiert und zusammengefasst. (Meyring 2007,
85)

9.7. Definition der Analyseeinheiten

Bevor mit der Kategorie Bildung begonnen werden kann, werden im nun folgenden
Schritt die einzelnen Analyseeinheiten festgelegt. Die Kodiereinheit beschreibt dabei
den kleinsten Textbestandteil, welcher in eine Kategorie aufgenommen werden kann.
Die Kontexteinheit legt im Gegensatz dazu den grofl3ten Materialbestandteil einer Ka-
tegorie fest. Die Auswertungseinheit beschreibt, welche Textfragmente aufeinander

folgend ausgewertet werden (ebd., S. 83).

e Kodier Einheit: einzelnes Wort
e Kontexteinheit: ganzer Absatz

e Auswertungseinheit: Interview

In der Definition der Kategorien werden Textbestandteile, die in eine Kategorie fallen
ausgewiesen. Mit Hilfe von Ankerbeispielen aus dem Material werden Textstellen, die
einer Kategorie zugewiesen werden kdnnen beispielhaft angefuhrt.

AulRerdem werden die in eine Kategorie fallenden Textstellen dahingehend abgesi-
chert, nicht in eine andere Kategorie zu fallen, indem sie durch Kodier Regeln klar
abgrenzbar werden und eine eindeutige Zuordnung maoglich ist.

Nach einem durchgefiihrten Probedurchgang zum Zweck der Uberprifung der Kate-
gorien und moéglicher nétiger Unterkategorien, werden die Textfundstellen durch Ka-
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tegoriennummern ausgewiesen und in einer Tabelle angeordnet. Die Ergebnisse des

Hauptdurchlaufs werden anschlie3end aufgearbeitet und zusammengefasst. (ebd.)
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10. Darstellung der Ergebnisse

10.1 Rahmenbedingungen

Fur die Umsetzung einer IWG gibt es trotz des Charakters des Zusammenlebens oh-
ne allzu viel Reglement einige rdumliche, gesetzliche und personelle Anforderungen,
ohne diese die Umsetzung dieser innovativen Wohnform unmdoglich ware. Diese sol-

len in den folgenden Ausfihrungen abgehandelt werden.

10.1.1 Raumliche Rahmenbedingungen (K1.1)

,von der Umgebung her in Graz eher in Unindhe im weiteren Sinne.

Der andere Teil ist, es muss eine gute Verkehrsanbindung und gute

Einkaufsmoglichkeiten zu Ful’ in einer gut erreichbaren Néhe sein.

Nicht langer als zehn Minuten zu FuB.“( 11, Z. 62 — 67)
Die im obigen Zitat angefuhrten Anforderungen decken sich nicht nur mit den Win-
schen eines jeden Wohnungssuchenden, sondern bertcksichtigen auch den Hinter-
grund, dass hauptsachlich Studierende das Angebot einer IWG nutzen und so eine

gute Unianbindung quasi gewahrleistet ist.

Grundsatzlich waren alle Befragten mit lhrer Wohnungssituation vor dem Hintergrund
der infrastrukturellen Gegebenheiten und der Ausstattung sowie der Beschaffenheit

der angebotenen Wohnraume sehr zufrieden.

Auch aufgrund der Aufforderung, die Wohnung hinsichtlich ihrer Gro3e sowie ihrer
Zimmeraufteilung und Ausstattung zu beschreiben, lasst sich ein hohes MalR an Zu-
friedenheit ableiten. Die angefiihrten Beschreibungen decken sich ebenso mit den
Ausfuhrungen in der Konzeption, in welcher es heil3t, dass die Wohnung in Gemein-
schaftsraume und Privatraume aufgeteilt ist, um der nodtigen Distanz im Zusammen-
leben ebenso gerecht werden zu kdnnen, wie dem sich ergebenden Unterstitzungs-
bedarf (Pichelhofer 2002, S. 11).

,Eine Wohnung mit groBer Wohnkliche, also sehr gut ausgestattete
Klche, grol3er Wohnraum, zwei Badezimmer, ein WC noch extra, ein
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Wirtschaftsraum und was das wichtigste ist vier getrennte, abge-
trennte Zimmer pro Bewohner....“ (12, Z. 84 — 87)

~Wohnzimmer, Essraum und ja Kiiche.
Ahm, vier Zimmer, dann ein Bad gibt es noch, dann noch ein Bad,
also zwei Bader und ein Wirtschaftsraum. (...)“ (14, Z. 250 — 255)

»(...) dann was auch ganz klasse ist, haben wir eine grof3e Terrasse
und einen Garten (...)“ (15, Z. 84 — 88)

,ES sind immer vierer Wohngemeinschaften in denen immer zwei
Menschen mit und zwei Menschen ohne Behinderung zusammenle-
ben. Das heil3t die Wohnungen bestehen aus mindestens vier Ein-
zelzimmern einem Wohn- oder Essraum, Kiiche, einem Badezimmer,
WC .... Die Wohnungsgré3e variiert...“( 11, Z. 69 — 75)
Aus soziologischer Sicht handelt es sich um eine heterogene Kleingruppe von 2 — 12
Personen, die im Hinblick auf die Beschreibung ,heterogen“ der Wunsch nach einem
privaten Raum verbindet. Durch die Privat- und Gemeinschaftsraume ergibt sich ein

sozial — integrativer Rahmen (Pichelhofer 2002, S. 11f).

Angesprochen auf etwaige Schwierigkeiten in der Wohnraumbeschaffung, seien die-
se bei Rollstuhlfahrern aufgrund der Notwendigkeit der Barrierefreiheit zu finden. Das
Hauptproblem liegt darin, eine den Anforderungen einer WG entsprechend grol3e
Wohnung zu finden, die zusétzlich alle anderen infrastrukturellen Anforderungen er-
fallt.

~Wohnungen zu finden, die halt grol3 genug sind. Einmal haben wir
eine Wohnung auch gekauft, um in der Planphase dabei zu sein.
(...). In diesem Fall war es eben mit Deckenlift und so weiter. Bei den
Rollstuhl-WGs gibt es teilweise zwei Jahre Vorlaufzeit vom ersten
Kontakt bis zum Einzug (...) Neubauten sind besser oder es sind halt
Umbauten erforderlich.” (11, Z. 76 — 82)

10.1.2 Gesetzliche Rahmenbedingungen (K1.2)

Die Grundung der ersten IWG in der Auersperggasse erfolgte im November 2002 im
Rahmen der Entwicklungspartnerschaft styria integra. Die Weiterfinanzierung ab
Janner 2005 erfolgte Uber das steiermérkische Behindertengesetz. Die Alpha Nova
BetriebsgesmbH als Trager untersteht dem Eigentum des Vereins Lebenshilfe. Der
Rahmen einer GmbH wurde zur Sicherung der Transparenz in struktureller, rechtli-
cher und finanzieller Hinsicht gewéhlt (Pichelhofer 2002, S. 2).
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LFur den Gesetzgeber entstehen keine Mehrkosten und das ist ge-

setzlich eh so geregelt, dass keine Mehrkosten entstehen durfen. Al-

so es gibt keinen Grund warum der Gesetzgeber sagen kdnnte das

machen wir erst gar nicht, aus reiner Kostensicht (...)“ (11, Z. 89 —

101)
Diese Aussage ist hinsichtlich des Aspektes interessant, dass das Land Steiermark
mit der Einfihrung des integrativen Wohnens keineswegs mehr Geldmittel benétigt,
als bei der Unterbringung von betroffenen Personen in Heimen oder anderen ange-
botenen Wohnformen. Der Gesetzgeber akzeptiert keine Mehrkosten bei alternativen
Wohnformen, was weiterfihrend einen Ausbau dieser Wohnform dsterreichweit -
zumindest aus Kostengriinden - zulassen wirde. Die Schwierigkeiten hinsichtlich ei-
nes Ausbaus in andere Bundeslander liegen in der unterschiedlichen Gesetzgebung.
Diese ergibt sich daraus, dass die Wohnunterbringung im Kompetenzbereich der

Lander liegt. Das Thema Ausbau wird weiterfihrend nochmals aufgegriffen werden.

LAISO grundsétzlich lauft es so, dass nach der Wohnassistenz die
Menschen als Kunden einziehen und nach dem steierméarkischen
Behindertengesetz als Menschen mit Behinderung anerkannt sein
miissen.” (11, Z. 89 — 101)
Obwohl in der obenstehenden Aussage Bezug auf Beeintrachtigung zukunftiger Kli-
enten und Klientinnen genommen wird, fallt diese in den Bereich der gesetzlichen
Vorgaben. Der Grund dafur liegt in der zu erfullenden gesetzlichen Vorgabe des

Landes, diese Wohnform in Anspruch nehmen zu durfen.

,Die Studentinnen sind ja angestellt bei uns. Also die sind ja zu drei-
Big Prozent nach dem steiermarkischen Behindertengesetz Behin-
dertenhilfskrafte und fallen halt unter eine normale Urlaubszeitrege-
lung. Also finf Wochen Urlaubsanspruch (...)“ (11, Z. 387 — 390)

,ES gibt einen Hauptvertrag wo alles Grundsétzliche drinnen ist also

Kindigungsfristen, Vertragsbeginn, die Teilnehmer und zwischen

wem der Vertrag ist, was die grundsatzliche Absicht der Einrichtung

ist“ (11, Z. 150f)
Die Rolle der Studenten und Studentinnen als Angestellte mit vertraglichen Vereinba-
rungen wird weiterflhrend nochmals Erwé&hnung finden. Interessant an dieser Stelle
ist der Ausdruck ,Einrichtung®, welcher moglicherweise zufallig gefallen sein kann,
der aber auch im Kontext von Integration und Inklusion, als zentrale Begriffe des in-

tegrativen Wohnens auffallig erscheint oder zumindest heraussticht. Der Begriff ,Ein-
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richtung® wird im Zusammenhang mit der Unterbringung von beeintrachtigten Perso-

nen meist mit Heimaufenthalten in Verbindung gebracht.

10.1.3 Personelle Rahmenbedingungen (K1.3)

Grundsatzlich beschrankt sich die Zielgruppe nicht beeintrachtigter IWG-
Bewohner/Bewohnerinnen auf Studenten und Studentinnen, wobei die Wohnmdog-
lichkeit einer IWG prinzipiell allen Personen offen steht. Zum Zeitpunkt der Inter-
viewdurchfiihrung wohnten nach Aussage der Leitung in sémtlichen IWGs aus-

schliefRlich Studenten/Studentinnen.

Die personellen Rahmenbedingungen, die die zukinftigen nicht beeintrachtigten Be-
wohnerlnnen einer IWG zu erfilllen haben, reichen beispielsweise von Konfliktfahig-

keit bis Anpassungs- bzw. Zugangsleistung.

,Ist ja auch auf der anderen Seite der Prozess. Integration, Inklusion
fordert auch einen Verdnderungsprozess auf der Seite der Menschen
ohne Behinderungen. Ohne dem geht es nicht. Es muss auch ein
gewisses Mald an Anpassungsleistung erfolgen. Oder Zugangsleis-
tung” (11, Z. 470 — 473)

Auch die Einstellung der zukinftigen Bewohner und Bewohnerinnen ist von Bedeu-

tung.

»(-..) und auch eine gesellschaftliche Akzeptanz von den Studenten
das man das will auch.” (11, Z. 488 — 489)

Auf die Frage der Relevanz der Studium Wabhl erfolgten die beiden nachstehenden

Antworten der Studenten und Studentinnen:

»,Nein.nein“ (12, Z. 9 — 10)

»,Glaub ich nicht so, aber ich glaube in letzter Zeit hat sich das veran-
dert, dass sie schon mehr darauf schauen, dass die Studenten, die
einziehen wenigstens im Entferntesten irgendwie in Sozialbereichen
was machen. Mittlerweile sind glaube ich in den IWGs vier Psycholo-
giestudentinnen, ja und eben, wie heil3t die Schule (.) eher so Behin-
dertenpddagogik oder irgend so was (...) (15, Z. 19 — 25)
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Im Konzept der IWG wird Ausbildung oder ein Studium im sozialen Bereich aus-
dricklich erwahnt beziehungsweise gewiinscht, wobei auch persoénliche und berufli-
che Erfahrungen zéhlen.

Alle Beteiligten fuihrten vor dem Einzug ein Gesprach mit der Leitung. Dies geschah
bevor sie die Wohnung besichtigten und die Bewohner und Bewohnerinnen kennen-

lernten.

slch lerne vorher die Studentlnnen kennen im Erstgesprdch und
dann lernen sich alle untereinander kennen...“ (11, Z. 89 — 94)

»(-..) und es hat ein einfiihrendes Gesprdch mit dem Herrn P. gege-

ben, der einfach abgecheckt hat passt das jetzt, ist das jemand der

die Voraussetzungen dafiir erfiillt hier wohnen zu kénnen.” (12, Z. 34

— 36)
In Bezug auf die Vorbereitung auf den Einzug in die IWG lassen sich, abgesehen
vom eben angefuhrten Einfuhrungsgesprach folgende Aussagen der Studenten und

Studentinnen anfuhren, die sich gravierend voneinander unterscheiden.

»,Nein, also Vorbereitung oder Einschulung oder so etwas hat es nicht
gegeben. Es hat nur eben dieses Gespréach vorher gegeben.” (12, Z.
41 - 42)

,Ja, ja auf jeden Fall, die ganze Struktur, der Tagesablauf, der Wo-

chenablauf, also was jetzt dann zum Tun dann wirklich ist. Bin ich

schon vorbereitet worden, ja.“ (15, Z. 47 — 54)
Obwohl in beiden Aussagen Bezug auf das Erstgesprach genommen wird, wurde
dieses augenscheinlich in verschiedener Weise wahrgenommen. Wahrend die zweite
Angabe darauf schliel3en lasst, dass sich der zuklnftige Bewohner oder die zukinfti-
ge Bewohnerin nach dem Erstgesprach befahigt fuhlt, die Aufgaben innerhalb der
IWG erfillen zu kénnen, lasst die erste Aussage ,Es hat nur eben dieses Gespréch

vorher gegeben.” (12, Z. 41 — 42) dahingehend eher Zweifel zu.

10.1.4 Beeintrachtigungsgrad (K1.4)

Hinsichtlich der personellen Rahmenbedingungen, die Bewohner und Bewohnerin-
nen mit einer Beeintrachtigung betreffen, sind Selbstandigkeit und Beeintrachti-

gungsgrad als zentrale Momente zu nennen.
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Obwohl schlichtweg der Begriff ,integratives Wohnen“ moéglicherweise den Eindruck
vermittelt, dass diese Wohnform fur alle Menschen in Anspruch zu nehmen waére,
werden hinsichtlich des Beeintrachtigungsgrades Grenzen gesetzt. Sowohl Leitung
als auch Studenten/Studentinnen unterstreichen dessen Bedeutsamkeit. Es geht da-
bei um den dadurch entstehenden hoheren pflegerischen Aspekt, der im Rahmen ei-
ner Wohngemeinschaft nicht zu bewaéltigen wére. Fiur die Mitbewohner und Mitbe-
wohnerinnen bedeutet ein hoherer Grad von Beeintrdchtigung mehr Zeitaufwand
aber auch mehr Belastung. Fraglich wéare auch, ob die Méglichkeit diese Wohnform
fur Menschen mit einem hoheren Beeintrachtigungs-, und damit hoheren Pflege-
und Unterstlitzungsbedarf anzubieten, vertretbar und organisierbar ware. Abgesehen
von einer Mehrbelastung der Mitbewohner/Mitbewohnerinnen ohne Beeintrachtigung,
kame es vermutlich folgend zu einer volligen Umstrukturierung, um auf den héheren
Unterstitzungsbedarf eingehen zu kénnen. Auf die Frage, ob der Beeintrachtigungs-
grad fur den Einzug von Relevanz sei, kdnnen folgende Aussagen festgehalten wer-

den.

»(-) Sagen wir ja (...)Ansonsten haben wir Leute die einen IQ von ca.
40 haben, also im Rahmen einer geistigen Behinderung, aber so im
Grol3en und Ganzen sind es zumindest Personen, die verkehrstich-
tig sind oder alleine unterwegs sein kénnen. Also 24-Stunden Be-
treuung oder permanente 1:1 Betreuung, da gibt es schon eine
Grenze.” (11, Z. 102 — 108)

»(-..) das sind Menschen die selbst nicht bewegungsféhig sind. Es
gibt schon Leute die schon Hilfe brauchen, pflegerische Geschichten,
aber solange sie es mobil organisieren, ldufts.” (11, Z. 110 — 112)

sJa. Ja. Ist sicherlich relevant (...) oder relativ relevant, weil es hangt
von zwei Sachen ab. Es muss der Aufwand fiur die Leute, die drinnen
wohnen noch tolerierbar und annehmbar sein. Wenn da also der
Aufwand in der Wohnung zu groB ist, ah die Verantwortung zu grof3
ist, es zu viel Platz nimmt im eigenen Leben ist es einfach nicht
durchfiihrbar und méglich.” (12, Z. 50 — 54)

~Je schwerer behindert, je mehr Betreuung notwendig ist, desto
schwieriger wird es werden.” (12, Z. 67 — 68)

,Mh, fiir mich wére das schon relevant gewesen, ja. Weil es gibt in
zwei IWGs Rollstuhlfahrer und die sind dann teilweise eben zum
Waschen oder aufs Klo gehen und so und das wollte ich eigentlich
nicht“ (15, Z. 55 — 59)
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Das ,Wohnen fur Hilfe* Prinzip der Konzeption setzt fir die Mieter und Mieterinnen,
die Hilfestellung leisten, die Bereitschaft zur Hilfe bei der Kérperhygiene voraus. Der
befragte Mitbewohner/die befragte Mitbewohnerin lehnt diese Form der Hilfestellung

ab, wobei dies in der betreffenden befragten IWG auch nicht notwendig war.

In der Konzeption der IWG finden sich zu diesem Thema und in Bezug auf Grenzen
der erfolgreichen Umsetzung in der Praxis folgende Ausfiihrungen, die auszugsweise

angefuhrt werden.

,Nicht aufgenommen werden primér psychisch Kranke, alkohol-
und/oder drogenabhangige Menschen, Personen, deren Pflegebe-
darf die (stdndige) Anwesenheit medizinischen Personals notwendig
macht, sowie Menschen mit Behinderung, die einer Vollzeitbetreuung
bediirfen.” (Pichelhofer 2002, S. 7)

In Bezug auf die Korperhygiene wird ebenfalls ein geringer Unterstitzungsbedarf vo-

rausgesetzt.

Da in der Konzeption ausdriicklich Selbstandigkeit der Bewohner und Bewohnerin-
nen mit Beeintrachtigung gefordert wird und die Beeintrachtigung nicht Gber der einer
Lernbeeintrachtigung liegen sollte, sind die Grenzen des integrativen Wohnens damit
abgesteckt. Durchaus kommt es aber zur Inanspruchnahme dieses Wohnangebotes
von Personen, die diese Wohnform ganz bewusst wéahlen, auch wenn ihre Fahigkei-
ten ein Wohnen in einer eigenen Wohnung zulassen wirden, wobei hier auch die

Vorlieben entscheidend sind, alleine oder in einer WG leben zu wollen.

Wie bei den Studenten/Studentinnen decken sich die Angaben Uber ein einfihrendes
Gesprach vor dem Kennenlernen der anderen Bewohner und Bewohnerinnen bzw.

dem anstehendenEinzug.

»~Ja mit dem Chef habe ich mich unterhalten.” (14, Z. 79)

10.2. Motive

Die Motive in eine IWG zu ziehen sind unterschiedlich. Die nachstehende Auflistung
liefert einen Uberblick Uber die verschiedenen Beweggriinde. Finanzielle Beweg-
griande stehen bei den Studenten/ Studentinnen an oberster Stelle. Ob nun die Miete

alleine der ausschlaggebende Beweggrund ist, sich auf eine IWG einzulassen, darf
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bezweifelt werden, da anzunehmen ist, dass das Einfihrungsgesprach oder spates-
tens die Konfrontation mit dem tatsachlichen Wohnalltag das vorrangige Geldmotiv

verblassen lassen wiirde.

10.2.1 Finanzielle Motive (K2.1)

Sowohl Leitung als auch Studenten/Studentinnen machen kein Geheimnis daraus,
einerseits mit gunstigeren Mieten zu locken, als auch dieses Angebot gerne in An-
spruch genommen zu haben. Auch die Lage und die damit verbundene und bereits
erwahnte gute Infrastruktur waren fur Studenten und Studentinnen zu diesem Preis

nicht zu bekommen.

LFur die Studenten ist es wiirde ich sagen der Lockstoff und ein
Grund zu sagen das mache ich jetzt. Zum einen sind die Rollen und
Aufgaben klarer und zu sagen ok ich bekomme was dafir. Es gibt
einfach auch einen finanziellen Anreiz.” (11, Z. 507 — 509)

,aus finanziellen Griinden war es interessant.” (12, Z. 375 — 376)

»(...) also dass man wenig Miete zahlt (...)“ (15, Z. 31)

Anzunehmen bleibt, dass fir die Bewohner und Bewohnerinnen mit Beeintrachtigung
ferner ein finanzieller Aspekt an Bedeutung gewinnen kdnnte. Da es sich wie er-
wahnt durchaus um Personen mit einem eher hohen Mal3 an Eigenstandigkeit han-
delt, kbnnten sich etwaige ansonsten bendétigten Dienste durch mobile Anbieter mi-
nimieren oder gar erubrigen, da diese von ihren Mitbewohnern und Mitbewohnerin-
nen dbernommen werden konnen. Fir die Bewohner/Bewohnerinnen ohne Unter-
stutzungsbedarf bedeutet dies Arbeitszeit, die ohnehin geleistet werden muss, fir die
Bewohner/Bewohnerinnen mit Unterstitzungsbedarf wiederum ergibt sich eine ge-
ringere Inanspruchnahme von mobilen Diensten. Daraus lasst sich sozusagen ein fi-

nanzieller Vorteil auf beiden Seiten ableiten.
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10.2.2 Soziale Motive (K2.2)

Fur die Verantwortlichen der IWG sind die Beweggriinde der beeintrachtigen Bewoh-
ner und Bewohnerinnen klar beim Wunsch nach moglichst normalen Lebensbedin-

gungen zu finden.

LAIso die sagen, ok jetzt kbnnen wir mal mit anderen Menschen als
mit Menschen mit Behinderungen zusammenleben.” (11, Z. 120 —
124)

LZum Teil gibt es auch Menschen mit Behinderungen, die kénnen
nicht alleine wohnen, aber wollen auch nicht in einer Einrichtung un-
tergebracht sein, sondern halt moglichst normale Lebensverhaltnis-
se.“(I11, Z. 126 — 128)

Fur einen der Bewohner bzw. flr eine Bewohnerin mit Beeintrachtigung stand die

Mutter hinter der Organisation fiir den Umzug.

,Das war eigentlich meine Mama.“ (13, Z. 21)

Bei Bewohner/Bewohnerin zwei half der/die Wohnassistent/Wohnassistentin. Fur
ihn/sie war aber auch entscheidend, schon andere Wohnformen getestet und stets
die intensivere Betreuung als stérend empfunden zu haben. Ein weiterer Grund war

der, unter Leute zu kommen.

,Ja ich habe mich eben deswegen dafiir entschlossen, weil ich auch
wieder unter die Leute kommen will und mit Leute zusammenwohnen
will und mit Leuten gemeinsam was machen.” (14, Z. 107 — 111)

Auf studentischer Seite waren beide im sozialen Bereich engagiert und betonten |,
dass sie dadurch keine Probleme mit dieser Wohn - Wahl hatten.

»(-..) dass es mich nicht abgeschreckt hat in dieser Wohnform zu le-
ben(...) seit 1988 beim Roten Kreuz bin, also auch sozial tatig bin
und keine Probleme habe in diesem Bereich.” (12, Z. 21 — 24)

LFur die Kunden natiirlich ist es auch praktisch, weil sie nicht in ir-
gendeinem Heim wohnen missen, oder in irgendeinem betreuten
Wohnen, wo standig irgendwelche Betreuer da sind, sondern quasi
in einer normalen WG wohnen kénnen, wie jeder andere Mensch
auch. Ja ich denke mir es spricht einfach fur sich, fir beide Seiten
bringt es Vorteile.“ (15, Z. 336 — 340)

Seite - 79 -von 172



10.2.3 Sonstige Motive (K2.3)

Neben den Erfahrungen, die fiirs spatere Berufsleben brauchbar sein kénnten, war
auch eine, unter anderem, praktische Uberlegung dabei, namlich die raumliche Nahe
zur Tochter zu nutzen, die nicht weit entfernt lebt. Die Beweggrinde in einer ING zu

leben reichen also Uber den finanziellen Aspekt hinaus.

,ES gibt auch Leute die vom Studium her motiviert sind Erfahrungen
in der Arbeit mit Menschen mit Behinderungen zu sammeln und in
der Begegnung* (11, Z. 225 — 227)

»(---) und eben auch weil ich mir gedacht habe es ist fir mich auch
vom Studium her und so relevant.” (15, Z. 32 — 33)

LAIso ist es fiir mich eine gute Gelegenheit schén zu wohnen und
einfach auch eine super Gelegenheit, Erfahrungen zu sammeln.“ (15,
Z.335-336)

,Ja es war zum einen welil ich sowieso ausziehen wollte eben aus
dem Studentenheim® (15, Z. 30)

10.3. Vorgaben

Die Bewohner und Bewohnerinnen organisieren ihren eigenen Tages — Rhythmus,
entwickeln und besprechen ihren Wohnalltag individuell und organisieren das Zu-
sammenleben wie in jeder Ublichen Wohngemeinschaft. Dennoch gibt es Vorgaben
auf organisatorischer Seite, Freizeitvorgaben und Assistenzplane, die einzuhalten

sind und im Konzept nachzulesen sind.

10.3.1 Organisatorische Vorgaben (K3.1)

In den Bereich der organisatorischen Vorgaben fallen etwa Putzplan, Assistenzplan,

Termine etc.

Ln jeder WG gibt es einen Putzplan, (...)Das Klient und Student das
irgendwie zusammen machen. Das hat einfach den Vorteil weil die
Initiative von beiden Seiten kommt und dadurch auch eine Kontrolle
und Putzen lernen dabei ist.” (12, Z. 192 — 197)
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Bei der Schilderung des Studenten/der Studentin fiel nicht das Wort ,Mitbewoh-
ner‘ bzw. ,Mitbewohnerin®, sondern Klient. Auffallend in den Interviews war, dass alle
Schilderungen von Aktivitaten, die auch als Arbeitszeit in den Bereich Wohnarbeits-
zeit gehoren, eher im Beziehungs- Modul Klient oder Klientin und Student oder Stu-
dentin beschrieben wurden. Ging es aber um Alltag oder allgemeine AufRRerungen
Uber das Zusammenleben, war eher der Ausdruck ,Mitbewohner“ bzw. ,Mitbewohne-

rin“ verwendet worden.

,Vor allem es gibt auch eine recht intensive Begleitstruktur von unse-
rer Seite.” (11, Z. 233 — 240)

,Die Studenten haben einmal im Monat ein Begleitgesprach, es gibt
eine Teamsitzung einmal im Monat, viermal im Jahr gibt es pro WG
also entweder einen Psychiater und Therapeuten mit dem immer
zwei WGs zusammen mit den Assistenten die drinnen sind Fragen
zu Diagnosen oder Situationen in der WGs besprechen. Und die
Studenten machen einmal im Jahr ein zweitagiges Outdoorseminar
auf einer Selbstversorgerhlitte mit zwei Trainern.” (11, Z. 233 — 240)
Zum Thema monatlich verbindliches Begleitgesprach meinte einer/eine der Befrag-

ten:

,ES ist eigentlich eine verbindliche Supervision (...) also am Anfang

habe ich es auch als eine ja Zwangsbegliickung empfunden.” (12, Z.

215 - 219)
Ein befragter Student/eine befragte Studentin gab zu, an den bereits zweimal stattge-
fundenen Outdoor - Seminaren nicht teilgenommen zu haben und nachtraglich keine
Konsequenzen davongetragen zu haben. Ob allgemein und aktuell mit Konsequen-
zen zu rechnen ist, wenn verbindliche Termine nicht eingehalten werden, bleibt an

dieser Stelle offen.

Der vorgeschriebene Rahmen beinhaltet die Hausordnung, die Miete, die Wohnar-
beitszeit sowie die Assistenzleistungen. Eine Heimordnung die damit vergleichbar
ware gibt es in dieser Wohnform nicht. Spezielle Dienstleistungen der Wohnarbeits-
zeit beinhalten das Wohnraumangebot mit ,Wohnen fur Hilfe“ mit dem Richtsatz von
einer Stunde Hilfe pro Monat fir 1m2 Wohnflache. Aul3erdem das verpflichtende mo-
natliche Begleitgesprach und einer gemeinsamen Abklarung der Arbeitszeit mit ei-
nem zu erstellenden Zeitplan. In der Konzeption von Alpha Nova wird ausdrtcklich

zur Einhaltung der Vertrage hingewiesen.
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»(--.)man trifft sich alle eineinhalb Monate, wo man mit den Be-
zugsassistenten der Klienten, mit den Freizeitassistenten ahm mit
eventuell auch mit den Eltern dabei, mit der Fihrung sich abspricht
wie schaut das Ganze aus, miussen wir irgendwas verandern, passt
alles, ah kann man irgendwas verandern(...)“ (12, Z. 428 — 433)

Einmal im Monat findet zusatzlich eine sogenannte ,Griine Mappe Sitzung® statt, was

auch von allen Bewohnern und Bewohnerinnen bestatigt wurde.

,Der, der die Griine Mappe Sitzungen macht (...) Der ist von der Al-
pha Nova(...)Ja der leitet die Grine Mappe Sitzungen.“ (13, Z. 203 —
226)

,Dann haben wir Griine Mappe Sitzung einmal im Monat, wo eben

diverse Probleme, die es in der Wohnung gibt gemeinsam bespro-

chen werden mit einem der eben von der Alpha Nova kommt,

(...)“ (15, Z. 224 — 229)
,Grine Mappe Sitzung“ bedeutet vereinfacht das Ansprechen von allen Problemen
innerhalb der IWG sowie das Besprechen von Abmachungen. In diesen Sitzungen
dient die Grine Mappe als unterstiitzendes Dokument, in dem alle Lebensbereiche
und Dimensionen des Wohnens, wie beispielsweise ein Putzplan, aufgelistet sind
und angesprochen beziehungsweise besprochen werden. Zuséatzlich werden diese

Sitzungen von einem Mitarbeiter oder einer Mitarbeiterin von Alpha Nova moderiert.

LAIso es gibt in jeder WG eine griine Mappe (...) Also von Kiiche,
Esstisch, Wohnraum, Putzplan, Besuchsregelung, Internet alles
Mogliche.” (11, Z. 328 — 334)

10.3.2 Vorgaben Freizeit (K3.2)

Neben der Grundstruktur stehen aul3erdem Gemeinschaftsabende und die Gestal-
tung der Gemeinschaftswochenenden im Zentrum der Tatigkeiten, die die Bewohner
und Bewohnerinnen ohne Beeintrachtigen zu organisieren haben. Die Gemein-
schaftsabende, unter der Begleitung eines Mitarbeiters/einer Mitarbeiterin von Alpha
Nova finden zweimal im Monat statt, das Gemeinschaftswochenende sollte monatlich
stattfinden und jeweils sechs Stunden am Samstag und finf Stunden am Sonntag
umfassen. Von der Leitung und den Bewohnern/Bewohnerinnen wird dies im Inter-

view bestatigt.
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»(...)Jdas Gemeinschaftswochenende das umfasst so mindestens
sechs Stunden am Samstag und mindestens fuinf Stunden am Sonn-
tag (..)“ (11, Z. 412 — 432)

,Ubers Monat betrachtet gibt es zwei Gemeinschaftsabende, da
nehmen alle vier Bewohnerinnen plus eine Assistentin von aul3en teil
drei Stunden lang jeweils, da gibt’s halt vom gemeinsamen Kochen,
Brettspiele, Kinobesuch, Kegeln gehen(...) (11, Z. 429 — 432)

,Wir haben Gemeinschaftsabend auch. So meistens einmal im Mo-

nat.“ (13, Z. 94 — 101)
Der Gemeinschaftsabend und die Gemeinschaftswochenenden wurden erst spater in
die Vorgaben der Konzeption aufgenommen, da sie auf Dauer von den Bewohnern

und Bewohnerinnen nicht mehr konsequent umgesetzt wurden.

,Zum Beispiel der Gemeinschaftsabend war anfangs komplett nur
der WG selbst Uberlassen, wo wir erfahren haben das verlauft sich
ganz einfach komplett, auch das Gemeinschaftswochenende, das
findet ganz einfach nicht mehr statt, wo wir gemerkt haben, es gib ei-
ne Notwendigkeit eine Struktur festzusetzen.” (11, Z. 610 — 613)
Der Gemeinschaftsabend und die Gemeinschaftswochenenden sind vorgegeben und

somit Arbeitszeit - und werden auch so wahrgenommen.

L,Eben weil wir einmal im Monat ein Gemeinschaftswochenende ma-
chen muissen, oder eben einmal im Monat einen Gemeinschafts-
abend und dann quasi muss man das machen, also das ist wie Ar-
beiten.” (15, Z. 72 — 74)

»(-..)Das heil3t nicht zwangsweise das ganze Wochenende aufeinan-
der pickt, sondern das man gewisse Sachen gemeinsam macht (...)
Also sozusagen gemeinsam alleine, jeder in seinem Zimmer, aber
man istda.” (12, Z. 131 — 138)

10.3.3 Vorgaben Assistenz (K3.3)

Fur jeden Kunden/jede Kundin von Alpha Nova, der/die das Angebot der IWG in An-
spruch nimmt, gibt es eine eigene und individuelle Assistenzverteilung, die in tabella-

rischer Form ebenso in der Wohnung vorliegt.

Diese Assistenzverteilung umfasst von Freizeitaktivitaten bis zu pflegerischen Aspek-
ten eine umfassende Bandbreite an Assistenzleistungen. Diese werden vom Haupt-

bezugsassistenten/der Hauptbezugsassistentin, den verschiedenen mobilen Diens-
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ten und den Mitbewohnern und Mitbewohnerinnen Gibernommen. Der durchschnittli-
che Hilfebedarf wird zeitlich sowie inhaltlich festgehalten. In einem Wochenplan wer-
den die Arbeitszeiten - vergleichbar mit einem Dienstplan - aufgelistet sowie fixe
Termine eines Kunden/einer Kundin eingetragen. Dies kénnen Verwandtschaftsbe-

suche sein, aber auch Psychotherapie oder heilpadagogisches Voltigieren etc.

»(...) von gemeinsamen Freizeitaktivitdten, (...) gemeinsamen Ko-
chen, Waschewaschen, gemeinsamen Putzen, Gespréache fuhren,
Erinnerungsfunktionen (...) pflegerische Tatigkeiten umfasst das
auch. Wir haben Rollstuhlfahrer also baden gehen auf die Toilette
gehen Unterstitzung dabei, Arztbegleitung, zu Bankwegen Beglei-
tung, also so Wegbegleitungen, Einkaufsbegleitungen.” (11, Z. 393 —
399)
Fur Assistenten und Assistentinnen und Personen ohne Unterstiitzungsbedarf gibt es

aulRerdem einen Monatsplan, auf dem alle Termine nochmals genau ersichtlich sind.

,~Zum Beispiel bei Rollstuhlfahrern ist es so, es kommt jeden Tag in
der Friih der Pflegedienst, (...)Die Badedienste werden in der Regel
von Wohnassistentinnen durchgefiihrt, auf3er praktisch am Gemein-
schaftswochenende, da machen das die Mitbewohner.” (11, Z. 420 —
423)

,ES wird ja auch von Aul3en kontrolliert, was ich fiir sehr wichtig hal-
te.“(12, Z. 162 — 170)
Dies meinte ein Bewohner/eine Bewohnerin auf die Frage, ob denn die Hilfeleistun-

gen auch eingehalten werden wirden.

JAIso flir, pro Quadratmeter zur Verfliigung gestellter Wohneinheit ei-
ne Stunde pro Monat Hilfeleistung” (12, Z. 45 — 46)

Diese Schilderung beschreibt in treffendster Form das Modul ,Wohnen fur Hilfe®,
welches, wie bereits erwéhnt, erst nachtraglich ins Konzept aufgenommen wurde.
Hinsichtlich des von Alpha Nova zur Verflgung gestellten Konzeptes sei an dieser
Stelle erwéhnt, dass sich die Erlauterungen zu diesem Thema als eher vage gestal-
ten. Beschrieben wird unter anderem ein offener Umgang miteinander, der das Fin-
den einer gemeinsamen Basis ermdglichen soll. Handlungen sollen nicht fir jeman-
den ausgefuhrt werden, da das gemeinsame verfolgen eines Zieles im Vordergrund
steht. AuRerdem soll ein Beziehungsaufbau stattfinden, der kein Erziehungsziel ver-

folgt. Im Sinne einer prozesshaften dynamischen Wechselwirkung in menschlichen
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Beziehungen, seien alle Beteiligten fir das Gelingen von Beziehung verantwortlich
(vgl. Pichelhofer 2002, S. 8, S. 15).

Im Konzept werden die Dienstleistungen der Wohnarbeitszeit mit dem Wohnrauman-
gebot mit ,Wohnen fiur Hilfe* mit dem Richtsatz von einer Stunde pro Monat Hilfe fur
1m2 Wohnflache, dem monatlich stattfindendem Begleitgesprach, sowie der gemein-

samen Abklarung der Wohnarbeitszeit mit Zeitplan beschrieben.

»(...) frither war es wirklich wohnen fiir Hilfe, da hat man geschaut,

dass man auf die grundsétzliche Stundenanzahl kommt* (12, Z. 309f)
Der Bewohner/die Bewohnerinnen geht dahingehend auf die Anderung im Konzept
bzw. der Organisation ein, als dass das Konzept ,Wohnen fir Hilfe* erst nachtraglich
eingefuhrt wurde und damit ab Inkrafttreten ein Angestelltenverhaltnis mit Urlaubszei-
ten bestand. Davor wurden Stunden, die mitunter in der Arbeitszeit gefehlt haben
wieder eingearbeitet. Das System war also im Anfangsstadium und ohne Arbeitge-
ber-/Arbeitgeberinnen — Arbeithnehmer/Arbeitnehmerinnen Verhéltnis ungebundener

und selbstandiger fur die Beteiligten.

10.3.4 Vorgaben Allgemein (K3.4)

,ES gibt ein paar Vorgaben im Allgemeinen die man schon machen

muss was Wohnen betrifft weil wir die Erfahrung gemacht haben

dass teilweise die haushaltstechnischen Fahigkeiten auf der studen-

tischen Seite gravierend abnehmen (lacht) einfach was weif3 ich dass

Miullsacke verwendet werden muissen also einfach so Grundge-

schichten. Es hat halt WGs gegeben die haben einfach keine Miill-

sacke verwendet, die haben groRe Miullkibeln verwendet und da

wenn du den Abstellraum aufgemacht hast, hat es dich einfach um-

gehaut” (11, Z. 310 — 334)
Da Haushalt und Hilfe bei Haushaltsangelegenheiten Teil der Vereinbarungen mit
Alpha Nova sind, werden diese Dinge in einem gewissen Mal3 unter Augenschein
genommen und kontrolliert. Die Situation am Beispiel der angefuhrten IWG, wo be-
reits Gestank aus dem Abstellraum zu bemerken war, scheint kein Einzelfall zu sein.
Das Einschreiten der Leitung ist einerseits nachvollziehbar, andererseits konnte auch
entgegengesetzt werden, dass jede Gruppe ein anderes Verstandnis von Sauberkeit

hat und die Situation fur die in der Wohnung lebenden Beteiligten in Ordnung war.
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Schwierig an diesem Punkt ist die Grenze zum Unzumutbaren zu definieren und den

Zeitpunkt des Einschreitens einer tbergeordneten Ebene abzuwagen.

sUnsere Aufgabe ist begleiten, beraten, aufklaren und zu thematisie-
ren.“ (11, Z. 195 — 196)

Zuséatzlich gibt es quartalverantwortliche Studentinnen, die fur ein
viertel Jahr fur die Kommunikation zu anderen Assistentinnen zu-
sténdig sind ,,(...)beziehungsweise fiir die Organisation von zum Bei-
spiel wenn jetzt was kaputt ist in der WG, von Kundendiensten oder
sonstigen Sachen(...)“ (11, Z. 401 — 410)

»(...)Das haben wir deshalb auch eingefiihrt weil es manchmal pas-
siert dass, oder eigentlich auch ofters (lacht) dass einer der beiden
Studentinnen ein héheres Mal3 an Verantwortungsbewusstsein ent-
wickelt“ (11, Z. 401 — 410)
Nach Meinung der Leitung sind solche Richtlinien und Strukturen wichtig und richtig,
da auch auf studentischer Seite somit eine eigene Reflexionsstruktur vorhanden ist.
Diese braucht es auch um im Sinn einer Methodenuberprifung, um kundenorientierte

Dienstleistungen der Alpha Nova anbieten zu kénnen.

»(-..) von dem her ist es nicht schlecht, dass es einen Trager gibt der
auch im Sinne von Qualitatssicherung darauf schaut. Und auch Un-
terstiitzung falls es das braucht.” (11 Z. 523 — 525)

Angesprochen auf diese auf die Studenten/Studentinnen abzielenden Strukturen

meinten zwei Bewohner/Bewohnerinnen:

,Was noch hier extra ist, ist das ganz bewusst Strukturen eingebaut
sind, damit man sich ganz bewusst auseinandersetzen muss(...)" (12,
Z.128 — 131)

»,INa, es wird sicher nicht immer alles so strikt eingehalten. Dienstpla-
ne haben wir halt gekriegt, wo auch so ein Ablauf drinnen steht, wie
er eben sein sollte, ein idealer Ablauf fir ein Monat. Und das man
sich nicht ganz genau danach richten kann (...) ist das dann glaube
ich nicht tragisch (lacht). (15, Z.136 — 142)

10.4. Zusammenleben

Die nachfolgenden Ausflihrungen beschaftigen sich mit den Erwartungen vor dem

Einzug, dem Zusammenleben als Wohngemeinschaft, der Freizeitgestaltung und As-
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sistenzregelung und schlussendlich mit dem Auszug aus der IWG. Es sollen alle Di-

mensionen des Wohnens genauer betrachtet werden.

10.4.1 Erwartungen (K4.1)

Der folgende Abschnitt beschaftigt sich mit dem Zusammenleben der Bewohner und
Bewohnerinnen sowie der Einschatzung des Zusammenlebens aus Sicht der Lei-

tung.

»(--.)Es gibt auch andere Vorurteile zum Beispiel nein mit Studenten

zieh ich nicht zusammen, da gibt es dauernd nur Party.” (11, Z. 125 —

126)
Was hier angesprochen wird, ist dahingehend interessant, als dass nicht nur Vorur-
teile gegentber beeintrachtigten Personen bestehen, sondern auch den Studenten
und Studentinnen gegenuber Bedenken gedul3ert werden. Méglicherweise wirde
man annehmen, dass Vorurteile, die gegen die Wohnform des integrativen Wohnens
dargebracht werden, ausschlief3lich auf die Bewohner/Bewohnerinnen mit Unterstut-

zungsbedarf abzielen wirden.

,Ein Problem sind auch oft eher diese Schwellenéngste eher am An-
fang (...)Arbeiten kénnen wir nur mit dem was auf Tablett gebracht
wird, alles was sozusagen nicht thematisiert wird da kdnnen wir auch
nichts tun.” (11,Z. 288 — 291)

,Wie tritt ich in Beziehung. Das ist ein Lernprozess. (...)Wir haben re-

lativ viele Psychologiestudentinnen ich glaub die profitieren beruflich

sehr daraus.” (11, Z. 256 -258)
Nach Aussagen der Leitung sammeln Menschen in Ausbildung ihre Erfahrungen im
Zusammenleben, welche gegeniuber beeintrachtigten Menschen eine Haltung erge-
ben, die auf Erfahrung und nicht auf Vorurteilen beruht, und somit den weiteren Le-

bensweg auf diesem Gebiet entscheidend beeinflussen.

Wie miteinander in Beziehung getreten wird und aufeinander zugegangen wird,
hangt in erster Linie von der Personlichkeit der Beteiligten ab. Studenten und Stu-
dentinnen geben laut Leitung im Allgemeinen an, dass das Wohnen in der IWG so
ist, wie sie es sich vorgestellt haben, vielleicht etwas mehr in eine familidre Richtung

gehend; andere beschreiben es bei weitem anstrengender als erwartet.
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In der befragten IWG bereuten alle Beteiligten nicht, in die IWG gezogen zu sein und
angesprochen auf ihre Erwartungen versus Realitat sind folgende AuRerungen am

aussagekraftigsten.

sch war auch am Anfang ziemlich nervés und es war eben wirklich
so der erste Kontakt jetzt mit Menschen mit Behinderung. (...) und
dann irgendwie den X getroffen habe, und dann ich habe ihn irgend-
wie voll schwer verstanden und ich habe mir gedacht, wie wird das
werden und ich habe schon am Anfang auch ziemlich Berlhrungs-
angste auch gehabt.” (15, Z. 91 — 98)

,Ja schon. Dass der X wesentlich weniger Hilfe braucht, als man
glaubt.“ (12, Z. 88 — 91)

,Das ist glaube ich bekannt, dass das gré8te Problem (...) ist, dass

sie haufig tbervorsichtig behandelt werden. Dass ihnen ganz einfach

weit weniger zugetraut wird, als sie kbnnen* (12, Z. 352 — 355)
Die Aussagen der Studenten/Studentinnen lassen erkennen, dass sie in Ihrer Vor-
stellung vor dem tatsachlichen Einzug mit mehr Aufwand als auch Problemen ge-
rechnet haben und sozusagen festgestellt haben, dass sich die Mitbewohner und
Mitbewohnerinnen mit Betreuungsbedarf als relativ selbstandige Personen erwiesen

haben.

,Nein ich kenn mich schon aus in der Stadt. Interviewer: Auch allei-
ne? Ja.” 13,7278 —-281
Beide Bewohner/Bewohnerinnen mit Unterstitzungsbedarf erweckten einen sehr ei-

genstandigen Eindruck, was sich im Interview auch bestétigte.

Auch auf studentischer Seite war dies erkennbar, da auf das Zusammenleben als
Wohngemeinschaft mehrfach hingewiesen wurde und der Faktor Betreuung explizit

ausgeklammert wurde.

,Fir mich ist es so das ist wirklich Wohnen flr Hilfe ich wohne hier
und das ist mein Wohnkollege und es ist nicht der Ansatz ich wohne
hier und das ist der den ich irgendwo weiterbringen muss, betreuen
muss oder sonst was. Ich habe keinen Betreuungsauftrag ich habe
den Auftrag hier zu wohnen, das ist meine Sicht der Dinge* (12, Z.
262 — 267)
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10.4.2 Freizeit (K4.2)

,Da gehen wir immer zum Fernsehschauen. Und (.) spazieren ge-
hen. (...) Und Rad fahren.” (13, Z. 66 — 70)

,Indem ich lange auf bleibe am Wochenende, dann (.) fortgehe oder

so oder Fernsehschauen oder Musikhéren oder so.” (14, Z. 222 —

225)
Bei der Befragung der Bewohner/ Bewohnerinnen mit Unterstiitzungsbedarf waren
keine AuRerungen dabei, die sich in irgendeiner Weise von anderen Wohngemein-
schaften unterscheiden wurde, wirden die Beteiligten befragt werden. Auch bei der
Frage nach den Wochenenden, an denen kein Gemeinschaftswochenende stattfin-

det waren die Ausfiihrungen dementsprechend.

,Bei Kunden wo es erforderlich ist, dass sie jeden Tag Assistenz ha-
ben da kommt dann wer hin, ansonsten gibt es Kunden, die halt
nichts brauchen, es ist halt sehr nach Bedarf.” (11, Z. 450 — 451)

,Bis auf das IWG Wochenende ist er immer bei seiner Mutter. Und er
ist auch am Montag am Nachmittag bei seiner Mutter und kommt
dann erst am spéteren Abend. Und hat auch engen Kontakt zu ihr,
also wenn er Freizeit hat, die zum Teil auch mit seiner Mutter oder in
der miitterlichen Wohnung verbringt.“ (12, Z. 330 — 334)
Die Antworten der Leitung und der Studenten/Studentinnen in Hinsicht auf die Wo-

chenendgestaltung in Verbindung mit dem Unterstitzungsbedarf waren ahnlich.

Bei der Frage nach der gemeinsamen Freizeitgestaltung im Allgemeinen war folgen-

de Aussage interessant.

»(-..) Kaffeetrinken gehen, wenn man gerade Zeit hat. (Interviewer:
Das heil3t es lauft dann aus Interesse und nicht als erbrachte Leis-
tung?) Also es wird beides dann ganz normal als Arbeit eingetragen,
also es ist dann auch quasi Arbeit.( Interviewer: Mhm.) Also jede
Zeit, auch wenn es jetzt quasi meine Freizeit ist, die ich mit dem
Kunden verbringe, ist dann trotzdem, wird als Arbeitszeit
net“ (15, Z. 118 — 124)

Die Unterscheidung von Gemeinschaft und zusammen wohnen in Verbindung mit ei-
nem Angestelltenverhaltnis von Alpha Nova lasst einen Interpretationsspielraum of-
fen, der nicht klar abzugrenzen ist. Die Aussagen der Studenten und Studentinnen

lassen diesen Umstand erkennen.
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»(---) wenn ich jetzt da sitze und eine Stunde Fernsehen tue und nur
da sitze, dann werde ich jetzt nicht sagen, ich habe eine Stunde ge-
arbeitet, aber wenn ich jetzt eine Stunde mit wem Kaffeetrinken bin
und ich mich dann eine Stunde unterhalte und der erzahlt mir auch
was, dann hab ich mir fir den Zeit genommen und hére mir dem sei-
ne Probleme oder dem seine Geschichten an.” (15, Z. 124 — 133)

Da jede gemeinsam verbrachte (Frei)Zeit als Arbeitszeit angerechnet wird, bleibt die
Frage offen, ob Studenten und Studentinnen ihre freie Zeit auch freiwillig mit lhren
Wohnungskollegen/Wohnungskolleginnen verbringen wirden. Von der Struktur her

kann die gemeinsam verbrachte Freizeit als Arbeitszeit eingetragen werden somit

kann dieser Frage nicht nachgegangen werden und sie bleibt offen.

10.4.3 Assistenz (K4.3)

,Der behinderte Mensch kann ja sagen was er braucht und was er
nicht braucht.” (11, Z. 424 — 425)

Der freie Charakter einer IWG im Vergleich zu anderen gangigen Wohnformen wird

hier deutlich.

L,WIill ich rein hier wohnen oder will ich auch schauen, dass ich wéh-
rend dem Wohnen versuche diese Klienten in irgendeine Richtung
bringen, zum Beispiel zu schauen, dass sie noch unabhangiger wer-
den, noch eher einzelne Leistungen verbessern, das ist dann ein
ganz bewusst therapeutischer Auftrag, der sicherlich nicht von den
Bewohnern kommen kann, sondern nur von auf3en eingebracht wer-
den kann, sei es von elterlicher Seite, sei es von Trégerseite(...)
Das ist aber nicht meine Aufgabe das irgendwie zu definieren oder in
weiterer Folge weiter zu bringen. Aul3er es kommt der Auftrag von
aul3en, also von der Flihrung der WG sozusagen® (12, Z. 98 — 107)

»(Das heil3t es kommt also faktisch zu wie soll ich sagen erzieheri-
schen Elementen?)P: Ja es kommt schon auch dazu.” (11, Z. 469f)

Betrachtet man diese Ausfuihrungen genauer, ist auffallend, dass wie bereits in ei-
nem vorangegangenen Kapitel erortert, laut Leitung kein Erziehungs- oder Therapie-
ziel verfolgt werden soll (vgl. Pichelhofer 2002, S. 8, S. 15). Dies wird relativiert durch
die Mdglichkeit, den Auftrag eines bestimmten anzustrebenden Zieles zu formulieren,

das von aul3en, sprich von der Leitung, eingebracht wird und von den Studenten und

Studentinnen umzusetzen und zu erflllen ist.
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Ob ein therapeutischer Auftrag von externen Personen nun einen Erziehungsauftrag
darstellt sei dahingestellt. Vor allem aber, ab wann von einem solchen gesprochen
werden kann. Ab welchem Zeitpunkt Ubersteigt eine Hilfestellung im Sinne von
~Wohnen fur Hilfe“ die Grenze zu einem therapeutischen oder erzieherischen Ziel?
Diese Diskrepanz wird sich wie ein roter Faden auch durch die folgenden Kapitel zie-

hen und immer wieder aufgegriffen werden.

Die Studenten und Studentinnen gaben an, dass akute Hilfeleistungen im Sinne von
einer Krise selten vorkommen und sich die Assistenzleistungen/Hilfeleistungen auf
Gegebenheiten wie beispielsweise Hilfe beim Aufstellen eines Regals, sprich auf all-
tagliche Hilfe im Zusammenwohnen einer Gblichen Wohngemeinschaft beschranken.
Personliche Assistenz war bei den betreffenden Bewohnern/Bewohnerinnen mit Un-

terstitzungsbedarf nicht notwendig.

»(-..) der X. hat momentan ein Regal in seinem Zimmer am Boden
liegen, Das Ganze liegt seit einem halben Jahr, weil es rausgebro-
chen ist und es ist seine Aufgabe sich darum zu kiimmern, dass man
sich darum kimmert. Also solange er nichts sagt wird das Ganze
noch lange liegen bleiben” (12, Z. 180 — 184)

Im Sinne von ,Wohnen fir Hilfe“ ist folgende Schilderung einzuordnen.

»(...) am Anfang war es so dass wir den X. in der Frih unterstitzt

haben beim Friihstiick, mittlerweile richtet er sich das selber.” (12, Z.

171 -174)
Der Wohnassistent bzw. die Wohnassistentin dbernimmt bei einem der Bewoh-
ner/einer der Bewohnerinnen Unterstitzungstatigkeiten von Haushalt bis zu Amts-

wegen.

,B8eim, beim, beim Zimmer saugen, Ful3pflege, ja, Wasche waschen,
Bett Uberziehen (...)Sonst, ja in der Stadt und beim Reiten.” (13, Z.
255 — 262)

Auf die Frage, ob auch Mitbewohner und Mitbewohnerinnen um Hilfe gebeten wer-

den, wurde folgende Antwort gegeben.

sIch weild nicht (.) wenn irgendwas hin ist dann (Interviewer: Repara-
turen oder so?) Ja, dann schon. Oder wenn irgendwas zum Einstel-
len ist beim Fernseher.( Interviewer: Mhm) Oder beim Mobbel zu-
sammenbauen.(..) Ja, oder wenn ich mir zu Beispiel was gekauft ha-
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be und ich komme beim ersten Mal nicht klar, wie das geht. Dann ho-
le ich mir schon Hilfe, ja.“ (14, Z. 143 — 151)

~Ja beim Wegrdumen, beim Abwischen oder so. Wenn ich Kleinlich-

keiten nicht sehe oder so (...) Ja beim Putzen oder so“ (14, Z. 156 —

159)
Die ,Wohnen fur Hilfe" Unterstutzung der Studenten und Studentinnen, sowie die
Aufgaben der Wohnassistenten und Wohnassistentinnen gleichen sich in vielen T&-

tigkeiten.

»(--)beim Kochen, beim Waschewaschen, beim Putzen, beim ja ein-

fach so Haushaltsfihrung. (Interviewer: Und die Wohnassistenten,

was haben die dann fur eine Aufgabe?) Die machen dann Ahnliches

eigentlich.“ (15, Z. 164 — 167)
Anzumerken ist an dieser Stelle, dass einer der Bewohner/eine der Bewohnerinnen
die Wohnassistenz nur einmal wdchentlich fir zwei Stunden in Anspruch nimmt. Die
Hilfe oder Motivation der Mitbewohner und Mitbewohnerinnen insbesondere bei

Haushaltsangelegenheiten reicht generell somit aus.

~Weil eben beide sehr selbsténdig sind. Es ist halt mehr ein ,darauf
hinweisen®. Eine Motivation wie zum Putzen.” (15, Z. 179 — 181)

10.4.4 Zeitliche Aspekte (K4.4)

Unter den zeitlichen Aspekten werden alle Angaben Uber die Dauer des Wohnens in
einer IWG verstanden. Auch sollen die Griinde eines Auszugs oder das langerfristige
Wohnen in der IWG einer genauen Betrachtung unterzogen werden.

LAIso der ldngste sozusagen der wohnt noch immer also eh der Herr
X der wohnt jetzt seit 2002 Oktober drinnen und der Durchschnitt al-
so ich wird sagen der liegt jetzt zwischen eineinhalb und zwei Jah-
ren. Ich wirde sagen fur ein WG Leben ist das eh eine durchschnitt-
liche Verweildauer.” (11, Z. 354 — 357)

LAh Ende des Studiums, Jobbeginn also eh die liblichen WG Aus-
zugsgrunde. Manche haben ganz einfach irgendwo zusatzlich einen
Beruf angefangen wo sie gesagt haben sie mochten allein wohnen
weil es in Summe dann einfach zu viel ist.“ (11, Z. 371 — 373)
Die hier angegebene Wohndauer von studentischer Seite ist flir eine Wohngemein-

schaft durchaus nachvollziehbar — wird jedoch die Wohndauer von Kunden und Kun-
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dinnen der IWG als Mal3stab herangezogen, kommt man nicht umhin sich die Frage
zu stellen, ob fur die Personen mit Unterstitzungsbedarf dieser Zeitraum nicht sehr
kurz einzuschéatzen ist. FiUr Studenten/Studentinnen mag eine Wohngemeinschaft
fur eine gewisse Zeit reizvoll sein beziehungsweise finanziell interessant erscheinen,

aber in den seltensten Fallen wohl eine dauerhafte Wohnsituation darstellen.

,Das Studiumende wird auch friiher oder spéter das Ende dieser
Wohnform sein. Lasst sich einfach nicht kombinieren.” (12, Z. 77 —
81)

LAIso ich weild jetzt schon, dass ich demné&chst ausziehe. (Intervie-

wer: Und warum, was gibt es dafur Grinde?) Also erstens weil ich

mit dem Studium fertig werde jetzt, zweitens weil ich ein Jobangebot

habe, ja das sind die Beweggrinde. Ja und weil ich mit dem Freund

zusammenziehen méchte.” (15, Z. 61 — 65)
Auf die Frage, wer mit den Bewohnern/Bewohnerinnen mit Beeintrachtigung einen
geplanten Auszug bespricht, gaben die Studenten und Studentinnen an, dies selbst
zu Ubernehmen. Von Seiten der Leitung war bestatigt worden, dass ein Auszug oder
ein Wechsel auf studentischer Seite im Prinzip kein Problem darstellen wirde. Diese

Thematik wird in einem folgenden Kapitel nochmals aufgegriffen.

s(liber den geplanten Auszug)(...) und ja ich glaube das wird auch
von den anderen so gehandhabt, dass man das dann selber den
Kunden mitteilt.“ (15, Z. 276 — 277)

Angesprochen auf die Wohndauer in der IWG waren sich die Personen mit Unter-

stlitzungsbedarf einig.

sIch bleib eigentlich da.“ (13, Z. 47)

10.4.5 Zusammenleben (K4.5)

Um einen Einblick in das IWG Leben zu bekommen, wurde auch nach dem Zusam-
menleben und den Alltag eingegangen. Einer der Studenten/eine der Studentinnen

beschrieb den Wohnalltag in wenigen Worten.

,Und es ist halt quasi ein normales Zusammenwohnen nur mit teil-
weise einer vorgegebenen Struktur.” (15, Z. 71 — 72)
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Die Leitung verwies beim Zusammenleben auf den Lernprozess und die Entwick-

lungsmoglichkeiten der Bewohner/Bewohnerinnen ohne Unterstutzungsbedarf.

,Und auch Entwicklungsméglichkeit in einem professionellen Rah-
men auch fur Menschen ohne Behinderungen weil wenn ich zum
Beispiel Abgrenzungsprobleme habe kann ich das lernen mich bes-
ser abzugrenzen.“ (11, Z. 250 — 252)

,Das ist auch wichtig um aus diesem Einrichtungskontext rauszu-
kommen einfach, auch fur Personen die einen hdheren Grad an Be-
eintrachtigung haben.“ (11, Z. 500 — 503)

In Hinblick auf die gesellschaftliche Akzeptanz und die Resonanz von auf3en, meinte

die Leitung der IWG folgendes.

,ES ist einfach ein anderes Bild als die typische Behindertengruppe,
wo halt ein zwei Betreuer und ihre zehn Hanseln mit denen sie dann
unterwegs sind.“ (11, Z. 539 — 544)

Weiterfihrend seien auch die Kontakte wie sie sich in jeder Wohngemeinschaft er-

geben von Bedeutung, um den Kreis von Bekannten und Freunden zu erweitern.

LAIsoO wenn jetzt das Verhéltnis zum Beispiel zwei Klienten und drei
oder meinetwegen vier Studenten ist, haben sie noch mehr an Nor-
malitat drinnen. Und was auch nicht zu verachten ist, jeder Student
hat seine Freunde und (...) Es erweitert sich das Umfeld von Perso-
nen mit denen die Behinderten zu tun haben immer mehr.“ (12, Z. 60
— 65)

Die Befragung der Studenten und Studentinnen ergab einen soweit dhnlichen Ein-
druck.

LAISO grundsatzlich wie in einer WG auch. Man sieht sich oder man
sieht sich nicht, (...) Es gibt Momente wo man sich zuriickzieht, es
gibt Momente wo man zusammen ist.“ (12, Z. 125 — 128)

Die Angabe einer der Studenten/Studentinnen ergab allerdings auch einen erstaunli-

chen Eindruck, der den oben genannten Angaben widerspricht.

LAber so das Klima ist bei uns finde ich voll super, also ich verstehe
mich mit allen drei ganz gut und ja. Also es ist jetzt nicht so, dass wir,
dass sich da wirklich so Freundschaften entwickeln, aber es ist das
Zusammenleben als Wohnungskollegen passt es gut.” (15, Z. 74 —
77)
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Trotzdem bleibt an dieser Stelle anzumerken, dass Wohngemeinschaften im allge-
meinen auch nicht immer aus Freundschaften resultieren oder diese zwingend zur
Folge haben mussen, wenn man bedenkt dass in vielen Inseraten nach Wohnungs-
kollegen und Wohnungskolleginnen gesucht wird und die betreffenden Personen
oftmals auch nur diese bleiben, mit denen man — allerdings meist nur fir einen ab-
sehbaren Zeitraum - zusammenlebt (siehe vorangegangenes Kapitel ,zeitliche As-

pekte®).

Die Mitbewohner und Mitbewohnerinnen mit Unterstitzungsbedarf scheinen dahin-
gehend eine andere Einschatzung zu haben und sehen Ihre Wohnungskolle-

ge/Wohnungskolleginnen als Freunde an.

»(Interviewer: Sind Sie auch mit lhren Mitbewohnern befreundet?) Ja.
(Interviewer: Also nicht nur Mitbewohner, sondern auch Freunde?)
Ja.” (13, Z. 86 — 89)

s(lber die Mitbewohner) Nein, das sind die Freunde auch.” (14, Z.
128)

10.5. Probleme

Da es wie in jeder Wohngemeinschaft zu Problemen verschiedenster Art kommen
kann, ist an dieser Stelle interessant, inwieweit sich die Probleme einer IWG mit die-

sen decken beziehungsweise, welche Konflikte eine IWG ansonsten birgt.

10.5.1 Probleme Assistenz (K5.1)

Da in jeder IWG Assistenzleistungen von Studenten und Studentinnen nach Bedarf
angeboten werden, wurden im Zuge der Befragung auch Probleme angesprochen.
Von der Leitung wurde betont, dass das Zusammenleben zwar im Vordergrund steht,
gewisse Hilfeleistungen dennoch innerhalb des Angestelltenverhéltnisses zu leisten

sind.

»~Schlecht ist oftmals, wenn es eine zu hohe Helfermotivation gibt,
das ist eher schwierig. Welil die Aufgabe der Mitbewohner ja nicht ist
die Menschen mit Behinderung umzumodeln oder irgendein Betreu-
ungsziel oder padagogisches Ziel sondern einfach primar das Zu-
sammenleben.” (11, Z. 227 — 230)
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sJa es hat da durchaus auch Probleme gegeben, darum hat es auch

Trennungen von Studentinnen gegeben wo Hilfeleistungen einfach

nicht ausgefuihrt worden sind. Sie sind ja angestellt, dass heil3t es

gibt ganz einfach eine Mitarbeiterebene (...)" (11, Z. 456 — 460)
Die Grenze zwischen Hilfeleistungen von Studenten/Studentinnen und dem Zeit-
punkt, ab dem Assistenz mit professionellen Diensten bendtigt wird, beziehungswei-
se die Rolle des Mitbewohners oder der Mitbewohnerin im Rahmen des Konzeptes

~Wohnen fur Hilfe“ Uberschritten wird, scheint nicht klar abgrenzbar zu sein.

»(-..) normale Hilfestellungen kbénnen sein, alles was in den pflegeri-
schen Bereich geht, glaube ich fuhrt zu einer, da musste ich die Leu-
te ausbilden und das wird dann wesentlich mehr fordern, vielleicht
auch dberfordern.“ (12, Z. 69 — 72)

,Man kann sagen ja das sind ja praktisch wieder nur Angestellte,
aber sie leben ja dort zusammen. Es ist eher fur die Studenten so ein
Thema, wohn ich dort jetzt oder bin ich angestellt. Die haben nattir-
lich dort eine Doppelrolle, (...) Fiir mich natiirlich interessant ist nicht
die Rolle als Mitarbeiter sondern als Mitbewohner.“ (11, Z. 525 — 529)
Offen bleibt, wo nun abgesehen von der Doppelrolle als Mitbewohner/ Mitbewohnerin
und Angestellter/Angestellte der IWG die Hilfeleistungen enden und die professionel-

le Pflege und Assistenz beginnt.

Schon die Doppelrolle an sich — abgesehen von den Hilfeleistungen- wirft bei den
Studenten/Studentinnen jedoch Fragen auf. Wie sehr man sich engagiert oder enga-
gieren soll, oder nur die von der Leitung vorgegebenen Ziele von und fur Mitbewoh-
ner/Mitbewohnerinnen mit Unterstitzungsbedarf verfolgt, bleibt eine unbeantwortete

Frage, die wohl die Studenten/Studentinnen teilweise selbst entscheiden.

»(-..) Bin ich hier als Student der hier wohnen méchte und dafiir ein

gewisses Mal3 an Hilfe teile oder ist es mein Auftrag, den der mit mir

zusammenwohnt in irgendeine Richtung oder weiter zu bringen oder

sonst was. Man kann sicherlich den grof3en Therapeuten spielen und

viel Zeit reininvestieren(...) AuBer sie wollen es so, bis jetzt hat noch

keiner was gesagt” (12, Z. 258 — 273)
Ein weiterer kritischer Aspekt ist die Motivation von studentischer Seite beziehungs-
weise die Kontrolle zu einem erwiinschten Verhalten eines Bewohners oder einer
Bewohnerin mit Unterstiitzungsbedarf. Diese Verhaltens Anderung wird als Ziel fest-

gelegt und im Rahmen von Hilfestellungen von der Leitung vorgegeben.
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,Das sind Sachen wo man sagt da geht es ja um Verhaltensande-
rungen des Klienten, vom X, die von den Studenten als Arbeitsauf-
trag mitkontrolliert werden miissen® (12, Z. 415 — 418)

»(...) ich glaube das ist die groRe Gradwanderung zwischen reinem

Wohnen fiir Hilfe oder Therapie im Wohnen(...) Es soll nicht sein ei-

ne Therapie in der Wohneinheit, das kann es nicht sein, weil dafr

sind die Studenten die Falschen(...)* (12, Z. 398 — 403)
Obwohl auf den eher freien Charakter der IWG immer wieder aufmerksam gemacht
wird, und das Zusammenleben im Vordergrund steht, scheinen sich die Vorschriften
zu haufen und die Grundidee von ,Wohnen fur Hilfe“ immer starker einem Reglement
zu unterliegen. Auf diese Entwicklung wurde auch von den Studenten und Studentin-

nen in kritischer Weise hingewiesen.

,Obwohl es glaube ich immer strenger wird und immer mehr Struktur
hineinkommt. Ich glaube am Anfang war das mehr die Idee ,Wohnen
gegen Hilfe* (...)Es wird einfach alles préazise eben.” (15, Z. 150 —
156)

LAIso zum Beispiel Gemeinschaftswochenende (...) auch so mit Zeit-
angaben und so. (Interviewer: Also vorher waren da keine Zeitanga-
ben dabei?)Nein.“ (15, Z. 156 — 162)

10.5.2 Probleme Eltern (K5.2)

Von der Leitung der IWG wurde beztiglich der Eltern von Bewohnern/Bewohnerinnen
mit Unterstutzungsbedarf darauf hingewiesen, dass offenbar zu hohe Anspriiche an
die Betreuung gestellt werden, die an die Leistungsgrenzen von Alpha Nova als
Dienstleistungsunternehmen stof3t. Ebenso wurde betont, dass die Eltern oft zu hohe
Erwartungen und Anspriche an die zukinftigen Mitbewohner/Mitbewohnerinnen ih-

rer Kinder haben.

,ES ist total unterschiedlich. Von bis. Es gibt ganz schwierige Eltern,
die dann eben die Kiindigung einleiten und die dann wieder zurick-
ziehen (...).“ (11, Z. 182 — 184)

,Was ein Grundkonflikt ist zwischen Betreuern und Eltern ist, dass
die Eltern meist ein relativ bestimmtes Zielbild fir ihr Kind haben und
wenn ich als Dienstleister sehr zieloffen reingehe. Und da ist einfach
von der Grundhaltung schon ein Konflikt da. Den kann man auch
nicht auflésen (...)“ (11, Z. 199 — 206)
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Im Gesprach mit den Studenten/Studentinnen wird diese Erwartungshaltung der El-

tern erneut deutlich.

,Da hat es schon einige Differenzen gegeben, wo die Mutter gesagt
hat nein das darf der X nicht tun oder sollte er nicht tun. Und ich bin
einer der sagt, mir steht es nicht zu dem X das eine oder andere zu
erlauben oder zu verbieten oder sonst was. (...) er ist ja fir sich
selbst verantwortlich, er ist ja nicht besachwaltert, deshalb steht es
mir nicht zu ihn irgendwie aulerordentlich mal3zuregeln.(...) Ich bin
nicht der, der hinter ihm herputzt oder sonst was. (...)es muss alles
seinen Rahmen haben.” (12, Z. 339 — 349)

LAIso ich weild jetzt nur von meiner Vorbewohnerin, dass es am An-
fang schon Differenzen gegeben hat” (15, Z. 318 — 319)
Auf die Frage, ob Mitbewohner bzw. Mitbewohnerin X mit Unterstitzungsbedarf im

Alltag mehr zuzutrauen ware, antwortete ein Mitbewohner bzw. eine Mitbewohnerin

,Das glaube ich schon, ja. Oder teilweise unterschétzt.” (15, Z. 326 —
327)

10.5.3 Probleme Auszug (K5.3)

Im Kapitel ,zeitliche Aspekte wurde das Thema Auszug aus der IWG bereits aufge-
griffen und soll an dieser Stelle nochmals vertieft werden. Laut Leitung ist der Auszug

einer Person kein problematisches Moment.

»~>chon mitunter. Bei manchen gibt es dann Trennungsschmerz wenn
man sich gut verstanden hat wenn wer auszieht aber es ist kein rie-
siges Thema. Zum Grol3teil sind das die Kundinnen schon gewohnt
dass es ganz einfach einen Wechsel von Personen gibt und es ist
gar nicht so ein Thema und es gibt eigentlich nicht wirklich Proble-
me.“ (11, Z. 376 — 379)

Von studentischer Seite wird ein anderer Aspekt in die Diskussion aufgenommen, der
den Schwerpunkt nicht auf den Auszug, sondern viel mehr auf das Prozedere des

Einzugs legt. Gleichzeitig wird auch hier betont, dass die Bewohner/Bewohnerinnen

mit Unterstitzungsbedarf keine Probleme mit einem Wechsel von Personen héatten.

»,ES wird besprochen wer einzieht und nicht wenn wer auszieht, weil
wer auszieht, dann ist das die eigene Entscheidung. (...)Viel wichti-
ger ist es, der Prozess wie zieht jemand ein.” (12, Z. 286 — 290)
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LAISO bis jetzt habe ich das weder beim X noch beim Y gemerkt, dass
die eine besondere Unterstiitzung gebraucht hatten wahrend des
Auszugs.” (12, Z. 300 — 306)

»,Naja, ich weil3 nicht, der X hat mich friiher sehr oft gefragt ,wie lan-
ge bleibst du noch da?“ und ,Wann ziehst du aus?“ und ich glaube
der macht sich dartiber schon Gedanken, wie das dann ist, wenn ir-
gendwer weg ist.” (15, Z. 255 — 257)
Die Bewohner/Bewohnerinnen mit Unterstitzungsbedarf bestatigen die Schilderun-

gen der Leitung und der Studenten/Studentinnen.

s(Interviewer: Macht lhnen das was aus, wenn jemand auszieht?)
Nein.“ (13, Z. 171 — 176)

s(Interviewer: War das eine Umstellung? Es ist ja eine neue Person

da.) War fur mich keine Umstellung. (Interviewer: Also gleich auf An-

hieb verstanden?) Ja.” (14, Z. 206 — 209)
Wenn man den Umstand bericksichtigt, dass Bewohner und Bewohnerinnen mit Un-
terstutzungsbedarf ihnre Wohnsituation als dauerhaft ansehen (siehe Kapitel ,Zeitliche
Aspekte®) konnte der Wechsel von Personen in immer wiederkehrenden Abstéanden

auf Jahre gesehen durchaus Probleme mit sich bringen.

Dies wurde auch im Gesprach mit einem Studenten/einer Studentin deutlich, wo es in
diesem Zusammenhang zu einem nachdenklichen Moment kam. Bei immer wieder-
kehrendem Bewohner/Bewohnerinnen Wechsel inklusive Reduktion oder Abbruch

einer Beziehung nach dem Auszug kénnten Schwierigkeiten aufkeimen.

»(-..) wenn ich da ausziehe, ja wahrscheinlich trifft man sich zwar

noch, aber es wird jetzt nicht so ein Kontakt bleiben, oder so eine

enge Freundschatt. (.)“ (15, Z. 359 — 363)
Im Gegensatz dazu gibt es von Seiten der Leitung eine andere Vorstellung fur die
weitere Beziehung der Bewohner und Bewohnerinnen nach dem Auszug einer Per-

son.

,Das maximale Ziel wére, dass es Kontakte gibt, auch wenn wer
auszieht aus der WG.“ (11, Z. 531 — 537)
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10.5.4 Probleme sonstige (K5.4)

An dieser Stelle sollen Probleme verschiedenster Art aufgezeigt werden, die wahrend
der Interviews mit allen Beteiligten der IWG zur Sprache kamen. Zentrales Moment

waren Belastungsmomente, Uberforderung und Extremsituationen.

Die Leitung verweist bei Problemen auf die Konzeption und die damit verbundenen

verpflichtenden Gespréache.

,Und es gibt klarerweise Belastungsmomente dafiir ist dann auch der
Rahmen des Begleitgesprach oder in die Struktur zu gehen das zu
bearbeiten.” (11, Z. 248 — 249)

Ein anderer Aspekt seien ,normale WG Probleme®, die von der Leitung sozusagen

geldst werden sollen, die aber dafur nicht zustandig ist.

»(-..) Das ist auch so ein Punkt. Dass normale WG Konflikte auf die
Institutionssebene projiziert werden. Also sozusagen ihr muisst da
jetzt intervenieren wo ich sag das ist ja eigentlich ein normaler Kon-
flikt des Zusammenlebens.” (11, Z. 260 — 265)

Aus studentischer Sicht war zum Thema Uberforderung folgende Aussage exempla-

risch.

,Mh, dberfordert (.) Angezipft halt éfters. Eben wenn man halt ne-
benbei noch arbeitet oder auf die Uni geht oder was weil3 ich und
dann eben am Abend heimkommt und irgendwie seine Ruhe haben
will und dann weil3 man, ok jetzt ist noch Gemeinschaftsabend oder
irgendwas anderes, oder irgendeine griine Mappe Sitzung.” (15, Z.
197)

Ebenso von der Leitung betont wurden Konflikte sowohl mit Bewohnern und Bewoh-

nerinnen ohne Unterstitzungsbedarf, als auch bei Personen mit Unterstiitzungsbe-
darf.

L,Er hat halt einen anderen Lebensstil aber er wohnt zusammen mit
Menschen mit Behinderungen und wenn er als Mensch ohne Behin-
derung nicht in der Lage ist sich darauf einzustellen dann geht es
nicht schlicht und ergreifend.” (11, Z. 321 — 328)

,Was schwierig ist, wenn (iberhaupt kein Versténdnis fiir soziale Re-
geln gegeben ist, oder fremd- autoaggressives Verhalten gegeben
ist.“(11, Z. 103 — 104)
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In Hinblick auf die zu leistenden Hilfestellungen wurde auch ein méglicher langerfris-
tiger Ausfall eines Studenten/einer Studentin angesprochen. Dabei wurde von der
Leitung auf die in der Konzeption angegebenen vertraglichen Vereinbarungen hin-

gewiesen.

,Der eine war auch Griindungsmitglied, der hat gesagt er fahrt fur ein
Monat nach Indien. Fir diese Zeit hat er einen Freund gebeten, der
das ganze lbernommen hat” (12, K. 320 — 324)
Zum Punkt der Extremsituationen wurde ein herausragendes Beispiel von der Lei-

tung genannt.

»~Ja wir haben voriges Jahr einen Fall gehabt mit einer Kundin von ei-
nem Tag auf den anderen mit gefahrlicher Drohung, mit Zwangsein-
weisung, mit Polizei, Zwangsunterbringung wo wir gesagt haben,
kann nicht wieder kommen, das eskaliert wieder” (11, Z. 209 — 211)

~Zum Beispiel der eine Fall war mit Fremdgeféhrdung. Da gibt es von

uns dann Sonderteamsitzungen, Supervisionsangebote, Begleitge-

sprache vermehrt und solche Dinge, also alles vermehrt in der

Zeit.” (11, Z. 481 — 483)
Die Studenten/Studentinnen waren sich einig, bei einer unerwarteten Krise Assisten-
ten bzw. Assistentin oder Bezugsbetreuer bzw. Bezugsbetreuerin zu kontaktieren.
Das Problem dabei ist jedoch anscheinend die nicht standig gegebene Erreichbarkeit
dieser. Da dieser Fall in der betreffenden IWG noch nicht eingetreten ist, fehlen hier-

zu schlicht die Erfahrungswerte.

LAISo grundsétzlich kann man sofort einen der Assistenten errei-
chen® (12, Z. 250)

s(Interviewer: Und was passiert in unerwarteten Krisensituatio-
nen?)Ja, weil es ist halt, dass jeder Kunde eben auch eine Bezugs-
betreuung hat. Also ich wirde einmal die Bezugsbetreuung anru-
fen.(Interviewer: Ist die jederzeit erreichbar?) Na eigentlich nicht.
(.)“ (15, Z. 203 — 208)
Grundsatzliche Probleme mit Haushaltsfihrung und Absprachen wurden auch an
dieser Stelle angesprochen, erinnern jedoch an den normalen Ablauf einer Studen-

ten - WG.

s(Interviewer: gibt es da manchmal was, wo sie sich uneinig sind, wo
es irgendwelche Probleme gibt, oder wo es Streit gibt vielleicht?) (.)
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Ja gibt es schon. Ja wenn wir was ausgemacht haben beim Putzen
oderso (.)“(14, Z. 172 — 179)

»(-..) es gibt die gleichen Probleme wie in einer WG, ich weil3 nicht,
wenn einer nicht putzen tut, wenn es ausschaut.” (15, Z. 69 — 71)

10.6. Anregungen

Den Abschluss der Interviews bildete die Befragung der Beteiligten nach Anregungen
und Zukunftsvisionen fur IWGs. Zur Sprache kamen Winsche fur die Zukunft und die

Expansion in andere Bundeslander.

10.6.1 Expansion (K6.1)

Zum Thema Expansion in andere Bundeslander oder gar Bundesweit, waren sich al-
le Beteiligten einig, dass dies wohl eine zu begrif3ende Entwicklung ware, jedoch an

der Umsetzung scheitern wirde.

,Und ich wiirde es auch begrtiil3en, wenn das irgendwann einmal eu-
ropaweit Standard ist.” (11, Z. 640 — 641)

LAISo das ist sicher ein groRer Aufwand von Vernetzungsarbeit und,

und, und. Das wirde sich nur auszahlen wenn man mit einem gréi3e-

ren Angebot wohin geht.” (11, Z. 570 — 582)
Abgesehen von der Umsetzbarkeit an sich, wurden der allgemeine Unwillen und die
Scheu vor neuen und innovativen Projekten genannt, die eine Expansion bis dato

unmaoglich machten.

» (-..) zum anderen fehlen zum Teil rechtliche Rahmenbedingungen
und es ist auch unverstandlich, weil so kompliziert ist es dann auch
wieder nicht. (...)es misste einen politische Willen geben, also teurer
als eine Vollzeitunterbringung ist es nicht, finanziell ist es also nicht
wirklich ein Unterschied. Es ist denke ich mir mal generell diese
Tragheit die auch da ist.” (11, Z. 585 — 589)

Grundsétzlich wéare das Projekt in jeder grof3en Stadt, die mobile Dienste anbietet
anknupfbar, moglich und winschenswert. Die Grinde, warum dem nicht so ist,

scheinen in der Angst vor Kosten, der genannten Tragheit und dem Unwillen der Po-
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litik ihren Ursprung zu haben. Die Meinungen der Beteiligten der IWG schlie3en an

diese Gedanken an.

»(-..)Es ist eh verwunderlich wie viele St&dte es gibt in Europa, die
konnten alle, die haben alle Unis und ausreichend Studentinnen, es
gibt sicher auch ausreichend Menschen mit Behinderung, wo man
das also Uberall umsetzen kdnnte. Warum passiert das nicht? Es ge-
lingt ja da in Graz auch und schon Uuber einen langeren
raum.“ (11, Z. 617 — 631)

,Keine Ahnung. Weil einer die Idee gehabt hat und es konsequent
umsetzt. Keine Ahnung. Weil es die Wiener nicht schaffen?!
(lacht)“ (12, Z. 371 — 372)

,Hm, ist schwer zu sagen, ich glaube dass Graz, oder die Steiermark
mit der Arbeit mit Menschen mit Behinderungen da ziemlich weit vor-
ne sind, (...) (.) aber warum das so ist, keine Ahnung.“ (15, Z. 344 —
348)

10.6.2 Wiinsche (K6.2)

Bei jedem Interview wurde abschliel3end die Frage nach Wuinschen und erhofften
Anderungen oder Veranderungen fur die Zukunft der IWGs gestellt. Die Leitung be-
tonte den prozesshaften Verlauf, einer der Bewohner/eine der Bewohnerinnen mit

Unterstitzungsbedarf hatte keine Anspriche an Veranderungen oder Winsche.

»lch wiisste nicht wie, sagen wir es mal so. Es ist halt auch ein pro-
zesshaftes Arbeiten und die nachsten Schritte ergeben sich aus dem
Prozess heraus.” (11, Z. 554 — 558)

s(Interviewer: Gibt es irgendwas was man verdndern kénnte?) Ei-
gentlich nicht. (Interviewer: Sind Sie zufrieden da in der Wohnung?
Ja schon. (13, Z. 192 — 198)

Auf studentischer Seite war ein wenig Wehmut in Hinblick auf das Zusammenleben

zu bemerken.

» Ich glaube bei jedem von uns ein Bisschen mehr, wie soll ich das
sagen, ein Bisschen mehr Offenheit fir den anderen. Wir sind oft
sehr zurtickgezogen und irgendwie mehr Gemeinsamkeiten, freund-
schatftliches, irgendwie so was.“ (15, Z. 352 — 355)
Ein ge&ulerter Wunsch kniupfte an die Problematik der Doppelrolle von Studen-

ten/Studentinnen sowie an die Vorgaben der Leitung an. Obwohl vorangegangen
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auch die zunehmende Kontrolle und die vermehrten Vorgaben kritisch gesehen wur-
den, waren an anderer Stelle genau diese vielleicht hilfreich, um die Studenten und
Studentinnen in Ihrer Rolle sicherer zu machen.

»(--.) das Wort Therapieziel ist jetzt falsch, dass Wohnziele gesetzt
werden, was ist ein Ziel fur diesen Bewohner. Das man sagt er hat
auch das Ziel, diese und diese Eigenleistung im néchsten halben
Jahr selbst erbringen zu kénnen. Dass man solche Ziele definiert,
festmacht, kontrolliert.“ (12, Z. 404 — 407)
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11. Resumee

Um die in dieser Diplomarbeit vorliegende Fragestellung:

Welche Rahmenbedingungen sind aus Sicht der Beteiligten notwendig,
um integratives Wohnen fur Menschen mit und ohne intellektuelle Be-

eintrachtigung zu ermdglichen?

beantworten zu konnen, werden die dargestellten Erkenntnisse und Ergebnisse
nachstehend analysiert und Besonderheiten in den Antworten herausgearbeitet.

Die erste Hurde zum Leben in einer integrativen Wohngemeinschatt stellt der Erwerb
eines geeigneten Wohnraumes dar, der von GroRRe, Lage und Ausstattung den An-
forderungen entspricht. Eine gewisse Wohnungs- und Zimmergrol3e sollte dabei nicht
unterschritten werden. Die nétige Distanz zwischen den Bewohnern/Bewohnerinnen
soll so ebenso wie die Mdglichkeiten der Ausiibung von Unterstiitzung und Hilfeleis-
tungen gewahrleistet werden. GroRe und erschwingliche Wohnungen in Gro3stadten
zu finden stellt an sich eine Herausforderung dar. Kommt der Faktor der Barrierefrei-
heit hinzu, erschwert sich diese Tatsache nochmals. Zum Zeitpunkt der Erhebung
gab es bereits integrative Wohngemeinschaften mit Rollstuhlfahrern bzw. Rollstuhl-
fahrerinnen. Da die Wohnungen von Alpha Nova angemietet werden, fallt diese Hr-
de fur interessierte Personen weg und die Vorlaufzeit ist nur in Form einer Wartezeit

spurbar, bis geeignete Wohnrdume zur Verfligung stehen.

Abgesehen von der Wohnraumbeschaffung und allen entscheidenden Gegebenhei-
ten der Wohnung, kann festgehalten werden, dass ohne ein gewisses Reglement
und organisatorische Richtlinien, integratives Wohnen nicht zu ermoglichen waére.
Hier ist vor allem die Verantwortung von Tragerorganisation und Anbieter den Be-
wohnern/Bewohnerinnen gegeniber zu nennen. Obwohl der freie Charakter wie in
einer Ublichen Wohngemeinschaft alle Freiheiten zulasst, treten sowohl bei Men-
schen mit, als auch bei Menschen ohne intellektueller Beeintrachtigung oftmals
Komplikationen im Zusammenleben auf. Auf studentischer Seite waren hier zum Bei-
spiel fehlende soziale Kompetenzen zu nennen. Bei Bewohnern und Bewohnerinnen
mit Beeintrachtigung, reichen die Angaben tber das Scheitern des Zusammenlebens
von Auto- bis Fremdaggression. Der Unwillen sich an Regeln zu halten und die Miss-

achtung von standardmaligen Haushalts- und Reinlichkeitsmal3staben unserer Ge-
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sellschaft ware auf beiden Seiten zu erwahnen. Ein Eingreifen der Leitung wird hier-
bei besonders nachvollziehbar, wenn Bewohner und Bewohnerinnen mit Sehbeein-
trachtigungen im selben Haushalt leben und somit die Unfallgefahr steigen konnte.
All diese Probleme wirden jedoch in jeder Wohngemeinschaft auftreten kdnnen be-

ziehungsweise maglicherweise zu Konflikten fihren kénnen.

Gesetzlich geregelt ist die Tatsache, dass Menschen, die integratives Wohnen in
Graz in Anspruch nehmen durfen, als Menschen mit Behinderung eingetragen sein
mussen. Ein weiterer wichtiger Faktor ist die Finanzierung verschiedener Wohnfor-
men im Allgemeinen und innovativer Wohnmaoglichkeiten im Speziellen, deren Kos-
ten die der herkdbmmlichen Unterbringung, wie beispielsweise der in Heimen, nicht
Uberschreiten darf. Der Vorwand, integratives Wohnen aus Kostengriinden einem

weiteren Ausbau nicht unterziehen zu kénnen, ist somit haltlos.

Die Motivation, sich fir die Wohnform IWG zu entscheiden reicht von finanziellen As-
pekten bis zu einer geeigneten infrastrukturellen Lage der Wohnung. Bewohner und
Bewohnerinnen mit Beeintrachtigung wollen entweder nicht alleine Leben oder sehen
eine geeignete Moglichkeit aus dem gangigen Wohn- Angebot auszubrechen und Ihr

Leben so selbstbestimmt wie mdglich gestalten zu kdnnen.

Wenn man einen genaueren Blick auf die Zielgruppen der IWGs wirft, so erkennt
man schnell, dass das Hauptaugenmerk der Personen ohne Beeintrachtigung auf
Studenten/Studentinnen liegt. Es wird weder von der Leitung, noch von denen zum
Zeitpunkt der Interviews in der betreffenden IWG wohnenden Studen-
ten/Studentinnen ein Geheimnis daraus gemacht, dass der finanzielle Aspekt ein
Lockstoff, als auch eine zentrale Motivation in der Wohnungswahl darstellen. Auffal-
lend war, dass sich die Aussagen auf studentischer Seite hinsichtlich der Vorberei-
tung auf den Einzug gravierend voneinander unterscheiden. Einer/e der Befragten
fuhlte sich durch das vorab gefuihrte Gesprach mit der Leitung gut auf den Wohnall-
tag und dessen Anforderungen vorbereitet, der/die zweite Befragte fiihlte sich durch

dieses Gesprach nicht in geeigneter Weise vorbereitet.

Personen mit Beeintrachtigung mussen laut Konzept und Angaben der Leitung ein
hohes Mal3 an Eigenstandigkeit mitbringen. Menschen mit psychischen Erkrankun-
gen, Suchtkranken und Menschen mit hohem Pflegebedarf oder gar Vollzeitbetreu-

ung steht die Wohnform IWG somit nicht offen. Auch die Studenten und Studentin-
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nen unterstreichen diese Anforderung, da ansonsten die Belastung innerhalb der
IWG zu grof3 und vielleicht nicht zu bewaltigen wéare. Der Mdglichkeit in einer IWG zu
leben sind also auch vom Grad der Beeintrachtigung her Grenzen gesetzt. Ein be-
fragter Student/eine befragte Studentinnen gab an, dass ihr/ihm der Mehr-Aufwand
mit einem Rollstuhlfahrer inklusive der Mehrbelastung mit Hilfestellungen beim Wa-

schen und beim Toilettengang zu viel wére.

Da wie bereits anfangs erwahnt, die IWG nicht ohne Vorgaben auskommen kann,
soll an dieser Stelle auf diese Vorgaben eingegangen werden. Eine Heimordnung
wie in institutionellen Einrichtungen liegt nicht vor, dennoch gibt es vertragliche Ver-
einbarungen, die von allen Bewohnern und Bewohnerinnen zu erfillen sind. Diese
reichen von Hausordnung, Putzplan und Mietvereinbarungen bis zu einer tabellari-
schen Auflistung der Assistenzleistungen und der Wohnarbeitszeit, die sich nach ei-
nem vorgegebenen Richtsatz von einer Stunde Hilfe pro Monat fur 1m 2 Wohnflache
richtet. Dieses nachtraglich in die Konzeption aufgenommene Modul ,Wohnen fir Hil-
fe* fuhrte zu einem Angestelltenverhaltnis der Studenten/Studentinnen und schnurt
den Rahmen der Vorgaben enger. Verpflichtende Begleitgesprache in Form von Su-
pervision, sowie die monatlichen, von einem Mitarbeiter oder einer Mitarbeiterin von
Alpha Nova moderierten ,Griine Mappe Sitzung®, in der jegliche Probleme des Zu-
sammenlebens besprochen werden kdnnen, bilden einen unterstiitzenden Rahmen
fur alle Beteiligten. Ebenfalls begleitete und zweimal monatlich stattfindende Ge-
meinschaftsabende und ein monatliches Gemeinschaftswochenende gehdren zu den
verpflichtenden Terminen eines Bewohners oder einer Bewohnerin einer IWG. Ge-
meinschaftsabend und Gemeinschaftswochenenden wurden erst nachtraglich, und
auf Grund von Nichteinhaltung der Beteiligten in die Konzeption aufgenommen. In
den Interviews wurde deutlich, dass diese Termine von Studenten/Studentinnen
manchmal nicht eingehalten oder gar als eine Art Zwangsbeglickung erlebt werden.
Die Nichteinhaltung dieser Termine schien jedoch zum damaligen Zeitpunkt keinerlei
Konsequenzen nach sich zu ziehen. Von der Leitung wurde die Bedeutsamkeit der
Struktur auch dahingehend betont, dass diese Reflexionsstruktur der Methoden
Uberpriifung sowie der Kundenorientiertheit als Dienstleister dienlich ist. Um noch-
mals auf das Modul ,Wohnen fir Hilfe* zurickzukommen, ist erwdhnenswert, dass
trotz grol3er Eigenstéandigkeit der Bewohner und Bewohnerinnen mit Unterstiitzungs-
bedarf, die Doppelrolle der Studenten und Studentinnen einige Fragen aufwirft. Ob

die Bewohner/Bewohnerinnen ohne Unterstitzungsbedarf ihre Freizeit auch freiwillig
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mit lhren Wohnungskollegen/Wohnungskolleginnen verbringen wirden, wenn dies
nicht vertraglich fixiert ware, ist fraglich, da diese Zeit als Arbeitszeit gerechnet wer-
den darf. Einerseits erleben die Bewohner/Bewohnerinnen mit Unterstitzungsbedarf
ihre Freizeitgestaltung mit ihren Mitbewohnern/Mitbewohnerinnen als Zeit mit Freun-
den und Freundinnen, andererseits stellt diese verbrachte Zeit jedoch auf studenti-
scher Seite auch Verpflichtung und Arbeit dar, und die Vermutung liegt nahe, dass
dieser Umstand den Menschen mit Unterstitzungsbedarf nicht bewusst ist. In diesem
Kontext war in den Interviews auffallend, dass die Studenten/Studentinnen von der
Formulierung Mitbewohner/Mitbewohnerin zu Kunde bzw. Kundin zu wechseln neig-
ten. Wenn sich der Schwerpunkt des Gesprachs in Richtung des Angestelltenver-
héaltnisses neigte, war also auch eine Veranderung auf sprachlicher Ebene erkenn-

bar.

Obwohl eine allgemeine Zufriedenheit aller Bewohner und Bewohnerinnen spurbar
war, lie das Gesprach mit den Studenten/Studentinnen doch erkennen, dass mit der
Doppelrolle als Mitbewohner bzw. Mitbewohnerin und Angestellter bzw. Angestellte
oftmals Fragen und Zweifel zu Tage treten. Laut Konzept und Leitung wird in einer
IWG zwar kein Erziehungs- oder Therapieziel verfolgt, jedoch kdénnen an Studen-
ten/Studentinnen Kontrollfunktionen hinsichtlich einer gewiinschten Verhaltungsan-
derung eines Kunden oder einer Kundin herangetragen werden. Die Studen-
ten/Studentinnen betonten jedoch mehrmals den Umstand Wohnungskollege bzw.
Wohnungskollegin und nicht Erzieher/Erzieherin oder gar Therapeut/Therapeutin
sein zu kdénnen und zu wollen. Die Frage, ob nun ein Student oder eine Studentin als
Wohnungskollege/ Wohnungskollegin, der/die ein gewisses Mal3 an Hilfestellung zu
leisten hat, auch fur das Gelingen eines von aul3en eingebrachten Ziels, seinen Mit-
bewohner oder seine Mitbewohnerin in eine gewisse Richtung hin zu motivieren und
zu beeinflussen verantwortlich zu machen ist, muss auch in kritischer Weise hinter-
fragt werden. Wie weit darf und soll das Engagement der Personen ohne Unterstut-
zungsbedarf dabei gehen, ohne ein besagtes padagogisches oder therapeutisches
Ziel zu verfolgen? Anzunehmen ist, dass diese vorgegebenen Ziele nicht in die Be-
schreibungen eines padagogischen oder therapeutischen Ziels hineinpassen dirfen,
jedoch trotzdem in der einen oder anderen Form vorhanden zu sein scheinen. Auf
diesen Umstand wurde von studentischer Seite auch dahingehend eingegangen, als
dass immer mehr Struktur und Zeitangaben feststellbar seien und der urspriingliche

~Wohnen fur Hilfe* Charakter verloren ginge. Betrachtet man diese Entwicklung,
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kénnte auch der Gedanke der Erziehung der Studenten und Studentinnen aufkom-
men. Die Tatsache dass kein erzieherisches oder therapeutisches Ziel verfolgt wer-
den soll, scheint sich auf die Bewohner und Bewohnerinnen mit Unterstitzungsbe-
darf zu beziehen. Eine Verhaltensdnderung eines Bewohners /einer Bewohnerin mit
Beeintrachtigung herbeizufiihren, verlangt jedoch eine Anderung im Verhalten der
Studenten und Studentinnen. Die Frage, die also weiterhin im Raum steht, ist die, ab
welchem Zeitpunkt eine vorgegebene erwinschte Verhaltenséanderung eine erziehe-

rische MalRnahme wird und auch, ob diese nicht auch die studentische Seite betrifft.

Obwohl sich die Tatigkeiten der variabel und nach Bedarf eingesetzten mobilen
Dienste fur Bewohner/Bewohnerinnen mit Unterstitzungsbedarf teilweise mit den
Aufgaben der Studenten/Studentinnen im Rahmen von ,Wohnen fur Hilfe“ decken,
sind hauptséchlich Hilfeleistungen beschrieben, die in einer tblichen Wohngemein-
schaft ebenso selbstverstandlich waren. Zu erwdhnen wéare zum Beispiel Hilfe beim
Aufstellen eines Regals etc. Trotzdem kommt es manchmal laut Leitung, zu einer zu
hohen Helfermotivation oder einer ungleichen Machtstruktur innerhalb der Wohnge-
meinschaft, die sich aus der Uberlegenheit der Bewohner und Bewohnerinnen ohne

Beeintrachtigung ergibt.

Die vorgegebenen Strukturen erscheinen ndétig, um einem Qualitatsmanagement
standhalten zu kdnnen. Einer der Studenten bzw. Studentinnen auf3erte zu diesem
Thema den Wunsch nach der Formulierung von Wohnzielen fur den betreffenden
Bewohner oder die betreffende Bewohnerin mit Unterstitzungsbedarf, um einen ge-
naueren Uberblick bei einem anzustrebenden Ziel behalten zu kénnen. Gleichzeitig
wurde aber auch mehrmals darauf hingewiesen, dass dies ja eigentlich nicht die Auf-
gabe der Studenten und Studentinnen ist, den Wohnungskollegen/die Wohnungskol-
legin in eine gewisse Richtung zu bringen, da er oder sie ja immerhin nicht besach-
waltert ist. Unter den Studenten/Studentinnen scheint eine Art Orientierungslosigkeit
in ihrer Rolle als Mitbewohner/Mitbewohnerin zu herrschen. Ob nun die verstarkte
Strukturvorgabe die Rolle der Studenten und Studentinnen festigen kénnte, oder sich
die beginnende Frustration durch ein zu hohes Mal3 an Reglement verstérkt, kann zu
diesem Zeitpunkt nicht beantwortet werden.

Zur Sprache kam in den Interviews auch die Rolle der Eltern von Bewohnern und
Bewohnerinnen mit Unterstiitzungsbedarf. Ein Bewohner/eine Bewohnerin mit Beein-

trachtigung verbrachte sehr viel Zeit mit und bei der Mutter. Laut Angaben der stu-
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dentischen Mitbewohner und Mitbewohnerinnen sei das Potential dieser Person weit
hoéher, als ihm/ihr von der Mutter zugetraut wird. Andererseits seien aber auch die
Anspriche an die Mitbewohner/Mitbewohnerinnen auf Seiten der Eltern sehr hoch
oder manchmal gar Uberzogen. Hinzu kommt, dass ebenso die Eltern meist ein Ziel
fur lhre Kinder vor Augen haben, das oft nicht im Alltag umsetzbar ist, oder von der

Leitung nicht als solches in der Betreuung miteinfliel3t und erfullt werden kann.

Angesprochen auf Extremsituationen fand ein Beispiel von Fremdaggression einer
Bewohnerin/eines Bewohners Erwahnung, nach dessen Vorfall alle Begleitgesprache
wie Supervisionen verstarkt zum Einsatz kamen. Die Studenten/Studentinnen der be-
fragten IWG gaben an, in Krisensituationen wahrscheinlich zuerst die Assisten-
ten/Assistentinnen bzw. die Bezugsbetreuer/Bezugsbetreuerinnen zu kontaktieren.
Diese Sicherheit wurde aber durch das Nachfragen erschuttert, ob diese denn immer
erreichbar waren. In der betreffenden IWG fehlten dazu schlichtweg die Erfahrungs-

werte.

Da anzunehmen bleibt, dass die Zeit in einer Wohngemeinschaft und auch in einer
integrativen Wohngemeinschaft, zumindest fur die Studenten und Studentinnen mit
dem Ende des Studiums, dem Jobbeginn oder einer geplanten gemeinsamen Zu-
kunft mit dem Lebenspartner/ der Lebenspartnerin endet, wirft sich die Frage auf, ob
die Fluktuation von Studenten/Studentinnen nicht weit hoher ist, als die der Personen
mit Unterstitzungsbedarf. Laut Leitung ist dem nicht so und die Zahlen seien auf
beiden Seiten &hnlich. In den Befragungen der Bewohner/Bewohnerinnen mit Unter-
stutzungsbedarf der betreffenden IWG war allerdings zu erkennen, dass sie ihren
Wohnraum im Gegensatz zu den dort wohnenden Studenten/Studentinnen als lang-
fristige und dauerhafte Wohnsituation ansehen. Angeblich seien laut Leitung auch
durch einen haufigen Wechsel von Personen keine Probleme oder Krisen aufgetre-

ten.

Hinzu kommt auch die Tatsache, dass Studenten und Studentinnen eher von Woh-
nungskollegen und Wohnungskolleginnen sprechen, zu denen der Kontakt nach dem
Auszug wohl verloren gehen wird, wéhrend Bewohner und Bewohnerinnen mit Un-
terstitzungsbedarf die Freundschaft zu Ihren Mitbewohnern/Mitbewohnerinnen beto-
nen. Sowohl Studenten/Studentinnen als auch Personen mit Unterstitzungsbedarf
geben an, keine Probleme mit einem neuen Mitglied der IWG zu haben. Eine befrag-

te Studentin/ ein befragter Student gab jedoch zu, dass ein Bewohner/ eine Bewoh-
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nerin mit Unterstitzungsbedarf schon haufiger nachfragte, wie lange er/sie noch hier
ware — sich also schon Uber dieses Thema Gedanken zu machen schien. Man kdnn-
te nun entgegnen, dass Fluktuation generell ein Aspekt von Wohngemeinschaften

sei und bei Bedarf Unterstitzung tber die Alpha Nova mdglich wére.

Trotz ein paar unbeantworteten Fragen, war im Rahmen der Befragung eine ange-
nehme Atmosphare festzustellen, die auch in den Antworten der Befragten zu erken-
nen war. Der Gesamteindruck von den Bewohnern und Bewohnerinnen kann als zu-
frieden und ausgeglichen beschrieben werden. Letztlich scheint dieses Wohnange-
bot ein richtiger und wichtiger Schritt zu mehr Selbstandigkeit und Autonomie fir

Menschen mit Beeintrachtigungen darzustellen.

Warum nun das Wohnangebot von Alpha Nova nicht in andere Bundeslander Uber-
nommen wird, wenn die Mdglichkeiten trotz unterschiedlicher Gesetzgebung der
Bundeslander und keiner Mehrkosten Zustandekommen konnte, liegt laut Leitung
auch an der Tragheit und dem politischen Unwillen sich zu engagieren. Die unter-
schiedliche Gesetzeslage der Bundeslander scheint jedoch die grof3te Hirde darzu-
stellen, da die Vorlaufzeit des Projektes enorm ware und sich somit auch die Suche
nach einem geeigneten Trager als problematisch erweisen wirde. Abschlieend sei
aber noch einmal betont, dass dieses in Osterreich innovative und einzigartige Mo-
dell der Integrativen Wohngemeinschaften der Alpha Nova grundsatzlich in jeder

grolReren Stadt umsetzbar ware.

sIndem sich das Denken den Dingen anpasst, strukturiert es sich
selbst, und indem es sich selbst strukturiert, strukturiert es auch die
Dinge“ (Piaget 1975, S. 18)

Seite - 111 - von 172



Literaturverzeichnis

Alpha Nova. Online im Internet: URL: http://www.alphanova.at/index.php?id=9 [Stand
14.2.2009]

Aselmeier, L. (2007): Supported Living. Gemeinwesenbasierte Unterstiitzung fur
Menschen mit geistiger Behinderung in England. In: Geistige Behinderung
1/07, 46 Jg., S. 21-29

Badelt, I. (2003): Geistig behinderte Menschen in ihren sozialen Beziigen. In: Irblich,
D., Stahl, B. (Hrsg.): Menschen mit geistiger Behinderung. Psychologische
Grundlagen, Konzepte und Tatigkeitsfelder. Hogrefe Verlag: Géttingen,
S.268-306

Biewer, Gottfried (2004): Leben mit dem Stigma ,geistig behindert®. In: Wullenweber,
Ernst (Hrsg.): Soziale Probleme von Menschen mit geistiger Behinderung.
Stuttgart: Kohlhammer, S. 288-299.

Bollag, E. (1999): Assistenz statt Betreuung. Was bedeutet das? In: Orientierung
1/99, S.16-18

Bradl, Ch. (1978): Geistigbehinderte und Psychiatrie. Zur Literatur und neueren Dis-
kussionen Uber ein unbewadltigtes Problem. In: Dreher, W. / Hofmann, Th. /
Bradl, Ch. (Hrsg.): Geistigbehinderte zwischen Padagogik und Psychiatrie.
Psychiatrie-Verlag: Bonn, S. 9-33

Bundesministerium flr soziale Sicherheit, Generationen und Konsumentenschutz in
Zusammenarbeit mit anderen Bundesministerien (2003): Bericht der Bun-
desregierung lber die Lage der behinderten Menschen in Osterreich. Bun-
desministerium flr soziale Sicherheit, Generationen und Konsumenten-
schutz: Wien

Barli, A. (1997): Sonderpadagogik international. Vergleiche, Tendenzen, Perspekti-
ven. Edition SZH/CSPS: Luzern

Drohishagen, B., Rothenberg, B. (2001): Definitionen und Begrifflichkeiten ausge-
hend vom Modell Selbstbestimmt Leben mit personlicher Assistenz. In: Mo-
bile-Selbstbestimmt Leben Behinderter e.V., Zentrum fir selbstbestimmtes
Leben Koln (Hrsg.): Handbuch Selbstbestimmt Leben mit Personlicher As-
sistenz. Ein Schulungskonzept fir Personliche Assistentinnen. Band B. AG
Spak Bucher: Dortmund, Kdln, S. 17-22

Feuser, G. (Hrsg.) (2003): Integration heute. Perspektiven ihrer Weiterentwicklung in
Theorie und Praxis. Band 1. Peter Verlag: Frankfurt am Main

Flick, U., Ernst von Kardorff, Steinke, I. (Hrsg) (2000): Qualitative Foschung. Ein
Handbuch. 5. Aufl. 2007. Rowohlt Taschenbuch Verlag: Reinbek bei Ham-
burg

Fonds Soziales Wien. Wohnen mit Behinderung. Online im Internet: URL.:
http://behinderung.fsw.at/wohnen[Stand 29.11.2007]

Fornefeld, B. (2004): Einfihrung in die Geistigbehindertenpadagogik. Ernst Reinhardt
Verlag: Minchen, Basel

Fustl-Grasser, M., Ostermeyer, E. (2007): Pflegevorsorge. In: Hofer, H. (Hrsg.): Alltag
mit Behinderung. Ein Wegweiser fir alle Lebensbereiche. Neuer wissen-
schaftlicher Verlag GmbH: Wien, Graz, S.199-223

Seite - 112 - von 172


http://www.alphanova.at/index.php?id=9
http://behinderung.fsw.at/wohnen

Graumann, S., Gruber, K., Nicklas-Faust, J., Schmidt, S., Wagner-Kern, M. (2004):
Ethik und Behinderung. Ein Perspektivenwechsel. Campus Verlag: Frank-
furt/Main

Hinz, A. (1996): ,Geistige Behinderung’ und die Gestaltung integrativer Lebensberei-
che. In: Sonderpadagogik 16, 144 — 153. Uberarbeitete Fassung eines Vor-
trags an der Universitat - Gesamthochschule Siegen im Mai 1996

Hofer, H. (2003): Alltag mit Behinderung. Ein Wegweiser flr alle Lebensbereiche.
Neuer Wissenschaftlicher Verlag: Wien, Graz

Jerg, J. (2001): Leben in Widersprichen. Lebensweltorientierte integrative Wohnge-
meinschaft. Diakonie Verlag: Fachhochschule Reutlingen — Ludwigsburg:

Keupp, H. (2006): Gesundheitsforderung durch Partizipation. In: Klauf3, T. (Hrsg.):
Geistige Behinderung. Psychologische Perspektiven. Universitatsverlag Win-
ter GmbH: Heidelberg, S. 21-45

Kraling, K. (1995): Wohnen heif3t zu Hause sein. In: Bundesvereinigung Lebenshilfe
fur geistig Behinderte (Hrsg.): Wohnen heil3t zu Hause sein: Handbuch fur
die Praxis gemeindenahen Wohnens von Menschen mit geistiger Behinde-
rung. Lebenshilfe —Verlag: Marburg, S. 21-28.

Krapf, B. (1999): Freie Wahl von Wohn- und Arbeitsplatzen fir Menschen mit geisti-
ger Behinderung? In: Schweizerische Zeitschrift fir Heilpadagogik 6/99, S.
21-23

Laimer, B., Russegger, T., Thiele, C. (2004): Heimvertrags- und Heimaufenthaltsge-
setz - Praxiskommentar. LexisNexis Verlag ARD Orac: Wien

Laurie, G. (1982): Independent Living. In: Vereinigung Integrationsférderung e.V.
(Hrsg.): Behinderte Hilfe oder Selbstbestimmung der Behinderten. Neue
Wege gemeindenaher Hilfen zum selbstandigen Leben. 1. Aufl. Vereinigung
Integrationsférderung e.V.: Minchen, S. 120-132

Lindmeier B., Lindmeier C. (2001): Supported living. Ein neues Konzept des Woh-
nens und Lebens in der Gemeinde flr Menschen mit (geistiger) Behinde-
rung. In: Behinderte 3, 4, 2001, S. 39 — 50

Piaget, J. (1975): Nachahmung, Spiel und Traum. Stuttgart 1975, S. 18

Mattner, D. (2000): Behinderte Menschen in der Gesellschaft. Zwischen Ausgren-
zung und Integration. Kohlhammer: Stuttgart, Berlin, KdIn

Mayring, Ph. (2007): Qualitative Inhaltsanalyse. Grundlagen und Techniken. 9.
Aufl. Beltz: Weinheim

Meyer, H. (2003): Geistige Behinderung. Terminologie und Begriffsverstandnis. In:
Irblich, D., Stahl, B. (Hrsg.): Menschen mit geistiger Behinderung. Psycholo-
gische Grundlagen, Konzepte und Téatigkeitsfelder. Hogrefe Verlag: Gottin-
gen, S. 4-27

Muhl, H. (2000): Einfiihrung in die Geistigbehindertenpadagogik. Kohlhammer: Stutt-
gart, Berlin, KéIn

Nirje, B., Perrin, B. (1991): Das Normalisierungsprinzip und seine Missverstandnisse.
Sonderdruck der Lebenshilfe Osterreich, Band 3: Wien

Pichelhofer, R. (2002): Integrative Wohngemeinschatft. Pilotprojekt. Konzept der Al-
pha Nova BetriebsgesmbH: Graz

Seite - 113 - von 172



Primig-Eisner, B. (1997): Menschen mit geistiger Behinderung. 1.Aufl. 1998 Band 8.
Lebenshilfe Osterreich Eigenverlag: Wien

Sarimski, K. (1990): Psychologische Theorien geistiger Behinderung. In: Neuh&user,
G., Steinhausen, H.C. (Hrsg.): Geistige Behinderung. Grundlagen, klinische
Syndrome, Behandlung und Rehabilitation. Kohlhammer, 3.Aufl.2007: Stutt-
gart. S. 42-55

Schmidt, R. (1993): Die Palaste der Irren. Kritische Betrachtungen zur Lebenssituati-
on geistig behinderter Menschen in Osterreich. WUF — Univ. — Verlag: Wien

Schneider, U., Osterle, A., Schober, D., Schober, C. (2006): Die Kosten der Pflege in
Osterreich. Ausgabenstrukturen und Finanzierung. Forschungsbericht. Wirt-
schaftsuniversitat Wien: Wien. Online im Internet: URL: http://www.wu-
wien.ac.at/sozialpolitik/pub/fbn02 06 [Stand 16.1.2008]

Seidel, M. (2006): Geistige Behinderung als interdisziplinares Thema. In: Klaul3, T.
(Hrsg.): Geistige Behinderung. Psychologische Perspektiven. Universitéts-
verlag Winter GmbH: Heidelberg, S. 15-21

Seifert M. (1997): Lebensqualitat und Wohnen bei schwerer geistiger Behinderung.
Theorie und Praxis. Diakonie Verlag: Reutlingen

Seifert, K.H. (1977): Psychologische und soziologische Grundlagen der Rehabilitati-
on. In: Seifert, K.H. (Hrsg): Handbuch der Berufspsychologie. Hogrefe: Go6t-
tingen

Speck, 0. (1982): Humanes Wohnen — seine Bedeutung fir das Leben geistig be-
hinderter Erwachsener. Bericht der 10. Studientagung der Bundesvereini-
gung Lebenshilfe fur geistig Behinderte e.V. Band 5. Grof3e Schriftenrei-
he:Marburg/Lahn, S. 5-16

Speck, O. (1986): Die Bedeutung des Wohnens und die Realitdt der Wohnformen fur
geistig schwerstbehinderte Erwachsene in der Bundesrepublik. In: Theunis-
sen G. (Hrsg.): Integriertes Leben schwergeistig- und mehrfachbehinderter
Erwachsener.

Speck, O. (1991): System Heilpadagogik. Eine dkologisch reflexive Grundlegung. 2.
Aufl. E. Reinhardt: Minchen, Basel

Speck, O. (1991b): Behinderung, Normalisierung, Wohnen. In: Evangelisches Diako-
niewerk (Hrsg.): 19. Martinstift — Symposium 1991. Wohnen flir Menschen
mit einer geistigen Behinderung. Evangelisches Diakoniewerk. Gallneukir-
chen, S. 5-17

Speck, 0. (1999): Menschen mit geistiger Behinderung und ihre Erziehung. Ein heil-
padagogisches Lehrbuch.9.Aufl. E. Reinhardt: Miinchen, Basel

Steiermarkisches Behindertengesetz — Stmk. BHG: Online im Internet: URL:
http://www.ris.bka.gv.at/Dokumente/Lgbl/LGBL_ST 20040625 26/LGBL_ST
20040625 26.pdf [Stand 6.8.2011]

Steiner, G. (2001): Selbstbestimmung und personliche Assistenz. In: Mobile-
Selbstbestimmt Leben Behinderter e.V., Zentrum fir selbstbestimmtes Le-
ben Kdln (Hrsg.): Handbuch Selbstbestimmt Leben mit Persénlicher Assis-
tenz. Ein Schulungskonzept fiir Persdnliche Assistentinnen. Band B. AG
Spak Bicher: Dortmund, Kéln, S. 25-46

Seite - 114 - von 172


http://www.wu-wien.ac.at/sozialpolitik/pub/fbn02_06
http://www.wu-wien.ac.at/sozialpolitik/pub/fbn02_06
http://www.ris.bka.gv.at/Dokumente/Lgbl/LGBL_ST_20040625_26/LGBL_ST_20040625_26.pdf
http://www.ris.bka.gv.at/Dokumente/Lgbl/LGBL_ST_20040625_26/LGBL_ST_20040625_26.pdf

Tausch, J., Wagner, J. (2007): Wohnen. In: Hofer, H. (Hrsg.): Alltag mit Behinderung.
Ein Wegweiser fur alle Lebensbereiche. Neuer wissenschaftlicher Verlag
GmbH: Wien, Graz, S.159-166

Theunissen, G. (1991): Wohnen — ein unverzichtbarer Aspekt fir die Lebensqualitat
von Menschen mit geistiger Behinderung. In: Evangelisches Diakoniewerk
(Hrsg.): 19. Martinstift — Symposium 1991. Wohnen fiir Menschen mit einer
geistigen Behinderung. Evangelisches Diakoniewerk. Gallneukirchen, S. 17-
32

Theunissen, G. (1991b): Wege aus der Hospitalisierung. Forderung und Integration
schwerstbehinderter Menschen. 2. Aufl. Psychiatrie Verlag: Bonn

Theunissen, G. (1992): Menschen mit geistiger behinderung in psychiatrischen An-
stalten. Lebenshilfe Osterreich. Sonderdruck Band 4. Eigenverlag: Wien

Trommsdorff, G.(1987): Behinderte in der Sicht verschiedener Kulturen. In: Klauer
K.J., Mitter, W.: Vergleichende Sonderpadagogik. Handbuch der Sonderpéa-
dagogik . Band 11. Wissenschaftsverlag Spiess: Berlin, S. 23-47

WAG Wiener Assistenzgenossenschaft 2008. Ein vom Bundessozial-
amt/Landesstelle Wien gefordertes Projekt aus Mitteln der Beschaftigungsof-
fensive der dsterreichischen Bundesregierung und aus Mitteln des Europai-
schen Sozialfonds. Wien. Online im Internet: URL:
http://www.wag.or.at/index.php?cont=6 [Stand 3.6.2008]

Seite - 115 - von 172


http://www.wag.or.at/index.php?cont=6

Abbildungsverzeichnis

Abb.1: Polaritatenhaltung zur Kennzeichnung unterschiedlicher Haltungen zur
geistigen Behinderung in Anlehnung an Boban und Hinz 1993 (Hinz 1996, S.

145) -10 -
Abb.2: Einteilung von mental retardation nach AAMD (Speck 1991, S. 206) -12 -
Abb.3: Standardabweichungen und Intelligenzquotienten nach AAMD (Speck 1991,

S. 207) -12 -
Abb.4: Leistungen des 0Osterreichischen Sozialsystems (Bundesministerium fr

soziale Sicherheit, Generationen und Konsumentenschutz 2003, S. 20) -43 -

Abb.5: Organisationsstruktur der Behindertenpolitik in Osterreich (Bundesministerium
fur soziale Sicherheit, Generationen und Konsumentenschutz 2003, S. 22) - 44 -

Abb.6: Schematische Darstellung der Zahlungsstréme im Pflegesystem (Schneider
et. al 2006, S. 5) -47 -

Ich habe mich bemiiht, samtliche Inhaber der Bildrechte ausfindig zu machen und ih-
re Zustimmung zur Verwendung der Bilder in dieser Arbeit eingeholt. Sollte dennoch
eine Urheberrechtsverletzung bekannt werden, ersuche ich um Meldung bei mir.

Seite - 116 - von 172



Anhang

Kurzfassung

Die vorliegende Diplomarbeit beschéftigt sich mit der Frage nach den Mdglichkeiten
des Wohnens flir Menschen mit einer intellektuellen Beeintrachtigung. Anschliel3end
an vorab flr dieses Thema relevante Begriffsdefinitionen, geht es in diesem Zusam-
menhang um die derzeitige Wohnsituation dieses Personenkreises. Notwendige Be-
dingungen, die vorhanden sein mussen, um ein Wohnen in der Gesellschaft zu er-
maoglichen werden ebenso Berlcksichtigung finden wie der historische Hintergrund
sowie rechtliche und finanzielle Gesichtspunkte, die mit diesem Themenkomplex in
Verbindung stehen. Der Bedarf an Alternativen wird vor dem Hintergrund verschie-
dener handlungsleitender Ansétze aufgezeigt und behandelt aul3erdem Aspekte und
Folgen géangiger Wohnbedingungen. Besonderes Augenmerk wird in dieser Arbeit
auf die Moglichkeit des integrativen Wohnens gelegt, welche in Osterreich bis dato
einzigartig in der steirischen Landeshauptstadt Graz von der Alpha Nova Betriebsge-
smbH angeboten wird. Im Rahmen einer Fallstudie werden verschiedene Aspekte
der inneren und aul3eren Organisation dieser Wohnform aufgezeigt, um gleicherma-
Ben dem theoretischen Rahmen sowie der praktischen Umsetzung analytisch ge-

recht zu werden.

Abstract

The following diploma thesis is about the living situation of people with mental disabil-
ities. Considering historical, organizational, political, and financial aspects, also the
need for alternative living possibilities will be shown. Therefore the author visited the
integrated residential community of Alpha Nova in Graz. Involved people with mental
disabilities and students living in the integrated residential community and the con-
ducting person were interviewed. The evaluation and the interpretation are referring
to the following research question: “what is nescessary to make integrative living for
people with and without mental disabilities possible in prospect of the persons con-
cerned.” These interviews were evaluated using the method of the qualitative content

analysis by Mayring.
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Interviewleitfaden IWG Leitung

e Seit wann wird von der Alpha Nova das Wohnen in IWGs angeboten?

¢ Von welchen Grundprinzipien geht die Alpha Nova aus?

e Waren Sie von Anfang an dabei?

e Schildern Sie bitte kurz Ihren Aufgabenbereich.

¢ Wie viele Wohngemeinschaften gibt es bis heute?

e Wie sieht eine IWG raumlich aus?

e Gibt es Bedingungen fir den Einzug und gibt es eine Vorbereitungsphase?

e Zielen die IWGs ausschlief3lich auf Untermieter mit intellektueller Beeintrachti-
gung ab, oder steht diese Wohnmaoglichkeit Menschen mit diversen Beein-
trachtigungen offen?

e |[st der Beeintrachtigungsgrad von Relevanz?

e Wie sieht Ihrer Meinung nach die Motivation des Einzugs eines beeintréachtig-
ten Menschen aus?

e Basiert die Anfrage Uberwiegend auf Eigeninitiative des beeintrachtigten Men-
schen oder auf Wunsch der Eltern?

e Gibt es Wohnassistenz?

¢ Wie schatzen Sie die allgemeine Zufriedenheit der Bewohner/Bewohnerinnen
ein?

e Um welchen Personenkreis handelt es sich bei den Bewohnern und Bewohne-
rinnen ohne Beeintrachtigung?

e Welche Motivation haben diese Personen, in die integrative WG zu ziehen?

e Sind Sie der Uberzeugung, dass der soziale Gedanke vor dem finanziellen
Aspekt anzusiedeln ist?

¢ Glauben Sie, dass die Bewohner/Bewohnerinnen ohne Beeintrachtigung sich
das Wohnen in der WG zuvor anders (einfacher) vorstellen?

e Wie schéatzen sie hier die Zufriedenheit ein?

e Wie lange wohnen die Bewohner/Bewohnerinnen ohne Beeintrachtigung
durchschnittlich in der IWG?

e Beschreiben Sie bitte aus lhrer Sicht das Zusammenleben der Bewohner und
Bewohnerinnen

e Welche Tatigkeiten umfasst ,Wohnen fur Hilfe*?
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Wie viel Zeit miussen die Bewohner/Bewohnerinnen ohne Beeintrachtigung
dafur aufbringen?

Wird das angewandte Konzept ,Wohnen fur Hilfe* mit der vertraglich verein-
barten Hilfeleistungen eingehalten?

Kommt es zu Uberforderung oder Abneigung?

Gibt es Besprechungen, beispielsweise Supervision?

Was geschieht bei unerwarteter Krisensituation?

Besteht eine im Vergleich zu den tGbrigen Bewohnern/Bewohnerinnen héhere
Fluktuation von Personen ohne Beeintrachtigung?

Wird ein Auszug mit den tGbrigen Bewohnern/Bewohnerinnen besprochen?
Wer springt in Ferien-/ Urlaubsphasen ein?

Ergeben sich Spannungen zwischen den Mitbewohnern/Mitbewohnerinnen?
Wer ist Ansprechpartner/Ansprechpartnerin bei Problemen?

Kommt/kam es zu unuberbruckbaren zwischenmenschlichen Differenzen?
Gibt es Differenzen mit den Eltern beeintrachtigter Bewohner/Bewohnerinnen?
Warum ist dieses Konzept so erfolgreich?

Wirden Sie im Nachhinein gesehen etwas anders machen?

Wird das Konzept Uberarbeitet?

Ist ein weiterer Ausbau — moglicherweise Osterreichweit — fir Sie vorstellbar?
Welche Griinde gibt es, das IWGs bis jetzt in Osterreich ausschlieRlich in Graz

von der Alpha Nova angeboten werden?
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Interviewleitfaden Bewohner und Bewohnerinnen mit Unterstit-
zungsbedarf

e Wie alt sind Sie?

e Seit wann wohnen Sie in dieser IWG?

e \Wo haben Sie vorher gewohnt?

e Wie haben Sie von dieser IWG erfahren?

e Warum sind Sie hier eingezogen?

e War es Ihr Wunsch oder der lhrer Eltern?

e Wie ist es so hier zu wohnen?

e \Wohnen Sie gerne hier?

e Warum?

e Erzdhlen Sie mir bitte vom Zusammenleben mit Ihren Mitbewoh-
nern/Mitbewohnerinnen.

e Wann haben Sie Ihre Mitbewohner/Mitbewohnerinnen kennengelernt?

e Sind Sie mit Ihren Mitbewohnern/Mitbewohnerinnen befreundet?

e Verbringen Sie auch lhre Freizeit mit Ihren Mitbewohnern/Mitbewohnerinnen?

e Helfen lhnen lhre Mitbewohner/Mitbewohnerinnen?

e Bei welchen Tatigkeiten benédtigen Sie die Hilfe Ilhrer Mitbewoh-
ner/Mitbewohnerinnen?

e Wann bendétigen Sie die meiste Unterstitzung?

e Bekommen Sie immer die Unterstitzung die Sie brauchen?

e Gibt es auch Probleme mit lhren Mitbewohnern/Mitbewohnerinnen?

e Wie werden Probleme gelost?

¢ An wen kénnen Sie sich mit Problemen wenden?

e |st schon einmal einer Ihrer Mitbewohner/Mitbewohnerinnen ausgezogen?

e Bekommen Sie oft neue Mitbewohner/Mitbewohnerinnen?

e Wie denken Sie daruber?

e Gibt es Probleme mit neuen Mitbewohnern/Mitbewohnerinnen?

e Gibt es Veranderungen, wenn ein/e Mitbewohner/Mitbewohnerin In auf Urlaub
ist?

e Wie gestalten Sie die Wochenenden?

e Wen fragen Sie dann, wenn Sie Hilfe brauchen?
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e Wie oft kommen lhre Eltern zu Besuch?
e Besuchen Sie auch lhre Eltern?
e \Wirden Sie etwas verandern?

e \Wdirden Sie wieder hier einziehen?

Interviewleitfaden Studenten und Studentinnen

e Wie alt sind Sie?

e Seit wann wohnen Sie in dieser ING?

e Wo haben Sie vorher gewohnt?

e Wie haben Sie von dieser IWG erfahren?

e Welche Motivation hatten Sie, hier einzuziehen?

e Sehen Sie lhren Einzug in die IWG als langerfristig an?

e Wurden Sie von Alpha Nova auf den Einzug vorbereitet?

e Wie ist es, hier zu wohnen?

e Haben Sie sich das Zusammenleben so vorgestellt?

¢ Welche Unterschiede zu Ihren Erwartungen gibt es?

e Wie (gestaltet sich das Zusammenleben mit Ihren Mitbewoh-
nern/Mitbewohnerinnen?

e Verbringen Sie auch lhre Freizeit mit Ihren Mitbewohnern/Mitbewohnerinnen?

e Aus Interesse, oder aufgrund notiger Hilfeleistungen?

e Wird das angewandte Konzept ,Wohnen fur Hilfe“ mit den vertraglich verein-
barten Hilfeleistungen von lhnen immer eingehalten?

e Wie viel Zeit mussen Sie fur Hilfeleistungen einplanen?

e Welche Tatigkeiten umfassen die Hilfeleistungen?

e Wann/Wo bendétigen lhre Mitbewohner/Mitbewohnerinnen mit Beeintrachti-
gung die meiste Unterstiitzung?

e Fuhlen Sie sich manchmal tberfordert?

e Weristin diesem Fall Inr Ansprechpartner?

e Was geschieht bei unerwarteter Krisensituation?

e Gibt es auch Probleme mit lhren Mitbewohnern/Mitbewohnerinnen?

e Wird von Alpha Nova Unterstitzung angeboten?
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Besteht eine im Vergleich zu den tbrigen Bewohnern/Bewohnerinnen héhere
Fluktuation von Personen ohne Beeintrachtigung?

Wer erklart den tbrigen Bewohnern/Bewohnerinnen einen Auszug?

Glauben Sie, dass ein Auszug Auswirkungen auf lhre beeintrachtigten Mitbe-
wohner/Mitbewohnerinnen hat?

Wie gestalten Sie die Wochenenden?

Wer springt in Ferien-/ Urlaubsphasen ein?

Sind Sie der Meinung, dass lhre Mitbewohnern/Mitbewohnerinnen dann trotz-
dem die notige Hilfe bekommen?

Haben Sie Ihren Entschluss hier einzuziehen je bereut?

Was wirden Sie verandern?

Wirden Sie wieder hier einziehen?
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Transkriptionregeln:

IWG - Abkirzung fur Integrative Wohngemeinschatft

| - Interviewerin Fuith Christina

Herr P., Frau X., Herr X., Herr Y., Herr Z. - jeweilige Interviewpartner

(.) - Pause

(x) - Unverstandlicher Text

(zeigt mit der Hand auf etc.) - Nonverbale Kommunikation in Klammern
(Unterbrechung etc.) - Anmerkungen in Klammern

| 1-5 - Interview 1 bis 5

Z - Zeile

Transkription Interview 1: Herr P.

18.2.2009, 9.55 Uhr, Buro des Leiters der IWG1, Graz

I: Also wir sind hier bei der Alpha Nova im Biro von Herrn P. Mein Name ist Christina
Fuith, ich bin Studentin und werde das Interview durchfihren. Heute ist Mittwoch der
18.2.

Ich wiirde gerne wissen, seit wann von der Alpha Nova das integrative Wohnen in
Wohngemeinschaften angeboten wird.

P: Die erste IWG ist gegrindet worden im Oktober 2002. ich habe schon bevor ich
bei der Alpha Nova angefangen habe zu arbeiten eine Arbeit geschrieben zu dem
Thema mit dem ich mich beworben habe bei der Alpha Nova und ab Mérz habe ich
da schon begonnen eben das aufzubauen.

I: Also Sie sind praktisch schon von Anfang an eigentlich dabei gewesen.

P: Genau mhm.

I: Und kénnten Sie mir kurz Ihren Aufgabenbereich schildern?

P: Den jetzigen oder den damaligen? (lacht).

I: Aha, achso (lacht)

P: Das hat sich ndmlich gewandelt. Also sagen wir mal so. Die IWGs (.) also ich habe
damals wie ich begonnen habe, war ein Teil meiner Beschaftigung das war halt so 8
Stunden pro Woche war halt Aufbau von den IWGs. Das ist dann in einem Projekt
gefuhrt worden, von Equal aus, also ein EU-Projekt. Da ist es praktisch zweieinhalb
Jahre ungefahr gelaufen. Und ich war aufgeteilt, ich habe als Wohnassistent gearbei-
tet in der Wohnassistenz und zum Teil war so Projektgrindung also es war ein Pro-
jektstatus. Da hat es nur die IWG1 gegeben.

I: mhm

Und die mobilen Mitarbeiter, die von auf3en dazu gekommen sind, waren eben von
der Wohnassistenz. Wie die Projektlaufzeit dann vorbei war, ist in dieser Zeit in der
Steiermark das neue Behindertengesetz gekommen und da war die Uberlegung ja
wie man das weiterfuhrt. Da hat es halt so die Leistung teilzeitbetreutes Wohnen
gegeben oder die Wohnassistenz und wir haben uns weil es schon in der Wohnas-
sistenz war fur die Wohnassistenz entschieden und damit mit dem neuen Gesetz war
auch eine Finanzierung gegeben. Vor allem war das dann so projektbezogen und
jetzt hat es ein anderes Finanzierungssystem gegeben und wo wir dann gesagt ha-
ben ok jetzt gibt es auch finanzielle Rahmenbedingungen das auszuweiten. Und das
ist dann auch sukzessive passiert. Wir haben dann eben 2005 die nachste WG auf-
gemacht, 2006 sind dann zwei parallel aufgemacht worden die dreier und die vierer,
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2007 ist dann die funfer und voriges Jahr ist die sechser aufgebaut worden. Parallel
dazu, es war halt immer so dass die Mitarbeiter aus der Wohnassistenz sozusagen
hingekommen sind und es hat halt einen Loslésungsprozess gegeben. Und jetzt ist
so seit knapp zwei Jahren jede IWG eine eigene sozusagen Abteilung innerhalb der
Firma und vorher war das so verbandelt. Das hat sich dann eben aufgrund der GroR3e
auseinanderentwickelt.

I: mhm. Das heil3t bis heute gibt es sechs IWGs?

P: Ja jetzt gibt es sechs IWGs in Graz.

I: Kbnnten Sie mir vielleicht noch kurz schildern, von welchen Grundprinzipien die In-
tegrativen Wohngemeinschaften ausgehen?

P: Ahm . Grundsatzlich. Also recht ein grof3er Schwerpunkt ist eben Normalisie-
rungsprinzip, also einfach die Normalisierung von Lebensumstéanden von Menschen
mit und ohne Behinderungen, Inklusion, Integration das sind Ziele die angestrebt
werden. Ziel ist Autonomieférderung, also es geht darum dass alle Bewohner ein
maoglichst hohes Mal3 an Autonomie und Lebensqualitat haben

(Unterbrechung durch ein Klopfen an der Tur)

Ahm. Ja was sind Grundprinzipien. Gleiches Recht und Wirde von allen Menschen.
Also auch Menschen jetzt mit oder ohne Behinderungen, das ist egal. Wir gehen da-
von aus, dass jeder Mensch die Mdglichkeit hat sich selbst zu regulieren, zu steuern,
als autonomes Wesen den Menschen aufzufassen. Und also das sind so Grundprin-
zipien. Dann halt Assistenz, (x), also nur die Hilfestellung zu geben, die notwendig
sind. Ja also auch Anstreben gro3tmdgliche Eigenverantwortung, grof3tmagliches
Mal3 an Selbstbestimmung. Ein anderer Teil ist naturlich auch Schutz und Vertretung,
also auch in gewissem Rahmen ist man als Dienstleister, wenn man sieht es ist Ge-
fahr im Verzug, oder es gibt ja auch Schutzfunktion sag wir es mal so in einem ge-
wissem Rahmen, also auch im weiteren Sinn von Qualitatssicherung. Also es geht
darum auch zu schauen, wo entwickelt sich die Lebensqualitat der Bewohner. Dann
eben ja kooperative, demokratische Grundprinzipien also méglichst so in dem Rah-
men in dem sich das ganze bewegt. Dass die Leute einfach als Gruppe lernen zu
bestimmen und zu regulieren.

I: Wie sieht denn so eine Wohngemeinschaft aus? Aus wie vielen Personen besteht
sie? Wo werden die Wohnungen gesucht? Praktisch der ganze Rahmen sozusagen.
P: Bei den Wohnungen da ist es so, dass mit Zielgruppe die Studentinnen sind. Von
der Umgebung her in Graz eher in Unindhe im weiteren Sinne. Der andere Teil ist, es
muss eine gute Verkehrsanbindung und gute Einkaufsmdglichkeiten zu Fuf3 in einer
gut erreichbaren Néhe sein. Nicht langer als zehn Minuten zu Ful3. Das andere es
kommt dann auf die Kunden drauf an. Wir haben Wohnungen wo wir auch auch Roll-
stuhlfahrer haben, die missen dann entsprechend adaptiert werden. Wohnungssu-
che mach meistens ich auf Grund dessen welchen Bewohner und welche Bedurfnis-
se sie haben. Die Wohnungen sind in Graz verteilt. Von der GroR3e her. Es sind im-
mer vierer Wohngemeinschaften in denen immer zwei Menschen mit und zwei Men-
schen ohne Behinderung zusammenleben. Das heil3t die Wohnungen bestehen aus
mindestens vier Einzelzimmern einem Wohn- oder Essraum, Kiiche, einem Bade-
zimmer, WC und es ist dann halt unterschiedlich. Es gibt Wohnungen mit zwei WCs
oder zwei Badezimmern. Die Wohnungsgroé3e variiert die kleinste hat hundert Quad-
ratmeter bis die grofte hat hundertzweiundsiebzig Quadratmeter. Also da variiert das
Ganze.

I: Haben Sie schon einmal Probleme gehabt, eine Wohnung zu finden?

P: Was schwierig ist, ist also fur Rollstuhlfahrer, also barrierefrei. Und Wohnungen zu
finden, die halt grof3 genug sind. Einmal haben wir eine Wohnung auch gekauft, um
in der Planphase dabei zu sein. Weil es ist einfach fur Rollstuhlfahrer notwendig ist.
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In diesem Fall war es eben mit Deckenlift und so weiter. Bei den Rollstuhl-WGs gibt
es teilweise zwei Jahre Vorlaufzeit vom ersten Kontakt bis zum Einzug, wo diese
Dinge auch geklart werden missen. Neubauten sind besser oder es sind halt Um-
bauten erforderlich.

I: Gibt es Bedingungen fur den Einzug beziehungsweise Vorbereitungen?

P: Wird eine WG neu gegriindet, ist es so, dass ich als erstes mit den Kunden Kon-
takt habe. Wenn ich einen Kunden kenne, suche ich einen zweiten Kunden dazu.
Wenn die zwei Kunden oder Kundinnen fest stehen werden dann die Studentinnen
dazu gesucht. Die lernen sich dann bei Treffen alle vorher kennen, dass sie vorher
auch Zeit miteinander verbringen. Bei der letzten WG bei der sechser war es so,
dass sich die schon ein Jahr vorher gekannt haben. Es ist unterschiedlich, aber es
gibt auf jeden Fall ein Vorprozedere. Ich lerne vorher die Studentinnen kennen im
Erstgespréach und dann lernen sich alle untereinander kennen. Es gibt dann halt von
jedem die Entscheidung ob er das will oder nicht. Man schaut sich dann die Woh-
nung an, wo die Wohnung ist. Das wird also alles im Vorfeld abgeklart. Das es dann
beim Wohnen automatisch funktioniert, das ist damit noch nicht gegeben.
(Unterbrechung da eine Mitarbeiterin von Alpha Nova den Raum betritt)

I: Zielen die integrativen Wohngemeinschaften ausschlief3lich auf Kunden oder Mie-
ter mit intellektueller Beeintrachtigung ab, oder steht diese Wohnmdoglichkeit Men-
schen mit diversen Beeintrachtigungen ur Verfligung.

P: Also grundsétzlich lauft es so, dass nach der Wohnassistenz die Menschen als
Kunden einziehen und nach dem steiermarkischen Behindertengesetz als Menschen
mit Behinderung anerkannt sein missen. Wir haben Kundinnen mit Doppeldiagno-
sen. Also wo zum Teil mobile sozialpsychiatrische Betreuung dabei ist.

I: Ist der Beeintrachtigungsgrad von Relevanz um einziehen zu kbnnen?

P: (.) Sagen wir ja. Was schwierig ist, wenn tUberhaupt kein Verstandnis fur soziale
Regeln gegeben ist, oder fremd- autoaggressives Verhalten gegeben ist. Ansonsten
haben wir Leute die einen IQ von ca. 40 haben, also im Rahmen einer geistigen Be-
hinderung, aber so im Grof3en und Ganzen sind es zumindest Personen, die ver-
kehrstiichtig sind oder alleine unterwegs sein kdnnen. Also 24-Stunden Betreuung
oder permanente 1:1 Betreuung, da gibt es schon eine Grenze. Das steiermarkische
Behindertengesetz sieht vier unterschiedliche Grade der Beeintrachtigung vor. Das
ist leicht, mittel, hoch und hdchst. Sehr differenziert, ja (lacht) Nach diesem sehr dif-
ferenzierten Modell (lacht) von leicht bis hoch, héchst kann man nicht, das sind Men-
schen die selbst nicht bewegungsfahig sind. Es gibt schon Leute die schon Hilfe
brauchen, pflegerische Geschichten, aber solange sie es mobil organisieren, laufts.
Es sind also auch Personen drinnen, die friher in einem Wohnhaus untergebracht
waren. Es sind auch Personen dabei, die selbstandig wohnen kdnnten, aber die sa-
gen sie wollen nicht selbstéandig wohnen.

I: Das heil3t also, die Klassifikation richtet sich nach dem steirischen Behindertenge-
setz

P: Ja oftmals ist es auch notwendig individuell zu schauen, was ist méglich und was
nicht.

I: Wie sieht Ihrer Meinung nach die Motivation flr den Einzug eines beeintrachtigten
Menschen aus?

P: Ja also zu einen gibt es schon einen Teil von Menschen mit Behinderungen die fir
sich sagen es ist eine Moglichkeit fir sie so zu wohnen, dass sie nicht in Einrichtun-
gen untergebracht sind Die sind halt in Heimen grol3 geworden oder waren in Trai-
ningswohnungen. Also die sagen, ok jetzt kdnnen wir mal mit anderen Menschen als
mit Menschen mit Behinderungen zusammenleben. Es gibt auch Leute die sagen:
grad deshalb nicht. Es gibt auch andere Vorurteile zum Beispiel nein mit Studenten
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zieh ich nicht zusammen, da gibt es dauernd nur Party. Zum Teil gibt es auch Men-
schen mit Behinderungen, die kénnen nicht alleine wohnen, aber wollen auch nicht in
eine Einrichtung untergebracht sein, sondern halt moglichst normale Lebensverhalt-
nisse. Auch von der Grol3e her, sie wollen nicht mit zw6lf anderen zusammenwohnen
sondern einfach in einer kleinen Gruppe. Einen anderen Teil gibt es, die wollen nicht
alleine wohnen. Die anderen fangen an mit der Wohnassistenz, das ist also die mobi-
le Wohnform, wo die Leute allein in ihrer Wohnung leben, wo es dann durchaus mit-
unter vorkommt dass die Leute sagen mein Leben besteht nur mehr aus professio-
nellen Kontakten ich mochte auch ein Gemeinschaftserleben haben, mehr sozialen
Rahmen haben.

I: Passiert die Anfrage dann Uber Eigeninitiative hauptsachlich, oder suchen Sie dann
praktisch neue Mitbewohner wenn sich das ergibt, oder auf Wunsch der Eltern?

P: Grundsatzlich ist es so dass ich eh permanent Vernetzungsarbeit betreibe mit an-
deren Einrichtungen. Also es gibt in Graz Trainingswohnungen, oder zu anderen
Tragern, man kennt sich halt untereinander. Von da her erfahren auch die Kunden
davon, von diesen Leistungen. Und zum Teil tun die Kunden untereinander Mund-
propaganda betreiben oder bei Veranstaltungen. Eine andere Plattform ist Giber
Atempo, die halt evaluieren, wo wir auch drinnen sind. Es ist eine Mischung, es gibt
Angehorige, es gibt Trainingswohnungen, wo das thematisiert wird, es gibt die Kun-
den, die untereinander sich vernetzen, es gibt querbeet eigentlich alles. Oft sind es
auch angrenzende Bereiche.

Das ist auch das primére Ziel der IWG. Es ist nicht so, eine IWG ist jetzt besser als
anderes. Es geht darum, unterschiedliche Wohnmoglichkeiten anzubieten und der
Mensch mit Behinderung hat zumindest einmal die Wahlmdglichkeit wie will ich denn
wohnen.

I: Wie ist die Wohnassistenz geregelt und wie wird das mit den Bewohnern verein-
bart?

P: Mhm also es gibt mit jedem Bewohner einen Assistenzvertrag der sich vom ver-
traglichen in zwei Teile gliedert. Es gibt einen Hauptvertrag wo alles grundsatzliche
drinnen ist also Kindigungsfristen, Vertragsbeginn, die Teilnehmer und zwischen
wem der Vertrag ist, was die grundsatzliche Absicht der Einrichtung ist. Dann gibts
eine individuelle Vereinbarung wo

Der Hilfebedarf genauer festgehalten wird in durchschnittlichen Stunden pro Woche,
also da ist halt von Freizeitgestaltung tUber Arztbesuche, Finanzielles, Behorden, Kri-
sengesprache, emotionale Begleitung alles aufgelistet. Das Ganze ist dann Basis fur
eine weitere Zergliederung. Es gibt dann fir jeden Kunden bezogen eine Assistenz-
verteilung. Da drinnen ist dann wer die Hauptbezugsassistenz ist, wie viele Stunden
sie durchschnittlich pro Woche dort ist und welche Inhalte sie macht. Das ist dann ta-
bellarisch. Und welche weiteren mobilen Assistentinnen drinnen sind und was die
Mitbewohner fur Aufgaben haben. Zudem gibts dann einen Wochenplan wo dann
aufgelistet ist wie die Arbeitszeiten sind, welche anderen Mal3hahmen oder Einrich-
tungen der Kunde besucht. Psychotherapie, Heilpéddagogisches Voltigieren oder was
auch immer. Freizeitassistenztermine die fix sind oder mit Verwandten. Das ist auf
den Kunden bezogen. Und weiters gibt’s dann fir die Assistenten und die Mitbewoh-
ner einen Assistenzplan, das ist so eine Art fiktiver Dienstplan wenn man so will wo
Ihre Auftrdge vom Monat fir sie aufgeteilt und ersichtlich sind. Das es einfach eine
Struktur gibt, wie das aufgebaut ist.

I: Das heil3t es lauft auch interdisziplinar ab. Oder? Verstehe ich das richtig? Wenn
Wohnassistenz und auch die Mitbewohner helfen aber auch eingeplant ist heilpada-
gogisches Reiten wie Sie gesagt haben. Vernetzt sich das irgendwie oder lauft das
einfach nebeneinander ab.
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P: ah jein (.) unterschiedlich sagen wir mal so. Grundsatzlich haben wir ein Hauptbe-
zugsassistentinnensystem (.) und fir solche Antrage, aul3er es gibt einen Sachwalt-
schaft, dann gibt es eine Kooperation mit dem Sachwalter oder der Sachwalterin, ist
es so dass wir die Antrage stellen sowie fur das heilpadagogische Voltigieren oder
auch Psychotherapie dann bahnen wir das an. Und da ist es dann unterschiedlich da
gibt es Kontakt nach Bedarf. Es kann notwendig sein zum Beispiel die Therapeuten
einzuladen. Mit Angehdrigen ist es auch unterschiedlich dass sie regelmalfiig an
Teamsitzungen teilnehmen, Eltern zum Beispiel, oder dass es regelmafige Gespra-
che gibt wo es erforderlich ist.

I: Also die Eltern leisten also auch

P: (unterbricht) zum Teil also es gibt auch Kunden die Wochenends nach Hause fah-
ren zu den Eltern und wo es von uns den Versuch gibt eine Zusammenarbeit herzu-
stellen.

I: Gibt es auch Differenzen mit den Eltern?

P: Ja sicher. Es ist total unterschiedlich. Von bis. Es gibt ganz schwierige Eltern, die
dann eben die Kiindigung einleiten und die dann wieder zurtickziehen, das Kind
dann wieder raus nehmen. Das Kind obwohl es ja Erwachsene sind und die dann
wieder sagen na kénnen wir nicht doch dort, also wo es halt schwierig ist

Wir haben auch Elternteile wo man merkt die kdnnten selber Unterstitzung bendti-
gen und da ist es schwierig die Kooperation zu finden aber das lauft auch immer
besser. Wichtig in der Elternarbeit ist vielfach zuh6ren, aufzeigen auch zu erklaren
wo sind unsere Leitungsgrenzen. Was zum Teil auch ist sind Angste. Schwanger-
schaft, Beziehung, Partnerschaft wo von unserer Seite auch abgegrenzt ist das ist
nicht unsere Aufgabe. Es gibt ja auch nicht das vollzeitbetreute Wohnen das eine
Person vor einer Schwangerschaft schitzt. Es gibt keine Zwangssterilisation, die ist
abgeschafft. Und von dem her ist die Mdglichkeit gegeben einfach. Das ist eine Rea-
litat. Wenn wir anfangen wurden in diese Richtung zu arbeiten bekommen wir Prob-
leme. Unsere Aufgabe ist begleiten, beraten, aufklaren und zu thematisieren. Eltern-
arbeit ist sicher ein grof3er Teil und ist auch recht aufwendig. Vor allem wenn die El-
tern sehr Uberzogene Anspriiche haben. Sehr schwierig, wenn man merkt, dass die
Anspruche an die eigenen Kindern viel zu hoch sind und die Gberhaupt nicht einlds-
bar sind. Das fuihrt dann oft zu Differenzen. Was ein Grundkonflikt ist zwischen Be-
treuern und Eltern ist, dass die Eltern meist ein relativ bestimmtes Zielbild fur ihr Kind
haben und wenn ich als Dienstleister sehr zieloffen reingehe. Ich gehe nicht rein in
die Assistenzbeziehung und habe ein Bild und das musst du jetzt erfullen, sondern
das ist ja auch ein Entwicklungsprozess und ein Vereinbahrungsprozess.

Und da ist einfach von der Grundhaltung schon ein Konflikt da. Den kann man auch
nicht auflésen sondern den kann man thematisieren und die unterschiedlichen Posi-
tionen sichtbar machen.

I: Kommt es oder kam es auch schon zu unuberbriickbaren zwischenmenschlichen
Differenzen mit Eltern oder Bewohnern, wo es auch zum Auszug gefihrt hat?

P: Ja wir haben voriges Jahr einen Fall gehabt mit einer Kundin von einem Tag auf
den anderen mit geféahrlicher Drohung, mit Zwangseinweisung, mit Polizei, Zwangs-
unterbringung wo wir gesagt haben, kann nicht wieder kommen, das eskaliert wieder.
I: Bekommen Sie auch Resonanz von den Bewohnern mit Beeintrachtigung? Wie
schatzen Sie da die allgemeine Zufriedenheit ein?

P: Zu einem werden wir eh evaluiert und was so an Rickmeldungen ist an und fir
sich ein hohes Malf} an Zufriedenheit. Es gibt nattrlich wie Gberall Kunden wo es Dif-
ferenzen gibt. Wir haben eine Kundin die will unbedingt alleine wohnen, wo aber die
Fahigkeiten einfach nicht da sind, es geht einfach nicht. Und zum anderen das Ein-
verstandnis fehlt. Aber so ist die Zufriedenheit sehr grol3, vom Angebot her
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I: Gut dann wechseln wir jetzt zu den Bewohnern ohne Beeintrachtigung. Um wel-
chen Personenkreis handelt es sich da hauptsachlich?

P: Priméar Studentinnen, das ist die Hauptgruppe, wobei auch andere junge Men-
schen drinnen wohnen. Zur Zeit glaub ich sind es ausschlief3lich Studentinnen.

I: Welche Motivation haben die Studentinnen in die IWG zu ziehen.

P: Zum einen weil sie das Modell interessiert. Das ist eine Motivation. Zum anderen
weil es fur sie finanziell interessant ist weil sie glinstig wohnen kénnen. Es gibt auch
Leute die vom Studium her motiviert sind Erfahrungen in der Arbeit mit Menschen mit
Behinderungen zu sammeln und in der Begegnung. Das find ich auch gar nicht so
schlecht. Schlecht ist oftmals, wenn es eine zu hohe Helfermotivation gibt, das ist
eher schwierig. Weil die Aufgabe der Mitbewohner ja nicht ist die Menschen mit Be-
hinderung umzumodeln oder irgendein Betreuungsziel oder padagogisches Ziel son-
dern einfach primér das Zusammenleben.

I: Sind Sie der Uberzeugung, dass der soziale Gedanke vor dem finanziellen Aspekt
anzusiedeln ist?

P: Ich wirde sagen beides. Es ist durchaus beides. Vor allem es gibt auch eine recht
intensive Begleitstruktur von unserer Seite. Die Studenten haben einmal im Monat
ein Begleitgesprach, es gibt eine Teamsitzung einmal im Monat, viermal im Jahr gibt
es pro WG also entweder einen Psychiater und Therapeuten mit dem immer zwei
WGs zusammen mit den Assistenten die drinnen sind Fragen zu Diagnosen oder Si-
tuationen in der WGs besprechen. Und die Studenten machen einmal im Jahr ein
zweitagiges Outdoorseminar auf einer Selbstversorgerhitte mit zwei Trainern. Also
wo es einfach auch eine Struktur und eine Reflexionsebene gibt. Wenn ich in einer
anderen WG wohn hab ich auch Probleme aber da habe ich keinen Rahmen wo ich
etwas diskutieren oder besprechen kann.

I: Glauben Sie dass die Bewohner ohne Beeintrachtigung sich das Wohnen anders
oder einfacher vorgestellt haben oder dass sie schon realistisch an die Sache heran-
gehen?

P: Das ist wieder unterschiedlich, aber es gibt sicher den Teil der sich das einfacher
vorgestellt hat. Es gibt von bis. Es hangt auch sehr stark von der Personlichkeit der
Studentinnen ab. Also es gibt Studentinnen die sehr aufgeregt sind und andere wie-
der die halt sagen: ja ein bisschen familiarer als in einer anderen WG halt. Es gibt un-
terschiedliche Zugange. Und es gibt klarerweise Belastungsmomente dafir ist dann
auch der Rahmen des Begleitgesprach oder in die Struktur zu gehen das zu bearbei-
ten. Das ist der Sinn und Zweck.

Und auch Entwicklungsmaoglichkeit in einem professionellen Rahmen auch fur Men-
schen ohne Behinderungen weil wenn ich zum Beispiel Abgrenzungsprobleme habe
kann ich das lernen mich besser abzugrenzen.

I: Also ein Lernen auf beiden Seiten?

P: ja. Wenn ich zurickdenke an meinen eigenen beruflichen Einstieg. Wenn man
neu wo einsteigt ist man am Anfang einfach viel zu offen im Endeffekt. Das lernt man
mit der Zeit. Wie tritt ich in Beziehung. Das ist ein Lernprozess. Wo die Leute in Aus-
bildung auch ihre Erfahrungen sammeln. Wir haben relativ viele Psychologiestuden-
tinnen ich glaub die profitieren beruflich sehr daraus. Konflikte, Auseinandersetzun-
gen, an meine eigenen Grenzen kommen ist in jeder WG auch ein Punkt an den man
kommen kann. Oder man kommt einfach da hin. Es ist egal in welche StudentenWG
ich gehe es gibt immer einen der ist ein Schweindel der lasst alles stehen einer der
alle nervt oder es ist einer der nur Flausen im Kopf hat, oder einer der seine Haare
nicht wegtut im Badezimmer. Das ist auch so ein Punkt. Dass normale WG Konflikte
auf die Institutionssebene projiziert werden. Also sozusagen ihr misst da jetzt inter-
venieren wo ich sag das ist ja eigentlich ein normaler Konflikt des Zusammenlebens.
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Hausnummer. Wenn ich in einer Partnerschaft lebe tber mehrere Jahre ist es auch
unrealistisch zu glauben dass da nie Konflikte sind oder ein gréf3erer Streit oder Aus-
einandersetzungen. Und das ist das was halt in einer WG genauso passiert.

Die Vorstellung ich wohn dort jetzt und es ist alles immer in perfekter Ordnung ist ein
falscher Zugang es gibt halt Konflikte und es gibt Reibpunkte. Es gibt halt den Punkt
WO man sagt es passt nicht, dann muss man andere Schritte setzen Die Frage ist
eher wie kann man das fur eine Entwicklung nutzen soweit es geht. Das sind die un-
terschiedlichen Menschen. Die Frage ist wie kann man damit konstruktiv umgehen.
Das ist auch der soziale Lernprozess. Was fur mich auch spannend ist, ist die Dis-
kussion ist das zumutbar, dass ich mit dem zusammenlebe. Das ist ja auch eine Fra-
ge die manchmal thematisiert wird. Da wird die Diskussion gefuihrt. Wenn ich jetzt
vergleiche zum Beispiel mit einem ein Wohnhaus wo 12 oder 24 oder je nach Grél3e
Menschen mit unterschiedlichsten Diagnosen und Doppeldiagnosen zusammenle-
ben, da gibt es die Diskussion gar nicht. Die wohnen halt zusammen. Ob der damit
klarkommt oder ob der sich da wehren kann wen dem da drinnen was passiert das
wird kaum thematisiert. Praktisch der kann mit einem Schizophrenen oder einem mit
aggressiven Verhalten soll der andere Mensch mit Lernbehinderung locker miteinan-
der leben. Die Diskussion findet wenig statt ob das Uberhaupt sinnvoll ist und da
wird’s halt thematisiert. Das ist auch die Frage von Inklusion und Integration, die Fra-
ge wie viel Andersartigkeit darf sein in einer Gruppe, in einer Gesellschaft. Das ist ei-
gentlich eh ein Prozess der in jeder Gruppe stattfindet dass man festlegt wer sind die
Mitglieder wer wird ausgegrenzt, wen will man nicht dabeihaben. Sonst Vorstellungen
(.) bei manchen ist es eh so wie sie es sich vorstellen und andere sagen es ist we-
sentlich anstrengender.

I: Heil3t das bei Problemen gibt es auch Ansprechpartner?

P: Genau die gibt es auf jeden Fall. Ein Problem sind auch oft eher diese Schwellen-
angste eher am Anfang bis die Studentinnen so weit sind dass sie auch sagen wie es
ihnen geht. Oder wenn sie was stort. Arbeiten kdnnen wir nur mit dem was auf Tab-
lett gebracht wird, alles was sozusagen nicht thematisiert wird da kdnnen wir auch
nichts tun. Wenn ich nicht sage das stdrt mich und das immer in mich hineinfresse
oder nichts sage oder im Nachhinein sage das ist halt schwierig.

I: Wird diese Mdglichkeit in Anspruch genommen?

P: Motivieren versuchen wir immer. Das was mich stort oder das was in mir ausge-
I6st wird, das ist das mit dem wir halt auch arbeiten kénnen. Das wieder reinzubrin-
gen in den Gruppenprozess wenn ich sag der I6st bei mir Angst aus wenn er so tut
dann ist das was zurtickzugeben, dann ist das auch ein Lernfeld das dadurch ermég-
licht wird. Unsere Aufgabe wére in dem Fall diese nétige Vertrauensbasis und diese
Sicherheit herzustellen damit diese Offnung auch méglich ist. Das ist halt Bezie-
hungsarbeit. Das dauert halt auch eine Zeit lang bis die Leute dieses Vertrauen fas-
sen und sagen ok kann ich das ansprechen oder nicht. Ist halt auch von Person zu
Person unterschiedlich. Manche haben damit kein Problem und anderen muss man
wieder alles aus der Nase ziehen. Wir schauen bei der Auswahl von Haus aus sind
das Leute die etwas thematisieren kdnnen von sich aus das ist schon wichtig auch
von der Konfliktfahigkeit von der studentischen Seite aus. Zu sagen ok ich geh in
Konflikt oder wenn mir was nicht passt, dann zeig ich auch dass ich sauer bin und
nicht sagen der arme Behinderte der darf nur nicht merken dass was ist. Das ist nicht
forderlich.

I: Das heil3t zwischenmenschlich gesehen gibt es diverse Unterstlitzung aber was in
der Wohnung passiert wird schon wie in jeder anderen WG von den Bewohnern sel-
ber geldst
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P: Jein. Es gibt ein paar Vorgaben im Allgemeinen die man schon machen muss was
Wohnen betrifft weil wir die Erfahrung gemacht haben dass teilweise die haushalts-
technischen Fahigkeiten auf der studentischen Seite gravierend abnehmen (lacht)
einfach was weil3 ich dass Mullsécke verwendet werden mussen also einfach so
Grundgeschichten. Es hat halt WGs gegeben die haben einfach keine Mllsacke
verwendet, die haben groRe Mullkiibeln verwendet und da wenn du den Abstellraum
aufgemacht hast, hat es dich einfach umgehaut. Das kann es nicht sein. Dass die
Leute bei uns wohnen, die Menschen mit Behinderung und in eine andere Einrich-
tung kommen und dort das Bild ist dort ist es normal dass es Vollgas einfach stinkt
schlicht und ergreifend.

I: Das heil3t im Notfall greifen Sie ein (lacht)

P: Ja das ist auch denk ich mir unsere Aufgabe der Qualitatssicherung.

Oder wir haben eine WG mit einem Blinden da geht es einfach nicht, dass alle Be-
wohner alles liegen und stehen lassen irgendwo. Wo man das merkt, dann fordert
man halt auf. Zum Beispiel in einer WG da haben wir gesagt ok das geht nicht dass
der da wohnt. Wir haben das oft thematisiert. Er hat halt einen anderen Lebensstil
aber er wohnt zusammen mit Menschen mit Behinderungen und wenn er als Mensch
ohne Behinderung nicht in der Lage ist sich darauf einzustellen dann geht es nicht
schlicht und ergreifend. Das sind schon solche Punkte wo wir halt schon von auf3en
einen Rahmen vorgeben. Wo das geregelt wird, es gibt so genannte griine Mappe
Sitzungen. Also es gibt in jeder WG eine griine Mappe wo die verschiedenen Le-
bensbereiche aufgelistet sind. Also von Kiiche, Esstisch, Wohnraum, Putzplan, Be-
suchsregelung, Internet alles Mogliche. Das hat den Hintergrund also wir haben re-
gelmafige Sitzungen in der WG gehabt wo all dieses miteinander besprochen wor-
den ist wo einfach die Erfahrung ist dieses Ansprechen, diese Ansprechschwierigkeit
was dazu gefihrt hat ok es gibt einfach diese Mappe wo einfach alle Bereiche drin-
nen sind und alle Bereiche missen schriftlich behandelt werden.

I: mhm

P: wo einfach auch jemand von auf3en diese Sitzung moderiert und wo alles behan-
delt wird. Und wo halt Grundvoraussetzung ist die vereinfachten Regeln missen so
formuliert sein dass das schwéchste Gruppenmitglied das auch versteht. Die Erfah-
rung damit ist einfach sehr gut. Dass das auch klar geregelt wird und dort werden
Gruppenprobleme in der WG bearbeitet in diesen Sitzungen. Da kommt dann eine
Assistentin die mit dieser WG nichts zu tun hat und macht diese griine Mappe Sit-
zungen und die regelt halt alles was mit dem Haushalt zu tun hat und auch Gruppen-
konflikte.

I: Und wie sieht es mit der Resonanz der Studenten aus?

P: Es kommen halt welche die das total gut finden, total lassig finden bis hin zu ein
paar die sich Gberfordert gefuhlt haben. Das ist auch sehr breit gefachert. Was halt
auch passiert wenn wir halt sagen das geht nicht, man geht auch nicht immer im Gu-
ten auseinander sagen wir es mal so. Wenn man merkt das lauft nicht. Es gibt auch
uneinsichtige Menschen ohne Behinderung. (lacht) Das gibt’s einfach auch. Das ist ja
nicht schlecht. Bei der Integration also bei langerem Zusammenleben der Mythos der
Mensch mit Behinderung als Mangelwesen und der Mensch ohne Behinderung der
alles super auf die Reihe bekommt an dem wird ja massiv gekratzt also es gibt auf
beiden Seiten Starken wie Schwachen. Da wird es halt auch sichtbar.

I: Und wie lange wohnen die Bewohner ohne Beeintrachtigung durchschnittlich in der
WG?

P: Also der langste sozusagen der wohnt noch immer also eh der Herr X. der wohnt
jetzt seit 2002 Oktober drinnen und der Durchschnitt also ich wiird sagen der liegt
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jetzt zwischen eineinhalb und zwei Jahren. Ich wirde sagen fur ein WG Leben ist das
eh eine durchschnittliche Verweildauer.

I: Im Vergleich zu den beiden anderen Bewohnern ist die Fluktuation bei den Studen-
tinnen hoher, oder wechseln auch die Bewohner mit Beeintrachtigung?

P: Da gibt es auch Wechsel, ist aber WG abhangig. In der Einser und Zweier woh-
nen immer noch die Gleichen, in der Dreier wohnen immer noch die gleichen Leute,
die Vierer die ist komplett neu besetzt, in der Flinfer wohnen auch die gleichen Leute
noch und in der Sechser. Nein stimmt gar nicht in der Einser hat es auch einen
Wechsel gegeben ofter.

I: Von studentischer Seite?

P: Nein von Behinderten. Von beiden Seiten. Es ist so, dass die letzten beiden immer
so zwei Jahre dort waren und vorher waren zwei hintereinander ein knappes Jahr je-
weils (.) also in der Einser der Herr Z. ist durchgehend also tber sechs Jahre jetzt
dort und die anderen zwei waren jeweils ein Jahr und jetzt waren zwei Frauen hinter-
einander die waren jeweils zwei zweieinhalb Jahre.

I: Was waren die Grinde fur die Wechsel?

P: Ah Ende des Studiums, Jobbeginn also eh die Ublichen WG Auszugsgrinde.
Manche haben ganz einfach irgendwo zusatzlich einen Beruf angefangen wo sie ge-
sagt haben sie mochten allein wohnen weil es in Summe dann einfach zu viel ist.

I: Gibt es da Probleme einen Auszug den Bewohnern mit Beeintrachtigung zu erkla-
ren beziehungsweise wer macht das dann?

P: Schon mitunter. Bei manchen gibt es dann Trennungsschmerz wenn man sich gut
verstanden hat wenn wer auszieht aber es ist kein riesiges Thema. Zum Grof3teil sind
das die Kundinnen schon gewohnt dass es ganz einfach einen Wechsel von Perso-
nen gibt und es ist gar nicht so ein Thema und es gibt eigentlich nicht wirklich Prob-
leme.

I: Wie ist das in Ferien- oder Urlaubsphasen von Studentinnen? Was ist zum Beispiel
wenn jetzt beide Studentinnen wegfahren?

P: Da gibt es eine Urlaubsplanung.

I: Aha.

P: Das wird aufgeteilt. Grundséatzlich ist es so geplant dass die Studenten ihren Ur-
laub so planen, dass sie halt nicht beide weg sind.

I: Mhm. Also dass immer einer da ist.

P: Genau. Die Studentinnen sind ja angestellt bei uns. Also die sind ja zu dreil3ig
Prozent nach dem steiermarkischen Behindertengesetz Behindertenhilfskréfte und
fallen halt unter eine normale Urlaubszeitregelung. Also finf Wochen Urlaubsan-
spruch und alles was halt sonst damit verbunden ist.

I: Stichwort Zusammenleben der Bewohner im Rahmen von Wohnen fur Hilfe. Wel-
che Téatigkeiten umfasst Wohnen fiir Hilfe?

P: Das ist geregelt im Assistenzplan, da ist das alles drinnen und umfassen tut das
von bis. Also von gemeinsamen Freizeitaktivitdten, also das kann von Brettspiel, Ki-
nobesuch, Theaterbesuch, Fahrradaktivitaten, von gemeinsamen Kochen, Wasche-
waschen, gemeinsamen Putzen, Gesprache fuhren, Erinnerungsfunktionen bis zu
anstatt handeln, Waschewaschen fur einen Kunden und auch pflegerische Téatigkei-
ten umfasst das auch. Wir haben Rollstuhlfahrer also baden gehen auf die Toilette
gehen Unterstitzung dabei, Arztbegleitung, zu Bankwegen Begleitung, also so Weg-
begleitungen, Einkaufsbegleitungen. Und von der Grundstruktur die es sowieso gibt,
wir haben Gemeinschaftsabende, daran teilnehmen, Gemeinschaftsgestaltung der
Gemeinschaftswochenenden und was auch bei den Studenten noch dazu kommt ist
also wir haben so Quartalsverantwortliche also jeweils fur ein Quartal ist einer der
beiden Studentinnen praktisch zustandig fur die Kommunikation zu den anderen As-
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sistentinnen beziehungsweise fur die Organisation von zum Beispiel wenn jetzt was
kaputt ist in der WG, von Kundendiensten oder sonstigen Sachen. Das haben wir
deshalb auch eingefiihrt weil es manchmal passiert dass, oder eigentlich auch 6fters
(lacht) dass einer der beiden Studentinnen ein hoheres Mal3 an Verantwortungsbe-
wusstsein entwickelt oder hat einfach und das hat halt dazu gefiihrt dass einer oder
eine immer alles gemacht hat und der andere gesagt hat ich brauch eh nichts tun
mach eh der andere und darum haben wir diese Funktion einfach eingefiihrt, dass
das ganz klar einfach auch aufgeteilt ist.

I: Wie viel Zeit mussen die Bewohner dafur durchschnittlich aufbringen?

P: Eine Teiltatigkeit ist ja das Gemeinschaftswochenende das umfasst so mindestens
sechs Stunden am Samstag und mindestens funf Stunden am Sonntag und der Rest
ist dann meistens unter der Woche, sie sind dreif3ig Prozent angestellt und das heif3t
die Arbeitszeit variiert jeweils nach der Anzahl der Werktage die dementsprechend
im Monat sind. Das variiert ich wiirde sagen zwischen knapp vierzig bis funfundftinf-
zig Stunden. Wobei Urlaub Krankenstande das ist ja alles da drinnen.

I: Weil Sie gerade angesprochen haben pflegerische Tatigkeiten umfasst es das viel-
leicht auch. Ubernimmt das nicht die Wohnassistenz? Kommt die nicht zusétzlich
hinzu?

P: Auch ja. Zum Beispiel bei Rollstuhlfahrern ist es so, es kommt jeden Tag in der
Frih der Pflegedienst, der sozusagen mit ihm die Morgentoilette macht. Die Bade-
dienste werden in der Regel von Wohnassistentinnen durchgefiihrt, aul3er praktisch
am Gemeinschaftswochenende, da machen das die Mitbewohner. Die sind auch ein-
geschult auf diese Tatigkeit beziehungsweise der behinderte Mensch kann ja sagen
was er braucht und was er nicht braucht. Im Sinne von personlicher Assistenz, also
mehr in die Richtung.

I: Das heil3t von der Wochenendregelung, es muss praktisch auch immer ein Student
am Wochenende da sein.

P: Nein beim Gemeinschaftswochenende wird halt geplant gemeinschaftlich, da sind
alle da. Ubers Monat betrachtet gibt es zwei Gemeinschaftsabende, da nehmen alle
vier Bewohnerinnen plus eine Assistentin von auf3en teil drei Stunden lang jeweils,
da gibt’s halt vom gemeinsamen Kochen, Brettspiele, Kinobesuch, Kegeln gehen
was auch immer sich die Gruppe da ausmacht das dient einfach auch um die Grup-
penbildung zu haben. Dann ist einmal im Monat die griine Mappe Sitzung wo auch
die vier Bewohnerinnen und die Assistentin dabei ist wo eben alle diese inhaltlichen
Dinge geklart werden. Die griine Mappe Sitzung ist geplant einmal im Monat, das
kann aber auch zum Beispiel bei Krisenfallen

erhoht werden die Frequenz. Und einmal im Monat ist das Gemeinschaftswochenen-
de wo alle vier zusammen was unternehmen. Das kann alles Mdgliche sein und es
muss auch nicht sein dass alle vier zusammen sind es kann auch sein dass die zweli
sagen sie machen das und die anderen zwei sagen sie machen das. Es muss aber
ganz einfach ein gewisser Stundenumfang sein. Das sind alles MaRnahmen weil es
soll nicht sein dass vier Leute nebeneinander wohnen sozusagen weil dann kdnnen
sie gleich in Einzelwohnungen untergebracht werden.

I: Und an den anderen Wochenenden?

P: Wenn es einen Bedarf gibt, dann Freizeitassistenz oder Wohnassistenz, wenn es
keinen Bedarf gibt, entweder fahren sie nach Hause oder sie sind da oder was auch
immer.

I: Und da ist es wiederum so, dass immer ein Student da ist, oder?

P: nein die sind nur am Gemeinschaftswochenende da.

I: Aha also die kdnnen theoretisch beide heimfahren am Wochenende?

P: ja oder dableiben, je nachdem.
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I: Wenn jetzt beide heimfahren wird dann die Wohnassistenz erhoht?

P: Bei Kunden wo es erforderlich ist, dass sie jeden Tag Assistenz haben da kommt
dann wer hin, ansonsten gibt es Kunden, die halt nichts brauchen, es ist halt sehr
nach Bedarf. Bei denen, die nicht nach Hause fahren, die haben ein Gemeinschafts-
wochenende und die restlichen drei werden von uns organisiert.

I: Wird dieses angewandte Konzept Wohnen fur Hilfe mit allen vertraglichen Hilfeleis-
tungen die vereinbart werden immer eingehalten? Gibt es da manchmal Probleme?
P: Ja es hat da durchaus auch Probleme gegeben, darum hat es auch Trennungen
von Studentinnen gegeben wo Hilfeleistungen einfach nicht ausgefuhrt worden sind.
Sie sind ja angestellt, dass heil3t es gibt ganz einfach eine Mitarbeiterebene und das
sind Arbeitsauftrage schlicht und ergreifend und das ist der Assistenzplan wo das al-
les drinnen steht, was ihre Aufgaben sind. Was auch nicht immer ganz einfach ist. Es
sind ja teilweise Leute die ganz was anderes studiert haben und wo halt schon eine
Diskrepanz ist vom Zugang her. Was weil3 ich wenn sie so ein linear kausales Den-
ken mitbringen, wenn die nicht so tut dann ist die Konsequenz, das ist dann ein Stu-
ckerl fir uns dann auch mihsam, weil’s ein anderer Zugang ist.

I: Kommt es durch Uberforderung auch zu Abneigung?

P: Ja sicher. Da ist dann auch Arbeit von unserer Seite notwendig. Zu schauen, das
und das ist nicht deine Aufgabe oder von dir aus mit der Mutter Kontakt aufzuneh-
men und der was zu sagen ist einfach nicht dein Job.

I: Das heil3t es kommt also faktisch zu wie soll ich sagen erzieherischen Elementen?
P: Ja es kommt schon auch dazu. Ist ja auch auf der anderen Seite der Prozess. In-
tegration, Inklusion fordert auch einen Veranderungsprozess auf der Seite der Men-
schen ohne Behinderungen. Ohne dem geht es nicht. Es muss auch ein gewisses
Mafld an Anpassungsleistung erfolgen. Oder Zugangsleistung. Es gibt also unrealisti-
sche Entwicklungsbilder. Wenn ich das dem drei Mal erklart habe und jetzt hat er es
noch immer nicht verstanden. Wo ich sage ok das ist ein Mensch mit einer geistigen
Behinderung. Dem kann man das vielleicht auch noch funftausend Mal erklaren und
er wird es noch immer nicht verstehen. Vielleicht liegt es auch daran, dass es die fal-
sche Methode ist. Vielleicht ist die verbale Ebene eine Falsche. Das ist halt auch ein
Stiick weit ein Lernprozess fur die Bewohner. Da sind manche aufgeschlossener.

I: Was passiert bei unerwarteten Krisensituationen? Wird da von Alpha Nova einge-
griffen?

P: Ja. Zum Beispiel der eine Fall war mit Fremdgefahrdung. Da gibt es von uns dann
Sonderteamsitzungen, Supervisionsangebote, Begleitgesprache vermehrt und sol-
che Dinge, also alles vermehrt in der Zeit.

I: Dann hatte ich noch ein paar kurze abschlie3ende Fragen. Und zwar: warum glau-
ben Sie ist dieses Konzept so erfolgreich und warum gibt es einen stetigen Ausbau?
P: Zum einen gibt es einmal einen Trager der das auch will. Das Alpha Nova sagt ok
das ist sinnvoll. Zum anderen gibt es auch den nétigen gesetzlichen Rahmen dafur
und eine Finanzierungsmaoglichkeit und auch eine gesellschaftliche Akzeptanz von
den Studenten das man das will auch. Die Art des Angebotes, von der Grol3e her, es
ist eine gesellschaftstibliche GroRRe. Es gibt einfach auch dieses Wohnen fir Hilfe im
Altenbereich. Es gibt also irgendwo Anknupfungspunkte, es ist also nicht total fremd.
Die einzelnen Elemente aus denen das ganze besteht sind welche, die ja auch
schon existiert haben erleichtern eine gesellschaftlich Akzeptanz. Wenn es nicht
angstauslosend ist, weil es so neu oder anders ist, ist der Zugang auch ein leichterer.
WGs gibt es, Wohnen flr Hilfe gibt es schon zwolf dreizehn Jahre, kennt man also
auch vom Begriff her irgendwo. Es ist nicht komplett fremd. Ich denke einmal der an-
dere Teil ist sicher auch der, dass es fur die Studentinnen diesen Prozess der Refle-
xion also welche Aufgaben kdnnen sie erfiillen welche nicht, dass sie nicht tberfor-
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dert sind. Die Eltern haben oft viel zu hohe Anspriiche an die Mitbewohner, also die
waren gnadenlos Uberfordert, es braucht einfach eine professionelle Begleitstruktur,
es braucht auch Fortbildungsangebote, Reflexionsangebote fur die Bewohner, dass
das alles bearbeitet werden kann. Und es gibt auch von anderen Tragern eine grol3e
Zustimmung dafir. Das ist auch wichtig um aus diesem Einrichtungskontext rauszu-
kommen einfach, auch fur Personen die einen héheren Grad an Beeintrachtigung
haben.

I: Ich muss jetzt noch eine Frage nachholen, die mir gerade erst eingefallen ist. Und
zwar gibt es oder gab es Kritik am Modell Wohnen fiir Hilfe, dass eben die Studen-
tinnen angestellt sind und Hilfe leisten ,mUssen”

P: FUr die Studenten ist es wirde ich sagen der Lockstoff und ein Grund zu sagen
das mache ich jetzt. Zum einen sind die Rollen und Aufgaben klarer und zu sagen ok
ich bekomme was dafir. Es gibt einfach auch einen finanziellen Anreiz.

I: Gab es dahingehend Kritik?

P: Zu sagen das ist ja keine Integration, weil sie kbnnten ja so auch zusammenleben,
warum mussen die was tun.

I: In diese Richtung gehend, ja.

P: Eigentlich (.) nein. Da wirde sich das Projekt vom Aufwand her auch gar nicht
lohnen, weil da konnt ich ja auch so sagen ich ziehe in eine WG. Also das hat es in
der Wohnassistenz auch schon gegeben. Es hat Kundinnen gegeben, die in einer
WG gelebt haben und Wohnassistenz bezogen haben. Aber dazu brauch ich den
ganzen Aufwand ja nicht zu betreiben. Und der andere Teil ist, dass es auch eine
Struktur ergibt fur die Studenten, die brauchen ja auch eine Reflexionsstruktur.

I: Das heiRRt es konnte auf beiden Seiten wieder zu Uberlastung fihren?

P: Ja, der eine nutzt dann seine intellektuelle Uberlegenheit wieder aus.

I: Wenn es keine Regeln gabe?

P: Wenn es keine Struktur, keinen Rahmen gibt. Was immer dann auch passiert, von
dem her ist es nicht schlecht, dass es einen Trager gibt der auch im Sinne von Quali-
tatssicherung darauf schaut. Und auch Unterstiitzung falls es das braucht. Man kann
sagen ja das sind ja praktisch wieder nur Angestellte, aber sie leben ja dort zusam-
men. Es ist eher fir die Studenten so ein Thema, wohn ich dort jetzt oder bin ich an-
gestellt. Die haben nattrlich dort eine Doppelrolle, haben sie halt ganz einfach, die ist
einfach gegeben. Fur mich nattrlich interessant ist nicht die Rolle als Mitarbeiter
sondern als Mitbewohner. Weil im Endeffekt ist es ja so, einen Dienst aufzuziehen,
der nur aus Professionisten besteht wo Menschen dann halt in Einzelwohnungen le-
ben, das ist nicht die Herausforderung. Leute in ihrem privaten Anteil erwischen, das
ist sozusagen eher priméar das Ziel. Das Grundziel ist zu sagen ja ich hab dort mit
Menschen mit Behinderungen gewohnt, hab die naher kennen gelernt und das ist gar
nicht so tragisch, da kann man mit umgehen. Das es einfach auch ein Bild von Men-
schen mit Behinderungen gibt, dass auf Erfahrung fuf3t, weil viele rennen ja herum
und sagen bah Behinderung und haben keinen einzigen kennen gelernt. Das ist das
Minimumziel wenn man so will. Das maximale Ziel ware, dass es Kontakte gibt, auch
wenn wer auszieht aus der WG.

I: Nachhaltig also?

P: Sozusagen. Was es halt schon gibt in der einser WG beim Herrn Z., der hat eine
Tochter die bei der Mutter lebt. Bei Kindergeburtstagen sind dann schon Mitbewoh-
ner mit dabei. Oder beim fortgehen auch, weil es ganz einfach ein anderes Gruppen-
bild auch ist. Der Anteil ohne Behinderungen ist dann einfach teilweise groR3er. Es ist
einfach ein anderes Bild als die typische Behindertengruppe, wo halt ein zwei Be-
treuer und ihre zehn Hanseln mit denen sie dann unterwegs sind.
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I: Bekommen Sie dann auch Ruckmeldungen, wie die Resonanz war zum Beispiel
bei einem Fortgehabend, weil es eben ein ungewohntes Bild ist fur die Gesellschaft,
fur die Leute die dort sind?

P: Ja vom Herrn Z. zum Beispiel vom Eislaufen. Der hat dann erzahlt, dass er halt
gewartet hat, bis der X. auch ein Tor schief3t und das das eigentlich recht unproble-
matisch ist. Die Anbindung gelingt dann auch leichter, weil das vom Bild her nicht so
stark ist.

I: Und wie reagiert die Gesellschaft auf die Gruppe? Gibt es da Berichte?

P: Bereichtet wird da recht wenig. Es war einmal ein Problem im Kino mit einem Roll-
stuhlfahrer vom Platz her. Aber die Rlickmeldungen krieg ich dann halt nicht.

I: Wirden Sie im Nachhinein gesehen irgendetwas anders machen?

P: ()

I: (lacht)

P: (.) Ich wisste nicht wie, sagen wir es mal so. Es ist halt auch ein prozesshaftes
Arbeiten und die nachsten Schritte ergeben sich aus dem Prozess heraus. Von da
her kann ich es nicht sagen. Es gibt halt Lernfelder zum Beispiel den Umgang mit EI-
ternarbeit.

I: Ist fr Sie ein weiterer Ausbau- also jetzt gibt es ja schon sechs IWGs- ein weiterer
Ausbau vorstellbar oder geplant. Vielleicht auch tber die Grenzen der Steiermark
hinaus?

P: Also in Graz gibt es jetzt Vorgespréache fur nachstes Jahr, aber in Graz wirde ich
sagen maximal noch zwei.

I: Und Uber die Grenzen von Graz hinaus?

P: Ja also es gibt jetzt einen Plan flr Leibniz. Da gibt es Gesprache mit dem Leibni-
zer Burgermeister und dem fur den Wohnbereich zustandigen Mitarbeiter und es ist
geplant eine alte Sonderschule umzubauen, das wird aber erst im Herbst spruchreif
und da ist halt geplant eine weiter IWG zu machen.

I: Ware es denn ein Problem in andere Bundeslander zu gehen; gesetzestechnisch
gesehen?

P: Ja da jedes Bundesland eine eigene Gesetzgebung hat, heil3t das eben es ist
kompliziert.

I: mhm

P: Sehr kompliziert sogar. Im Prinzip ist jeder Wechsel aus Tragersicht im Minimum
ein Jahr Vorlaufzeit das ist absolutes Minimum ich wiirde eher sagen realistisch ist
zwei. Man musste Uberhaupt einmal die Gesetzeslage vor Ort kennen lernen, dann
musste man als Trager Uberhaupt einmal anerkannt werden, also ein Vertrag mit den
zustandigen Behdrden, das ganze musste man erst bekommen und dann ist das
nachste Problem, nur mit einem Wohnangebot ist es einfach zu wenig, also um damit
in ein anderes Bundesland zu gehen. Wenn dann ist das eine gesamtstrategische
Entscheidung, das heif3t, das ist schon ein recht ein aufwendiges Geschehen. Was
sicher leichter ist, ist mit einem Trager von dort zu kooperieren, also der auf die
Grundrahmenbedingungen schaut. Also das ist sicher ein gro3er Aufwand von Ver-
netzungsarbeit und, und, und. Das wurde sich nur auszahlen wenn man mit einem
groReren Angebot wohin geht.

I: Abschliel3end wirde ich gerne noch wissen, welche Griinde glauben Sie gibt es,
dass integratives Wohnen in Osterreich nur in Graz, also nicht flachendeckend ange-
boten wird?

P: mhm. Also zum einen denke ich mir mal gibt es noch immer sehr viel Scheu ir-
gendwas Neues zu machen, oder anderes zu machen, zum anderen fehlen zum Teill
rechtliche Rahmenbedingungen und es ist auch unverstandlich, weil so kompliziert ist
es dann auch wieder nicht. Es sind alles bewaltigbare Dinge. Man musste halt reden,
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es musste einen politische Willen geben, also teurer als eine Vollzeitunterbringung ist
es nicht, finanziell ist es also nicht wirklich ein Unterschied. Es ist denke ich mir mal
generell diese Tragheit die auch da ist.

I: Man bleibt lieber beim Alten?

P: Ja man bleibt lieber beim Alten, beim Altbewéahrten sozusagen. Auf der anderen
Seite in der Steiermark ist durch das steiermarkische Behindertengesetz und durch
das was da drinnen steht schon ein wesentlicher Teil an Rahmenbedingungen ge-
schaffen worden. Allein durch den Vorplan, den Sozialplan 2000 usw. wo also auch
Gesamtgesellschaftlich auch vom Gesetzgeber her ein Rahmen geschaffen worden
ist. Obwohl es jetzt nicht perfekt oder vollkommen ist, aber wenn ich es vergleiche
mit den anderen Bundeslandern ist es wahnsinnig fortschrittlich. Einfach das fixe
Wohnassistenz, Familienentlastungsdienste und, und, und wo das im gesetzlichen
Rechtsanspruch einfach auch alles drinnen ist. Das macht es halt sicher ja leichter
dass es diese Zustimmung gibt und ja es braucht halt auch Trager, die das wollen,
das ist halt die andere Geschichte und die sich das auch zutrauen. Und der andere
Teil ist, es braucht schon auch ein Fachwissen sagen wir es mal so. Das ist nicht un-
aneigbar, aber es braucht halt einfach eines, oder Verstandnis oder es ist schon hilf-
reich wenn man die Stadt kennt. Zum Beispiel wo suche ich mir eine Wohnung, was
sind Wohnbezirke, wo es besser wohnen ist, was sind Wohngré3en, die sinnvoll sind
einfach auch. Ich muss wissen Uber Gruppendynamik, Gruppensteuerung, Uber As-
sistenz, wie fuhre ich die Studenten und Studentinnen, was kann ich ihnen zumuten
und was nicht. Und da hat es dann eh das Pilotarbeit gegeben wo es eine begleiten-
de Evaluation gegeben hat wo wir halt immer wieder probiert haben und Sachen ver-
andert haben. Zum Beispiel der Gemeinschaftsabend war anfangs komplett nur der
WG selbst Giberlassen, wo wir erfahren haben das verlauft sich ganz einfach kom-
plett, auch das Gemeinschaftswochenende, das findet ganz einfach nicht mehr statt,
wo wir gemerkt haben, es gib eine Notwendigkeit eine Struktur festzusetzen.

I: Das heil3t, man hat auch kein starres Konzept, sondern man andert schon ab?

P: Ja genau es gibt schon immer wieder die Methodenuberprifung, um zu schauen,
passt das tberhaupt oder mach ich nur eine Dienstleistung an dem Kunden vorbei
sozusagen, also das soll es ja auch nicht sein. Aber eigentlich kdnnte man dieses
Konzept in jeder groReren Stadt, die eine Uni hat umsetzten im Endeffekt, es spricht
also nicht wirklich was dagegen. Gunstig ist es, wenn es mobile Dienste gibt, oder
Formen von teilzeitbetreuter Unterbringung, Formen von mobilerer Wohnunterbrin-
gung, wo Leute halt im Gemeinwesen untergebracht sind. Wenn es solche Dienste
schon gibt, an solche anzuknipfen, weil es einfach eine Gré3engeschichte auch ist
vom Personal her. An so was anzubinden sage ich einmal ist echt kein Problem, an
und fur sich kann man das locker. Es ist eh verwunderlich wie viele Stadte es gibt in
Europa, die kdnnten alle, die haben alle Unis und ausreichend Studentinnen, es gibt
sicher auch ausreichend Menschen mit Behinderung, wo man das also Uberall um-
setzen kdonnte. Warum passiert das nicht? Es gelingt ja da in Graz auch und schon
Uber einen langeren Zeitraum. Es ist ja nicht so dass das nicht funktionieren wirde.
Es ist nattrlich eine aufwendigere Wohnform, das ist es schon, also die Gruppenpro-
zesse moderieren und das sind halt Strukturgeschichten, aber die habe ich in einem
Wohnhaus ja auch, da muss ich auch mit den Gruppen reden und arbeiten. Verein-
barungen und Besprechungen durchfiihren, das hab ich eigentlich wo anders auch.

I: Das heil3t der Aufwand ist &hnlich und die Kosten wie sie gesagt haben sind

P: (unterbricht) &hnlich halt ja. FUr den Gesetzgeber entstehen keine Mehrkosten und
das ist gesetzlich eh so geregelt, dass keine Mehrkosten entstehen dirfen. Also es
gibt keinen Grund warum der Gesetzgeber sagen kdnnte das machen wir erst gar
nicht, aus reiner Kostensicht, sagen wir es mal so. Und inhaltlich ist es total sinnvoll.
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Fur Menschen mit und ohne Behinderung ist es auf jeden Fall bereichernd als M6g-
lichkeit zu wohnen und zu leben. Und das ist das primare Ziel einfach auch, es sollte
einfach Uberhaupt einmal die Moglichkeit geben, dass Menschen mit und ohne Be-
hinderung zusammenleben kénnen. Ob sie es dann wollen oder toll finden oder
nicht, das ist dann ein anderes Blatt Papier. Aber es gibt ja so etwas gar nicht. Und
ich wirde es auch begrif3en, wenn das irgendwann einmal europaweit Standard ist.
I: Es ist jetzt 11.12 Uhr, wir haben das Interview finf Minuten vor 10.00 Uhr begon-
nen. Ich danke lhnen herzlich fir das Interview.
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Transkription Interview 2: Herr Z.

18.3.2009, 14.30 Uhr, Integrative Wohngemeinschaft (IWG) 1 der Alpha Nova Be-
triebsgesmbH, Graz

I: Heute ist der 18.3., wir sind hier in der IWGL1 in Graz in der Auersperggasse und
mir gegenuber sitzt mein Interviewpartner, der Herr Z. Ich bin Christina Fuith, Stu-
dentin, du werde das Interview durchfihren.

Darf ich fragen wie alt Sie sind?

Z: Noch siebenunddreif3ig, morgen achtunddreiig (lacht)

I: Und was arbeiten oder studieren Sie?

Z: Student der Medizin, nebenbei tatig als Vortragender fur Erste Hilfe in einer Mas-
sage Schule, Vortragender fir verschiedene Erste Hilfe Kurse beim Roten Kreuz.

I: War Ihr Studium relevant fir den Einzug hier?

Z: Nein. nein.

I: Und seit wann wohnen Sie hier in der WG?

Z: Seit Beginn das heif3t seit Herbst 2002. Zusammen mit dem X. Grindungsmitglied
(lacht)

I: Wo haben Sie vorher gewohnt?

Z: Bei meiner damaligen Lebenspartnerin zusammen mit der Tochter. Die wohnt jetzt
ziemlich in der Nahe.

I: Also privat?

Z: Genau.

I: Ok. Wie haben Sie von dieser WG erfahren?

Z: Uber das studentische Wohnungsservice, da war es als Wohnmdglichkeit ausge-
schrieben.

I: Mhm. Welche Motivation haben Sie gehabt hier einzuziehen?

Z: Nahe zur Tochter, der Preis und das es mich nicht abgeschreckt hat in dieser
Wohnform zu leben, weil ich schon vorher bei der Diozésansportgemeinschaft mit
Behinderten auf Behindertenlager war, seit 1988 beim Roten Kreuz bin, also auch
sozial tatig bin und keine Probleme habe in diesem Bereich.

I: Mhm.

Z: Sei es Beruhrungsangste oder sonst was.

I: Gab es Voraussetzungen, die vor dem Einzug zu erfullen waren? Gab es da ir-
gendwelche Vorgaben?

Z: Eines was wir vorher gemacht haben also bevor Uberhaupt die Entscheidung ge-
fallen ist dort einzuziehen, war den zukunftigen Bewohner, sprich den X. kennen zu
lernen, um zu schauen ob da irgendwie ein Miteinander mdglich ist. Der war als pri-
mares Grundungsmitglied klar, also das Ganze diese WG ist um ihn herum aufge-
baut worden. Und nachdem ich mit ihm einen guten Kontakt habe und auch die Mdg-
lichkeit da war mit ihm zu kommunizieren also das hat sehr gut funktioniert ah war
das eigentlich und es hat ein einfihrendes Gesprach mit dem Herrn P. gegeben, der
einfach abgecheckt hat passt das jetzt, ist das jemand der die Voraussetzungen da-
fur erfallt hier wohnen zu kdnnen.

I: Also das waren jetzt praktisch Voraussetzungen von der Alpha Nova, dass Sie vor-
her ein Gesprach mit dem Herrn P. fihren?

Z: Genau. Ob das jetzt geeignet ist oder nicht.

I: Sind Sie in irgendeiner anderen Weise noch von der Alpha Nova vorbereitet wor-
den?
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Z: Nein, also Vorbereitung oder Einschulung oder so etwas hat es nicht gegeben. Es
hat nur eben dieses Gesprach vorher gegeben.

I: Mhm.

Z: Wo eben abgeklopft worden ist, ob man sich das eine oder andere eben vorstellen
kann, ob das moglich ist, primar war das ganze ja als Wohnen fir Hilfe gedacht. Also
fur, pro Quadratmeer zur Verfiigung gestellter Wohneinheit eine Stunde pro Monat
Hilfeleistung, oder pro, nein pro Monat.

I: Denken Sie im Allgemeinen, dass der Beeintrachtigungsgrad von Mitbewohnern re-
levant ist?

Z: Ja. Ja. Ist sicherlich relevant. Also ich hab das (.) oder relativ relevant, weil es
hangt von zwei Sachen ab. Es muss der Aufwand fur die Leute, die drinnen wohnen
noch tolerierbar und annehmbar sein. Wenn da also der Aufwand in der Wohnung zu
grol3 ist, ah die Verantwortung zu grof3 ist, es zuviel Platz nimmt im eigenen Leben ist
es einfach nicht durchfuhrbar und mdglich. Das liel3e sich aber sicherlich auch inso-
fern kompensieren indem das Verhaltnis Klienten zu Studenten nicht eins zu eins ist,
sondern ich brauche nur die Anzahl der Studenten erhéhen. Wobei das wieder das
Problem ist, das man in einer WG ist die groR3er ist und eine gréRere WG anfalliger
fur Konflikte ist, aber auch fur den integrativen Charakter sicher auch nicht schlecht
ist.

I: Mhm.

Z: Also ich habe auch einmal in einer WG mit funf Leuten gewohnt und da ist dann
schon wesentlich mehr an Kommunikation méglich. Also wenn jetzt das Verhaltnis
zum Beispiel zwei Klienten und drei oder meinetwegen vier Studenten ist, haben sie
noch mehr an Normalitat drinnen. Und was auch nicht zu verachten ist, jeder Student
hat seine Freunde und die kommen dann auch dort hin, das heif3t es sind dann noch
mehr. Es erweitert sich das Umfeld von Personen mit denen die Behinderten zu tun
haben immer mehr.

I: Das heil3t prinzipiell ware die Wohnform fur alle ,Behinderungsarten®

Z: (unterbricht) Je schwerer behindert, je mehr Betreuung notwendig ist, desto
schwieriger wird es werden. Dann ist Hilfe professioneller Art und eventuell auch von
aulRen notwendig. Weil man muss schon sagen, es ist die Frage, normale soziale
Kontakte, normale Hilfestellungen kénnen sein, alles was in den pflegerischen Be-
reich geht, glaube ich fuhrt zu einer, da misste ich die Leute ausbilden und das wird
dann wesentlich mehr fordern, vielleicht auch tUberfordern.

I: Sehen Sie den Einzug, den Einzug (.) Sie wohnen ja jetzt schon langer hier. Glau-
ben Sie dass Sie noch langer hier wohnen werden oder haben Sie andere Plane?

Z: Ah: Nein. Mein Studium wollte ich im Jahr 2000 abschlie3en (lacht), 2002 bin ich
hier eingezogen, das zeigt schon einmal dass ich ein Bisschen Uberzogen habe, bin
noch immer nicht fertig. Das Studiumende wird auch friher oder spéater das Ende
dieser Wohnform sein. Weil es sich dann einfach auf Grund des, also wenn ich fertig
bin mit Medizin auf Grund dessen einfach nicht mehr mdglich sein wird. Weil einfach
die Zeit die ich jetzt damit Lernen verbringe oder die ich da bin das dann einfach
nicht mehr mdglich ist da zu wohnen. Lasst sich einfach nicht kombinieren.

I: Wirden Sie mir, also wir sitzen jetzt da im Wohnzimmer, einfach die Wohnung mit
Ihren Worten beschreiben?

Z: Ja. Eine Wohnung mit grol3er Wohnkuliche, also sehr gut ausgestattete Kiiche,
grol3er Wohnraum, zwei Badezimmer, ein WC noch extra, ein Wirtschaftsraum und
was das wichtigste ist vier getrennte, abgetrennte Zimmer pro Bewohner. Nicht zu
vergessen ein Gang der die Zimmer verbindet (lacht)

I: (lacht) Haben Sie sich das Zusammenleben so vorgestellt?

Z: (.) Ja.
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I: Also es gab keine Unterschiede zu Ihren Erwartungen vielleicht?

Z: Ja schon. Dass der X. wesentlich weniger Hilfe braucht, als man glaubt. Ich kann
das jetzt vom X. sagen, weil der von Anfang an da wohnt, die anderen Bewohner mit
Beeintrachtigung haben gewechselt in der Zeit. Da waren mittlerweile, also da ist
jetzt der Y. der jetzt wohnt, ist der vierte oder flnfte, nein ich glaube der vierte, der
jetzt drinnen ist in dieser Wohnung, also in dem Zimmer. Der X. braucht wesentlich
weniger, wobei das auch abhangt von der Fihrung des Ganzen, ob Ziele gesetzt und
eingefordert werden. Ob man jetzt zu groR gesagt ein therapeutisches Ziel hat oder
ein Ziel hat den Bewohner irgendwohin zu bringen. Es ist immer die Frage was ich
will. Will ich rein hier wohnen oder will ich auch schauen, dass ich wahrend dem
Wohnen versuche diese Klienten in irgendeine Richtung bringen, zum Beispiel zu
schauen, dass sie noch unabhéngiger werden, noch eher einzelne Leistungen ver-
bessern, das ist dann ein ganz bewusst therapeutischer Auftrag, der sicherlich nicht
von den Bewohnern kommen kann, sondern nur von auf3en eingebracht werden
kann, sei es von elterlicher Seite, sei es von Tragerseite, dass die sagen was weil3
ich Ziel ist es in einem halben Jahr zu erreichen, dass der X. diese und diese Funkti-
on Ubernimmt. Das ist aber nicht meine Aufgabe das irgendwie zu definieren oder in
weiterer Folge weiter zu bringen. AuR3er es kommt der Auftrag von aul3en, also von
der Fuhrung der WG sozusagen, und man hat ganz gezielt den Auftrag darauf zu
achten, dass der X. was weif} ich auf seine Sachen achtet, sein Schuhbénder kon-
trolliert oder sonst was.

I: Das heil3t es kbnnen durchaus im Laufe der Zeit auch Vorgaben kommen?

Z: Ja hat es auch gegeben. Also es ist darum gegangen zu schauen, ob der X. sein
Zimmer llftet, also in der Fruh soll einfach kontrolliert werden ist das Bett aufge-
schlagen, luftet er das Zimmer, und es braucht eine Zeit bei ihm wo er eine Zeit lang
Kontrolle braucht und wenn einmal ein Rhythmus bei ihm drinnen ist dann funktio-
niert das sehr gut, dann macht er alles alleine. Es war auch zum Beispiel eine Zeit
lang darauf zu schauen dass er, zu schauen, er kriegt ja Mittagessen gestellt von ei-
nem Essen auf Radern Dienst, und da war zu schauen, dass er auch bestellt. Mitt-
lerweile bestellt er das vollkommen alleine selbstandig und es ist sogar so dass wenn
es auffallt, dass er es vergessen hat zu bestellen, wir ganz bewusst ihn nicht mehr
daran erinnern, weil er auch damit umgehen kann, dass dann die Woche darauf
plotzlich kein Essen vor der Tir steht, und auch mit dem kann er mittlerweile umge-
hen Das heif3t er kann auch, es ist ihm auch gestattet Fehler zu machen. Er kann
diese Fehler machen und er kann selber auch die Konsequenzen daraus tragen.
Sprich erholt sich ein Baguette von der Tankstelle und bestellt per Fax das Essen
nach.

I: Was wirden Sie sagen, ganz allgemein, wie gestaltet sich das Leben mit lhren
Mitbewohnern? Wie wirden Sie das einem Aul3enstehenden beschreiben?

Z: Also grundsatzlich wie in einer WG auch. Man sieht sich oder man sieht sich nicht,
je nachdem wie sehr soziale Kontakte gewiinscht sind oder auch nicht. Das héngt
von den jeweiligen Typen ab, hangt auch sehr von der jeweiligen Stimmung der Leu-
te ab. Es gibt Momente wo man sich zuriickzieht, es gibt Momente wo man zusam-
men ist. Was noch hier extra ist, ist das ganz bewusst Strukturen eingebaut sind,
damit man sich ganz bewusst auseinandersetzen muss, damit dieser Charakter si-
cherlich auch da ist, also das ist nicht automatisch tiberlassen, das heif3t es finden al-
le zwei Wochen ein Gemeinschaftsabend statt, das sind drei Stunden die wir wirklich
gemeinsam, auch extern begleitet etwas unternimmt, sei es gemeinsam fortgeht,
gemeinsam was spielt, gemeinsam was macht, gemeinsam kocht. Und es gibt ein-
mal im Monat ein Gemeinschafswochenende, wo man gemeinsam Sachen unter-
nimmt oder auch nur gemeinsam in der Wohnung ist und gemeinsam Freiraum in der
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Wohnung hat. Das heif3t nicht zwangsweise das ganze Wochenende aufeinander
pickt, sondern das man gewisse Sachen gemeinsam macht und dann gemeinsam in
der Wohnung ist. Also sozusagen gemeinsam alleine, jeder in seinem Zimmer, aber
man ist da.

I: Also ein Gemeinschaftswochenende pro Monat ist vorgeschrieben?

Z: Das ist vorgegeben, das ist insofern fur den X., weil der sonst seine Wochenenden
bei seiner Mutter verbringt.

I: Das heil3t Sie verbringen auch Freizeit mit Ihren Mitbewohnern?

Z: Ja.

I: Und ist das aus Interesse oder aufgrund der nétigen Hilfeleistungen?

Z: Naja einerseits ist es der Gemeinschaftsabend, da ist eine Sendung die der X.
gerne sieht. Und der Y. hat jetzt organisiert, dass wir drei Manner uns im Gemein-
schaftsraum treffen und das gemeinsam schauen, dann vielleicht zusammen ein Bier
trinken oder zusammen was essen oder vorher gekocht haben. das ist etwas wo man
doch gemeinsam Freizeit verbringt. Andererseits gibt es aber auch die Momente wo
man ganz spontan, das war vor allem am Anfang, wir haben in der Nahe den Him-
teich wo ich zusammen mit dem X. dann einfach Eislaufen gegangen bin. Was auch
sehr interessant war, das ganz einfach wo man auch gemerkt hat, wie auch andere
Leute auf Behinderte reagieren. Was mich sehr verwundert ha, wie positiv und offen
das funktioniert hat. Wo wir also mit ein paar Typen da zusammen Eishockey ge-
spielt haben, und die haben wirklich volles Programm, also die haben recht ordentlich
gespielt, und haben aber dann ganz bewusst zurtickgedreht und geschaut dass der
X. auch seinen Torerfolg hat und alle geschaut, also den Puck haben sie ihm dreimal
hinspielen missen, dass er ihn endlich hineinkriegt und er hat sich dann total ge-
taugt. Oder wo wir zusammen Ful3ballspielen gegangen sind, oder wo wir zusammen
Rad fahren waren oder wenn es ist gemeinsam einkaufen gehen.

I: Und das Konzept das verwendet wird, also Wohnen fir Hilfe hat ja vertraglich ver-
einbarte Hilfeleistungen. Wird das auch immer eingehalten von allen Mitbewohnern?
Z: Ja. Sei es die Gemeinschaftsabende, es wird geschaut was wird gemacht. Es wird
ja auch von auf3en kontrolliert, was ich fur sehr wichtig halte. Es ist auch gerade fur
den X. so dass das Ganze also in der Nacht immer einer von den Studenten da ist
oder zumindest war es eine Zeit lang so dass ich zumindest rufbereit in der Nahe
war, sprich funf Minuten entfernt. Vor allem auch jetzt wo der Y. da ist, der X. ist je-
mand der in der Nacht nicht alleine sein will, wo einfach die Mdéglichkeit war, dass so-
fort jemand da ist, obwohl es in sechs Jahren einmal oder zweimal notwendig warr,
dass er Hilfe gebraucht hétte und die aber auch nicht so akut dass es schlimm war.
Wird schon eingehalten wobei man auch sagen muss, dass das Mal} der Hilfe etwas
ist was die Uberpriifung im immer wiederkehrenden Abstand notwendig macht. Weil
es sich ganz einfach andert. Weil am Anfang war es so dass wir den X. in der Frih
unterstutzt haben beim Frihstick, mittlerweile richtet er sich das selber. Geht alleine
raus, wo nur eine Bereitschaft da ist falls er was braucht, er aber selber gewisse Sa-
chen Ubernommen hat, oder auch das Frihstiick extern im Botanischen Garten zu
sich nimmt.

I: Wie viel Zeit nehmen die Hilfeleistungen in Anspruch? Wie viel Zeit missen Sie da
einplanen? Oder planen Sie das Uberhaupt bewusst mit ein?

Z: Da gibt es nichts zum Einplanen. Also Hilfeleistungen im Sinne von akut gibt es
ganz selten. So wie in einer WG, wo man den anderen anredet kannst du mir mal ir-
gendwo helfen, und wo du halt dann ganz bewusst sagst ok jetzt hab ich Zeit oder
auf zwei Tage spater verschiebst. Wobei das verschieben (.) der X. hat momentan
ein Regal in seinem Zimmer am Boden liegen, das noch nicht montiert ist ah wo er
ganz genau weil3, er muss mich anreden damit es montiert wird. Das ganze liegt seit
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einem halben Jahr, weil es rausgebrochen ist und es ist seine Aufgabe sich darum zu
kiimmern, dass man sich darum kiimmert. Also solange er nichts sagt wird das Gan-
ze noch lange liegen bleiben.

I: Also die Unterstlitzung, wie Sie gerade gesagt haben mit dem Regal aufbauen, wo
die Initiative von Ihm kommen muss, umfasst also nicht nur Haushalt oder diverse
Unterstitzung im Hygienebereich, oder macht das dann wer Aul3enstehender?

Z: Also Hygienebereich gibt es bei uns grundséatzlich einmal nicht, wobei der X.
zweimal auf Grund seiner Stuhlinkontinenz Unterstitzung gebraucht hat.

I: Mhm

Z: wo ich das dann Gbernommen hab ah das ist ein Anlassfall oder Einzelfall, sonst
braucht er das nicht. Wie in jeder WG gibt es einen Putzplan, der wie in jeder WG
meistens nicht eingehalten wird. Wobei wir es jetzt organisiert haben, dass wir in
Teams putzen. Das Klient und Student das irgendwie zusammen machen. Das hat
einfach den Vorteil weil die Initiative von beiden Seiten kommt und dadurch auch ei-
ne Kontrolle und Putzen lernen dabei ist. Beim Y. zum Beispiel, der Y. sieht sehr,
sehr schlecht und man kann ihm ja dann sagen du da ist noch was. Und es wird
dann auch effektiver geputzt, das hat also den Vorteil auch.

I: Also die Unterstlitzungsleistungen betreffen hauptséachlich

Z: (unterbricht) Ganz normale Ablaufe wie in jeder WG. Sei es dass man ausmacht
zusammen zu kochen oder zum Beispiel fir einen Gemeinschaftsabend, dass vorher
gesagt wird wir kochen zusammen und dass man sich vorher abspricht. Dann wo ich
halt letztens mit dem X. gesessen bin, ok Kochbuch rausgenommen, das machen wir
und er hat dann den Zettel geschrieben, was wir einkaufen missen und dann sind
wir zusammen einkaufen gegangen.

Also ihm praktisch dazu gebracht diesen Einkaufszettel zu schreiben und einkaufen
zu gehen.

I: Mhm. Und gibt es auch persoénliche Assistenz oder brauchen die beiden Mitbewoh-
ner das nicht?

Z: Brauchen (.) Die beiden brauchen es nicht.

I: Mhm. Fahlen Sie sich auch manchmal Gberfordert?

Z: (.) Puhh, nein. Selten. Ganz, ganz selten. Es gibt schon Situationen wo Fragen
sind, wo einem der Ansatz dazu fehlt, wie man jetzt irgendwas regeln kénnte ah,
wiirde ich jetzt aber nicht als Uberforderung beschreiben sondern einfach als Frage-
stellung die im Raum steht, wobei, und das ist trotzdem im Konzept drinnen, also
man hat die Mdglichkeit (.) man hat selber einen Bezugsassistenten den man alle
eineinhalb zwei Monate trifft.

I: Wer hat den Bezugsassistenten?

Z: Die Bewohner, also die Studenten. Die haben einen personlichen quasi supervi-
dierenden ahm Mitarbeiter von Alpha Nova

I: Aha.

Z: Mit dem man sich alle eineinhalb, zwei Monate trifft flr ein, zwei Stunden und ein
Begleitgesprach fihrt. Wo es einfach darum geht, personliche Befindlichkeiten, Prob-
leme etc. (.) wo ich mich an eine meiner Bezugsassistenten erinnern kann, wo ich
auch gesagt habe, ich weif3 nicht wie ich da weiter kommen soll, wo sie einfach sehr
gute, von der therapeutischen Seite sehr gute fachliche Ansétze geliefert hat, wie
man was verandern kann, wie wir das angehen kdonnten. Wo einfach die Mdglichkeit
besteht das noch einmal zu reflektieren, anzureden.

I: Das heil3t von der Alpha Nova wird Unterstltzung gestellt durch den Bezugsassis-
tenten. Und das nehmen auch alle in Anspruch?

Z: ist auch Teil des Vertrages.

I: Ah es ist verbindlich.
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Z: Es ist eigentlich eine verbindliche Supervision ah wobei alles was Verbindlich und
Supervision wenn das in einem Wort erwahnt wird ist es immer kritisch ah aber glau-
be ich, also am Anfang habe ich es auch als eine ja Zwangsbeglickung empfunden
ah ganz am Anfang noch nicht, hat sich im Laufe der Zeit etabliert. Ja ist jetzt schon
sechseinhalb Jahre, gewachsen, es gibt ja jetzt schon mehrere IWGs ah wo es das
ganze dann als Instrument gegeben hat. Wo man sagt da hat man einen direkten
Ansprechpartner, der auch die Situation der IWG kennt und einfach dann auch in
diesem Bereich einfach auch Verstandnis auch liefert. Es ist jetzt auch noch ein neu-
es Tool eingebaut worden. Es gibt fir die IWGs von Fachreferenten (.) beziehungs-
weise Fortbildungen, die alle weil} ich nicht, bis jetzt hat es noch keine gegeben, die
erste kommt jetzt ah wo in Kleingruppen von ca. zwolf Leuten ein Fachreferent zur
Verfligung steht um spezielle Fragen zu erdrtern.

I: darf man dort teiinehmen oder muss man dort teilnehmen?

Z: Ist eigentlich auch im Vertrag, wird als Arbeitszeit gerechnet.

I: Mhm.

Z: Man darf daran teilnehmen mussen. Genauso hat es schon zweimal einen Work-
shop gegeben, wo sich alle Studenten getroffen haben auf einer Alm zum persaonli-
chen Training. Da darf man auch daran teilnehmen mussen. Ich durfte zweimal daran
teilnehmen mussen nicht kdnnen (lacht) also es ist sich zweimal bei mir terminlich
nicht ausgegangen weil die immer relativ kurz angesetzt waren und ich aber schon
andere Termine gehabt habe, also musst du dann die X. fragen, die war zweimal
dort.

I: Und was geschieht zum Beispiel bei unerwarteten Krisensituationen?

Z: Also grundsatzlich kann man sofort einen der Assistenten erreichen, ah das Prob-
lem habe ich einmal gehabt bei einem Bewohner der ja psychiatrisch psychogen auf-
fallig war, der ist dann mit der Rettung auch abtransportiert worden, ah wo wir relativ
kurzfristig auch sprich die Leitung, den Herrn P. informiert haben, den P. informiert
haben, ah wo es einfach notwendig war sofort zu intervenieren. Das war jemand fur
den diese IWG als Wohnform, der einfach nicht als Bewohner in diese Wohnform
gepasst hat.

I: Gibt es spezielle Probleme mit den Mitbewohnern mit Beeintrachtigung?

Z: Nein. Also spezielle Probleme gibt es keine. Ich glaube spezielle Probleme gibt es
pro Mensch aber nicht pro IWG. Also wo man sagt in einer IWG tritt das gehauft oder
vermehrt auf. Ah das einzige was jetzt gesamt in allen IWGs ist, dass immer die Fra-
ge ist, was ist das Ziel des Ganzen. Bin ich hier als Student der hier wohnen méchte
und dafir ein gewisses Mal3 an Hilfe teile oder ist es mein Auftrag, den der mit mir
zusammenwohnt in irgendeine Richtung oder weiter zu bringen oder sonst was. Das
ware ein ganz ein anderer Ansatz. Fur mich ist es so das ist wirklich wohnen fir Hilfe
ich wohne hier und das ist mein Wohnkollege und es ist nicht der Ansatz ich wohne
hier und das ist der den ich irgendwo weiterbringen muss, betreuen muss oder sonst
was. Ich habe keinen Betreuungsauftrag ich habe den Auftrag hier zu wohnen, das
ist meine Sicht der Dinge und ich glaube das ist ganz wichtig auch zu sehen. Ich ha-
be von anderen IWGs gehdrt, wo ein Student sehr fast ausbrennt dabei da irgendwo
jetzt was zu verdndern, wo ich mir sage, das ist nicht mein Job. Es gibt viele Sachen
die man ich glaube beim X. andern kénnte oder machen kénnte, wo ich mir denke
nicht mein Job. Also da muss man sich wirklich abgrenzen, was will ich. Man kann
sicherlich den gro3en Therapeuten spielen und viel Zeit reininvestieren, ist aber nicht
gedacht, Und da ist es sehr wohl an der Fihrung auch das riickzumelden und zu sa-
gen Entschuldigung, dass wollen wir nicht unbedingt. Aul3er sie wollen es so, bis jetzt
hat noch keiner was gesagt (lacht)
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I: (lacht) Besteht im Vergleich zu den tbrigen Bewohnern eine hohere Fluktuation
von Bewohnern ohne Beeintrachtigung?

Z: Also im Verhaltnis Bewohner mit Beeintrachtigung zu Bewohner ohne Beeintrach-
tigung?

I: Ja. Also wo gibt es mehr Personen, die ausziehen.

Z: Ja also bei uns in der WG ist es gleich. Der X. und ich sind seit Anfang an dabei
und die anderen beiden Zimmer haben gleich viel glaub ich gewechselt. Da haben
wir jetzt jeweils glaub ich vier Mitbewohner gehabt. Und ich glaube das hangt ganz
einfach nur damit zusammen unterschiedliche Lebenssituationen, Lebensveréande-
rungen und das einmal grundsatzlich eine Wohngemeinschaft ja oder nein und das
ist der Hauptgrund und nicht Behinderung oder nicht Behinderung.

I: Wird das besprochen in der WG, wenn das der Fall ist das jemand auszieht? Egal
wer das jetzt ist.

Z: Es wird besprochen wer einzieht und nicht wenn wer auszieht, weil wer auszieht,
dann ist das die eigene Entscheidung. Wenn wer auszieht wird es so wie tberall be-
kannt gegeben. Ah sollte es ein problematisches Ausziehen sein wére es ganz glins-
tig zu besprechen warum und wieso das passiert ist. Das kann man dann wie jede
Situation reflektieren. Viel wichtiger ist es, der Prozess wie zieht jemand ein. Lauft
aber auch so ab, ich hab vorher in einer WG gewohnt, du schreibst die Wohnung
aus, in dem Fall wird es von Alpha Nova ausgeschrieben, von der Tragerorganisation
und es wird das ganze Konzept vorgestellt und die, die sich dann noch fur diese
Wohnform interessieren stellen sich in der WG vor und werden einfach von den WG
Bewohnern ausgewabhlt.

I: Also das bleibt den Bewohnern lberlassen, da sagt jetzt nicht die Alpha Nova wer
einzieht.

Z: Nein, das wirde nicht funktionieren. Das wurde ich auch nicht akzeptieren, weil
mit wem ich zusammen wohne suche ich mir selber aus.

I: Glauben Sie das ein Auszug Auswirkungen auf die Bewohner mit Beeintrachtigung
hat? Braucht es da mehr an Gesprachen oder hat das mehr Auswirkungen als in an-
deren WGs?

Z: Hangt auch wieder davon ab, wie sehr die Beziehung in der WG war. Also bis jetzt
habe ich das weder beim Herrn Y. noch beim X. gemerkt, dass die eine besondere
Unterstiitzung gebraucht hatten wahrend des Auszugs. Es tut ihm zwar Leid dass der
nicht mehr da wohnt, aber das ist wie in jeder andern Wohnung. Es hat sich etwas
geandert, es ist jemand ausgezogen und wenn man zu dem noch Beziehung haben
will, dann spricht ja nichts dagegen, auch wenn er ausgezogen ist. Es kann sein dass
das mal in Einzelfall n6tig ist aber nicht generell.

I: Und wie schaut das aus in den Ferien oder Urlaubsphasen? Muss man sich das
einteilen?

Z: Es hat sich jetzt die Organisation insofern geandert, friiher war es wirklich wohnen
fur Hilfe, da hat man geschaut, dass man auf die grundsatzliche Stundenanzahl
kommt. Was einem durch Urlaubszeiten gefehlt hat, hat man versucht vorzuarbeiten
oder nachzuarbeiten. Jetzt ist es so dass Konzept Wohnen fir Hilfe steht, aber sich
die Organisationsform im Angestelltenverhaltnis lauft. Ah wo man dann grundsatzlich
Urlaubszeiten nimmt. Wichtig ist, dass die Betreuung der Klienten, der Bewohner
gewabhrleistet ist.

I: Das heifl3t, es konnten nicht beide Bewohner ohne Beeintrachtigung auf Urlaub fah-
ren?

Z: Konnten, sollten nicht. Wobei es hier so ist, dass der X. sicherlich zwei, drei Tage
auch ohne Unterstitzung auskommt. Und es sicherlich auch durch seine Assistentin
mit etwas dichteren Terminen sicherlich gewahrleistet ware. Es wére zu organisieren.
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Ist bis jetzt noch nicht vorgekommen, die X. und ich reden uns ab. Bis jetzt war es
noch kein Problem.

I: Das heil3t man braucht nicht zusatzlich jemanden, der dann einspringt?

Z: Esistim Vertrag drinnen, sollte es wirklich Uber langere Zeit sein, dass man dann
jemanden stellen sollte beziehungsweise versuchen muss, das irgendwie auszuglei-
chen. Ah bis jetzt hat es daflir noch keinen Bedarf gegeben (.) na ganz am Anfang.
Ganz am Anfang war es so. Der eine war auch Griindungsmitglied, der hat gesagt er
fahrt fir ein Monat nach Indien. Fur diese Zeit hat er einen Freund gebeten, der das
ganze Ubernommen hat. Dann ist er doch zwei Monate nach Indien gefahren well
damit war der Flug gunstiger und dann ist er ein halbes Jahr in Indien geblieben, und
der Freund ist fix da eingezogen und damit hat der Bewohner gewechselt.

I: (lacht) Ok. Ahm leisten auch die Eltern der beeintrachtigten Mitbewohner Unter-
stlitzung oder Hilfe?

Z: Im Fall vom Herrn Y. hier in Graz nein, im Fall vom X. ja, also seine Mutter. Bis auf
das IWG Wochenende ist er immer bei seiner Mutter. Und er ist auch am Montag am
Nachmittag bei seiner Mutter und kommt dann erst am spateren Abend. Und hat
auch engen Kontakt zu ihr, also wenn er Freizeit hat, die zum Teil auch mit seiner
Mutter oder in der matterlichen Wohnung verbringt.

I: Und gibt es auch Differenzen mit Eltern?

Z: Ja. So wie es sie grundsatzlich mit Menschen gibt. Das wird zum Teil auch in
Teambesprechungen ausdiskutiert. Und da ist es ganz wichtig, also ich glaube wenn
man da einzieht ganz klar zu sagen, was ist die Erwartung, was ist der Auftrag und
was kann man erflllen. Da hat es schon einige Differenzen gegeben, wo die Mutter
gesagt hat nein das darf der X. nicht tun oder sollte er nicht tun. Und ich bin einer der
sagt, mir steht es nicht zu dem X. das eine oder andere zu erlauben oder zu verbie-
ten oder sonst was. Ich bin nicht sein Herr und Meister, sein Vater oder sonst ir-
gendwas. Ich kann ihm sagen, dass ich das nicht gut finde oder gewisse Sachen
nicht schatze oder gescheit finde, aber wenn er etwas tut, er ist ja fur sich selbst ver-
antwortlich, er ist ja nicht besachwaltert, deshalb steht es mir nicht zu ihn irgendwie
aulRerordentlich malRzuregeln.

I: Mhm

Z: Und da gibt es nattrlich dann auch Differenzen (.) oder auf gewisse Sachen
schauen. Ich bin nicht der, der hinter ihm herputzt oder sonst was. Ich werde ihm sa-
gen, du das passt mir nicht, das kannst du noch mal machen, aber es muss alles
seinen Rahmen haben.

I: Glauben Sie dass Eltern dann mehr auf ihre Kinder, auch wenn sie schon erwach-
sen sind, schauen?

Z: Ganz sicher. Das ist glaube ich bekannt, dass das grof3te Problem von Kindern mit
besonderen ich sage immer Fahigkeiten oder besonderen Bedurfnissen oder indivi-
duellen Problemen das ist, das sie haufig Ubervorsichtig behandelt werden. Dass
ihnen ganz einfach weit weniger zugetraut wird, als sie kdnnen. Also das ist beim X.
sicher auch der Fall. Der héatte wesentliches Potential, man musste es ihm einfach
nur zutrauen und ihn einfach auch anrennen lassen, weil man lernt vielfach nur durch
Schmerz oder dadurch, dass ich irgendwo anstof3e. Und dadurch wird Verhalten ge-
andert. Also der X. hatte wahnsinns Potential auch.

I: Warum ist lhrer Meinung nach das Konzept von Alpha Nova so erfolgreich? Es gibt
ja einen standigen Ausbau, es kommen immer mehr IWGs dazu.

Z: (.) Ah der Erfolg ist sicher A weil es ein sehr einfaches Konzept ist, wohnen fur Hil-
fe, ganz ein einfaches Prinzip und ah weil dieses einfache Prinzip gut begleitet wird.
Einfach mit diesen Strukturen, die aufgebaut worden sind, zu sagen mit Tools die
eingebaut worden sind. Das man sagt was mochten wir. Wohnen fir Hilfe ist das
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Grundprinzip. Zu sagen, was méchten wir daftir haben, wie soll das ausschauen und
es nicht Gberladen wird mit therapeutischen Anséatzen und weil3 Gott was. Sondern
das Grundprinzip sollte sein, also ich glaube das warum es funktioniert ist weil es ein-
fach einfach ist und diese einfachen Sachen konsequent umgesetzt werden. Ich
glaube das ist der Hauptgrund.

I: Wo liegen lhrer Meinung nach die Griinde, dass es IWGs ausschlieflich in Graz
gibt und nicht in ganz Osterreich?

Z: Keine Ahnung. Weil einer die Idee gehabt hat und es konsequent umsetzt. Keine
Ahnung. Weil es die Wiener nicht schaffen?! (lacht)

I: (lacht) Haben Sie lhren Entschluss hier einzuziehen je bereut?

Z: Nein weil der Beweggrund daftir war dass es nahe an meiner Tochter ist, ah es
hat eine optimale Lage gehabt, also optimale stadtische Lage, optimale Lage zu
meiner Tochter ah aus finanziellen Griinden war es interessant und diese Griinde
waren immer die gleichen, haben sich bestétigt und nein habe ich nicht bereut, ganz
im Gegentell.

I: Kommt Ihre Tochter auch da her Sie besuchen?

Z: Ja schon auch.

I: Wirden Sie etwas verandern wollen?

Z: Draul3en die Wand gelb streichen.

I: (lacht)

Z: Ja das einzige was, wo ich mir jetzt fast widersprechen misste. Das Grundkon-
zept ist ja Wohnen fir Hilfe, was man vielleicht zusatzlich sagen sollte durchaus Ziele
definieren wenn man sagt ok ich will mit diesem Bewohner in eine Richtung gehen,
dass das genauer definiert gehort.

I: Mhm

Z: das man das genauer sagt weil es manchmal in der Luft liegt. Oder aber es ist zu-
viel gefordert, weil das ist genau das was nicht sein sollte, dass man jetzt da mehr an
Schritten setzt in irgendeine weitere Richtung oder was. Also dass das jetzt klar ver-
standlich ist. Dass man nicht nur das Wohnen fur Hilfe sondern auch ah die personli-
che Entwicklung des Bewohners das es auch hierflr den Ansatz gibt die zu férdern
und auch fir die Studenten die hier wohnen einfach die zum Teil, nicht komplett aber
zum Teil daran teilhaben kdnnen, sollen, kénnen sollen, daran teilhaben kénnen sol-
len, kdnnen wollen. Je nachdem.

I: Das heil3t es ist schon eine gewisse Gradwanderung dass man vielleicht zu sehr
therapeutisiert?

Z: Genau, genau. Es ist sicherlich eine Gradwanderung. Es ist wirklich die Frage, ist
es nur Wohnen fir Hilfe oder ist es auch, ich glaube das ist die gro3e Gradwande-
rung zwischen reinem Wohnen fir Hilfe oder Therapie im Wohnen.

I: Mhm.

Z: Und das ist sicherlich das wo man unheimlich aufpassen muss. Es soll nicht sein
eine Therapie in der Wohneinheit, das kann es nicht sein, weil dafir sind die Studen-
ten die Falschen ah es sollte aber klar sein, wenn sich eine, vielleicht am ehesten
dass man sagt es ist Wohnen fur Hilfe das trotzdem aber ah das Wort Therapieziel
ist jetzt falsch, dass Wohnziele gesetzt werden, was ist ein Ziel fir diesen Bewohner.
Das man sagt er hat auch das Ziel, diese und diese Eigenleistung im nachsten hal-
ben Jahr selbst erbringen zu kdnnen. Dass man solche Ziele definiert, festmacht,
kontrolliert. Wir haben das auch durchaus gemacht, also wir haben Sachen gehabt,
wo es darum gegangen ist ah es war immer wieder feuchte Wasche beim X. drinnen
weil er sie immer wieder rausgeholt hat und einfach so hingelegt hat und es ist fiir ihn
jetzt klar die gehdrt in den Trockner, nach dem Trockner muss er sie wieder in den
Waschekorb, dann muss er sie zusammenlegen und dann kann er sie erst hinein ge-
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ben beziehungsweise ah er schwitzt sehr stark in der Nacht, dass das Bett wirklich
geliftet gehort. Das wird auch mitkontrolliert, dass in der Friih das Bett geliftet ist, er
die Bettdecke zuriickschlagt ah und das Ziel das er das Zimmer einmal durchliftet.
Und da ist auch diskutiert worden, wie setzt man das jetzt um. Das sind Sachen wo
man sagt da geht es ja um Verhaltenséanderungen des Klienten, vom X., die von den
Studenten als Arbeitsauftrag mitkontrolliert werden missen. Wo ein Problem auftritt,
dann auch klar ist und das dann gemeinsam ja von der Bezugsassistentin vom Herrn
X., von den Studenten beackert wird. Oder der X. hat ei leichtes Inkontinenzproblem,
was sich auch auf den Korperduft auswirkt, und da war es einfach zwingend einzu-
fuhren, weil es einfach nicht akzeptabel ist, dass er einfach ganz hart gesagt stin-
kend daherkommt. Und dann war es so, dass es mit einer seiner ersten Assistentin-
nen klar war, die hat auf zwei Meter Entfernung gesagt bitte bleib weg von mir, du
stinkst. Entweder gehst du dich jetzt duschen sonst brauchen wir nicht arbeiten. Und
genau das gleiche Konzept hat sie einfach auch weiter gegeben und es war Klar,
wenn es da ein Problem gegeben hat, oder auch jetzt noch wenn es ein Problem
gibt, dass ich sage so X. weil3t du was geht schon du kannst dich duschen gehen,
sonst brauchen wir gar nicht einmal reden anfangen.

I: Also man kann schon durchaus mit den Bezugsassistenten zusammenarbeiten.

Z: Sehr wohl, das ist ja auch Teil des ganzen Konzeptes, man trifft sich alle einein-
halb Monate, wo man mit den Bezugsassistenten der Klienten, mit den Freizeitassis-
tenten ahm mit eventuell auch mit den Eltern dabei, mit der Fiihrung sich abspricht
wie schaut das Ganze aus, mussen wir irgendwas verandern, passt alles, ah kann
man irgendwas verandern, wo auch organisatorische Belange besprochen werden.
I: Sind das diese Treffen wo es vorher geheil3en hat jeder Student hat einen Betreu-
er?

Z: Nein die sind extra noch. Das ist ein Vier-Augen-Gesprach, wo das auch ganz be-
wusst ausgeklammert ist und einen ganz eigentlich privaten Charakter hat, wo man
also Psychohygiene betreiben kann, wenn man so will.

I: Mhm. Eine abschliel3ende Frage. Wirden Sie wieder hier einziehen?

Z: Ja. Ja.

I: Gut dann danke ich lhnen fur das Interview.
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Transkription Interview 3: Herr X.

18.3.2009, 14.30 Uhr, Integrative Wohngemeinschaft (IWG) 1 der Alpha Nova Be-
triebsgesmbH, Graz

I: Wir sind in der integrativen Wohngemeinschatft in Graz, bei mir sitzt der Herr X., ich
bin Christina Fuith und werde das Interview durchfiihren. Mittwoch, 18.3., gut und
zwar wirde ich Ihnen gerne ein paar Fragen stellen zu Ihrer Wohnsituation und zu Ih-
rer Zufriedenheit und ich fange einmal ganz allgemein an

Darf ich fragen wie alt Sie sind?

X: Achtundzwanzig.

I:Mhm.

I: Und wo arbeiten Sie?

X: Im botanischen Garten.

I: Aha.

X: Da tu ich auch Traktorfahren.

I: Ah das ist super, das kommt dann auch IThrem Hobby entgegen?

X: Ja.

I: Und seit wann wohnen Sie hier?

X: Seit 2002.

I: Seit 2002, so lange schon? Und vorher?

X: Vorher war ich bei meiner Mama.

I: Aha. Ok und wie haben Sie dann von dieser WG erfahren?

X: ()

I: Wie sind Sie auf die Idee gekommen hier einzuziehen?

X: Das war eigentlich meine Mama.

I: Aha die Mama.

X: (nickt)

I: Haben Sie sich die WG vorher angeschaut?

X: Ja.

I: Hat man alles vorher besichtigen kénnen, die Raume?

X: Ja.

I: Und es gibt ja auch Mitbewohner. Haben Sie die alle vorher kennen gelernt?

X: Nein (x)

I: Das hab ich jetzt nicht ganz verstanden (.)

X: (x) die WG

I: Durch die WG, ja aber es waren ja noch mehrere Personen da, waren am Anfang
nur Sie beide, nur der Z. und Sie? Oder waren mehrere da?

X: schon mehrere.

I: Mehrere. Wie viele noch?

X: Zwei noch.

I: Zwei mhm. Und die haben Sie alle kennen gelernt vorher?

X: Ja.

I:Mhm, vor dem Einzug?

X: Ja.

I: Und mit allen gleich verstanden? Waren alle nett?

X: Ja. Ja.

I: Aha. Jetzt wohnen Sie ja schon so lange da, seit 2002, haben Sie auch vor, langer
da zu wohnen?

X: ()
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I: Oder ist irgendwas geplant, irgendeine Verdnderung?

X: Ich bleib eigentlich da.

I: Mhm. Geféllt es Ihnen da gut?

X: Ja.

I: Auch von der Lage her? Hat man es weit zum Botanischen Garten?

X: Nein das ist gleich da driiben. (deutet mit der Hand in die Richtung)

I: Aso der liegt gleich da dahinter?

X: Ja.

I: Kann man zu Ful hingehen?

X: Ja.

I: Das ist dann praktisch. Ok. Und kdnnten Sie mir vielleicht erzahlen, wie das Zu-
sammenleben so ist mit Ihren Mitbewohnern?

X: Gut.

I: Gut?

X: Ja.

I: Unternehmen Sie auch viel miteinander?

X: Ja.

I: Was denn zum Beispiel?

X: Alles Mdgliche.

I: Alles Mégliche (lacht) Am Abend zum Beispiel?

X: Da gehen wir immer zum Fernsehschauen. Und (.) spazieren gehen.

I: Spatzieren gehen auch, mhm.

X: Und Rad fahren.

I: Einkaufen?

X: Einkaufen. Alles.

I: Und Sie haben da jetzt auch Ihren Anhanger mit, einen schonen griinen habe ich
schon vorher gesehen. Das ist das grol3e Hobby, das machen Sie gerne?

X: Ja.

I: Und beim Einkaufen sind die Hanger auch nitzlich?

X: Ja. Alle.

I: Da kann man ziemlich viel transportieren oder?

X: Ja.

I: Wie funktioniert denn das? Mit dem Fahrrad, kann man da den Hanger dranhangen
hinten?

X: Ja schon. Da sind zwei, die man dranhangen kann aber die anderen, die was auf
der Terrasse stehen, die nicht. Das sind solche Handwagen.

I: Aha.

X: Und die kann man mit der Hand ziehen. So (zeigt das Ziehen des Spielzeuganha-
ngers mit der Hand vor) Wie die Leiterwagen.

I: Wie viele Hanger gibt es denn?

X: Acht.(x) Zehn grol3e und Uber zweihundert kleine.

I: (lacht) Mhm. Sind Sie auch mit IThren Mitbewohnern befreundet?

X: Ja.

I: Also nicht nur Mitbewohner, sondern auch Freunde?

X: Ja.

I: Helfen Ihnen Ihre Mitbewohner auch?

X: Ja.

I: Bei welche Tatigkeiten? (.) Wo brauchen Sie denn Hilfe? Oder wo brauchen Sie Ih-
re Mitbewohner unterstitzend?

X: Wir haben Gemeinschaftsabend auch.

I: Einen was?
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X: Gemeinschaftsabend.

I: Einen Gemeinschaftsabend. Wie oft ist denn der? Wie oft findet der statt?

X: So meistens einmal im Monat.

I: Und ist da irgendwas Spezielles geplant oder kann man sich das aussuchen?
X: Kann man sich aussuchen.

I: Muss man sich halt absprechen oder?

X: Ja. Ja.

I: Mhm. Wie ist es denn mit den Wochenenden zu Beispiel? Was haben Sie immer
am Wochenende vor?

X: (x) ein Gemeinschaftswochenende und sonst bin ich bei meiner Mama.

I: Und beim Gemeinschaftswochenende, was macht man da so?

X: (x) aussuchen.

I: Aha das ist super. Zum Beispiel, was wird denn da so gemacht?

X: Alles Mdgliche.

I: Irgendwas was einem halt Spal3 macht?

X: Ja.

l.: Und wenn Sie Hilfe brauchen, ist dann immer wer da fir Sie?

X: Ja.

X: Auch von den Mitbewohnern?

X: Ja schon.

I: Mhm. (.) Und was passiert jetzt zum Beispiel, wenn irgendwer auf Urlaub ist?
X: Dann ist kein Gemeinschaftsabend.

I: Ah das kann auch ausfallen wenn einer nicht da ist? Oder machen dann die ande-
ren drei Gemeinschaftsabend?

X: mmmmm (schiittelt den Kopf und lacht)

I: Eher nicht? Nur wenn alle zusammen sind?

X: Ja.

I: Ahm. Gibt es auch manchmal Probleme mit Ihren Mitbewohnern?

X: Nie.

I: Nie? Gibt es nie irgendwie Streit?

X: Nein.

I: Wenn wer was nicht weggeraumt hat oder...

X: Nein.

I: Gar nicht! Na das ist ja dann sehr praktisch, wenn es immer so gut lauft. (lacht)
Wo brauchen Sie denn Hilfe von lhren Mitbewohnern? Bei was fur Sachen?

X: Beim Kochen.

I: Beim Kochen. Mhm. Wird dann gemeinsam gekocht? Alle zusammen?

X: Ja.

I: Und bei was fur Sachen noch?

X: Beim, beim, Wéaschewaschen kann ich selber.

I: Ah das machen Sie selber, brauchen Sie keine Hilfe?

X: Nein.

I: Mit der Maschine ist das kein Problem?

X: Nein.

I: Weil die sind manchmal kompliziert mit den vielen Knopfen.

X: Nein, unsere ist einfach.

I: Und wenn es mal Probleme gibt, mit wem kdnnen Sie dann reden, oder mit wem
reden Sie dann am liebsten, wenn’s mal was gibt?

X: Mit allen eigentlich.

I: Mit allen, nicht irgendjemand bevorzugt. Kann man mit allen reden?

X: Ja.
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I: Und was machen Sie dann wenn es ein Problem gibt?

X: Weil3 ich noch nicht.

I: Setzt man sich dann zusammen und redet dartiber?

X: Ja wir machen eine Griine Mappe Sitzung.

I: griine Mappe Sitzung? Was ist das?

X: Da wird alles besprochen.

I: Alles was passiert in der Wohnung?

X: Nein. Probleme.

I: Alle Probleme die es gibt. Was sind das zum Beispiel fur Probleme?
X: Weil3 ich nicht. (.)

I: Auch wenn es im Haushalt etwas gibt oder bei der Einkaufsplanung?
X: Ja.

I: Gibt es so etwas? Einen Einkaufsplan?

X: Eigentlich nicht.

I: Keinen Einkaufsplan. Das wird dann besprochen, wenn es soweit ist?
X: Ja.

I: Und einen Putzplan zum Beispiel?

X: Da an der Wand (deutet auf den Putzplan an der Pinnwand)

I: Ah ja genau. Und halt man sich da auch daran (lacht)

X: Ja.

I: Gerne oder ungerne?

X: Weil3 ich nicht?

I: Tun Sie gerne Putzen?

X: Eigentlich nicht.

I: Nicht, ich auch nicht. (.) Ist schon mal wer von den Mitbewohnern ausgezogen?
X: (x), der B., der C., die A., der J., der D., der D.

I: Ah das waren ja doch einige.

X: Ja.

I: Macht Ihnen das was aus, wenn jemand auszieht?

X: Nein.

I: Nein, weil es kommt ja dann auch wieder wer neuer oder?

X: Ja.

I: Und wie ist das, wenn wer neuer einzieht? Wie ist das dann, gewdhnt man sich da
schnell um?

X: Gewohnt man sich schnell um, ja.

I: Mhm. Das heif3t, wenn wer neuer einzieht, gibt es keine Probleme?
X: Nein.

I: Wen fragen Sie denn wenn Sie Hilfe brauchen?

X: Alle.

I: Und Sie haben vorher gesagt, Sie gehen immer lhre Mutter besuchen am Wo-
chenende.

X: Ja.

I: Kommt Ihre Mutter auch hierher, kommt sie Sie auch hier besuchen?
X: Nein.

I: Nein, eher nicht.

X: Nein meistens nicht, ich geh eher, ich geh zu ihr.

I: Ah Sie kommen zu ihr. Wie ware es denn, wenn man da in der Wohnung was ver-
andern konnte, was ware das?

X: Weil3 ich nicht.

I: Gibt es irgendwas was man verandern kénnte?

X: Eigentlich nicht.
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I: Sind Sie zufrieden da in der Wohnung?

X: Ja schon.

I: Schon, mhm, und wirden Sie wieder hier einziehen, wenn Sie wieder die Wahl hat-
ten?

X: Ja schon.

I: War es eine gute Entscheidung hier her zu kommen?

X: Ja schon.

I: Schon. Um noch mal darauf zuriickzukommen auf die Griine Mappe Sitzungen.
Wer ist denn da alles dabei?

X: Da sind wir alle und der C.

I: Aha, wer ist der C.?

X: Der, der die Griine Mappe Sitzungen macht.

I: Der leitet das und da kann man alles besprechen.

X: Der ist von der Alpha Nova.

I: Ah der ist von der Alpha Nova, der kommt dann her.

X: Ja der leitet die Griine Mappe Sitzungen.

I: Ist der nett, verstehen Sie sich mit dem?

X: Ja, der ist lustig auch.

I: Der ist lustig, das ist super ja und mit dem kann man dann alles besprechen.

X: Ja, schon.

I: Gibt es sonst auch irgendwelche Gemeinschaftsbesprechungen, oder nur die Gri-
ne Mappe Sitzungen?

X: Ah, nur die Griine Mappe Sitzungen.

I: Da muss man aber dann dabei sein, oder?

X: Ja da sollte man dabei sein, aber (.)

I: Und wenn es sich mal nicht ausgeht?

X: Dann sagt man ab.

I: Aha, ist kein Problem

X: Oder dann sagt man, man kommt spéater nach.

I: Aha, also so streng ist es dann auch nicht?

X: Nein.

I: Ok, gut. Und wie ist es mit lhrem Zimmer, sind Sie mit Ihrem Zimmer zufrieden?
X: Ja schon.

I: Von der Grol3e auch?

X: Ja. Eigentlich kénnte man in ein gro3eres den grol3en Anh&nger hinein.

I: Aso, dann kénnte man einen groRen Anhénger hinein. (lacht) Das ware praktisch.
X: Ja.

I: Wer hat denn das groRRte Zimmer?

X: Weil3 ich nicht, das ist das grol3te (Gemeinschaftsraum der IWG bestehend aus
Wohnzimmer, Esszimmer, Kiiche)

I: Ja das stimmt. Aber das ist ja auch gedacht, glaub ich fur alle, das kdnnen ja alle
benutzen.

X: Ja, das ist Wohnzimmer und Kiiche in einem.

I: Ja so eine Art Wohnkliche, das kdnnen alle benutzen. Im eigenen Zimmer kann
man sich zuriickziehen auch.

X: Ja schon.

I: Wenn Sie mal alleine sein wollen?

X: Dann geh ich in mein Zimmer, am Abend und so. Wenn der ,Bulle von Tolz* ist.
I: Achso, das ist Ihre Lieblingssendung?

X: Ja, und ,Alarm fir Cobra 11“ und so guck ich auch.

I: ,Alarm fur Cobra 11“ Aha.
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X: Die Autobahnpolizei (x)

I: Aber Fernsehschauen, das tut Ihr dann gemeinsam, oder?

X: Ja (X)

I: Im Zimmer gibt es keinen Fernseher, oder?

X: Oja habe ich.

I: Ah haben Sie einen Fernseher drinnen, habe ich gar nicht gesehen. Das heif3t,
man kann es sich aussuchen, wo man dann hingeht?

X: Ja. (.) Fast in jedem Zimmer ein Fernseher.

I: Ah jeder hat einen eigenen auch, wenn, man sich zurickziehen will. Ok.
Haben Sie sonst auch einen Assistenten noch?

X: Ja die R.. Das ist eine Blonde.

I: Aha, und bei was ist die behilflich?

X: Beim, beim, beim Zimmer saugen, Ful3pflege, ja, Wasche waschen, Bett Uberzie-
hen.

I: Im Haushalt hilft sie?

X: Ja im Haushalt so.

I: Sonst auch bei anderen Sachen?

X: Sonst, ja in der Stadt und beim Reiten.

I: Ah Sie gehen Reiten, ist das auch ein Hobby?

X: Ja.

I: Mogen Sie Pferde gerne?

X: Ja.

I: Und da geht sie dann auch mit?

X: Ja.

I: kbnnen Sie alleine dorthin fahren, oder begleitet sie Sie?

X: Sie fahrt gleich mit mir hin.

I: Aha und wenn Sie sonst wohin missen, manchmal muss man ja zum Arzt oder
sonst wohin?

X: Ja da geht sie auch mit.

I: Oder zur Bank?

T. Ja zur Bank geh ich selber.

I: Aha.

X: Oder zum Arzt und so zu Ful3 geht sie mit.

I: Und so in der Stadt kennen Sie sich aus, oder missen Sie wen fragen?

X: Nein ich kenn mich schon aus in der Stadt.

I: Auch alleine?

X: Ja.

I: Und wenn jemand auf Urlaub fahrt, dann ist ja einer weniger da, dann sind es nur
mehr drei

X: Ja.

I: Macht das dann einen Unterschied?

X: Eigentlich nicht. (x) ein Zimmer leer ist.(lacht)

I: Ok ja ein Zimmer ist dann leer (lacht), aber macht ihnen das was aus?

X: Eigentlich nicht.

I: Auch wenn man dann bei irgendwas Hilfe braucht, sind dann noch geniigend Leute
da?

X: Ja (.) genug da.

I: Ich danke Ihnen fir das Interview.
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Transkription Interview 4: Herr Y.

18.3.2009, 14.30 Uhr, Integrative Wohngemeinschaft (IWG) 1 der Alpha Nova Be-
triebsgesmbH, Graz

I: Wir sind hier in Graz in der Auersperggasse, heute ist der 18.3., es ist mittlerweile
dreiviertel sechs und anwesend sind, jetzt muss ich schummeln und nach dem Na-
men suchen (.), der Herr Y.

Y: Ja.

I: und mein Name ist Christina Fuith.

Ok. Also, ich fange ganz allgemein an, darf ich fragen wie alt Sie sind?

Y: Achtundzwanzig Jahre.

I: Mhm. Und wo arbeiten Sie?

Y: Ah, ich mach eine Ausbildung.

I: Aha. Als was?

Y: Zum Datenbankassistenten.

I: Aha, und wo ist das hier in Graz?

Y: Jain Graz.

I: Ok. Und seit wann wohnen Sie hier in dieser Wohngemeinschaft?

Y: Seit November 2005.

I: Mhm. Und davor, wo haben Sie vorher gewohnt?

Y: In Mariakron.

I: Wo ist das?

Y: Ein Stuckerl weiter drauf3en.

I: Ist das auch da in Graz?

Y: Ist auch hier in Graz.

I: Und wo war das, haben Sie eine Wohnung gehabt?

Y: Ah eine kleine Garconiere.

I: Mhm.

Y: Mit sechsundzwanzig Quadratmeter.

I: Aha, da haben Sie alleine gewohnt, oder?

Y: Ja.

I: Mhm. Und wie sind Sie dann auf die Idee gekommen hier in diese WG zu ziehen?
Oder wie haben Sie davon erfahren, dass es diese Mdglichkeit gibt und hier ein Platz
frei ist?

Y: Indem ich mir das eben mal angeschaut habe, eben wie ich gehért habe, dass von
Alpha Nova eben ein Projekt lauft.

I: Wer hat Ihnen das erzahlt?

Y: Ah (.) Meine Wohnassistentin.

I: Ahaha, sie hat Sie dann informiert, dass es so etwas gibt von der Alpha Nova.

Y: Und dann hab ich mir das angeschaut und dann habe ich mir vorher noch an-
derswo eine Wohnungseinrichtung angeschaut, eine Vollzeitbetreute Wohneinrich-
tung

I: Mhm.

Y: Und das hat mir aber nicht so zugesagt und dann habe ich mich fir diese Woh-
nung beworben, entschlossen, von der Alpha Nova mit Wohnassistenz, aber nur
nicht so viel mit Betreuung. Also schon mit Betreuung, aber (.)

I: Also hat IThnen das besser gefallen einfach?

Y: (nickt)
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I: Mhm. Und was haben Ihre Eltern gesagt, wie Sie gesagt haben Sie ziehen hier
her?

Y: Ja, meinem Papa war es vorher nicht ganz recht.

I: Aha und warum?

Y: Ja wegen den Kosten, weil die ja viel kostet und so.

I: Und Sie haben ihn dann tGberzeugt, oder?

Y: Ja ich habe ihn dann Uberzeugen kdnnen.

I: Und Ihre Mutter war gleich begeistert?

Y: Ja.

I: Ja (.) Und warum hat ihnen die Wohnform mehr zugesagt als die Vollzeitbetreute
Wohneinrichtung?

Y: Ja weil ich ahm auch von der Betreuung her.

I: Mhm. Wére das dort intensiver gewesen?

Y: Das war damals dort intensiver.

I: Mhm.

Y: Und da ist es nicht so intensiv.

I: Und Sie haben sich die Vollzeitbetreute Wohneinheit auch angeschaut, waren Sie
auch dort?

Y: Ja war ich auch dort.

I: Und wie waren dort die Zimmer, hatten Sie dort auch ein eigenes Zimmer gehabt?
Y: Héatte ich auch gehabt, ja.

I: Und war das gleich grol3, wie da oder gro3er oder kleiner?

Y: Mhh Kleiner.

I: Kleiner, aber das Zimmer héatte Ihnen gefallen?

Y: Naja.

I: Also war es hauptsachlich die Betreuung, die dann ausschlaggebend war?

Y: Ja.

I: Mhm. Ok, gut jetzt sind sie da seit 2005 und haben Sie vor langer noch hier zu
wohnen, weiter noch hier zu bleiben? Oder ist was anderes geplant in der Zukunft?
Y: Momentan jetzt einmal nicht. Es ist nichts geplant.

I: Und wie Sie sich dann die Wohnung hier angeschaut haben von der Alpha Nova,
hat es da Bedingungen gegeben hier einzuziehen? Gab es irgendwelche Vorausset-
zungen?

Y: Voraussetzungen?

I: Haben die irgendwas gesagt, was da vorher gemacht gehért, oder haben Sie mit
irgendjemandem reden missen noch?

Y: ()

I: Haben Sie sich da noch mit jemand unterhalten missen von der Alpha Nova?

Y: Ja mit dem Chef habe ich mich unterhalten.

I: Mit dem Herrn P.?

Y: Ja genau.

I: Aha, und wie war das?

Y: Das war recht angenehm.

I: Ja. Ist er mit Innen hierhergekommen?

Y: Nein ich hab mich driben im Biro von der Alpha Nova getroffen.

I: Und daher sind sie alleine gefahren anschauen, oder ist da wer mitgekommen?
Y: Nein da ist dann meine Wohnassistentin mitgekommen.

I: Aha ok und da haben Sie dann alle kennen gelernt?

Y: Ja.

I: Und wie war das erste kennen lernen so?

Y: Mh, war ok.
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I: War ok, waren alle sympathisch?

Y: Ja. Und dann habe ich mir das tberlegt und dann habe ich gesagt, ja ich will das
gerne machen und habe das auch damals mit meiner Wohnassistentin besprochen
und ja. Sie war dann erst einmal aus dem Hauschen, ja (lacht)

I: (lacht) War sie auch begeistert?

B. Ahm, sie hat einmal gestaunt. Und dann hat sie im ersten Moment einmal nicht
gewusst was sie sagen soll.

I: Also positiv Uberrascht?

Y: Ja. Weil sie nichts gewusst hat davon.

I: Ah sie hat das nicht gekannt vorher, sie hat nicht gewusst, dass es das gibt?

Y: Ja schon, dass es diese Wohnung gibt, aber dass ich wieder in eine WG will, da-
von hat sie nichts gewusst, nein.

I: Achso. Und wohnen Sie gerne hier?

Y: Ja. Ja.

I: Und warum, warum ist das da so toll?

Y: Ja ich habe mich eben deswegen dafiur entschlossen, weil ich auch wieder unter
die Leute kommen will und mit Leute zusammenwohnen will und mit Leuten gemein-
sam as machen.

I: Mhm.

Y: Einen Ausflug machen, oder in die Therme gehen, Kino gehen oder Kochen ge-
meinsam, solche Dinge.

I: Wie ist das so mit dem Zusammenleben mit lhren Mitbewohnern, Sie haben ja ge-
sagt sie verstehen sich alle recht gut untereinander. Wie ist das so, was macht man
alles zusammen? Sie haben gerade schon gesagt Kochen und Therme gehen, was
sind noch so Sachen, die man gemeinsam macht?

Y: Ja da gibt es halt Gemeinschaftsabende.

I: Mhm. Wie oft sind die?

Y: So einmal im Monat.

I: Und wer entscheidet, was da gemacht wird?

Y: Ahm ja das entscheiden wir dann alle gemeinsam. Jeder sagt einen Vorschlag,
den was er gern machen will.

I: und dann wird abgestimmt?

Y: Ja. Und am Gemeinschaftswochenende ist es auch das selbe.

I: Aha Gemeinschaftswochenende gibt es auch. Wie oft ist das?

Y: Ja auch so einmal im Monat.

I: Das heil3t Sie sind mit Ihren Mitbewohnern auch befreundet, oder sind das nur Mit-
bewohner? Oder sind das auch Ihre Freunde?

Y: Nein, das sind die Freunde auch.

I: Freunde auch. Mhm. Also nicht nur Mitbewohner, dass man jetzt gemeinsam in
dem Haushalt ist, sondern man unternimmt auch viel?

Y: Ja.

I: Das heil3t Ihre Freizeit verbringen Sie auch mit Ihren Mitbewohnern. Also nicht nur
Gemeinschaftsabend und Gemeinschaftswochenende, sondern auch so wenn ir-
gendwas ansteht. Einkaufen, oder irgendwelche Sachen, die man in der Freizeit ma-
chen kann?

Y: Ja einkaufen das mach ich selbst.

I: Alleine?

Y: Ja, also Lebensmittel einkaufen das mach ich alleine.

I: Und andere Dinge in der Freizeit zum Beispiel Radfahren gehen, kénnen Sie dann
einen Mitbewohner fragen, ob er mitgeht?

Y: Ja das machen wir dann zu zweit. (.) Oder auch zu viert.
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I: Aha, oder alle. Brauchen Sie bei irgendetwas, Hilfe von Ihren Mitbewohnern?

Y: ()

I: Wenn Sie Hilfe brauchen, fragen Sie dann lhre Mitbewohner?

Y: Ich weil3 nicht (.) wenn irgendwas hin ist dann

I: Reparaturen oder so?

Y: Ja, dann schon. Oder wenn irgendwas zum Einstellen ist beim Fernseher.

I: Mhm

Y: Oder beim Mébel zusammenbauen.

I: Mhm, da ist es immer gut, wenn man Hilfe hat.

Y: Ja, oder wenn ich mir zu Beispiel was gekauft habe und ich komme beim ersten
Mal nicht klar, wie das geht. Dann hole ich mir schon Hilfe, ja.

I: Und bei welchen Tatigkeiten brauchen Sie noch Hilfe? Brauchen Sie noch

Y: ()

I: Brauchen Sie noch irgendwo Hilfe? Beim Haushalt, oder beim Waschewaschen
oder was auch immer. Gibt es noch irgendwas, wo Sie die Hilfe von lhren Mitbewoh-
ner bendtigen?

Y: (.) Ja beim Wegraumen, beim Abwischen oder so. Wenn ich Kleinlichkeiten nicht
sehe oder so.

I: Ahm beim Abwischen, Im Zimmer oder in der Wohnung?

Y: Ja beim Putzen oder so.

I: Und wo wirden Sie sagen brauchen Sie die meist Unterstiitzung? Beim Putzen
Beim Mobel zusammenbauen oder bei was anderem?

Y: Am meisten habe ich es jetzt gebraucht beim M6bel zusammenbauen.

I: Bei den Mdbeln, ja das kann recht kompliziert werden.

Y: Ja weil der Plan recht klein ist und ja.

I: Mhm. Und bekommen Sie immer die Hilfe die Sie brauchen? Haben Sie das Ge-
fuhl, dass immer wer da ist, wenn Sie Hilfe brauchen?

Y: Ja

I: Schon.

Y: Ja, wenn sage ich brauche jetzt das, dann wird mir schon geholfen. Weil zuerst
probiere ich es halt alleine aus und wenn ich dann nicht zurechtkomme, dann frage
ich halt jemanden, ja.

I: Ok, und gibt es vielleicht auch manchmal Probleme mit Mitbewohnern, gibt es da
manchmal was, wo sie sich uneinig sind, wo es irgendwelche Probleme gibt, oder wo
es Streit gibt vielleicht?

Y: (.) Ja gibt es schon.

I: Gibt es schon, bei was zum Beispiel?

Y: Ja wenn wir was ausgemacht haben beim Putzen oder so (.)

I: Aha und wenn das dann nicht eingehalten wird praktisch?

Y: Ja.

I: Putzen Sie gerne?

Y: Naja es geht.

I: (lacht) ok. Gut und wenn es jetzt Probleme gibt, beim Putzen zum Beispiel, und
wenn was nicht gerade so hinhaut, wie wird das dann gel6st das Problem? Redet
man dann dariber?

Was passiert dann?

Y: Ja dann wird dartber geredet.

I: Dann zu ganz was anderem. Ist schon mal wer von den Mitbewohnern ausgezo-
gen?

Y: Ist schon vorgekommen, ja.

I: Viele?
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Y: Mhh in meiner Zeit nein, war das nur eine Person.

I: Eine. Und warum ist derjenige damals ausgezogen?

Y: Oder diejenige.

I: A diejenige, eine Frau, warum ist sie damals ausgezogen?

Y: Ja weil sie damals eine andere Wohnung gefunden hat.

I: Ah sie ist einfach umgesiedelt praktisch?

Y: Ja.

I: Mhm. Also sie bekommen nicht oft neue Mitbewohner? Das war jetzt bei Ihnen nur
einmal der Fall, dass jemand ausgezogen ist?

Y: Ja.

I: Wer ist denn da neu dazugekommen?

Y: ()

I: Wie die eine Mitbewohnerin ausgezogen ist, da ist ja wieder wer neuer gekommen,
wer war das?

Y: Die X.

I: Und hat es da am Anfang Probleme gegeben, wie sie eingezogen ist?

Y: Nein.

I: War das eine Umstellung? Es ist ja eine neue Person da.

Y: War fur mich keine Umstellung.

I: Also gleich auf Anhieb verstanden?

Y: Ja.

I: Was passiert denn wenn irgendwer zum Beispiel auf Urlaub fahrt? Ist dann irgen-
detwas anders? Oder haben Sie dann weniger Hilfe?

Y: Wenn ich jetzt auf Urlaub fahre oder jemand anders.

I: Ah wenn irgendwer von lhren Mitbewohnern auf Urlaub ist. Haben Sie dann weni-
ger Hilfe?

Y: Nein wirde ich nicht sagen. Ja da habe ich schon Unterstutzung, wenn ich was
brauche.

I: Und wenn wer von den zwei Studenten weg ist, macht das einen Unterschied?
B. Nein ist mir noch nichts aufgefallen.

I: Und was machen Sie am Wochenende? Wie gestalten Sie die Wochenenden,
wenn Sie frei haben?

Y: (X)

I: Bitte?

Y: Indem ich lange auf bleibe am Wochenende, dann (.) fortgehe oder so oder Fern-
sehschauen oder Musikhdren oder so.

I: Und tagsuber, gibt es irgendwelche Hobbys, etwas was Sie gerne machen?

Y: Ja Spazierengehen, Schwimmen gehen.

I: Und einmal im Monat ist ja das Gemeinschaftswochenende dann?

Y: Ja.

I: (.)JKommen auch Ihre Eltern zu Besuch?

Y: Ja aber nicht so oft.

I: Wo wohnen die Eltern?

Y: Auch in Salzburg, in (x) im Pongau.

I: Achso die sind doch weiter weg, die haben eine lange Anfahrtszeit da her.

Y: Mhm.

I: Und sie waren aber schon hier, sie waren Sie schon besuchen?

Y: Ja.

I: Und wie hat es ihnen gefallen da?

Y: Gut.

I: Gut? Auch dem Vater dann, der war ja am Anfang nicht so begeistert.
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Y: Ja.

I: Und fahren Sie auch zu Ihren Eltern nach Salzburg?

Y: Schon, aber nicht mehr so oft.

I: Mhm.

Y: Zweimal im Monat.

I: Ah doch, das ist ja eh relativ oft, weil Salzburg ist ja doch weit weg. Wie lange fahrt
man da?

Y: Ich fahr dreieinhalb Stunden, nicht ganz bis Salzburg Stadt, bis Radstadt, weil das
gehort auch schon da zu Salzburg dazu.

I: Mhm. Kdénnen Sie mir kurz beschreiben, weil andere Leute sehen das ja da nicht,
wie viele Zimmer es da gibt, welche Zimmer es da gibt? Wir sind da jetzt gerade wo?
Y: Im Wohnzimmer, Essraum und ja Klche.

I: Und welche Zimmer gibt es dann noch, was gibt es noch fur Raume?

Y: Ahm, vier Zimmer, dann ein Bad gibt es noch, dann noch ein Bad, also zwei Bader
und ein Wirtschaftsraum.

I: Das heil3t jeder von lhnen hat ein eigenes Zimmer?

Y: Ja.

I: Und da kann man sich zuriickziehen, wenn man Ruhe braucht.

Y: Ja.

I: Kommt das auch vor, dass man sich zuriickzieht und einfach mal seine Ruhe
braucht?

Y: Ja schon.

I: Ja. (.) Konnten Sie mir kurz sagen, wie der Tagesablauf ausschaut unter der Wo-
che, wie schaut da der Tag aus?

Y: Dass ich in der Friih aufstehe, mir Zeit nehme zum Frihsticken

I: Machen Sie das selber das Frihstick?

Y: Ja.

I: Mhm.

Y: Dann herrichten in der Frih, ah Zahne putzen und (X) was man halt immer macht
und dann in die Arbeit oder halt in die Ausbildung fahren.

[: Mhm,

Y: Mit der StraRenbahn.

I: Alleine? Brauchen Sie niemanden zum Hinfahren?

Y: Nein.

I: Und wie lange dauert das dann?

Y: Sieben Stund, am Tag halt dann.

I: Aha und wann kommen Sie nach Hause?

Y: Um halb funf ungefahr.

I: Und dann ist Freizeit, oder kommt dann noch irgendwas Bestimmtes?

Y: Ja kommt darauf an, was fur ein Tag das dann ist, da habe ich dann halt Wohnas-
sistenz.

I: Aha, wie oft kommt die Wohnassistenz?

Y: Fur zwei Stunden an dem Tag.

I: Einmal in der Woche?

Y: Ja. (.) oder zweimal in der Woche fir zwei Stunden.

I: Mhm, und was wird da gemacht?

Y: Ja ist halt, was ich halt zu tun habe. Was ich gerne machen will.

I: im Haushalt?

Y: Das auch ja, oder Finanzielles.

I: Also sie hilft auch bei finanziellen Sachen, oder (.) wenn man zum Arzt muss oder
SO was?
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Y: Ja. Wenn jetzt ein Formular zum Ausfullen ist oder so.

I: Mhm, da kann sie dann unterstiitzen?

Y: Ja. Oder er.

I: Ein er ist das? Achso weil Sie vorher gesagt haben Sie haben eine Assistentin ge-
habt, mit der Sie die Wohnung angeschaut haben.

Y: Ganz am Anfang ja.

I: Achso und jetzt ist es wer anderer.

Y: Ja.

I: Kommen auch Freunde oft her zu Besuch hier in die IWG?

Y: Schon, aber bei mir noch nicht so der Fall. (.) Ich nehme es mir gerne vor, aber
dann haben sie nie Zeit.

I: Aber Sie hatten es gerne dass wer kommt?

Y: Ja.

I: Haben Sie eine Freundin?

Y: (.) mhm ja.

I: Kommt sie auch her auf Besuch?

Y: Ja.

I: schon, ofter?

Y: Nein nicht so oft.

I: Und sie versteht sich auch mit Thren Mitbewohnern?

Y: Ja.

I: Wirden Sie etwas in der Wohnung oder im Zusammenleben verandern? Gibt es ir-
gendwas was Sie gerne anders haben wollen? Was Sie gerne verdndern wirden?
Y: (.) (Uberlegt lange)

I: Gibt es da irgendwas was Sie gerne anders hatten, wenn es jetzt nur Ilhre Woh-
nung ware, was Sie gerne anders machen wirden?

Y: (.) Ja schon.

I: Zum Beispiel?

Y: Dann wurde ich einen grof3eren Fernseher hereinstellen.

I: Dem steht ja nichts im Weg, oder? Den kann man sich ja mal zusammen sparen
und kaufen (lacht). Sonst noch was aufRer dem grof3en Fernseher?

Y: Sonst, fallt mir nichts ein, nein

I: Also passt alles?

Y: Ja.

I: Und flihlen Sie sich wohl in der Wohnung?

Y: Ja.

I: Ok und wenn Sie jetzt noch mal die Wahl hétten, wirden Sie wieder hier einzie-
hen? Wirden Sie sich wieder dafiir entscheiden hier einzuziehen?

Y: (.) Schon ja.

I: Kbnnen Sie mir noch sagen, wie das ablauft mit der Griine Mappe Sitzung? Wie oft
findet denn das statt?

Y: Also einmal im Monat.

I: Und wer ist da alles dabei?

Y: Wir Bewohner und (.) einer von der Alpha Nova der das macht. Die was die Grline
Mappen Sitzung flhrt.

I: Ah der leitet das und der kommt dann auch daher?

Y: Ja.

I: Und was wird da alles besprochen?

Y: Ja, der Putzplan, dann ah Gemeinschaftswochenenden, oder wie es halt jedem
geht mit den einzelnen, ob es Probleme gibt.

I: Gibt es manchmal Probleme?
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Y: Gibt es schon.

I: Mhm, welche zum Beispiel?

Y: ja mit dem Wegrdumen vom Geschirr oder so.

I: Mhm, wenn es einer nicht einhalt praktisch.

Y: Ja.

I: Sonst noch irgendwas, was da besprochen wird in den Sitzungen?
Y: Mh, fallt mir nichts ein.

I: Ok, das wars schon, dann bedanke ich mich fur das Interview.

Y: ich auch, danke.

I: Dankeschon, dann schalt ich jetzt aus.
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Transkription Interview 5: Frau X.

18.3.2009, 14.30 Uhr, Integrative Wohngemeinschaft (IWG) 1 der Alpha Nova Be-
triebsgesmbH Graz

I: Wir sind noch immer in der integrativen Wohngemeinschaft in der Auersperggasse,
es ist mittlerweile jetzt dreiviertel sieben und anwesend jetzt sind Frau X. und Christi-
na Fuith, Studentin.

Zu Anfang herzlichen Dank, dass Sie sich zur Verfiigung gestellt haben und das In-
terview mit mir machen und ja ich fange einmal mit ganz einleitenden Fragen an.
Darf ich Sie fragen wie alt Sie sind?

X: Ich bin siebenundzwanzig oder eigentlich sechsundzwanzig, sechsundzwanzig, ja
(lacht) ja das ist voll arg ich muss voll oft jetzt schon Uberlegen.

I: Ahm, was arbeiten oder studieren Sie?

X: Ich studiere Psychologie und arbeite auch nebenbei bei einem Pflegeelternverein
und mache Lernbetreuung.

I: War das fur den Einzug hier in die WG von Relevanz, was Sie beruflich tun?

X: Doch fir mich schon ja, also ich wollte dann sowieso im Sozialbereich irgendwas
machen, und habe mir dann gedacht, wenn ich da einziehe, das ist dann mein erster
Schritt in dem Bereich.

I: Mhm

X: Quasi wenn ich dann einmal einen Ful3 in der Tur habe, dann fallt es mir leichter
dass ich vielleicht auch dann bei Alpha Nova dann irgendwas kriege.

I: Und seit wann wohnen Sie hier in dieser IWG?

X: Seit April 2007.

I: Ahm ja wie haben Sie von dieser IWG Uberhaupt erfahren?

X: Ahm ich habe vorher in einem Studentenheim gewohnt und da ist eben ein Be-
kannter von mir in so eine IWG gezogen und es war eben dann irgendwie ist das
Heim umgebaut worden und es hatten alle ausziehen missen und ich habe mir dann
gedacht, bevor ich jetzt ausziehe und wieder einziehe suche ich mir sowieso irgen-
detwas anderes also sowieso irgendeine WG, und dann ist eben zufallig im April der
Platz da frei geworden und da habe ich also dann vom J. aus der anderen IWG er-
fahren, dass da frei wird und habe mich eben dann beworben und ja schlussendlich
dann eingezogen.

I: Und welche Motivation hatten Sie hier einzuziehen? Die Beweggrinde praktisch.
X: Ja es war zum einen weil ich sowieso ausziehen wollte eben aus dem Studenten-
heim, dann habe ich eben durch den J. erfahren, dass das eben, also dass man we-
nig Miete zahlt, dann ja dass eben ihm Spal? macht und ihm taugt und eben auch
weil ich mir gedacht habe es ist fiir mich auch vom Studium her und so relevant.

I: Mhm. Das heif3t, der finanzielle Aspekt war schon auch dabei?

X: Ja auf jeden Fall.

I: Mhm. Und gab es da Voraussetzungen fur den Einzug, die man erfillen musste
vorher?

X: Nein nicht wirklich, also ich bin halt da in die Wohnung gekommen, bin halt den
anderen Mitbewohnern vorgestellt worden und die haben sich dann entschieden ei-
gentlich wer einzieht.

I: Die Bewohner?

X: Ja. Es war glaube ich noch eine zweite, ja zu zweit waren wir. Die ist halt dann
wann anderes gekommen.
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I: Und von der Alpha Nova war dann wer mit, wie Sie die WG das erste Mal besucht
haben?

X: Nein, also ich war vorher beim Herrn P. und mit dem habe ich dann alles bespro-
chen und der hat mich dann halt hergeschickt. Ich habe mir dann mit den Bewohnern
da einen Termin ausgemacht und ja ein bisserl getratscht und das ist also von ihnen
entschieden worden.

I: Aha. Und wurden Sie von der Alpha Nova oder vom Herrn P. direkt auf den Einzug
vorbereitet? Gab es da irgendwas, oder im Gesprach?

X: Ja, ja auf jeden Fall, die ganze Struktur, der Tagesablauf, der Wochenablauf, also
was jetzt dann zum Tun dann wirklich ist. Bin ich schon vorbereitet worden, ja.

I: Mhm.

X: Also nicht nur vom Herrn P., sondern auch von der A., die vor mir da gewohnt hat.
Die hat mir dann quasi zur Ubergabe geben, wo sie mir dann Sachen erklart hat, wie
es in der Wohnung ablauft, wie es jetzt mit dem X. und mit dem Y. ausschaut, ja.

I: Ok, und glauben Sie im Allgemeinen, dass der Beeintrachtigungsgrad von lhren
Mitbewohnern, oder ganz allgemein von Relevanz ist?

X: Mh, fir mich ware das schon relevant gewesen, ja. Weil es gibt in zwei IWGs Roll-
stuhlfahrer und die sind dann teilweise eben zum Waschen oder aufs Klo gehen und
so und das wollte ich eigentlich nicht, also das (.) ja.

I: Ahm sehen Sie Ihren Einzug als langerfristig an?

X: Mh, also damals wie ich eingezogen bin schon, aber mittlerweile nicht mehr. Also
ich weil} jetzt schon, dass ich demnéchst ausziehe.

I: Und warum, was gibt es dafur Grinde?

X: Also erstens weil ich mit dem Studium fertig werde jetzt, zweitens weil ich ein
Jobangebot habe, ja das sind die Beweggrunde. Ja und weil ich mit dem Freund zu-
sammenziehen mochte.

I: Mhm, ok. Kénnen Sie ganz einfach kurz aus Ihrer Erfahrung sagen, wie ist es hier
zu wohnen? Ganz allgemein gehalten, wie wirden Sie das beschreiben, wie wirden
Sie das Zusammenleben beschreiben?

X: Also im Grunde ist es wie in einer ganz stinknormalen WG muss ich sagen. Ahm,
es gibt die gleichen Probleme wie in einer WG, ich weil3 nicht, wenn einer nicht put-
zen tut, wenn es ausschaut. Und es ist halt quasi ein normales zusammenwohnen
nur mit teilweise einer vorgegebenen Struktur. Eben weil wir einmal im Monat ein
Gemeinschaftswochenende machen missen, oder eben einmal im Monat einen Ge-
meinschaftsabend und dann quasi muss man das machen, also das ist wie Arbeiten.
Aber so das Klima ist bei uns finde ich voll super, also ich verstehe mich mit allen
drei ganz gut und ja. Also es ist jetzt nicht so, dass wir, dass sich da wirklich so
Freundschaften entwickeln, aber es ist das Zusammenleben als Wohnungskollegen
passt es gut.

I: Mhm, also Sie sehen dann schon Ihre Mitbewohner mehr als Mitbewohner und
nicht als Freunde, habe ich das richtig verstanden?

X: Das schon, ja.

I: Ahm, kbénnen Sie mit Thren Worten, als wirden Sie es jetzt wem beschreiben, der
es grad nicht sieht, wie die Wohnung gestaltet ist, also wie die Raumaufteilung ist,
was es alle gibt. Einfach mit eigenen Worten.

X: Na ok, also es hat jeder sein eigenes Zimmer, die Zimmer sind bei uns glaube ich
zwischen 16 und 20 m, ahm wir haben zwei Badezimmer, mh zwei Toiletten, dann
einen grofRen Gemeinschaftsraum mit Ktiche und Wohnzimmer, einem grof3en (deu-
tet in den Raum) dann was auch ganz klasse ist, haben wir eine grol3e Terrasse und
einen Garten, ja und ebenso Abstell- und Waschekammerl.
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I: Mhm, haben Sie sich das Zusammenleben so vorgestellt. War die Realitat dann
genauso wie Sie sich das gedacht haben vorher?

X: Naja, naja nein, ich war auch am Anfang ziemlich nervds und es war eben wirklich
so der erste Kontakt jetzt mit Menschen mit Behinderung. Und wie ich da beim ersten
Gesprach da war und dann irgendwie den X. getroffen habe, und dann ich habe ihn
irgendwie voll schwer verstanden und ich habe mir gedacht, wie wird das werden und
ich habe schon am Anfang auch ziemlich Berlihrungsangste auch gehabt.

I: Mhm.

X: Ja und mittlerweile ist das, also es ist wirklich ganz locker und da ist nicht irgend-
wie keine Barriere zwischen den einzelnen Personen.

I: Ahm, wie gestaltet sich so Allgemein das Zusammenleben mit Ihren Mitbewoh-
nern? Verbringen Sie zum Beispiel auch Ihre Freizeit zusammen?

X: Mh, ja das ist unterschiedlich. Ich mein es gibt schon so vorgegebene Termine,
die man (.) was heif3t Termine, wie gesagt zweimal im Monat Gemeinschaftsabend,
einmal im Monat Gemeinschaftswochenende, die eben eingehalten werden missen
und es sind immer so ok eine Stunde in der Woche soll man eben gemeinsam was
Kochen oder so.

I: Das ist auch vorgegeben oder?

X: Genau. Ja. Was heifl3t vorgegeben, man soll das einmal in der Woche machen.

I: Mhm.

X: Eine Stunde mit so was verbringen, und es ist dann ja das man halt gemeinsam
kocht und auch so auch gemeinsam beieinander sitzt und man redet oder ich weil3
nicht, gemeinsam fernsehen tut oder so. Das ergibt sich dann einfach, ganz normal.
Oft ist ein zwei Wochen gar nichts, wo halt jeder irgendwo seinen Stress hat, und
dann was weil} ich, und dann ist es halt wenn wir zufallig einmal alle da sind, dass
sich einfach so irgendwie was ergibt.

I: Mhm. Und ich sage jetzt einmal was man freizeitmaf3ig einmal plant, was jetzt viel-
leicht nicht vorgegeben ist? Also jetzt nicht das Wochenende das gemeinsame, son-
dern kommt es auch vor, dass zum Beispiel am Nachmittag beschlossen wird, ich
weil3 jetzt nicht was die Mitbewohner interessiert, zum Beispiel Fahrradfahren zu ge-
hen oder spazieren zu gehen? Kommt das vor?

X: Ja kommt schon vor. Ja. Ja. Oder Kaffeetrinken gehen, wenn man gerade Zeit
hat.

I: Das heil3t es lauft dann aus Interesse und nicht als erbrachte Leistung.

X: Also es wird beides dann ganz normal als Arbeit eingetragen, also es ist dann
auch quasi Arbeit.

I: Mhm.

X: Also jede Zeit, auch wenn es jetzt quasi meine Freizeit ist, die ich mit dem Kunden
verbringe, ist dann trotzdem, wird als Arbeitszeit gerechnet. Es ist auch immer
schwer, also es war am Anfang auch ziemlich schwierig, dass ich da auch unter-
scheide, ist das jetzt Freizeit, mach ich das jetzt einfach jetzt mit meinem Wohnungs-
kollegen einfach so. Was ist Arbeit? Also das ist, muss man halt unterscheiden.

I: Und kann man das unterscheiden?

X: Mh, ja ich glaube schon, es ist jetzt zum Beispiel wenn ich jetzt da sitze und eine
Stunde Fernsehen tue und nur da sitze, dann werde ich jetzt nicht sagen, ich habe
eine Stunde gearbeitet, aber wenn ich jetzt eine Stunde mit wem Kaffeetrinken bin
und ich mich dann eine Stunde unterhalte und der erz&hlt mir auch was, dann hab
ich mir fir den Zeit genommen und hére mir dem seine Probleme oder dem seine
Geschichten an.

I: Es gibt ja das Konzept ,Wohnen fur Hilfe“ mit vertraglich vereinbarten Hilfeleistun-
gen, wird das auch immer so eingehalten, wie es vorgesehen ist?
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X: Na, es wird sicher nicht immer alles so strikt eingehalten. Ich meine es ist jetzt seit
(.) es verandert sich ja auch standig. Seit Oktober sind wir jetzt in der IWG angestellt
und da gibt es immer so wie neue Dienstplane haben wir halt gekriegt, wo auch so
ein Ablauf drinnensteht, wie er eben sein sollte, ein idealer Ablauf fiir ein Monat. Und
das man sich nicht ganz genau danach richten kann weil jetzt zum Beispiel am Don-
nerstag von 15.00 bis 17.00 soll man das machen, und geht halt dann nicht, weil ich
ich weil3 nicht irgendwas anderes dann halt habe, dann ist das dann glaube ich nicht
tragisch (lacht).

I: Also man kann da schon jonglieren ein Bisschen?

X: Genau. Oder auch das Gemeinschaftswochenende soll jeden Monat sein. Das ist
auch sehr wichtig vom Herrn P. her, dass das eingehalten wird, und das Monat ist es
sich einfach bei keinem ausgegangen. Dann war der X. Skifahren und dass wir alle
vier einmal da waren ist sich einfach nicht ausgegangen. Und das werden wir jetzt im
April einfach nachholen und meines Erachtens ist das jetzt nicht so tragisch.

I: Mhm.

X: Obwohl es glaube ich immer strenger wird und immer mehr Struktur hineinkommt.
Ich glaube am Anfang war das mehr die Idee ,Wohnen gegen Hilfe"

I: Also Sie meinen das das jetzt mehr gegen Vorgabe riickt, in diese Richtung?

X: Ja. Mhm.

I: Und was wird verstéarkt vorgegeben? Allgemein die Struktur, was abzulaufen hat
oder die Zeiten, der Haushalt?

X: Alles einfach, Haushalt und alles. Es wird einfach alles prazise eben. Also zum
Beispiel Gemeinschaftswochenende schaut so aus: Samstag, Sonntag, Samstag sol-
len sieben Stunden sein, Sonntag sollen es acht Stunden sein oder so, also auch so
mit Zeitangaben und so.

I: Also vorher waren da keine Zeitangaben dabei?

X: Nein.

I: Also einfach nur gemeinsame Aktivitat?

X: Ja.

I: Und welche Tatigkeiten umfassen die Hilfeleistungen? Was zahlt da alles dazu?

X: Ja das ist beim Kochen, beim Waschewaschen, beim Putzen, beim ja einfach so
Haushaltsflhrung.

I: Und die Wohnassistenten, was haben die dann fir eine Aufgabe?

X: Die machen dann Ahnliches eigentlich.

I: Ich frage deshalb, weil ich das vorher gehort habe das machen eigentlich die Woh-
nassistenten.

X: Ja aber gerade beim Kochen, das geht einfach so nebenbei. Nicht so konkret,
dass man sagt ok jetzt machen wir eine Stunde Kochtraining oder so, sondern dass
man sagt es ist gescheiter du machst das und das so. Oder was weil3 ich mit dem X.
habe ich mir eigentlich vorgenommen, dass wir jetzt einmal gemeinsam Putzen, also
Putzplan gemeinsam, und da ist dann auch dass man zum Beispiel sagt, tu nicht so
viel mit dem Mittel raufspriihen oder so. Und auch beim Frihdienst, dass ich da zum
Beispiel sage, X. tu das Bett wieder einmal abziehen wie das ausschaut. Solche Sa-
chen halt.

I: und wann oder wo bendtigen Ihre Mitbewohner mit Beeintrachtigung die meiste Un-
terstitzung? Wo wird am meisten Hilfe notwendig?

X: Mhm, das ist schwer zu sagen (.) Weil eben beide sehr selbstandig sind. Es ist
halt mehr ein ,darauf hinweisen®. Eine Motivation wie zum Putzen. Das man halt sagt
So jetzt tu das schnell, saug wieder einmal den Boden in deinem Zimmer. Weil halt
beide sehr selbstandig sind und alles eigentlich ziemlich gut kbnnen. Beim X., der tut

Seite - 165 - von 172



halt nicht Kochen weil es ihn nicht freut oder (.) und der brauchte wirklich mehr Un-
terstlitzung beim Kochen, also dem musste man wirklich ein Rezept vorlesen.

I: Besteht da auch die Mdglichkeit, dass er das mit der Wohnassistentin macht. Aber
die misste ja dann praktisch jeden Tag kommen, weil die kommt ja glaub ich nur
einmal in der Woche?

X: Genau. Der Y. hat so ein Kochtraining gemacht, das war halt einmal in der Woche.
Der ist halt einmal in der Woche gekommen und dann haben die halt gekocht.

I: Und besteht die Mdglichkeit beim X. auch?

X: Ja wurde schon bestehen ja.

I: Und wer wiirde das veranlassen?

X: Ja aber er hat kein Interesse, jetzt kriegt er Essen auf Radern.

I: Das musste schon von ihm ausgehen, dass er so ein Kochtraining haben méchte?
X: Ja.

I: Ok. (.) Fuhlen Sie sich in manchen Situationen tberfordert?

X: Mh, Gberfordert (.) Angezipft halt 6fters. Eben wenn man halt nebenbei noch arbei-
tet oder auf die Uni geht oder was weif3 ich und dann eben am Abend heimkommt
und irgendwie seine Ruhe haben will und dann weifl3 man, ok jetzt ist noch Gemein-
schaftsabend oder irgendwas anderes, oder irgendeine griine Mappe Sitzung. Und
ich weil3 nicht du willst irgendwie nur in dein Zimmer gehen und dann klopft wieder
wer und ,du kommst du schnell mal“ und so wo man sagt ok eigentlich méchte ich
jetzt meine Ruhe haben.

I: Mhm. Und was passiert in unerwarteten Krisensituationen, also wenn jetzt irgend-
eine unerwartete Krise ist, kann man dann auf Hilfe zurtickgreifen?

X: Ja, weil es ist halt das jeder Kunde eben auch eine Bezugsbetreuung hat. Also ich
wirde einmal die Bezugsbetreuung anrufen.

I: Ist die jederzeit erreichbar?

X: Na eigentlich nicht. (.) Hm, na ja es kommt auch darauf an, welche Krise. Ich mei-
ne wenn die jetzt wirklich ausartet und man braucht Polizei und Rettung oder irgend-
was, naturlich dann, und sonst halt schauen, dass man selber irgendwie (.)

I: Das heil3t, wenn die Bezugsbetreuung nicht erreichbar ist, muss man schauen,
dass man selber irgendwie 16st?

X: Ja oder wirklich bei der Polizei anruft, obwohl bei uns war jetzt nie eine Situation,
die nur im Entferntesten dorthin gefuhrt hatte. (lacht)

I: Ok. Gibt es auch Probleme mit lhren Mitbewohnern?

X: Ich mein das grof3te Problem ist, was mich nervt, wenn nicht geputzt wird oder so.
Aber da muss ich mich mittlerweile auch an der Nase nehmen, weil ich mich irgend-
wie sehr schnell da mit hineinreif3en lasse und dann selber irgendwie nichts tue, und
dann schaut es halt aus. Aber sonst (.) nein. Also sie sind beide sehr (.) ja nein ei-
gentlich nicht.

I: Welche Unterstitzung gibt es denn von der Alpha Nova? Was wird da angeboten,
beziehungsweise ist da was verbindlich?

X: Ja also es gibt die Wohnassistenz, die Bezugsbetreuung

I: Die kommt von der Alpha Nova?

X: Ja. Dann eben gibt es Kochtraining, Freizeitassistenz von der Alpha Nova und flr
uns eben, die Studenten, gibt es eine Teamsitzung.

I: Einmal im Monat ist das?

X: Ja genau. Dann haben wir Griine Mappe Sitzung einmal im Monat, wo eben diver-
se Probleme, die es in der Wohnung gibt gemeinsam besprochen werden mit einem
der eben von der Alpha Nova kommt, dann die Gemeinschaftsabende, da kommt
auch ein Mitarbeiter von Alpha Nova dazu.

I: Ah da kommt wer mit?
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X: Ja da sind wir dann eben auch zu funft.

I: Bei den Gemeinschaftswochenenden aber nicht, oder?

X: Nein.

I: Und fur die Studenten, die monatlichen Sitzungen glaube ich sind das?

X: Genau. Die Bezugsassistenten sind da dabei von den Kundinnen, dann eben die
Mitarbeiter, die den Gemeinschaftsabend mitgestalten, und der Herrn P. eben. X.
seine Mutter ist auch 6fters dabei.

I: Mhm. Das ist speziell fur die Studenten?

X: Ja. Und es gibt eben auch fur die Studenten speziell gibt es dann noch einmal im
Jahr eine Fortbildung. Das ist immer dann zwei Tage, also bis jetzt waren wir immer
auf einer Hutte auf der Alm (lacht). Wir haben so ein Outdoor Training gemacht halt.
Das wird auch von Alpha Nova dann bezabhilt.

I: War das verbindlich, also muss man daran teilnehmen?

X: Eigentlich schon. Also wenn es wirklich nicht geht genau an dem Wochenende,
dann kann man eh nichts machen.

I: Mhm. Ahm, haben Sie den Eindruck, also gibt es im Vergleich zu den Bewohnern
mit Beeintrachtigung eine hohere Fluktuation bei den Bewohnern ohne Beeintréchti-
gung?

X: Also bei uns in der WG nicht. Der Z. ist sehr lange da, also von Anfang an seit
2002, der X ist seit 2002 da, der Y. ist auch vor mir eingezogen, also ich bin praktisch
die letzte, die eingezogen ist. Und in den anderen WGs (.) weil3 ich gar nicht, es hal-
tet sich glaube ich in Waage.

I: Ahm, Glauben Sie, dass ein Auszug Auswirkungen auf die Bewohner mit Beein-
trachtigung hat?

X: Naja, ich weil} nicht, der X. hat mich friher sehr oft gefragt ,wie lange bleibst du
noch da?“ und ,Wann ziehst du aus?“ und ich glaube der macht sich dartiber schon
Gedanken, wie das dann ist, wenn irgendwer weg ist. Also er fragt auch o6fter so
~Wann stirbst du?“ (lacht) und ich glaube der macht sich da schon Gedanken.

I: Mhm.

X: Aber ich glaube, dass er die A. die gleichen Frage gefragt hat, aber wie sie dann
weg war und ich gekommen bin, hatte ich dann nicht gemerkt, dass er jetzt irgendwie
ein Problem hatte. Und ich glaube auch der Z. hat da keine Veranderung irgendwie
gesehen. Und beim Y. glaube ich auch nicht, ich glaube der verkraftet das auch.
Obwohl es ihm sicher Leid ist, also er hat auch Assistenten gehabt, die dann aufge-
hort haben bei Alpha Nova oder die dann gewechselt haben und da hat man schon
gemerkt, dass ihn das anzipft und das er gesagt hat ja ,schade, dass die weg ist",
und wo man dann halt sagt die neue die kommt wird sicher auch klasse sein, ja.

I: Und wer erklart praktisch den Umstand wenn jetzt wer auszieht? Wer bespricht das
dann mit den Bewohnern?

X: Ja das muss ich jetzt auch noch herausfinden (lacht), also bei mir ist es so, der Z.
weil3 es also schon dass ich ausziehe, und der Y. und der X. wissen es noch nicht.
Also ich habe mir das so vorgestellt, dass ich an einem Gemeinschaftsabend oder so
das einmal ansprechen werde.

I: Mhm.

X: Ich denke mir auch das ist, meine Geschichte, meine Sache, also werde auch ich
mit ihnen reden, und ja ich glaube das wird auch von den anderen so gehandhabt,
dass man das dann selber den Kunden mitteilt.

I: Wie gestalten Sie ganz personlich die Wochenenden, sind Sie auch am Wochen-
ende in der WG?
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X: Ja das ist verschieden. Ich komme eigentlich aus Oberdsterreich und fahr halt 6f-
ters mal am Wochenende nach Obergsterreich, aber sonst bin ich meistens schon
da. Also die Wohnung ist schon so mein Lebensmittelpunkt.

I: Und wie ist das mit Ferien oder Urlaubsphasen? Also geht das zum Beispiel, dass
beide Studenten auf Urlaub fahren?

X: Ja also ich glaube vor zwei Jahren war das so, und da war auch der X. auf Urlaub
und da war dann der Y. allein in der Wohnung da. Fur, ich glaube eh fir fast eine
Woche.

(Unterbrechung. Interviewpartnerin 6ffnet die Terrassentur)

I: Ahm ja wir waren bei Ferien und Urlaubsphasen.

X: Genau, ja normalerweise sollte das nicht sein, hdchstens es sind eben alle vier
weg, dann ist es kein Problem, und da war der Y. eben kurz alleine, aber der Y. hat
eben schon einmal alleine gelebt und der ist sehr selbstandig und da haben wir auch
gewusst, da passiert nichts und es war sehr praktisch, der hat dann sozusagen unse-
re Pflanzen gegossen und es hat ihm dann auch getaugt und er war dann auch ganz
stolz, dass er alleine in der Wohnung war.

I: Und wenn jetzt der X. auch da wére, oder in einer anderen WG, wo die Bewohner
nicht alleine bleiben kénnen?

X: Dann wurde es nicht gehen, also der X. kdnnte alleine mit dem Y. nicht eine Wo-
che bleiben. Also das wirde nicht gehen.

I: Mhm, und wer springt dann ein? Oder beziehungsweise wenn einer da bleibt, reicht
das dann?

X: Ja. Das reicht. Also wir haben es uns bis jetzt immer so eingeteilt, dass eben
wenn der eine weg ist, der andere da bleibt.

I: Und die notige Hilfe ist dann trotzdem gewéahrleistet?

X: Ja.

I: Ahm, leisten auch die Eltern von lhren beeintrachtigten Mitbewohnern Hilfe?

X: Ja also dem X. seine Mutter, die wohnt auch gleich da in der Nahe, und wenn da
zum Beispiel einmal irgendwas ware, dass wir beide einmal unter der Woche weg
waren oder woanders Ubernéachtigen, was weil3 ich, dann ware es glaube ich kein
Problem, wenn wir jetzt sagen, kann der einmal eine Nacht dableiben. Und der X. ist
sowieso sehr oft bei seiner Mutter. Also fahrt auch in den Ferien mit ihr weg, Ski fah-
ren und also sie ist auch schon sehr oft mit ihm unterwegs.

I: Und vom Y. die Eltern?

X: Also vom Y. die Eltern wohnen in Salzburg und ich meine er besucht sie zwar
einmal im Monat und ja (.)

I: Kommen sie auch her, oder waren sie schon einmal da?

X: Sie waren schon einmal da ja, aber da habe ich sie nicht gesehen.

I: Gibt es auch Differenzen mit den Eltern? Also speziell jetzt mit X. seiner Multter,
weil die anderen sind ja nicht da?

X: Also ich weil3 jetzt nur von meiner Vorbewohnerin, dass es am Anfang schon Dif-
ferenzen gegeben hat, weil sie sich eben sehr stark eingemischt hat und eben oft in
der Wohnung war, es ist namlich ihre Wohnung. Die Frau Dr. X. und der Herr P. ha-
ben das Projekt ja praktisch ins Leben gerufen und sie hat eben die Wohnung ge-
kauft und vermietet sie an die Alpha Nova eben. Und am Anfang, habe ich eben ge-
hort, war sie sehr oft da und wollte sich Uberall einmischen. Ja die haben das aber
dann irgendwie gut geregelt, dass das so nicht geht und mittlerweile lauft das gut, ich
meine sie ist bei den Teamsitzungen und nattrlich macht sie sich Sorgen um den X.,
das er nicht genug umsorgt wird.

I: Haben Sie da das Geflnhl, wie soll ich sagen, dass er da mehr als notwendig um-
sorgt wird?
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X: Das glaube ich schon, ja. Oder teilweise unterschatzt.

I: Ist das Ublich, dass so wie bei dem X. die Eltern die Wohnung ankaufen, oder war
das der Start und es ist eigentlich eine Ausnahme?

X: Genau, ja. Das ist eine Ausnahme.

I: Ok. Ja warum ist lhrer Meinung nach das Konzept der Alpha Nova so erfolgreich,
es gibt ja einen standigen Ausbau?

X: Es bringt einfach fur jeden Vorteile. Also gerade fur einen Studenten, der ich weif3
nicht, wenig Geld verdient, also ich hatte mir ein Zimmer in dieser Gegend nicht leis-
ten konnen. Also ist es fur mich eine gute Gelegenheit schén zu wohnen und einfach
auch eine super Gelegenheit, Erfahrungen zu sammeln. Fir die Kunden natdrlich ist
es auch praktisch, weil sie nicht in irgendeinem Heim wohnen mussen, oder in ir-
gendeinem betreuten Wohnen, wo standig irgendwelche Betreuer da sind, sondern
qguasi in einer normalen WG wohnen kdnnen, wie jeder andere Mensch auch. Ja ich
denke mir es spricht einfach fir sich, fir beide Seiten bringt es Vorteile. Dass es ne-
gative Seiten gibt ist eh klar, aber ich glaube im Grol3en und Ganzen Uberwiegen fur
beide Seiten die Vorteile.

I: Was meinen Sie sind die Griinde daflr, dass es solche IWGs nur in Graz gibt, und
nicht Osterreichweit?

X: Hm, ist schwer zu sagen, ich glaube dass Graz, oder die Steiermark mit der Arbeit
mit Menschen mit Behinderungen da ziemlich weit vorne sind, also ich glaube die
haben da mit dem Behindertengesetz sind sie die einzigen die ein so umfassendes
Gesetz und so haben. Ich mein ich kenne mich da zuwenig aus. Ja dass es da in der
Steiermark bessere Angebote gibt (.) aber warum das so ist, keine Ahnung.

I: Haben Sie Ihren Entschluss hier einzuziehen je bereut?

X: Nein.

I: Und wenn es was gabe, dass Sie verandern kénnten, was ware das?

X: (.) Hm. Also von den Raumlichkeiten wéare nichts (.) Ich glaube bei jedem von uns
ein Bisschen mehr, wie soll ich das sagen, ein Bisschen mehr Offenheit flr den an-
deren. Wir sind oft sehr zurtiickgezogen und irgendwie mehr Gemeinsamkeiten,
freundschaftliches, irgendwie so was. Ich weil3 nicht wie ich das jetzt in einem Wort
sagen soll (.)

I: Sie haben vorher gesagt, dass Sie Ihre Mitbewohner als Mitbewohner und weniger
als Freunde sehen, es ware aber der Wunsch praktisch da?

X: Ja ich meine wie gesagt es ist ganz normal. Ich kann auch nicht wenn ich in eine
normale WG ziehe dass ich jetzt mit jedem super kann. Es sind keine Streitereien
oder Konflikte, aber wenn ich da ausziehe, ja wahrscheinlich trifft man sich zwar
noch, aber es wird jetzt nicht so ein Kontakt bleiben, oder so eine enge Freund-
schaft. Aber ich wiirde mir trotzdem mehr wiinschen, dass wir alle, wie soll man sa-
gen, dass man einfach alle ein Bisschen mehr Gemeinschaftssinn oder so (.)

I: Von der Gruppendynamik her?

X: Genau. Also nicht irgendwie der eine zieht sich zuriick und dann der andere auch.
Irgendwie fehlt bei uns glaube ich so einer der anderen motiviert. Der sagt ,Kommts
tun wir was!“ Also ich brauche das selber oft, der mich irgendwie mitreif3t und das
fehlt vielleicht da manchmal ein Bisschen.

I: Kann das sein, dass wenn sich so was einschleicht, sich das dann ein Bisschen
verselbstandigt dann?

X: Ja. Also ich weild noch wie ich eingezogen bin, war ich sehr motiviert, habe ge-
putzt und die Wohnung wollte ich gestalten und war halt wirklich motiviert, habe ganz
oft mit dem Y. gekocht und so und keine Ahnung woran das dann liegt, aber wenn du
vom anderen nichts kommt und wenn sich das dann so verlauft, ja dann sinkt halt
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meine Motivation auch wieder und ich tue halt mit den anderen mit. Bisschen fad
(lacht)

I: Ist das so was, was man zum Beispiel in der Griine Mappe Sitzung ansprechen
kann.

X: Das war das letzte Thema, das gemeinsame Leben in der Wohnung, dass man
halt auch ein Bisschen mehr machen kdnnte, gemeinsame Aktivitaten und so. Es ist
halt auch das Privatleben, man zieht sich vielleicht dann auch ein Bisschen mehr zu-
rick, wenn man einen Freund hat. Ja.

I: Das heil3t es ist vielleicht auch ein Zeitproblem irgendwo?

X: Das schon ja, und es ist eben schwierig auch dass alle vier zur selben Zeit Zeit
haben und da sind, weil jeder irgendwie noch so viele andere Beschéaftigungen hat,
ja das ist also manchmal sehr schwierig.

I: Wenn Sie noch mal die Wahl hatten, wirden Sie wieder hier einziehen?

X: Ja auf jeden Fall, ja

I: Ja, danke, das war es im Prinzip, dann danke ich Ihnen fur das Interview.

X: Gerne.
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