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Vorwort

Da ich bereits wahrend meiner Studienzeit im Schuljahr 2008/09 als
Sondervertragslehrer an einem Wiener Gymnasium einige Stunden das Fach
Bewegung und Sport unterrichtet habe, konnte ich selber schon Erfahrungen in der
Unterrichtspraxis sammeln. Flir mich war es aber wie ,ein Sprung ins kalte Wasser* mit
meiner mangelnden Unterrichtserfahrung und ganz ohne Unterrichtsbetreuung meine
ersten Unterrichtsstunden an einer Schule abzuwickeln. Noch dazu hatte ich es mit
einigen verhaltensmaRig schwierigen Schilern zu tun und wurde in jeder
Unterrichtsstunde mit einer Reihe von Konfliktsituationen konfrontiert. Da ich von
Beginn an bemuht war einen Unterricht zu gestalten, in dem die Bewegungszeiten
moglichst lange sind, wollte ich auch Auseinandersetzungen zwischen Schilern rasch,
aber wohl Uberlegt abstellen. Daher beschéftigte ich mich folglich mit mdglichen
Ausldsern, die zu solchen Konflikten fiihren, sowie auch damit, was ich in der Rolle als
Lehrer dagegen tun kann, damit sich die Schiler wieder in einer friedlichen Weise auf
den Sportunterricht konzentrieren kénnen. Ich befasste mich also sehr viel damit, wie
ich mit schwierigen Unterrichtssituationen umgehen soll. Nach und nach formte ich
wahrend meines ersten Schuljahres einen personlichen Unterrichtsstil, der mir die

Zusammenarbeit mit Schilern und den Umgang mit Storfallen wesentlich erleichterte.

Weil mich damals meine ersten Eindriicke vom Schulalltag sehr beschéftigten, habe
ich mich dazu entschlossen, meine Diplomarbeit Uber das Thema ,Alltagsweltliche
Strategien von Sportlehrern im Umgang mit Unterrichtsstérungen im Unterrichtsfach
Bewegung und Sport an allgemein bildenden héheren Schulen (AHS)“ zu schreiben.
Mit diesem Thema méchte ich grundsétzlich herausfinden, welche Strategien in der
alltaglichen  Unterrichtspraxis eingesetzt werden, um als Lehrperson mit
Unterrichtsstérungen im Sportunterricht klarzukommen und mit ihnen angemessen
umzugehen. Meine Ambition Uber dieses Thema zu schreiben liegt vor allem darin,
dass ich bisher gute Erfahrungen sowohl in meiner Sportlehrerausbildung, als auch im
Lehrerberuf gemacht habe. Ich habe grof3e Freude an diesem Beruf und mochte auch,
dass das so bleibt. Ich denke, das wird vor allem dann zutreffen, wenn ich weifd wie ich
mit schwierigen Situationen unterschiedlichster Art im Sportunterricht umgehen kann,
damit eine zufriedenstellende Lésung fir mich und im gegebenen Fall fir beteiligte
Schiler moglich wird. Denn bekanntlich lauern im Sportunterricht eine Vielzahl
neuralgischer Punkte, aus denen sich problematische Situationen oder
Unterrichtsstérungen entwickeln kénnen. Und damit heil3t es als Sportlehrer umgehen
zu lernen, oder diese erst gar nicht entstehen zu lassen, damit man auch wieder mit

Freude und Energie in die ndchste Sportstunde gehen kann.
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Ich habe mich dazu entschlossen mein Thema ausschlieBlich auf die AHS
einzugrenzen, da mich dieser Schultyp in meiner eigenen Schulzeit als Schiler und
wahrend meines Studiums, sei es bei Unterrichtshospitationen, als
Unterrichtspraktikant oder als Begleitlehrer auf diversen Schulsportveranstaltungen,
sehr gepragt hat. Auch gegenwartig ist eine AHS mein Arbeitsplatz. Ich bin wirklich froh
daruber, dass ich wahrend der letzten Monate meines Studiums, neben den
Schreibarbeiten an meiner Diplomarbeit, auch einige Stunden in der Schule stehen
kann um das Fach Bewegung und Sport zu unterrichten. Dies stellt eine willkommene
Abwechslung und einen direkten Bezug zu meinem sehr praxisnahen

Diplomarbeitsthema dar.

Danksagung
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Abstract

Unterrichtsstérungen und Disziplinschwierigkeiten sind im Schulbetrieb schon lange
etwas Alltdgliches. Nur stellt sich immer wieder von neuem die Frage, wie
Lehrpersonen im Schulbetrieb mit schwierigen Unterrichtssituationen, im Fokus von
abweichendem Schulerverhalten, umgehen sollen und welche adaquaten
Moglichkeiten dafir zur Verfligung stehen. Aufgrund verschiedener gesellschaftlicher
Umsténde ist das Verhalten von Kindern und Jugendlichen zu einem immer
komplexeren Thema geworden, was die Arbeit mit ihnen deutlich erschwert. Diverse
Untersuchungen, Uber Stress oder Belastungssituationen in der Schule, haben gezeigt,
dass mitunter auch stérende Faktoren, wie beispielsweise ,Larm“ oder ,mangelnde
Disziplin“, die wvon Schilern mitverursacht werden, Arbeitsbelastungen flr
Lehrpersonen darstellen. In dieser Untersuchung wird der Frage nachgegangen,
welche Unterrichtsstérungen und Belastungsfaktoren im alltdglichen Sportunterricht
existieren und welche Strategien dabei von Sportlehrern angewendet werden, um
diese bewaltigen zu kénnen. Dazu wurden sechs Sportlehrer, aus verschiedenen AHS
in Niederosterreich und Wien interviewt. Dadurch ist eine mdéglichst groRe Vielfalt an
Ansichten Uber die Wahrnehmung von Unterrichtsstérungen in Erfahrung gebracht
worden. Es konnten unterschiedliche Strategien aufgezeigt werden, um einerseits
typische Storfalle, die im Sportunterricht auftreten kénnen, schon im Vornherein gering
zu halten und andererseits mit auftretenden Unterrichtsstérungen adaquat umzugehen.
Darlber hinaus sind diverse Belastungsfaktoren in Erfahrung gebracht worden, die fur
einen Sportlehrer aus Storfallen im Sportunterricht resultieren und auf Dauer zu einer

Belastung werden kénnen.

For a long time, disruptions and problems of discipline at school are something like
commonplace. Nevertheless, the question of how school teachers have to deal with
difficult situations especially in terms of pupils’ deviant behavior remains, as well as
adequate ways dealing with this deviant behavior. Due to various, mainly socially
shaped, circumstances, the behavior of pupils and teenagers has become an even
more complex issue, which exacerbates working with them. According to research
work on stress and strain at school, disruptive factors as, for example ‘noises’ or
‘lacking discipline’ which are overwhelmingly caused by students, constitute an
immense workload for teachers. In this research, the question which classroom
disturbances and load factors in everyday sports teaching exist and which kind of
strategies sports teachers apply to master these problems will be pursued. For this

purpose, six teachers of sports from different high schools (AHS) of both Lower Austria
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and Vienna were interviewed. Thus a high variety of different perceptions of classroom
disturbances could be gained through practical experience. On the one hand,
numerous strategies for characteristic disturbances, as they occur in sports lessons,
have been revealed to minimize these disturbances in advance; on the other hand,
strategies to deal with these disturbances adequately have also been raised.
Furthermore, it has been revealed that factors of strain which result from disturbances
during sports lessons can, in case of continuous exposure, lead to an even higher level

of strain.



1. Einleitung

1.1 Die Problemstellung

Die Einfuhrung in die Problemstellung dieser Diplomarbeit soll gleich einmal mit
konkreten Beispielen aus dem Unterrichtsalltag erfolgen:

,Daniel stért heute im Deutschunterricht schon zum dritten Mal. Nachdem er schon
zweimal wegen Redens mit seinem Nachbarn Lukas vom Lehrer ermahnt wurde,
nimmt er jetzt ihm auch noch das Heft weg und wirft es in die Klasse. Daraufhin
schlagt Lukas Daniel mit der Faust ins Gesicht“. Dieses Beispiel wurde vom
Verfasser dieser Arbeit in Anlehnung an Grewe (2002, S. 56) modifiziert.

Ein solcher Vorfall aus dem Deutschunterricht im Klassenzimmer, lasst sich auch auf
den Sportunterricht Ubertragen, wo eine Unterrichtssituation in etwa so ablaufen

konnte:

,Der Lehrer nimmt mit den Schiilern im Sportunterricht methodische Ubungen zum
Pritschen und Baggern in der Sportart Volleyball durch. Dafiir lasst er die Schiler
partnerweise gegeniber Aufstellung nehmen, um sich den Volleyball gegenseitig
zuzuspielen. Hin und wieder passiert es, dass ein Zuspiel eines Schilers (Max)
nicht genau zu seinem Partner (Manuel) kommt und folglich der Ball durch die
Turnhalle rollt. Dabei gelangt dieser Ball zu einem anderen Schiler (Tobias). Weill
Tobias der Ball im Weg ist, spielt er diesen mit dem Fuf3 unkontrolliert in Richtung
der beiden Schiller Max und Manuel zuriick und trifft dabei wieder einen anderen
Schiler (Johannes) im Gesicht. Daraufhin wird Johannes aggressiv, lauft zu
Tobias und schlagt diesem ins Gesicht.”

Lehrpersonen sind tagtaglich mit solchen und &hnlichen Situationen konfrontiert,
welche die Arbeitsbedingungen deutlich erschweren und belasten kénnen. Daher stellt
sich gleich die Frage: ,Was kann, beziehungsweise darf man als Lehrperson gegen

Vorfalle dieser Art tun?*

Kdrzlich wurde erst in den Medien auf die Problematik aufmerksam gemacht, dass
Lehrer oft mit ihren Problemen alleine gelassen werden und dass sie oft im rechtsfreien
Raum handeln, wenn sie fir Ordnung sorgen wollen. Die Leiterin der Abteilung
Schulpsychologie im Wiener Stadtschulrat, Mathilde Zeman, definiert dazu, was
eindeutig festgelegt ist: ,In einer ganz konkreten Situation darf der Lehrer nichts tun,
was die Wirde und die Sicherheit des Kindes gefahrdet” (Zeman in: Handler, Méarz
2012, ORF.at). Dabei stellt sich die Frage, was ein Lehrer tun kann und tun soll, wenn
ein Schiler die Sicherheit eines anderen Schiilers gefdhrdet, wie in den beiden oben

angefihrten Beispielen.

Daher gabe es, laut dem Medienbericht vom Marz (2012), einen Bedarf an neuen
Regeln des Zusammenlebens, weil die Arbeit mit Kindern aufgrund gesellschaftlicher

Umstande schwieriger geworden sei. Faktoren wie sich  verdndernde



Familienstrukturen, eine schwierige Situation auf dem Arbeitsmarkt oder hohe
Erwartungshaltungen an die Leistung der Kinder, wirden zu Druck in den Familien
fuhren. (Vgl. Handler, Méarz 2012, ORF.at).

Diese Belastungen wirken sich auch auf den Unterricht aus, weil der Vorsitzende der
Pflichtschullehrergewerkschaft, Paul Kimberger, aus jahrelanger Erfahrung: ,Wir stellen
fest, dass es in den letzten Jahren einen deutlichen Anstieg an
Verhaltensauffalligkeiten gibt* (Kimberger in: Handler, Marz 2012, ORF.at). Wie dann
interessanterweise mit schwierigen Situationen im Schulalltag umgegangen wird zeigt
folgendes Beispiel aus einer Volkschulklasse: ,Wenn einige Kinder schlimm sind, wird
allen der Turnunterricht gestrichen® (Handler, Marz 2012, ORF.at). In diesem
Medienbericht des ORF werden auch eine Reihe anderer Mal3nahmen im Unterricht
beschrieben, die als veraltet und nicht mehr zeitgemal3 gelten, was darauf hindeutet,

dass viele Lehrpersonen oft mit verschiedenen Problemsituationen tberfordert sind.

Wie wirken sich nun schwierige Situationen, mit denen Lehrpersonen in ihrem Beruf zu

kampfen haben, Uber l&angere Zeit hin aus?

Vom saarlandischen Kultusministerium wurde im Jahr 1977 eine Erhebung unter dem
Thema ,Stress in der Schule durchgeflhrt. Darin klagen 53% der Lehrer, dass die
Anstrengungen der Schule ihre Gesundheit beeintrachtigen (Kreislauf, Blutdruck). 40%
sagen von sich, dass sie nach dem Unterricht in gereizter Stimmung seien und 35%
geben an, dass ihnen das Larmen der Schiiler kdrperliches Unbehagen verursache.
(Vgl. Vierlinger, 1990, S. 19). Passend dazu droht die Gefahr des psychischen
Zusammenbruchs, wenn sich solche Situationen im Laufe eines Lehrerlebens h&ufen.
Denn nicht von ungefahr kommt die Tatsache, dass Lehrpersonen unverhaltnismafiig

oft Nervenarzte und Psychotherapeuten aufsuchen. (Vgl. Vierlinger, 1990, S. 18)

Auch im Sportunterricht klagen Lehrpersonen oft Gber Belastungen, die mit Storfallen
eng in Verbindung stehen, wie etwa ein Uberhthter Larmpegel in der Sporthalle oder
diverse Stresssituationen im Unterricht. Unter anderem wird in Miethling (2007) die
mangelnde Disziplin der Schiiler als einer von sechs Faktoren der Arbeitsbelastungen
im Sportlehrerberuf identifiziert (vgl. Miethling, 2007, S.60). Oft treten Stérungen im
Unterricht so unerwartet plotzlich und in unterschiedlicher Intensitat auf, sodass der
Lehrperson wenig Zeit bleibt um adaquat darauf zu reagieren. Doch im Laufe der Zeit,
nach einigen Dienstjahren, entwickelt jede Lehrkraft bestimmte Handlungsmuster um
Unterrichtsstérungen zu tiberwinden oder wie es Miethling (2007) nennt ,(Uberlebens-)

Strategien zur erfolgreichen (Schul-) und Alltagsbewaltigung® (Miethling, 2007, S.48).



1.2. Die Entwicklung der Forschungsfrage

Somit soll eine Verbindung zum Thema dieser Diplomarbeit hergestellt werden.
Storeinflisse oder stérendes Verhalten sind auch vom Sportunterricht nicht
wegzudenken und gelten als fixer Bestandteil vieler Unterrichtsstunden im Fach

Bewegung und Sport.

In verschiedenen Schultypen sowie unterschiedlichen Siedlungsbereichen herrschen
oft extrem unterschiedliche Verhaltnisse beziglich Stérungen im Schulbetrieb (vgl.
Vierlinger, 1990, S. 19). Stérungen und Disziplinprobleme sind also immer von

unterschiedlichen Faktoren abhéangig.

Jedoch haben Lehrerpersonen auf den Schultyp, Siedlungsbereich, Altersstruktur der
Schilerlnnen, Klassenschillerinnenzahl oder die personliche Verfasstheit der
Schilerlnnen keinen Einfluss. Auf der anderen Seite stellt sich die Frage, welche
Faktoren im Gestaltungs- und Verantwortungsbereich der einzelnen Lehrpersonen
liegen. Folgende Fragestellungen haben sich daraus ergeben, die schliel3lich zur
Formulierung der Forschungsfrage dieser Arbeit gefiihrt haben:
e Gibt es die Mdglichkeit schwierigen Unterrichtsituationen durch gut tberlegte
Konzepte zu begegnen?
¢ Kann sich die Lehrperson durch einen klar organisierten Ordnungsrahmen
Muhe und Stress ersparen? Wie kann so ein Ordnungsrahmen aussehen?
e Gibt es Wege und Strategien um Stérungen im Unterricht adaquat zu
begegnen oder ihnen sogar vorzubeugen?
¢ Hat das Unterrichtsfach Bewegung und Sport sogar das Potential, bei der

Ldsung von Problemen und Konflikten hilfreich zu sein?

1.3 Die Forschungsfrage

Die konkrete Forschungsfrage, die in dieser Diplomarbeit im Mittelpunkt steht,
lautet:

<Welche alltagsweltlichen Strategien nennen Sportlehrer an allgemein bildenden
héheren Schulen (AHS), um im Unterrichtsfach Bewegung und Sport mit Buben,

Unterrichtsstérungen vorzubeugen und mit diesen umzugehen?*

Bevor auf die Beschreibung dieser Fragestellung néher eingegangen wird und was mit
ihr konkret untersucht werden soll, bedarf es zuerst noch einer begrifflichen

Auseinandersetzung mit der passenden Deutung der Begriffe, die fir das Thema
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dieser Diplomarbeit relevant sind. Die Forschungsfrage wird in Kapitel 2 eingehend
beschrieben und begrindet. Im folgenden Kapitel wird zundchst einmal die
thematische  Eingrenzung der Forschungsfrage vorgenommen sowie die
forschungsmethodische Vorgangsweise zur Untersuchung dieser Fragestellung
vorgestellt.

1.4 Eingrenzung der Forschungsfrage

1.4.1 Zum Forschungsstand

In der Literaturrecherche fur diese Diplomarbeit wurden zwei Diplomarbeiten und eine
Dissertation gefunden, die sich bereits kritisch mit Ursachen von Disziplinproblemen
und Unterrichtsstorungen, sowie mit deren alltaglichem Umgang und mit mdglichen
Losungsstrategien auseinandersetzen. Diese Arbeiten befassen sich aber ganz
allgemein mit dieser Thematik in Unterricht und Schule.

In dieser Diplomarbeit bezieht sich dagegen diese Thematik ausschlie3lich auf den
Sportunterricht.

1.4.2 Eingrenzung des Themas und forschungsmethodisches Vorgehen

Zur Bearbeitung der Forschungsfrage sollen mithilfe eines selbst erstellten
Interviewleitfadens sechs mannliche Sportlehrkrafte interviewt werden, die an einer
allgemein bildenden héheren Schule (AHS) das Unterrichtsfach Bewegung und Sport
unterrichten. Die Begrindung der Auswahl, der Forschungs- und Interviewmethode,
die fir die Untersuchung der Forschungsfrage dieser Diplomarbeit zum Einsatz kommt,

soll in Kapitel 3 eingehend beschrieben werden.

Der Forschungsgegenstand bezieht sich ausschlielich auf den maéannlichen
Sportunterricht, mit ménnlichen Sportlehrern und Schilern. Die Eingrenzung auf das
mannliche Geschlecht hat den Grund, da im Sportunterricht mit Madchen auch andere
Formen von Unterrichtsstorungen in Erscheinung treten, die sich mit jenen der Buben
nicht vergleichen lassen. Die Auffassungen und Sichtweisen, was als
Unterrichtsstorung empfunden wird und die Strategien mit deren Umgang sind
vermutlich zwischen weiblichen und maéannlichen Sportlehrkraften ebenfalls zu
unterschiedlich, als dass hier Vergleiche zulassig sind. Daher werden in dieser Arbeit

fast ausschlielich maskuline Personenbezeichnungen, wie beispielsweise der
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.Lehrer®, der ,Schiler* oder der ,Interviewpartner‘ verwendet, die aber ausnahmslos
nur das mannliche Geschlecht meinen. Sollten Inhalte vorkommen, die sich auf beide
Geschlechter beziehen konnen, so werden auch dementsprechend gendergerechte
Formulierungen gewéhlt. Die weibliche und ménnliche Form wird entweder durch die
Verwendung von Schragstrichen dargestellt, wie beispielsweise ,Lehrer/innen® oder es
erfolgt die vollstandige Nennung der weiblichen und méannlichen Form, wie
beispielsweise ,Lehrerinnen und Lehrer®. Als dritte Moglichkeit kommt auch noch die
Verwendung von geschlechterneutralen Personenbezeichnungen, wie ,die Lehrperson®

oder ,die Lehrkraft zum Einsatz.

Wie oben in Kapitel 1.2 erwahnt wird, herrschen innerhalb verschiedener Schulformen
oft sehr unterschiedliche Verhdltnisse. Daher erfolgt die Eingrenzung der
Forschungsfrage ausschlief3lich auf den Schultyp ,allgemein bildende héhere Schule
(AHS)". Dies stellt ein weiteres Kriterium dar, um die Interviewergebnisse leichter

miteinander vergleichen zu kénnen.

Der Untersuchungsraum bezieht sich auf allgemein bildende hdéhere Schulen in
Osterreich, drei der interviewten Sportlehrer unterrichten an niederésterreichischen, die
anderen drei an Wiener AHS.

Um anhand einer breiten Palette an unterschiedlichen Auffassungen und Beispielen
herauszufinden, welche Vorfélle beziehungsweise Situationen im Sportunterricht als
Unterrichtsstorung gesehen werden und wie mit diesen umgegangen wird (Strategien),
fallt die Auswahl der Interviewpartner auf sechs Sportlehrer mit einer moglichst breiten
Streuung an Dienstjahren im Lehrerberuf. Es erfolgt eine Einteilung der Sportlehrer
nach drei ,Dienstjahrgruppen®, deren Beschreibung in Kapitel 4 erfolgt.

Der erstellte Interviewleitfaden fir die Untersuchung enthalt Fragestellungen, wodurch
herausgefunden werden soll, was unter stérendem Schilerverhalten, aus der
Sichtweise der interviewten Sportlehrer, verstanden wird und welche wirksamen
Strategien ihnen bekannt sind und von ihnen auch angewendet werden, einerseits um
klassische Storfalle, die im Sportunterricht auftreten kénnen, schon im Vornherein
gering zu halten und andererseits mit auftretenden Unterrichtsstdrungen angemessen
umzugehen. Darlber hinaus soll in Erfahrung gebracht werden, welche
Belastungsfaktoren fir einen Sportlehrer aus Storféallen im Sportunterricht resultieren

und auf Dauer zu einer Belastung werden kdnnen.

Die Ergebnisse der sechs Interviews werden im 5. Kapitel dargestellt, einander

gegenubergestellt, sowie mit der Theorie verglichen und erganzt.
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1.5 Gliederung der Arbeit

Die Arbeit lasst sich grob in einen theoretischen Teil (Kapitel 2 und 3) und einen

empirischen Teil (Kapitel 4 und 5) gliedern.

In Kapitel 2 kommt es zu einer Abhandlung von Begrifflichkeiten, die im engen Kontext
zur Forschungsfrage stehen und wodurch die Deutung der Fragstellung

nachvollziehbar wird.

Danach erfolgt in Kapitel 3 die theoretische Begrindung und Beschreibung der
ausgewahlten Forschungsmethode, mit der die Forschungsfrage dieser Arbeit

untersucht wurde.

Das Kapitel 4 befasst sich mit dem gesamten Ablauf der Untersuchung, angefangen
von der Auswahl geeigneter Interviewpartner, bis hin zur Erstellung eines
Interviewleitfadens und der anschlieRenden Durchfihrung der Interviews sowie deren

Auswertung.

Im Hauptteil dieser Arbeit (Kapitel 5) werden die Ergebnisse der einzelnen Interviews
im ersten Schritt getrennt voneinander dargestellt (Kapitel 5.1) und in einem zweiten
Schritt zusammenfassend kategorisiert und mit Beziigen aus der Theorie verglichen

und erganzt.

In den Kapiteln 6 und 7 werden schliel3lich die die wichtigsten Ergebnisse dieser Arbeit
zusammengefasst und daraus diverse Schliisse beziiglich der Forschungsfrage

gezogen.
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2. Beschreibung der Forschungsfrage

Bei der Literaturrecherche flur die Entwicklung der genauen Fragestellung tauchten
verschiedenste Begriffe im Zusammenhang mit Disziplin, Disziplinlosigkeit und
Unterrichtsstérungen auf. Diese werden im Folgenden kurz beschrieben und
gegenlbergestellt. Dadurch soll nach einer treffenden Deutung der erwahnten Begriffe

gesucht werden, die im Zusammenhang mit der konkreten Forschungsfrage stehen.

2.1 Terminologische Herleitung der Forschungsfrage

2.1.1 Uber Disziplin, Disziplinlosigkeit und Unterrichtsstérungen

Disziplin

An erster Stelle muss erwdhnt werden, dass der Begriff Disziplin ein sehr
vielschichtiger ist. Wie Feldl (1989) schreibt, denken viele Menschen, wenn sie mit dem
Disziplinbegriff in Verbindung gebracht werden, an autoritdren Drill, autoritative
MalRnahmen oder erzwungenes Verhalten, das eines freien Menschen unwirdig sei.
Ein solcher Begriff kann also in vielerlei Hinsicht leicht missverstanden und in falsche

Zusammenhange gebracht werden. (Vgl. Feldl, 1989, S. 20). Nun stellt sich die Frage,

welche Bedeutungen unter dem Begriff Disziplin verstanden werden kdnnen.

Der Begriff Disziplin wird aus dem Lateinischen abgeleitet. ,Discapare” bedeutet ,klar
auffassen®, ,disceptare“ ,etwas erortern“, ,discipulus“ ,der Schiler®, ,disciplina®
,Uunterricht, Lehre, Kenntnis, Wissenschaft (vgl. Ipfling, 1983, S. 185). Laut Duden
(2000) hat Disziplin die Bedeutungen ,Zucht, Ordnung, Fach einer Wissenschaft oder
Teilbereich des Sports® (vgl. Duden, 2000, S. 298).

Im heutigen Sprachverstandnis hat also der Begriff Disziplin eine mehrfache
Bedeutung. Ell (1966) fuhrt drei Bedeutungen des Wortes ,Disziplin“ an. Die erste
Bezeichnung meint die ,Disziplin als Fachgebiet®. Auf der Hochschule unterscheidet
man verschiedene ,wissenschaftliche Disziplinen® und meint damit die einzelnen
Fachgebiete. Im Sport spricht man von verschiedenen ,sportlichen Disziplinen®. Die
zweite Bedeutung von Disziplin meint die ,Forderung des Fachgebietes®. Damit wird
gemeint, dass Kenntnisse eines Fachgebietes durch das eigene Bemuihen erworben
werden. Fachgebiet und Person missen hier also in einen wechselseitigen Bezug
geraten. Das Fachgebiet (=,disciplina“) erwartet also eine Person, die an dem

Sachgebiet geistig interessiert ist (=,discipulus®) und daher auch willentlich bereit ist,
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die Mihen des Aneignens auf sich zu nehmen, die Kenntnisse des Fachgebietes klar
aufzufassen (=,discapere”) und das Aufgenommene tiefer durchzudenken
beziehungsweise zu erdrtern (=,disceptare”). Als dritte Bedeutung ist Disziplin als
,Forderung des Sozialgebildes” zu verstehen. Jeder Mensch ist zwar ein Individuum
und unterscheidet sich von anderen durch seine eigene Art. Er ist aber zugleich auch
immer Bestandteil von Sozialgebilden, beispielsweise eines Staates, einer Gemeinde,
einer Familie oder einer Schule. Jedes Sozialgebilde fordert also von seinen
Menschen, die diesem angehéren, eine Ordnung. Denn soll das Sozialgebilde seine
ihm gestellte Aufgabe erflllen, so muss die notwendige Ordnung gesichert sein. (Vgl.
Ell, 1966, S. 1ff.). Ordnung ist im Schulleben nicht nur ein Ideal autoritarer Erziehung,
sondern auch ein Beitrag, dass Unterricht und Erziehung gedeihen kdénnen (vgl.
Leitsmuiller, 1989, S. 8).

Eine weitere Definition von Disziplin fihrt Pietrowicz (1983) an: ,Unter Disziplin wird
hier das Verhalten der Schuler im Hinblick auf gegebene Ordnungen verstanden, die
zur Sicherung eines erfolgreichen Schulbetriebes (wie jeder Gesellschaftsform)
notwendig sind“ (Pietrowicz, 1983, S. 14). Natter (1986) meint, dass Disziplin den Grad
der Ordnung innerhalb einer Gruppe oder Klasse bezeichnet, der einen méglichst
effizienten Ablauf des Unterrichts ermdglicht (vgl. Natter, 1986, S. 7).

Pietrowicz (1983) und Natter (1986) schreiben in ihren Beitrdgen von einer ,Disziplin®,
die fur einen effizienten Ablauf des Schulbetriebs sowie des Unterrichts steht und somit
in Richtung des Diplomarbeitsthemas fiihrt. Fir einen reibungslosen Unterrichtsablauf
im Fach Bewegung und Sport spielt das Verhalten der Schiler oft eine maf3gebliche
Rolle. Somit muss auch definiert werden, was in der Theorie unter ,diszipliniertem

Verhalten® zu verstehen ist.
Diszipliniertes Verhalten

,Diszipliniertes Verhalten® ist ein Verhalten entsprechend den gegebenen Ordnungen,
ist somit ,ordentliches” oder ,geordnetes” Verhalten.“ (Pietrowicz, 1983, S. 14)

Bezogen auf das Diplomarbeitsthema sind hier Ordnungen gemeint, die der
Sportlehrer fir seinen Unterricht oder die Schule beispielsweise in Form der
Schulordnung vorgibt. Um diesen Ordnungen oder ordentlichen Verhaltensweisen

gerecht zu werden, wird dafiir eine gewisse Selbstdisziplin vorausgesetzt.
Selbstdisziplin

Bezieht man den Begriff auf den Schulbereich, so sind im Sinne von Selbstdisziplin die
.Bereitschaft und Fahigkeit zur Auseinandersetzung mit Bildungsinhalten gemeint"
(Kock, 1994, S. 149).
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Disziplinlosigkeit

Disziplinlosigkeit bedeutet so viel wie Obstruktion, das ist bewusster Widerstand oder
offene Widerspenstigkeit, gewollte Widersetzlichkeit, beabsichtigte Auflehnung und
direkter Ungehorsam gegen die Schulordnung beziehungsweise gegen den Lehrer
(vgl. Pietrowicz, 1983, S. 14)

Abweichendes Verhalten

Leitsmuller (1989) bezeichnet abweichendes Verhalten ebenso wie Disziplinlosigkeit
als ein Normenproblem. Weil alle Menschen unterschiedlichen Sozialgebilden
angehoren, ist es im Schulbereich schwierig, sogenannte objektive Normen zu
erstellen. Weil die heutigen modernen Gesellschaften einer differenzierten Normen-
und Wertestruktur unterliegen, kann von dem einen als ,abweichend“ gewertet werden,

was fur jemand anderen als ,normal“ gilt. (Vgl. Leitsmiller, 1989, S. 10)

Vergleicht man die Begriffe ,Abweichendes Verhalten“ und ,Disziplinlosigkeit® so
scheint die Bedeutung von ,Disziplinlosigkeit” negativer behaftet zu sein, da dieser
Begriff bereits mit schwer abweichenden Verhaltensweisen definiert ist. Der Begriff
.2abweichendes Verhalten“ I&sst hingegen mehr Spielrdume zu, ab wann und flr wen

ein Verhalten abweichend ist.
Disziplinstérung

Nach Ell (1966) versteht man gewdhnlich unter Disziplinstérung den Angriff gegen die
auBere Ordnung des Schullebens. Geht man von der oben erwahnten
Begriffsbestimmung von Disziplin nach EIll (1966) aus, dann ist auch der unbegabte
Schiiler ein Disziplinstérer, weil er nicht fahig ist, wie auch der uninteressierte Schiler,
weil er nicht bereit ist, die berechtigten Forderungen der Fachgebiete zu erfiillen, auch
wenn er sich artig gibt und keineswegs die duf3ere Ordnung angreift. Wenn ein Schuler
also in seiner Personlichkeit gestort ist, wird er zum Disziplinstorer in diesem weiteren
Sinne, weil er entweder den Forderungen der Fachgebiete oder denen des
Sozialgebildes nicht gerecht wird. (Vgl. Ell, 1966, S. 10)

Disziplinloses Verhalten

Natter (1986) schreibt, dass der Begriff des ,disziplinlosen Verhaltens® in ahnlicher
Weise wie der Begriff der ,Disziplinstérung“ ein Verhalten kennzeichnet, welches dann
gegeben ist, wenn ein Schiler bestimmte Rollenerwartungen nicht erfillt,
beispielsweise wenn er die Schulordnung Ubertritt, konkrete Anweisungen des Lehrers
nicht befolgt, die Autoritét das Lehrers angreift oder Verhaltensnormen verletzt, die das

Zusammenleben und Zusammenarbeiten unter Schilern einer Klasse regeln.
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Disziplinlos ist also ein Schilerverhalten dann, wenn es von jemandem als disziplinlos
empfunden wird. (Vgl. Natter, 1986, S. 11) ,Disziplinloses Verhalten ist demgegenuber
gegen die gegebenen Ordnungen gerichtet, teilweise oder auch ganzlich.” (Pietrowicz,
1983, S. 14)

Die Begriffe ,abweichendes Verhalten“ und ,Disziplinstdrung“ werden in Natter (1986)
synonym verwendet und bezeichnen gelegentliche Stérungen des Unterrichts durch
Schiler sowie Verhaltensweisen, die von der Institution Schule oder des Lehrers

vorgegebenen Verhaltensnormen abweichen (vgl. Natter, 1986, S. 12).

Zieht man die Bedeutungen von Natter (1986, S. 10ff.) in Betracht, so kann
zusammenfassend gesagt werden, dass die vier Begriffe ,Disziplinlosigkeit®,
,abweichendes Verhalten®, ,Disziplinstérung* und ,disziplinloses Verhalten“ Ahnliches

meinen.
Verhaltensstorung

Nach Natter (1986) bezeichnet die Alltagssprache einen Schiler dann als
verhaltensgestort, wenn er sich mehrmals abweichend verhélt. Tritt nur gelegentlich
eine Storung auf, so gilt der betreffende Schiler in der Regel noch nicht als
verhaltensgestort. (Vgl. Natter, 1986, S.10f.). Natter bezieht also den Begriff der

,verhaltensstérung” auf die Haufigkeit ihres Auftretens.

Nach der Definition des Wérterbuchs fur Erziehung liegt eine Verhaltensstérung dann
vor, wenn die auffalligen Verhaltensmuster immer wieder auftreten, also wenn sie
regelmaRig und mehrfach auftreten und dass sie unter anderem auch durch
hirnorganische Schaden bedingt sein kdnnen. Verhaltensstérungen koénnen sich
beispielsweise durch Aggressivitat, Angst, Hyperaktivitdt oder Sprachstérungen
auBBern. (Vgl. Kock, 1994, S. 774f.).

Disziplinschwierigkeit

,Disziplinschwierigkeiten werden alle jene Schwierigkeiten genannt, die sich im
Schulbetrieb, im Unterrichtsverlauf oder im Erziehungsprozess als solche bemerkbar
machen und die Vollzige desselben erschweren beziehungsweise sogar die
Erreichung des Zieles verhindern, indem namlich die Schiler gegen die Bestimmungen
und Befehle handeln® (Pietrowicz, 1983, S. 14). Der Begriff ,Disziplinschwierigkeiten®
weist mit dieser Definition also auch auf jene Schwierigkeiten hin, Ziele des Unterrichts

Zu erreichen.
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Unterrichtsstérung

Winkel (1983) bringt den Begriff ,Unterrichtsstorungen® ins Spiel und meint, dass man
in seiner Zeit als Junglehrer stattdessen noch von Disziplinstérungen gesprochen hatte
(vgl. Winkel, 1983, S. 355).

Nun soll beschrieben werden was also unter dem Begriff ,Unterrichtsstérung® zu

verstehen ist, welcher in dieser Arbeit von grof3er Bedeutung ist.
Winkel (1983) definiert den Begriff ,Unterrichtsstérung” folgendermafien:

Lvon Unterrichtsstorungen sprechen wir dann und nur dann, wenn die Prozesse
des Lehrens und Lernens gestért sind, stocken, enden, pervertieren, inhuman
werden, usw.

Nicht die personalen Definitionsebenen fihren zum Verstehen der jeweiligen
Stérung, sondern das gemeinsame Bemihen von Lehrer(n) und Schilern, sich
immer wieder die Frage zu stellen: Ist angesichts dieses oder jenes Falles, dieser
oder jener Dauerstruktur mein Lehren und unser Lernen bedroht, erschwert,
unmdoglich? (Winkel, 1983, S. 354)"

Winkels Auffassung von ,Unterrichtsstérung“ scheint zwar winschenswert, aber fast
schon utopisch zu sein. Der Begriff ,Unterrichtsstorung® wurde deshalb fir die
Bearbeitung der Forschungsfrage herangezogen, da er sich nicht nur auf disziplinlose
Verhaltensweisen von Schiilern bezieht. Er soll alle moglichen Arten von Stérungen,
die im Sportunterricht vorkommen kdnnen, abdecken und dabei maoglichst objektiv
gehalten werden. In dieser Diplomarbeit werden Unterrichtsstorungen jedoch
ausschlie3lich aus der Lehrerperspektive beleuchtet, wodurch wenig Objektivitat
erwartet werden kann. Jedoch steht im Interesse dieser Arbeit, dass aus der Sicht der
befragten Sportlehrer geschildert werden soll, welche erdenklichen Situationen im
Sportunterricht vorfallen kénnen, damit ,Prozesse des Lehrens und Lernens (Winkel)*
gestort sind. Dabei stellt sich die Frage, welche Vorféalle die interviewten Lehrer
Uberhaupt als Unterrichtsstérung empfinden. Loscher (2001) fuhrt an, dass Situationen
im Unterricht vorfallen, die der eine Lehrer bereits als Unterrichtsstérung ansieht, bei
einem anderen Lehrer dagegen lberhaupt keine Beachtung finden (vgl. Léscher, 2001,
S.16f.).

Um davon eine Vorstellung zu bekommen werden nun sechs unterschiedliche Formen

von Unterrichtsstérungen vorgestellt, die Winkel (1983) in seinem Beitrag anfiihrt:

1. Disziplinstérungen
Klassische Disziplinstorungen werden in der Regel unabsichtlich oder fahrlassig
begangen, vor allem gegeniber der Schulordnung. Oft sind sie Ausdruck von

unbewusst abgelehnten Wertvorstellungen.
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2. Provokationen
Eine Provokation ist eine spielerische oder aggressive BloRstellung, sie verlangt ja
Beachtung und ist dann nur schwer zu beheben, wenn sie die Kompensation einer
schweren Frustration darstellt. Ein Beispiel ist, wenn ein Schiler im Unterricht durch
das rhythmische Klopfen mit seinem Lineal den Lehrer provozieren mdchte, bis dieser
darauf in irgendeiner Weise reagiert.

3. Akustische oder visuelle Dauerstérungen
Unter akustischen und visuellen Dauerstérungen scheinen Lehrer und Schiler gerade

in modernen Schulen aus Glas und Beton am meisten zu leiden.

4. Stoérungen aus dem AulRenbereich des Unterrichts
Beispiele fir diese Form von Unterrichtsstérung waren, wenn der Hausmeister die
Milchflaschen wahrend des Unterrichts in die Klasse schleppt, oder wenn sich wahrend
der Unterrichtszeit ein Verkehrsunfall gegeniber einer Schule ereignet, wodurch

Schiiler von ihren Gedanken abgelenkt werden.

5. Lernverweigerung und Passivitat
Lernverweigerung und Passivitat gehoren zZu den tiefgreifendsten
Unterrichtsstérungen, auch wenn Lehrer sie als solche oft nicht definieren. Das Lernen
ist davon unter Umstanden nachhaltiger betroffen.

6. Neurotisch bedingte Unterrichtsstérungen
Hier geht es um den klassischen Ubertragungskonflikt (der Lehrer als Blitzableiter) bis
hin zu phobischen Reaktionen.
(Vgl. Winkel, 1983, S. 355ff.)

Ruedi (2011, S. 36; zit. n. Lohmann, 2003, S.13) unterscheidet hingegen zwischen
,vier Kategorien storenden Schilerverhaltens:
a. Verbales Storverhalten (schwatzen, vorlautes Verhalten, Zwischenrufe,
Beleidigungen).
b. Mangelnder Lerneifer (geistige Abwesenheit, Desinteresse, Unaufmerksamkeit)
Motorische Unruhe (zappeln, herumlaufen).
d. Aggressives  Verhalten (Wutausbriiche, Angriffe auf Personen,

Sachbeschadigungen).”

Ruedi (2011) fugt noch hinzu, dass zwischen lang- und kurzfristigen Stérungen

unterschieden werden kann (vgl. Ruedi, 2011, S. 36).
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2.1.2 Uber MaBnahmen der Disziplinierung

In Werning (2002) wird der Disziplinbegriff auch im Zusammenhang mit dem Einhalten
von Vorschriften und Regeln verwendet. Er sieht ihn als vielfaltigen und teilweise auch
gegensatzlichen Begriff. Auf der einen Seite steht die Nahe zum Zwang und zur Strafe.
Da wird er dann mit den MalBnahmen der Disziplinierung verbunden, wie
beispielsweise ,Disziplinargewalt®, ,Disziplinarrecht®, ,DisziplinarmaRnahmen® oder
,Disziplinarstrafe“. Auf der anderen Seite verweist Disziplin auf eine elementare
Bedingung menschlichen Zusammenlebens. Wenn man sich beispielsweise den
StralRenverkehr ohne Regelhaftigkeit vorstellt, so wird deutlich, wie Uberlebenswichtig
Disziplin sein kann. Regeln und Vorschriften, deren Einhaltung mit Disziplin
umschrieben wird, zwingen nicht nur, sie geben auch Sicherheit, Orientierung und
Verlasslichkeit. (Vgl. Werning, 2002, S. 5).

Regeln und Vorschriften

In dieser Definition ist also von Sicherheit und Verlasslichkeit in Verbindung mit Regeln
und Vorschriften die Rede. In dieser Arbeit soll dem Regelbegriff eine wesentliche
Bedeutung beigemessen werden. Im Unterrichtsfach Bewegung und Sport lauern
unzahlige potentielle Gefahren, wie in keinem anderen Unterrichtsfach. Verletzungen
lassen sich zu dem ohnehin nie ganz ausschliel3en, sobald es um Bewegung geht.
Daher ist es das Um und Auf, dass der Sportlehrer fiir die bestmdégliche Sicherheit im
Unterricht zu sorgen hat. Um also im Sportunterricht auf die Sicherheit zu achten,
dienen Regeln vor allem dazu, dass der Lehrer den Schiilern immer klar macht, was
sie im Unterricht tun dirfen und was nicht. Das setzt jedoch auch ein gewisses Maf3 an
Vertrauen voraus, das der Lehrer den Schilern entgegenbringt. Somit passt nun der
Begriff der Verlasslichkeit hier gut hinein. Die Lehrperson muss sich auf die Schiiler

verlassen kénnen, damit sie auch das machen, was er ihnen ausdrtcklich sagt.
Ordnungsrahmen

Wenn es um den Bewegungsgedanken im Sportunterricht geht, das heil3t ,die Schiler
sollen sich so viel und lange wie moglich bewegen®, so muss ihnen die Lehrperson ein
gewisses Mald an Freirdumen geben. Es geht also darum, dass von der Lehrerseite
her genau gesagt wird in welchem Rahmen sich die Schiler bewegen dirfen. Ein
Rahmen, in dem sich also die Schiler einerseits bis zu einem gewissen Grad frei
bewegen dirfen und andererseits ein gewisses Mal3 an Ordnung herrscht, sodass fir
deren bestmdgliche Sicherheit gesorgt wird. Dieser Rahmen wird in der Fachsprache
als Ordnungsrahmen bezeichnet. Bezogen auf den Sportunterricht kann ein

Ordnungsrahmen von Ubung zu Ubung, von Spiel zu Spiel oder auch zwischen
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Unterrichtsinhalten variieren, da es immer wieder auf unterschiedliche Merkmale
ankommt, die der Sicherheit oder einem reibungslosen Ablauf des Unterrichts dienlich
sind. In Hoffmann (2008) werden folgende Fragestellungen mit dem Begriff
,Ordnungsrahmen® assoziiert: ,Welche Regeln des Zusammenlebens und -arbeitens
gelten hier? Was haben wir vereinbart? Auf welche Vereinbarungen kann ich mich bei
meinen Mitschuler/n/innen und meinem/r Lehrer/in verlassen, weil auch sie diese
Vereinbarungen ernst nehmen und sich entsprechend verhalten? Hoffmann F. (2008,
S. 20)“ Dies meint also jene Sichtweise von Disziplin, die laut Werning (2002, S. 5) auf
die Bedingung menschlichen Zusammenlebens zwischen dem Lehrer und den

Schilern gerichtet ist.
MalRnahmen der Disziplinierung

Wird jedoch der zwischen Lehrer und Schilern festgelegte Ordnungsrahmen oder
vereinbarte Regeln in irgendeiner Art und Weise verletzt, so gibt es Konsequenzen.
Hier ist man nun, wie schon oben erwahnt, bei der gegensatzlichen Sichtweise des
Disziplinbegriffs angelangt, namlich dass Disziplin auch einen gewissen Zwang zur
Strafe inkludiert. In der obigen Definition nach Werning (2002, S. 5) werden in
Verbindung mit dem Strafbegriff diverse Bezeichnungen, wie Dbeispielsweise
,Disziplinargewalt”, ,Disziplinarrecht®, ,DisziplinarmaRnahmen® oder ,Disziplinarstrafe*
verwendet, welche alle eine eigene Bedeutung haben und in unterschiedlichen
Berufsfeldern Anwendung finden.

Die Strafe

Im Woérterbuch fur Erziehung und Unterricht wird unter Strafen: ,das Zufligen eines
seelischen oder (bzw. und) koérperlichen Leidens bzw. der Entzug eines Gutes
verstanden® (Kdck, 1994, S. 692).

Der Strafbegriff ist also von seiner Bedeutung her durchaus negativ behaftet. Berger
(1995) schreibt zusammenfassend, dass Strafen dem Téater etwas Unangenehmes
beziehungsweise Leid zufligen. Dadurch soll entweder ein Leid durch anderes Leid
vergolten werden, das jener durch seine Tat verursacht hat (vergeltende Strafe) oder
es soll den Gestraften warnen und ihn von neuen Regelverletzungen abhalten
(disziplinarische Strafe). Wenn der Tater durch eine Bestrafung zur Besinnung
kommen und sich dadurch bessern soll, so spricht man von der moralischen Strafe.
(Vgl. Berger, 1995, S. 4). Jedoch liegen Uuber die Wirksamkeit der Strafe
Untersuchungen vor, die zum Ausdruck bringen, dass Strafen im Allgemeinen

ungeeignet sind um eine unerwiinschte Verhaltensform abzustellen. Strafe ist zwar ein
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Mittel eine nicht gewollte Verhaltensform kurzfristig zu unterbinden, jedoch nicht auf
Dauer zu unterdriicken (vgl. Kock, 1994, S. 692).

Was bedeutet das nun fur den Schulbetrieb oder fiir den Unterricht?

Berger (1995) schreibt in ihrer Arbeit Gber Strafarten, wie sie in Schulen angewendet
werden. Strafen kénnen grob in zwei grofe Gruppen eingeteilt werden. In die eine
Gruppe fallen jene Strafen hinein, die sich durch Zufiigung unangenehmer und als
schmerzhaft empfundener Reize &uRern, die einerseits physisch-direkt (wie
beispielsweise Schlage) oder verbal (zum Beispiel Tadel, Schimpfen) sein kénnen.

Zu dieser Gruppe gehoéren mit kérperliche Zichtigung“ — sogenannte Prlgelstrafen
und ,beleidigende AuRerungen‘ jene Arten von Bestrafung, die in Osterreich
ungesetzlich und somit auf jeden Fall aus dem Strafrepertoire eines Lehrers zu
streichen sind. Denn laut Schulunterrichtsgesetz (2012) heilt es: ,Koérperliche
Zichtigung, beleidigende AuRerungen und Kollektivstrafen sind verboten“ (BMUKK,
2012, SchUG 8§ 47 Abs.3). Ein in der Schule héaufig verwendetes Mittel der
Disziplinierung ist laut Berger (1995) ,die erzieherische Blofistellung“. Darunter
versteht man, jeden oOffentlichen Tadel, der das intime Einstellungsfeld des Kindes
absichtlich trifft, sodass sein Selbstwertgefuhl vor sich selbst und anderen empfindlich
herabgemindert wird. (Vgl. Berger, 1995, S. 21)

Die andere grol3e Gruppe enthdlt Strafen in Form von Entzug verschiedener Privilegien
oder Genisse. Auf die Schule und den Unterricht bezogen wéare das beispielsweise
der ,Freiheitsentzug® in Form von Nachsitzen oder der ,absichtliche Liebesentzug®,
indem der ,schlimme® Schiler vom Lehrer bewusst missachtet beziehungsweise
diesem keine padagogische Zuwendung geschenkt wird. ,Die Isolierung des Kindes®,
eine weitere Strafart, kann dann notwendig sein, wenn ein Schiler andere bei der
Arbeit stort oder andere geféhrdet. Diese Strafe duRert sich haufig darin, indem der
bestrafte Schiller die Wéande des Klassenzimmers betrachtet, verglichen mit dem
klassischen ,Winkerlstehen®. Eine weitere gangige Form der Bestrafung im Schullalltag
ist ,die Arbeitsstrafe”. Hier geht es beispielsweise um seitenweises Abschreiben eines
Textes oder wiederholtes Schreiben eines ermahnenden Satzes. (Vgl. Berger, 1995, S.
20ff.). Obwohl laut Schulunterrichtsgesetz ausdrlicklich verboten, findet die
.Kollektivstrafe“ auch heute noch Anwendung bei vielen Lehrern. Kollektivstrafen
richten sich an mehrere Kinder zugleich oder an die ganze Klasse (vgl. Berger, 1995,
S. 24). Das &auRRert sich beispielsweise darin, indem an einer Volkschule der
Sportunterricht fur alle gestrichen wird, wie soeben erst Handler im Marz 2012 Uber

einen solchen Fall in den Medien berichtete (siehe Kapitel 1.1).
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Berger (1995) schreibt, dass Strafen im Schulalltag nicht génzlich vermeidbar sind,
wobei es aber die Pflicht jeder Lehrperson ist, der jeweiligen Situation angemessen zu
bestrafen und anschliel3end ein klarendes Gesprach mit dem betroffenen Schilern zu
fuhren (vgl. Berger, 1995, S. 107).

~,Logische Konsequenzen” statt ,Strafe”

Dreikurs (1984) meint, dass sich viele Lehrer heutzutage noch immer Erfolg
versprechen, wenn sie Schuler bestrafen. Jedoch stellt die Strafe eine Methode dar,
die im besten Fall nur kurzfristig wertlosen Gehorsam schafft. Um langerfristig auf die
Entwicklung von Kindern und Jugendlichen zielfihrend Einfluss zu nehmen fordert er,
dass das System der Belohnung und Bestrafung abgeschafft wird. Hierfur ersetzt er
den Begriff ,Strafen“ durch die Bezeichnung ,logische Konsequenzen®, die auf
gegenseitiger Anerkennung und Respekt, Partnerschaft und Ordnung in der Klasse
gegrundet sind. Ein Lehrer kann aber keine ,Konsequenzen® anwenden, wenn er
verargert ist oder seine Fassung verliert. Er pladiert also fur eine demokratische
Erziehung und sieht ,gegenseitigen Respekt‘ zwischen Lehrer und Schiler als

Schlusselbegriff fur eine erfolgreiche Konfliktldsung. (Vgl. Dreikurs, 1984, S. 61ff.)

Was heil3t das aber nun fur den Anwendungsbereich dieser Diplomarbeit, den
Sportunterricht?

Auch hier stellt sich die Frage, welche Konsequenzen Schiiler erfahren sollen, wenn
sie gegen den vorgegebenen Ordnungsrahmen oder gegen vereinbarte Regeln
verstof3en. Wie zuvor abgehandelt wurde, wird von mehreren Autoren gefordert, im
Schulunterricht vom Begriff des Strafens wegzukommen, damit die Schuler l&ngerfristig
in ihrer Personlichkeitsentwicklung positiv gepragt werden koénnen. Gerade vom
Unterrichtsfach Bewegung und Sport werden eine Reihe hochgesteckter Ziele erwartet,
die auf eine positive und eigenstandige Personlichkeitshildung der Schuler abzielen.
Da heil3t es im Bildungs- und Aufgabenbereich des Lehrplans fiir das Pflichtfach
Bewegung und Sport in der Oberstufe der allgemein bildenden héheren Schulen unter

anderem:

»Schulerinnen und Schiler sollen durch Bewegung und Sport in ihrer Entwicklung
Zu einer eigenstandigen Personlichkeit geférdert werden durch:

e Starkung der Persodnlichkeit (z.B. Selbstvertrauen,
Durchsetzungsvermaégen, Leistungsbereitschaft). Hinflihren zum
eigenverantwortlichen sportlichen Handeln.

e Entwickeln der Fahigkeit, individuell bevorzugte Bewegungsformen und
Sportarten zu entdecken, diese in den personlichen Lebensstil
einzubeziehen und Bewegung und Sport auch aul3erhalb und nach der
Schulzeit zu betreiben (lebensbegleitendes Sporttreiben, sinnvolle
Freizeitgestaltung).“ (BMUKK, 2010, S. 1)
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Fuhrt man sich also vor Augen welche Art von Bildungsaufgaben das Fach Bewegung
und Sport erfullen soll, so scheint das Bestrafen im Sportunterricht ein durchaus
heikles Thema zu sein. Geht man noch weiter und betrachtet die oben angefiihrten
Feststellungen von Berger (1995) und Dreikurs (1984), so muss man sich die Frage
stellen, ob Strafen im Sportunterricht Gberhaupt etwas verloren haben.

Strategien

Daher wurde fir das Thema dieser Diplomarbeit mit ,Strategien“ ein wertneutraler
Begriff fir den Umgang mit Unterrichtsstérungen gewahlt. Als Strategie wird im

Woarterbuch fur Erziehung und Unterricht:

.,das planmaRige Verfahren bezeichnet, mit dessen Hilfe Methoden ermittelt
werden, die zur Bewadltigung einer Aufgabe geeignet sind. Im padagogischen
Sprachgebrauch ist mit Strategie in den Wortverbindungen Lernstrategie,
Lehrstrategie, Unterrichtsstrategie das Lern- oder Lehrverhalten selbst gemeint,
das zur Problembewaltigung eingesetzt wird. (Kock, 1994, S. 694)¢

Der Begriff ,Strategie” soll also fur die Fragestellung der Diplomarbeit als eine
Unterrichtsstrategie gedeutet werden, die im Sinne von Lehrerverhalten zur
Problembewaltigung eingesetzt wird. Es geht in dieser Diplomarbeit also darum,
Strategien von Sportlehrern herauszufinden, die von diesen im Sportunterricht

eingesetzt werden und der Problembewadltigung von Unterrichtsstérungen dienen.

2.2 Terminologische Deutung der Forschungsfrage

Diese Diplomarbeit setzt sich also mit ,Strategien im Umgang mit
Unterrichtsstérungen“ auseinander, aus dem Blickwinkel wie diese in Kapitel 2.1, in
Hinblick auf die Forschungsfrage, definiert werden. Unabhangig davon, was die sechs
befragten Sportlehrer unter Strategien und Unterrichtsstérungen verstehen, sollen
diese mittels eines Interviewleitfadens tber das Thema dieser Arbeit befragt werden.
Die spater in Kapitel 5 angefuhrten Beispiele von Unterrichtsstorungen und die
Strategien zu deren Bewadltigung, werden sich hauptsachlich auf disziplinlose
beziehungsweise abweichende Schilerverhaltensweisen beziehen. Aus dem Grund
der Einheitlichkeit sollen in dieser Arbeit all jene Begriffe, die etwas mit
Disziplinstérungen, disziplinlosem Verhalten, abweichendem Verhalten oder
Verhaltensauffalligkeiten zu tun haben, unter den Begriff ,Unterrichtsstorungen® fallen.
Diese Bezeichnung soll als Uberbegriff dienen und alle moglichen Arten von

Stérungen, die im Sportunterricht vorfallen kénnen, abdecken.

Mit der in Kapitel 2.1 getatigten Abhandlung der Begriffe sollen Anhaltspunkte fur

wissenschaftlich begriindete Sichtweisen in Hinblick auf die Forschungsfrage gegeben
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und mit den Meinungen und AuRerungen der Interviewpartner verglichen werden. Dass
die befragten Sportlehrer in den Interviews die hier dargestellte Deutung der Begriffe

verwenden, kann nicht erwartet werden.

2.3. Begrindung der Forschungsfrage

Diese Arbeit soll einen Beitrag liefern, in dem es darum geht, fur sich als Sportlehrer
eine klare Linie im Umgang mit Unterrichtsstérungen zu finden. Damit sich Schuler fair
und gerecht behandelt fiihlen, ist es zum einen notwendig als Lehrer Uberlegt und
adaquat auf unterschiedliche Problemsituationen im Unterricht zu reagieren. Denn wie
Leitsmuller (1989) erwéhnt, wird ein Lehrer, der seine MaRnahmen ohne Begriindung
vorschreibt und eindrillt, anstatt die Verhaltensregeln durch einsichtige Argumente
klarzumachen, in der Regel auf starkere Ablehnung bei Schilern stofRen (vgl.
Leitsmdller, 1989, S. 10). Zum anderen ist es auch wesentlich, eine konsequente Linie
zu fahren, die fir alle Schuler in gleicher Weise gilt. Das heil3t, wenn das abweichende
Verhalten des Schilers A vom Lehrer sanktioniert wird, so muss dasselbe Prinzip auch
fur Schiler B gelten. Daher kann sich eine Lehrperson nicht in jeder Problemsituation
neu Uberlegen, wie sie damit umgehen soll. Denn fir konsequentes Handeln bleibt oft
wenig Zeit. Deshalb ist es fur einen Lehrer von Vorteil, sich schon vorgefertigte und
angemessene Handlungsstrategien zurechtzulegen, um wohl Uberlegt und fir alle

Schiiler gerecht auf Stérungen zu reagieren.

Viele Sportlehrer erwarten sich von ihren Schiilern ein diszipliniertes Verhalten in dem
Sinn, dass Regeln und Vorschriften eingehalten werden. Zu erreichen, dass sich
Schiler an ein Regelwerk halten, erfordert aber in erster Linie, dass sich der Lehrer
ebenso an Regeln halt. Schliellich soll er in der Funktion als Vorbild fir Schiler
agieren. Um Schilern Disziplin im Sportunterricht zu lehren, erfordert es auch einen
konsequenten Unterrichtsstil des Lehrers. Denn im Wdrterbuch fur Erziehung und
Unterricht heiBt es: ,ein undisziplinierter Lehrer kann keine disziplinierte Klasse
unterrichten® (Kéck, 1994, S. 149).

Mit diesem Thema soll nicht der Eindruck entstehen, dass die Schuld fir
Unterrichtsstérungen allein beim Schiler zu suchen ist, da stérendes Verhalten
bekanntlich, wie auch Natter (1986) betont, auf eine Vielzahl von Ursachen
zuriickgefihrt werden kann, die im Umfeld des Schulers liegen kdnnen. Unter anderem
kann auch das Handeln und Verhalten einer Lehrperson Disziplinstdrungen durch
Schiler hervorrufen. (Vgl. Natter, 1986, S. 5). Es soll nicht den Anschein haben, dass

storendes Verhalten als etwas ,Furchtbares® betrachtet werden muss, denn vollstandig
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vermeiden werden sich Unterrichtsstérungen nie lassen kdnnen. In dieser Diplomarbeit
soll es viel mehr um die Frage gehen, was man als Sportlehrer tun kann, um bis zu
seiner Pension mit Energie und Einsatzfreude im Turnsaal zu stehen, ohne dabei unter
den Folgen von Storeinflissen zu leiden. Daflr bedarf es aber eines eigenen
Strategiekonzeptes, einerseits im Umgang mit auftretenden Unterrichtsstérungen und
besser noch zur Vorbeugung, damit Unterrichtsstérungen erst gar nicht so leicht

auftreten konnen.

Die Leser und Leserinnen dieser Arbeit konnen sich Uber die in Kapitel 5 dargestellten
Strategien ein Urteil bilden und fur sich selber entscheiden, ob diese fir den eigenen
Gebrauch Ubertragbar sind und Sinn machen. Es ist zwar anzunehmen, dass eine
Vielzahl an Strategien und MaRhahmen gegen auftretende Unterrichtsstérungen, die in
dieser Arbeit beschrieben werden, im alltdglichen Sportunterricht breite Anwendung
finden. Es ist aber nicht auszuschlieen, dass es noch viele andere Varianten an

Strategien gibt, die in dieser Diplomarbeit nicht erwahnt werden.

Die Arbeit soll insgesamt einen Katalog von Mdglichkeiten und Beispielen anbieten, der
zeigt, was speziell ein Sportlehrer in seiner Praxis bedenken und tun kann, um seinen
Unterricht zu organisieren und zu gestalten, sowie mit unterschiedlichen Belastungen
umzugehen, im Fokus von stérendem und abweichenden Schiilerverhalten. Die
Ergebnisse dieser Arbeit konnen durchaus auch auf andere Betreuer- oder
Leitertatigkeiten im sportlichen Bereich Ubertragbar sein.
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3. Die Forschungsmethode

In diesem Kapitel soll nun auf die gewahlte Forschungsmethode néher eingegangen
werden, die zur Untersuchung der Fragestellung dieser Diplomarbeit beitragen soll.
Wie schon in Kapitel 3.4 soll die Beantwortung der Forschungsfrage mit Hilfe der
Durchfuhrung qualitativer Interviews erfolgen. Es soll in Anlehnung an vorhandener
Literatur begrindet werden, welche Formen des Interviews sich auf die Fragestellung
des Forschungsthemas beziehen. Weiters soll auch auf die formalen Schritte
eingegangen werden, die zur wissenschaftlich korrekten Durchfihrung von Interviews

erforderlich sind.

3.1 Auswahl und Begrindung der Erhebungsmethode

Zur Bearbeitung des Diplomarbeitsthemas stellte sich zu Beginn die Frage, welche
Forschungsmethode dafiir zum Einsatz kommen sollte. Eine quantitative Methode in
Form einer Fragebogenuntersuchung kam daflr nicht in Frage, da hier der Befragte,
beispielsweise aufgrund der hohen Standardisierung der Befragung sowie der
Geschlossenheit der Frageformulierungen, in seinen Antwortmdglichkeiten auRRerst
beschrankt wére (vgl. Lamnek, 2010, S. 313). Denn gerade fir die
Auseinandersetzung mit der Fragestellung dieser Arbeit soll auf eine mdglichst hohe
Bandbreite an Ideen und Meinungen der Befragten abgezielt werden. Daher erschien
es dem Verfasser dieser Arbeit als wesentlich, einen verbalen Zugang zur Erforschung
des Diplomarbeitsthemas zu bekommen. Die qualitative Sozialforschung bietet
mehrere Erhebungsmethoden an, mit welchen auf sprachlicher Basis gearbeitet
werden kann. Hierzu zahlt Mayring (2002, S. 194) das qualitative Interview, worin
zwischen mehreren Formen unterschieden wird, die Gruppendiskussion und die

teilnehmende Beobachtung.

Das qualitative Interview stellte sich letztlich als glnstigste Erhebungsmethode heraus
um herauszufinden, welche Vielfalt an unterschiedlichen Strategien Sportlehrer im
Sportunterrichtsalltag gegen Unterrichtsstérungen Uber Jahre entwickelt haben und wie

sie diese begriinden.
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3.2 Das qualitative Interview

Zuerst sollen einmal kurz die wichtigsten Merkmale des qualitativen Interviews nach
Lamnek (2010) beschrieben werden:

¢ Qualitative Befragungen sind mundlich- persénlich und nehmen also die Form
des Interviews an.

e Es handelt sich um nicht- standardisierte Interviews, was bedeutet, dass durch
die notwendige situative Anpassung in einem Interview vorformulierte Fragen
und deren Reigenfolge nicht vorgebbar sind.

e Es werden ausschlie3lich offene Fragen gestellt, was dem Interviewten viele
Freiheiten beim Beantworten der Fragen erlaubt.

o Der Interviewstil ist neutral bis weich.

Ein weicher Interviewstil  bedeutet, dass der Interviewer ein
Vertrauensverhdltnis zum Befragten zu entwickeln versucht, um dadurch die
widerstrebende Haltung des Befragten abzubauen. Ein neutraler Interviewstil
meint andererseits die Wahrung der sozialen Distanz zwischen Interviewer und
Befragten. Eine Mischform beider Stile soll fir verlassliche Befunde sorgen.
(Vgl. Lamnek, 2010, S. 313f.)

e Im Hinblick auf die Intentionen des Interviewers handelt es sich um vermittelnde
und ermittelnde Interviews.

o Nur wenn die gerade erwéhnten Merkmale gegeben sind, ist der Befragte
bereit, seine Alltagsvorstellungen Uber Zusammenhdnge in der sozialen
Wirklichkeit in der Grindlichkeit, Ausfuhrlichkeit, Tiefe und Breite darzustellen,
zu erlautern und zu erklaren, sodass sie fur den Forscher eine brauchbare

Interpretationsgrundlage bilden kdnnen. (Vgl. Lamnek, 2010, S. 316)

Mittlerweile gibt es eine ganze Reihe von Formen des qualitativen Interviews, die auf
der Basis qualitativer Methodologie zwar ahnlich, aber nicht identisch sind. So findet
man eine ganze Liste von Bezeichnungen fir Interviewformen wie unstrukturiertes,
detallliertes, zentriertes, offenes, narratives, episodisches, problemzentriertes,
fokussiertes, rezeptives, situationsflexibles Interview, Intensiv- und Tiefeninterview, das
Experteninterview oder das ero- epische Gesprach, die von unterschiedlichen Autoren
entwickelt wurden (Vgl. Lamnek, 2010, S. 326).

In der Offenheit der Frageformulierungen und im interpretativen Charakter der
Auswertung sind sich diese qualitativ orientierten Interviewformen weitgehend einig.
Diese unterscheiden sich jedoch vor allem durch den Strukturierungsgrad der

jeweiligen Interviewform. Das problemzentrierte Interview beispielsweise unterliegt
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einer starken Strukturierung, das heif3t, dass hier ein eher starrer Fragenkatalog
eingehalten werden muss. Beim narrativen Interview spricht man von einer schwach
strukturierten Interviewform, worin der Interviewer gewisse FreirAume beim
Formulieren von Themen und Fragen, je nach Interviewsituation, hat. (Vgl. Mayring,
2002, S. 66f.) Betrachtet man in Mayring (2002) das jeweilige Ablaufmodell des
problemzentrierten sowie des narrativen Interviews, so gibt es auch hier einen
Unterschied im Durchfiihrungsablauf beider Interviewformen (vgl. Mayring, 2002, S. 71
& 75). Dieser Absatz sollte dazu dienen um einen Eindruck zu bekommen, in welchen
Merkmalen sich qualitative Interviewformen unterscheiden und worin sie sich &hnlich

sind.

Das Leitfadeninterview

Fur die Erforschung des Diplomarbeitsthemas kommt die Form des Leitfadeninterviews
zur Anwendung. Lamnek (2010, S. 326) schreibt: ,Mit Leitfadeninterviews werden
dabei in der Regel all jene Interviewformen bezeichnet, die ein den Interviewer
unterstitzendes Instrument vorsehen. Der Leitfaden soll dem Interviewer laut
Miethling & Schierz (2008, S. 46) als ,roter Faden, der sich nach der Vorstellung des
Forschenden vom erwarteten Gesprachsverlauf durch das Gesprach ziehen wird“. Der
Leitfaden enthdlt also die in einer logischen Reihenfolge angeordneten

Fragestellungen fir das Interview.

Jedoch schreibt Auer (2011), dass man sich wahrend der Interviewdurchfiihrung nicht
starr auf einen Leitfaden stitzen soll. Denn dieser sollte Spielrdume fir neue
Frageformulierungen und Nachfragestrategien offen lassen. (Vgl. Auer, 2011, S. 15).
Von Leitfadeninterviews wird erwartet, ,dass in der relativ offenen Gestaltung der
Interviewsituation die Sichtweisen des befragten Subjekts eher zur Geltung kommen
als in standardisierten Interviews oder Fragebdgen® (Flick, 2007, S. 194). Daher sollte
auch, wie bereits oben unter Lamnek (2010) erwahnt, die Reihenfolge der Fragen des

Leitfadens der jeweiligen Interviewsituation angepasst werden.

Unter der oben angefiihrten Auflistung qualitativer Interviews sind einige Formen dabei,
die als Leitfadeninterview gelten. Nun soll dargestellt werden, welche Interviewform fur
die empirische Erforschung des Diplomarbeitsthemas geeignet erscheint.

3.2.1 Ermittlung der geeigneten Interviewmethode

Es kann hier schon vorweg gesagt werden, dass fir die Bearbeitung dieses

Diplomarbeitsthemas nicht nur eine Interviewmethode von Bedeutung ist, sondern es
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kommt zu einer Kombination unterschiedlicher Interviewformen. Im Folgenden soll
beschrieben werden, welche Merkmale einiger Interviewformen fur die

Interviewmethode dieser Diplomarbeit relevant sind.

Der Interviewleitfaden, der im empirischen Teil dieser Arbeit beschrieben wird,
beinhaltet einerseits Fragestellungen, die allgemeiner formuliert und erzahlenden
Charakter haben, wodurch grof3ere Antwortumfange bezweckt werden. Andererseits
kommen darin auch Fragestellungen vor, die spezieller gestellt sind und somit kiirzere
Antworten der Befragten provozieren sollen. Es kann also schon grob von einer
Kombination des narrativen und problemzentrierten Interviews gesprochen werden,
worauf gleich naher eingegangen werden soll. Ein weiteres Charakteristikum des
erstellten Interviewleitfadens bezieht sich auf die Art der Informationen, die aus den
gestellten Fragen gewonnen werden. Weil die Forschungsfrage dieser Diplomarbeit
darauf abzielt, vor allem personliche Empfindungen, Meinungen und Haltungen ,auf
der Basis von gemachten Erfahrungen (Lamnek, 2010, S. 332)“ der befragten
Sportlehrer herauszufinden, sind ebenso Elemente des episodischen Interviews fiir die

eingesetzte Interviewmethode relevant.

Daher sollen nun diese drei Interviewformen anhand der Literatur kurz beschrieben
und jene Merkmale herausgegriffen werden, die fur die Interviewmethode zur

Erforschung des Themas dieser Arbeit geeignet sind.

Das narrative Interview

Das narrative Interview stellt eine wenig standardisierte Form des Interviews dar. Sie
besteht vor allem darin, den Interviewpartner nicht mit standardisierten Fragen zu
konfrontieren, sondern ganz frei zum Erzdhlen zu animieren. Die Interviewpartner
werden also dazu aufgefordert, zu einem bestimmten Thema eine typische Geschichte
aus ihrem Leben zu erzahlen, ein fur das Thema wichtiges Ereignis, ein
Schlisselerlebnis, einen typischen Geschehensablauf. Der Interviewer greift wahrend
der Erzahlung nicht ein, es sei denn, der rote Faden der Geschichte ginge verloren.
(Vgl. Mayring, 2002, S. 72f.)

Nach Lamnek (2010) hat das Erzéhlprinzip im narrativen Interview zwei
methodologische Vorteile. Zum einen kommen die Erzahlungen in ihrer Struktur den
Orientierungsmustern des Handelns am nachsten. Zum anderen beinhalt das Erzéhlen
eine rickbildende Interpretation des erzahlten Handelns, wodurch das narrative
Interview besonders fir die Biografie- und Lebenslaufforschung geeignet erscheint.
(Vgl. Lamnek, 2010, S. 327)
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Das episodische Interview

Nach Lamnek (2010) geht das episodische Interview grundlegend davon aus, dass
Subjekte hinsichtlich der Untersuchungsgegenstande Erfahrungen vermitteln kénnen,
die in zwei verschiedenen Formen von Wissen anzutreffen sind. Bei der ersten Form
handelt es sich um das narrativ-episodische Wissen, das aus unmittelbarer
Erfahrungsnahe hervorgegangen ist und einen Erinnerungsfundus an konkreten
Ereignissen beinhaltet. Im Mittelpunkt steht hierbei die Darstellung von
Situationsablaufen. Die zweite Wissensform bezieht sich auf das aus den Erfahrungen
abgeleitete Wissen, daher auf Verallgemeinerungen, Abstraktionen und Setzungen
bestimmter Zusammenhange durch das Subjekt. Es geht besonders darum, Begriffe zu

benennen und diese miteinander in Beziehung zu setzen.

In das Verfahren des episodischen Interviews sind sowohl Erzahlungen als auch die
Beantwortung zielgerichteter Fragen integriert. Dadurch ergibt sich die Mdglichkeit,
beide Formen des Wissens in systematischer Weise miteinander zu verbinden. Anders
als beim narrativen Interview geht es nicht um eine in sich abgeschlossene Erzahlung,
sondern die Erzahlweise orientiert sich an den episodisch-situativen Formen des

Erfahrungswissens.

In der episodischen Interviewform wird versucht, die Vorteile des narrativen mit denen
der leitfadenorientierten Interviews gemeinsam zu nutzen, Uber Ablaufe und Kontexte
zu erzahlen und gleichzeitig Routinisierungen des Alltags und Verallgemeinerungen mit
aufzunehmen. Erreicht wird damit die Chance des Vergleichs, denn bei den
Fragestellungen, in denen diese Interviewform vornehmlich verwendet wird, geht es
um gruppenspezifische Unterschiedlichkeiten in Bezug auf Erfahrungs- und
Alltagswissen.

(Vgl. Lamnek, 2010, S. 331f)

Das problemzentrierte Interview

Das problemzentrierte Interview charakterisiert sich dadurch, dass an
gesellschaftlichen Problemstellungen angesetzt werden soll, deren wesentliche
objektive Aspekte der Forscher bereits vor der Interviewphase erarbeitet (vgl. Mayring,
2002, S. 68) Diese Interviewform unterscheidet sich also von der narrativen
Interviewtechnik schon dadurch, dass der Forscher bereits mit theoretisch-
wissenschaftlichem Vorverstandnis in die Erhebungsphase eintritt (vgl. Lamnek, 2010,
S. 333).
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Charakteristisch fur diese Interviewform ist, dass das Interview durch einen Leitfaden
gelenkt wird. Die Interviewten werden durch einen Interviewleitfaden auf bestimmte
Fragestellungen hingelenkt, wahrend die Interviewdurchfiihrung aber offen gestaltet
werden soll. Der Interviewte soll also frei antworten kdnnen, ohne vorgegebene
Antwortalternativen. (Vgl. Mayring, 2002, S. 69)

Bevor die theoretischen Merkmale des problemzentrierten Interviews weiter
beschrieben werden sollen, wird einmal eine kurze Zwischenbilanz gezogen, welche
Bedeutung die drei beschriebenen Interviewformen fur die angewendete

Interviewmethode in dieser Arbeit haben.

Schlussfolgerungen fur die geeignete Interviewmethode

Der Verfasser dieser Arbeit hat sich also ein theoretisches Vorverstandnis bereits vor
der Interviewphase erarbeitet, wahrend er sich sehr intensiv mit der Literatur zu diesem
Diplomarbeitsthema auseinandersetzte und Gesprache mit Sportlehrern sowie dem
Betreuer dieser Arbeit gefuhrt hatte, bis das Thema dieser Arbeit eingegrenzt war. Um
die entwickelte Forschungsfrage der Diplomarbeit zu bearbeiten, sollte ein
Interviewleitfaden entwickelt werden, der Fragestellungen vor allem {ber gemachte
Erfahrungen, Haltungen und Handlungsweisen im Sportlehrerberuf beinhaltet und den
Interviewten zum Erzahlen auffordert. Au3erdem sind auch Fragen vorgesehen, die
von den Befragten zielgerichtet beantwortet werden sollen.

Es kann nun gesagt werden, dass die Verfahrensweise des problemzentrierten
Interviews fir die Bearbeitung des Diplomarbeitsthemas zentrale Bedeutung hat.
Zudem spielt bei dieser Interviewform deren teilweise Standardisierung durch den
Leitfaden eine Rolle. Der Interviewleitfaden soll dazu beitragen die gefiihrten Interviews
miteinander vergleichbar zu machen. Denn das Material aus vielen Gesprachen kann
auf die jeweiligen Leitfadenfragen bezogen werden, wodurch die Auswertung
erleichtert wird. (Vgl. Mayring, 2002, S. 70). Elemente des narrativen und des
episodischen Interviews beziehen sich lediglich auf die Art des sprachlichen Zugangs,

sowie auf die Art der Informationsgewinnung.

3.2.2 Forschungsschritte des Interviewablaufes

In Anlehnung an das problemzentrierte Interview soll nun die theoretische Darstellung
der relevanten Forschungsschritte, die fur den Interviewablauf notwendig sind,

erfolgen.
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Dafur wird das Ablaufmodell des problemzentrierten Interviews nach Mayring (2002)

herangezogen:

Problemanalyse

\ 4
Leitfadenkonstruktion

A 4
Pilotphase

Leitfadenerprobung und Interviewerschulung

v
Interviewdurchfiihrung

Sondierungsfragen, Leitfragen, Ad-hoc-Fragen

v
Aufzeichnung

Abb.1: Ablaufmodell des problemzentrierten Interviews (Mayring, 2002, S. 71)

In Abbildung 1 sind nun die einzelnen Schritte dargestellt, die auch fur den Ablauf der

durchzufiihrenden Interviews dieser Diplomarbeit herangezogen werden.
Der erste Schritt besagt, dass die Formulierung des Problems immer am Anfang steht.

Daraus werden im zweiten Schritt die zentralen Aspekte fir den Interviewleitfaden
zusammengestellt. Er enthélt die einzelnen Themen und Formulierungsvorschlage der

Fragen in einer vernunftigen Reihenfolge.

Der néachste Schritt besteht nun in einer Pilotphase, in der Probeinterviews
durchgefuhrt werden und der Leitfaden getestet und gegebenenfalls modifiziert wird.

Die Pilotphase dient auch der Interviewerschulung.

Mit dem vierten Schritt beginnt die eigentliche Interviewphase. Die Gesprache

bestehen dabei im Wesentlichen aus drei Teilen:

e Sondierungsfragen: Sie sind ganz allgemein gehaltene Einstiegsfragen in eine
Thematik. Dabei soll herausgefunden werden, ob das Thema fur den
Einzelnen Uberhaupt wichtig ist, welche subjektive Bedeutung es fir ihn
besitzt.

o Leitfadenfragen: Sie sind jene Themenaspekte, die als wesentlichste

Fragestellungen im Interviewleitfaden festgehalten sind.
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o Ad-hoc-Fragen: Dariiber hinaus wird man in einem Interview immer
wieder auf Aspekte stof3en, die im Leitfaden nicht verzeichnet sind.
Daher wird der Interviewer spontan Ad-hoc-Fragen formulieren, wenn
sie fur die Themenstellung oder fur die Erhaltung des Gesprachsfadens
von Bedeutung sind.

Im letzten Schritt im Ablaufmodell nach Mayring (2002) geht es um die Aufzeichnung
des Interviews, damit das Gesprachsmaterial festgehalten wird. In der Regel wird
dafur, im Einverstandnis mit den Interviewten, eine Tonbandaufzeichnung gemacht.
Notfalls kann auch wéahrend des Gesprachs oder danach ein Protokoll erstellt werden.
(Vgl. Mayring, 2002, S. 69f.)

3.2.3 Aufzeichnung von Interviews

Die wortliche Transkription

Mayring (2002) schreibt Uber die wortliche Transkription:

~Wenn gesprochene Sprache, beispielsweise aus Interviews oder

Gruppendiskussionen, in eine schriftiche Fassung gebracht wird, so nennt man

dies Transkription. Fir eine ausfuhrliche Auswertung ist die Herstellung von

Transkripten zwar aufwandig, aber doch unabdingbar. Hier kann man

Unterstreichungen und Randnotizen vornehmen, hier kann man blattern,

Textstellen vergleichen. Das Wortprotokoll ermdglicht es auch, einzelne Aussagen

in ihrem Kontext zu sehen und gibt so die Basis fur ausfihrliche Interpretationen.”

(Mayring (2002, S. 89)
Werden Tonbandaufnahmen von Interviews jedoch wortwdrtlich transkribiert, so sind
danach solche Texte fir die Auswertung anstrengend zu lesen. Um mehr Lesbarkeit zu
erreichen, muss man sich jedoch starker vom gesprochenen Wort weg entfernen. Die
Ubertragung in normales Schriftdeutsch ist dabei die gangigste Protokolltechnik. Das
hei3t, der Dialekt wird bereinigt, Satzbaufehler werden behoben und der Sprachstil
wird geglattet. Dies macht vor allem dann Sinn, wenn die inhaltlich- thematische Ebene
im Vordergrund steht, wenn der Befragte beispielsweise als Zeuge, als Experte oder

als Informant auftreten soll. (Vgl. Mayring, 2002, S. 91)

Auch fur die Transkription der Interviews dieser Diplomarbeit wurde diese
Vorgehensweise angewendet, der Dialekt bereinigt und der Sprachstil zu Gunsten der
Lesbarkeit geglattet. Konkret wurden die ,Transkriptionsregeln“ sowie die ,Hinweise
zur einheitlichen Schreibweise® nach Dresing & Pehl (2011, S. 16ff.) berlcksichtigt,

welche den Transkribienten helfen sollen, einen einheitlichen Schreibstil umzusetzen.
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Die kommentierte Transkription

Durch den Einsatz der kommentierten Transkription konnen wichtige Informationen
Uber das Wortprotokoll hinaus festgehalten werden. Durch Sonderzeichen kénnen
Auffalligkeiten der Sprache wie beispielsweise Pausen, Betonungen oder Lachen im
Transkript vermerkt werden. Jedoch gehen diese zusatzlichen Informationen auf
Kosten der Lesbarkeit des Protokolls. Wiederum muss hier von der Fragestellung der
Untersuchung abhéngig gemacht werden, ob diese zusatzlichen Sonderzeichen fiur die
Interpretation der Interviews erforderlich sind. (Vgl. Mayring, 2002, S. 92). In der
Literatur wurden mehrere Autoren gefunden, die verschiedene Systeme Uber

Sonderzeichen in der kommentierten Transkription entwickelt haben.

Fur die Transkription der Interviews, die im Zuge dieser Diplomarbeit durchgefiihrt
wurden, sind die Transkriptionsregeln nach Dresing & Pehl (2011) herangezogen
worden. Zwei wesentliche Sonderzeichen wurden nach Dresing & Pehl (2011)
verwendet:
e ,Pausen werden durch drei Auslassungspunkte in Klammern ,(...)" markiert.
e Unverstandliche Woérter werden mit ,(unv.)” gekennzeichnet.” (Dresing & Pehl,
2011, S.16f.)
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4. Ablauf der Untersuchung

Dieses Kapitel soll den gesamten Ablauf der empirischen Untersuchung darstellen. Es
beginnt mit der Vorstellung und Beschreibung des Interviewleitfadens, mit welchem der
Forschungsfrage nachgegangen werden soll. Es sollen Uberlegungen, nach denen es
zur  Auswahl der Interviewpartner gekommen ist, begriindet, sowie die
Rahmenbedingungen der Interviewdurchfiihrung beschrieben werden. Danach wird
noch kurz auf die Vorgangsweise der Aufzeichnung und Auswertung der gefuhrten

Interviews eingegangen.

4.1 Das Setting

Das Thema dieser Diplomarbeit wiirde sich in allen mdéglichen Schultypen und
Regionen Osterreichs untersuchen lassen. Um den Rahmen dieser Arbeit nicht zu
sprengen wurde der beforschte Schultyp ausschlielich auf allgemein bildende héhere
Schulen (AHS), der Untersuchungsraum auf Niederdsterreich und Wien eingegrenzt.
Auf der anderen Seite wurde die Entscheidung, nur einen Schultyp fur die
Untersuchung heranzuziehen, bewusst getroffen, weil dadurch ein Vergleich der
Ergebnisse erleichtert wird und Verallgemeinerungen getroffen werden kénnen. Wie im
Vorwort bereits angedeutet wurde, zahlt zudem der Schultyp AHS zum
Forschungsinteresse des Verfassers. Ganz wichtig ist hier auch zu erwahnen, dass
sich der Forschungsgegenstand ausschliel3lich auf den méannlichen Sportunterricht, mit
mannlichen Sportlehrern und Schilern, bezieht. Die Eingrenzung auf das ménnliche
Geschlecht hat den Grund, da im Sportunterricht mit Madchen wieder andere Formen
von Unterrichtsstérungen in Erscheinung treten, die sich mit jenen der Buben nicht

vergleichen lassen.

Was den Untersuchungsraum sowie die Auswahl der Interviewpartner betrifft, so
unterrichten die befragten Sportlehrer an Niederosterreichischen sowie an Wiener
AHS- Schulen.

Die eingehendere Beschreibung Uber die Auswahl der Interviewpartner, der
Fragestellungen des Interviewleitfadens sowie Uber die durchgefiihrten Interviews

erfolgt in den folgenden Abschnitten.
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4.1.1 Die Interviewpartner

Die Auswahl der Interviewpartner fir die Untersuchung dieser Arbeit fiel auf sechs
AHS- Lehrer, die das Unterrichtsfach Bewegung und Sport unterrichten. Wichtig ist

dabei zu sagen, dass alle sechs Lehrer an unterschiedlichen Schulen beschéftigt sind.

Drei der befragten Sportlehrer unterrichten an einer AHS in Niederdsterreich, die

anderen drei unterrichten an einer Wiener allgemein bildenden héheren Schule.

Diese gleichméRige Zweiteilung zwischen beiden Bundesléandern wurde urspriinglich
unter der Uberlegung vorgenommen zu tiberpriifen, ob es eventuell im Auftreten von
Unterrichtsstérungen, beispielsweise bezlglich deren Intensitat (schwierige, weniger
schere Unterrichtssituationen), sowie mit deren Umgang (Lehrerstrategien) zwischen
,stadtischen“ (Wiener) und ,landlichen“ (Niederdsterreichischen) AHS Unterschiede
gibt. Hierfir wurden jedoch keine konkreten Hypothesen formuliert, weil die
Forschungsfrage primar darauf abzielt, eine moglichst grof3e Vielfalt an Beispielen fir
alltagsweltliche Unterrichtsstérungen sowie Strategien zu deren Bewaltigung
herauszufinden. Um sich also der Absicht der Forschungsfrage anzunahern wurde

folgende Uberlegung angestellt, die im nachsten Absatz zu lesen ist.

Um eine mdglichst breite und unterschiedliche Palette von Einstellungen und
Auffassungen tber den Gegenstand des Diplomarbeitsthemas herauszufinden, war der
Gedanke, eine gute Mischung aus jingeren und alteren Lehrern mit unterschiedlicher
Berufserfahrung fiir die Untersuchung heranzuziehen. Daher wurden bewusst
Sportlehrer mit einer unterschiedlichen Anzahl von Dienstjahren im Lehrerberuf
befragt. Diese wurden in drei unterschiedliche Klassen von Dienstjahren eingeteilt, die
hier folgendermalen definiert werden:

¢ Klasse ,wenige Dienstjahre” (bis 10 Dienstjahre)

o Klasse ,mittlere Anzahl an Dienstjahren® (11 bis 25 Dienstjahre)

o Kilasse ,Viele Dienstjahre (Uber 25 Dienstjahre)

Je zwei der insgesamt sechs Sportlehrer gehoren jeweils einer ,Dienstjahrklasse” an.
Zudem gibt es pro Dienstjahrgruppe einen Lehrer, der an einer Wiener sowie einen,
der an einer Niederdsterreichischen Schule unterrichtet. Somit kdnnen innerhalb einer
Altersklasse zwischen einem ,Wiener Lehrer* und einem ,Niederdsterreichischen
Lehrer Vergleiche angestellt werden. In einer tabellarischen Ubersicht werden nun die

sechs interviewten Sportlehrer mit ihren Dienstjahren dargestellt.
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Im Folgenden findet man eine tabellarische Ubersicht tiber die Interviewpartner

Klasse Interview Lehrerbezeichnung Anz. der Schulort
(Dienstjahre - Dienstjahre
Lehrerberuf) (inkl. UP)
~Wenige Interview 1 Lehrer G 5 Niederosterr.
Dienstjahre Interview 2 Lehrer L Wien
,Mittlere Anz. Interview 3 Lehrer E 14 Niederosterr.
an Dienst. Interview 4 Lehrer B 12 Wien
,Viele Interview 5 Lehrer R 33 Niederdosterr.
Dienstjahre* Interview 6 Lehrer S 36 Wien

In dieser Tabelle sind nun jene sechs Sportlehrer abgebildet, die fiir die empirische

Untersuchung dieser Diplomarbeit als Interviewpartner ausgewahlt wurden
beziehungsweise sich daflir zur Verfigung gestellt haben. Diese werden in der Tabelle
nach der oben angefiihrten Klassifizierung von ,wenig“ bis ,viele“ Dienstjahre gereiht.
Zudem wird die exakte Anzahl an Dienstjahren inklusive jenem Jahr, in welchem das
Unterrichtspraktikum absolviert wurde, angefuhrt. Die in der Tabelle angefihrte
Reihenfolge wird ebenso im spéateren Kapitel Gber die Einzeldarstellung der einzelnen
Interviews eingehalten. Die zeitliche Abfolge der Interviewdurchfiihrung erfolgte jedoch
nicht nach dieser Reihenfolge. Mit den Interviewpartnern wurde vereinbart, dass sie in

der Diplomarbeit anonymisiert und mit einem Buchstaben abgekiirzt werden.

4.1.2 Die Interviewdurchfluhrung

Die sechs Sportlehrer, die fir diese Arbeit interviewt wurden, lernte der Verfasser im
Laufe seines Studiums kennen, was die Suche nach geeigneten Interviewpartnern
deutlich erleichterte. Die Kontaktaufnahme aller Interviewpartner erfolgte telefonisch,
wodurch die Zusagen, sich fir ein Interview bereit zu erklaren, relativ schnell erfolgten
und die Vereinbarungen fiir einen gemeinsamen Termin dabei recht unkompliziert
verliefen. Trotz all dem stellten das Fihren und vor allem das Transkribieren der

Interviews einen erheblichen Zeitaufwand dar.

Die sechs Interviews wurden im Zeitraum zwischen September bis Dezember 2011
durchgefihrt und transkribiert. Mit den funf Lehrern G, L, E, B und R wurden die
Interviews in deren Wohnung oder Haus gefiihrt. Sportlehrer S wurde auf der
Sportuniversitat Wien ,Auf der Schmelz“ interviewt. Diese Orte waren dem Eindruck

des Verfassers nach durchaus geeignet, da sich die Interviewpartner wohl zu fuhlen
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schienen und die Orte als relativ ruhig galten. Es gab keine Stdreinflisse von auf3en,
die auf die Interviewergebnisse womdglich einen negativen Effekt gehabt hatten.
AulBerdem zeigte sich keiner der Sportlehrer in irgendeiner Weise zeitlich knapp
angebunden. Man konnte also das Gefuhl haben, dass sich die interviewten Personen
ausreichend Zeit fur die Befragungen nahmen und dadurch reichlich Interviewmaterial
gesammelt werden konnte. Der Verfasser hélt die Anzahl von sechs Interviews zur
Bearbeitung der Forschungsfrage dieser Diplomarbeit fir ausreichend, da sich viele

Meinungen und Aussagen der Interviewpartner deckten oder sehr &hnlich waren.

Der Einstieg in die Interviews verlief immer recht schnell und ohne Barrieren, da sich
der Interviewer und die interviewten Personen bereits kannten. Die Interviews wurden
mit einem digitalen Diktiergerat der Marke ,Olympus® aufgezeichnet. Durch die
ausgezeichnete Aufnahmequalitdt dieses Gerats konnte bei der Transkription der
Interviewaufnahmen bis auf wenige Ausnahmen jedes einzelne Wort verstanden
werden. Wie bereits in Kapitel 3 erwahnt, wurden die Audioaufnahmen nach den
»1ranskriptionsregeln® sowie nach den ,Hinweisen zur einheitlichen Schreibweise”
nach Dresing & Pehl (2011, S. 16ff)) transkribiert, um sich beim Lesen und bei der
Auswertung der Transkripte leichter zurecht zu finden. Die Transkripte wurden alle je
Interview einzeln abgespeichert, die Zeilen jedes einzelnen Transkripts fortlaufend
durchnummeriert. In spateren Kapiteln, in denen es um die Darstellung und Analyse
der Interviewergebnisse geht, werden diese aus den Transkripten wie folgt zitiert: Z.B.
»(1, 498f.)“. Die Zahl vor dem Beistrich steht fur die Nummer des Interviews, also in
dem Fall fUr das ,Interview 1, die zweite Zahl steht fir die Zeilennummer ,498f.“, was
so viel heil3t wie ,Zeile 498 folgende®, sprich Zeile 498 und 499. Wird die Zahl 498 mit

ff.“ abgekurzt, so wird aus den Zeilen 498 bis mindestens 500 zitiert.

Die Transkripte der Interviews wurden alle einzeln als Pdf-File abgespeichert und sind,

sowie die dazugehorenden Audiofiles, beim Verfasser erhaltlich.

4.1.3 Der Interviewleitfaden

Nach eifrigen Literaturrecherchen und Uberlegungen, sowie Gedankenaustausch mit
dem Betreuer dieser Arbeit, wurden Fragestellungen formuliert und ein
Interviewleitfaden erstellt. Dafir diente der Leitfaden von Auer (2010, S. 59f) bezuglich
Leitfadenstruktur und Fragetechnik als Vorbild. Der Leitfaden wurde nach einem

Probeinterview mit einem Sportlehrer modifiziert und fertig gestellt.
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Mit Hilfe dieses Interviewleitftadens soll in den gefuhrten Interviews der
Forschungsfrage nachgegangen und so viel wie mdglich tber das Thema dieser
Diplomarbeit  herausgefunden werden. Gleichzeitig sollen die jeweiligen
Fragestellungen dazu dienen um das Interviewmaterial darauf zu beziehen, damit die

Interviews leichter miteinander vergleichbar werden.

Kommentierung des Interviewleitfadens

Der Leitfaden ist in sechs grof3e Themenbereiche eingeteilt. Diese sollen wéhrend der
Interviewdurchfiihrung als thematische Orientierung dienen. Jedes Thema besteht im
Weiteren aus den Sondierungsfragen, welche meistens sehr offen gestellt sind und
dem Interviewten oft zum Erzahlen auffordern sollen. Die Sondierungsfragen werden
wiederum in Leitfadenfragen untergliedert, welche dann gestellt werden, wenn der

Interviewte diese noch nicht im Zuge der Sondierungsfragen beantwortet hat.

Der erste Themenbereich bezieht sich auf die allgemeine Sport- und Berufsbiographie.
Dieses Thema hat fiir die eigentliche Fragestellung der Arbeit eher wenig Bedeutung
und soll dazu dienen, einen ersten Eindruck vom Interviewpartner zu bekommen,
welchen Zugang er ganz allgemein zum Sport hat und wie er zu seinem Beruf als
Sportlehrer eingestellt ist. Dieser Teil kann auch als sogenanntes ,warming up* fir den

Intervieweinstieg gesehen werden.

Der zweite Themenbereich setzt sich mit den Erfahrungen von Unterrichtsstérung im
Sportunterricht aus der Sicht des Interviewpartners auseinander. Dieses Thema hat
einen stark erzahlenden Charakter. Der Befragte soll alle mdglichen Beispiele nennen,
die er mit dem Begriff ,Unterrichtsstérungen® assoziiert, unabhangig davon, ob er sie
im eigenen Sportunterricht selbst erlebt, oder aus Erzahlungen anderer Sportlehrer
erfahren hat. Es geht also darum, eine mdglichst groRe Anzahl an Beispielen von
Unterrichtsstorungen zu erfassen. Nach dieser Sammlung an Unterrichtsstorungen,
soll der Interviewte Beispiele an Unterrichtsstérungen nennen, die unterschiedlich
schwer wiegen. Es sollen also Beispiele in sogenannte Intensitatsstufen klassifiziert
werden um zu sehen, wie die befragten Sportlehrer Unterrichtsstérungen empfinden

und wahrnehmen.

Der dritte Themenbereich enthélt Fragen tber die personliche Bedeutung der Begriffe
Disziplin, Disziplinlosigkeit und Unterrichtsstérungen aus der Sicht des befragten
Sportlehrers und in welchem Zusammenhang er diese sieht. Es wird interessant zu
sehen sein, wie die Begriffe im Vergleich zur Theorie (siehe Kapitel 2) von den

Sportlehrern gedeutet werden.
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Im vierten Themenbereich geht es dann um die Strategien gegen auftretende
Unterrichtsstérungen. Hier soll der Interviewpartner seine Strategien gegen jene
Unterrichtsstérungen prasentieren, die er unter dem zweiten Themenbereich erwéahnt
hat. Um die zuvor genannten Unterrichtsstorungen des jeweiligen Interviewpartners
schnell wieder in Erinnerung zu rufen, werden diese wahrend des Interviews vom
Interviewer auf einem Blatt Papier mitnotiert. Diese Notizen sollen dem jeweils
befragten Sportlehrer eine Orientierungshilfe beim Formulieren dessen Strategien

geben.

Der funfte Themenbereich befasst sich mit vorbeugenden Strategien gegen
Unterrichtsstorungen im Fokus auf die Organisation des Sportunterrichts. Hier soll
herausgefunden werden, welche Strategien und Uberlegungen der befragte
Sportlehrer in seinem Sportunterricht anstellt, damit Unterrichtsstorungen erst gar nicht
auftreten. Dabei wird sichtbar, wie der Interviewpartner seinen Sportunterricht
organisiert und ordnet und inwiefern dabei mit Schilern vereinbarte Regeln eine Rolle

spielen.

Der letzte Themenbereich soll schlie3lich die unangenehmen Nebenerscheinungen
aufzeigen, die der Sportunterricht nach einiger Zeit mit sich bringt. Es soll
herausgefunden werden, was der befragte Sportlehrer im Sportunterricht als Belastung
sieht und wie belastend er das Fach Bewegung und Sport im Vergleich zu seinem
zweiten Unterrichtsgegenstand, in Hinblick auf die unterrichtlichen

Rahmenbedingungen, sieht.

Fur die spatere Analyse, sowie fur die eingehendere Auseinandersetzung mit der
Forschungsfrage dieser Arbeit, wird speziell auf den zweiten, vierten und flnften
Themenbereich des Interviewleitfadens Bezug genommen. Die Themenbereiche eins,

drei und sechs stellen dagegen eher erganzende Informationen dar.
Der Interviewleitfaden ist in der folgenden Tabelle 1 abgebildet.

Tab. 1: Der Interviewleitfaden

Thema Sondierungsfragen Leitfadenfragen
Allgemeine Sport- und Erzahlen Sie zunachst einmal Wie alt sind Sie?
Berufsbiografie etwas Uber sich! Wie lange unterrichten Sie

schon das Unterrichtsfach
Bewegung und Sport?

Welches Zweitfach
unterrichten Sie?

An welchen Sportarten sind
Sie besonders interessiert?
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Welche Sportarten tben Sie
in lhrer Freizeit aus?

Uben oder iibten Sie jemals
Vereinssportarten aus?
Falls ja, welche waren das?

Sind oder waren Sie in einem
Sportverein in irgendeiner
Funktion tatig?

Falls ja in welcher Sportart
und in welcher Funktion?

Erzdhlen Sie etwas Uber lhren
beruflichen Werdegang!

Was waren zu Beginn lhres
Studiums Ihre Motive
Sportlehrer zu werden?

Wirden Sie aus heutiger Sicht
dieselbe Berufswahl treffen?

Welche Aufgaben sehen Sie
heute im Unterrichtsfach
Bewegung und Sport?

Erfahrungen mit
Unterrichtsstorungen im
Sportunterricht

Nennen Sie ganz allgemein
Beispiele fir
Unterrichtsstérungen aus
Ihren Erfahrungen oder aus
Erzdhlungen anderer
Sportlehrer!

Nennen Sie ein Beispiel flr
eine leichte
Unterrichtsstorung!

Nennen Sie ein Beispiel fir
eine mittlere
Unterrichtsstérung!

Nennen Sie ein Beispiel fir
eine schwere
Unterrichtsstérung!

Gibt es fir Sie eine extremere
Bezeichnung fiir eine
Unterrichtsstorung? Wenn ja
wie wiirden sie diese
benennen und was musste im
Unterricht passieren?

Disziplin im Sportunterricht

Wie wichtig ist Ihnen Disziplin
im Sportunterricht?

In welchen Situationen ist
Disziplin wichtig?

Was verstehen Sie unter
Disziplin?

Was verstehen Sie unter
Disziplinlosigkeit?

In welchen Fallen ist ein
Schiler fiir Sie disziplinlos?

Was verstehen Sie unter
Unterrichtsstorungen
verglichen mit
Disziplinlosigkeit?

Welchen Unterschied sehen
Sie zwischen den beiden
Begriffen?
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Kennen Sie spezielle
Situationen im
Sportunterricht, die immer
wieder Anlass fur
Disziplinlosigkeit mit sich
bringen?

Nennen Sie eine Reihe
typischer Situationen?

Strategien gegen
Unterrichtsstérungen

Wie l6sen Sie bzw. reagieren
Sie auf die von Ihnen
genannten Unterrichts- bzw.
Disziplinstdérungen?

Welche allgemeinen
Handlungsmuster haben Sie
dafiir parat?

Wie l6sen Sie bzw. reagieren
Sie auf folgende
Unterrichtsstorungen?
(eventuell wurden diese schon
genannt):

-Wie reagieren Sie auf
Schiiler, die schon vorher auf
den Geraten zu Turnen
beginnen, bevor diese
vollstandig hergeraumt und
aufgebaut wurde?

-Wie reagieren Sie beim
Turnen auf Schiiler, die sich
weigern die Gerate her- bzw.
wegzuraumen?

-Was machen Sie mit
Schilern, die eine
Ubungsausfiihrung absichtlich
falsch machen oder
,verblodeln”?

-Was machen Sie mit
Schillern, die gegen die
Spielregeln in einem Spiel
verstoRen?

-Wie reagieren Sie auf
Schiler, die den Turnsaal
verlassen, bevor Sie die
Turnstunde beendet haben?

Vorbeugende Strategien
gegen Unterrichtsstérungen

Mit welchen Strategien kann
storendes Verhalten schon
vorweg verhindert werden?

Wie wichtig ist in diesem
Zusammenhang ein guter
Ordnungsrahmen?

Welche Elemente gehoren fiir
Sie zu einem guten
Ordnungsrahmen?

Welche Regeln gehéren zu
einem guten
Ordnungsrahmen?

Welche Rituale kennen Sie fiir
den Sportunterricht?

Wie beginnt bei Ihnen eine
Turnstunde?

Was diirfen die Schiiler vor
dem Unterrichtsbeginn
machen, was nicht?

Wie schaut bei Ihnen eine
Stundeneroffnung aus?

Welche wesentlichen Dinge
sagen Sie dabei zu den
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Schilern?

Verraten Sie etwas Gber den
Unterrichtsablauf? Wenn ja,
warum? Wenn nein, warum
nicht?

Wo und wie positionieren
sich dabei die Schiiler?

Wie organisieren Sie das
Herraumen von Turngeraten?

Wo und wie positionieren
sich dabei die Schiiler?

Was ist dabei besonders zu
beachten?

Wie sehr sind Sie beim
Aufbau und Abbau der Geréte
selber aktiv?

Wie beenden Sie eine
Unterrichtsstunde?

Welche wesentlichen Dinge
sagen Sie dabei zu den
Schilern?

Belastungen im und durch
den Sportunterricht

Wie belastend ist
Sportunterricht?

Nennen Sie einige
Belastungsfaktoren im
Sportunterricht.

Gibt es Unterrichtsinhalte, die
gefahrlicher bzw.
ungefahrlicher sind?

Wie schaut es mit dem
Gefahrenpotenzial der bei
Leichtathletik, Gerateturnen,
Spiele, usw. aus?

Wie grol ist der
Belastungsunterschied
zwischen dem Sportunterricht
in der Halle und jenem im
Freien?

Wo ist es belastender, und
warum?

Wie grofd ist aus lhrer Sicht auf
einer Skala von eins bis flinf
die Belastung im
Sportunterricht, im Vergleich
zu lhrem Zweitfach?

Erklarung:

- Eins: Der Sportunterricht
ist zum Zweitfach
gesehen viel weniger
belastend

- Zwei: Der Sportunterricht
ist weniger belastend

- Drei: Es gibt keinen
Belastungsunterschied
zw. dem Sportunterricht
und dem Zweitfach

- Vier: Der Sportunterricht
ist belastender

- Finf: Der Sportunterricht
ist viel belastender als das
Zweitfach
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5. Darstellung und Analyse der Interviewergebnisse

Die Darstellung und Analyse der sechs geflhrten Interviews wird in zwei Schritten
durchgefuhrt. Im ersten Schritt, erfolgt die Einzeldarstellung der Interviews. Darin
werden die Interviewergebnisse nach den sechs Themenbereichen des
Interviewleitfadens zusammengefasst und unabhdngig voneinander dargestellt. Im
zweiten Schritt geht es um die zusammenfassende Analyse der Interviewergebnisse.
Darin werden zusatzlich zu den sechs Hauptthemenbereichen Kategorien gebildet, in
denen &ahnliche Meinungen der befragten Lehrer oder Stellungnahmen zu &hnlichen
Merkmalen zusammenfasst werden. Dadurch soll eine ubergreifende Auflistung
entstehen, welche Ansichten und vor allem Strategien die interviewten Lehrer zu den
angesprochenen Themen vertreten und anwenden. Zusatzlich werden gegebenenfalls

dargestellte Interviewergebnisse mit vorhandener Literatur verglichen und erganzt.

5.1 Einzeldarstellung der Interviews

In diesem Kapitel werden nun die Interviewergebnisse einzeln beschrieben. Diese
Einzeldarstellungen sollen vor allem dazu dienen, damit sich die Leserinnen und Leser

einen Gesamteindruck von den einzelnen Sportlehrern gewinnen kénnen.

5.1.1 Erstes Interview: Lehrer G

Allgemeine Sport- und Berufsbiografie

Lehrer G ist 28 Jahre alt und unterrichtet das Fach Bewegung und Sport bereits das
finfte Jahr. Bei seinem zweiten Unterrichtsfach handelt es sich um Psychologie und
Philosophie. In seiner Schule, einem Sportrealgymnasium in Niederdsterreich,

unterrichtet er auch noch das Theoriefach Sportkunde. (Vgl. 1, 1ff.)

Sportartenmalig interessiert sich Lehrer G besonders fir die Leichtathletik, sowie flr
das Fitnesssegment, Krafttraining und funktionelles Krafttraining. Neben
leichtathletischen Aktivitaten Ubt Lehrer G in seiner Freizeit Sportarten wie
Mountainbiking, Klettern und Wandern aus. (Vgl. 1,19ff.)

In friheren Jahren Uubte Lehrer G die Vereinsportarten Fuf3ball, Volleyball,
Leichtathletik und Weitstockschief3en aus. Zum Zeitpunkt des Interviews ist Lehrer G
neben seinem Lehrerberuf, als Nachwuchstrainer im Ful3ballsport und als

Spatentrainer in der Leichtathletik tatig. Aul3erdem fungiert er als Individualtrainer bei
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unterschiedlichen Vereinen, entweder in der Funktion als Mentalcoach, oder zur

Trainingsoptimierung im Segment Fitness und Krafttraining. (Vgl. 1, 28ff.)

Lehrer G startete sein Studium mit den Lehramtsfachern ,Psychologie und
Philosophie® in Kombination mit ,Germanistik®. Weil er sportlich schon immer sehr
interessiert gewesen ist, versuchte er nach einem Semester die Aufnahmeprifung zum
Sportstudium im Lehramtsfach ,Bewegung und Sport‘, die er dann auch gleich
bestand. Er bemerkte, dass ,Bewegung und Sport“ die richtige Wahl in seinem
Studium war und ersetzte schlielBlich das Lehramtsfach ,Germanistik durch
~Bewegung und Sport®. (Vgl. 1, 40ff.)

Heute wirde Lehrer G dieselbe Berufswahl wieder treffen, jedoch in Kombination mit
einem Beruf in der ,Physiotherapie®. Wahrend seines zweiten Unterrichtsjahres ist er
wahrend seinen Tatigkeiten als Fitnesstrainer darauf gekommen, dass die
Physiotherapie eine wesentliche Schllsselstelle ist, um Trainingsplanung optimal und
individuell anbieten zu kdnnen. Er sieht diese Kombination sogar als
Zukunftsperspektive, da er in der Schule sein physiotherapeutisches Fachwissen bei

einem breiten Pool an Schilern sinnvoll anwenden konnte. (Vgl. 1, 49ff.)

Lehrer G unterrichtet in einem Sportrealgymnasium mit einem stark
leistungsorientierten Zugang. Wie er erfahren hat gibt es bei Schilerinnen und
Schilern, welche die Schule verlassen, eine hohe Drop-out- Rate an aktiven
Sporttreibenden. Daher ist das Hauptziel von Lehrer G seine Schiller dazu zu bringen,
lebenslanglich Sport zu treiben, wobei er hier von einem Optimalfall spricht. (Vgl. 1,
T41f)

Erfahrungen mit Unterrichtsstérungen

Das erste Beispiel fur eine Unterrichtsstorung assoziierte Lehrer G im Interview mit
einem Fall aus einer zweiten Klasse. Es geht darum, dass ein Gedrange beim Spiel
Schmetterball zwischen zwei Schilern zuerst in verbale Gewalt und in weiterer Folge
in physische Gewalt (Faustschlag ins Gesicht und blutige Lippe) ausartete. (Vgl. 1,
83ff.)

Unterrichtsstérungen, die sehr oft und regelmaflig vorkommen betreffen Falle, wo
Schiler von anderen Schilern schlecht gemacht werden, indem sie mit abfélligen
Bemerkungen beschimpft werden, wenn es beispielsweise um einen Fehlpass beim
FuRRballspielen geht. Dazu meint Lehrer G:

,Oftmals, sténdig, fast leider wéchentlich, kommen irgendwie Situationen vor, wo

einfach Schuler schlecht gemacht werden, zum Beispiel bei Fehlpass beim
FuBball: ,Hey Alter, was ist mit dir? Scheil® Pass! (1, 108ff.).
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Andere Situationen, die immer wieder vorkommen und von Lehrer G als stérend
empfunden werden, sind Félle in denen es um Revancheakte geht, denen ein
scheinbar unabsichtliches Vergehen vorausgegangen ist, beispielsweise wenn jemand
beim Kraulschwimmen dem Vordermann durch einen Kraularmzug unabsichtlich
berihrt und dieser folglich vom Vordermann geschlagen oder gar untergetaucht wird
(vgl. 1, 111ff.).

Bei Unterrichtsstérungen, den Ordnungsrahmen betreffend, unterscheidet Lehrer G
zwischen Unter- und Oberstufe. Als Hauptgrund nennt er, dass er in der Unterstufe im
Gegensatz zur Oberstufe einen strikten hierarchischen Ordnungsrahmen verlangt. In
der Oberstufe dagegen legt er einen Schwerpunkt auf eigenverantwortliches Arbeiten.
Als Beispiele konnen hier genannt werden, dass Schiler das Aufwarmen selber
anleiten oder Spiele selber regeln missen, was aber ein viel hdheres Konfliktpotential
mit sich bringt. Hier kommt es dann zwischen Lehrer und Schiler immer wieder zu
verbalen Auseinandersetzungen. Dazu meint Lehrer G, dass Schiler haufig folgende

Aussagen treffen:

~Warum ich, warum muss ich das herrdumen? Na was passt denn nicht? Warum
bin ich dran?" (1, 137f.).

Wenn ein Schiler sein Turngewand vergisst, so ist das fir Lehrer G nicht als
Unterrichtsstérung zu sehen. Jedoch wirkt sich ein oftmaliges Vergessen der
Sportbekleidung ungiinstig auf die Mitarbeit aus und in weiterer Folge auf die

Zeugnisnote im Fach Bewegung und Sport. (Vgl. 1, 169ff.)

Das Zuspatkommen in den Sportunterricht bezeichnet Lehrer G eher als Phanomen in
Oberstufenklassen. Hier handelt es sich um einen &hnlichen Fall, so wie wenn ein
Schiiler sein Turngewand vergisst. Da macht er sich Aufzeichnungen dartiber. Kénnen
diese teilweisen Fehlfrequenzen von den Schilern nicht entschuldigt werden, so

schlagt sich das wiederum negativ auf die Mitarbeit nieder. (Vgl. 1, 196ff.)

Als leichte Unterrichtsstorung sieht Lehrer G kleine Wortduelle beim Ful3ballspielen,
wenn beispielsweise ein Schiler von einem Mitspieler den Ball in einer raueren Tonart

einfordert wie: "Hey du, jetzt passe endlich einmal her!" (1, 255f.).

Bei Formen von Provokationen spricht Lehrer G auch grundsétzlich von leichten
Unterrichtsstérungen. Wenn es jedoch in weiterer Folge dazu kommt, dass Schiler
diskriminiert werden, mit Aussagen wie: ,,Du Fliegenfanger” oder du ,Eiertormann™ (1,
257), dann zahlt das fur Lehrer G schon zu einer mittelschweren Unterrichtsstérung.
(Vgl. 253ff.)
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Von einer mittleren Stérung spricht Lehrer G auch wenn es mehr oder weniger zu einer

Gewaltform in einem Spiel kommt:

~otollen, Gerangel, keine Chance mehr auf den Ball, was nicht wirklich mit
einem Zweikampfverhalten einhergeht, was halt wirklich Unsportlichkeit ist* (1,
238ff.).

Mittlere bis grobe Unterrichtsstérungen betreffen schon Handlungen von Schilern,
welche den Ordnungsrahmen und gleichzeitig die Sicherheit anderer Schuler
gefahrden:

.Beim Gerateturnen kommt es immer wieder vor, dass zum Beispiel absichtlich
jemand jemanden anderen in den Weg lauft, obwohl er schon voll zum Sprung
hin anlauft. Oder wenn Geratestationen aufgebaut werden,..., weil eine andere
Station vielleicht ist "Ballkoordination” und jemand schief3t dann quer durch die
Halle.” (1, 243ff.)

Grobe Unterrichtsstérungen sind jene, wo verbale oder physische Gewalt zur

Anwendung kommt. Lehrer G meinte dazu:

,Schimpfereien, wie keine Ahnung: ,Du Hurenkind’, habe ich auch schon leider
des Ofteren gehort. Das wiirde trotzdem als grob gelten.” (1, 241f.)

Das Schmetterballbeispiel mit der blutigen Lippe, welches Lehrer G bereits oben
erwahnt hat, gilt als ein Worst- Case- Beispiel fir das Auftreten von physischer Gewalt.
Des Weiteren gilt als grobe Unterrichtsstorung, wenn Schiiler beim Gerateturnen eine
anspruchsvollere Ubung machen, als vom Lehrer urspriinglich angesagt worden ist.
Als Beispiel nennt Lehrer G einen Schiler, der statt eines verlangten einfachen Saltos
einen Doppelsalto vorwarts turnte. (Vgl. 1, 264ff.)

Bei der Frage, ob es fur ihn noch ein extremeres Beispiel flr eine grobe
Unterrichtsstorung gabe, erzéhlte Lehrer G eine Situation, die ein anderer Lehrer erlebt
hatte. Dieser ist im Schwimmbad wahrend des Sportunterrichtes von seinen Schilern
samt Gewand und Handy ins Wasser gestol3en worden. Davon abgeleitet meinte
Lehrer G, dass eine Zusammenrottung starkerer Schiler, die gezielt gegen jemanden
anderen, ob Schiler oder Lehrer, vorgehen wirden, ein Extrembeispiel darstellen
wirde. (Vgl. 1, 297ff.)

Personliche Bedeutung von Disziplin im Sportunterricht

Lehrer G geht es bei der Bedeutung von Disziplin darum, bestimmte Regeln
einzuhalten. Disziplin heif3t fir ihn nicht ganz einfach nur auf Befehle zu gehorchen,
sondern sie stellt eine Mdglichkeit dar zu sagen, dass es bestimmte Spielregeln gibt,
an die man sich halten muss. Er rechtfertigt das Aufstellen von Regeln in der Form,
dass es dadurch zu mehr Fairness kommen kann, weil sie fiir alle gleich sind. (Vgl. 1,
347ff.).
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Disziplinlosigkeit ist fur Lehrer G dann gegeben, wenn jemand es wirklich nicht schafft
sich an einen vorgegebenen Rahmen zu halten und des Ofteren bewusst gegen ein
Regelsystem arbeitet. Lehrer G meinte, er habe schon einige Schiler von dieser Sorte
kennen gelernt. (Vgl. 1, 362ff.)

Fur Lehrer G ist die Bedeutung von Disziplinlosigkeit nicht mit jener von
Unterrichtsstorung gleichzusetzen. Der Begriff Unterrichtsstorung ist fir sein
Verstandnis etwas grof3er gefasst. Bei Disziplinlosigkeit geht es ihm lediglich um das
soziale Verhalten, welches man an das Tageslicht legt. Unterrichtsstérung hingegen
stellt fur ihn einen vielseitigeren Begriff dar. Beispielsweise zahlt fir Lehrer G das
Auftreten einer Verletzung im Sportunterricht ebenso zu einer Unterrichtsstérung, wie

wenn ein Feueralarm ausbricht. (Vgl. 1, 370ff.)

Was den Stellenwert von Disziplin im Sportunterricht betrifft, so unterscheidet Lehrer G
zwischen Unterstufenstil und Oberstufenstil. In Unterstufenklassen héalt es Lehrer G fur
notwendig eine genaue Struktur vorzugeben. Hierbei geht es ihm darum fir eine
optimale Bewegungszeit zu sorgen und einen systematischen Rahmen vorzugeben. In
Oberstufenklassen hingegen erwartet sich Lehrer G mehr Selbstandigkeit und
Eigenverantwortlichkeit von den Schulern. Er pflegt zu den Oberstufenschilern ein
lockereres Verhaltnis, da sie wissen worauf es ihm ankommt. (Vgl. 1, 312ff.)

Disziplin wird fur den Befragten besonders in jenen Situationen wichtig, in denen neue
Dinge gelernt werden, sei es beim Geréateturnen oder bei Spielen. Hier erscheint es
ihm als wesentlich die Aufmerksamkeitsspanne hochzuhalten. Wenn Disziplin
beziehungsweise Regeln von Schiilern eingehalten werden, dann funktioniert auch das
Arbeiten mit ihnen reibungsloser mit der Absicht, dass Ziele besser erreicht werden
konnen. (Vgl. 1, 330ff.)

Strategien gegen auftretende Unterrichtsstdérungen

Leichten Unterrichtsstérungen versucht Lehrer G so zu begegnen, indem er Aussagen

tatigt wie: ,Spielen statt diskutieren" (1, 402).

Ab einer mittleren Stérung unterbricht der Lehrer sofort den Unterricht und trifft
sofortige InterventionsmafRnahmen. Diese Dinge werden dann sofort angesprochen.
Wenn es ofters vorkommt, dass Lehrer G die Schuler unterbrechen muss, weil sie
reden statt spielen, dann wird auch da unterbrochen, wie ab einer mittleren Stérung.
Lehrer G meint, dass dann das Gesprach mit den Schilern und sein Appell an die
Vernunft eine wirksame Strategie darstellt, damit sich Schiler wieder an Regeln halten.
(Vgl. 403ff.)
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Bei einer groberen Unterrichtsstorung unterbricht Lehrer G ebenso das Geschehen
und nimmt sich fur deren Bewaltigung langer Zeit. Zuerst wird mit der ganzen Klasse
und anschlie3end noch einmal mit den beteiligten Einzelpersonen dartiber gesprochen.
Bei einer Auseinandersetzung zwischen zwei Schiilern halt es Lehrer G fur wesentlich,
sich die Meinung beider Parteien anzuhdéren um zu einer gerechten Ldsung zu
kommen. (Vgl. 419ff.)

Wenn ein Schiler von einem anderen Schiler schlecht gemacht wird mit Meldungen,
wie beispielsweise ,du Eiertormann!® oder ,du spielst schlecht!”, dann nimmt Lehrer G
diesen aus dem Spiel heraus und versucht durch ein Einzelgesprach mit ihm
herauszufinden, wieso er seinen Mitspieler, den er eigentlich aufbauen sollte, schlecht
macht. Lehrer G appelliert in einem solchen Fall an die Teamfahigkeit und
Sozialkompetenz. Da Lehrer G das Spiel neben dem Einzelgesprach weiterlaufen
lasst, wird der Schuler zusatzlich noch darauf aufmerksam gemacht, dass er in dem
Moment seiner Mannschaft fehlt und diese auch so schwacht. Da sagt Lehrer G zum
Schiler: ,Und taugt es dir? Jetzt stehst du draufRen und jetzt kannst du auch nichts
tun." (1, 451)

Wenn Schiiler beim Gerateturnen schon vorher zu turnen beginnen, bevor diese
vollstandig aufgebaut, beziehungsweise vom Lehrer zum Uben freigegeben worden
sind, dann unterbricht er den Gerateaufbau und lasst alles wieder abbauen und
wegrdumen. Danach holt er die Schiler zu sich und gibt ihnen eine zweite Chance
alles noch einmal aufzubauen. Wenn es bei der zweiten Chance wieder nicht
funktioniert, dann lasst Lehrer G die intensive Kraftibungen oder Sprintibungen in
Form eines Intervalltrainings machen. Danach kommt die dritte Chance und da wird
der Ordnungsrahmen laut Lehrer immer eingehalten. Solche Maflinahmen trifft Lehrer

G jedoch nur bei einem Worst- Case- Szenario:

,Das habe ich jetzt in meiner Karriere zweimal gehabt, aber da hat zum Beispiel

jemand Schwungstemme riickwarts geturnt, da waren keine Matten, nichts da“

(1, 293f.).
Wenn sich Schiler beim Gerateturnen weigern beim Herradumen und Aufbau der
Gerate mitzuhelfen, so bestimmt Lehrer G genau diese Schiler, die dann das
Wegraumen der Gerate organisieren missen. Die missen beides machen, sowohl bei
den Geraten anpacken, wie auch die anderen Schiler einteilen. Zum Schluss mussen

sie dann zum Lehrer kommen und sagen ,Passt, alles weggeraumt!“ (1, 474).

Wenn ein Schiiler eine Ubung absichtlich falsch macht oder verblddelt, beispielsweise
eine Kippe am Reck, so interveniert Lehrer G nur in einer ruhigen Art, sodass er den

betroffenen Schiler nach seinen Absichten fragt, in etwa was das solle oder was er
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damit erreichen wolle. Dariiber hinaus droht der befragte Lehrer dem Schiler, dass
sich eine Aktion solcher Art negativ auf die Mitarbeit auswirke. Denn zur Mitarbeit zahlt
fur Lehrer G auch die Rubrik ,Einlassen auf neue Bewegungsformen®, was in einem
solchen Fall nicht gegeben wére. Bei schwerwiegenderen Féllen, wenn ein Schuler
beispielsweise statt einem einfachen einen doppelten Vorwartssalto macht, so wertet
das Lehrer G als grob fahrlassige Handlung des Schilers, was einen
Unterrichtsausschluss und einen Vermerk in das Klassenbuch zur Folge hat. (Vgl. 1,
480ff.)

Wenn Schiler in einem Spiel gegen die Regeln verstollen um sich dadurch einen
Vorteil verschaffen zu wollen, so erinnert Lehrer G wieder daran, dass es Spielregeln
gibt, an die man sich halten muss, damit ein faires Spiel zustande kommt. Wenn ein
Schiiler in einem Spiel des Ofteren unfair spielt und die Regeln nicht akzeptiert, dann
nimmt der Lehrer den Schiiler aus dem Spiel heraus und lasst ihn zuschauen. (Vgl. 1,
497ff.)

Zweimal hat es bisher Lehrer G erlebt, dass Schiler schon friher die Turnhalle
verlassen haben, ohne dass er die Turnstunde beendet hat. Diese Schuler hatten sich
sogar schon umgezogen, da sie gerade Trinkpause hatten. In beiden Fallen hatte der
Lehrer diese Schiler noch einmal zuriickgeholt, welche danach noch als
Zusatzaufgabe Tore und Bélle verstauen mussten. Lehrer G findet es sehr unfair
anderen Schilern gegeniiber, wenn einige schon friher gehen und sich umzuziehen.
Eine Unterrichtsstorung dieser Art sieht Lehrer G als mittelschwere Storung. (Vgl. 1,
510ff.)

Der bereits oben erwdhnten Unterrichtsstorung, wo ein Gedréange beim Spiel
Schmetterball zwischen zwei Schulern zuerst in verbale und in weiterer Folge in
physische Gewalt (Faustschlag ins Gesicht und blutige Lippe) mindete, versuchte
Lehrer G zunachst mit einem Einzelgesprach zu begegnen. Weil der Schiler fir seinen
Faustschlag keine Reue zeigte, wurde dieser Vorfall ebenso mit dem Klassenvorstand
und den Eltern des Schillers besprochen. So war nach Gesprachen mit der Mutter
sowie mit dem Klassenvorstand des Schillers und mit einer Verwarnung durch den
Klassenvorstand der Fall nach zwei Tagen geklart. Der Schiler zeigte sich schlief3lich
einsichtig. (Vgl.1, 74ff.)

Generell ist laut Lehrer G die Haufigkeit an Unterrichtsstdrungen in Unterstufenklassen
mit jenen in Oberstufenklassen annahernd kongruent, wobei diese in der Unterstufe

von ihm viel schneller unterbunden werden (vgl. 1, 158ff.).
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Vorbeugende Strategien gegen Unterrichtsstorungen

Auf die Frage mit welchen Strategien stérendes Verhalten schon vorweg verhindert
werden kann, antwortete Lehrer G, dass Unterricht so geplant sein muss, dass man
Problemsituationen aus dem Weg geht. Einerseits spielt hierbei eine gute Planung von
Unterricht eine Rolle, andererseits missen Regeln von Anfang an gebracht und
eingefordert werden. Ein guter Ordnungsrahmen ist also fir den Befragten das ,Um
und Auf* damit stérendes Verhalten schon vorweg verhindert werden kann. (Vgl. 1,
531ff.)

Was den Ordnungsrahmen betrifft, so legt Lehrer G Wert auf genau festgelegte
Regeln. Er macht den Schilern klar was er sich von ihnen erwartet, vor allem bezogen
auf die Mitarbeit, was als Bewertungsgrundlage fiir die Notengebung dient. Dazu
gehort fur den Interviewten vor allem das Mithehmen von Turnbekleidung, das
Einlassen auf neue Bewegungen oder Teambuildingspiele. Bei Einlassen auf neue
Bewegungsformen nennt Lehrer G die Bewegungsform Jonglieren mit drei Béllen und
das Hinarbeiten auf einen Jonglierzyklus von 30 Kontakten als Beispiel. Er sieht darin
eine Moglichkeit von klassischen Sportarten wegzukommen, die im Sportunterricht
ohnehin oft ausgeubt werden, wie beispielsweise FuBball. Mit einer solchen
Mafnahme verfolgt der Befragte die Absicht, dass jeder Schiiler auf sich selber schaut
und konzentriert auf ein Ziel hinarbeitet. Den Sinn von Teambuildingspielen sieht
Lehrer G darin, Ziele gemeinsam zu erreichen. Fur ihn stellen ,die Durchfihrung von
Teambuildingspielen® sowie ,das Einlassen auf neue Bewegungen® zwei Methoden

dar, um Schilern Disziplin zu lehren. (Vgl. 1, 550ff.)

Was das Tragen von Schmuckstlicken im Sportunterricht betrifft, so dirfen Schiler
Festivalbander nur dann tragen, wenn sie ein Schweil3band dartiber geben. Piercings
werden in der Schule streng geahndet. Von der Mdglichkeit Piercings abkleben zu

koénnen, wird immer mehr abgesehen. (Vgl. 1, 624ff.)

Lehrer G setzt Rituale im Sportunterricht vor allem in Unterstufen-, kaum in
Oberstufenklassen ein. Ein Beispiel ist, wenn die Schiuler in den Turnsaal kommen und
die Lehrperson streckt finf Finger in die Héhe, dann hei3t das, dass sie fuinf Runden
laufen sollen. Danach setzen sie sich auf den Boden. Wenn zu Beginn die funf Finger
des Lehrers nicht in der Hohe sind, dann setzen sie sich gleich. Ein anderes Beispiel
ist wenn Lehrer G den Unterricht unterbricht, dann streckt er drei Finger in die Héhe
und zahlt diese herunter. Wenn kein Finger mehr in der Hohe ist, dann heil3t das, dass
alle Schuler bis dahin beim Lehrer sein missen. Solche Formen von Zeichensprache

funktionieren bei Lehrer G recht gut und er setzt sie auch bewusst ein, weil er seine
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Stimme dadurch 6konomisch einsetzen kann. Der Befragte verwendet im Unterricht

keine Pfeife, sondern er pfeift mit seinen Fingern. (Vgl. 1, 581ff.)

Auf die Frage, wie bei ihm eine Turnstunde beginne, antwortete Lehrer G, dass er alle
Unterstufenklassen zuerst von der Garderobe abholt und erst dann mit ihnen in den
Turnsaal geht. In Oberstufenklassen, dirfen die Schuler schon selbstandig, wenn sie
umgekleidet sind, in den Turnsaal. Dabei durfen sie, je nach Belieben, sich entweder
einlaufen oder den Handstand Uben. Selbsténdiges Aufwarmen ist eben nur ohne
Gerate mdoglich, da Ballkasten sowie Turngerate versperrt sind. Wenn die Schiler nicht
funf Runden einlaufen missen, dann setzen sie sich gleich hin und der Stundenablauf
wird besprochen. Hier gibt Lehrer G einen groben Uberblick was die Schiiler beim
Aufwarmen, Hauptteil, Schlussteil erwartet. Beim Aufbauen von Geréaten wird eingeteilt,
beim Spielen ebenso. Beim Bilden von Mannschaften setzt der Interviewte darauf die
Mannschaften selber zusammenzustellen. Dabei wendet er entweder die klassische

“

Durchzahlmethode ,eins, zwei, eins, zwei,...“ oder andere Methoden an um
Mannschaften zu bilden. Mit dem Wahlen von Mannschaften durch Schiler machte
Lehrer G eher schlechte Erfahrungen, so dass bei ihm ein Umdenken stattfand und er
sich bereits im Unterrichtspraktikum davon distanzierte. Als Grund dafir nennt er, dass
es dabei des Ofteren zu Streitereien zwischen Schilern gekommen war, wodurch sehr

viel Zeit verloren ging. (Vgl. 1, 595ff.)

Bei Eroffnungen von Stunden oder Erklarungen positionieren sich die Schiiler sitzend
entweder in einem Halbkreis, oder manchmal auch in Kreisform vor dem stehenden

Lehrer. Dabei achtet er darauf, dass die Blicke der Schiler auf ihn gerichtet sind.

Lehrer G lasst seine Schiler immer dann hinsetzen, wenn er weil3, dass seine
Erklarungen etwas langer dauern. Dagegen wenn gespielt wird, beispielsweise FuRball
und der Lehrer sieht ein Problem, dann folgt ein kurzer Pfiff, alle Schuiler bleiben

stehen, es folgt die Erklarung und dann geht es gleich wieder weiter.(Vgl. 1, 619ff.)

Bezlglich Organisation des Auf- und Abbaus von Turngeréten teilt Lehrer G die
Schiler systematisch ein. Er geht die Schiiler, so wie sie gerade sitzen, der Reihe
nach durch und bestimmt jeweils eine gewisse Anzahl von Schilern um ein Turngerét
aufzubauen. Nachdem die Schiler ihr Gerat hergeraumt haben, miissen sie sich zu
einem Sammelpunkt begeben und dort auf die nachsten Anweisungen des Lehrers
warten. In einigen Klassen der Oberstufe funktioniert es sogar, dass Schiler
selbstéandig Geréate herrdumen. Lehrer G zahlt zuerst auf, was alles aufgebaut werden

muss und die Schiler teilen sich das selber ein. (Vgl. 1, 650ff.)
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Der Interviewte halt es fur sehr wesentlich, dass wahrend des Auf- und Abbaus der
Gerate auf andere Schiiller Riicksicht genommen wird. Geréte wie beispielsweise
Reckstangen, Turnkasten, Mattenwagen bringen ein hohes Gefahrenpotential mit sich.
(Vgl. 1, 660ff.)

Beim Auf- und Abbau der Gerate hilft Lehrer G in Unterstufenklassen aktiv mit. In
Oberstufenklassen ist er maximal in einer unterstiitzenden oder sichernden Funktion
tatig. (Vgl. 1, 666ff.)

Auf die Frage, wie der Turnunterricht beendet wird, antwortete Lehrer G, dass dies bei
ihm sehr unterschiedlich sei. Wenn etwas Wilderes gespielt wird, beispielsweise ein
hitziges FuRballspiel, dann macht er mit den Schilern Entspannungsibungen. Das
sieht dann so aus, dass die Schiler einfach nur ruhig am Riicken liegen und die Augen
schliel3en, damit sie sich beruhigen. Sobald ein Schiler ruhig und entspannt am Boden
liegt, wird dieser vom Lehrer beriihrt und darf sich leise umziehen gehen. Diese
Methode wendet er 6fters in Unterstufenklassen an. In Oberstufenklassen hat Lehrer G
das Ritual eingefilhrt, dass am Ende einer Sportunterrichtseinheit alle Schuler
zusammenkommen und von ihm ein Feedback bekommen. Hier sagt er dann den
Schillern ob etwas gut funktioniert hat. Oder es werden vom Lehrer Punkte
angesprochen, die ihm wahrend des Unterrichts aufgefallen sind, um dadurch fir
weitere Sportstunden den Unterrichtsablauf zu optimieren. In Unterstufenklassen wird
der Unterricht zwar auch oft gemeinsam beendet, aber auf eine nette Art und Weise,
wo beispielsweise der Lehrer den Schilern noch einen schonen Tag winscht. In
Oberstufenklassen hingegen spricht Lehrer G von einem ,richtigen Feedbacksystem®
(1, 687). (Vgl. 1, 671)

Belastungen im und durch den Sportunterricht

Lehrer G ist der Meinung, dass Belastungen, die der Sportunterricht mit sich bringt,
nicht unterschatzt werden dirfen. Er spricht von psychischen und physischen
Belastungen. Zum einen ist es der permanente Larmpegel im Turnsaal, der fir

akustische Belastungen sorgt. Hier erzahlte der Interviewte folgendes:
»Also ich bin letztes Jahr neun Stunden durchgehend im Turnsaal gestanden, du
kommst heim und hast dann immer noch einen leichten Tinnitus vom Turnsaal in
den Ohren,...(1, 694ff.)."

Zum anderen entstehen bei einem erhdhten Larmpegel auch gleichzeitig stimmliche
Belastungen. (Vgl. 1, 690ff.)

Unterrichtseinheiten, in denen der Befragte die Schiler beim Herrdumen von

Turngeraten sehr viel unterstitzt und die Schiler bei den Ubungen sichert, sieht er
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korperlich als stark belastend. (Vgl. 1, 698f.)

Verletzungen passieren zwar und sind im Sportunterricht nie ganz auszuschliel3en,
sind fur Lehrer G dennoch belastend, da man sich als Lehrer mit dem
Verletzungshergang auseinandersetzt. (Vgl. 1, 700ff.)

Belastend ist es fur ihn auch wenn er mit schlimmen Dingen, die in der Schule
passieren, konfrontiert wird. Wenn es beispielsweise um Mobbing zwischen Schilern
geht, dann fihlt man sich in die Schiler hinein und stellt sich die Frage, wie man damit
umgehen solle. (Vgl. 1, 706ff.)

Zur Frage ob man von unterschiedlich geféhrlichen Unterrichtsinhalten im
Sportunterricht sprechen kann, meinte Lehrer G, dass bei den Leichtathletikdisziplinen
Diskus-, Speerwurf oder Kugelstof3en auf einen guten Ordnungsrahmen zu achten ist.
Dabei muss er den Schilern, die er unterrichtet, vertrauen kdnnen. Dariliber hinaus
erscheint es ihm wesentlich bei der Durchfiihrung solcher Unterrichtsinhalte
Fachkompetenzen zu besitzen, um fir die notwendigen SicherheitsmalRhahmen

sorgen zu kénnen. (Vgl. 1, 710ff)

Bei Gerateturnen sieht der Befragte nur dann ein Gefahrenpotential, wenn Schdler
etwas tun, was sie nicht tun sollten, bezogen auf das Beispiel mit dem Doppelsalto
vorwarts (1, 264ff.). Ansonsten wird beim Gerateturnen sehr sicher und mit bewéhrten
Methoden gearbeitet. Anspruchsvolle Turnibungen werden sogar in Zusammenarbeit
mit einem zweiten Turnlehrer gesichert, beispielsweise Rickwartssalto Abgang vom
Hochreck. Der Absicherung von Turngeréten steht Lehrer G mittlerweile gespalten
gegenlber, aber seine Meinung beruht auf dem Motto: ,weniger ist mehr®. Er ist der
Meinung, dass sich die Schiler bei guter Absicherung von Geratestationen zu sicher

fuhlen und dass es eben gerade dann zu Verletzungen kommt. (Vgl. 1, 726ff.)

Laut Lehrer G ist ein Belastungsunterschied zwischen dem Sportunterricht in der Halle
und jenem im Freien gegeben. Drauf3en sieht er eine héhere Belastung, da sich alle
Stimmen leichter verirren und dadurch ein strafferer Ordnungsrahmen gefiihrt werden
muss. Dazu kommen noch physische Belastungen durch extreme Wetterverhaltnisse
im Sommer und im Winter, wenn Lehrer G Outdooreinheiten mehrere Stunden

hintereinander bei extremer Hitze oder Kéalte durchzufiihren hat. (Vgl. 1, 739ff.)

Gesehen zu seinem Zweitfach Psychologie und Philosophie ist das Unterrichtsfach
Bewegung und Sport etwas belastender. Als Grund nennt er hier den unterschiedlichen
Ordnungsrahmen zwischen Klassenzimmer und Sportstatte. Im Klassenzimmer sind
die Platze fur Schilerinnen und Schuler fix vorgegeben, wogegen das Arbeiten mit

einer Gruppe im Sportunterricht einen anspruchsvolleren Ordnungsrahmen erfordert,
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was aber nicht heil3en soll, dass Lehrer G lieber in der Klasse steht um das Fach

Psychologie und Philosophie zu unterrichten. (Vgl. 1, 752ff.)

5.1.2 Zweites Interview: Lehrer L

Allgemeine Sport- und Berufsbiografie

Lehrer L ist dreiRig Jahre alt und unterrichtet die Unterrichtsfacher Bewegung und
Sport sowie Geographie und Wirtschaftskunde, inklusive Unterrichtspraktikum, bereits

das fiinfte Jahr. Er unterrichtet an einem Wiener Realgymnasium. (Vgl. 2, 1ff.)

Seine Lieblingssportarten sind FuBball und Laufen. Vereinssport Uibte er selber keinen
aus. Jedoch war er wahrend seines Studiums bei der Didzesansportgemeinschaft
Wien in der Sektion Leichtathletik als Jugendtrainer fir acht bis 13- Jéhrige tatig.
Daruber hinaus Gbernahm er im Verein Tatigkeiten bezilglich der Vereinsorganisation
und Wettkampfbestimmungen. (Vgl. 2, 18ff.)

Zum beruflichen Werdegang meinte Lehrer L, dass er urspriinglich Geographie oder
Wirtschaft studieren wollte. Schlie3lich entschied er sich Geographie und
Wirtschaftskunde auf Lehramt zu studieren und wéhlte Bewegung und Sport als sein
Zweitfach. Er sieht sich also mehr als Geograph. Fur das Fach Bewegung und Sport
entschied er sich aus dem Grund, weil er sich gerne bewegt und Sport treibt. Er
unterrichtet das Fach Bewegung und Sport nicht aus dem Leistungsgedanken heraus,
sondern weil er beabsichtigt, die Kinder zur Bewegung zu motivieren. Aus heutiger

Sicht wirde der Befragte dieselbe Berufswahl wieder treffen. (Vgl. 2, 36ff.)

Lehrer L sieht im Fach Bewegung und Sport die Aufgabe, dass sich die Kinder viel
bewegen, einen positiven Zugang zum Sport in verschiedenen Sportarten bekommen

und darin einen personlichen Sinn sehen. (Vgl. 2, 50ff.)

Erfahrungen mit Unterrichtsstdérungen

Zuerst zahlte Lehrer L eine Reihe von Unterrichtsstorungen auf, die er aus
Erzahlungen anderer Sportlehrer kannte. Typische Unterrichtsstérungen sind, wenn
Schiler ein Spiel nicht verstehen und man ihnen alles drei Mal erklaren muss, oder
wenn sie Schwierigkeiten mit der Raumwahrnehmung haben und sie wissen nicht auf
welcher Spielfeldseite sie spielen missen, oder wenn sie standig zu spat kommen,

reden und nicht aufpassen. (Vgl. 2, 75ff.)

Klassische Unterrichtsstoérungen, die bei Lehrer L vorkommen, sind, wenn Schiiler

sténdig reden, nicht aufpassen und Zwischenfragen stellen bevor er bei Erklarungen zu
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Ende gesprochen hat. Noch stérender findet er es wenn es Zwischenfragen sind, die
nicht zum eigentlichen Thema passen oder erst gar nicht zum Unterrichtsfach. Weitere
Unterrichtsstérungen fur Lehrer L sind auch: Zu spat kommen, das , Turnsackerl nicht
mithaben, das Tragen falscher Bekleidung, wenn jemand etwas nicht verstanden hat
oder wenn die Anweisungen des Lehrers absichtlich nicht befolgt werden. Wenn
letzteres zutrifft, dann muss das laut des Befragten nicht unbedingt gegen den Lehrer
gerichtet sein, sondern damit wollen Schuler oft in der Gruppe zeigen, wie cool sie
sind. Das sind Unterrichtsstérungen, die konkret von Schilern ausgehen und die

Lehrer L als endogen bezeichnet. (Vgl. 2, 93ff.)

Als exogene Unterrichtsstérungen sieht der Befragte jene, die von aul3en kommen.
Das beginnt bei anderen Lehrern oder Schulwarten, die in die Turnhalle kommen und
beispielsweise jemanden suchen oder etwas verlesen und die Schiller missen das in
deren Mitteilungsheft schreiben. Andere Stérungen dieser Sorte betreffen Situationen,
in denen andere Schiler oder Schilerinnen aus einem anderen Turnsaal kommen um
etwas von der Geratekammer zu holen. Da werden dann Witze gerissen oder bléde
Bemerkungen geschoben und dann sind seine Schiler mit ihren Gedanken ganz wo
anders. (Vgl. 2, 119ff.)

Lehrer L ist der Meinung, dass Unterrichtsstérungen vor allem dann auftreten, wenn
man einen straffen Ordnungsrahmen halten muss, beispielsweise beim Gerateturnen,
wo sich Schiuler nicht allzu viel bewegen kénnen, oder eine Reihenfolge eingehalten

werden muss. Da muss man dann als Lehrer fur mehr Ordnung sorgen. (Vgl. 2, 137ff.)

Von einer leichten Unterrichtsstérung spricht der Befragte, wenn wahrend dem
Erklaren eines Spiels von einem Schiller eine Zwischenfrage gestellt wird, die nicht

dazu passt.

Eine mittlere Stérung ist dann gegeben, wenn Schiiler eine Ubung oder ein Spiel nicht

verstanden haben und man ihnen alles noch einmal erklaren muss. (Vgl. 2, 146ff.)

Wenn man eine Ubung noch einmal mit allen machen und sie richtig vorzeigen muss,
dann handelt es sich um eine grobe Unterrichtsstorung, weil Lehrer L dann das Gefiihl
hat, dass alle nicht richtig aufgepasst haben und er quasi wieder bei null beginnen
muss.

Man kann vielleicht auch so sagen, wenn beispielsweise eine Ubung von ein bis zwei
Schilern nicht verstanden wird, dann ist es eine leichte, bei vier Schillern ist es eine
mittlere und bei zwei Drittel aller Schiiler ist es dann eine schwere beziehungsweise
grobe Unterrichtsstérung. (Vgl. 2, 167ff.)

Eine schwere Stdrung ist es fur den Interviewten auch, wenn eine andere Lehrperson,

57



der Schulwart oder andere Schiilerinnen und Schiiler in die Turnhalle kommen, weil fur
den Lehrer oft zu viel Zeit verloren geht, wenn die Schiler dann nicht mehr bei der
Sache sind. (Vgl. 2, 192ff.)

Die Frage, ob es fur Lehrer L noch etwas Extremeres als eine schwere
Unterrichtsstérung gabe, beantwortete er mit Sportunfallen. Wenn Unfalle im Unterricht
passieren, dann muss man sich als Lehrer einerseits um den Verletzten und
andererseits um die anderen Schiiler kimmern, die dann meistens dadurch auch sehr
aufgewdhlt sind. Es handelt sich dann sozusagen um einen Unterrichtsabbruch. (Vgl.
2, 216ff.)

Bemerkenswerter Weise kommen im Sportunterricht von Lehrer L Formen von
physischer Gewalt eigentlich gar nicht vor. Situationen, in denen es zu verbaler Gewalt
kommt, treten zwar schon regelmafRig in Form von Beschimpfungen auf. Jedoch
erwahnte der Befragte diese Information nur am Rande, woraus sich schliel3en lasst,
dass Beschimpfungen nicht unter wirklich erwahnenswerte Unterrichtsstérungen
fallen. (Vgl. 2, 250ff.)

Persdnliche Bedeutung von Disziplin im Sportunterricht

Disziplin, auf den Sportunterricht bezogen, bedeutet fur Lehrer L, dass man sich an
ausgemachte Regeln halt. Das heil3t alle sitzen in einer Reihe mit Blickrichtung zum
Lehrer und dann folgt die Erklarung. Von Disziplinlosigkeit ist dann die Rede, wenn
man sich an diese vereinbarten Regeln nicht halt, sprich wenn sich ein Schiuler

wahrend der Erklarung zum Sitznachbarn dreht und zum Reden beginnt.

Ein Schiiler ist fur Lehrer L dann disziplinlos, wenn er ihn oder den Unterricht stort. Er
ortet Disziplinlosigkeit einerseits bei Erklarungen, wo seine Schiiler ruhig zu sein haben

und andererseits wenn sie auf etwas warten muissen. (Vgl. 2, 286ff.)

Zwischen den Begriffen ,Disziplinlosigkeit” und ,Unterrichtsstérung” sieht der Befragte
jenen Unterschied, dass fur ihn eine Unterrichtsstérung immer etwas Unerwartetes ist.
Disziplinlosigkeit ist fir ihn zwar eine Form der Unterrichtsstérung, wobei er der
Meinung ist, dass das vom Schiler selber kommt, wobei ihnen oft gar nicht bewusst
ist, dass sie den Unterricht storen. ,Unterrichtsstorung“ sieht Lehrer L gegenlber

,Disziplinlosigkeit“ als einen breiteren Begriff. (Vgl. 2, 303ff.)

Disziplin ist fur den Interviewten Uberall dort wichtig, wo er einen straffen
Ordnungsrahmen haben mochte, beispielsweise beim Gerateturnen,

Trampolinspringen, Klettern. (Vgl. 258ff.)

Disziplinlos sind Schiler bei Lehrer L vor allem dann, wenn der Ordnungsrahmen sehr
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straff gefuhrt wird und sie sich nicht daran gewdhnen wollen. Eine andere typische
Situation fur Disziplinlosigkeit ist, wenn Schiler etwas nicht machen wollen,
beispielsweise wenn der Lehrer sagt: ,Heute machen wir Gerateturnen!* Dann
antworten die Schiuler klassisch drauf: ,Das brauchen wir nicht! Das wollen wir nicht!*
(Vgl. 2, 318ff.)

Strategien gegen auftretende Unterrichtsstdorungen

Wenn Schiiler beispielsweise wahrend einer Erklarung reden, dann reagiert Lehrer L
unterschiedlich darauf. Bei Schiilern, die im Normalfall immer aufpassen, braucht er
nur deren Namen zu sagen, mit der Bitte leise zu sein, und dann schenken sie ihm
auch wieder ihre Aufmerksamkeit. Anders ist es bei Schilern, die regelméaRig reden
oder nicht aufpassen, da kommt es oft beim ersten Mal zu einer Ermahnung und beim
zweiten oder dritten Mal werden vom Lehrer Konsequenzen gesetzt. Bei leichten
Sanktionen kommt es zu einem Platzwechsel, das heif3t, wenn alle Schuler um ihn
herumsitzen, dann holt sich der Lehrer den Schiler zu sich her und lasst ihn neben
sich setzen mit Blickrichtung von den anderen Schilern weg. Wenn das nicht
funktioniert, dann gibt es Sonderaufgaben, wie beispielsweise Turnsaalrunden laufen.
Betrifft diese Aneinanderreihung von Unterrichtsstorungen nicht nur einen, sondern
mehrere Schiler, so kommt es zu einer Gruppenbestrafung. Dann missen
beispielsweise alle in die Liegestitzposition wechseln und das Programm wird
weitererklart oder es missen alle ein paar Runden im Turnsaal laufen. (Vgl. 2, 338ff.)

Wenn Schiler zu spat kommen, gibt es in den siebenten und achten Klassen eine
schulinterne Regelung. Wer mindestens finf Minuten zu spat kommt, bekommt
automatisch eine ganze Fehlanwesenheit. Insgesamt muissen Schiler eine
Anwesenheit von 80 Prozent erbringen und dirfen daher 20 Prozent pro Semester
fehlen. Diese 20 Prozent Fehlfrequenz sind so geregelt, dass diese nicht in den
Aufsichtserlass hineinfallen. Das heilt, die Schiler koénnen dem Unterricht
unentschuldigt fern bleiben. (Vgl. 2, 410ff). Diese Regelung stellt ebenso eine
wirksame Strategie dar um undisziplinierte Schiler vom Unterricht auszuschlieBen (vgl.
2, 230ff.).

Sonst, was das Zuspatkommen betrifft, gibt es bei Lehrer L dieses Problem in
Unterstufenklassen eigentlich nicht. Ab und zu kommt jemand hin und wieder zwei bis
drei Minuten zu spat. Aber hier zeigt sich der befragte Lehrer auch relativ kulant und
driickt ein Auge zu. (Vgl. 2, 419ff.)

Wenn ein Schiler sein Turnsackerl vergisst, so gibt es bei Lehrer L eine einfache

Regelung: Wer drei Mal sein Turngewand vergisst, muss einen Aufsatz schreiben tber
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das Thema ,Warum habe ich mein Turnsackerl vergessen?“, oder der Schiler fihrt
Protokoll Gber die Turnstunde. (Vgl. 2, 425ff.)

Wenn ein Schiler auf sein Turngewand vergisst, seine Schuhe aber dabei hat, so darf
er nicht mitturnen. Wenn es umgekehrt der Fall ist, sprich der Schiler hat sein
Turngewand bei sich, seine Schuhe aber nicht, so darf er bei manchen Aufgaben
mitmachen. Bei Sportarten, die fir die bloRen FiRe ein Verletzungspotenzial
darstellen, wie Landhockey oder Fuf3ball, dirfen Schiler ohne Schuhe auch nicht
teilnehmen. (Vgl. 2, 432ff.)

Lehrer L ist der Meinung, dass es angenehmer ist, wenn man mit Schuilern einer
Klasse ab der funften Schulstufe arbeitet, wo Regeln von Anfang an mit ihnen
aufgebaut werden kénnen. Anders ist es wenn man eine Klasse erst in der siebenten
oder achten Schulstufe Ubernimmt. Hier meint der Befragte, dass es bei ihm
mindestens ein halbes Jahr braucht, bis die Schiler auf seine Bewegungsanweisungen

sowie sein Regelsystem eingespielt sind. (Vgl. 2, 437ff.)

Wenn die Schiler schon zum Turnen beginnen, bevor die Geratestationen vollstandig
aufgebaut wurden, so lasst er sie alle niedersetzen. Danach versucht er es mit ihnen
noch einmal und dann funktioniert es dann auch meistens wieder. Die dadurch
entstandene Verlustzeit wird aber immer von der anschlieBenden Spielzeit

weggerechnet, was Lehrer L den Schilern auch bewusst macht. (Vgl. 2, 455ff.)

Auf die Frage, ob sich Schuiler weigern Geréate her- beziehungsweise wegzurdumen,
antwortete der Interviewte, dass es bei ihm direkte Verweigerer nicht gibt. Es gibt aber
Schiler, die ihre Aufgabe nicht vollstdndig machen. Dazu meint Lehrer L generell, dass
es bei ihm sowohl Schiler gibt, die faul sind, als auch jene, die am liebsten alles her-
oder wegraumen wurden. Er ist der Meinung, dass dies Eigenschaften waren, die man
den Schiulern im Sportunterricht nicht an- oder abtrainieren kénne. Wichtig ist es wenn
der Lehrer dem Schiiler eine genaue Aufgabe stellt und der Schiiler erfiillt diese dann.
(Vgl. 2, 478ff.)

Wenn Schiiler eine Ubung absichtlich falsch machen oder verblédeln, dann arbeitet
Lehrer L mit Zeitstrafen. Dann sagt er beispielsweise zum Schiler: ,Aus, funf Minuten
sitzen! Uberlege dir, was du getan hast! (2, 535f.)“. Dann lasst er den Schiler wieder
mitspielen. Wenn es dann wieder nicht funktionieren sollte, dann ist fir den Schiler die
Spielzeit gestrichen. (Vgl. 2, 532ff.)

In Situationen, wo ein Schiler absichtlich gegen die Spielregeln verstt3t oder
Entscheidungen des Lehrers nicht einsehen will, lasst der Interviewte diesen

hinaussetzen, damit er sich wieder beruhigt. (Vgl. 2, 552ff.)
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In der Karriere von Lehrer L haben Schiler bisher in einem einzigen Fall den Turnsaal
frihzeitig verlassen, bevor die Turnstunde beendet worden war. Ein paar Schiler
hatten geglaubt, sie konnten sich schon umziehen gehen. Daraufhin holte der Befragte
die Schuler noch einmal zuriick und machte mit ihnen eine Besprechung, die bis in die
Pause hinein dauerte. (Vgl. 2, 573ff.)

Vorbeugende Strategien gegen Unterrichtsstérungen

Grundsatzlich meint Lehrer L, dass die Schiler sich der Regeln bewusst sein missen,
die er am Anfang eines Schuljahres aufstellt. Das braucht auch seine Zeit und nach den
ersten drei vier Wochen sollten die Schiiler wissen wie es lauft. Bei Nichteinhaltung der
Regeln missen die Schiler dann auch die Konsequenzen wissen, eben beispielsweise
von der Spielzeit etwas abzuziehen bis hin zu den Einzel- und Gruppenbestrafungen,
wenn es nicht funktioniert. (Vgl. 2, 585ff.)

Dem Interviewten ist es bei einem guten Ordnungsrahmen wichtig, dass alle Schuler
eine Zuteilung haben. Das heil3t jeder Schiler weil3 beispielsweise was er zum Her-
oder Wegraumen hat oder wo er sich aufzuhalten hat, wenn er gerade nichts zu tun
hat. Ein guter Ordnungsrahmen ist also fiir Lehrer L immer dann gegeben, wenn sich

Schiler und Lehrer auskennen und jeder weil was er zu tun hat. (Vgl. 2, 609ff.)

Regeln, die den Ordnungsrahmen determinieren, betreffen die groben
Sicherheitshinweise, wie beispielsweise, dass Schiler nie alleine im Turnsaal sein
durfen, dass die Garderoben aus Diebstahlschutzgriinden immer zugesperrt sein
mussen, dass niemand in der Geratekammer auf die Geréte, oder eigenwillig auf die
Sprossenwénde klettern darf. Dartiber hinaus ist der Ordnungsrahmen von Gerét zu
Gerat verschieden und héngt von den Absicherungserfordernissen des jeweiligen
Gerates ab. (Vgl. 2, 623ff.)

Vor dem Beginn des Sportunterrichts missen die Schiler vor einer Glastur warten, die
zu den Garderoben fihrt. Sobald der Lehrer kommt, dirfen sie die Glastur 6ffnen um
sich in den Garderoben umzuziehen. Genauso ist es auch nach der Turnstunde, wo
die Schuler wiederum vor der Glastir warten missen und erst dann in ihre Klasse
gehen dirfen wenn es geldutet hat. Die Schiler halten sich auch ziemlich konsequent
an diese Regelung. Die Turnhalle ist immer abgeschlossen. Wenn die Schiiler
umgezogen sind, dirfen sie in die Halle hinein, setzen sich an eine Wand und warten
auf die ersten Bewegungsanweisungen. Hier muss noch gesagt werden, dass Lehrer L
es nicht vorsieht, dass sich die Schiller schon vor dem Stundenbeginn bewegen. (Vgl.
2, 636ff.)
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Wenn die Stunde beginnt, missen alle Schiler sitzen, der Lehrer kontrolliert die
Anwesenheit, dann wird grob gesagt was in dieser Einheit geschehen soll und
schlie3lich kommt es zu den Erklarungen des ersten Programmpunktes. (Vgl. 2, 658ff.)

Zu den Ritualen fur den Sportunterricht gehdort bei Lehrer L, wie schon vorher erwahnt,
das Warten vor der Glastir, die zu den Turnsaalgarderoben fihrt. Er bezeichnet es
auch als ein Ritual, wenn er zu Beginn des Unterrichts die Schuler in einem Halbkreis
um sich herum aufsetzen lasst, wenn es sich um eine Gruppengré3e unter 20 Schiler
handelt. Bei mehr als 20 Schilern lasst er sie entlang einer Wand aufsitzen. Ein
Lehrerkollege von lhm lasst seine Schiler am Beginn einer Unterrichtseinheit

Turnsaalrunden laufen. (Vgl. 2, 675ff.)

Lehrer L bespricht den Unterrichtsablauf am Beginn einer Einheit aus dem Grund, weil
es in seinem Interesse ist, dass die Schiler wissen was an dem Tag auf sie zukommt

und sie sich auf das Programm einstellen kénnen (vgl. 2, 690ff.).

Die Unterrichtsstunden des Befragten werden meistens mit dem Lauten beendet. Bei
Mannschaftsspielen lasst er spielfreie Mannschaften schon frilher umziehen gehen.
Also gibt es bei Lehrer L kein gemeinsames Beenden der Turnstunde. Auf
Abschlussrituale verzichtet er. Es kommt aber manchmal vor, dass Schiler es
winschen den Turnunterricht friiher zu beenden, beispielsweise an Tagen, an denen
eine Klasse nach dem Sportunterricht eine Schularbeit hat. In Oberstufenklassen
kommt es auch des Ofteren vor, dass Schuler duschen wollen. In solchen Fallen
beendet Lehrer L ein paar Minuten vor der Pause den Unterricht. (Vgl. 2, 709ff.)

Belastungen im und durch den Sportunterricht

Lehrer L sieht den Sportunterricht als sehr belastend. Im Vergleich zu seinem
Zweitfach ist es um einiges schwieriger im Sportunterricht Disziplin bei den Schiilern
herzustellen. In einem Unterrichtsfach, welches man in einer Klasse unterrichtet, gibt
es immer wieder Unterrichtsphasen, in denen etwas gelesen wird oder in denen
Schiller etwas selbstandig ausarbeiten sollen. Laut Lehrer L verlangt es der
Sportunterricht, dass man als Lehrperson im Unterricht immer aktiv und prasent ist. Er
meint, man misse mit seiner Aufmerksamkeit immer voll auf hundert Prozent sein, da
man einerseits Spiele fair regeln muss, andererseits zu schauen hat, was in der
Zwischenzeit andere Schiler machen, die zu dem Zeitpunkt nicht zum Spielen an der
Reihe sind. Weitere Faktoren, die den Sportunterricht erschweren, sind der Larm in der
Turnhalle, sowie die dadurch erhthte stimmliche Belastung. Andere Belastungen sind
laut Lehrer L der Schweil3geruch der Schuler in der Garderobe sowie die kdrperliche

Belastung, wenn man sich als Lehrer stark am Geréateauf- und abbau beteiligt. (Vgl. 2,
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7109ff.)

Der Befragte verwendet keine Trillerpfeife, sondern pfeift mit den Fingern und versucht
sich mittlerweile auch schon eine Pfeiftechnik durch den Mund anzueignen (vgl. 2,
738ft.).

Lehrer L meint, dass im Turnunterricht grundsatzlich alles gleich gefahrlich ist, wenn
man den Ordnungsrahmen richtig wahlt. Er meint, dass theoretisch zu jeder Zeit ein
Schiller stolpern oder Uberknécheln kann. Jedoch ist er der Meinung, dass bei
turnerischen oder leichtathletischen Inhalten, wie beispielsweise Kugelstof3en, der
Ordnungsrahmen sehr straff gehalten werden muss. Der Interviewte meint, dass man
hier die Schiller vor dem Ubungsbetrieb auf mogliche Gefahren, sowie auf die

Einhaltung bestimmter Regeln verstarkt hinweisen muss. (Vgl. 2, 747ff.)

Der Turnunterricht im Freien kann einerseits sehr anstrengend sein, vor allem mit
Schillern aus Unterstufenklassen, die noch starker das Bedirfnis haben sich
auszutoben. Wenn Schiiler aber wissen wie es lauft, dann kann es fur Lehrer L auch
sehr angenehm sein unter freiem Himmel zu unterrichten. Ob es in der Halle oder im

Freien belastender ist konnte er im Interview nicht genau sagen. (Vgl. 2, 759ff.)

In Summe empfindet der Befragte den Sportunterricht als belastender als sein
Zweitfach Geographie und Wirtschaftskunde (vgl. 770ff.).

5.1.3 Drittes Interview: Lehrer E

Allgemeine Sport- und Berufsbiografie

Lehrer E ist 44 Jahre alt und unterrichtet das Fach Bewegung und Sport das vierzehnte
Jahr. An dieser Stelle muss noch erwahnt werden, dass er nach seinem Studium funf
Jahre lang bei der Sportunion fiir die Organisation aller Sportsparten fiir ganz
Osterreich zustandig war. Sein Zweitfach ist Geographie und Wirtschaftskunde und er
ist in seiner Freizeit besonders an den Sportarten Laufen, Mountainbike und Volleyball
interessiert. Aber er meint, dass er grundsatzlich allen Sportarten etwas abgewinnen
kann. LeistungsmaRig Ubte er nie einen Vereinssport aus. Heute ist er neben seinem
Lehrerberuf noch in der Funktion als Volleyballreferent in der Sportunion seiner
Wohngemeinde tatig. (Vgl. 3, 1ff.)

Lehrer E fasste bereits als 14- Jahriger den Entschluss Sport- und Geographielehrer zu
werden. Sein Vorbild war ein Bergsteiger und Expeditionsleiter, der ebenso Lehrer mit
derselben Facherkombination war. Der Interviewte ist von seiner Berufswahl Uberzeugt

und wirde heute dieselbe Berufsentscheidung wieder treffen. (Vgl. 3, 42ff.)
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Im Unterrichtsfach Bewegung und Sport sieht er die Aufgabe, dass die Schiler ein
breites Bewegungsangebot bekommen, welches sie ansonsten nicht bekommen
wirden, falls es deren Eltern nicht unterstiitzten. Sein grol3es Ziel ist es, dass die
Schiler Freude an der Bewegung haben und dass sie damit korperliche Defizite
ausgleichen. (3, 58ff.)

Erfahrungen mit Unterrichtsstérungen

Als Unterrichtsstoérung sieht Lehrer E im Prinzip fehlende Motivation von Schilern. Im
Grollen und Ganzen stimme aber die Motivation bei den Burschen in seinem
Sportunterricht. Da er im Zuge von unverbindlichen Ubungen auch Méadchen
unterrichtet, sieht er generell fehlende Motivation eher als Madchenproblem. (Vgl. 3,
66ff.)

Verhaltensauffalligkeiten sowie geringe Konzentrationsfahigkeit von Schilern sieht er
ebenfalls als Potenzial fur Unterrichtsstérungen. Damit meint er Schiler, welche vom
Lehrer gesetzte Grenzen und Regeln nicht einhalten oder nicht aufpassen kdnnen
wenn etwas erklart wird. (Vgl. 3, 78ff.)

Der Interviewte sieht auch das in manchen Fallen als Unterrichtsstorung, wenn bei
Schilern Bewegungsdefizite vorliegen. Das trifft beispielsweise dann zu, wenn ein
Waldlauf gemacht wird und die schnelleren Laufer missen auf langsamere Schiler
Rucksicht nehmen. (Vgl. 3, 86ff.)

Als Ursache fur Unterrichtsstorungen sieht Lehrer E auch grof3e Schilergruppen, die er
unterrichtet. Dazu meint er, dass es einen grofRen Qualitatsunterschied ausmacht,
wenn man als Lehrer 30 oder 15 Schiler unterrichtet. Die optimale Gruppengréi3e liegt
bei Lehrer E zwischen 15 und 25 Schulern. (Vgl. 3, 91ff.)

Zuspatkommen von Schiilern in den Sportunterricht kommt bei ihm relativ selten vor,

wobei er das eher als Oberstufenphdnomen sieht (vgl. 3, 113ff.).

Eine leichte Unterrichtsstorung ist fir Lehrer E dann gegeben, wenn einer seiner
Kollegen zu spat kommt und er dann vorlibergehend die andere Gruppe zusatzlich zu
betreuen hat. Hier muss man noch wissen, dass es in der Schule eine
Dreifachsporthalle gibt und es daher diese schulinterne Regelung beschlossen worden
ist. Ein anderes Beispiel fur eine leichte Unterrichtsstorung ist, wenn der Interviewte
erst unmittelbar vor seiner Unterrichtsstunde erfahrt, dass der Turnsaal, aus welchem
Grund auch immer, gesperrt ist und wenn das Wetter fir das Turnen im Freien nicht
optimal ist. Wenn es Lehrer E gesundheitlich nicht gut geht, beispielsweise er hat

Kopfweh, dann stellt das fur ihn ebenso eine leichte Unterrichtsstérung dar. (Vgl. 3,
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131ff.)

Von einer mittelschweren Unterrichtsstorung spricht Lehrer E dann, wenn
beispielsweise ein Grof3teil der Turnsaalbeleuchtung ausfallt, wenn es zu einem
Kurzschluss kommt. Eine mittelschwere Stérung ist fur ihn auch dann gegeben, wenn
er im Unterricht etwas mehrmals erklaren muss und wenn die Schiler es nicht
schaffen, wahrend einer Erklarung die Bélle ruhig in den Handen zu halten. (Vgl. 3,
140ff.)

Schwere Unterrichtsstérungen sind beispielsweise, wenn Schiiler den Unterricht des
Lehrers boykottieren, sprich wenn Schiler etwas nicht machen wollen, was er ihnen
vorgibt (vgl. 145ff.).

Das Auftreten von Verletzungen im Sportunterricht bezeichnet er schon als massive

Unterrichtsstérungen (vgl. 144f.).

Personliche Bedeutung von Disziplin im Sportunterricht

Den Begriff ,Disziplin® umschreibt Lehrer E mit ,Aufmerksamkeit®. Wenn Schiler
aufmerksam sind und ihm zuhoéren, dann ist auch eine gewisse Disziplin vorhanden.
(Vgl. 3, 160ff.)

Disziplinlos ist ein Schiler dann, wenn er nicht aufmerksam ist und von seinem
Verhalten her die Grenzen gegeniber seinen Mitschilern oder dem Lehrer
Uberschreitet. Er nennt als Beispiel, wenn ein Schiler in einer Spielform die Grenzen,
die vom Lehrer aufgestellt worden sind, zum Nachteil anderer Uberschreitet. (Vgl. 3,
164ff.)

Lehrer E sieht zwischen den Begriffen Disziplinlosigkeit und Unterrichtsstérung keinen
wirklichen Unterschied, weil er meint, dass jede Disziplinlosigkeit auch eine

Unterrichtsstoérung ist (vgl. 3, 172ff.).

Disziplin im Sportunterricht wird fir den Befragten dann wichtig, wenn es um das
Thema Sicherheit geht, vor allem wenn er Inhalte wie Geréateturnen, KugelstoRen oder
Speerwerfen durchnimmt oder wenn sich Schiiler im Gerateraum aufhalten und sich
dort angemessen verhalten missen (vgl. 3, 149ff). Typische Situationen im
Sportunterricht, die immer wieder Anlass fur Disziplinlosigkeit mit sich bringen, sind
jene, in denen der Lehrer etwas erklaren mochte oder einmal kurz vom Ort des
Geschehens weggeht oder wegsieht. Andere Situationen sind, wenn sich Schiler in
der Geratekammer aufhalten oder Wettkampfsituationen, in welchen die Schiler
Ubereifer und Ehrgeiz zeigen. (Vgl. 3, 181ff.)
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Strategien gegen auftretende Unterrichtsstérungen

Wenn es mehrmals vorkommt, dass ein Schiler nicht aufpasst, dann gibt es fiir diesen
eine Zusatzaufgabe.

In manchen Fallen erachtet es Lehrer E als notwendig Gruppenbestrafungen zu geben,
wenn mehrere Schiler gleichzeitig undiszipliniert sind, beispielsweise wenn sie ihm bei
einer Erklarung nicht zuhéren. Damit mdchte er allen Schilern zeigen, dass fir ihn
etwas ganz allgemein nicht in Ordnung ist. Eine Gruppenbestrafung sieht fur den
Interviewten beispielsweise so aus, dass er die ganze Gruppe eine bestimmte Anzahl
an Runden um das Volleyballfeld im Turnsaal laufen lasst. Aufgabe ist es im Prinzip
nur auBerhalb der Grenzen des Volleyballfeldes zu laufen. Hier sagt auch Lehrer E
immer dazu, dass bei jeder Grenzlberschreitung oder Abklrzung einer Runde alle

wieder bei null anfangen mussen. (Vgl. 3, 188ff.)
Zu dieser Strategie meinte der Befragte im Interview:

,Diese Strategie sehe ich im Prinzip als Letztlésung um Schilern etwas bildhaft
darzustellen, damit wirklich auch zu 100 Prozent das gemacht wird was man als
Lehrer will. Aber das habe ich auch nur deshalb gemacht, um ein Zeichen zu
setzen. Da war dann einmal etwas los und das Ganze hat seine Wirkung
gehabt.” (3, 222ff.)

Wenn Schiler den Unterricht boykottieren, dann redet Lehrer E zuerst mit ihnen. Wenn
dies jedoch ofters als zwei Mal vorkommt, dann wird diesen Boykottaktionen keine
Beachtung geschenkt. (Vgl. 3, 228ff.)

In Fallen, in denen Schiler aggressives Verhalten zeigen, werden die Eltern oder der

Klassenvorstand verstandigt (vgl. 3, 231f.).

Kommen Schiiler des Ofteren zu spét, so muss die versaumte Unterrichtszeit in einer
anderen Klasse nachgeholt werden. Zuerst gibt es zwei Verwarnungen und beim
dritten Mal werden sie dann eingeladen in einer Unterstufenklasse im Sportunterricht
mitzuhelfen, beispielsweise die Schiedsrichterfunktion zu Ubernehmen oder dem
unterrichtenden Lehrer beim Sichern zu helfen. Die Eltern werden bei einem solchen
Vorgehen auch verstandigt und um Einverstandnis gefragt, wobei diese meistens auch
einwilligen. (Vgl. 3, 115ff.)

Wenn Schiler ihre Sportschuhe vergessen, das Sportgewand aber nicht, so lasst
Lehrer E sie grundsatzlich barful® turnen. Werden aber Inhalte durchgenommen, die
ein Verletzungspotenzial fir die Fule darstellen, beispielsweise Ful3ball, so muss der
betroffene Schiler die Rolle des Schiedsrichters tbernehmen oder er muss sich fur

seine Mannschaft in das Tor stellen. (Vgl. 3, 124ff.)
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Wenn beim Gerateturnen Schiller schon vorher zum Turnen beginnen, bevor
vollstandig hergerdumt und aufgebaut worden ist, gibt es grundsatzlich einmal ein
aufklarendes Gesprach mit den Schdlern, in dem der Lehrer dartiber spricht was nicht
alles passieren kann, wenn auf den Geraten schon zum Turnen begonnen wird bevor
sie vollstandig abgesichert wurden. Wenn diese Worte nichts nutzen und Anweisungen
ignoriert werden, so nimmt sich der Interviewte diese Schiler her und gibt ihnen
Zusatzaufgaben zur entsprechenden Bestrafung, wie beispielsweise, dass sie nachher

alle Gerate wegraumen mussen. (Vgl. 3, 234ff.)

Wenn sich Schuler weigern beim Gerateturnen her- oder wegzuraumen, dann werden
speziell diese Schiler verstarkt zum Arbeiten eingeteilt. Sollten sich diese Schiler
trotzdem weigern, so gibt es in weiterer Folge ein Gesprach mit den Eltern, danach mit

dem Klassenvorstand und im &uRRersten Fall mit dem Direktor. (Vgl. 3, 248ff.)

Lehrer E spricht in diesem Zusammenhang ganz allgemein von der Wichtigkeit, dass
man als Lehrer einen Stufenplan braucht um auf Unterrichtsstérungen adaquat zu
reagieren. Seiner Meinung nach sollte mit den Konsequenzen nie gleich ganz oben

begonnen werden, sondern immer eine Steigerungsstufe maoglich sein. (Vgl. 3, 252ff.)

In Fallen, in denen ein Schiiler eine Ubung absichtlich anders macht und ein solches
Vorgehen ein Sicherheitsrisiko darstellt, wird dieser vom Ubungsbetrieb
herausgenommen und ihm erklart, warum er die Ubung so nicht turnen darf. Kommt es
oOfters vor, dass ein Schiler die Sicherheitsanweisungen des Lehrers missachtet, so
schlieRt der Interviewte diesen endgiiltig vom Ubungsbetrieb aus und sagt dann zu
ihm: ,Nein du nicht mehr!* (Vgl. 3, 257ff.)

Wenn Schiler in einem Spiel gegen die Spielregeln verstol3en, um sich dadurch einen
Vorteil zu verschaffen, so gibt es bei Lehrer E den Stufenplan, dass es zuerst zu einer
Verwarnung, dann zu Zeitstrafen und als dritte Stufe zum Ausschluss aus dem Spiel
kommt. (Vgl. 3, 266ff.)

Wenn es vorkommt, dass Schiler den Turnsaal verlassen bevor die Turnstunde zu
Ende ist, dann lasst der Befragte diese Schiiler von anderen wieder zurtickholen. (Vgl.
3, 271ff.)

Vorbeugende Strategien gegen Unterrichtsstérungen

Damit storendes Verhalten schon im Vornherein verhindert werden kann, ist es
erfahrungsgemaf wichtig klare Regeln zu definieren und diese von den Schilern
konsequent einzufordern. Lehrer E meint, dass klare Definitionen von Regeln wichtig

fur alle seien und dass dies das gemeinsame Arbeiten begunstige. (Vgl. 3, 280ff.)
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Zu den Ritualen des Sportunterrichts zahlt der Interviewte die Anwesenheitskontrolle
am Beginn einer Sportstunde. Das Aufwarmprogramm ist in jeder Sporteinheit ebenso
ein fixer Bestandteil und wird daher auch als Ritual gesehen. Ein weiteres ist auch, die
Schiler im Sportunterricht zu sich zu holen und ihnen nur ein einziges Mal etwas zu
erklaren oder zu sagen was in einer Sportstunde am Programm steht. (Vgl. 3, 288ff.).
Das Beenden einer Unterrichtsstunde, in der Form, dass er die Schiler zum Schluss
noch einmal zu sich ruft und mit ihnen eine Nachbesprechung macht, sieht er ebenso
als ein Ritual (vgl. 3, 361ff.).

Unterstufenklassen werden von Lehrer E immer abgeholt bevor zur Sporthalle
gegangen wird. Vor Unterrichtsbeginn dirfen Schiler noch nicht in den Turnsaal hinein
und zu turnen beginnen, weil darin oft schon irgendwelche Gerate aufgebaut sind. Das
.Freie-Bewegen® in der Sporthalle ist nur unter der Aufsicht von Lehrer E mdglich und

mit einer groben Anweisung was sie machen durfen. (Vgl. 3, 300ff.)

Eine Stundenerotffnung sieht bei dem Interviewten so aus, dass er zuerst die Schiler
begruf3t, die Anwesenheit kontrolliert und ihnen danach kurz erklart was am Programm
steht. Dabei sagt er auch, was in der Einheit getbt und erreicht werden soll. (Vgl. 3,
328ff.)

Lehrer E lasst die Schiler wahrend langeren Erklarungen immer vor sich niedersetzen,
mit Blick in Richtung Lehrer, aber nicht auf gleicher Héhe. Es gibt auch Momente,
meist kirzere, da lasst er bei Erklarungen die Schiler dort stehen, wo sie gerade sind,
wobei er hierbei die Stimme deutlich verstarken muss. (Vgl. 3, 340ff.)

Eine Sporteinheit beendet Lehrer E immer unterschiedlich. In seltenen Fallen pfeift er
die Schiiler zusammen, dass sie sich Umziehen gehen sollen. Wenn am Ende noch
mehr Zeit bleibt, das ist auch zu 90 Prozent aller Einheiten der Fall, dann spricht er mit

ihnen dariiber, was in der Einheit gemacht oder nicht gemacht wurde. (Vgl. 3, 352ff.)

Belastungen im und durch den Sportunterricht

Lehrer E sieht den Faktor Larm als Hauptbelastung im Sportunterricht. Kalte Hallen
und korperliches Unbehagen empfindet er ebenso als Belastung. Die Koérperlichkeit
spielt laut des Interviewten im Sportlehrerberuf eine grol3e Rolle. Dazu meint er, dass
man sich als Sportlehrer mit der Zeit kérperlich zuriicknehmen muss und nicht tberall
mitmachen kann. (Vgl. 3, 3671f.)

Der Interviewte beteiligt sich sehr stark am Her- und Wegraumen der Sportgerate. Oft
richtet er schon vor Unterrichtsbeginn die Gerate her, oder lasst sie flr nachfolgende

Stunden stehen. Hier geht es ihm vor allem darum die Bewegungszeit zu optimieren.
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Das selbstdndige Her- und Wegraumen der Geréte sieht Lehrer E jedoch nicht als
belastend, da er dabei seine Ruhe geniel3t. Anstrengend wird es fur ihn erst dann,
wenn er vielen Schilern zeigen muss, welche Gerate auf welchen Platz im Turnsaal
hingestellt gehoren. (Vgl. 3, 3771f.)

Zu den Unterrichtsinhalten, die ein hohes Verletzungsrisiko bergen, gehort vor allem
FuRball, da hierbei des Ofteren Verletzungen passieren. In den Ballsportarten
Basketball, Handball und Volleyball spielt bei jingeren Schiilern die Fingerproblematik
eine Rolle. Beim Geréateturnen ist Lehrer E der Meinung, dass das Korpergewicht der
Schiler eine groRRe Rolle spielt. Er spricht generell davon, dass je alter die Schiler
sind, desto gefahrlicher ist es mit ihnen auf Geraten zu Uben. Als Beispiel nennt er
einen Schiler mit 70 Kilogramm, bei welchem wahrend einer Rolle vorwarts deutlich
héhere Belastungen auf die Wirbelsaule wirken als bei einem Schiler, der nur 30
Kilogramm wiegt. Nach der Meinung von Lehrer E spielen die motorischen Qualitaten
der Schiler ebenfalls eine wichtige Rolle, wie hoch das Gefahrenpotential beim
Gerateturnen ist. Speziell ungeiibte Schuler mit wenig Stitzkraft sind, seiner Meinung
nach, sehr verletzungsgefahrdet. In der Leichtathletik z&hlt der Interviewte das
Speerwerfen und das Kugelstol3en zu den zwei geféahrlichsten Disziplinen, da er Falle
kennt, wo jemand schwer verletzt worden ist. Speerwurf sowie KugelstoZen nimmt
Lehrer E jedoch nicht mit allen Schilern durch, sondern nur mit jenen von denen er
weil3, dass es eher zu keinen problematischen Situationen kommen kann. (Vgl. 3,
399ff.)

Der Befragte findet es entspannender mit Schilern im Freien zu arbeiten als in der

Halle, da ihm der Larmfaktor in der Sporthalle enorm erscheint (vgl. 3, 439ff.).

Lehrer E sieht den Sportunterricht im Vergleich zu seinem Zweitfach als gleich
belastend. Er unterrichtet gerne beide Facher und sieht sein Zweitfach als wichtigen

Ausgleich zum Sportunterricht. (Vgl. 3, 447.)

5.1.4 Viertes Interview: Lehrer B

Allgemeine Sport- und Berufsbiografie

Lehrer B ist vierzig Jahre alt und unterrichtet inklusive Unterrichtspraktikum bereits das
zwolfte Jahr an einem Wiener Bundesrealgymnasium. Sein Zweitfach ist Geschichte

und Sozialkunde beziehungsweise Geschichte und politische Bildung. (Vgl. 4, 1ff.)

Er ist besonders an den Sportarten American Football, Handball und Volleyball

interessiert. In der Freizeit bt er Sportarten, wie Laufen, Radfahren, Volleyball und
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Klettern aus. Er hatte vor kurzer Zeit einige Kletterkurse gemacht, damit er berechtigt
ist mit Schulern im Unterricht klettern zu gehen. Lehrer B lbte Vereinssportarten, wie
Dressurreiten, Handball und Volleyball aus. (Vgl. 4, 15ff.)

Seine Motive Sportlehrer zu werden waren einerseits, dass ihm der Sportunterricht in
der Schule gut gefallen hat. Andererseits spielten fir seine Berufsentscheidung die
Themen Gesundheit und korperliches Wohlbefinden eine wesentliche Rolle. (Vgl. 4,
42ff.)

Zu Beginn seiner Ausbildung schrankte er sein Sportstudium nicht nur auf Lehramt ein,
sondern hatte anféanglich ein Doppelstudium Lehramt mit Sportwissenschaften studiert
(vgl. 4, 49ff.).

Lehrer B wirde heute zwar wieder auf Lehramt studieren, jedoch eine andere
Facherkombination wahlen, was nicht heiBen soll, dass ihm seine beiden
Unterrichtsfacher etwa nicht gefallen wirden. Der Grund fir eine mdgliche andere
Facherwahl ware der, dass es flur den Interviewten auch andere Interessenfelder géabe.
(Vgl. 4, 49ff)

Aufgaben im Fach Bewegung und Sport sieht Lehrer B darin, ganz allgemein Schilern
aller Altersgruppen Spal3 an der Bewegung zu vermitteln mit dem Fokus sie auch zum
spateren Sporttreiben zu animieren, da er der Uberzeugung ist, dass ein gewisses
Mal3 an Sporttatigkeit zum personlichem Wohlbefinden im Leben beitrage. Beim
Arbeiten mit jingeren Schilern, sprich mit jenen aus Unterstufenklassen, sieht er
Maoglichkeiten durch soziale Interaktionen im Klassenverband auf gruppendynamischer
Ebene zu arbeiten und im Umgang miteinander etwas Positives zu bewirken. (Vgl. 4,
71ff)

Erfahrungen mit Unterrichtsstérungen

Lehrer B empfindet es als stérend, wenn Schiiler bei seinen Erklarungen dazwischen
reden beziehungsweise wenn sie sich gemeinsam unterhalten. Als Unterrichtsstérung
sieht er es auch, wenn Schiiler wahrend seiner Erklarungen es nicht schaffen ihre
Balle, falls mit Ballen gearbeitet wird, ruhig in den Handen zu halten. Als Stérung zahlt
auch, wenn Schuler den Ordnungsrahmen nicht einhalten. Damit meint er, wenn die
allgemeinen Regeln, die von ihm vorgegeben wurden, nicht eingehalten werden. Als
Beispiel nennt hier der Befragte eine Situation im Sportunterricht, in der mit dem
Barren gearbeitet wird. Er sagt den Schilern im Hinblick auf die Bewegungsausfuhrung
genau was zu Uben ist und ein Schiler macht dann etwas ganz was anderes, wodurch

er einerseits sich selber, aber andererseits auch andere Schiler in Gefahr bringt
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verletzt zu werden. Ein anderes Beispiel fur eine Stérung im Sportunterricht ware,
wenn wahrend des Aufwdrmens Laufilbungen gemacht werden und ein Schiler
plotzlich beginnt sich in eine andere Richtung zu begeben, wodurch die Gefahr
bestiinde, dass Schiler miteinander zusammenlaufen konnten. (Vgl. 4, 87ff.)

Was das Zuspatkommen anbelangt, so gilt das fir Lehrer B ebenso als stérend, wobei
das eher selten vorkommt. Denn sobald die Turnstunde beginnt, so werden die
Garderoben zugesperrt. Dazu muss man wissen, dass in der Schule, in der Lehrer B
unterrichtet, die Garderobenrdume zwischen dem Gang und den Sporthallen liegen.
Wenn nun der Sportunterricht bereits im Gange ist, so missen zu spat kommende
Schiler in manchen Fallen schon sehr laut auBen an die Garderobentlre klopfen,
damit dieses vom Lehrer oder anderen Schulern in der Halle vernommen werden kann.
Dadurch ist ein gewisser Druck fir Schiler gegeben nicht zu spét in den

Sportunterricht zu kommen. (Vgl. 4, 116ff.)

Wenn Schiler das Turngewand bei sich haben, ihre Turnschuhe aber nicht, so dirfen
sie bei manchen Unterrichtsinhalten mitturnen, wie beispielsweise beim Gerateturnen.
Hat hingegen ein Schiler sein Turngewand vergessen, seine Sportschuhe jedoch bei
sich, so lasst der Lehrer aus Hygienegrinden nicht mitturnen. Hier beruft er sich auf
den Hygieneerlass, in dem es heil3t, dass man als Lehrer die Schiler in Zivilbekleidung
nicht mitturnen lassen soll. Hierflr gibt er ebenso den Grund an, dass sich Eltern
beschweren, wenn die Hose oder das T-Shirt des Schilers durch Turnaktivitaten
zerrissen werden. (Vgl. 4, 145ff.)

Eine leichte Unterrichtsstérung ist flr Lehrer B beispielsweise dann gegeben, wenn er
wahrend einer Erklarung zum ersten Mal von Schulern unterbrochen wird. Wenn dies
wiederholt vorkommt, dann handelt es sich schon um eine mittlere Stérung. Eine
schwere Stdrung ist fur ihn dann gegeben, wenn ein Schiler den Organisationsrahmen
durch sein Verhalten stark gefahrdet. (Vgl. 4, 218ff.)

Als extremere Bezeichnung wirde der Interviewte das Wort Unterrichtsstérung in
Verhaltenskreativitdit umbenennen. Ein Beispiel flr eine solche Bezeichnung konnte er

jedoch, trotz langerem Uberlegen, nicht nennen. (Vgl. 4, 262ff.)

Persdnliche Bedeutung von Disziplin im Sportunterricht

Unter dem Begriff Disziplin versteht Lehrer B, wenn sich Schiler an bestimmte Regeln
halten, die von der Lehrperson vorgegeben werden. Disziplinlosigkeit meint fur den
Befragten das Gegenteil des Begriffs Disziplin, eben wenn sich Schiler an

vorgegebene Regeln nicht halten. (Vgl. 4, 278ff.)
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Die Begriffe Disziplinlosigkeit und Unterrichtsstérung definiert der Interviewte als sehr
gleichwertig, da seiner Meinung nach eine Form von Disziplinlosigkeit oft schnell zu
einer Unterrichtsstérung fiihre und eine Unterrichtsstorung oft durch eine Form von

Disziplinlosigkeit passiert (vgl. 4, 283ff.).

Im Grof3en und Ganzen sieht Lehrer B den Begriff Disziplin ein bisschen streng. Er
assoziiert diesen Begriff damit, sich an Regeln zu halten. Er sieht es als wesentlich,
dass sich Schiler an bestimmte Vorgaben halten, da diese der Sicherheit und

Verletzungsprophylaxe dienen sollen. (Vgl. 4, 269ff.)

Disziplinlosigkeit im Sportunterricht entsteht haufig in jenen Situationen, in denen der
Lehrer den Schilern etwas erklaren mochte, da es immer Schuler gibt, die wahrend
dessen nicht aufpassen kénnen oder glauben jemanden etwas erzahlen zu muissen.
Die Haufigkeit im Auftreten von Disziplinlosigkeiten hangt bei Lehrer B sehr stark
davon ab, wie lange er eine Klasse im Gegenstand Bewegung und Sport schon
unterrichtet. Wenn er eine Klasse noch nicht lange kennt, dann kommt es haufiger zu
Disziplinlosigkeiten als bei jenen, die er schon mehrere Jahre unterrichtet. (Vgl. 4,
290ff.)

Strategien gegen auftretende Unterrichtsstdérungen

Wenn im Sportunterricht eine Stérung auftritt, beispielsweise die Schiler reden
wahrend einer Erklarung miteinander, dann spricht Lehrer B in erster Linie die
betroffenen Schiler an die Stoérung zu unterlassen. Nach mehrmaligem Auftreten
solcher Storungen lasst er die betroffenen Schiler weiter weg voneinander Platz
nehmen, damit sie nicht mehr miteinander reden koénnen. Nachdem der Lehrer eine
Aufgabenstellung fertig erklart hat, starten die Schiler mit der Ausfihrung, wahrend er
mit den stérenden Schilern ein personliches Gesprach fihrt und die Storfalle noch
einmal eingehender hinterfragt. Hier unterscheidet der Befragte zwischen Einzelfallen
und Schiilern, die des Ofteren stéren. Wenn es Schiller sind, die immer wieder durch
storendes Verhalten auffallen, dann weist er diese daraufhin, dass deren Verhalten als
negative Mitarbeit zu werten sei und sich das auf die Zeugnisnote niederschlage. (Vgl.
4, 320ff.)

Beim Geréteturnen existiert das Problem so gut wie gar nicht, dass Schiler sich
weigern Turngerate her- bzw. wegzurdumen, da Lehrer B bestimmte Schiler immer

genau einteilt, welches Turngerét sie holen sollen (vgl. 4, 343ff.).

Wenn Schiler schon vorher zu turnen beginnen bevor die Gerate vollstandig aufgebaut

und hergerdumt worden sind, so fallt das flr den Interviewten in die Kategorie ,den
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Ordnungsrahmen nicht einhalten“. Kommt es nur einmal vor, so wird der Schiler auf
sein Verhalten angesprochen und ihm gesagt es zu unterlassen. Dieser Schiler wird
dann von der Lehrperson fixiert und beobachtet. Wiederholt sich sein Verhalten, so
wird der Schuiler herausgenommen und muss auf einer Bank Platz nehmen, so dass in
Ruhe aufgebaut werden kann. Dieser Schiler wird dann auch auf eine negative
Mitarbeit seinerseits hingewiesen. (Vgl. 4, 352ff.)

Wenn Schiiler eine Ubung absichtlich falsch machen oder ,verblddeln®, so weist Lehrer
B wiederum auf die Mitarbeit hin. Kommt ein solches Verhalten in wiederholter Form
vor, so werden diese Schiler zu einem klarenden Gesprach auf die Seite gesetzt.
Wenn das Gesprach keine Einsicht bei den Schilern bewirkt, so bekommen sie eine
mdglichst einfache Bewegungsaufgabe, die sie nur sehr schwer falsch machen
kénnen, beispielsweise Laufen. Eine solche Bewegungsaufgabe kommuniziert der
Interviewte jedoch nicht als Form einer Strafe, sondern als Ersatz daflr was im
Sportunterricht durchgefihrt wird und wofiir gewisse Schuler zum aktuellen Zeitpunkt
nicht in der Lage sind. Sollte es dazu kommen, dass sich ein Schiler solchen
MalRRnahmen verweigert, dann weist Lehrer B zum einen auf eine negative Mitarbeit
hin.  Zum anderen verlangt er auch vom betroffenen Schiler eine
Situationsbeschreibung, in das Mitteilungsheft zu verfassen. In extremen Fallen kommt
dann auch noch die Bitte um ein klarendes Gesprach mit den Eltern in das
Mitteilungsheft hinzu. Eine Situationsbeschreibung sowie die Bitte um ein
Elterngesprach muss von den Eltern auch zur Kenntnis genommen und unterschrieben
werden. Wenn Lehrer B nicht den Weg Uber das Mitteilungsheft geht, so schreibt er
gemeinsam mit dem Schiler diese Situation in seinen Unterlagen auf und lasst diese
vom Schiler unterschreiben. Diese wird dann beim nachsten Elternsprechtag
thematisiert. (Vgl. 4, 366ff.)

Wenn ein Schiler vermeintlich absichtlich gegen die Spielregeln in einem Spiel
verstofdt, so geht Lehrer B wiederum nach demselben Prinzip vor, wie bereits oben
beschrieben wurde. Zuerst kommt es dazu, dass die Spielregeln eventuell noch einmal
erklart werden. In wiederholter Form kommt es zum Hinweis auf die Mitarbeit bis
dorthin, dass der betroffene Schiiler nicht mehr mitspielen darf und stattdessen eine

alternative Ubungsaufgabe machen muss. (Vgl. 4, 431ff.)

Lehrer B meinte, dass es bei ihm im Sportunterricht oft vorkomme, dass Schiler nicht
mitturnen, weil sie meinen das Turngewand vergessen zu haben. Er hat den Eindruck,
dass es fir einige Schuler viel cooler sei, den anderen beim Sporttreiben zuzusehen
und sich dartber lustig zu machen. Solche Nichtturner werden dann aber meistens

auch fur eine Beschaftigung eingeteilt, beispielsweise fur das Her- und Wegraumen
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von Geraten oder fur Sicherungstatigkeiten beim Turnen. (Vgl. 4, 474ff.)

Sollte es vorkommen, dass ein Schiler zu spat in den Unterricht kommt, so l&asst
Lehrer B ihn zunéchst einmal umziehen und das klarende Gesprach mit ihnm wird erst
spater zu einem passenden Zeitpunkt gefihrt. Wenn ein Schiler unbegriindet zu spat
kommt, so weild er selber auch, dass sich Lehrer B das auch in dessen Unterlagen
notiert. Zuspatkommen zahlt er im Gegenstand Bewegung und Sport zur
Mitarbeitsleistung. (Vgl. 4, 116ff.).Wenn es ofters vorkommt, dass Schiler verspatet in
den Sportunterricht kommen, so halt Lehrer B ein Gesprach mit dem jeweiligen
Klassenvorstand und den Eltern fir notwendig. Er hat mit Einverstandnis der Eltern die
Vereinbarung getroffen, sobald ein Schiler 50 Minuten an unentschuldigter Verspéatung
erreicht hat, so muss er eine Unterrichtsstunde nachbringen. Lehrer B benennt diese
Maflnahme ,Nachbringen der Schilerpflichten® und begrindet dieses Vorgehen
gegenuber Schilern und Eltern damit, dass es im spateren Berufsleben ebenso

erforderlich ist seinen Verpflichtungen nachzukommen. (Vgl. 4, 488ff.)

Lehrer B hatte es noch nie erlebt, dass sich Schiler kommentarlos umziehen
gegangen sind bevor die Turnstunde durch ihn beendet wurde. Das dirfte daran
liegen, dass seine Schiler genau wissen, dass er am Ende jeder Unterrichtseinheit alle
Schiler noch einmal zusammenholt um eine abschlieRende Besprechung zu machen.
(Vgl. 4, 514ff)

Falle, in denen es zwischen Schilern zu einem Handgemenge kommt, treten im
Sportunterricht des Interviewten selten auf. Im ersten Moment versucht er die
Auseinandersetzung zu unterbinden und schaut, dass er mit dem Ubungsbetrieb so
bald als moglich wieder weitermachen kann. Ist eine intensivere Auseinandersetzung
im Gange, so lasst er die daran beteiligten Schiler auf die Seite setzen und bespricht
mit ihnen das Problem. L&sst sich das Problem nicht klaren kommt es zur

Weiterbearbeitung mit dem Klassenvorstand und den Eltern. (Vgl. 4, 196ff.)

Wenn ein Schiler einen Ball quer durch die Sporthalle schiel3t, so unterbricht Lehrer B
den Ubungsbetrieb und erklart dem Schiiler, warum er das nicht tun soll. Wenn es zu
einer Wiederholungstat kommt, so wird dieser Schiller vom Ubungsbetrieb

ausgeschlossen und bekommt eine Aufgabe ohne Ball. (Vgl. 4, 237ff.)

Vorbeugende Strategien gegen Unterrichtsstérungen

Fur Lehrer B ist es, wie er meint, extrem wichtig einen klaren Ordnungsrahmen zu
halten. Der Ordnungsrahmen fangt fur den Interviewten schon vor der Garderobentire

an. Bereits hier kommt die Anweisung des Lehrers, dass das Umziehen leise
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abzulaufen hat. Um fir einen klaren Ordnungsrahmen zu sorgen hélt es der Interviewte
fur wesentlich einzelne Gesprachspunkte klar anzusprechen. Da geht es ihm nicht nur
darum, wie viel er den Schilern sagt, sondern wie er seine Formulierungen wabhlt,

damit sie es verstehen kdnnen. (Vgl. 4, 544ff.)

Was Rituale im Sportunterricht betrifft, so zahlt fir Lehrer B das gemeinsame Beenden
einer Unterrichtseinheit dazu. Vor allem bei Klassen, die er neu Ubernimmt, sieht er
dies als wichtiges Ereignis. Kommt es zu einem Spiel am Ende einer
Unterrichtseinheit, so fihrt er vorher die gemeinsame Abschlussbesprechung durch.
(Vgl. 4, 526ff.)

Am Beginn einer Unterrichtsstunde muissen sich Schiler, die schon umgezogen sind,
grundsatzlich auf einen vom Lehrer festgelegten Platz setzen, wenn noch nicht alle
Schiler in der Sporthalle sind. Hin und wieder gestattet es der Interviewte den
Schilern, wenn er selber schon im Turnsaal ist, je nach dem was auf dem Programm

steht sich selbstandig mit Ballen zu beschaftigen. (Vgl. 4, 590ff.)

Lehrer B lasst die Schiler zu Stundenbeginn meistens auf einer Seitenlinie des
Volleyballfeldes Platz nehmen, manchmal auch im Bereich des Mittelkreises der
Turnhalle. Wenn alle Schiler sitzen, macht er die Anwesenheitskontrolle. Danach folgt
die Bekanntgabe, was in der Sporteinheit am Programm steht, sowie die Erklarung des
ersten Programmpunktes. Je langer der Befragte schon mit Schilern einer Klasse
arbeitet, desto eher wissen diese wann er etwas sagen mdchte und desto seltener
muss er sich durch einen Pfiff verstandlich machen. Bei Erklarungen lasst er die

Schiler grundsétzlich immer niedersetzen. (Vgl. 4, 615ff.)

Belastungen im und durch den Sportunterricht

Lehrer B ist der Meinung, dass im Sportunterricht immer etwas passieren kann, egal
welche Unterrichtsinhalte durchgenommen werden, ob Ballspiele oder Gerateturnen.
Hier unterscheidet er zwischen Klassen, die er schon langer unterrichtet und jenen, die
er noch nicht so gut kennt. Bei Schilern, die er schon besser kennt, kann er sich
meistens darauf verlassen, dass sie auch das machen, was er ihnen sagt. Bei neuen
Klassen verhalt er sich Ubervorsichtig. Bei Leichtathletikdisziplinen, wie beispielsweise
Speerwurf oder Kugelstol3en, weil3 er ganz genau mit welchen Klassen er das
durchfiihren kann und mit welchen nicht. (Vgl. 4, 701ff.)

Zu den belastenden Faktoren im Sportunterricht zahlt Lehrer B in erster Linie den
Larmpegel. Ansonsten machen Aufgaben in Verbindung mit dem Kustodiat im Fach

Bewegung und Sport oder organisatorischen Angelegenheiten den Sportunterricht
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noch zusatzlich belastend. Er ist der Meinung, dass der Sportunterricht keine

korperlichen Belastungen nach sich zieht. (Vgl. 4, 726ff.)

Einen Belastungsunterschied zwischen dem Sportunterricht im Freien und jenem in der
Halle sieht Lehrer B keinen, da er sich die Schiler immer zu sich herholt, wenn er
ihnen etwas erklart (vgl. 4, 762ff.).

Sein Zweitfach sieht er als gleich belastend, wie das Fach Bewegung und Sport (vgl. 4,
779ft.).

5.1.5 Funftes Interview: Lehrer R

Allgemeine Sport- und Berufsbiografie

Lehrer R ist 56 Jahre alt und unterrichtet das Unterrichtsfach Bewegung und Sport in
Kombination mit seinem Zweitfach Deutsch bereits 33 Jahre. Er Ubt in seiner Freizeit
die Sportarten Laufen, Volleyball, Ful3ball, Klettern, Skifahren, Snowboarden und
Eislaufen aus. In friilheren Jahren (bte er im Verein die Sportarten Fu3ball und Tennis
aus. Er beendete den Vereinssport, als er als Lehrer zu arbeiten begann. (Vgl. 5, 1ff.)

Der Interviewte wollte deshalb Sportlehrer werden, weil ihn einerseits Sport schon
immer interessiert und andererseits die Vorbildrolle seines Vaters eine Rolle gespielt
hat, der ebenso unter anderem das Fach Bewegung und Sport unterrichtet hatte. Ein
weiterer Grund, sich fir das Fach Bewegung und Sport zu entscheiden, war auch die
Abwechslung nicht nur in einer Klasse zu stehen, sondern sich auch wahrend des
Sportunterrichts kdrperlich zu betatigen. Er wirde aus heutiger Sicht dieselbe
Berufswahl wieder treffen. (Vgl. 5, 32ff.)

Aufgaben im Fach Bewegung und Sport sieht er darin, Schilern die Freude an
Bewegung zu vermitteln und ihnen klar zu machen, dass Bewegung Sinn macht. Mit
sinnvoll meint er einerseits den Gesundheitsaspekt, andererseits das geistige
Wohlbefinden sowie Glicksmomente, die man aus sportlichen Tatigkeiten beziehen
kann. (Vgl. 5, 55ff.)

Erfahrungen mit Unterrichtsstérungen

Unterrichtsstérungen sind fir Lehrer R, wenn Schiler unaufmerksam sind
beziehungsweise bei notwendigen Erklarungen nicht aufpassen. Einen weiteren
wesentlichen Punkt beziglich Unterrichtsstérungen betreffen Aggressionen unter
Schilern. Diese kommen einerseits in Form von verbaler, andererseits auch in Form

von korperlicher Gewalt zum Ausdruck. Der Interviewte meint, dass Beschimpfungen
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unter Schilern in den letzten Jahren zugenommen haben, wahrend der Umgangston
untereinander viel rauer, unhdflicher und unfreundlicher geworden ist. Beziglich
korperlicher Gewalt kommt es vor, dass beispielsweise ein Schiiler einem anderen
unmotiviert ein Bein stellt oder mit der Faust einen Boxschlag verpasst. Manchmal hat
Lehrer R das Geflhl, dass sich Schuler von anderen Schilern ungerecht behandelt
fuhlen und sich nicht anders zu helfen wissen, als sich mit FAusten zu wehren. Andere
Erscheinungen von Unterrichtsstérungen betreffen Undiszipliniertheiten, beispielsweise
wenn Schiler einen Volleyball nicht mit den Handen spielen sondern mit den FifZen
quer durch die Halle schieRen. Eine andere Form von Undiszipliniertheit sieht der
Interviewte, wenn Schuler plétzlich laut zum Schreien beginnen, irgendwo hinlaufen,
oder etwas ganz anderes tun, als eigentlich am Programm steht. Als
Undiszipliniertheiten sieht er es auch, wenn Schiiler kein Turngewand bei sich haben,
oder wenn sie zu spat in den Unterricht kommen. Andere Falle die den Unterricht
storen sind, wenn sich gewisse Schiler weigern wollen etwas zu tun und deshalb
plétzlich vorgeben irgendwelche Leiden zu haben. Ansonsten sieht Lehrer R jene
Schiiler als problematisch, die eine geringe Frustrationstoleranz aufweisen und wegen
jeder Kleinigkeit beleidigt oder zornig sind, sowie jene Schiiler, die permanent das
Programm im Sportunterricht mitbestimmen wollen. Der Interviewte ist der Meinung,
dass Gruppenbildungen das Spielklima belasten kénnen und somit einen weiteren
Storfaktor fur den Sportunterricht darstellen. (Vgl. 5, 63ff.)

Eine leichte Unterrichtsstorung ware fur Lehrer R dann gegeben, wenn ein Schiiler
einen Volleyball mit dem Ful3 quer durch die Turnhalle schief3t. Als eine mittlere
Storung wirde er eine Situation sehen, in der sich ein Schiler weigert mitzuturnen.
Eine grobere Unterrichtsstorung ware dann gegeben, wenn Schiler aufeinander
losgehen oder sich gegenseitig mit einem Ball abschiel3en, weil sie sich beispielsweise

Uber eine Regelauslegung in einem Spiel nicht einigen kénnen. (Vgl. 5, 128ff.)

Eine Situation im Sportunterricht, die mehr als eine Unterrichtsstérung wéare, wirde
Lehrer R als ,extreme Einzelfalle* bezeichnen. Als Beispiel nennt er einen ehemaligen
Schiiler, der als sehr jahzornig galt, und der einmal wahrend des Sportunterrichts im
Freien einfach weg in den Wald gelaufen ist. Grob gesagt setzt er solche Falle mit
extremer Verletzung von Schulerpflichten oder mit Unterrichtsverweigerung gleich.
(Vgl. 5, 142ff)

Persdnliche Bedeutung von Disziplin im Sportunterricht

Den Begriff der Disziplin bezieht Lehrer R vor allem darauf, dass sich Schiler im

Sportunterricht so verhalten, dass sie deren eigene Sicherheit und jene der anderen
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Schiiler nicht gefahrden. Ansonsten setzt er Disziplin mit gewissen Regeln, die er von

seinen Schulern einfordert, in Beziehung. (Vgl. 5, 159ff.)

Disziplinlosigkeit bezieht der Befragte in erster Linie konkret darauf, wenn es Schuler
nicht schaffen ihm zuzuhéren, wobei er ohnehin nur sehr wenig Zeit in Anspruch nimmt
etwas zu erklaren. Aber auch Provokationen, Aggression und Gewalt unter Schilern
sowie Verweigerung von Ubungen ortet er als Formen von Disziplinlosigkeit. (Vgl. 5,
174ff.)

Lehrer R sieht aus terminologischer Sicht die Begriffe Unterrichtsstérungen und

Disziplinlosigkeit in engem Zusammenhang (vgl. 5, 189ff.).

Der Interviewte ist der Meinung, dass Unterrichtsstérungen ganz besonders in Phasen
entstehen, in denen er den Schillern etwas erklaren méchte. Das sei ganz besonders
in groRen Klassen zu beobachten, in denen es immer einige Schiler gibt, die reden
und nicht aufpassen. Lehrer R ist der Ansicht, dass Unterrichtsstérungen auch sehr oft
in Wettkampfsituationen, wie beispielsweise bei Staffelspielen, entstehen kodnnen.
Stérungen treten hier vor allem dann auf, wenn es Schiler gibt, die nicht verlieren
konnen. (Vgl. 5, 193ff.)

Strategien gegen auftretende Unterrichtsstdérungen

Wenn Lehrer R den Schilern etwas sagen oder erklaren will und er merkt dabei, dass
ein paar Schuler nicht zuhdren, so hort er sofort auf zu reden. Wenn das der Fall ist,
dann braucht er selber oft gar nichts mehr sagen. Entweder die betroffenen Schuler
kommen von alleine drauf, dass sie gemeint sind und dann von sich aus leise werden,
oder es gibt andere Schiler, die den tratschenden Schiilern sagen, dass sie leise sein

sollen. Hier entsteht sozusagen ein gewisser Gruppendruck. (Vgl. 5, 207ff.)

Wenn es einen Schiler gibt, der Formen von Aggression an den Tag legt, so nimmt
der Interviewte diesen aus der laufenden Ubungs- oder Spielsituation heraus und redet
zuerst einmal mit ihm. Er hatte einmal einen extremen Fall, in dem ein Schiler
dermaflen zornig und aggressiv wurde, sodass er in dem Moment keine andere
Ldsungsmoglichkeit wusste, als ihn an der Hand zu nehmen und bei sich mitgehen zu
lassen. Von einem Schiler, der einem anderen Schiler ein Bein stellt erwartet sich

Lehrer R, dass er sich dafiir beim anderen entschuldigt.

Kommt es ofters vor, dass ein Schiler nicht auf die Interventionen des Lehrers reagiert
beziehungsweise mehrfach negativ auffallt, so wird er vom Ubungs- oder Spielbetrieb
herausgenommen und darf fur eine bestimmte Zeit nicht mitturnen (vgl. 5, 228f.). Dazu

meint Lehrer R:
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.Das widerspricht zwar dem Bewegungsgedanken, aber manchmal ist das die
einzige Mdoglichkeit einen Schiler wieder ein bisschen abzukihlen. Vor allem
wirkt das natirlich dort, wo ein Schiiler gerne mitmachen wiirde. Dann ist es
einerseits eine Art Bestrafung fur ihn und andererseits sehe ich das als Schutz
fir andere Schiler.“ (5, 230ff.)

Wenn ein Schiler sein Turngewand vergisst, so gibt es bei Lehrer R folgendes
schrittweises Vorgehen: Zum ersten soll sich der betroffene Schiler ein Turngewand
von einem anderen Schiler ausborgen. Ist das nicht mdglich, so soll er sich ein
Turngewand aus der Fundkiste heraussuchen, wo alle nach dem Turnen liegen
gebliebene Turngewandutensilien, hineinkommen. Wenn er dort auch nichts findet, so
erlaubt es der Interviewte bei manchen Ubungen, dass mit der Alltagskleidung geturnt
wird. Doch bezlglich Vergessens des Turngewandes, hat es bei Lehrer R bisher
wenige Probleme gegeben. Denn dadurch, dass die Schiler an seiner Schule
permanent eine kurze und eine lange Hose fir die kihlere Jahreszeit mithaben

mussen, findet sich immer jemand, der eine Turnhose verleihen kann. (Vgl. 5, 237ff.)

Wenn es darum geht Gruppenbildungen zu sprengen, so greift Lehrer R fast immer auf
Mafnahmen zurlick, die solche Gruppierungen bei Spielformen verhindern. Darauf legt
er sehr grof3en Wert wenn es um Wettkampfgruppen geht. Wenn er zwei Klassen auf
einmal unterrichtet, beispielsweise die la und 1b, so schaut er darauf, dass
klassentibergreifende Mannschaften gebildet werden. Klassenspiele, zum Beispiel 1la
gegen 1b, sind bei ihm, wie er betont, eine ganz groRe Ausnahme. Das gibt es bei ihm
vielleicht einmal im gesamten Schuljahr. Andererseits wenn es um Ubungsgruppen

geht, ist es fur ihn in Ordnung, wenn gute Freunde in einer Gruppe sind. (Vgl. 5, 248ff.)

Vorbeugende Strategien gegen Unterrichtsstérungen

Zu Strategien um stérendes Verhalten von Schilern schon vorweg verhindern zu
kénnen zahlen bei Lehrer R, dass die Schiler bereits vor dem offiziellen Beginn der
Turnstunde Gelegenheit haben sich zu bewegen. Unter Einhaltung bestimmter Regeln
durfen sie ihren Bewegungsdrang zuerst einmal ausleben, was fiir den Interviewten ein
ganz wesentlicher Punkt ist, damit einige Schiler ruhiger in den Unterricht starten
konnen. (Vgl. 5, 272ff.)

Wenn alle Schiler umgezogen sind, so ist es fur Lehrer R ebenso wichtig, als eine
vorbeugende Strategie, einen gemeinsamen Beginn der Unterrichtseinheit zu
signalisieren. Wenn er pfeift, dann dient das als Zeichen, dass die Einheit beginnt und
die Schiler wissen, dass sie sich an die Sprossenwand in einer Reihe aufsetzen
missen. Das sieht er auch als ein Ritual, weil er den Beginn jeder Turnstunde so

gestaltet. Genau in der Art, wie er eine Turneinheit beginnt, so beendet er sie auch. Er
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pfeift, holt sich die Schiler zum Schluss noch einmal zu sich her und fihrt eine
Abschlussbesprechung durch. Dieses Ritual sieht er als sehr wichtig, so dass es fiur die
Schiler klar ist, dass sie noch nicht einfach friher gehen dirfen, sondern dass es ein
offizielles Ende der Unterrichtseinheit gibt. (Vgl. 5, 282ff.). Als weiteres Ritual nennt er
das gemeinsame Aufwarmen mit Schulern. Bei Lehrer R wird nichts gespielt, ohne
dass vorher in der Gruppe aufgewarmt wird. (Vgl. 5, 349ff.)

Eine weitere vorbeugende Strategie gegen Unterrichtsstérungen, sieht Lehrer R darin,
wenn er die Schiler bei Erklarungen niedersetzen lasst. Grundsatzlich vermeidet es
der Interviewte den Schilern etwas zu erklaren, wenn diese dabei stehen, weil er die
Erfahrung gemacht hat, dass sich bewegungsfreudige Schuler schwer dabei tun, ruhig
zu stehen. Anders gesagt gibt es, seiner Meinung nach, im Stehen noch mehr

Moglichkeiten unaufmerksam zu sein, wenn er etwas erklaren will. (Vgl. 5, 293ff.)

Die Trillerpfeife stellt fir Lehrer R ein wichtiges Hilfsmittel dar, welches er dafir
verwendet Signale fir Schiler zu setzen, ohne dabei seine Stimme Uberstrapazieren
zu mussen. Er sieht dieses Instrument, wie er meint, als ,Selbstschutz® gegeniber

stimmlichen und kdrperlichen Belastungen. (Vgl. 5, 301ff.)

Fur Lehrer R gehdrt zu einem guten Ordnungsrahmen, dass den Schilern alles gut
erklart und vorgezeigt wird. Vor allem bei einem Stationsbetrieb erscheint es ihm
wesentlich, dass Klarheit herrscht und keine missverstandlichen Situationen entstehen.
Kreativitat von Schilern ist fur den Interviewten sogar manchmal auch erwinscht,

jedoch unter Einhaltung klarer Rahmenbedingungen. (Vgl. 5, 315ff.)

Allgemeine Regeln, die immer Giltigkeit haben, sind fir Lehrer R ebenso wesentliche
Bestandteile eines Ordnungsrahmens. Das betrifft beispielsweise die Regelung zur
Benutzung des groRen und kleinen Turnsaals in der Schule vor allem in Hinblick
darauf, dass nirgends hinaufgeklettert werden darf oder dass andere Turngeréte nicht
benutzt werden diirfen, die Regelung fiir das Umziehen und Waschen, die Regelung,
dass Schiler immer geeignetes Gewand und Schuhe sowohl flr das Turnen im Freien
als auch fir jenes in der Halle mithehmen missen. Regelungen, dass sich Schiiler
Balle fur das Turnen im Freien nicht selbstandig nehmen durfen, in der Halle dagegen
schon, gehdren ebenso zu den allgemeinen Abmachungen mit den Schilern. (Vgl. 5,
325ff.)

Eine Stundenerdffnung gestaltet Lehrer R folgendermal3en, dass er zuerst pfeift, als
Zeichen, dass sich alle Schiiler vor die Sprossenwand setzen sollen. Sobald alle sitzen
teilt er den groben Ablauf der Sporteinheit mit, damit sich die Schiler darauf einstellen
konnen. (Vgl. 5, 372ff.)
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Die Organisation des Aufbaus von Turngeraten sieht bei Lehrer R so aus, dass er
immer zu konkreten Schuiler sagt welches Turngerét sie herraumen und wo sie es
aufbauen missen. Dazu gehért auch die Regelung, dass sich jene Schiler, nachdem
sie schon ein Gerat hergerdumt haben, an einen bestimmten Platz im Turnsaal setzen

mussen, um dort auf die nachsten Anweisungen des Lehrers zu warten. (Vgl. 5, 390ff.)

Aus Grinden der Gefahr gibt es bei Lehrer R die allgemeine Regel fir Schiler, dass
diese noch keine Gerate benltzen dirfen, solange diese nicht offiziell vom Lehrer
freigegeben wurden. Sollten sich Schiler weigern Turngerdte her- beziehungsweise
wegzurdumen, so sind das dann jene Schiler, die unter der Aufsicht des Lehrers die
letzten Gerate wegraumen muissen und die letzten aller Schiiler sind, die die Turnhalle
verlassen. (Vgl. 5, 409ff.)

Beim Her- und Wegraumen der Gerate arbeitet Lehrer R auch selber aktiv mit. Vor
allem bei Geraten, die schwergewichtig sind oder an denen Schiler oft gleich

unerlaubterweise zu turnen beginnen, legt er selber Hand an. (Vgl. 5, 420ff.)

Der Interviewte beendet den Sportunterricht entweder durch einen Pfiff oder durch ein
anderes Signal. Wenn keine Gegenstande mehr wegzurdumen sind, dann lasst er die
Schiiler gleich umziehen gehen. Miissen noch Dinge weggerdumt werden, so sagt er
abschliel3end noch zu ihnen, welche Schiler welche Geréte verstauen sollen. (Vgl. 5,
430ff.). Zu einer Abschlussbesprechung kommt es am Ende einer Unterrichtsstunde
eigentlich immer nur dann, wenn Konflikte und Formen von Aggression im Unterricht
aufgetreten sind. (Vgl. 5, 4571f.)

Wenn es vorkommt, dass Schiler den Turnsaal verlassen bevor der Sportunterricht
offiziell vom Lehrer beendet wurde, so lasst er diese von anderen Schilern
zuriickholen. (Vgl. 5, 450ff.)

Belastungen im und durch den Sportunterricht

Sportunterricht ist laut Lehrer R sehr unterschiedlich belastend. Seiner Meinung nach
hangt das in erster Linie vom Verhalten und von der Disziplin der jeweiligen Klasse ab,
die er unterrichtet. Er denkt hier an eine ganz spezielle Klasse, die er unterrichtet und
die ihm sehr viel Energie raubt. Diese gilt einerseits als relativ groRe Klasse und
beinhaltet noch zusétzlich eine Reihe von verhaltensméaRig schwierigen Schilern. Auf
der anderen Seite gibt es wieder Klassen, deren Schuler sich gerne bewegen und die

im Vergleich zu schwierigen Klassen einen Ausgleich darstellen. (Vgl. 5, 483ff.)

Faktoren, die den Sportunterricht zu einer Belastung werden lassen, sind fur Lehrer R

die Undiszipliniertheit von Schilern, der L&rm in der Sporthalle und die daraus
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resultierende stimmliche Belastung. Unfélle oder Verletzungen von Schilern, die im
Unterricht passieren, konnen fur den Lehrer ebenso belastende Situationen darstellen.
(Vgl. 5, 498ff.)

Was das Gefahrenpotential von Unterrichtsinhalten betrifft, so stuft Lehrer R, aus
seinem Erfahrungsschatz, Spielformen in erster Linie am geféahrlichsten ein. An zweiter
Stelle kommt bei ihm das Gerateturnen, da er einige Gerédtelbungen als sehr
gefahrlich einschéatzt. Im Vergleich dazu wirde er im Allgemeinen schwimmorientierte
sowie leichtathletische Bewegungshandlungen fir weniger gefahrlich halten. (Vgl. 5,
516ff.) KugelstoRen nennt er als einzige leichtathletische Disziplin mit hohem
Gefahrenpotential und fordert hierbei von den Schilern einen noch strikteren
Ordnungsrahmen ein als bei vielen anderen Programmpunkten im Sportunterricht.
(Vgl. 5, 516ff.)

Lehrer R empfindet an seiner Schule den Sportunterricht in der Halle grundsatzlich als
belastender als im Freien. Diese Einschatzung fuhrt er auf die hdhere
Larmentwicklung, und schlechtere Luft in der Halle zuriick. Das Gefuhl der Enge
beziehungsweise der Platzknappheit im Turnsaal ist, seiner Meinung nach, noch
zusatzlich ein Faktor, der zu einem gréf3eren Aggressionspotential bei Schilern fuhrt.
(Vgl. 5, 535ff.)

Lehrer R empfindet das Fach Bewegung und Sport als weniger belastend als sein
Zweitfach Deutsch. Als Hauptgrund nennt er den groReren Arbeitsaufwand in der Vor-
und Nachbereitung von Unterrichtsstunden im Fach Deutsch verglichen mit dem Fach
Bewegung und Sport. (Vgl. 5, 557ff.)

5.1.6 Sechstes Interview: Lehrer S

Allgemeine Sport- und Berufsbiografie

Lehrer S ist 60 Jahre alt und unterrichtet das Fach Bewegung und Sport bereits das
sechsunddreiBigste Jahr. Als Zweitfach unterrichtet er Deutsch an einem Wiener

Bundesrealgymnasium. (Vgl. 6, 1ff.)

Er ist besonders an den Sportarten Leichtathletik und diversen Spielsportarten
interessiert. In seiner Freizeit Ubt er ausdauerorientierte Sportarten wie Laufen,
Radfahren und Schwimmen aus. Friher war er als aktiver Sporttreibender in einem
Leichtathletikverein aktiv. Heute arbeitet er nebenberuflich als Trainer und Obmann in
einem Leichtathletikverein. (Vgl. 6, 13ff.)

Seine Motivation das Unterrichtsfach Bewegung und Sport mit jenem von Deutsch zu
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kombinieren lag darin, dass er bereits wahrend seiner Schulzeit im Deutschunterricht
Freude an bewegungsbezogenen Beschreibungen und Interpretationen gehabt hatte.
(Vgl. 6, 30ff.)

Der Interviewte wirde aus heutiger Sicht dieselbe Berufswahl mit seinen beiden
Unterrichtsfachern wieder treffen und wirde sogar noch zusatzlich als drittes
Unterrichtsfach Geographie und Wirtschaftskunde oder Geschichte und Sozialkunde
studieren. (Vgl. 6, 37ff.)

Aus der Sicht von Lehrer S sollte das Unterrichtsfach Bewegung und Sport in erster
Linie die Aufgabe erflillen ein vielfaltiges Sportartenprogramm fiir Schiller anzubieten,
sodass eine Motivation vorhanden ist, aul3erhalb der Schule sportliche Tatigkeiten
durchzufiihren. Einen anderen Sinn im Sportunterricht sieht er darin, dass dieses Fach

einen wichtigen Beitrag zum sozialen Lernen in der Schule darstellt. (Vgl. 6, 46ff.)

Erfahrungen mit Unterrichtsstérungen

Lehrer S sieht seinen Sportunterricht im Grof3en und Ganzen dann als gestort, wenn
der Unterrichtsbetrieb trotz klarer und gut organisierter Anweisungen durcheinander
gebracht, oder ein Betrieb fur Mitschiler gefahrlich wird. Unterrichtsstérungen sind fir
ihn, wenn er die Arbeit mit den Schilern unterbrechen muss, weil beispielsweise ein

Schiler ausrastet und dadurch den Turnsaal verlasst. (Vgl. 6, 56ff.)

Eine leichte Unterrichtsstérung sieht er dann als gegeben, wenn beispielsweise beim
Gerateherrdumen eine klare Anweisung von Schilern nicht nach Wunsch umgesetzt
wird, weil dabei wertvolle Unterrichtszeit verloren geht. Als mittelschwere
Unterrichtsstérung wirde der Interviewte einen Fall bezeichnen, in welchem seine
Anweisungen in keiner Weise erfiillt werden. Auch in diesem Fall wirde laut Lehrer S
wertvolle Unterrichtszeit verschwendet werden. Eine grobe beziehungsweise schwere
Unterrichtsstoérung ist fir den Befragten dann gegeben, wenn die Sicherheit fir den
Ubungsbetrieb nicht gewahrleistet ist oder wenn Anweisungen des Lehrers missachtet
werden und dabei das Verhalten von Schilern entweder zur Selbstgefahrdung oder zur
Gefahrdung anderer Mitschiler fihrt. Als Beispiel nennt er hier einen Fall, wenn ein
Schiller wahrend des Geréteturnens statt von der ausgemachten dritten Sprosse der
Gitterleiter von der funften Sprosse hinunter auf den Weichboden springt. Eine
extremere Bezeichnung fir eine ,schwere Unterrichtsstérung“ gibt es fur Lehrer S
nicht. (Vgl. 6, 72ff.)

Persdnliche Bedeutung von Disziplin im Sportunterricht
Unter dem Begriff ,Disziplin“ versteht Lehrer S, dass sich Schiler an bestimmte Regeln
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halten, die vorgegeben oder gemeinsam vereinbart werden. Als Beispiel nennt er die
Haus- und Turnsaalordnung seiner Schule. Disziplinlosigkeit bedeutet fir den

Interviewten ,gegen ausgemachte Regeln verstolRen®. (Vgl. 6, 94ff.)

Disziplin ist fur Lehrer S grundsétzlich nicht von Bedeutung. Sie erscheint fur ihn
jedoch insofern wichtig zu sein, als dass er sie fur den Sportunterricht als
Notwendigkeit beziehungsweise als Grundvoraussetzung sieht. (Vgl. 6, 102ff.)

Disziplin zu halten oder nicht zu halten sieht Lehrer S als eine Haltung
beziehungsweise als Charaktereigenschaft. Im Vergleich dazu sieht er
Unterrichtsstérungen als punktuelle Ereignisse, die durch Disziplinlosigkeit

hervorgerufen werden. (Vgl. 6, 115ff.)

Disziplin wird flr den Interviewten zum einen in jenen Situationen wichtig, in denen
Schiler in einer Gruppe agieren und gemeinsam Aufgaben zu l6sen haben. Zum
anderen ist fur ihn Disziplin auch dann erforderlich, wenn Gerateturnen oder ein
Zirkeltraining durchgefuhrt wird, wo sich Schiler an besonders genaue Vorgaben
halten mussen. (Vgl. 6, 107ff.)

Typische Situationen im Sportunterricht, in denen Disziplinlosigkeit entsteht, sind vor
allem Sportspiele, in denen fur Schiiler das Spielergebnis im Vordergrund steht und
weniger das Spielerlebnis an sich. Andere Situationen von Disziplinlosigkeit betreffen
Momente, in denen Schiiler eine andere Ubung machen, als vom Lehrer angewiesen
wurde, wenn ein Schiler beispielsweise statt eines Strecksprungs am Trampolin einen
Salto vorwarts turnt. (Vgl. 6, 123ff.)

Strategien gegen auftretende Unterrichtsstdérungen

Was Strategien gegen Unterrichtsstérungen anbelangt, so betreibt Lehrer S ein
System, in welchem er hierarchisch vorgeht. Wenn eine Unterrichtsstorung durch das
Verhalten eines Schiilers auftritt, so flhrt er als erstes ein Einzelgesprach mit diesem
Schiler, ohne dass daneben der Rest der Klasse mithéren kann. Danach wird er
wieder in den Unterricht eingegliedert. Im Falle, dass es sich um einen fir den Lehrer
neuen Schiler handelt, fragt er im Lehrerkollegium nach, wie sich dieser Schiiler in
anderen Unterrichtsfachern verhalt. Wiederholen sich Unterrichtsstérungen eines
Schilers innerhalb kurzer Zeit, so kommt es zur Kontaktaufnahme mit den Eltern, zu

deren Vorladung und zu einem gemeinsamen Gesprach. (Vgl. 6, 132ff.)

In bestimmten Fallen macht der Interviewte aber auch Storfalle von Schilern vor der
ganzen Klasse zum Thema mit dem Ziel Einsicht bei den Schilern zu erreichen.

Typische Beispiele fir solche Falle sind, wenn es um den Verlust von Bewegungszeit
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oder um die Sicherheit im Sportunterricht geht. (Vgl. 6, 144ff.)

Wenn es vorkommt, dass Schiler auf Turngerdten zu turnen beginnen bevor diese
vollstandig aufgebaut und vom Lehrer freigegeben wurden, so nimmt sich der
Interviewte die notige Zeit und erklart den betreffenden Schulern, aus welchen
Grinden das nicht geht. Er méchte darauf hinaus, dass die Schiler zur Einsicht
gelangen, dass ein solches Verhalten Selbst- und Fremdgeféahrdung verursachen
kann. Ein solches Schilerverhalten wirde Lehrer S als eine grobe Unterrichtsstérung
bezeichnen, da es in einem solchen Fall um die Sicherheit der Schiler geht. Wenn sich
Schiler weigern Turngerate her- beziehungsweise wegzuraumen, so sucht er
wiederum das personliche Gesprach mit den betreffenden Schilern um sie zur
Vernunft zu bringen. (Vgl. 6, 156ff.)

Wenn Schiler vermeintlich absichtlich gegen die Spielregeln in einem Sportspiel
verstof3en oder die Entscheidung von Lehrer S nicht einsehen wollen, so handelt er
nach der Reihenfolge, erstens gelbe Karte, also es kommt zu einer Verwarnung,
zweitens blaue Karte, es folgt eine Zeitstrafe und drittens kommt es zur roten Karte und
zum endguiltigen Ausschluss aus dem Spiel bis zum Spielende. Mit einem
Spielausschluss will der Interviewte ebenso bezwecken, dass der betreffende Schiler
den anderen Schilern dabei zusieht, wie diese die unterschiedlichen Spielsituationen
fur sich 16sen und akzeptieren. (Vgl. 6, 189ff.)

Wenn Schuler die Sporthalle verlassen bevor der Sportunterricht zu offiziell vom Lehrer
beendet wurde, so sucht er wiederum das Gesprach mit denjenigen Schilern, fragt sie
nach dem Grund und erklart ihnen unter welchen Rahmenbedingungen Sportunterricht

stattfinden soll beziehungsweise stattzufinden hat. (Vgl. 6, 197ff.)

Vorbeugende Strategien gegen Unterrichtsstérungen

Lehrer S ist der Meinung, dass mit klaren Anweisungen und prazisen Erklarungen von
Lehrerseite aus ein Beitrag geleistet werden kann um stérendes Verhalten schon
vorweg zu verhindern. Ebenso erscheint es ihm hilfreich, wenn er die Schiler am Ende
einer Erklarung noch einmal fragt, ob auch wirklich alles verstanden wurde. (Vgl. 6,
207ff.)

Was das Thema Rituale im Sportunterricht betrifft, so hat er gute Erfahrungen damit
gemacht den Unterrichtsbeginn immer nach demselben Muster ablaufen zu lassen.
Wenn der Unterricht beginnt, so bestimmt er immer einen Platz in der Turnhalle, wo
sich die Schiler dann niedersetzen mussen. Diesen Treffpunkt macht er manchmal in

dem Bereich, wo jene Schiler schon von Beginn an sitzen, die meistens nicht so richtig
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mitturnen wollen oder dort, wo mit den ersten Ubungen begonnen wird. Danach fiihrt er
die Anwesenheitskontrolle durch und Uberprift das Vorhandensein von
Turnbekleidung, was er in Summe als Ritual bezeichnet. (Vgl. 6, 217ff.)

Auf die Frage wie bei ihm eine Turnstunde beginne, antwortete er darauf, dass er
Unterstufenklassen von den Klassenrdumen abholt und mit ihnen gemeinsam in den
Turnsaaltrakt marschiert. Nachdem sie sich umgezogen haben missen sie im Turnsaal
Platz nehmen bevor mit dem gemeinsamen Unterricht begonnen wird. Schilern ab
einer zweiten oder dritten Klasse, die den Unterrichtsablauf nach einiger Zeit schon
kennen, gestattet es Lehrer S schon sich selbstandig aufzuwarmen, entweder mit oder
ohne Ball, unter Einhaltung bestimmter Regeln. Hiermit zielt er auf den Zeitgewinn ab
und ist grundsatzlich der Meinung, dass jene Schiler, die schon frlher mit dem
Umziehen fertig sind, sich auch schon friiher bewegen dirfen. Wie viel Freiheiten er
den Schilern am Stundenbeginn gibt, macht er von deren Entwicklungsprozess
abhangig. Schilern aus ersten Klassen erlaubt er noch wenig freies Bewegen, und
sieht diese Klassenstufe als Kennenlernphase. Der Interviewte unterrichtet Klassen, in
denen es Schiler gibt, bei welchen er ein schlechtes Gefiihl hat, wenn er ihnen einen
Ball zum freien Aufwarmen gibt, da er es schon erlebt hat, dass folglich der Ball quer
durch die Turnhalle geschossen wird. Solchen Schilern bietet er ein militArisch
anmutendes Aufwarmprogramm an und teilt ihnen in etwa folgendes mit: ,Beides flhrt
zum Ziel!l Was ist Euch lieber?” (6, 281f.). Grundsétzlich geht es also Lehrer S darum,
dass die Schuler die Sinnhaftigkeit eines freien und selbstandigen Aufwarmens
erkennen und dass dieses von ihnen als Hinfihrung zum Hauptteil des

Stundenprogramms von ihnen verstanden wird. (Vgl. 6, 226ff.)

Nachdem sich die Schiler frei aufgewadrmt haben und alle Anwesenden in der
Turnhalle sind, ertffnet Lehrer S die Unterrichtseinheit mit einer Programmvorstellung
inklusive Inhalte und Begriindungen, wobei er sportartenspezifische Schwerpunkte
setzt. Er mdchte damit den Schiilern klar machen, dass er nicht planlos arbeitet,
sondern dass sie sich beispielsweise auf einen Zeitraum von zwei Monaten auf den
Schwerpunkt Basketball einstellen kénnen. So wissen die Schiiler auch schon vor
jeder Sportstunde, dass in etwa dort weitergearbeitet wird, wo man in der letzten
Stunde stehen geblieben ist und dass ein gewisses System hinter den Planungen des
Lehrers steckt. (Vgl. 6, 284ff.)

Lehrer S benutzt eine Trillerpfeife, um den Schilern Signale zu Gbermitteln. Er beendet
eine Turnstunde meistens so, dass er die Schiler noch einmal zusammenholt um mit
ihnen dariber zu reflektieren in einer Art wie: ,Das wollten wir heute erreichen, jenes

ist dabei herausgekommen. Woran hat es gelegen, dass wir nur zehn Minuten anstatt
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der geplanten 20 Minuten gespielt haben?* Er bezieht das auf jene Informationen, die
er den Schillern am Beginn der Unterrichtsstunde mitteilt. Am Ende einer Turneinheit
bespricht er auch oft, mit welchen Inhalten beziehungsweise Zielen es in der nachsten
Stunde weitergeht. (Vgl. 6, 314ff.)

Belastungen im und durch den Sportunterricht

Lehrer S ist der Meinung, der Sportunterricht ware insofern belastend, als dass er den
Schilern viele Bewegungsaufgaben im nicht-aufgewarmten Zustand vorzeigt. Daraus
ergeben sich Schmerzen aufgrund von unglnstigen Bewegungen, die im

aufgewarmten Zustand nicht auftreten wirden. (Vgl. 6, 331ff.)

Als belastend empfindet es Lehrer S auch, wenn er vor einer Turnstunde dartber
nachdenkt, welche stérenden Situationen im Unterricht in Verbindung mit den zu
unterrichtenden Schiilern wieder auftreten konnten, wo er sich denkt: ,Nein bitte, nicht
schon wieder!“. Hier stellt er sich im Stillen oft die Frage: ,Wie gehe ich dieses Mal
damit um?“. Was Larm im Sportunterricht anbelangt, so ist ein gewisser Ubungslarm
fur ihn in Ordnung, wenn es beispielsweise um wettkampfbezogene Inhalte geht. Bei
Ubungen, die eine hohe Konzentration erfordern, zum Beispiel bei Ubungen zur
Gleichgewichtsschulung, stellt er den Larm bei Schilern ab. (Vgl. 6, 338ff.)

Fur Lehrer S gibt es keine gefahrlicheren oder ungeféhrlicheren Unterrichtsinhalte. Er
macht die Unfallwahrscheinlichkeit davon abhangig, zum einen ob ausreichende
Sicherheitsvorkehrungen getroffen wurden und zum anderen in welcher Art und Weise
die Schuiler in methodischer Hinsicht auf eine Aufgabenstellung vorbereitet wurden.
Wenn der Interviewte aus seiner Sicht sicher und methodisch ordentlich gearbeitet hat,
dann sieht er es relativ gelassen, wenn sich hin und wieder ein Schiler verletzt, was
aber nicht hei3en soll, dass es ihm gleichgiiltig ist, wenn sich ein Schiler im Unterricht
weh tut. Was er damit zum Ausdruck bringen mdchte, ist, dass im Sportunterricht bei
allen Tatigkeiten ein Verletzungsrisiko gegeben ist, sei es ob Schiler beim
Volkerballspielen mit den Képfen zusammenstol3en, oder dabei mit dem Sprunggelenk
umknicken, oder ob sie von einem Turnkasten herunterfallen, weil sie vielleicht fur
einen Moment unkonzentriert sind. Es gibt also fur Lehrer S keine Hierarchie davon,
welche Sportarten vergleichsmallig ein grofReres oder geringeres Verletzungsrisiko
bergen. (Vgl. 6, 353ff.)

Einen Belastungsunterschied zwischen dem Sportunterricht in der Turnhalle und jenem
im Freien sieht Lehrer S nicht. In der Halle scheint es ihm zwar leichter die Schiiler
Uberblicken zu konnen. Jedoch sieht er in diesem Zusammenhang lediglich

Unterschiede in den Bedingungen, auf die er sich einstellen muss. (Vgl. 6, 372ff.)
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Der Interviewte nimmt beziglich der Belastung im Fach Bewegung und Sport
verglichen mit seinem Zweitfach Deutsch keine Unterschiede wabhr. Er ist der Meinung,
dass sich Schiler im Deutschunterricht im Klassenzimmer genauso undiszipliniert

verhalten konnen wie in der Turnhalle. (Vgl. 6, 381ff.)

5.2 Zusammenfassende Analyse

Nun werden die einzelnen Interviewergebnisse mit einander verglichen und
zusammenfassend analysiert. Zusatzlich werden diese gegebenenfalls mit

vorhandener Literatur verglichen und ergénzt.

5.2.1 Sportlehrerbiographien

In diesem Kapitel werden die verschiedenen Biographien der sechs befragten
Sportlehrpersonen miteinander verglichen. Hier sollen Unterschiede in Hinblick auf den
jeweiligen Zugang zum Sport sowie auf die Motive, die zur Berufsentscheidung

»oportlehrer® gefuihrt haben, zusammenfassend dargestellt werden.

Lehrer G und Lehrer L unterrichten beide das flinfte Unterrichtsjahr Bewegung und
Sport. Lehrer G ist mit seinem Zweitfach Psychologie und Philosophie an einem
niederdsterreichischen Sportrealgymnasium und Lehrer L mit seinem zweiten
Unterrichtsfach Geographie und Wirtschaftskunde an einem Wiener Realgymnasium
beschaftigt. In friheren Jahren Ubte Lehrer G im Gegensatz zu Lehrer L einige
Vereinssportarten aus. Wahrend Lehrer L in seiner Studienzeit in einem
Leichtathletikverein in unterschiedlichen Funktionen tatig war, ist Lehrer G heute noch
wahrend seines Lehrerberufs in verschiedenen Bereichen als Trainer tatig. FUr beide
Lehrer war das Fach Bewegung und Sport urspriinglich nicht erste Wahl. Heute
wirden beide die gleiche Berufswahl wieder treffen, wobei Lehrer G mit seinen
aul3erschulischen Ambitionen, neben dem Lehrerberuf als Physiotherapeut arbeiten
wirde. (Siehe Kapitel 5.1.1 & 5.1.2)

Der an einem Niederdsterreichischem Realgymnasium unterrichtende Lehrer E
befindet sich in seinem vierzehnten Dienstjahr verglichen mit Lehrer B, der an einem
Wiener Realgymnasium nun das zwolfte Jahr unterrichtet. Als zweites Unterrichtsfach
hat Lehrer E Geographie und Wirtschaftskunde, Lehrer B Geschichte und Sozialkunde.
Lehrer E ist grundsétzlich an allen Sportarten interessiert und utbte in friheren Jahren

keinen Vereinssport aus. Im Gegensatz dazu war Lehrer B in der Zeit vor seinem
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Lehrerberuf in unterschiedlichen Vereinssportarten aktiv. VereinsméaRig war Lehrer E
jedoch im Organisationsbereich der Sportunion fur den Gesamtsport Osterreichs
zustandig und ist heute noch als Volleyballreferent fur die Sportunion seiner
Heimatgemeinde engagiert. Die Motive fur die Berufswahl ,Sportlehrer” waren fur
Lehrer E vorbildlicher Art. Er fasste bereits als Vierzehnjahriger den Entschluss auf
Lehramt mit seiner Facherkombination zu studieren, und machte es somit seinem
damaligem Vorbild, einem Bergsteiger sowie Expeditionsleiter, nach. Lehrer B kam
deshalb zu der Entscheidung auf der Sportuniversitat zu studieren, da ihm der
Sportunterricht in seiner Schulzeit gut gefallen hatte und Gesundheit sowie
korperliches Wohlbefinden fir ihn interessante Themen waren. Wahrend Lehrer E
dieselbe Berufsentscheidung heute wieder treffen wirde, wirde Lehrer B aufgrund
vielseitiger Interessensfelder eine andere Facherkombination wahlen. (Siehe 5.1.3 &
5.1.4)

Lehrer R  unterrichtet das  dreiunddreiligste  Dienstjahr an  einem
Niederosterreichischem Realgymnasium, wahrend Lehrer S an einem Wiener
Realgymnasium das sechsunddrei3igste Jahr beschaftigt ist. Beide unterrichten
dieselbe Facherkombination mit Deutsch als Zweitfach. Lehrer R Ubte in friheren
Jahren die Sportarten Tennis und Fuf3ball vereinsmafllig aus und beendete seine
Vereinslaufbahn als er mit dem Unterrichten in seiner Schule begann. Lehrer S kommt
hingegen aus dem Leichtathletiksport und war friher als L&ufer in einem
Leichtathletikverein aktiv. Heute arbeitet er nebenberuflich in einem Verein als Obmann
und Trainer. Ahnlich, wie auch bei Lehrer E, spielte bei der Berufsentscheidung von
Lehrer R die Vorbildfunktion seines Vaters eine Rolle, welcher selber ein Sportlehrer
gewesen war. Ein anderes Motiv sich fur das Unterrichtsfach Bewegung und Sport zu
entscheiden, war auch die Abwechslung in der kdrperlichen Betatigung zwischen
Klassenzimmer und Sportstatte. Lehrer S sah eine Motivation fir die Wahl seiner
Facherkombination darin, dass er bereits wahrend seiner Schulzeit Freude an
bewegungsbezogenen Beschreibungen sowie Interpretationen im Deutschunterricht
gehabt hatte. Beide Lehrer wirden aus heutiger Sicht dieselbe Berufswahl mit
denselben Unterrichtsfachern wieder treffen, wobei Lehrer S interessenbedingt sogar
ein drittes Lehramtsfach, entweder Geographie und Wirtschaftskunde oder Geschichte
und Sozialkunde studieren wiirde. (Siehe 5.1.5 & 5.1.6)
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5.2.2 Zielsetzungen des Unterrichtsfachs Bewegung und Sport

In diesem Kapitel soll ein kurzer Uberblick gegeben werden welche wesentlichen
Zielsetzungen im Sportunterricht fur die einzelnen Sportlehrer im Vordergrund stehen.

Lehrer G hat es sich zum groRRen Ziel im Sportunterricht gemacht, Schiler zum
lebenslangen Sporttreiben zu motivieren, was seiner Meinung nach jedoch sehr
utopisch ist. Dieses Ziel verfolgt er, seitdem ihm bekannt wurde, dass viele abgangige
Schiler, sowie Absolventen des Sportgymnasiums mit dem Sporttreiben aufhéren

wlrden, weil sie davon die Nase voll hatten. (Siehe Kapitel 5.1.1)

Lehrer L sieht im Unterrichtsfach Bewegung und Sport eine Méglichkeit Schilern viele
verschiedene Sportarten naher zu bringen, in Form eines positiven Zugangs, in
welchem der Leistungsgedanke eine untergeordnete Rolle spielen soll. Sein Ziel ist es,

dass Schiler einen personlichen Sinn in der Bewegung sehen. (Siehe Kapitel 5.1.2)

Wesentliche Aufgaben im Unterrichtsfach Bewegung und Sport sieht Lehrer E darin,
dass den Schilern ein breites Bewegungsangebot erméglicht wird, welches sie sonst
ohne der Unterstiitzung der Eltern nicht bekommen wirden. Wichtig erscheint es ihm,
dass die Schiler Freude an der Bewegung haben, was als entscheidende
Voraussetzung gilt, um korperliche Defizite auszugleichen. (Siehe Kapitel 5.1.3)

Lehrer B verfolgt, &hnlich wie Lehrer G, das Ziel Schilern im Sportunterricht Freude an
der Bewegung zu vermitteln, damit sie auch nach ihrer Schulzeit weiterhin Sport
treiben. Er sieht vor allem bei jingeren Schilern ein groRes Potential auf
gruppendynamischer Ebene zu arbeiten, sodass durch soziale Interaktionen der

Schiiler das gemeinsame Miteinander gestarkt werden kann. (Siehe Kapitel 5.1.4)

Lehrer R ist der Meinung, dass der Sportunterricht als Chance gesehen werden soll,
den Schilern Freude an der Bewegung sowie den positiven Ertrag in Form von
gesundheitlichen Aspekten und geistigem Wohlbefinden zu vermitteln. (Siehe Kapitel
5.1.5)

Lehrer S sieht im Sportunterrichnt die Aufgabe den Schilern ein vielfaltiges
Sportartenprogramm anzubieten, um dadurch die Motivation zu erhdhen, auRRerhalb
der Schule sportlichen Tatigkeiten nachzugehen. Im Ubrigen stellt der Sportunterricht

fur ihn einen wichtigen Beitrag zum sozialen Lernen dar. (Siehe Kapitel 5.1.6)
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5.2.3 Charakterisierung von Unterrichtsstorungen

In diesem Kapitel soll ein Uberblick dariiber gegeben werden, welche
Unterrichtssituationen die sechs befragten Lehrer in den Interviews aufgezahlt haben,
welche sie als storend empfinden beziehungsweise als Unterrichtsstérung einstufen.
Dafur wurden Kategorien gebildet um diese Unterrichtsstérungen zusammenzutragen
und in Ubersichtlicher Form darzustellen. Dabei geht es nicht nur um die Nennung und
Beschreibung von ,Unterrichtsstérungen® im engeren Bedeutungssinn, sondern auch
um Faktoren, die fir den Sportlehrer mdglicherweise zu einer Unterrichtsstérung
fuhren kénnen. Im Anschluss daran wird in den einzelnen Kategorien gegebenenfalls

auch ein Bezug zu vorhandener Literatur hergestellit.

5.2.3.1Typisierung von Unterrichtsstérungen

In diesem Kapitel werden Typen beziehungsweise Kategorien von
Unterrichtsstorungen aufgelistet, die anhand der Interviewergebnisse gebildet wurden.
Die Stellungnahmen der befragten Sportlehrer sollen zu jeder Kategorie mit der
Literatur verglichen werden. Dabei sind die Ansichten der genannten Beispiele fur
Unterrichtsstorungen oft sehr eng mit der Strategie zu deren Bewaltigung verknipft.
Die Strategien der befragten Sportlehrer gegen Unterrichtsstérungen werden spater in
Kapitel 6.4.5 ausfihrlich dargestellt.

Keine Sportbekleidung

Zu Beginn eines Schuljahres macht der Sportlehrer im Idealfall allgemeine Regeln mit
seinen Schilern aus, die dann fir alle und das ganze Schuljahr Giltigkeit haben, oder
wie Soll (2008) meint, einige grundsatzliche Dinge anzusagen und dann immer wieder
daran zu erinnern (vgl. Soll, 2008, S.86ff.). Darunter fallt auch eine Regelung beziiglich

des Vergessens von Sportbekleidung.

Interviewergebnisse

Insgesamt &ufRerten sich drei der sechs befragten Lehrer eingehender zu dem Punkt,
wenn Schiler ihre Turnbekleidung vergessen. Darlber existieren jedoch
unterschiedliche Meinungen. Wahrend Lehrer L das Vergessen der Sportbekleidung
sowie das Tragen inadaquater Bekleidung fir den Sportunterricht als
Unterrichtsstorung sieht, fallt dieser Punkt bei Lehrer G lediglich unter eine negative

Mitarbeit, welche sich in weiterer Folge auf die Zeugnisnote im Unterrichtsfach
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Bewegung und Sport niederschlagt. Genauso wie Lehrer G sieht es auch Lehrer B, der

im Interview Folgendes dazu sagte:

,Das gehdrt von der Schilerseite aus zur Verantwortung der Schiler, fiur den
Unterricht seine Materialien mitzuhaben, und somit ist das eine
Mitarbeitsangelegenheit.” (4, 141ff.)

Theorie

Laut Schulunterrichtsgesetz (2012) heil3t es, dass die Schiler dazu verpflichtet sind in
den Unterricht ,die erforderlichen Unterrichtsmittel mitzubringen® (BMUKK, 2012,
SchUG § 43 Abs.1). Demzufolge kann das Mitbringen geeigneter Sportbekleidung zu
den ,erforderlichen Unterrichtsmittel® gezahlt werden und ist somit, wie auch Lehrer B

meint, eine Angelegenheit der Schuler.

Unpinktlichkeit

Interviewergebnisse

Vorfélle, in denen Schiler zu spat in den Unterricht kommen, haben vier der sechs
interviewten Lehrer ausdricklich als stérend angegeben. Wie bereits unter Kapitel
6.3.2 beschrieben, empfindet Lehrer L das Zuspatkommen in den Unterricht als
Unterrichtsstérung. Fir Lehrer B gilt das Zuspatkommen ebenso als stérend, wobei
das bei ihm eher selten vorkommt. Hierfur spielen auch, wie schon in Kapitel 6.3.4
erwahnt, die rdumlichen Umstdnde im Turnhallen- und Garderobenbereich seiner
Schule eine Rolle. Bei Lehrer G und E kommt es ebenso selten vor, dass Schiiler zu

spat kommen, was auch beide eher als Oberstufenphanomen sehen.

Theorie

So wie das Mitbringen von Sportsachen, gehoért auch das plnktliche Erscheinen im
Unterricht laut Schulunterrichtsgesetz (BMUKK, 2012, SchUG § 43, Abs. 1) zu den
Schilerpflichten.

Schreiner & Sowa (1983) meinen zum Thema Unpunktlichkeit: ,Der Unterricht kann nie
punktlich beginnen. Haben sich endlich die Nachzigler eingefunden, laufen die ersten
schon wieder aus der Klasse, weil sie ihre Arbeitsmaterialien nicht beisammen haben.
Ehe der Unterricht beginnen kann, sind oft 5, manchmal 10 Minuten vergangen.®
(Schreiner & Sowa, 1983, S. 302)

Fehlende Motivation

Wie schon in Kapitel 6.3.3 zu lesen ist, wirde Lehrer E fehlende Motivation bei
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Schilern als eine schwerwiegende Form von Unterrichtsstérung sehen. Im GroRRen und
Ganzen stimme aber die Motivation bei den Burschen in seinem Sportunterricht. Da er
im Zuge von unverbindlichen Ubungen auch Madchen unterrichtet, sieht er generell
fehlende Motivation eher als Madchenphanomen.

Fehlende Motivation kann hier als Vorstufe zu Erscheinungen von
Unterrichtsverweigerung gesehen werden, die im Folgenden beschrieben werden.

Erscheinungsformen von Unterrichtsverweigerung
Interviewergebnisse

e Unterrichtsboykott

Lehrer E erwahnt in seinem Interview, dass es bei ihm auch hin und wieder zum

Boykott des Sportunterrichts kommt (vgl. 3, 228f.).

e Schiler wollen nicht mitturnen

Lehrer B meint, dass es bei ihm im Sportunterricht oft vorkommt, dass Schiler nicht
mitturnen, weil sie meinen das Turngewand vergessen zu haben. Er hat den Eindruck,
dass es fur einige Schler viel cooler sei, den anderen beim Sporttreiben zuzusehen

und sich daruber lustig zu machen. (Vgl. 4, 474ff.)

e Vorwénde und Scheingriinde

Wie schon in Kapitel 6.3.5 erwahnt, gab Lehrer R in seinem Interview als
Unterrichtsstérung an, wenn sich gewisse Schiler weigern etwas uben zu wollen und
deshalb plétzlich vorgeben irgendwelche Leiden zu haben. Dies lasst Lehrer R deshalb
auf faule Ausreden schliel3en, da es diesen Schulern unmittelbar vorher ja noch gut

gegangen ist und es auch meistens dieselben Schiiler sind.

Theorie

Die Weigerung von Schillern am Sportunterricht teilzunehmen, kann nach Séll (2005)
als typischer Konfliktfall des Sportunterrichts bezeichnet werden. Hier schreibt er, dass
fur viele Sportlehrer, insbesondere Berufsanfanger, die Vorstellung, dass die Schiler
plétzlich ,nicht mehr mitmachen® zum Alptraum werden kann. Denn der Sportunterricht
wirde in diesem Fall nicht mehr stattfinden, wéhrend anderer Unterricht im selbigen
Fall, beispielsweise durch einen Vortrag der Lehrperson im Klassenzimmer, irgendwie
Uber die Runden gebracht werden kdnnte. (Vgl. Séll, 2005, S. 36). Er bezeichnet das
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Problem als passiven Widerstand der Schiler gegen die Anforderungen der Schule

und der Unterrichtsfacher (vgl. Soll, 2005, S. 39). Dazu schreibt er in weiterer Folge:

.Dabei kann der Sportunterricht im Ganzen betroffen sein oder auch nur Teile
davon, wie im Allgemeinen die sogenannten Individualsportarten.
Unterrichtsinhalte, die den Schiilern eine hohe emotionale Mitbeteiligung erlauben,
im Wesentlichen also die Ballspiele, sind weniger gefahrdet, wenngleich auch hier
von Klasse zu Klasse erhebliche Unterschiede bestehen.” (Séll, 2005, S. 39)

Soll fahrt in diesem Zusammenhang Verhaltensweisen von Schilern an, wie:
Lorgeschobene Entschuldigungen, Ausreden aller Art (z.B. ,Sportzeug vergessen’),
,Sich-dumm-Stellen”, haufiges Zuspatkommen, demonstrative Langsamkeit beim
Umkleiden® (Séll, 2005, S. 39).

Weiterfihrend muss sich der Sportlehrer des Ofteren mit dem Einfordern von
Entschuldigungen und Attesten herumargern. Soéll (2005) schreibt, dass besonders der
Sportunterricht, der wahrend des Nachmittagsunterrichts stattfindet, zum Fehlen
geradezu herausfordert (vgl. Sdéll, 2005, S. 81). Dazu schreibt er:

»Also bleibt man, wenn es beliebt, zu Hause oder genehmigt sich ein verlangertes
Wochenende und wartet ab, ob der Lehrer eine Entschuldigung anmahnt. Im
Grunde genommen ist dies schon die erste Provokation, denn Entschuldigungen
sind eine ,Bringschuld”, d.h. sie sind unaufgefordert zum né&chsten Termin
vorzulegen.” (Sall, 2008, S. 81)

¢ Weigerung beim Her- und Wegraumen von Turngeraten
Interviewergebnisse

Bei den vier Lehrern G, E, R und S kommt diese Sorte von Unterrichtsstérung o6fters
vor und haben auch daflir entsprechende Strategien entwickelt, wie sie mit solchen

Fallen umgehen (siehe Kapitel 5.1)

Lehrer L meint zu diesem Punkt, dass es bei ihm bisher noch keine Falle gegeben hat,
wo Schiler eine Ansage direkt verweigert haben. Er kennt aber Schiler, die ihre
Aufgabe nicht vollstandig machen. Dazu meint er generell, dass es bei ihm sowohl
Schiiler gibt, die faul sind, als auch jene, die am liebsten alles her- oder wegrdumen
wirden. Er ist der Meinung, dass dies Eigenschaften waren, die man den Schiilern im
Sportunterricht nicht an- oder abtrainieren kann. Wichtig ist es ihm jedoch, wenn der
Lehrer dem Schiler eine genaue Aufgabe stellt und der Schiler erflillt diese dann auch
so. (Vgl. 2, 478ff.)

Bei Lehrer B existiert das Problem so gut wie gar nicht, dass Schiler sich weigern

Sportgeréte her- bzw. wegzurdumen (vgl. 4, 343f.).
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Theorie

Passend zu diesem Phanomen im Sportunterricht, schreibt Soll (2005), ,dass es in
jeder Klasse ,Privilegierte” gibt, die sich flr das Zupacken zu schade sind oder
allenfalls den Mattenwagen schieben, und ,Unterprivilegierte”, die stillschweigend die
Matten aufladen (Sdll, 2005, S. 29). Dazu meint Séll, dass man als Sportlehrer gut
beraten ist auf solche Schilerverhaltensweisen zu achten und entsprechend darauf zu
reagieren (vgl. Séll, 2005, S. 29).

Wie schon oben kurz angedeutet, sind Lehrer G und Lehrer R solche Verhaltensmuster

von Schulern im Sportunterricht bekannt.

Larm im Sportunterricht

Soll (2005) schreibt, dass auch die inhaltliche Gestaltung des Sportunterrichts auf den
Grad des Larmpegels und der Unruhe im Unterricht Einfluss nimmt. Dazu nennt er den
Grundsatz ,unruhestiftende und aggressionsfordernde Ubungen und Téatigkeiten zu

vermeiden®. (Soll, 2005, S. 19). Hierflr nennt er ein paar Beispiele:

- ,Partner- und Gruppenibungen sind stérungsanfalliger als Einzelubungen.

- Spiel- und Wettbewerbsformen (z.B. kleine Spiele und Staffeln) wecken mehr
Emotionen als reine Ubungsformen.

- Gegeneinander-Spielen ist ,unruhiger” als Miteinander-Spielen.

- Am lautesten ist das ,freie Spiel”
(Soll, 2005, S. 19)

Unruhe — Unaufmerksamkeit

Drei der sechs interviewten Lehrer gaben an, dass sie sich in erster Linie durch Larm
beziehungsweise Unruhe im Sportunterricht sowie durch daraus resultierende
Unaufmerksamkeit von Seiten der Schiler gestort flihlen. Lehrer L spricht hierbei von
klassischen Unterrichtsstorungen, wenn Schiler stédndig reden und nicht aufpassen,
wahrend er ihnen im Sportunterricht etwas erklaren mochte. Lehrer R sieht es als
Unterrichtsstdrung, wenn Schiler unaufmerksam sind beziehungsweise bei
notwendigen Erklarungen nicht aufpassen. Lehrer B gibt in diesem Zusammenhang als
Unterrichtsstorung an, wenn Schiler wahrend seiner Erklarungen es nicht schaffen

ihre Bélle ruhig in den Handen zu halten und damit Larm erzeugen.

Zwischenfragen

Lehrer L bezeichnet es ebenso als klassische Unterrichtsstérung, wenn Schiler
Zwischenfragen stellen bevor er bei Erklarungen zu Ende gesprochen hat. Noch

storender findet er es, wenn es Zwischenfragen sind die nicht zum eigentlichen Thema
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passen, oder erst gar nicht zum Unterrichtsfach. Ebenso empfindet es Lehrer B als
storend, wenn Schiler bei seinen Erklarungen dazwischen reden. Lehrer R spricht in
dem Zusammenhang von einer Unterrichtsstorung, wenn es Schuler gibt, die

permanent das Programm im Sportunterricht mitbestimmen wollen.

Nichteinhaltung des Ordnungsrahmens

Wie schon in Kapitel 6.3.4 zu lesen ist, zahlt Lehrer B es als Unterrichtsstérung, wenn
Schiler den Ordnungsrahmen nicht einhalten. Damit meint er, wenn die allgemeinen
Regeln, die von ihm vorgegeben worden sind, nicht eingehalten werden. Damit sind
Situationen im Sportunterricht, in denen Schuiler etwas ganz anderes machen als
verlangt wird und dadurch noch andere Schiiler in Gefahr bringen. Als Beispiele dafir
nennt er, wenn ein Schiller am Barren eine andere Ubung turnt als der Lehrer
urspriinglich angesagt hat. Als Gefahr wird hierbei gesehen, wenn andere Schiiler
diese Ubung dann auch abandern oder nachmachen und dadurch das Sicherheitsrisiko
nicht mehr kalkulierbar ist. Ein anderes Beispiel, welches sich gegen den
Ordnungsrahmen richtet, ist, wenn ein Schiler beim Einlaufen auf einmal die Richtung

wechselt und andere Schuler nicht damit rechnen.

Wie schon in Kapitel 6.3.6 beschrieben, sieht Lehrer S seinen Sportunterricht in
diesem Zusammenhang dann als gestort, wenn der Unterrichtsbetrieb trotz klarer und
gut organisierter Anweisungen durcheinander gebracht, oder ein Betrieb fur Mitschiler
gefahrlich wird. In weiterer Folge sieht er es als Unterrichtsstorung, wenn er die Arbeit
mit den Schilern unterbrechen muss, weil beispielsweise ein Schiler ausrastet und
dadurch den Turnsaal verlasst. Lehrer S legt in diesem Zusammenhang sehr grof3en

Wert auf den Sicherheitsaspekt und lange Bewegungszeiten im Sportunterricht.

Passend dazu meinte Lehrer L, dass es Falle in seinem Sportunterricht gibt, in denen
Anweisungen des Lehrers absichtlich nicht befolgt werden. Lehrer L spricht hier von
Aktionen, die nicht unbedingt gegen den Lehrer gerichtet sein missen, sondern womit
Schiller den anderen Schilern in der Gruppe zeigen wollen, wie cool sie sind und

ihnen imponieren wollen.

Aufféallige Schuler

Interviewergebnisse

Lehrer E sieht Verhaltensauffalligkeiten sowie geringe Konzentrationsfahigkeit von
Schilern ebenfalls als Potenzial fiir Unterrichtsstdrungen. Damit sind, seiner Meinung

nach, jene Schiler gemeint, welche die vom Lehrer gesetzten Grenzen und Regeln
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nicht einhalten kdnnen, oder nicht imstande sind aufzupassen, wenn etwas erklart wird.

Theorie

Soll (2005) stellt in seinem Beitrag den Begriff des ,auffalligen Schilers® als wertneutral
dar. Es gibt Typen von Schulern, die einerseits von ihren Charaktereigenschaften und
Personlichkeitsmerkmalen her positiv gewertet werden kénnen, gefolgt von einer
groBen Zahl an unauffalligen Schilern und dann kommt eine Schulerkategorie, die
problematisch zu sein scheint. (Vgl. Soll, 2005, S. 75). Daher differenziert er die
Schiler nach unterschiedlichen Typen, deren Grof3teil fir den Lehrer eine besondere
Belastung darstellen. Eine solche Belastung wird laut So6ll (2005) aber allein dadurch

ertraglicher, wenn man seine Schiler kennt und auf sie gedanklich vorbereitet ist.

Gruppenbildungen

Lehrer R erwahnt in seinem Interview, dass Gruppenbildungen unter Schiilern einen
Storfaktor fir den Sportunterricht darstellen, weil dadurch das Spielklima belastet
werden kann. Als Beispiel nannte er eine Kleingruppe von Schilern, die sich aus dem
FuRRballverein kennt und daher immer stark zusammenhélt, wann auch immer es um

Entscheidungen gegen andere Schiiler ging.

Aggression und Gewalt im Sportunterricht

Interviewergebnisse

Situationen im Sportunterricht, in denen Aggression und Formen von Gewalt zu Tage
treten, werden lediglich von zwei der sechs interviewten Lehrer explizit in
Zusammenhang mit Unterrichtsstérungen erwahnt. Wie schon in Kapitel 6.3.1 erwahnt,
bringt Lehrer G sein erstes Beispiel fir eine Unterrichtsstérung mit einer Situation in
Verbindung, in welcher eine anféanglich verbale Auseinandersetzung bald in physische
Gewalt ausartet. Unterrichtsstérungen in Form von Aggression und verbaler Gewalt
betreffen laut Lehrer G héaufig Falle, in denen Schiler von anderen Schilern mit
abfalligen Bemerkungen schlecht gemacht werden, wenn es beispielsweise um einen
Fehlpass beim Ful3ballspielen geht. In anderen Fallen, in denen sich Aggressionen
widerspiegeln und die von Lehrer G als stérend empfunden werden, geht es um
Revancheakte. Wie schon in Kapitel 6.3.1 erwéhnt, geht es in solchen Fallen um jene
Revanchehandlungen, denen ein  scheinbar  unabsichtliches  Vergehen

vorausgegangen ist, beispielsweise wenn jemand beim Kraulschwimmen dem
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Vordermann durch einen Kraularmzug unabsichtlich berthrt und dieser folglich vom

Vordermann geschlagen oder gar untergetaucht wird.

Auch Lehrer R st der Meinung, dass ein wesentlicher Punkt beztglich
Unterrichtsstorungen Aggressionen unter Schilern darstellt, die in Form von verbaler,
sowie korperlicher Gewalt zum Ausdruck kommen. Wie schon in Kapitel 6.3.5
beschrieben, hat Lehrer R den Eindruck, dass Beschimpfungen unter Schilern in den
letzten Jahren zugenommen haben, wahrend der Umgangston untereinander viel
rauer, unhéflicher und unfreundlicher geworden ist. Bezliglich korperlicher Gewalt
kommt es vor, dass beispielsweise ein Schiler einem anderen unmotiviert ein Bein
stellt oder mit der Faust einen Boxschlag verpasst. Manchmal hat Lehrer R das Gefihl,
dass sich Schiler von anderen Schillern ungerecht behandelt fiihlen und sich nicht
anders zu helfen wissen, als sich mit Fausten zu wehren. Ansonsten sieht Lehrer R
jene Schiller als problematisch, die eine geringe Frustrationstoleranz aufweisen und

wegen jeder Kleinigkeit beleidigt oder zornig sind.

Theorie

»Aggression und Gewalt® bringt Soéll (2005) mit den Begriffen ,Rlcksichtslosigkeit,
,JUnterdriickung“ und ,physischer® sowie ,psychischer Gewalt* in Verbindung und sind
durchgehende Erscheinungen im Schulalltag. Von Ricksichtslosigkeiten spricht er
dann, wenn ,gedrangelt, geschubst oder gestoRen“ wird. Unterdriickungen sind in
Zusammenhang damit zu sehen, wenn es innerhalb einer sozialen Rangordnung zu
irgendeiner Form der Ausbeutung kommt. Im Sportunterricht sind oft Machtstrukturen
in unterschiedlichen Formen erkennbar, beispielsweise wenn es ,Privilegierte” gibt, die
sich fur das Zupacken zu schade sind und nur den Mattenwagen schieben, wo
hingegen die ,Unterprivilegierten® der Gruppe stillschweigend die Matten aufladen.
Psychische Gewalt stellt ein breites Spektrum von Verhaltensweisen dar, das vom
gezielten ,Fertigmachen® eines Klassenkameraden bis hin zu gelegentlichen
verletzenden Bemerkungen reicht. Erscheinungen von physischer Gewalt gehen
meistens Formen von Rucksichtslosigkeiten und Provokationen voraus. (Vgl. Soll,
2005, S. 27)

Konflikte im Sportunterricht

In dieser Kategorie geht es um Konflikte zwischen Lehrer und Schiler. Lehrer G spricht

dieses Thema in seinem Interview als einziger der sechs Interviewpartner an.
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Interviewergebnisse

Konflikte im Sportunterricht beziehen sich in diesem Fall auf verbale
Auseinandersetzungen zwischen dem Sportlehrer und den Schiilern. Wie schon in
Kapitel 6.3.1 erwahnt, fahrt Lehrer G die Linie, dass er in der Oberstufe einen
Schwerpunkt auf eigenverantwortliches Arbeiten setzt. Hier verlangt er beispielsweise
von den Schillern, dass sie das Aufwérmen selber anleiten oder Spiele selber zu
regeln haben, was aber ein viel hoheres Konfliktpotential der Schiler ihm gegeniber

mit sich bringt.

Theorie

Séll (2005) bezeichnet ,unangemessene sprachliche AuBerungen“ gegeniiber dem
Lehrer oder bestimmten Unterrichtsgegenstanden als ,Konflikte* im engeren Sinn (vgl.
Soll, 2005, S 44). Unangemessene SchilerduRerungen gegeniber dem Lehrer, die zu

einem Konflikt fihren kdnnen, kennzeichnen sich oft durch:

Lunkontrolliertes und unhéfliches Sprachverhalten bis hin zu herabsetzenden und
ausfallenden AuBerungen, sei es, dass die Kompetenz des Lehrers in Frage
gestellt (,Was verstehen Sie davon®) oder die eigene Uberheblichkeit zur Schau
getragen (,Im Verein machen wir das so...”), dass der Lehrer nachgeafft, zu
wortlich genommen oder mit dummen Fragen provoziert wird.

Sehr viel haufiger meckern und ndrgeln die Schiler an bestimmten
Unterrichtsinhalten herum (,0oh, schon wieder, ja nicht®), Uberziehen eine Sportart
oder Disziplin mit abschatzigen Bemerkungen (,6de, langweilig, atzend).“ (Sall,
2005, S. 44)

Storungen im Sportunterricht

»otérungen im Sportunterricht bezeichnet Soéll (2005) als ,unangepasste, den
Unterricht beeintrachtigende Verhaltensweisen.” Sie richten sich gegen den Unterricht
selbst. (Vgl. Soll, 2005, S. 44). Als Beispiele bringt er folgende Erscheinungsformen

von Stérungen:
.,Da machen Schuler offensichtlich etwas anderes, als angesagt ist, horen
demonstrativ zu Uben auf, reagieren nicht auf Pfiff oder ein anderes Signal, lassen
sich fallen, hampeln und albern herum, treiben hinter dem Rucken des Lehrers
Unfug, gehen rucksichtslos mit Geraten um, kicken unkontrolliert Balle durch die
Gegend, kauen trotz Verbots Kaugummi und vieles andere mehr. (Séll, 2005, S.
44)“
Weiters zahlt er es auch als Stérung, wenn eine Klasse zu unruhig wird, die Schiler
sich andauernd miteinander unterhalten oder miteinander streiten (vgl. Soll, 2005,

S.44).
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Unfalle und Verletzungen

Fur Lehrer L stellen Sportunfélle extreme Situationen im Unterricht dar, weil er sich
dann als Lehrer einerseits um den Verletzten und andererseits um die anderen Schuler
kimmern muss, die dann meistens dadurch auch sehr aufgewthlt sind. Er hat dann mit
mehreren Belastungen gleichzeitig zu kdmpfen und spricht in diesem Zusammenhang
von einem Unterrichtsabbruch. (Vgl. 2, 216ff.)

Ebenso sieht Lehrer E das Auftreten von Verletzungen im Sportunterricht als extreme
Unterrichtssituation und wirde das fir seine Begriffe als ,massive Unterrichtsstérung®
bezeichnen (vgl. 3, 144f.).

Bewegungsdefizite

Wie schon in Kapitel 6.3.3 beschrieben, sieht es Lehrer E sogar auch in manchen
Fallen als Unterrichtsstorung, wenn bei Schulern Bewegungsdefizite vorliegen. Das
trifft beispielsweise dann zu, wenn ein Waldlauf gemacht wird und die schnelleren

Laufer auf langsamere Schiler warten und Ricksicht nehmen mussen.

Unterrichtsunterbrechungen durch externe Personen

Wie schon in Kapitel 6.3.2 erwahnt, sieht Lehrer L exogene Unterrichtsstérungen als
jene, die von aufen kommen. Das beginnt bei anderen Lehrern oder Schulwarten, die
in die Turnhalle kommen und beispielsweise jemanden suchen oder etwas verlesen
und die Schiiler missen das anschlie3end in deren Mitteilungsheft schreiben. Andere
Stérungen dieser Sorte betreffen Situationen, in denen Schiler oder Schilerinnen aus
einem anderen Turnsaal kommen um etwas von der Gerdtekammer zu holen. Da
werden dann unter den Schilern Witze gerissen oder bldde Bemerkungen geschoben

und dann sind die Schiiler mit inren Gedanken ganz wo anders.

Sportstéattenverlegung

Lehrer E nennt als Beispiel fir eine leichte Unterrichtsstorung, wenn er erst unmittelbar
vor seiner Unterrichtsstunde erfahrt, dass der Turnsaal, aus welchem Grund auch
immer, gesperrt ist und er sich auf ein alternatives Programm sowie auf eine

Ausweichmoglichkeit einstellen muss. (Vgl. 3, 131ff.)

Eigenes Unwohlsein

Ein anderes Beispiel fur eine leichte Unterrichtsstérung ist fir Lehrer E, wenn es ihm

wahrend des Unterrichts gesundheitlich nicht gut geht, beispielsweise wenn er

100



Kopfweh hat (vgl. 3, 131ff.).

5.2.3.2 Klassifizierung von Unterrichtsstorungen

In den durchgefiihrten Interviews wurden die sechs befragten Lehrer nach der
Intensitat von Unterrichtsstérungen gefragt. Sie sollten ihrem Empfinden nach
Beispiele fir leichte, mittlere und schwere bzw. grobe Unterrichtsstérungen geben, die
im Alltag ihres Sportunterrichts vorgekommen sind. Darlber hinaus wurden die Lehrer
nach Beispielen gefragt, welche Uber alltdgliche Unterrichtsstérungen hinausgehen
wilrden und in die Kategorie ,extreme Unterrichtssituationen“ hineinfallen. Gemeint
sind damit jene Félle, die extreme Ausnahmesituationen fir die befragten Lehrer
darstellen wirden, egal ob diese tatsachlich schon von ihnen erlebt wurden oder in
ihren Alptraumen vorschweben. Nun werden die von den Lehrern genannten

klassifizierten Unterrichtsstorungen miteinander verglichen.

Leichte Unterrichtsstoérungen

In der Auffassung von Lehrer G gelten als leichte Unterrichtsstérungen kleine
Wortduelle beispielsweise beim FuRballspielen, wenn etwa ein Schiiler von einem
Mitspieler den Ball in einem raueren beziehungsweise unfreundlichen Umgangston
einfordert (vgl. 1, 255f.).

Lehrer L spricht von einer leichten Unterrichtsstorung, wenn wahrend des Erklarens
eines Spieles von einem Schiler eine Zwischenfrage gestellt wird, die mit diesem Spiel
nichts zu tun hat (vgl. 2, 146ff.).

Lehrer E nennt als Beispiel fur eine leichte Unterrichtsstérung, wenn er erst unmittelbar
vor seiner Unterrichtsstunde erfahrt, dass der Turnsaal, aus welchem Grund auch
immer, gesperrt ist und er sich auf ein alternatives Programm sowie auf eine
Ausweichmoglichkeit einstellen muss. Ein anderes Beispiel fur eine leichte
Unterrichtsstérung ist fur Lehrer E, wenn es ihm wahrend des Unterrichts

gesundheitlich nicht gut geht, beispielsweise wenn er Kopfweh hat. (Vgl. 3, 131ff.)

Fur Lehrer B ist eine leichte Unterrichtsstérung dann gegeben, wenn er zum Beispiel
wahrend einer Erklarung zum ersten Mal von Schilern unterbrochen wird (vgl. 4,
218ff.).

Eine leichte Unterrichtsstorung ware fur Lehrer R dann gegeben, wenn ein Schiiler

einen Volleyball mit dem Ful? quer durch die Turnhalle schieRen wirde (vgl. 5, 128ff).

Eine leichte Unterrichtsstérung sieht Lehrer S dann gegeben, wenn beispielsweise
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beim Herraumen von Turngerdten eine klare Anweisung des Lehrers von einem
Schiler nicht nach Wunsch umgesetzt wird, weil dabei wertvolle Unterrichtszeit
verloren geht (vgl. 6, 72ff.).

Mittlere Unterrichtsstorungen

Lehrer G spricht bei verschiedenen Formen von Provokation zwischen Schilern
grundséatzlich von leichten Unterrichtsstérungen. Wenn es jedoch in weiterer Folge
dazu kommt, dass Schdler diskriminiert werden, mit Aussagen wie: ,,Du Fliegenfanger’
oder du ,Eiertormann™ (1, 257), dann zahlt das fir Lehrer G schon zu einer mittleren
Unterrichtsstérung. (Vgl. 1, 253ff). Von einer mittleren Stérung spricht Lehrer G auch
dann wenn es mehr oder weniger zu leichten Gewaltformen in einem Spiel kommt,
wenn beispielsweise gestoBen oder gedrangt wird, was der Interviewte als
Unsportlichkeit sieht (vgl. 1, 238ff.). Auch ein zu friihes Verlassen des Turnsaals, mit
der Absicht sich friher umzuziehen, wertet Lehrer G als eine mittlere
Unterrichtsstorung (vgl. 1, 510ff.).

Eine mittlere Storung ist fiir Lehrer L dann gegeben, wenn Schiler eine Ubung oder ein
Spiel nicht verstanden haben und man ihnen alles noch einmal erklaren muss (vgl. 2,
146ff.).

Von einer mittleren Unterrichtsstorung wirde Lehrer E dann sprechen, wenn
beispielsweise ein Grof3teil der Turnsaalbeleuchtung im Zuge eines Kurzschlusses
ausfallen wirde. Eine mittlere Stoérung ist fur ihn, &hnlich wie bei Lehrer L, auch dann
gegeben, wenn er im Unterricht etwas mehrmals erklaren muss und wenn die Schiiler
es nicht schaffen, wahrend einer Erklarung, die Bélle ruhig in den Handen zu halten.
(Vgl. 3, 140ff)

Ahnlich sieht es auch Lehrer B, fiir den es eine mittlere Unterrichtsstérung ist, wenn er
in wiederholter Form von Schilern unterbrochen wird, wahrend er innen etwas erklaren
mdchte (vgl. 4, 218ff.).

Lehrer R sieht es als eine mittlere Stérung, wenn es zu Situationen kommt, in denen

sich Schuler weigern mitzuturnen (vgl. 5, 128ff.).

Als mittlere Unterrichtsstorung wiirde Lehrer S einen Fall bezeichnen, in welchem
seine Anweisungen in keiner Weise erflillt werden. In diesem Fall wiirde laut Lehrer S

wertvolle Unterrichtszeit verschwendet werden. (Vgl. 6, 72ff.)
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Schwere Unterrichtsstérungen

Lehrer G wertet es als mittlere bis schwere Unterrichtsstorung, wenn Handlungen von
Schilern den Ordnungsrahmen und gleichzeitig die Sicherheit anderer Schiler
gefahrden wirden. Das betrifft beispielsweise den Fall, wenn ein Schiler einen
anderen absichtlich in den Weg lauft, oder wenn ein Ball mit dem Ful3 quer durch die
Turnhalle geschossen wird. (Vgl. 1, 243ff.). Schwere Unterrichtsstérungen sind fir
Lehrer G dann gegeben, wenn Formen verbaler oder physischer Gewalt zur
Anwendung kommen (vgl. 1, 241f.). Das Schmetterballbeispiel mit der blutigen Lippe,
welches bereits in Kapitel 6.3.1 ausfuhrlich beschrieben wurde, gilt als ein Worst-
Case- Beispiel fur das Auftreten von physischer Gewalt. Des Weiteren gilt fir Lehrer G
als grobe Unterrichtsstérung, wenn Schiler beim Gerateturnen eine anspruchsvollere
Ubung machen, als von ihm urspriinglich angesagt worden ist. Als Beispiel wurde
bereits in Kapitel 6.3.1 von einem Schiler berichtet, der statt eines verlangten

einfachen Saltos einen ,Doppelsalto vorwarts” turnte. (Vgl. 1, 264ff.)

Wenn man eine Ubung mehr als zwei Drittel aller Schiler noch einmal erklaren und
richtig vorzeigen muss, dann handelt es sich um eine grobe Unterrichtsstérung, weil
Lehrer L dann das Gefuhl hat, dass viele nicht richtig aufgepasst haben und die
Arbeitseinstellung der Schiler durftig ausfallt. AuRerdem muss er quasi wieder bei null
beginnen, weil er fast allen Schulern die Ubung noch einmal erklaren muss. (Vgl. 2,
167ff.) Eine schwere Storung ist es fur den Interviewten auch, wenn eine andere
Lehrperson, der Schulwart oder andere Schilerinnen und Schiler in die Turnhalle
kommen. Als Grund daflr gibt er einerseits an, dass fir den Lehrer oft dadurch zu viel
Zeit verloren geht und andererseits die Schiller danach meistens nicht mehr bei der
Sache sind. (Vgl. 2, 192ff.)

Schwere Unterrichtsstérungen sind fir Lehrer E dann gegeben, wenn Schiiler seinen
Unterricht boykottieren, sprich wenn Schiler etwas nicht machen wollen, was er ihnen
vorgibt (vgl. 3, 145ff.). Im Vergleich dazu ist ein solcher Fall fiir Lehrer R erst als eine

mittlere Unterrichtsstérung zu sehen.

Eine schwere Stérung ist fur Lehrer B dann gegeben, wenn ein Schiiler den

Organisationsrahmen durch sein Verhalten stark gefahrdet (vgl. 4, 218ff.).

Eine grobere Unterrichtsstdorung ware dann gegeben, wenn Schiler aufeinander
losgehen oder sich gegenseitig mit einem Ball abschiel3en, weil sie sich beispielsweise

Uber eine Regelauslegung in einem Spiel nicht einigen konnen. (Vgl. 5, 128ff.)

Eine grobe beziehungsweise schwere Unterrichtsstorung ist fur Lehrer S dann

gegeben, wenn die Sicherheit fiir den Ubungsbetrieb nicht gewahrleistet ist, oder wenn
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Anweisungen des Lehrers missachtet werden und dabei das Verhalten von Schilern

entweder zur Selbstgefahrdung oder zur Gefahrdung anderer Mitschiler fuhrt. Als

Beispiel nennt er hier einen Fall, wo ein Schuler wahrend des Gerateturnens statt von

der ausgemachten dritten Sprosse der Gitterleiter von der flinften Sprosse hinunter auf

den Weichboden springt. (Vgl. 6, 72ff.). Wie schon oben beschrieben wurde, stufen

Lehrer G sowie Lehrer B diesen Typ von Unterrichtsstérung ebenso als schwer ein.

Um einen besseren Uberblick zu bekommen, welche Beispiele die einzelnen

Sportlehrer als leichte, mittlere oder schwere Unterrichtsstorung empfinden, werden

diese in folgender Tabelle noch einmal knapp veranschaulicht.

Tab. 2: Klassifizierung von Unterrichtsstdrungen nach deren Intensitat

Leichte Stérung

Mittlere Stdérung

Schwere Storung

Lehrer | Leichte verbale Diskriminierende Formen physischer
Auseinandersetzungen | verbale Gewalt.
G bzw. leichte Auseinandersetzungen .
PrO\}okationen _ _ _ " | Schuler turnen eine
: Hartes Einsteigen in anspruchsvollere Ubung
einem Spiel als vom Lehrer angesagt
(Unsportlichkeit). wurde (Sicherheit).
Frihzeitiges Verlassen
der Sportstatte.
Lehrer | Lehrer wird wahrend er | Ubung muss einigen Ubung muss allen
L spricht bzw. erklart von | wenigen Schilern noch | Schiilern noch einmal
einem Schler einmal erklart werden. erklart werden.
unterbrochen. Unterrichtsunterbrechung
durch externe Personen.
Lehrer | Sportstattenverlegung. | Lehrer muss den Schiler wollen etwas
E Eigenes Unwohlsein Schilern etwa§ nicht machen oder
mehrmals erklaren. boykottieren den
(Kopfweh). Unterricht
Bélle werden wéahrend '
seiner Erklarungen
nicht ruhig gehalten.
Lehrer | Lehrer wird wahrend Lehrer wird wahrend Starke Gefahrdung des
B seiner Erklarungen von | seiner Erklarungen von | Ordnungsrahmens durch
einem Schiler das Schilern mehrmals Schilerverhalten
erste Mal unterbrochen. (Sicherheit).
unterbrochen.
Lehrer | Schiler schief3t Schuler wollen nicht Formen physischer
Volleyball mit dem mitturnen. Gewalt.
R
FuR3.
Lehrer | Anweisungen des Anweisungen des Starke Gefahrdung des
S Lehrers werden nicht Lehrers werden in Ordnungsrahmens durch

nach Wunsch erfullt.

keiner Weise erfullt.

Schilerverhalten.
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Erganzend zu dieser Tabelle muss noch erwahnt werden, dass Lehrer G als einziger
der sechs Interviewpartner Beispiele von Unterrichtsstorungen nennt, die zwischen die
beiden Intensitatsstufen der mittleren und schweren Unterrichtsstérungen hineinfallen.
Das betrifft Handlungen von Schilern, die den Ordnungsrahmen und zugleich die
Sicherheit anderer Schiler gefahrden, oder Falle, wo ein Ball mit dem Ful3 quer durch
die Sporthalle geschossen wird.

Betrachtet man Tabelle 2, so fallt auf, dass sich mittlere und schwere Stérungen im
Wesentlichen auf jene Unterrichtsstérungen beziehen, in denen einerseits viel
Unterrichtszeit verloren geht, andererseits die Sicherheit der Schiler sowie das

~.gemeinsame Miteinander“ gefahrdet sind.

Extreme Unterrichtssituationen

Wie schon in Kapitel 6.3.1 erwahnt, gab Lehrer G an, noch nie eine extremere
Unterrichtssituation erlebt zu haben, die Uber alltagliche und haufig vorkommende
Unterrichtsstérungen hinausgeht. Wenn es aber diese geben wiirde, dann wére das,
nach seinen Vorstellungen ,eine Zusammenrottung stédrkerer Schiiler, die gezielt
gegen jemanden anderen, ob Lehrer oder Schiiler, vorgehen wirden, mit der Absicht
ihn kérperlich zu verletzen®. (Vgl. 1, 297ff.)

Fur Lehrer L stellen Sportunfélle extreme Situationen im Unterricht dar, weil er sich
dann als Lehrer einerseits um den Verletzten und andererseits um die anderen Schuler
kimmern muss, die dann meistens dadurch auch sehr aufgewuthlt sind. Er hat dann mit
mehreren Belastungen gleichzeitig zu kdmpfen und spricht in diesem Zusammenhang
von einem ,Unterrichtsabbruch®. (Vgl. 2, 216ff.)

Ebenso sieht Lehrer E das Auftreten von Verletzungen im Sportunterricht als extreme

Unterrichtssituation und wirde das fur seine Begriffe als ,massive Unterrichtsstérung
bezeichnen (vgl. 3, 144f.).

Lehrer B hatte, so wie Lehrer G, seinen Angaben nach noch keine Situation im
Sportunterricht erlebt, die er als extrem bezeichnen wirde. Wahrend der Durchflhrung
des Interviews konnte er ,ad hoc” kein konkretes Beispiel kreieren, welches fiir ihn eine
extreme Unterrichtsituation darstellen wirde. Jedoch gibt er an, dass sich ein Beispiel

dafur auf eine ,Verhaltenskreativitat von Schilern® beziehen wirde (vgl. 4, 266f.).

Eine Situation im Sportunterricht, die fir Lehrer R mehr als eine Unterrichtsstérung
ware, und somit in die Kategorie der extremen Unterrichtssituationen fallt, wirde er als
.extreme Einzelfélle“ bezeichnen. Als Beispiel nennt er einen ehemaligen Schuler, der

als sehr jahzornig galt, und der einmal wahrend des Sportunterrichts im Freien einfach
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fort gelaufen ist. Grob gesagt setzt er solche Félle sogar mit extremer Verletzung von

Schiulerpflichten oder mit Unterrichtsverweigerung gleich. (Vgl. 5, 142ff.)

Eine extremere Bezeichnung fir eine schwere Unterrichtsstérung gibt es fur Lehrer S
nicht. Er wurde seine genannten Beispiele in der Kategorie ,schwere

Unterrichtsstérungen® als ,grébste Formen von Stérungen im Sportunterricht
definieren. (Vgl. 6, 87ff.)

5.2.4 Personliche Bedeutung von Disziplin

»Disziplin, Disziplinlosigkeit und Unterrichtsstérung“

Dieses Kapitel steht im Zeichen der Bedeutung des Disziplinbegriffs. Im Folgenden
geht es darum die Wortbedeutungen der Begriffe ,Disziplin® und ,Disziplinlosigkeit"
verglichen mit der Bedeutung von ,Unterrichtsstérung® im Verstandnis der interviewten

Lehrer einander gegenuberzustellen.

e ,Disziplin®

Interviewergebnisse

Lehrer G bezieht den Begriff der Disziplin auf das Einhalten bestimmter Spielregeln im

Sportunterricht (vgl. 1, 353ff). Dazu sagte er im Interview Folgendes:

»Einfach bestimmte Regeln einzuhalten ist fir mich Disziplin, das trifft es glaub
ich am besten. Disziplin ist nicht nur ganz einfach auf Befehle zu gehorchen,
aber es ist eine Schiene, wo ich wirklich einfach sage, es gibt bestimmte
Spielregeln, und an diese haltet man sich. Warum? Wenn ich Regeln aufstelle,
dann ist es fir alle fair. So sehe ich das, warum gibt es Spielregeln? Damit es
fur alle gleich ist, ja (...). Und das ist mein Zugang zu Disziplin.“ (1, 353ff.)

Ahnliches assoziiert auch Lehrer L mit dem Disziplinbegriff, der darunter versteht, dass

sich die Schiler im Sportunterricht an ausgemachte Regeln halten (vgl. 2, 286ff.).

Den Begriff ,Disziplin® umschreibt Lehrer E mit ,Aufmerksamkeit’. Wenn diese
vorhanden ist, dann meint er:

,Dann brauche ich nicht Gber Disziplin zu reden, weil wenn ich aufmerksam bin,
dann hore ich zu, passe auf und konzentriere mich dabei und alles andere ist
unwichtig.” (3, 160ff.).

Ahnlich, wie schon Lehrer G und L bringt auch Lehrer B den Begriff der Disziplin damit
in Verbindung, dass sich Schiler an bestimmte Regeln halten, die von der Lehrperson
vorgegeben werden. Seine Hauptabsicht Spielregeln aufzustellen sieht er vor allem
darin, dass diese der Sicherheit und Verletzungsprophylaxe im Unterricht dienen
sollen. (Vgl. 4, 278ff.)
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Den Begriff der Disziplin bezieht Lehrer R vor allem darauf, dass sich Schiler im
Sportunterricht so verhalten, sodass sie deren eigene Sicherheit und jene der anderen
Schuler nicht gefahrden (vgl. 5, 159ff.). Uber sein Verstandnis von Disziplin im
Sportunterricht erzahlt er Folgendes:

»Also Disziplin ist mir immer wichtig. Wobei unter Disziplin verstehe ich, dass
sich Schuler so verhalten, dass ihnen nichts passieren kann und dass sie
andere nicht gefahrden - diese Art von Disziplin muss immer sein. Disziplin im
Sinne, dass sie mich als jenen akzeptieren, der die Unterrichtsvorgaben gibt,
das verlange ich auch immer, wobei ich schon auch versuche sehr viele
Freirdume zu setzen. Zum Beispiel kdnnen Schiller am Beginn der Stunde mit
Ballen spielen und da gibt es gewisse Regeln, beispielsweise wenn es Ful3baller
und NichtfuBBballer gibt, dann kénnen die Ful3baller in der einen Turnsaalhélfte,
die Nichtfu3baller in der anderen Turnsaalhalfte spielen oder es darf auch durch
den Turnsaal nicht scharf geschossen oder geworfen werden. Das sind so Arten
von Grunddisziplin, die fordere ich auch immer wieder ein.” (5, 159ff.)

Unter dem Begriff ,Disziplin“ versteht Lehrer S, dass sich Schuler an bestimmte Regeln
halten, die vorgegeben oder gemeinsam vereinbart werden. Als Beispiel nennt er die

Haus- und Turnsaalordnung seiner Schule. (Vgl. 6, 98ff.)

Theorie

Wenn Disziplin als Unterordnung unter Regeln verstanden wird, so wird, nach Scherler
(2008), fur diszipliniertes Verhalten im Sportunterricht zwischen zwei Arten von Regeln
unterschieden. Zum einen gibt es die ,Sportregeln®, die fir den in der Schule
veranstalteten Sport Giltigkeit haben, zum anderen die ,Unterrichtsregeln®, die von
Fach zu Fach oder Lehrer zu Lehrer wechseln. Darlber hinaus schreibt Scherler:
,Dass Regeln des Sports wie auch des Unterrichts eingehalten werden missen, damit
eine Veranstaltung Sportunterricht genannt werden kann, dirfte unstrittig sein. Strittig
aber kann werden, welche Regeln dies sind und wie ihre Einhaltung von Lehrern
durchgesetzt wird.“ (Scherler, 2008, S. 88f.)

e ,Disziplinlosigkeit*

Mit dem Begriff der Disziplinlosigkeit meinen die meisten der befragten Lehrer nicht

einfach das Gegenteil von Disziplin, sondern geben diesem eine eigene Bedeutung.

Wie bereits in Kapitel 6.3.1 erwéhnt, ist Disziplinlosigkeit fir Lehrer G dann gegeben,
wenn jemand es wirklich nicht schafft sich an einen vorgegebenen Rahmen zu halten

und des Ofteren bewusst gegen ein Regelsystem arbeitet (vgl. 1, 362ff.).

In Kapitel 6.3.2 wurde bereits erwahnt, dass ein Schiler fur Lehrer L dann disziplinlos

ist, wenn er ihn oder den Unterricht stort (vgl. 2, 286ff.).

Disziplinlos ist ein Schiler fur Lehrer E dann, wenn er nicht aufmerksam ist und von
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seinem Verhalten her die Grenzen gegeniber seinen Mitschilern sowie die des
Lehrers Uberschreitet (vgl. 3, 164ff.).

Disziplinlosigkeit meint fur Lehrer B das Gegenteil des Begriffs Disziplin, eben wenn
sich Schuler an vorgegebene Regeln nicht halten. (vgl. 4, 278ff.)

Disziplinlosigkeit bezieht Lehrer R in erster Linie konkret darauf, wenn es Schiiler nicht
schaffen ihm zuzuhotren, wobei er ohnehin nur sehr wenig Zeit in Anspruch nimmt
etwas zu erklaren. Aber auch Provokationen, Aggression und Gewalt unter Schilern
sowie Verweigerung von Ubungen ortet er als Formen von Disziplinlosigkeit. (Vgl. 5,
174ff.)

Disziplinlosigkeit ist fir Lehrer S dann gegeben, sobald sich Schiiler Gber vereinbarte

Regeln hinwegsetzen im Sinne von:

»Ich will das jetzt so machen, ich will das anders machen, ich bin egoistisch, mir
ist das egal was die Gruppe macht.” (6, 98f.)

Disziplin zu halten oder nicht zu halten sieht Lehrer S als eine Haltung

beziehungsweise als Charaktereigenschaft (vgl. 6, 118f.).

e ,Unterrichtsstorung“

Wie schon in Kapitel 6.3.1 erwahnt, ist fir Lehrer G die Bedeutung von
,Disziplinlosigkeit® nicht mit jener von ,Unterrichtsstorung“ gleichzusetzen. Der Begriff
Unterrichtsstorung ist fur sein Verstandnis etwas grol3er gefasst. Bei einer
Disziplinlosigkeit geht es ihm lediglich um das soziale Verhalten einer Person. Der
Begriff ,Unterrichtsstorung® stellt fur ihn hingegen einen vielseitigeren Begriff dar.
Beispielsweise zahlt fir Lehrer G das Auftreten einer Verletzung im Sportunterricht
ebenso zu einer Unterrichtsstérung, wie wenn in der Schule Feueralarm ausbricht.
(Vgl. 1, 370ff.)

Zwischen den Begriffen ,Disziplinlosigkeit® und ,Unterrichtsstorung sieht Lehrer L
jenen Unterschied, dass fur ihn eine Unterrichtsstérung immer etwas Unerwartetes ist.
Ahnlich wie Lehrer G sieht er eine Disziplinlosigkeit als eine Form von
Unterrichtsstérung, wobei er der Meinung ist, dass das vom Schiiler selber kommt,
wobei ihnen oft gar nicht bewusst ist, dass sie den Unterricht storen.
~Unterrichtsstorung“ sieht Lehrer L gegenlber ,Disziplinlosigkeit” als einen breiteren
Begriff. (Vgl. 2, 303ff.)

Lehrer E sieht zwischen den Begriffen Disziplinlosigkeit und Unterrichtsstérung keinen
wirklichen Unterschied, weil er meint, dass jede Disziplinlosigkeit auch eine

Unterrichtsstérung ist (vgl. 3, 172ff.).
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,Disziplinlosigkeit* und ,Unterrichtsstérung“ definiert Lehrer B als sehr gleichwertige
Begriffe, da seiner Meinung nach eine Form von Disziplinlosigkeit oft schnell zu einer
Unterrichtsstorung fuhrt und eine Unterrichtsstorung oft durch eine Form von
Disziplinlosigkeit passiert (vgl. 4, 278ff.).

Lehrer R sieht aus terminologischer Sicht die Begriffe Unterrichtsstorungen und
Disziplinlosigkeit in engem Zusammenhang, ohne im Interview n&her darauf

einzugehen (vgl. 5, 189ff.).

Im Vergleich zu einer Disziplinlosigkeit sieht Lehrer S eine Unterrichtsstérung als

punktuelles Ereignis, das durch Disziplinlosigkeit hervorgerufen wird (vgl. 6, 115ff.).

Personlicher Stellenwert von Disziplin

Unter diesem Punkt sollen die einzelnen Einstellungen der befragten Lehrer zur
,Disziplin im Sportunterricht® zusammengetragen und miteinander verglichen werden.
Fur den einen Lehrer mag die Bedeutung von Disziplin gré3er sein als fur den

anderen.

Disziplin ist fur Lehrer G besonders in jenen Situationen wichtig, in denen neue Dinge
im Unterricht gelernt werden, sei es beim Gerateturnen oder bei Spielformen. Hier
erscheint es ihm als wesentlich die Aufmerksamkeitsspanne hochzuhalten. Wenn
Disziplin beziehungsweise Regeln von den Schilern eingehalten werden, dann
funktioniert auch das Arbeiten mit ihnen reibungsloser, mit der Absicht, dass Ziele
besser erreicht werden kénnen. (Vgl. 1, 330ff.)

Lehrer L erscheint eine gegebene Disziplin tUberall dort wichtig, wo er einen straffen
Ordnungsrahmen haben mochte, beispielsweise beim Gerateturnen,

Trampolinspringen oder Klettern. (Vgl. 2, 258ff.)

Disziplin im Sportunterricht wird flr Lehrer E dann wichtig, wenn es um das Thema
Sicherheit geht, vor allem wenn er Inhalte wie Gerateturnen, Kugelsto3en oder
Speerwerfen durchnimmt, oder wenn sich Schiler im Gerateraum aufhalten und sich

dort angemessen zu verhalten haben (vgl. 3, 149ff.).

Grundsatzlich sieht Lehrer B den Begriff Disziplin ein bisschen streng und daher etwas
negativ besetzt. Er assoziiert diesen Begriff damit, dass sich Schiler an gewisse
Regeln halten sollen aus Grinden der Sicherheit und Verletzungsprophylaxe. (Vgl. 4,
269ff.)

Disziplin ist fur Lehrer S grundsétzlich nicht von Bedeutung. Sie erscheint fur ihn

jedoch insofern wichtig zu sein, als dass er sie fur den Sportunterricht als
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Notwendigkeit beziehungsweise als Grundvoraussetzung sieht. Disziplin wird fir den
Interviewten zum einen in jenen Situationen wichtig, in denen Schiuler in einer Gruppe
agieren und gemeinsam Aufgaben zu I6sen haben. Zum anderen ist fur ihn Disziplin
auch dann erforderlich, wenn Gerateturnen oder ein Zirkeltraining durchgefihrt wird,
wo sich Schiler an besonders genaue Vorgaben halten mussen. (Vgl. 6, 102ff.)

Situationen von Disziplinlosigkeit

Hier sollen typische Situationen beschrieben werden, die im Sportunterricht der

befragten Lehrer oft zu disziplinlosen Verhaltensweisen von Schilern fuhren.

Disziplinlos sind Schiiler bei Lehrer L vor allem dann, wenn der Ordnungsrahmen sehr
straff gefuihrt wird und sie sich nicht daran gewdhnen wollen. Andere typische
Situationen fir Disziplinlosigkeit sind, wenn Schiller etwas nicht machen wollen,
beispielsweise wenn der Lehrer sagt: ,Heute machen wir Gerateturnen!” Dann
antworten die Schiler klassisch drauf: ,Das brauchen wir nicht! Das wollen wir nicht!*
(Vgl. 2, 318ff.)

Typische Situationen im Sportunterricht, die immer wieder Anlass fir Disziplinlosigkeit
mit sich bringen, sind fur Lehrer E jene, in denen er etwas erklaren mochte oder einmal
kurz vom Ort des Geschehens weggeht oder wegsieht. Andere Situationen sind, wenn
sich Schuler in der Geratekammer aufhalten oder Wettkampfsituationen, in welchen die
Schiuler Ubereifer und Ehrgeiz zeigen. (Vgl. 3, 181ff.)

Disziplinlosigkeit im Sportunterricht entsteht aus der Sicht von Lehrer B haufig in jenen
Situationen, in denen er den Schilern etwas erklaren mochte, da es immer Schiler
gibt, die wahrend dessen nicht aufpassen kénnen oder glauben jemanden etwas
erzahlen zu mussen. Die Haufigkeit im Auftreten von Disziplinlosigkeiten hangt bei
Lehrer B sehr stark davon ab, wie lange er eine Klasse im Gegenstand Bewegung und
Sport bereits unterrichtet. Wenn er eine Klasse noch nicht lange kennt, dann kommt es
haufiger zu Disziplinlosigkeiten als bei jenen, die er schon mehrere Jahre unterrichtet.
(Vgl. 4, 290ff.)

Lehrer R ist der Meinung, dass Unterrichtsstérungen ganz besonders in jenen Phasen
entstehen, in denen er den Schiilern etwas erklaren méchte. Das sei ganz besonders
in groRen Klassen zu beobachten, in denen es immer einige Schuler gibt, die reden
und nicht aufpassen. Er ist der Ansicht, dass Unterrichtsstérungen auch sehr oft in
Wettkampfsituationen, wie beispielsweise bei Staffelspielen, entstehen koénnen.
Storungen treten hier vor allem dann auf, wenn es Schiler gibt, die nicht verlieren
konnen. (Vgl. 5, 193ff.)
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Ahnlich sieht das auch Lehrer S, der meint, dass typische Situationen von
Disziplinlosigkeit dann entstehen, wenn in Sportspielen fir Schuler das Spielergebnis
im Vordergrund steht und weniger das Spielerlebnis an sich. Andere Situationen von
Disziplinlosigkeit betreffen Momente, in denen Schiler eine andere Ubung machen, als
vom Lehrer angewiesen wurde, wenn ein Schiler am Trampolin beispielsweise statt

eines ,Strecksprungs® einen ,Salto vorwarts” turnt. (Vgl. 6, 123ff.)

5.2.5 Strategien im Umgang mit auftretenden Unterrichtsstérungen

Nun soll auf jenen Teil der Arbeit naher eingegangen werden, welcher sich konkret auf
die Forschungsfrage bezieht. Es geht darum, wie die befragten Lehrer mit auftretenden
Unterrichtsstérungen, wie sie oben im Kapitel 6.4.3 genannt wurden, in ihrem
Unterrichtsalltag umgehen und welche Strategien sie sich zurecht gelegt haben um
daraus einen positiven Nutzen im Hinblick auf das Weiterarbeiten mit ihren Schilern zu
ziehen. Dieses Kapitel wird in zwei Teile gegliedert. Im ersten Teil geht es um
allgemeine Methoden, Strategien oder Handlungsmuster, die beim Auftreten von
Unterrichtsstérungen angewendet werden kénnen. Im Zweiten Teil werden
unterschiedliche Strategien beschrieben, die sich auf konkrete Unterrichtsstérungen
aus dem Sportunterricht beziehen.

5.2.5.1 Allgemeine Mallnhahmen gegen Unterrichtsstérungen

Im Folgenden werden allgemeine Vorgangsweisen beziehungsweise MalRhahmen der
befragten Lehrer genannt, die im Sportunterricht grundsatzlich immer zum Einsatz
kommen, wenn Stbérungen aller Art auftreten. Zudem wird noch erganzend aus
vorhandener Literatur hinzugefligt, welche allgemeinen Methoden einem Sportlehrer

sonst noch zur Verfigung stehen um auf Unterrichtsstérungen zu reagieren.

Stufenweises Vorgehen gegen Unterrichtsstorungen

Interviewergebnisse

Insgesamt erwahnen zwei der sechs Lehrer, dass sie fir sich ein allgemeines Konzept
entwickelt haben, um mit Unterrichtsstorungen umzugehen. Lehrer E erachtet es als
wichtig, dass man als Lehrer einen allgemeinen Stufenplan braucht um auf
Unterrichtsstérungen adaquat zu reagieren. Seiner Meinung nach sollte man beim
Ziehen von Konsequenzen nie gleich ganz von oben beginnen, sondern es sollte

immer eine Steigerungsstufe maoglich sein. (Vgl. 3, 252ff.). Damit meint er, dass
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beispielsweise ein Schiler nach einem Fehlverhalten seinerseits nicht gleich zum
Direktor geschickt wird, sondern zuerst andere Instanzen wie Klassenvorstand oder
Eltern diesbeziglich kontaktiert werden sollten um das Problem erfolgreich zu
behandeln. In einem anderen Zusammenhang wendet Lehrer E ebenso einen
Stufenplan als Strategie gegen Unterrichtsstorungen an. Wenn Schiler in einem Spiel
gegen die Spielregeln verstoRen, um sich dadurch einen Vorteil zu verschaffen, so
kommt es zuerst zu einer Verwarnung, dann zu Zeitstrafen und als dritte Stufe zum
Ausschluss aus dem Spiel. (Vgl. 3, 266ff.). Nach dem gleichen Prinzip geht auch
Lehrer S vor, der diese Stufen mit den Farben der Schiedsrichterkarten umschreibt.
Die gelbe Karte steht fUr eine Verwarnung, die blaue Karte flr eine Zeitstrafe und die

rote Karte fur den Spielausschluss. (Vgl. 6, 189ff.)

Ahnlich wie Lehrer E sieht das auch Lehrer S, der ein System betreibt, in welchem er
hierarchisch vorgeht. Wenn eine Unterrichtsstérung durch ein Fehlverhalten eines
Schilers auftritt, so fuhrt er als erstes ein Einzelgesprach mit diesem Schiler, ohne
dass daneben der Rest der Klasse mithdéren kann. Danach wird er wieder in den
Unterricht eingegliedert. Im Falle, dass es sich um einen fur den Lehrer neuen Schuler
handelt, fragt er zuerst im Lehrerkollegium nach, wie sich dieser Schiler in anderen
Unterrichtsfachern verhalt. Wiederholen sich Unterrichtsstdrungen eines Schilers
innerhalb kurzer Zeit, so kommt es zur Kontaktaufnahme mit den Eltern, zu deren

Vorladung und zu einem gemeinsamen Gesprach. (Vgl. 6, 132ff.)

Theorie

SoOll (2005) schreibt Uber stufenweises Vorgehen in der Unterrichtspraxis, dass
gesetzte MalRnahmen gegen Unterrichtsstorungen in einer logischen Reihenfolge
zueinander stehen sollen, mit Ausnahme bei wirklich gravierenden Vorféllen, die ein
entschlossenes Einschreiten erfordern. Grundsétzlich sollte man aber nicht zu hoch in
den Strafenkatalog einsteigen. (Vgl. Soll, 2005, S. 53)

Die Zeitstrafe

Interviewergebnisse

Lehrer L arbeitet in Fallen, in denen eine Ubung absichtlich nicht nach Vorgabe
gemacht wird, mit Zeitstrafen. Dann sagt er beispielsweise zum Schdler: ,Aus, flnf
Minuten sitzen! Uberlege dir, was du getan hast! (2, 535f.)“. Dann lasst er den Schiiler
wieder mitspielen. Sollte es ein zweites Mal nicht funktionieren, dann ist fir den
Schiler die Spielzeit gestrichen. (Vgl. 2, 532ff.)
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Lehrer R setzt eine Zeitstrafe dann ein, falls es 6fters vorkommt, dass ein Schiler nicht
auf die Interventionen des Lehrers reagiert beziehungsweise er mehrfach negativ
auffallt. Daraufhin wird er vom Ubungs- oder Spielbetrieb herausgenommen und darf
fur eine bestimmte Zeit nicht mitturnen (Vgl. 5, 228f.).

Theorie

Bei der Zeitstrafe wird der Schiiler fur eine bestimmte Zeit vom Ubungsbetrieb oder
vom Mitspielen ausgeschlossen. Ein begleitender Kommentar des Lehrers kdnnte
dabei so aussehen: ,Jetzt setz dich erst einmal hin und Uberlege dir, was du eben
gesagt hast!“ (Vgl. Soll, 2005, S. 47f.). Wie oben zu lesen ist bringt Lehrer L lbrigens

ein dhnliches Beispiel.

Die Zeitstrafe ist in vielen Fallen ein recht wirkungsvolles Instrument, sie lauft aber
leicht ins Leere, wenn der Schiler ohnedies nicht mitmachen will. Auch sonst sollte

man diese MalRnahme eher sparsam anwenden. (Vgl. Soll, 2005, S. 48)

Die Gruppenstrafe

Interviewergebnisse

Lehrer L erwahnt Gruppenbestrafungen im Zusammenhang mit jenen
Unterrichtsstérungen als Konsequenz, wenn nicht nur ein, sondern mehrere Schiiler
bei wichtigen Erklarungen nicht aufpassen. Bei einer Gruppenbestrafung kommt es bei
ihm beispielsweise dazu, dass alle Schiiler in die Liegestitzposition wechseln missen,
wahrend das Programm weitererklart wird. Eine andere Kollektivstrafe sieht so aus,
dass zuerst alle Schiler ein paar Runden im Turnsaal laufen missen, bevor Lehrer L
mit den Erklarungen fortfahrt. (Vgl. 2, 338ff.)

Lehrer E bringt in seinem Interview ein ahnliches Beispiel wie Lehrer L, in dem er es
als notwendig erachtet dann Gruppenbestrafungen zu geben, eben dann wenn ihm
mehrere Schiler gleichzeitig bei einer Erklarung nicht zuhdren. Damit mochte er allen
Schillern zeigen, dass fir ihn etwas ganz allgemein nicht in Ordnung ist. Eine
Gruppenbestrafung sieht fiir den Interviewten beispielsweise so aus, dass er die ganze
Gruppe eine bestimmte Anzahl an Runden um das Volleyballfeld im Turnsaal laufen
lasst. Aufgabe ist es im Prinzip nur auRerhalb der Grenzen des Volleyballfeldes zu
laufen. Hier sagt auch Lehrer E immer dazu, dass bei jeder Grenzliberschreitung oder

Abkirzung einer Runde alle wieder bei ,null* beginnen missen. (Vgl. 3, 188ff.)
Zu dieser Strategie meint der Befragte im Interview:
,Diese Strategie sehe ich im Prinzip als Letztldsung um Schilern etwas bildhaft
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darzustellen, damit wirklich auch zu 100 Prozent das gemacht wird was man als
Lehrer will. Aber das habe ich auch nur deshalb gemacht, um ein Zeichen zu
setzen. Da war dann einmal etwas los und das Ganze hat seine Wirkung
gehabt.“ (3, 222ff.)

Lehrer G erzahlt in seinem Interview von einer MaRhahme in seinem Sportunterricht,
die sich auch unter eine Gruppenbestrafung einordnen lasst. Es geht um den
konkreten Storfall, der beim Gerateturnen haufig auftritt, der sich darin auf3ert, wenn
Schiler schon friher zu turnen beginnen, bevor die Gerate offiziell vom Lehrer zum
Uben freigegeben worden sind. Wenn solcher Fall bei Lehrer G passiert, so unterbricht
er den Gerateaufbau und lasst alles wieder abbauen und wegraumen. Danach holt er
die Schiiler zu sich und gibt ihnen eine zweite Chance alles noch einmal aufzubauen.
Wenn es bei der zweiten Chance wieder nicht funktioniert, dann lasst Lehrer G die
intensive Kraftibungen oder Sprintibungen in Form eines Intervalltrainings machen.
Danach kommt die dritte Chance und da wird der Ordnungsrahmen laut Lehrer immer
eingehalten. Solche MafRnahmen trifft Lehrer G jedoch nur bei einem Worst- Case-

Szenario:

,Das habe ich jetzt in meiner Karriere zweimal gehabt, aber da hat zum Beispiel

jemand Schwungstemme riickwarts geturnt, da waren keine Matten, nichts da“

(1, 293f.).
Lehrer G bezeichnet einen solchen Fall deshalb als ,Worst- Case- Szenario®, weil
dadurch die Sicherheit der Schiler in schwerwiegender Form gefahrdet ist. Hier geht
es auch darum, der negativen Vorbildwirkung gegeniber anderen Schilern
entgegenzutreten, weil das Verhalten des turnenden Schilers andere Schiiler ebenso

auf unangemessene Ideen bringen kann.

Gruppenbestrafungen werden von Lehrer G, L und E auch nur als letzte Konsequenz
eingesetzt, wenn sie das Gefiihl haben, dass es wirklich nicht mehr geht und wenn im

Unterricht schon zu viele Stérungen vorgefallen sind.

Theorie

Soll (2005) sieht Gruppenstrafen beziehungsweise Kollektivstrafen nur bei einem
eindeutigen kollektiven Fehlverhalten angebracht, also wenn mehrere Schiler daran
beteiligt sind. Beispiele sind, wenn die gesamte Klasse nicht zum Unterricht erscheint
oder die Mitarbeit verweigert. ,Ein Klassenbucheintrag: ,Klasse ist zu laut’, ist
schlichtweg lacherlich®. (Séll, 2005, S.52f.)

Stérungen werden gezielt zum Thema gemacht

Lehrer S gibt an, dass er in bestimmten Fallen sogar Storfalle von Schilern vor der
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ganzen Klasse zum Thema macht, in denen es beispielsweise um den Verlust von
Bewegungs- und Ubungszeit sowie um die Sicherheit im Sportunterricht geht. Er nimmt
sich bewusst die Zeit um Schilern damit zu signalisieren, dass ihm die
angesprochenen Themen ein Anliegen sind und verfolgt dadurch das Ziel eine gewisse
Einsicht bei den Schilern zu erreichen. (Vgl. 6, 144ff.)

Strategien gegen Konflikte und Stérungen nach So6ll (2005)

Hier werden nun ergédnzend eine Reihe von Strategien, Vorgehensweisen und
Maflinahmen nach Soéll (2005) vorgestellt, mit denen man je nach Lage der Dinge einen
Versuch zur Bewadltigung des Problems unternehmen kann. Diese wurden

folgendermalien kategorisiert:

e , Abblocken*

Die Strategie des Abblockens eignet sich vor allem bei Stérungen, die an sich harmlos,
aber dennoch nicht akzeptabel sind. Das ,Abblocken stellt keine gelegentliche
GroRRaktion dar, sondern sollte, da wo es angebracht ist, zum Routineverhalten
werden. Dabei lassen sich unterscheiden:

- Nonverbale Malinahmen: Zum Beispiel: Ein Blick; ein Fingerzeig; ein kurzes
Einhalten im Sprechen; demonstratives Abwarten, bis wieder Ruhe eingekehrt
ist, Stehenbleiben vor einem bestimmten Schiler.

- Verbale MalRBnahmen (als kurze und sachliche Feststellungen): Zum Beispiel:

.lhr fangt jetzt an“ oder ,Der Fritz macht jetzt auch mit*

e ,Herunterspielen*

Das Herunterspielen bietet sich vor allem in Situationen an, wenn Schiler aus einem
gewissen Vorsatz heraus handeln, man aber zu erkennen geben will, dass man sie
schlichtweg nicht ernst nimmt. Entsprechend reichen die Formen des Herunterspielens
von einem eher begiltigenden Eingehen auf die Schiler bis hin zu knappen und
sachlichen oder auch leicht ironischen Feststellungen. Mdgliche Formulierungen dazu
sind sehr situationsspezifisch und von der Persdnlichkeit der Lehrperson abhangig. Ein

Beispiel kann in etwa so aussehen: ,Du weil3t doch selbst, dass das nicht geht.*

o Links-liegen-Lassen“

Beim Links-liegen-Lassen wird der Schuler ermahnt oder zurechtgewiesen, dann aber
fur eine Weile oder flr den Rest der Stunde nicht mehr beachtet. Das Gespréach ist

abgebrochen und Ausflichte sowie Gegenargumente werden nicht mehr akzeptiert.
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Lehrerformulierungen kénnen dabei in etwa so klingen: ,Es ist schon alles gesagt, bitte

gehe an die Arbeit!*

e ,Abmahnen*

Unter dem Oberbegriff des Abmahnens sollen einige Vorgehensweisen
zusammengefasst werden, die im Sinne von Warnungen oder Verwarnungen zu
verstehen sind. Sie setzen im Allgemeinen voraus, dass der Unterricht unterbrochen

wird und der oder die Schuler gezielt angesprochen werden:

- Vorfiihren®: Das Vorfuhren ist gewissermalRen eine o6ffentliche Verwarnung
und als solche an bestimmte Vorfalle gebunden. Beispiele konnten so
aussehen: ,Bitte wiederhole das, was du eben gesagt hast®, oder ,und jetzt holt
der Franz die versaumten vier Versuche nach®. Das Vorfliihren ist am
wirkungsvollsten, wenn es bewusst und vorbedacht eingesetzt wird, kénnte
aber sehr leicht auch Aggressionen wecken, vor allem dann wenn immer
dieselben Schiiler betroffen sind. Als RoutinemalBhame ist es weniger

geeignet.

- ,Beiseite-Nehmen*: Hier geht es um die Umkehrung des ,Vorfuhrens®,
beispielsweise wenn der Lehrer den Schiler am Ende der Stunde maoglichst
unauffallig zurtickhalt. Beiseite-Nehmen hat den Vorteil, dass man deutlich zur

Sache gehen kann, um dem Schiiler bestimmte Grenzen aufzuzeigen.

- Zeitstrafe®: Unter die Kategorie des ,Abmahnens” fallt auch die Zeitstrafe, die

bereits oben beschrieben wurde.

Diese genannten Strategien sind nur dann moglich und sinnvoll, wenn einzelne Schiiler

oder kleine Schulergruppen betroffen sind.

e , Kollektives Abblocken*

Diese MalRnahme ist dem ,einfachen Abblocken® (s.0.) dhnlich, bezieht sich aber auf
mehrere Schiiler oder die gesamte Gruppe. Hier geht es um eine Strategie gegen
Larm und Unruhe innerhalb der Gruppe. Diese teilt sich in zwei Phasen: Zuerst wird
der Unterricht unterbrochen und abgewartet bis vollige Ruhe eingekehrt ist. Der
Unterricht wird erst dann wieder fortgesetzt, wenn es wirklich ruhig ist, mit einer
entsprechenden Bemerkung: ,Und jetzt weiter, aber mit etwas mehr Ruhe (mit mehr

Konzentration,...).

Bisweilen ist es in einer solchen Situation angebracht, als Lehrer personlich Stellung zu

beziehen und dabei auch eigene Emotionen zum Ausdruck zu bringen:
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- Die Lehrperson unterbricht den Unterricht und benennt das Problem (Zum
Beispiel: ,Es ist zu laut hier®).

- Die Lehrkraft bezieht Stellung (Zum Beispiel: ,Das nervt mich®).

- Die Lehrperson formuliert Erwartungen (Zum Beispiel: ,lhr seid jetzt ruhig und

fangt an zu uben®).

e ,Sich- Verweigern“

Beim Sich-Verweigern wird die Kommunikation mit den Schilern fur eine bestimmte
Zeit, auf das dienstlich notwendige Mindestmald begrenzt. Dies ist vor allem dann
angebracht, wenn die Schuler bei Unplnktlichkeit, Schlamperei, Passivitat und
ahnlichen Vorkommnissen uneinsichtig sind. Das ,Vergehen® wird gertgt (,Ich schaue
nicht langer zu®); ein weiteres Gesprach findet nicht statt (,Ich hére mir das nicht mehr
an“ oder ,Ich akzeptiere keine Entschuldigung® oder ,lch lasse keine Diskussion zu*.
Reklamationen und Rickfragen werden im Ansatz unterbunden (,Redet nicht, tut

was").

e , Aufarbeiten*

Ziel des Aufarbeitens ist es, in der Auseinandersetzung mit Schilern einen Konflikt
auszuraumen, ein Problem zu bewaltigen oder doch eine gewisse Einsicht zu wecken
und damit vielleicht auch Verstandnis zu finden. Diese Strategie eignet sich vor allem
in einem Konfliktfall, wo es um grundsétzlichere Dinge geht, die nicht so schnell zu
andern sind. Ein treffendes Beispiel dafir ist, wenn die Schiler im Sportunterricht

nichts anderes machen wollen, aul3er ,Fulball* zu spielen.

e , Beweislastumkehr

Mit ,Beweislastumkehr® ist hier gemeint, dass es nicht immer die Lehrperson sein
muss, die dem Schuler oder der Klasse ein unangepasstes Verhalten ,beweist‘. Die
Schiiler sollen vielmehr auch lernen, einen kritischen Vorgang zu benennen und den
darin enthaltenen Konfliktpunkt zu erkennen. Dieser Vorgang lasst sich grundsatzlich in

drei Phasen gliedern:

- Rekonstruktion des Vorfalls (,Was hat sich da genau abgespielt?“).

- Stellungnahme und Vorschlage der Schiler dazu (,Was wirdet lhr dazu
sagen?‘).

- Ableitung einer allgemeinen Verhaltensregel (,Wie soll das in Zukunft bei uns

gehandhabt werden?).
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Diese Strategie ist vor allem bei jenen Tatbestanden angebracht, wenn es um
schwerwiegendere Storungen oder Konflikte geht, beispielsweise wenn ein Schuler
einen anderen beleidigt oder einen Ball ziellos wegschiel3t und einen anderen Schiler
trifft. Aus dieser Strategie lasst sich die Forderung ableiten, dass es um die Befahigung
von Schillern geht, ihr Verhalten zu reflektieren und auftretende Konflikte fir sich zu
I6sen oder erkannte Stdrungen zu beseitigen. Wenn diese Strategie bei den Schiilern
LFruchte” tragt, so ist spricht Séll vom ,padagogischen ldealfall“. Dabei hangt aber
vieles davon ab, was die Schuler als Konflikt wahrnehmen. Ahnlich wie die Strategie
des ,Aufarbeitens nimmt die ,Beweislastumkehr® fir deren Anwendung im

Sportunterricht viel Zeit in Anspruch.

(Vgl. Séll, 2005, S.45ff.)

Soll (2005) betont in seinem Beitrag, dass es ihm bei den soeben genannten
Beispielen nicht darum geht, ob sie ,gut® oder ,schlecht* sind, sondern vor allem

darum,

,dass man als Lehrer, um Uberraschungen vorzubeugen, liberhaupt einige
Vorstellungen tber Konfliktbewdltigung entwickelt und ihre jeweiligen Vor- und
Nachteile etwas genauer abschétzen lernt. Nur so wird es mdglich sein, im Laufe
der Zeit die notwenige Sensibilitat fir bestimmte Situationen zu entwickeln, die
eigenen Reaktionen darauf abzustimmen und Uberreaktionen zu vermeiden.” (Séll,
2005, S. 51)

Uber die Bedeutung von ,Lob und Tadel“

Soll (2005) schreibt, dass ,Lob und Tadel“ eine padagogische Intention verfolgen und
sind auf eine mdglichst dauerhafte Verhaltensdnderung bei den Schilern ausgerichtet.
Sie haben also weniger eine schulrechtliche Funktion, die beispielsweise auf einen
storungsfreien und effektiven Unterricht ausgerichtet ist, sondern eine auf die
Personlichkeitsentwicklung der Schiler abzielende Funktion. (Vgl. Séll, 2005, S. 55)

Lob und Tadel sollen in ihrer Funktion als ,Verstarkung“ betrachtet werden.
Erwilnschte Verhaltensweisen werden dann haufiger gezeigt, wenn sie bei ihrem
Auftreten benannt, bekraftigt und gelobt werden. Unerwiinschte Verhaltensweisen
werden eher zum Verschwinden gebracht, wenn sie nicht verstarkt werden, daher
unbeachtet bleiben oder Gbersehen werden. Was das ,Tadeln“ betrifft, so ist dies vor
allem dann angebracht, wenn eine Normverletzung vorliegt, als Verstol3 beispielsweise
gegen vereinbarte Regeln zwischen Lehrer und Schilern im Sportunterricht. Eine
solche Normverletzung muss dem Schiler auch bewusst gemacht werden, indem der

Lehrer beispielsweise sagt: ,Du bist mehrfach zu spat gekommen. Damit drtickst du
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eine gewisse Gleichgultigkeit gegeniiber deinen Klassenkameraden, deinen Lehrern
und der Schule aus! (Vgl. Séll, 2005, S. 56ff.)

5.2.5.2 Strategien gegen konkrete Beispiele von Unterrichtsstérungen

Nun werden unterschiedliche Strategien der befragten Lehrer zusammengefasst, die
auf konkrete Beispiele von Unterrichtsstorungen angewendet werden, die bereits oben
erwahnt wurden. Diese sollen miteinander verglichen und einander gegenlbergestellt
werden. Dadurch soll ein Pool an Méglichkeiten und Sichtweisen entstehen, der zeigen
soll, wie mit oftmalig und immer wieder auftretenden Unterrichtsstérungen

umgegangen werden kann.

Beispiel: ,,Schiler kommen zu spat“

Wie schon oben unter Kapitel 6.4.3 erwahnt, gehért das punktliche Erscheinen im
Unterricht laut Schulunterrichtsgesetz zu den Schiilerpflichten und ist somit gesetzlich
geregelt (vgl. BMUKK, 2012, SchUG § 43, Abs. 1).

Interviewergebnisse

Wie schon unter Kapitel 6.3.1 erwdhnt wurde, stellt fir Lehrer G das Zuspatkommen in
den Unterricht keine Unterrichtsstorung dar. Er macht sich aber Aufzeichnungen
dariber, wie oft und in welchem Ausmalfd Schiler zu spat kommen. Kdnnen diese
teilweisen Fehlfrequenzen von den Schilern nicht entschuldigt werden, so schlagt sich
das negativ auf die Mitarbeit und in weiterer Folge auf die Zeugnisnote im Fach

Bewegung und Sport nieder. (Vgl. 1, 196ff.)

Wenn Schiler in den Unterricht von Lehrer L zu spat kommen, gibt es in den siebenten
und achten Klassen seiner Schule eine schulinterne Regelung. Wer mindestens flnf
Minuten zu spat kommt, dem wird automatisch eine ganze Fehlanwesenheit
eingetragen. Insgesamt mussen Schiler eine Anwesenheit von 80 Prozent erbringen
und durfen daher 20 Prozent pro Semester fehlen. Diese 20 Prozent Fehlfrequenz sind
so geregelt, dass diese nicht in den Aufsichtserlass hineinfallen. Das heif3t, die Schiler
kénnen dem Unterricht unentschuldigt fern bleiben. (Vgl. 2, 410ff.). Darlber hinaus
stellt diese Regelung, laut Lehrer L, eine wirksame Strategie dar um undisziplinierte

Schiler vom Unterricht auszuschlie3en (vgl. 2, 230ff.).

Wenn Schiler bei Lehrer E des Ofteren zu spat kommen, so muss die versaumte
Unterrichtszeit in einer anderen Klasse nachgeholt werden. Zuerst gibt es zwei

Verwarnungen und beim dritten Mal werden sie dann eingeladen in einer
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Unterstufenklasse im Sportunterricht mitzuhelfen, beispielsweise die
Schiedsrichterfunktion zu tbernehmen oder den unterrichtenden Lehrer beim Sichern
und Helfen zu unterstiitzen. Die Eltern werden bei einem solchen Vorgehen auch
verstandigt und um Einverstandnis gefragt, wobei diese meistens auch einwilligen.
(Vgl. 3, 115ff)

Sollte es vorkommen, dass ein Schuler zu spat in den Unterricht kommt, so l&asst
Lehrer B ihn zunachst einmal umziehen und das klarende Gesprach mit ihm wird erst
spater zu einem passenden Zeitpunkt gefihrt. Wenn ein Schiler unbegriindet zu spat
kommt, so weil3 er, dass sich Lehrer B das in dessen Unterlagen notiert.
Zuspatkommen zahlt er im Gegenstand Bewegung und Sport zur Mitarbeitsleistung.
(Val. 4, 116ff.). Wenn es ofters vorkommt, dass Schiler verspatet in den
Sportunterricht kommen, so halt Lehrer B ein Gesprach mit dem jeweiligen
Klassenvorstand und den Eltern fiir notwendig. Er hat mit Einverstandnis der Eltern die
Vereinbarung getroffen, sobald ein Schiler 50 Minuten an unentschuldigter Verspatung
erreicht hat, so muss er eine ganze Unterrichtsstunde nachbringen. Lehrer B
bezeichnet diese Mallnahme als ,Nachbringen von Schilerpflichten® und begriindet
dieses Vorgehen gegeniuber Schilern und Eltern damit, dass es im spéteren
Berufsleben ebenso erforderlich ist den eigenen Verpflichtungen nachzukommen. (Vgl.
4, 488ff.)

Theorie

In Bezug zur eben geschilderten Strategie von Lehrer B gegen das Zuspatkommen
seiner Schiler, wurde dieselbe MaflRnahme in einem Medienbericht auf der ORF-
Internetseite im Méarz 2012 gefunden. Diesem Medienbericht zufolge, erachtet die
Wiener Stadtschulratsprasidentin - Susanne Brandsteidl das Nachholen von
Versaumtem als eine sinnvolle MaRnahme: ,Etwa wenn man zu spat kommt oder
Schule geschwanzt hat. Das ist in jedem Fall eine intelligente MaRnahme. Und wenn
das gemeinsam vereinbart ist, ist das auch gut und wird von allen mitgetragen.
(Brandsteidl in: Handler, Marz 2012, ORF.at)"

Beispiel: ,,Schiler vergessen ihre Sportsachen

Ebenso wie das Zuspatkommen in den Unterricht ist auch das Vergessen von
Sportbekleidung eine Angelegenheit, die im Schulunterrichtsgesetz geregelt ist (vgl.
BMUKK, 2012, SchUG § 43, Abs. 1).

Wenn ein Schiler sein Turngewand vergisst, so ist das fur Lehrer G genauso nicht als

Unterrichtsstérung zu sehen, wie das Zuspatkommen in den Unterricht. Jedoch wirkt
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sich ein oftmaliges Vergessen der Sportbekleidung, ahnlich wie das Zuspatkommen,

ungunstig auf die Mitarbeit aus. (Vgl. 1, 169ff.)

Wenn ein Schiiler seine Turnsachen vergisst, so gibt es bei Lehrer L eine einfache
Regelung: Wer drei Mal sein Turngewand vergisst, muss einen Aufsatz schreiben tber
das Thema ,Warum habe ich mein Turnsackerl vergessen?“, oder der Schuler flhrt
Protokoll Uber die aktuelle Turnstunde. (Vgl. 2, 425ff.) Wenn ein Schuler auf sein
Turngewand vergisst, seine Schuhe aber dabei hat, so darf er nicht mitturnen. Wenn
es umgekehrt der Fall ist, sprich der Schiler hat sein Turngewand bei sich, seine
Schuhe aber nicht, so darf er nur bei manchen Aufgaben mitmachen. Bei Sportarten,
die fur die bloRen FiURe ein Verletzungspotenzial darstellen, wie beispielsweise
Landhockey oder FuRball, dirfen Schiler ohne Schuhe nicht teilnehmen. (Vgl. 2,
432ff.)

Wenn Schiler ihre Sportschuhe vergessen, das Sportgewand aber nicht, so lasst
Lehrer E sie grundsatzlich barful? turnen. Werden aber Inhalte durchgenommen, die
ein Verletzungspotenzial fir die FllRe darstellen, beispielsweise Fuliball, so muss der
betroffene Schuler die Rolle des Schiedsrichters tbernehmen oder er muss sich fur
seine Mannschatft in das Tor stellen. (Vgl. 3, 124ff.)

Wenn ein Schiler seine Sportsachen vergisst, so gibt es bei Lehrer R folgendes
schrittweises Vorgehen: Zum ersten soll sich der betroffene Schiler ein Turngewand
von einem anderen Schiler ausborgen. Ist das nicht mdglich, so soll er sich ein
Turngewand aus der Fundkiste heraussuchen, wo alle nach dem Turnen liegen
gebliebene Sporttextilien oder -schuhe, hineinkommen. Wenn er dort auch nichts
findet, so erlaubt es der Interviewte bei manchen Ubungen, dass mit der
Alltagskleidung geturnt wird. Doch in Bezug auf das Vergessen der Sportsachen, hat
es bei Lehrer R bisher wenige Probleme gegeben. Denn dadurch, dass die Schuler an
seiner Schule permanent eine kurze Hose fir warmere und eine lange Hose fir
kihlere Tage mithaben missen, findet sich immer jemand, der eine Turnhose
verleihen kann. (Vgl. 5, 237ff.)

Beispiele zum Thema ,,Wenn Schiiler nicht wollen*

Hier werden Beispiele gebracht, wie Lehrer auf Formen der Unterrichtsverweigerung

von Schulern reagieren konnen.
Interviewergebnisse

o Beispiel: ,,Schiiler boykottieren den Sportunterricht”
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Wenn es vorkommt, dass Schiler den Unterricht boykottieren, dann redet Lehrer E
zuerst mit ihnen. Wenn dies jedoch ofters als zwei Mal vorkommt, dann wird diesen

Boykottaktionen keine Beachtung geschenkt. (Vgl. 3, 228ff.)

o Beispiel: ,,Schiler geben vor, ihre Sportsachen vergessen zu haben*

Lehrer B meinte, dass es bei ihm im Sportunterricht oft vorkommt, dass Schiiler nicht
mitturnen, weil sie vorgeben das Turngewand vergessen zu haben. Er hat den
Eindruck, dass es flr einige Schuler viel cooler sei, den anderen beim Sporttreiben
zuzusehen und sich dartber lustig zu machen. Solche Nichtturner werden dann aber
meistens auch fir eine Beschaftigung herangezogen, beispielsweise flr das Her- und

Wegraumen von Geraten oder fur Sicherungstatigkeiten beim Turnen. (Vgl. 4, 474ff.)

Theorie

Soll (2008) hat sich mit der Frage auseinandergesetzt, ob Schiler im Sportunterricht

Uberhaupt mitmachen muissten. Als Antwort auf diese Frage schreibt er Folgendes:

,Grundsatzlich missen die Schiiller mitmachen, wobei ,grundsatzlich” bedeutet,
dass dies ganz allgemein, selbstverstandlich und unbedingt gilt, sofern nicht
zwingende, in jedem Einzelfall besonders zu begrindende Ausnahmen gemacht
werden missen® (Soll, 2008, S. 76).

Soll (2008) betrachtet in diesem Zusammenhang zwei Fragestellungen. Die erste
Frage dreht sich um die rechtliche und gesetzliche Grundlage in Bezug auf den ,Zwang
zum Mitmachen®. Die zweite Fragestellung beschaftigt sich mit den allgemeinen
Kriterien fur eventuell notwendige Ausnahmen. Die erste Frage lasst sich kurz dadurch
beantworten, dass aufgrund der gesetzlichen Schulpflicht eine Verpflichtung zur
Teilnahme im Unterricht besteht. Einerseits geht es um die Anwesenheitspflicht im
Unterricht, damit sich, laut Regelung im Schulunterrichtsgesetz ,eine sichere
Beurteilung fir die ganze Schulstufe treffen lasst (vgl. BMUKK, 2012, SchUG § 20,
Abs. 2)“. Zum anderen geht es um die Teilnahme im engeren Sinn, also um die Pflicht
zur aktiven Beteiligung am Unterricht und somit auch um das ,Mitmachen® (Vgl. Sall,
2008, S.76). Die zweite Frage, wann Ausnahmen von der Teilnahmepflicht mdglich
seien, ist dadurch gegeben, dass der Lehrer einen Schiler vom Mitmachen einer
Ubung freistellen kann oder sogar auch muss, wenn Anzeichen fir eine deutliche
Uberforderung vorliegen. Eine solche Uberforderung kann drei Ursachen haben.
Erstens Defizite im korperlichen oder motorischen Bereich, zweitens psychische
Hemmungen, vor allem Angst und drittens Hemmungen aus emotionalen oder sozialen
Ursachen. (Vgl. Séll, 2008, S.77). In Bezug auf die soeben erwédhnten Betrachtungen

meint So6ll (2008) zusammenfassend in Form einer Generalregel:
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.Nicht alle Schiler missen alles mitmachen, aber jeder Schiler muss veranlasst
werden, soweit irgendwie zumutbar, auch tatséchlich mitzumachen. Im Einzelfall
wird man ihm dabei sehr weit entgegenkommen, doch ist es nicht angebracht, ihn
von jeder Unbequemlichkeit oder jeder Art von Selbstiiberwindung freizustellen.”
(Soll, 2008, S. 79)

Beispiel: ,,Wenn Schuler unruhig sind, reden oder nicht zuhdren“

In dieser Kategorie geht es um die Darstellung von Strategien, wie man sich als Lehrer
verhalten kann, wenn Schuiler unruhig sind, miteinander reden und dadurch den
Eindruck vermitteln, dass sie nicht zuhoren. Dieser Teil umfasst auch MaRnahmen, die
gegen einen unangemessenen Larmpegel im Sportunterricht eingesetzt werden

kdnnen.

Interviewergebnisse

Wenn Schiiler reden, wéhrend Lehrer L ihnen etwas erklaren mdchte, dann reagiert
dieser ganz unterschiedlich darauf. Bei Schulern, die im Normalfall immer aufpassen,
braucht er nur deren Namen zu sagen, damit sie ihm auch wieder ihre Aufmerksamkeit
schenken. Anders ist es bei Schilern, die regelmafig reden oder nicht aufpassen, da
kommt es oft beim ersten Mal zu einer Ermahnung und beim zweiten oder dritten Mal
werden vom Lehrer Konsequenzen gesetzt. Bei leichten Sanktionen kommt es zu
einem Platzwechsel, das heil3t, wenn alle Schiler um ihn herumsitzen, dann holt er
sich den Schiler und lasst ihn neben sich setzen mit Blickrichtung von den anderen
Schilern weg. Wenn das nicht funktioniert, dann gibt es Sonderaufgaben, wie
beispielsweise Turnsaalrunden laufen. Betrifft diese Aneinanderreihung von
Unterrichtsstérungen nicht nur einen, sondern mehrere Schiler, so kommt es, wie
schon in Kapitel 6.4.5.1 néher beschrieben, zu einer Gruppenbestrafung (Vgl. 2,
338ff.).

Ahnlich reagiert Lehrer E wenn er sich durch Unaufmerksamkeiten von Schiilern
gestort fuhlt. Wenn es 0fters vorkommt, dass ein Schiiler nicht aufpasst, wahrend der
Lehrer den Schilern etwas erklaren mochte, dann gibt es fir diesen eine
Zusatzaufgabe. Wenn mehrere Schiler gleichzeitig nicht zuhdren, dann erachtet er es
in manchen Fallen als notwendig, Gruppenbestrafungen zu geben, worauf bereits oben

ausfihrlicher eingegangen wurde. (Vgl. 3, 188ff.)

Wenn Schiler miteinander reden, dann spricht Lehrer B diese in erster Linie an, dass
sie leise sein sollen. Nach mehrmaligem Auftreten solcher Stérungen lasst er die
betroffenen Schiler weiter weg voneinander Platz nehmen, damit sie nicht mehr

miteinander reden kdnnen. Nachdem der Lehrer eine Aufgabenstellung fertig erklart
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hat, starten die Schiler mit der Ausfiihrung, wéahrend er mit den stérenden Schiilern
ein personliches Gesprach fuhrt und die Storfalle noch einmal eingehender hinterfragt.
Hier unterscheidet der Befragte zwischen Einzelfallen und Schilern, die des Ofteren
storen. Wenn es Schuler sind, die immer wieder durch stérendes Verhalten auffallen,
dann weist er diese darauf hin, dass deren Verhalten als negative Mitarbeit zu werten
ist und sich das im Weiteren auf die Zeugnisnote niederschlagen wirde. (Vgl. 4, 320ff.)

Wenn Lehrer R den Schilern etwas sagen oder erklaren will und er merkt dabei, dass
ein paar Schiler nicht zuhdren, so hort er sofort auf zu reden. Wenn das der Fall ist,
dann braucht er selber oft gar nichts mehr sagen, damit die Schiler wieder leise sind.
Entweder die ,unruhigen“ Schiler kommen von alleine drauf, dass sie gemeint sind
und werden dann von sich aus leise, oder es gibt andere Schiler, die den tratschenden
Schilern sagen, dass sie leise sein sollen. In solchen Fallen entsteht dann sozusagen

ein gewisser Gruppendruck. (Vgl. 5, 207ff.)

Theorie

Als erste und wichtigste Regel im Umgang mit Unruhe und Unaufmerksamkeiten der
Schiler sieht Soll (2005):

» ,Der Lehrer spricht nur, wenn alle Schiler ruhig sind”. Vielleicht sollte man besser
sagen ,wenn alle Schiler ruhig und aufnahmebereit sind”, denn wer als Lehrer in
die allgemeine Unruhe und Unaufmerksamkeit hineinspricht, entwertet in den
Augen der Schiler sich selbst und das, was er zu sagen hat.“ (Séll, 2005, S. 23)

In Anlehnung an die oben im Kapitel 5.2.5.1 erwahnte Strategie des ,Abblockens®
schreibt Sdll hier, dass wenn sich Schiiler nicht an die obige Regel halten, so bricht
man im Sprechen sofort ab und wartet bis wieder Ruhe eingekehrt ist (,kollektives
Abblocken®). In harmloseren Fallen genugt vielleicht ein Blick oder ein Fingerzeig
(,einfaches Abblocken®), wobei man mdglicherweise anfangs noch etwas nachhelfen
muss mit Aussagen wie zum Beispiel: ,Jetzt rede ich, nachher seid Ihr dran®. (Vgl. Sall,
2005, S. 23).

Scherler (2008) meint, dass Verstandigung im Sportunterricht nicht nur durch Sprache
gelingt: ,Auf Grund der GrofRe des Fachraumes, der Vielzahl sich bewegender Schiler
und damit verbundener Gerausche schliel3t Verstandigung im Sportunterricht die
Zeichen- und Bewegungssprache mit ein.“ (Scherler, 2008, S. 62)

Strategien gegen ,,Formen von Gewalt*

In diese Gruppe fallen Strategien im Umgang mit Formen verbaler oder kérperlicher

Gewalt sowie aggressiven Verhaltens.
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e Beispiel: ,Auseinandersetzung zwischen Schilern®

Handelt es sich um eine Unterrichtsstérung, in der es beispielsweise um eine verbale
Auseinandersetzung zwischen zwei Schilern geht, so unterbricht Lehrer G und nimmt
sich fur deren Bewaltigung langer Zeit. Zuerst wird mit der ganzen Klasse und
anschliel3end noch einmal mit den beteiligten Einzelpersonen dartber gesprochen. Bei
einer Auseinandersetzung zwischen zwei Schilern halt es Lehrer G fur wesentlich,
sich die Meinungen beider Parteien anzuhéren um zu einer gerechten Lésung zu
kommen. (Vgl. 1, 419ff.)

o Beispiel: ,,Wenn Schiler schlecht gemacht werden“

Wenn ein Schiler von einem anderen Schiler schlecht gemacht wird mit Meldungen,
wie beispielsweise ,du Eiertormann!“ oder ,du spielst schlecht!”, dann nimmt Lehrer G
diesen aus dem Spiel heraus und versucht durch ein Einzelgesprach mit ihm
herauszufinden, wieso er seinen Mitspieler, den er eigentlich aufbauen sollte, schlecht
macht. Lehrer G appelliert in einem solchen Fall an die Teamfahigkeit und
Sozialkompetenz der Schiler. Da Lehrer G das Spiel neben dem Einzelgesprach
weiterlaufen lasst, wird der Schiler zusétzlich noch darauf aufmerksam gemacht, dass
er zu dem Zeitpunkt seiner Mannschaft fehlt und diese dadurch auch schwacht. Da
sagt er dann zum Schiuler ungefahr so: ,Und taugt es dir? Jetzt stehst du drauf3en und
jetzt kannst du auch nichts tun." (1, 451)

o Beispiel: ,,Wenn es zu Formen korperlicher Gewalt kommt*

In Kapitel 6.3.1 wurde bereits eine grébere Unterrichtsstérung genauer beschrieben,
welche sich im Sportunterricht von Lehrer G zugetragen hatte. Dabei geht es um eine
Situation, die beim Spiel Schmetterball mit einem Gedréange zwischen zwei Schiilern
begann und anschlieRend in verbale und in weiterer Folge in physische Gewalt
ausartete. Diesem Vorfall versuchte Lehrer G zunéchst einmal mit einem
Einzelgesprach zu begegnen. Weil der Schiiler fir seinen Faustschlag keine Reue
zeigte, wurde dieser Vorfall ebenso mit dem Klassenvorstand und den Eltern des
Schillers besprochen. So war nach Gesprachen mit der Mutter sowie mit dem
Klassenvorstand des Schiilers inklusive einer Verwarnung durch den Klassenvorstand
der Fall nach zwei Tagen geklart. Der Schuler zeigte sich schlie3lich einsichtig. (Vgl. 1,
T4ff.)

Falle, in denen es zwischen Schilern zu einem Handgemenge kommt, treten im
Sportunterricht von Lehrer B selten auf. Wenn es aber dazu kommt, dann versucht er

im ersten Moment die Auseinandersetzung zu unterbinden und schaut, dass er mit
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dem Ubungsbetrieb so bald als moglich wieder weitermachen kann. Ist eine intensivere
Auseinandersetzung im Gange, so lasst er die daran beteiligten Schiler auf die Seite
setzen und bespricht mit ihnen das Problem. L&sst es sich vor Ort nicht klaren, so
kommt es zu dessen Weiterbehandlung mit dem Klassenvorstand und mit den Eltern.
(Vgl. 4, 196ff.)

e Beispiel: ,,Wenn Schiiler sich aggressiv verhalten*

Auf Unterrichtssituationen, in welchen Aggressionen von Schiilern festgestellt werden,

reagieren die interviewten Lehrer mit ahnlichen Strategien, wie auf Formen von Gewalt.

Wenn es im Sportunterricht von Lehrer E zu Fallen kommt, in denen Schiler
aggressives Verhalten zeigen, so werden deren Eltern oder Klassenvorstand
verstandigt (vgl. 3, 231f.).

Kommt es bei Lehrer R zu Unterrichtssituationen, in denen ein Schuiler Formen von
Aggression an den Tag legt, so nimmt der Interviewte diesen aus dem laufenden
Ubungs- oder Spielbetrieb heraus und redet zuerst einmal mit ihm. Er hatte einmal
einen extremen Fall, in dem ein Schiler dermalRen zornig und aggressiv wurde,
sodass der Lehrer in dem Moment keine andere Losungsmoglichkeit wusste, als ihn an
der Hand zu nehmen und bei sich mitgehen zu lassen. Von einem Schiiler, der einem
anderen Schuler ein Bein stellt, erwartet sich Lehrer R, dass er sich dafir entschuldigt.
Kommt es oOfters vor, dass ein Schiler in Verbindung mit Aggressionen nicht auf die
Interventionen des Lehrers reagiert, beziehungsweise mehrfach negativ auffallt, so
wird er vom Ubungs- oder Spielbetrieb herausgenommen und darf fir eine bestimmte

Zeit nicht mitturnen (vgl. 5, 228f.). Dazu meint Lehrer R:

,Das widerspricht zwar dem Bewegungsgedanken, aber manchmal ist das die
einzige Mdoglichkeit einen Schiler wieder ein bisschen abzukihlen. Vor allem
wirkt das natirlich dort, wo ein Schiiler gerne mitmachen wirde. Dann ist es
einerseits eine Art Bestrafung fur ihn und andererseits sehe ich das als Schutz
fur andere Schiler.“ (5, 230ff.)

Beispiel: ,,Wenn sich Schiiler weigern beim Her- und Wegraumen von

Turngeréaten mitzuhelfen”

Hier sollen Strategien vorgestellt werden, wie die befragten Lehrer im Sportunterricht
auf den Fall reagieren, wenn sich Schiler weigern sollten beim Her- und Wegraumen

sowie beim Auf- und Abbau von Turngerdten mitzuhelfen.

Wenn sich Schiller beim Gerateturnen weigern beim Herraumen und Aufbau der

Gerate mitzuhelfen, so bestimmt Lehrer G genau diese Schiler, die dann das
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Wegrdumen der Gerate organisieren missen. Diese missen beides machen, sowohl
bei den Geraten anpacken, als auch die anderen Schiler einteilen. Zum Schluss

mussen sie dann zum Lehrer kommen und sagen ,Passt, alles weggeraumt!® (1, 474).

Lehrer L hat bisher noch keine Schiler unterrichtet, die sich direkt geweigert hatten,
Gerate her- beziehungsweise wegzuraumen. Es gibt aber Schdiler, die ihre Aufgabe
nicht vollstandig machen. Dazu meint Lehrer L generell, dass es bei ihm sowohl
Schiuler gibt, die faul sind, als auch jene, die am liebsten alles alleine her- oder
wegraumen wurden. Er ist der Meinung, dass das Eigenschaften waren, die man den
Schilern im Sportunterricht nicht an- oder abtrainieren kann. Wichtig erscheint es ihm,
dass der Lehrer dem Schiler eine genaue Aufgabe stellt, die dieser dann erflllen
muss. (Vgl. 2, 478ff.)

Falls sich Schuler bei Lehrer E im Sportunterricht weigern sollten, beim Gerateturnen
her- oder wegzuraumen, dann werden speziell diese Schuler verstarkt zum Arbeiten
eingeteilt. Sollten sich diese Schiiler trotzdem weigern, so gibt es in weiterer Folge ein
Gesprach mit den Eltern, danach mit dem Klassenvorstand und im auf3ersten Fall mit
dem Direktor. (Vgl. 3, 248ff.)

Im Unterricht von Lehrer B existiert beim Gerateturnen das Problem so gut wie gar
nicht, dass Schuler sich weigern Turngerate her- bzw. wegzuraumen, da er bestimmte
Schiler immer genau einteilt, welches Turngerat sie in dem Moment zu holen haben
(vgl. 4, 343ff.).

Sollten sich bei Lehrer R Schiler weigern Turngerate her- beziehungsweise
wegzurdumen, so sind das dann jene Schiler, die unter der Aufsicht des Lehrers die
letzten Gerate wegraumen missen und die letzten aller Schiler sind, welche die

Turnhalle verlassen (vgl. 5, 409ft.).

Wenn sich Schiiler weigern Turngerate her- beziehungsweise wegzuraumen, so sucht
er wiederum das persodnliche Gesprach mit den betreffenden Schilern um sie zur

Vernunft zu bringen (vgl. 6, 156ff.).

Beispiel: ,,Wenn Gerate schon friher benutzt werden“

In dieser Kategorie werden Lehrerreaktionen auf jene Falle beschrieben, in welchen
Schiler Turngeréate schon frither benutzen, bevor diese ausreichend abgesichert sind

und vom Lehrer ausdriicklich zum Uben freigegeben wurden.

Mit welcher gruppenbestrafenden Malinahme Lehrer G auf einen Storfall dieser Art

reagiert, wurde bereits oben unter ,Die Gruppenstrafe® in Kapitel 6.4.5.1 beschrieben.
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Wenn es bei Lehrer L zu solch einem Vorfall kommt, so lasst er die Schuler alle
niedersetzen. Danach versucht er es mit ihnen noch einmal und dann funktioniert es
auch meistens wieder. Die dadurch entstandene Zeit wird aber immer von der
anschlieRenden Spielzeit weggerechnet, was Lehrer L den Schilern auch bewusst
macht. (Vgl. 2, 455ff.)

Kommt es bei Lehrer E vor, dass Schiler schon friiher zu turnen beginnen bevor
vollstdndig aufgebaut wurde, so gibt es grundsatzlich einmal ein aufklarendes
Gesprach mit den Schilern. Hier spricht er mit den Schulern darlber, was nicht alles
passieren kann, wenn auf den Geréaten schon zum Turnen begonnen wird bevor diese
vollstandig abgesichert wurden. Wenn diese Worte nichts nitzen und Anweisungen
ignoriert werden, so holt er diese Schiler zu sich her und gibt ihnen Zusatzaufgaben,

wie beispielsweise, dass sie nachher alle Gerate wegraumen missen. (Vgl. 3, 234ff.)

Wenn Schiuler schon vorher zu turnen beginnen bevor die Geréte vollstandig aufgebaut
und hergeraumt worden sind, so fallt das fur Lehrer B in die Kategorie ,den
Ordnungsrahmen nicht einhalten“. Kommt es nur einmal vor, so wird der Schiler auf
sein Verhalten angesprochen und ihm gesagt es zu unterlassen. Dieser Schiler wird
dann von der Lehrperson fixiert und beobachtet. Wiederholt sich sein Verhalten, so
wird der Schiler herausgenommen und muss irgendwo Platz nehmen, so dass in Ruhe
aufgebaut werden kann. Dieser Schiler wird dann auch auf eine negative Mitarbeit
seinerseits hingewiesen. (Vgl. 4, 352ff.)

Aus Grinden der Gefahr gilt bei Lehrer R die allgemeine Regel fiir Schiller, dass diese
noch keine Gerédte benitzen dirfen, solange diese nicht offiziell vom Lehrer

freigegeben wurden und das funktioniert grundséatzlich auch ganz gut (vgl. 5, 409ff.).

Wenn ein solcher Vorfall bei Lehrer S vorkommt, so nimmt er sich die nétige Zeit und
erklart den betreffenden Schiilern, aus welchen Griinden das nicht geht. Er méchte
darauf hinaus, dass die Schiler zur Einsicht gelangen, dass ein solches Verhalten
Selbst- und Fremdgefahrdung verursachen kann. Ein solches Schiilerverhalten wiirde
Lehrer S als eine grobe Unterrichtsstérung bezeichnen, da es in einem solchen Fall um
die Sicherheit der Schiiler geht. (Vgl. 6, 156ff.)

Beispiel: ,,Ubungsaufgaben werden nicht nach Vorgabe gemacht*

Hier werden MalRnahmen gegen Stérungen im Sportunterricht vorgestellt, die damit zu
tun haben, dass Schiller Ubungen nicht nach der jeweiligen Vorgabe des Lehrers

machen oder diese absichtlich falsch ausfuhren beziehungsweise ,verbldodeln®.
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Wenn ein Schiiler eine Ubung nicht nach Vorgabe macht beziehungsweise
,verblédelt’, so interveniert Lehrer G in einer ruhigen Art, sodass er den betroffenen
Schiler nach seinen Absichten fragt, was das solle oder was er damit erreichen wolle.
Daruber hinaus droht der befragte Lehrer dem Schiiler, dass sich eine Aktion solcher
Art negativ auf die Mitarbeit auswirkt. Denn zur Mitarbeit zahlt fir Lehrer G auch die
Rubrik ,Einlassen auf neue Bewegungsformen®, was in einem solchen Fall nicht
gegeben ware. Bei schwerwiegenderen Fallen, wo ein Schiler beispielsweise statt
eines einfachen einen doppelten Vorwartssalto macht, wertet das Lehrer G als grob
fahrlassige Handlung des Schilers, was einen Unterrichtsausschluss und einen
Vermerk in das Klassenbuch zur Folge hat. (Vgl. 1, 480ff.)

Lehrer L arbeitet in einem solchen Fall mit Zeitstrafen. Dann sagt er beispielsweise
zum Schiiler: ,Aus, finf Minuten sitzen! Uberlege dir, was du getan hast! (2, 535f.) .
Dann lasst er den Schiler wieder mitspielen. Sollte es ein zweites Mal nicht

funktionieren, dann ist fir den Schiler die Spielzeit gestrichen. (Vgl. 2, 532ff.)

Wenn ein Schiiler von Lehrer E eine Ubung absichtlich nicht nach Vorgabe turnt und
ein solches Vorgehen ein Sicherheitsrisiko darstellt, dann wird dieser vom
Ubungsbetrieb herausgenommen und ihm erklart warum er die Ubung so nicht turnen
darf. Kommt es o6fters vor, dass ein Schiiler die Sicherheitsanweisungen des Lehrers
missachtet, so schliel3t der Interviewte diesen endgiiltig vom Ubungsbetrieb aus und
sagt dann zu ihm: ,Nein du nicht mehr!“ (Vgl. 3, 257ff.)

Wenn sich ein solcher Fall bei Lehrer B im Unterricht ereignet, so verweist dieser
wiederum auf die Mitarbeit. Kommt ein solches Verhalten in wiederholter Form vor, so
werden diese Schiiler zu einem klarenden Gesprach auf die Seite gesetzt. Wenn das
Gesprach keine Einsicht bei den Schulern bewirkt, so bekommen sie eine mdglichst
einfache Bewegungsaufgabe, die sie nur sehr schwer falsch machen koénnen,
beispielsweise Laufen. Eine solche Bewegungsaufgabe kommuniziert der Interviewte
jedoch nicht als Form einer Strafe, sondern als ,Ersatz dafiir, was im Sportunterricht
generell durchgefihrt wird und wofiir gewisse Schiiler zum aktuellen Zeitpunkt nicht in
der Lage sind“. Sollte es vorkommen, dass sich ein Schiler vor solchen Mallhahmen
driickt, dann weist Lehrer B zum einen auf eine negative Mitarbeit hin, zum anderen
verlangt er auch vom betroffenen Schiler eine Situationsbeschreibung in das
Mitteilungsheft zu verfassen. In extremen Féllen kommt dann auch noch die Bitte um
ein Kklarendes Gesprdch mit den Eltern in das Mitteilungsheft hinzu. Eine
Situationsbeschreibung sowie die Bitte um ein Elterngespréach muss von den Eltern
auch zur Kenntnis genommen und unterschrieben werden. Wenn Lehrer B nicht den

Weg Uber das Mitteilungsheft nimmt, so schreibt er gemeinsam mit dem Schiler die
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jeweilige Situation in seinen Unterlagen auf und lasst diese vom Schiler
unterschreiben. Diese wird dann beim nachsten Elternsprechtag thematisiert. (Vgl. 4,
366ff.)

Beispiel: ,,Wenn ein Ball quer durch die Turnhalle geschossen wird*“

Lehrer B bringt in seinem Interview ein Beispiel fur eine Unterrichtsstérung, in welcher
ein Schiler einen Ball quer durch die Sporthalle schief3t. Wenn das in seinem
Unterricht vorkommt, so unterbricht er den Ubungsbetrieb und erklart dem betroffenen
Schiler, warum er das nicht tun soll. Wenn es zu einer Wiederholungstat kommt, so
wird dieser Schiller vom Ubungsbetrieb ausgeschlossen und bekommt eine Aufgabe
ohne Ball. (Vgl. 4, 237ff.)

Beispiel: ,,Missachtung von Spielregeln*

In dieser Kategorie werden Beispiele fir Malinahmen genannt, die von den befragten
Lehrern gesetzt werden, wenn sie sehen, dass Schiler Spielregeln missachten, in
Fallen wo Spielsituation jedoch klar gedeutet werden kdnnen. Anders gesagt geht es
hier darum, wie die Befragten auf unfaires Verhalten in Spielformen reagieren.

Wenn Schiler in einem Spiel gegen die Spielregeln verstol3en um sich dadurch einen
Vorteil verschaffen zu wollen, so ruft Lehrer G in Erinnerung, dass es Spielregeln gibt,
an die man sich halten muss, damit ein faires Spiel zustande kommt. Wenn ein Schuler
in einem Spiel des Ofteren unfair spielt und die Regeln nicht akzeptiert, so nimmt der

Lehrer diesen aus dem Spiel heraus und lasst ihn zuschauen. (Vgl. 1, 497ff.)

Ahnlich wie Lehrer G reagiert auch Lehrer L in Situationen, in denen ein Schiiler die
Spielregeln missachtet oder in weiterer Folge die Entscheidungen des Lehrers im Spiel
nicht einsehen will. In solchen Féllen Iasst der Interviewte diesen ebenso hinaussetzen
damit er sich wieder beruhigt. (Vgl. 2, 552ff.)

Wie bereits oben unter 6.4.5.1 erwdhnt wurde, reagiert Lehrer E in einem solchen Fall
stufenweise, so dass es zuerst zu einer Verwarnung des Schiilers kommt. Wenn diese
wenig oder keine Wirkung zeigt, so verhangt er dem Schiler eine Zeitstrafe und im

aulersten Fall kommt es zum Ausschluss aus dem Spiel. (Vgl. 3, 266ff.)

Wenn ein Schiler vermeintlich absichtlich gegen die Spielregeln in einem Spiel
versto3t, so geht Lehrer B wiederum nach demselben Prinzip vor, wie bereits oben
beschrieben wurde. Zuerst kommt es dazu, dass die Spielregeln eventuell noch einmal

erklart werden. In wiederholter Form kommt es wiederkehrend zum Hinweis auf die
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Mitarbeit bis dahin, dass der betroffene Schiler nicht mehr mitspielen darf und

stattdessen eine alternative Ubungsaufgabe machen muss. (Vgl. 4, 431ff.)

Wie schon oben in Kapitel 6.4.5.1 beschrieben, wendet Lehrer S fir diesen Typ von
Unterrichtsstorung eine &hnliche stufenweise Strategie an wie Lehrer E. Wie bereits
erwadhnt, vergleicht er seine Handlungen mit den Bedeutungen der
Schiedsrichterkarten im Ful3ballsport. Beim ersten Vergehen kommt es zu einer
.gelben Karte“, also zu einer Verwarnung eines Schilers. Bei der néchsten
Wiederholungstat gibt er dem Schiler die ,blaue Karte* und es folgt eine Zeitstrafe.
Kommt es zu einem weiteren Vergehen, so bekommt der Schiiler die ,rote Karte* und
es folgt der endgliltige Ausschluss des Betroffenen aus dem Spiel bis zum Spielende.
Mit einem Spielausschluss will Lehrer S ebenso bezwecken, dass der betreffende
Schiler den anderen Schiler dabei zusieht, wie diese die unterschiedlichen

Spielsituationen fur sich l16sen und akzeptieren. (Vgl. 6, 189ff.)

Beispiel: ,,Wenn diskutiert anstatt gespielt wird “

Kommt es bei Lehrer G im Sportunterricht vor, dass Schiler wahrend eines Spiels zu
diskutieren und debattieren beginnen, so versucht er dem zundchst mit einfachen
Aussagen zu begegnen, indem er zu den Schulern sagt: ,Spielen statt diskutieren!" (1,
402). Wenn es ofters vorkommt, dass Lehrer G die Schiler zurechtweisen muss, weil
sie mehr reden anstatt zu spielen, dann wird das Spiel unterbrochen. Lehrer G meint,
dass das anschlieRende Gesprach mit den Schilern eine wirksame Strategie darstellt,
damit sie sich wieder an Regeln halten. Lehrer G sieht klarende Gesprache vor allem
dann als besonders fruchtbar, wenn er diese von der Vernunftseite her fuhrt. (Vgl. 1,
403ff.)

Beispiel: ,,Schiler schleichen sich aus der Turnhalle®

In dieser Kategorie werden Reaktionen der Interviewpartner auf jene Falle
beschrieben, in denen sich Schiler aus der Turnhalle schleichen, ohne dass es der

Lehrer erlaubt oder ohne dass er den Unterricht vorher beendet hatte.

Zweimal hat es bisher Lehrer G erlebt, dass Schiler schon friiher die Turnhalle
verlassen haben, ohne dass er davor die Turnstunde beendet hatte. Diese Schuler
hatten sich sogar schon umgezogen, da sie gerade Trinkpause hatten. In beiden Fallen
hatte der Lehrer diese Schuler noch einmal zurtckgeholt, welche danach noch als
Zusatzaufgabe Tore und Bélle verstauen mussten. Lehrer G findet es sehr unfair

anderen Schilern gegenlber, wenn einige schon friiher in die Garderobe gehen um
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sich umzuziehen. Eine Unterrichtsstérung dieser Art sieht Lehrer G als mittlere
Storung. (Vgl. 1, 510ff.)

In der Karriere von Lehrer L verlieBen Schuler bisher in einem einzigen Fall den
Turnsaal friihzeitig, bevor die Turnstunde beendet worden war. Ein paar Schiler hatten
geglaubt, sie konnten sich schon umziehen gehen. Daraufhin holte der Befragte die
Schiler noch einmal zurick und machte mit ihnen eine Besprechung, die bis in die
Pause hinein dauerte. (Vgl. 2, 573ff.)

Wenn es bei Lehrer E vorkommt, dass Schiler den Turnsaal verlassen bevor die
Turnstunde beendet wurde, dann lasst er diese lediglich von anderen Schilern wieder
zurlckholen (vgl. 3, 271ff.). Genauso halt es auch Lehrer R, der die Schiler von

anderen zuriickholen lasst (vgl. 5, 450ff.).

Wenn Schiller die Sporthalle verlassen bevor der Sportunterricht offiziell vom Lehrer
beendet wurde, so sucht er wiederum das Gesprach mit den betroffenen Schilern,
fragt sie nach dem Grund und erklart ihnen unter welchen Rahmenbedingungen

Sportunterricht stattfinden soll beziehungsweise stattzufinden hat. (Vgl. 6, 197ff.)

Lehrer B hatte es hingegen noch nie erlebt, dass sich Schiler kommentarlos umziehen
gegangen sind bevor die Turnstunde durch ihn beendet wurde. Das dirfte daran
liegen, dass seine Schiler genau wissen, dass er am Ende jeder Unterrichtseinheit alle
Schiler noch einmal zusammenholt um eine abschlieRende Besprechung zu machen.
(Vgl. 4, 514ff.)

5.2.6 Vorbeugende Strategien gegen Unterrichtsstérungen

In diesem Kapitel erfolgt die Darstellung von Strategien die sich auf prophylaktische
Malnahmen zur Vermeidung von Unterrichtsstérungen beziehen. Es sollen
Moglichkeiten beschrieben werden, die sich einem Sportlehrer im Sportunterricht
anbieten, einerseits um Unterrichtsstérungen schon frithzeitig zu unterbinden und
andererseits um im Falle ihres Auftretens schnell darauf reagieren zu kénnen. In
diesem Zusammenhang wurden die interviewten Sportlehrer befragt, inwiefern daftr
die Organisation, der Ordnungsrahmen und Regeln im Sportunterricht eine Rolle

spielen.

Allgemeine Sichtweisen

Auf die Frage mit welchen Strategien stoérendes Verhalten schon vorweg verhindert

werden kann, meint Lehrer G, dass Unterricht im Allgemeinen so geplant sein muss,
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dass man Problemsituationen aus dem Weg geht. Einerseits spielt hierbei eine gute
Planung von Unterricht eine Rolle, andererseits missen Regeln von Anfang an
gebracht und eingefordert werden. Ein guter Ordnungsrahmen ist also fir den
Befragten das ,Um und Auf‘ damit stérendes Verhalten schon vorweg verhindert
werden kann. (Vgl. 1, 531ff.)

Fur Lehrer L gilt ein guter Ordnungsrahmen ebenso als Voraussetzung gegen das
Auftreten von Unterrichtsstérungen. Dafir sieht er es als notwendig, dass alle Schiler
immer eine Zuteilung haben. Das heil3t jeder Schiler muss wissen was er
beispielsweise zum Her- oder Wegrdumen hat oder wo er sich aufhalten muss, wenn
er gerade nichts zu tun hat. Ein guter Ordnungsrahmen ist also fir Lehrer L immer
dann gegeben, wenn sich der Lehrer und die Schiler auskennen und jeder weil3 was
er zu tun hat. (Vgl. 2, 609ff.)

Lehrer E meint, dass es flur ihn erfahrungsgemal wichtig ist im Sportunterricht klare
Regeln zu definieren und diese von den Schilern konsequent einzufordern, damit
storendes Verhalten schon im Vornherein verhindert werden kann. Er findet, dass klare
Regeln wichtig fir alle sind und dass dies das gemeinsame Arbeiten begunstigt. (Vgl.
3, 280ff.)

Fur Lehrer B ist es, wie er meint, extrem wichtig einen klaren Ordnungsrahmen zu
halten. Der Ordnungsrahmen fangt fir den Interviewten schon vor der Garderobenture
an. Bereits hier kommt die Anweisung des Lehrers, dass das Umziehen leise
abzulaufen hat. Um fur einen klaren Ordnungsrahmen zu sorgen hélt es der Interviewte
fur wesentlich, einzelne Gesprachspunkte klar anzusprechen. Da geht es ihm nicht nur
darum, was er den Schulern sagt, sondern wie er seine Formulierungen wahlt, damit

sie es verstehen konnen. (Vgl. 4, 544ff.)

Damit Unterrichtsstorungen schon vorweg verhindert werden kdnnen, hélt es Lehrer R
fir einen wesentlichen Beitrag, dass die Schiler vor dem offiziellen Beginn der
Turnstunde schon ein wenig Gelegenheit haben sich zu bewegen. Unter Einhaltung
bestimmter Regeln dirfen sie schon vor dem gemeinsamen Unterricht ihren
Bewegungsdrang das erste Mal ausleben, was flr den Interviewten ein ganz
wesentlicher Punkt ist, damit einige Schuler ruhiger in den Unterricht starten kdnnen.
(Vgl. 5, 272ff.). Eine weitere vorbeugende Strategie sieht Lehrer R darin, einen
gemeinsamen Beginn der Unterrichtseinheit zu signalisieren. Wenn er pfeift, dann dient
das als Zeichen, dass die Stunde beginnt und die Schiler wissen dann, dass sie sich
an die Sprossenwand in einer Reihe aufsetzen mussen. (Vgl. 5, 349ff.). Einen guten

Ordnungsrahmen erachtet Lehrer R fir seinen Sportunterricht auch als wesentlich und
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das bedeutet fur ihn, dass den Schulern alles gut erklart und vorgezeigt wird. Vor allem
bei einem Stationsbetrieb ist es ihm wichtig, dass Klarheit herrscht und keine
missverstandlichen Situationen entstehen. Kreativitdat von Schilern ist fir den
Interviewten sogar manchmal auch erwinscht, jedoch unter Einhaltung klarer
Rahmenbedingungen. (Vgl. 5, 315ff.)

Lehrer S ist der Meinung, dass vor allem mit Hilfe klarer Anweisungen und praziser
Erklarungen von Lehrerseite aus ein Beitrag geleistet werden kann, um stérendes
Verhalten schon im Vornherein zu verhindern. Ebenso erscheint es ihm hilfreich, wenn
er die Schiler am Ende einer Erklarung noch einmal fragt, ob auch wirklich alles
verstanden wurde. (Vgl. 6, 207ff.)

Regeln

¢ Allgemeine Regeln

Interviewergebnisse

Was den Ordnungsrahmen von Lehrer G betrifft, so legt er Wert auf genau festgelegte
Regeln. Er macht den Schilern damit klar, was er sich von ihnen erwartet. Diese
Regeln beziehen sich vor allem auf die Mitarbeitsleistung der Schiler, die als
Bewertungsgrundlage fur die Notengebung dient. Dazu gehort fur den Interviewten vor
allem das Mithehmen von Sportbekleidung, das Einlassen auf neue Bewegungsformen
oder Teambuildingspiele. Bezlglich des ,Einlassens auf neue Bewegungen® nennt
Lehrer G die Bewegungsform Jonglieren mit drei Ballen und das Hinarbeiten auf einen
Jonglierzyklus von 30 Kontakten als Beispiel. Er sieht darin eine Mdglichkeit von
klassischen Sportarten, die im Sportunterricht ohnehin oft ausgetbt werden, wie
beispielsweise FuRball, wegzukommen. Mit einer solchen MaRRhahme verfolgt der
Befragte die Absicht, dass jeder Schiler auf sich selber schauen muss und
konzentriert auf ein Ziel hinarbeitet. Den Sinn von Teambuildingspielen sieht Lehrer G

dagegen darin, dass Ziele gemeinsam erreicht werden. (Vgl. 1, 550ff.)

Lehrer L ist der Meinung, dass es angenehmer ist, wenn man mit Schilergruppen ab
der ersten Klasse arbeitet, wo Regeln von Anfang an mit ihnen aufgebaut werden
kénnen. Anders ist es wenn man eine Gruppe erst in der dritten oder vierten Klasse
tbernimmt. Hier meint der Befragte, dass es bei ihm mindestens ein halbes Jahr
braucht, bis die Schiler seine Bewegungsanweisungen sowie sein Regelsystem
verstehen. (Vgl. 2, 437ff.). Grundsétzlich ist aber Lehrer L der Meinung, dass sich die

Schuler der Regeln bewusst sein mussen, die er zu Beginn eines Schuljahres aufstellt.
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Das braucht auch seine Zeit und nach den ersten drei bis vier Wochen sollten die
Schiler wissen wie es lauft. Bei Nichteinhaltung der Regeln missen die Schiler dann
auch die Konsequenzen wissen, beispielsweise, dass etwas von der Spielzeit
abgezogen wird bis hin zu den Einzel- und Gruppenbestrafungen, falls gewisse
Forderungen nicht erfullt werden. (Vgl. 2, 585ff.). Regeln, die sich auf den
Ordnungsrahmen beziehen, betreffen die groben Sicherheitshinweise, wie
beispielsweise, dass Schiler nie alleine im Turnsaal sein durfen, oder dass die
Garderoben aus Diebstahlschutzgriinden immer zugesperrt sein mussen, oder dass
niemand in der Geratekammer auf die Gerate oder eigenwillig auf die Sprossenwéande
klettern darf. Dartuber hinaus fordert Lehrer L von Gerat zu Gerat einen
unterschiedlichen Ordnungsrahmen, welcher von den Absicherungserfordernissen des

jeweiligen Gerates abhangt. (Vgl. 2, 623ff.)

Lehrer R hélt ,allgemeine Regeln, die im Sportunterricht immer Gliltigkeit haben®, fur
wesentliche Bestandteile eines Ordnungsrahmens. Das betrifft beispielsweise die
Regelung zur Benutzung des groRen und kleinen Turnsaals der Schule vor allem in
Hinblick darauf, dass nirgendwo hinaufgeklettert werden darf oder dass andere
Turngerate nicht benutzt werden durfen, die Regelung fir das Umziehen und
Waschen, die Regelung, dass Schiler immer geeignetes Gewand und Schuhe sowohl
fur das Turnen im Freien als auch fur jenes in der Halle mithnehmen missen.
Regelungen, dass sich die Schiler Balle fir das Turnen im Freien nicht selbstandig
nehmen dirfen, in der Halle dagegen schon, gehéren ebenso zu den allgemeinen
Abmachungen mit den Schulern. (Vgl. 5, 325ff.)

Theorie

Soll (2008) schreibt, dass sich wohl jeder Sportlehrer veranlasst sieht, wenn er eine
Klasse Ubernimmt, einige grundsatzliche Dinge anzusagen. Er meint damit

Regelungen, die folgendes betreffen:

- Das Verhalten der Schiler vor Unterrichtsbeginn: Die Schiiler sollen sich so schnell

wie moglich umziehen und puinktlich in der Sporthalle oder auf dem Sportplatz sein.

- Das Mitbringen geeigneter Sportkleidung und —schuhe. Dazu meint Séll (2008),
dass das manchmal bevorzugte ,Barfuldturnen® auf den ublichen Sporthallenbelagen
nicht nur aus hygienischer Sicht (z.B. Gefahr von Dornwarzeninfektion), sondern auch
aus orthopadischen Grunden (Uberlastung der FuRgewdlbe, der FuR-, Knie und
Huftgelenke sowie der Wirbelsaule wegen mangelhafter Dampfung bei

Sprungbewegungen) hochst bedenklich.

- Das Ablegen von Uhren und Schmuck, damit es zu keiner Selbst- und
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Fremdschadigung kommit.
- Das Verhalten der Schiiler wahrend des Unterrichts:

o Es st ein Zeichen beziehungsweise Signal zu vereinbaren, mit dem der
Lehrer das Unterrichtsgeschehen sofort anhalten kann.

o Aus Griunden der Aufsichtspflicht ist darauf hinzuweisen, dass niemand
die Sporthalle oder den Sportplatz verlassen darf, ohne sich
abzumelden.

o Vermutete Verletzungen oder sonstige Schadigungen missen sofort,
spatestens am Ende der Sportstunde, dem Lehrer gezeigt
beziehungsweise gemeldet werden, falls dieser den Vorfall nicht

registriert hat.
- Das Verhalten der Schiller am Ende der Stunde:

o Den Schilern ist als Lehrer Folgendes klar zu machen: ,Die Stunde ist erst
dann zu Ende, wenn ich dies ausdriicklich feststelle. Vorher geht niemand aus
der Halle oder vom Platz. Wenn ich Euch entlassen habe, zieht ihr euch um

und geht, ohne herumzutrédeln, zur nachsten Stunde. (Séll, 2008, 88)*

(Vgl. Séll, 2008, 86ff.)

Damit solch vereinbarte Regeln im Unterricht bewusster eingehalten werden kdnnen,
sollten die Schiler ebenso Uber die Konsequenzen bei deren Nichteinhaltung informiert

werden.

Die Regelung zum Tragen von Schmuck im Sportunterricht

Lehrer G erzahlt, dass es beziiglich des Tragens von Schmuck im Sportunterricht bei
ihm an der Schule eine schulinterne Regelung gibt: Festivalbander dirfen von
Schilern nur dann getragen werden, wenn sie ein SchweiBband dariber geben.
Piercings werden im Sportunterricht streng geahndet. Von der Mdglichkeit Piercings

abzukleben, wird immer mehr abgesehen. (Vgl. 1, 624ff.)

Vor dem Sportunterricht

Auf die Frage, wie eine Turnstunde beginnt, antwortet Lehrer G, dass er alle
Unterstufenklassen zuerst von der Garderobe abholt und erst dann mit ihnen in den
Turnsaal geht. In Oberstufenklassen durfen die Schiler schon selbstandig, wenn sie

umgekleidet sind, in den Turnsaal. Dabei diurfen sie, je nach Belieben, entweder sich
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einlaufen oder den Handstand Uben. Selbstédndiges Aufwarmen ist eben nur ohne

Gerate moglich, da Ballkasten sowie Turngerate versperrt sind. (Vgl. 1, 595ff.)

Bei Lehrer L mussen die Schiler zu Beginn des Sportunterrichts vor einer Glastur
warten, die zu den Turnsaalgarderoben fuhrt. Sobald der Lehrer kommt dirfen sie die
Glastur offnen, um sich in den Garderoben umzuziehen. Genauso ist es auch nach der
Turnstunde, wo die Schuler wiederum vor der Glastir warten mussen und erst dann in
ihre Klasse gehen durfen wenn es gelautet hat. Die Schiler halten sich auch ziemlich
konsequent an diese Regelung. Die Turnhalle ist immer abgeschlossen. Wenn die
Schiler umgezogen sind, dirfen sie in die Halle hinein, setzen sich an eine Wand und
warten auf die ersten Bewegungsanweisungen. Hier muss noch gesagt werden, dass
Lehrer L es nicht vorsieht, dass sich die Schiler schon vor dem Stundenbeginn
bewegen. (Vgl. 2, 636ff.)

Unterstufenklassen werden von Lehrer E immer abgeholt bevor zur Sporthalle
gegangen wird. Vor Unterrichtsbeginn durfen Schiler noch nicht in den Turnsaal hinein
und zu turnen beginnen, weil darin oft schon irgendwelche Gerate aufgebaut sind. Das
.Freie-Bewegen® in der Sporthalle ist fir Schiler nur unter der Aufsicht von Lehrer E

mdglich mit groben Anweisungen was sie machen dirfen. (Vgl. 3, 300ff.)

Vor Beginn einer Unterrichtsstunde haben sich bei Lehrer B jene Schiler, die schon
umgezogen sind, grundsatzlich auf einen von ihm festgelegten Platz zu setzen, wenn
noch nicht alle Schiiler in der Sporthalle sind. Hin und wieder gestattet es Lehrer B den
Schilern, je nach dem was auf dem Programm steht, sich selbstéandig mit Ballen zu

beschaftigen, vorausgesetzt er ist bereits im Turnsaal. (Vgl. 4, 590ff.)

Lehrer R sieht das dagegen etwas gelassener. Er beflirwortet es sogar, dass die
Schiler bereits vor dem offiziellen Beginn einer Sportstunde Gelegenheit haben sich
zu bewegen. Wie schon oben erwéhnt, sieht er es als vorbeugende MalRhahme gegen
auftretende Unterrichtsstérung, wenn die Schiiler deren ersten Bewegungsdrang stillen
konnen. Er ist der Meinung, dass die Schiler dadurch ruhiger und konzentrierter mit

dem Unterricht beginnen kénnen. (Vgl. 5, 272ff.)

Vor Beginn einer Sportstunde holt Lehrer S alle Unterstufenklassen von den
Klassenraumen ab und marschiert mit ihnen gemeinsam in den Turnsaaltrakt.
Nachdem sie sich umgezogen haben, missen sie im Turnsaal Platz nehmen bevor mit
dem gemeinsamen Unterricht begonnen wird. Schilern ab einer zweiten oder dritten
Klasse (6. und 7. Schulstufe), die den Unterrichtsablauf nach einiger Zeit schon
kennen, gestattet es Lehrer S sich schon selbstandig aufzuwérmen, entweder mit oder

ohne Ball, unter Einhaltung bestimmter Regeln. Hiermit zielt er auf den Zeitgewinn ab
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und ist grundsatzlich der Meinung, dass jene Schiiler, die schon zeitiger mit dem
Umziehen fertig sind, sich auch schon friher bewegen dirfen. Wie viele Freiheiten er
den Schulern fur das selbstéandige Bewegen zum Stundenbeginn gibt, macht er von
deren Entwicklungsprozess abhéngig. Schilern aus ersten Klassen erlaubt er noch
wenig freies Bewegen, und sieht diese Klassenstufe noch als Kennenlernphase. Lehrer
S unterrichtet Klassen, in denen es Schiiler gibt, bei welchen er ein schlechtes Geflihl
hat, wenn er ihnen einen Ball zum freien Aufwarmen gibt, da er es schon erlebt hat,
dass folglich der Ball quer durch die Turnhalle geschossen wird. Solchen Schilern
bietet er ein militarisch anmutendes Aufwarmprogramm an und teilt ihnen in etwa
folgendes mit: ,Beides flhrt zum Ziel'! Was ist Euch lieber?* (6, 281f.). Grundsatzlich
geht es ihm also darum, dass die Schiler die Sinnhaftigkeit eines freien und
selbstandigen Aufwdrmens erkennen und dieses von ihnen als Hinflihrung zum

Hauptteil des Stundenprogramms verstanden wird. (Vgl. 6, 226ff.)

Stundenerdffnung

Interviewergebnisse

Falls Lehrer G den Schilern nicht funf Turnsaalrunden zum selbstandigen Aufwarmen
gibt, so setzen sie sich gleich selbstéandig an einen bestimmten Platz im Turnsaal um
den Stundenablauf zu besprechen. Wenn Lehrer G die Stunde erdffnet, so gibt er
einen groben Uberblick dartber was die Schiler beim Aufwarm-, Haupt- und
Schlussteil der Unterrichtseinheit erwartet. Fur das Aufbauen von Geréten sowie fur
Spielformen werden die Schiler eingeteilt. Beim Bilden von Mannschaften setzt der

Interviewte darauf die Mannschaften selber zusammenzustellen. (Vgl. 1, 595ff.)

Ein Stundenbeginn sieht fir Lehrer L so aus, dass alle Schiler sitzen muissen, der
Lehrer kontrolliert die Anwesenheit, dann wird grob gesagt was in dieser Einheit
geschehen soll und schlieBlich kommt es zu den Erklarungen des ersten

Programmpunktes. (Vgl. 2, 658ff.)

Lehrer E beginnt den Sportunterricht mit einer Begrii3ung, kontrolliert die Anwesenheit
und erklart den Schilern danach kurz was auf dem Programm steht. Dabei gibt er auch
einen Ausblick dartiber, was in der Einheit gelibt und erreicht werden soll. (Vgl. 3,
328ff.)

Lehrer B lasst die Schiler zu Stundenbeginn meistens auf einer Seitenlinie des
Volleyballfeldes Platz nehmen, manchmal auch im Bereich des Mittelkreises der
Turnhalle. Wenn alle Schiler sitzen, macht er die Anwesenheitskontrolle. Danach folgt

die Bekanntgabe, was in der Sporteinheit am Programm steht sowie die Erklarung des

138



ersten Programmpunktes. Je langer Lehrer B schon mit Schilern einer Klasse arbeitet,
desto eher wissen diese zu welchem Zeitpunkt er etwas sagen mochte und desto
seltener muss er sich durch einen Pfiff verstandlich machen. Bei Erklarungen lasst er
die Schuler grundsatzlich immer niedersetzen. (Vgl. 4, 615ff.)

Lehrer R gestaltet eine Stundener6ffnung folgendermalRen, dass er zuerst pfeift, als
Zeichen, dass sich alle Schiiler vor die Sprossenwand setzen sollen. Sobald alle sitzen
teilt er den groben Programmablauf fur die Sporteinheit mit, damit sich die Schuler

darauf einstellen kénnen. (Vgl. 5, 372ff.)

Nachdem sich die Schuiler frei aufgewarmt haben und alle Anwesenden in der
Turnhalle sind, er6ffnet Lehrer S die Unterrichtseinheit mit einer Programmvorstellung
inklusive Inhalte und Begrindungen. Sein Arbeitsstil sieht dabei so aus, dass er
sportartenspezifische Schwerpunkte setzt. Er méchte damit den Schulern klar machen,
dass er nicht planlos arbeitet, sondern dass sie sich beispielsweise auf einen Zeitraum
von zwei Monaten auf den Schwerpunkt Basketball einstellen kbnnen. So wissen die
Schiler auch schon vor jeder Sportstunde, dass in etwa dort weitergearbeitet wird, wo
man in der letzten Stunde stehen geblieben ist und dass ein gewisses System hinter
den Planungen des Lehrers steckt. (Vgl. 6, 284ff.)

Theorie

Soll (2008) schreibt, dass die Stundeneréffnung ohne grol3e Umschweife erfolgen soll.
Grundsatzlich reicht ein Satz, der die Schiler Gber das Vorgesehene informiert und
das Interesse wecken soll. (Vgl. Soll, 2008, S. 96f.)

Rituale
Interviewergebnisse

Lehrer G setzt Rituale im Sportunterricht vor allem in Unterstufen-, kaum in
Oberstufenklassen ein. Ein Beispiel fir ein Ritual ist, wenn die Schuler in den Turnsaal
kommen und die Lehrperson streckt flnf Finger in die Hohe, dann heil3t das, dass sie
zum Aufwérmen funf Runden laufen sollen. Danach setzen sie sich auf den Boden.
Wenn zu Beginn die funf Finger des Lehrers nicht in der Hohe sind, dann setzen sie
sich gleich hin. Ein anderes Beispiel ist wenn Lehrer G den Unterricht unterbricht, dann
streckt er drei Finger in die Hohe und zahlt diese herunter. Wenn kein Finger mehr in
der Hohe ist, dann heil3t das, dass alle Schiiler bis dahin zum Lehrer kommen mussen.

Solche Formen von Zeichensprache funktionieren bei Lehrer G recht gut und er setzt
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sie auch bewusst ein, weil er seine Stimme dadurch 6konomisch einsetzen kann. (Vgl.
1, 581ff.)

Als Ritual fur den Sportunterricht zahlt Lehrer L vor Beginn der Sportstunde das
Warten vor der Glastir, die zu den Turnsaalgarderoben fuhrt. Er bezeichnet es auch
als ein Ritual, wenn er zu Beginn des Unterrichts die Schuler in einem Halbkreis um
sich herum setzen lasst, wenn es sich um eine Gruppengrof3e mit weniger als 20
Schilern handelt. Bei mehr als 20 Schilern Iasst er sie entlang einer Wand sitzen.
Einer seiner Lehrerkollegen lasst seine Schiuler am Anfang einer Unterrichtseinheit
Turnsaalrunden laufen, was er ebenso als ein Ritual fur den Sportunterricht sieht. (Vgl.
2, 675ff.)

Lehrer E zahlt die Anwesenheitskontrolle am Beginn einer Sportstunde zu den Ritualen
des Sportunterrichts. Das Aufwarmprogramm ist in jeder Sporteinheit ebenso ein fixer
Bestandteil und wird daher auch als ein Ritual gesehen. Ein weiteres Ritual ist es auch,
die Schiler im Sportunterricht zu sich zu holen und ihnen nur ein einziges Mal etwas
zu erklaren oder ihnen zu sagen was an diesem Tag am Programm steht. (Vgl. 3,
288ff.). Das Beenden einer Unterrichtsstunde in der Form, dass er die Schiler zum
Schluss nochmals zu sich ruft und mit ihnen eine Nachbesprechung macht, sieht er
ebenso als Ritual (vgl. 3, 361ff.).

Auch fur Lehrer B zahlt das gemeinsame Beenden einer Unterrichtseinheit zu seinen
Ritualen im Sportunterricht. Vor allem bei Klassen, die er neu Gbernimmt, sieht er dies
als wichtiges Ereignis. Kommt es zu einem Spiel gegen Ende einer Unterrichtseinheit,

so fuhrt er vorher die gemeinsame Abschlussbesprechung durch. (Vgl. 4, 526ff.)

Wie bereits oben erwéhnt wird, sieht Lehrer R einen gemeinsamen Beginn der
Unterrichtseinheit als eine wichtige vorbeugende MalRnhahme gegen auftretende
Unterrichtsstérungen. Wenn er pfeift, dann dient das als Zeichen, dass die Einheit
beginnt und die Schiler wissen, dass sie sich an der Sprossenwand in einer Reihe
aufsetzen mussen und dass die Stunde beginnt. Diese Vorgehensweise sieht er auch
als ein Ritual, weil er den Beginn jeder Turnstunde so gestaltet. Genau in der Art, wie
er eine Turneinheit beginnt, so beendet er sie auch. Er pfeift, holt sich die Schiler zum
Schluss noch einmal zu sich her und fiihrt eine Abschlussbesprechung durch. Dieses
Ritual sieht er als sehr wichtig, so dass es fir die Schuler klar ist, dass sie noch nicht
einfach friher gehen dirfen, sondern dass ein offizielles Ende der Unterrichtseinheit
gibt. (Vgl. 5, 282ff.). Als weiteres Ritual nennt er das gemeinsame Aufwarmen mit
Schilern. Bei Lehrer R wird nichts gespielt, ohne dass vorher in der Gruppe
aufgewarmt wird. (Vgl. 5, 349ff.)
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Was das Thema Rituale im Sportunterricht betrifft, so hat Lehrer S immer gute
Erfahrungen damit gemacht, den Unterrichtsbeginn nach demselben Muster ablaufen
zu lassen. Wenn der Unterricht beginnt, so bestimmt er immer einen Platz in der
Turnhalle, an dem sich die Schiler dann niedersetzen mussen. Den Treffpunkt macht
er manchmal in jenem Bereich, wo jene Schiler schon von Beginn an sitzen, die
meistens nicht so richtig mitturnen wollen oder dort, wo mit den ersten Ubungen
begonnen wird. Danach fihrt er die Anwesenheitskontrolle durch und Uberprift das
Vorhandensein von Turnbekleidung, was er ebenso als ein Ritual bezeichnet. (Vgl. 6,
217ff.)

Theorie

Soll (2005) meint, dass Rituale haufig aus unterrichtlichen Notwendigkeiten heraus
entstehen, wenn es beispielsweise darum geht zu Stundenbeginn Uhren und Schmuck
abzulegen, geeignetes Sportgewand oder saubere Schuhe zu tragen. Er nennt das
LEréffnungsritual“ mit BegriBung und Programmvorstellung, das ,Anwesenheits-
Feststellungs-Ritual®. ,Verkindigungsrituale® und ,Wer-hat-eine-ldee-Rituale“ nehmen
meistens mehr Zeit in Anspruch und werden oft fur lAngere Erklarungen oder
Ratespiele eingesetzt. Weitere sind das ,Mannschaftsbildungsritual® und das
,Hilfestellungsritual®. Rituale sollten aber nicht einen zu hohen Stellenwert bekommen,
da sie auch sehr viel Zeit in Anspruch nehmen. (Vgl. Séll, 2005, S. 94ff.)

Lange (1984) schreibt, dass ,Ritualisierung® ein Mittel darstellt, auf Dauer einen
reibungslosen Unterricht, bezogen auf dessen Ablauforientierung, méglich zu machen.
Fiur den Lehrer ist es ein mogliches Mittel, Zeit und Kraft im Unterricht zu sparen, fur
die Schiiler ein Mittel Vertrautheit zu schaffen. Im Weiteren kann ,Ritualisierung® ein

Stiick gemeinsamer Unterrichtskultur darstellen. (Vgl. Lange, 1984, S.93)

Vorbeugende MaBBnahmen gegen ,,unerwiinschte Gruppenbildungen*

Interviewergebnisse

Wenn es darum geht Gruppenbildungen zu sprengen, so greift Lehrer R fast immer auf
Mafinahmen zuriick, die solche Gruppierungen bei Spielformen verhindern. Darauf legt
er vor allem sehr grof3en Wert wenn es um Wettkampfgruppen geht. Unterrichtet er
zwei Klassen auf einmal, beispielsweise die la und 1b, so schaut er darauf, dass
klassenubergreifende Mannschaften gebildet werden. Klassenspiele, zum Beispiel 1a
gegen 1b, sind bei ihm, wie er betont, eine ganz groRe Ausnahme. Das gibt es bei ihm

vielleicht ein einziges Mal im gesamten Schuljahr. Andererseits, wenn es um kleine
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Ubungsgruppen geht, ist es fiir ihn in Ordnung, wenn gute Freunde in einer Gruppe
sind. (Vgl. 5, 248ff.)

Lehrer G legt sehr groBen Wert darauf, Schilerteams im Sportunterricht selber
zusammenzustellen. In seinem Unterrichtspraktikum machte er schlechte Erfahrungen
damit, wenn er Schuiler mit der klassischen ,Wahimethode“ Mannschaften bilden lief3.
Dass er nun nicht mehr nach dieser Vorgehensweise Spielgruppen zusammenstellen
lasst, hat den Grund, dass es haufig zu Streitereien zwischen Schilern kam und damit
auch zum Verlust von Unterrichtszeit. Als Beispiel fur eine seiner Methoden, die er
ofters zum Bilden von Teams anwendet, nennt er die klassische Durchzahlmethode

»eins, zwei, eins, zwei,...“ (Vgl. 1, 595ff.)

Theorie

Soll (2005) setzt sich mit der Frage auseinander, wie man zu winschenswerten
Ubungs- und Spielgruppen im Sportunterricht kommt. Hier gibt es kein
Standardverfahren. Fir die Bildung unterschiedlicher Gruppierungen stehen
unterschiedliche Vorgehensweisen zur Verfligung:

- Die Selbstorganisation: Dies erfolgt durch Zuordnung nach freiem Ermessen
der Schuler, auch mit der Variante, dass die Gruppenfuhrer zuvor schon, und
zwar vom Lehrer und den Schilern gemeinsam, bestimmt worden sind.

- Die offene oder verdeckte Wahl, wobei im zweiten Fall die Gruppenfiihrer unter
sich die weitere Verteilung vornehmen.

- Die Zuweisung durch den Lehrer, wobei unterschiedlichste Kriterien daftr
herangezogen werden konnen (Zum Beispiel: Durch Losen, nach der
KorpergrolRe, nach dem Geburtsdatum, nach der Trikotfarbe, durch Abzahlen
oder Abteilen der Schiler,...)

- Partner- und Gruppensuchspiele
(Vgl. Sall, 2005, S. 106)

Spielregeln — Voraussetzungen fur ein faires Spiel schaffen

Im Sportunterricht kommt es oft zu Spielsituationen, die sich auf ,unfaires Spiel*
beziehen, wo Schiiler gegen Spielregeln verstol3en und Entscheidungen des Lehrers,
in dessen Rolle als Schiedsrichter, in Frage stellen. In Kapitel 5.2.5.2 wurde
beschrieben, welche Konsequenzen die befragten Sportlehrer im Schulalltag gegen die
Missachtung von Spielregeln setzten. Daher stellt sich hier die Frage, welche
vorbeugenden MalRnahmen man als Lehrperson im Sportunterricht setzen kann, damit

Voraussetzungen fur ein faires Spiel geschaffen werden koénnen.
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Eick (2008) setzt sich in seinem Beitrag mit der Frage auseinander, was man speziell
beim Ful3ballspiel tun kann, damit Schler fir ein faires Verhalten sensibilisiert werden.
Dafir hat er gemeinsam mit seinen Schiilern passend zu jedem auftretenden Problem

beim Ful3ballspielen eine Regel entwickelt:

- Zum Problem, dass oft hart und ,foul” gespielt wird, wurde folgende Regel
entwickelt: Wenn ein gefoulter oder verletzter Schiller am Boden liegt wird das
Spiel sofort unterbrochen und dem gefoulten Schiler geholfen. (Diese Regel
setzt jedoch sehr viel Ehrlichkeit voraus)

- Zum Problem, dass sich viele Schiler von anderen Schiilern angegriffen
fihlen und fur Fehler verantwortlich gemacht werden, gibt es folgende
Regelung: Wenn ein Schiiler zum wiederholten Mal jemanden anmeckert, so
gibt es fur ihn eine Zeitstrafe.

- Zum Problem, dass es oft zu Streitigkeiten kommt, ob der Ball im Tor war oder
nicht, wurde folgende Regel aufgestellt: Im Zweifelsfall muss ein Strafstol3
beziehungsweise ein Elfmeter entscheiden, ob der Treffer zahlt oder nicht.

- Zum Problem, dass dem Schiedsrichter seine Entscheidungen oft in Frage
gestellt werden, missen alle Schiler einmal die Rolle des Schiedsrichters
Ubernehmen, damit alle eine Vorstellung davon bekommen, wie schwierig es
ist diese Funktion auszulben.

- Zum Problem, dass einige Schiuiler nicht verlieren kdnnen, wurde ein Ritual der
.Fulballprofis* Gbernommen: Beide Teams stellen sich gegenuber jeweils in
einer Reihe hintereinander auf, gehen in der Reihe aufeinander zu und

klatschen sich gegenseitig mit den Handen ab.

Anzumerken ist hier, dass sich der hier beschriebene Sportlehrer wahrenddessen von
der Schiedsrichterrolle distanziert und seine Rolle hauptsachlich als Moderator
ausgedubt hat, in der er den Schiilern einige Anregungen und Hilfestellungen gab, um

die entstandenen Schwierigkeiten zu l6sen.

(Vgl. Eick, 2008, S. 10ff.)

Auf- und Abbau von Turngeréaten

Interviewergebnisse

Beziglich Organisation des Auf- und Abbaus von Turngerdten teilt Lehrer G die
Schiler systematisch ein. Er geht die Schiler, so wie sie gerade sitzen, der Reihe

nach durch und bestimmt jeweils eine gewisse Anzahl von Schilern um ein Turngeréat
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aufzubauen. Nachdem die Schiler ihr Gerat hergeraumt haben, missen sie sich zu
einem festgelegten Sammelpunkt begeben und dort auf die néchsten Anweisungen
des Lehrers warten. In einigen Klassen der Oberstufe funktioniert es sogar, dass
Schiler selbstandig Gerate herraumen. Lehrer G z&ahlt zuerst auf, was alles aufgebaut
werden muss und die Schiler teilen sich das selber ein. (Vgl. 1, 650ff). Er halt es fur
sehr wesentlich, dass wahrend des Auf- und Abbaus der Gerate auf andere Schuler
Rucksicht genommen wird. Gerdte wie beispielsweise Reckstangen, Turnkasten,
Mattenwagen bringen ein hohes Gefahrenpotential mit sich. (Vgl. 1, 660ff). Beim Auf-
und Abbau der Gerate hilft Lehrer G in Unterstufenklassen aktiv mit. In
Oberstufenklassen ist er maximal in einer unterstiitzenden oder sichernden Funktion
tatig. (Vgl. 1, 666ff.)

Ahnlich wie Lehrer G organisiert auch Lehrer R den Auf- und Abbau von Turngeraten.
Er bestimmt immer konkrete Schiler und sagt ihnen welches Turngerat sie herraumen
und wo sie es aufbauen mussen. Dazu gehdrt auch die Regelung, dass sich jene
Schiiler, nachdem sie schon ein Gerat hergeraumt haben, an einen bestimmten Platz
im Turnsaal setzen missen um dort auf die nachsten Anweisungen des Lehrers zu
warten. (Vgl. 5, 390ff). Beim Her- und Wegrdumen der Gerate arbeitet Lehrer R auch
selber aktiv mit. Vor allem bei Geraten, die schwergewichtig sind oder an denen
Schiler oft gleich unerlaubterweise zu turnen beginnen, legt er selber Hand an. (Vgl. 5,
420ff.)

Theorie

Soll (2008) nennt in seinem Beitrag einige Methoden, wie die Organisation des
Transports, Aufbaus sowie der Absicherung von Turngeréten erfolgen kann. Lehrer G
und R wenden davon jeweils die ,improvisatorisch-systematische Methode® an. Diese
Methode wird folgendermaf3en beschrieben, dass sobald alle da sind die Schiler vom
Lehrer folgendermal3en eingeteilt werden: ,Die ersten beiden den ersten Barren, die
nachsten beiden den zweiten Barren,...“ Im Allgemeinen klappt das auch ganz gut,
wenngleich der Lehrer fast immer irgendwo eingreifen muss, bis endlich einmal alles
steht. Dieses Verfahren fordert aber weniger die Selbsttatigkeit und das Mitdenken der
Schiiler. (Vgl. Soll, 2008, S. 93)

Lehrer G wendet auch in einigen Oberstufenklassen auch eine andere Methode an,
namlich die ,Selbstorganisations-Methode® nach Sdéll (2008), die so beschreiben wird,
dass nach einer generellen Einweisung durch den Lehrer oder nach einem

ausgehangten Plan die Schiler den Gerateaufbau selbst organisieren. Diese Methode
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setzt schon mehr Selbstandigkeit der Schuler voraussetzt und bedarf einer langeren
Anlaufzeit. (Vgl. Soll, 2008, S. 94)

Beenden einer Stunde

Interviewergebnisse

Auf die Frage, wie der Turnunterricht beendet wird, antwortet Lehrer G, dass dies bei
ihm sehr unterschiedlich ist. Wenn etwas Schnelleres gespielt wird, beispielsweise ein
hitziges FuRballspiel, dann macht er mit den Schilern Entspannungsibungen. Das
sieht dann so aus, dass die Schuler einfach nur ruhig am Ricken liegen und die Augen
schliel3en, damit sie sich beruhigen. Sobald ein Schiler ruhig und entspannt am Boden
liegt, wird dieser vom Lehrer beriihrt und darf sich leise umziehen gehen. Diese
Methode wendet er 6fters in Unterstufenklassen an. In Oberstufenklassen hat Lehrer G
das Ritual eingefilhrt, dass am Ende einer Sportunterrichtseinheit alle Schuler
zusammenkommen und von ihm ein Feedback bekommen. Hier sagt er dann den
Schilern ob etwas gut oder weniger gut gelungen ist. Oder es werden vom Lehrer
Punkte angesprochen, die ihm wahrend des Unterrichts aufgefallen sind, um dadurch
fur weitere Sportstunden den Unterrichtsablauf zu optimieren. In Unterstufenklassen
wird der Unterricht zwar auch oft gemeinsam beendet, aber auf eine nette Art und
Weise, wo beispielsweise der Lehrer den Schulern noch einen schénen Tag wiinscht.
In  Oberstufenklassen hingegen spricht Lehrer G von einem richtigen
Feedbacksystem® (1, 687). (Vgl. 1, 671ff.)

Die Unterrichtsstunden von Lehrer L werden meistens mit dem L&uten beendet. Bei
Mannschaftsspielen lasst er spielfreie Mannschaften schon frilher umziehen gehen.
Also gibt es bei ihm kein gemeinsames Beenden der Turnstunde und verzichtet auf
Abschlussrituale. Es kommt aber manchmal vor, dass Schiler es winschen den
Turnunterricht friher zu beenden, beispielsweise an Tagen, an denen eine Klasse
nach dem Sportunterricht eine Schularbeit hat. In Oberstufenklassen kommt es auch
des Ofteren vor, dass Schiller duschen wollen. In solchen Fallen beendet Lehrer L ein

paar Minuten vor der Pause den Unterricht. (Vgl. 2, 709ff.)

Eine Sporteinheit beendet Lehrer E immer unterschiedlich. In seltenen Féllen pfeift er,
damit die Schiler noch einmal zusammenkommen, damit er ihnen sagt, dass sie sich
umziehen gehen kénnen. Wenn am Ende der Stunde noch Zeit bleibt, das ist in 90
Prozent aller Einheiten auch der Fall, dann spricht er mit ihnen dariiber, was in der

Einheit gemacht oder nicht gemacht wurde. (Vgl. 3, 352ff.)

Lehrer R beendet den Sportunterricht entweder durch einen Pfiff oder durch ein

145



anderes Signal. Wenn keine Gegenstande mehr wegzurdumen sind, dann lasst er die
Schiler gleich umziehen gehen. Muss noch etwas weggerdumt werden, so bestimmt
er noch Schuler, welche die restlichen Gerate verstauen sollen. (Vgl. 5, 430ff.). Zu
einer Abschlussbesprechung kommt es am Ende einer Unterrichtsstunde eigentlich
immer nur dann, wenn Konflikte und Formen von Aggression im Unterricht aufgetreten
sind. (Vgl. 5, 457ff.)

Lehrer S beendet meistens eine Turnstunde so, dass er die Schiler noch einmal
zusammenholt um mit ihnen dartber zu reflektieren in einer Art wie: ,Das wollten wir
heute erreichen, jenes ist dabei herausgekommen. Woran hat es gelegen, dass wir nur
zehn Minuten anstatt der geplanten 20 Minuten gespielt haben?* Er bezieht das auf
jene Informationen, die er den Schilern am Anfang der Unterrichtsstunde mitteilt. Oder
er sagt seinen Schilern am Ende einer Turneinheit auch oft, mit welchen Inhalten

beziehungsweise Zielen es in der nachsten Stunde weitergeht. (Vgl. 6, 314ff.)

Theorie

Soll schreibt, dass auf einen angemessenen Stundenschluss mehr Wert gelegt werden
sollte. Dabei sollte es um die Zusammenfassung des Stundenergebnisses gehen. Es
gibt einige Mdglichkeiten, wie man eine Sportstunde beenden kann.

Eine hier erwahnte Variante wendet auch Lehrer S in seinem Sportunterricht an,
namlich: ,Der Lehrer gibt eine kurze Einschéatzung des Erreichten, verbunden mit
einem Ausblick auf die nachste Stunde (Sdll, 2008, S. 97).

Signale und Hilfsmittel im Sportunterricht

Interviewergebnisse

Die Trillerpfeife stellt fir Lehrer R ein wichtiges Hilfsmittel dar, um damit Signale fir
Schiller zu setzen, ohne dabei seine Stimme Uberstrapazieren zu muissen. Er sieht
dieses Instrument, wie er meint, als ,Selbstschutz® gegentber stimmlichen und

korperlichen Belastungen. (Vgl. 5, 301ff.)

Auch Lehrer S benutzt eine Trillerpfeife, um den Schilern Signale zu Gbermitteln. (vgl.
6, 314ff.).

Theorie

Soll (2008) schreibt, dass Pfeifsignale im alltdglichen Sportunterricht sehr héufig
eingesetzt werden. Daher ist es angebracht den Schilern klar zu machen, fur welche

Funktion ein Signal zum Einsatz kommt. (Vgl. Soll, 2008, S. 87) Es hilft beispielsweise
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eine Ubung zu unterbrechen, um schnell in das Ubungsgeschehen einzugreifen und
gefahrliche Situationen schnell zu unterbinden. Es wird hier vor allem in Hinblick auf
die Sicherheit der Schiiler verwendet. (Vgl. Séll, 2005, S. 24)

Positionierung der Schuler im Unterricht

Bei Erdffnungen von Stunden oder Erklarungen lasst Lehrer G die Schiler immer
sitzend entweder in einem Halbkreis, oder manchmal auch in Kreisform vor dem
stehenden Lehrer positionieren. Dabei achtet er darauf, dass die Blicke der Schiler auf
ihn gerichtet sind. Lehrer G lasst seine Schiler immer dann hinsetzen, wenn er weil3,
dass seine Erklarungen etwas langer dauern. Dagegen wenn gespielt wird,
beispielsweise Ful3ball und er sieht ein Problem, dann folgt ein kurzer Pfiff, alle Schler
bleiben stehen, es folgt die Erklarung und dann geht es gleich wieder weiter.(Vgl. 1,
619ff.)

Lehrer E lasst die Schiler wahrend langeren Erklarungen immer vor sich niedersetzen,
mit Blick in Richtung Lehrer. Es gibt auch Momente, meist kirzere, da lasst er bei
Erklarungen die Schiler dort stehen, wo sie gerade sind, wobei er die Stimme deutlich
verstarken muss. (Vgl. 3, 340ff.)

Lehrer R sieht es als eine vorbeugende Strategie gegen Unterrichtsstérungen, wenn er
die Schuler bei Erklarungen niedersetzen lasst. Grundséatzlich vermeidet es der
Interviewte den Schilern etwas zu erklaren, wenn diese dabei stehen, weil er die
Erfahrung gemacht hat, dass sich bewegungsfreudige Schiler schwer dabei tun, ruhig
zu stehen. Anders gesagt gibt es, seiner Meinung nach, im Stehen noch mehr

Moglichkeiten unaufmerksam zu sein, wenn er etwas erklaren will. (Vgl. 5, 293ff.)

Grundsatzlich haben jedoch alle befragten Lehrer irgendwann einmal erwéahnt, dass sie

die Schuler, zumindest bei lAngeren Erklarungen auf den Boden setzen lassen.

,Bewegung“ im Sportunterricht

Interviewergebnisse

Damit Unterrichtsstorungen schon vorweg verhindert werden kdnnen, hélt es Lehrer R
fur einen wesentlichen Beitrag, dass die Schiler vor dem offiziellen Beginn der
Turnstunde schon ein wenig Gelegenheit haben sich zu bewegen. Unter Einhaltung
bestimmter Regeln diurfen sie schon vor dem gemeinsamen Unterricht ihren

Bewegungsdrang das erste Mal ausleben, was flr den Interviewten ein ganz
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wesentlicher Punkt ist, damit einige Schuler ruhiger in den Unterricht starten kdnnen.
(Val. 5, 272ff.)

Theorie

In Ratey & Hagerman (2009) wird erwahnt, dass an einer Highschool in Chicago eine
Fallstudie Uber ,korperliche Bewegung und das Gehirn“ gemacht wurde. Hierflir wurde
im Sportunterricht ein spezielles Ausdauerprogramm durchgefiihrt, was schlie3lich zu
dem Ergebnis geflihrt hat, dass Schiler nach dem Sportunterricht wesentlich ruhiger
und konzentrierter in die weiteren Unterrichtsstunden gingen. (Vgl. Ratey & Hagerman,
2009, S. 196)

Daraus lasst sich ableiten, die Bewegungszeiten im Sportunterricht méglichst hoch und
die Stehzeiten dagegen moglichst gering zu halten, was Soll (2008) ebenso fordert, wie

im folgenden Absatz zu lesen ist.

Die organisatorische Gestaltung des Sportunterrichts (nach Séll 2008)

Zum organisatorischen Ablauf des Sportunterrichts erwéhnt Soll (2008) folgende
allgemeine Grundsatze:

- ,Man sollte versuchen, zu jeder Ubung die optimale Organisationsform zu
finden.

- Man sollte mdoglichst viele Schiller gleichzeitig beschéaftigen und zu diesem
Zweck die optimale Anzahl an Ubungsmaoglichkeiten schaffen.

- Man sollte um einen méglichst reibungslosen Ubungsablauf bemiiht sein. Alle
hier moglichen Einteilungs-, Aufstellungs- und Ablaufformen dienen letztlich nur
dem einen Zweck, namlich Verlustzeiten zu vermeiden und Wartezeiten gering
zu halten und damit auch der Langeweile des ,Unterrichtet-Werdens®
vorzubeugen.“ (Séll, 2008, S. 98f.)

5.2.7 Belastungen im Sportunterricht

Belastende Faktoren im Sportunterricht
Interviewergebnisse

Larm und stimmliche Belastung

Lehrer G ist der Meinung, dass Belastungen, die der Sportunterricht mit sich bringt,
nicht unterschatzt werden durfen. Er beklagt zum einen den permanenten Larmpegel
im Turnsaal, der fir akustische Belastungen sorgt. Hier erzéhlt der Interviewte

Folgendes: ,Also ich bin letztes Jahr neun Stunden durchgehend im Turnsaal
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gestanden, du kommst heim und hast dann immer noch einen leichten Tinnitus vom
Turnsaal in den Ohren,...(1, 694ff.)*. Zum anderen entstehen bei einem erhohten

Larmpegel auch gleichzeitig stimmliche Belastungen. (Vgl. 1, 690ff.)

Ebenso gehéren fiur Lehrer L der Larm in der Turnhalle sowie die dadurch erhohte
stimmliche Belastung zu den Faktoren, die den Sportunterricht erschweren (vgl. 2,
7109ft.).

Lehrer E sieht den Faktor Larm als Hauptbelastung im Sportunterricht. (Vgl. 3, 367ff.)

Auch Lehrer B zahlt in erster Linie den Larmpegel zu den belastenden Faktoren im
Sportunterricht. (Vgl. 4, 726ff.)

Faktoren, die den Sportunterricht zu einer Belastung werden lassen, sind fur Lehrer R
der Larm in der Sporthalle und die daraus resultierende stimmliche Belastung. (Vgl. 5,
498ff.)

Was Larm im Sportunterricht anbelangt, so ist ein gewisser Ubungslarm fur Lehrer S
dann in Ordnung, wenn es beispielsweise um wettkampfbezogene Inhalte geht. Bei
jenen Ubungen, die eine hohe Konzentration erfordern, zum Beispiel Ubungen zur

Gleichgewichtsschulung, stellt er den Larm bei Schilern ab. (Vgl. 6, 338ff.)

Korperliche Belastung

Unterrichtseinheiten, in denen Lehrer G die Schiler beim Herrdumen von Turngeraten
sehr viel unterstiitzt und die Schiiler bei den Ubungen sichert, sieht er korperlich als
stark belastend. (Vgl. 1, 698f.)

Fur Lehrer L stellt es eine korperliche Belastung dar, wenn man sich als Lehrer stark
am Gerateauf- und abbau beteiligt. (Vgl. 2, 719ff.)

Kalte Hallen und koérperliches Unbehagen empfindet Lehrer E ebenso als Belastung.
Die Korperlichkeit spielt laut des Interviewten im Sportlehrerberuf eine groRe Rolle.
Dazu meint er, dass man sich als Sportlehrer mit der Zeit kdrperlich zuriicknehmen
muss und nicht Gberall mitmachen kann. (Vgl. 3, 367ff.). Der Interviewte beteiligt sich
sehr stark am Her- und Wegraumen der Sportgerate. Oft richtet er schon vor
Unterrichtsbeginn die Geréte her oder Iasst sie fur nachfolgende Stunden stehen. Hier
geht es ihm vor allem darum die Bewegungszeit zu optimieren. Das selbstandige Her-
und Wegraumen der Gerate sieht Lehrer E jedoch nicht als Belastung, da er dabei
seine Ruhe genieldt. Anstrengend wird es fir ihn erst dann, wenn er vielen Schilern
zeigen muss, welche Gerate auf welchen Platz im Turnsaal hingestellt gehdren. (Vgl.
3, 377ff.)
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Lehrer B ist der Meinung, dass der Sportunterricht keine korperlichen Belastungen
nach sich zieht. (Vgl. 4, 726ff.)

Lehrer S findet, dass der Sportunterricht fir ihn insofern belastend ist, als dass er den
Schilern viele Bewegungsaufgaben im nicht-aufgewarmten Zustand vorzeigt. Daraus
ergeben sich Schmerzen aufgrund von ungunstigen Bewegungen, die im

aufgewarmten Zustand nicht auftreten wurden. (Vgl. 6, 331ff.)

Stress

Verletzungen passieren zwar und sind im Sportunterricht nie ganz auszuschlieRen,
sind fur Lehrer G dennoch belastend, da man sich als Lehrer mit dem
Verletzungshergang auseinandersetzt. Belastend ist es fur ihn auch wenn er mit
schlimmen Dingen konfrontiert wird, die in der Schule passieren. Wenn es
beispielsweise um Mobbing von Schiilern geht, dann versetzt er sich in diese Schiiler

hinein und stellt sich die Frage, wie man damit umgehen soll. (Vgl. 1, 700ff.)

Lehrer L sieht das Unterrichtsfach Bewegung und Sport als sehr belastend. Im
Vergleich zu seinem Zweitfach findet er es um einiges schwieriger im Sportunterricht
Disziplin bei den Schulern herzustellen. In einem Unterrichtsfach, welches man in einer
Klasse unterrichtet, gibt es immer wieder Unterrichtsphasen, in denen etwas gelesen
wird oder in denen Schiler etwas selbstéandig ausarbeiten sollen. Laut Lehrer L
erfordert es der Sportunterricht, dass man als Lehrperson im Unterricht immer aktiv
und prasent ist. Damit meint er, man midsse mit seiner Aufmerksamkeit immer voll auf
hundert Prozent sein, da man einerseits Spiele fair regeln muss, andererseits zu
schauen hat, was in der Zwischenzeit andere Schiler machen, die zu dem Zeitpunkt

nicht zum Spielen an der Reihe sind und so weiter. (Vgl. 2, 719ff.)

Sportunterricht ist laut Lehrer R sehr unterschiedlich belastend. Seiner Meinung nach
hangt das in erster Linie vom Verhalten und von der Disziplin der jeweiligen Klasse ab.
Er denkt hier an eine ganz spezielle Klasse, die er unterrichtet und die ihm sehr viel
Energie raubt. Diese gilt einerseits als relativ groe Klasse und beinhaltet noch
zusatzlich eine Reihe von verhaltensmafig schwierigen Schilern. Auf der anderen
Seite gibt es wieder Klassen, deren Schiler sich gerne bewegen und die im Vergleich
zu schwierigen Klassen fur ihn einen Ausgleich darstellen. Unfalle oder Verletzungen
von Schilern, die im Unterricht passieren, kénnen fir den Lehrer ebenso belastende
Situationen darstellen. (Vgl. 5, 483ff.)

Als belastend empfindet es Lehrer S, wenn er vor einer Turnstunde dariber nachdenkt,
welche Schiler er da unterrichten muss und welche stbrenden Situationen im

Unterricht wohl wieder auftreten kdnnten, wo er sich denkt: ,Nein bitte, nicht schon
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wieder!®. Hier stellt er sich im Stillen oft die Frage: ,Wie gehe ich dieses Mal damit
um?“. (Vgl. 6, 338ff.)

Sonstige Belastungen

Andere Belastungen sind laut Lehrer L der SchweiRgeruch der Schuler in der
Garderobe (vgl. 2, 719ff.).

Aus der Sicht von Lehrer B machen Aufgaben in Verbindung mit dem Kustodiat oder
mit organisatorischen Angelegenheiten im Fach Bewegung und Sport den

Sportunterricht noch zusatzlich belastend. (Vgl. 4, 726ff.)

Bezug zur Theorie

Miethling (1986) schreibt passend Uber Belastungen im Sportunterricht, dass die
allgemeinen Bedingungen von Sportunterricht bei Schilern Verhaltenserscheinungen
in Form von Unmut und Verweigerung, wie auch Eigenwilligkeit und Aggressivitét
hervorrufen kdnnen, was sich folglich als besonders belastend auf den Sportlehrer
auswirken kann (vgl. Miethling, 1986, S. 8). ,Hinzu kommen besondere Anforderungen,
die an die Tatigkeiten des Sportlehrers geknipft sind: Dazu gehdren die besonders
umfangreichen Organisationsaufgaben, die aufgrund des grof3en Unterrichtsraumes,
des vielféaltigen Materials und weit auseinander arbeitender Unterrichtsgruppen
entstehen. (Miethling, 1986, S. 8)"

Sportunterricht in der Halle oder im Freien

Laut Lehrer G ist ein Belastungsunterschied zwischen dem Sportunterricht in der Halle
und jenem im Freien gegeben. Draul3en sieht er eine héhere Belastung, da sich dort
alle Stimmen leichter verirren und dadurch ein strafferer Ordnungsrahmen gefiihrt
werden muss. Dazu kommen noch physische Belastungen durch extreme
Wetterverhaltnisse im Sommer und im Winter, wenn Lehrer G Outdooreinheiten
mehrere Stunden hintereinander bei extremer Hitze oder Kalte durchzufiihren hat. (Vgl.
1, 739ff.)

Der Turnunterricht im Freien kann fir Lehrer L einerseits sehr anstrengend sein, vor
allem mit Schilern aus Unterstufenklassen, die noch starker das Bedirfnis haben sich
auszutoben. Wenn Schiler aber wissen wie es ablauft, dann kann es fur ihn auch sehr
angenehm sein unter freiem Himmel zu unterrichten. Ob es in der Halle oder im Freien

belastender ist kann er nicht eindeutig sagen. (Vgl. 2, 759ff.)

Lehrer E findet es entspannender mit Schilern im Freien zu arbeiten als in der Halle,
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da ihm der Larmfaktor in der Sporthalle enorm erscheint (vgl. 3, 439ff.).

Einen Belastungsunterschied zwischen dem Sportunterricht im Freien und jenem in der
Halle sieht Lehrer B keinen, da er die Schiler immer zu sich herholt, wenn er ihnen
etwas erklart und daher keinen Unterschied in der stimmlichen Belastung sieht (vgl. 4,
762ff.).

Lehrer R empfindet an seiner Schule den Sportunterricht in der Halle grundsatzlich als
belastender als im Freien. Diese Einschatzung fuhrt er auf die hdhere
Larmentwicklung, und schlechtere Luft in der Halle zuriick. Das Gefuhl der Enge
beziehungsweise der Platzknappheit im Turnsaal ist, seiner Meinung nach, noch
zusatzlich ein Faktor, der zu einem gréReren Aggressionspotential bei Schilern fihrt.
(Vgl. 5, 535ff.)

Einen Belastungsunterschied zwischen dem Sportunterricht in der Turnhalle und jenem
im Freien sieht Lehrer S nicht. In der Halle erscheint es ihm zwar leichter die Schiler
zu Uberblicken. Jedoch sieht er in diesem Zusammenhang lediglich Unterschiede in

den Bedingungen, auf die er sich einstellen muss. (Vgl. 6, 372ff.)

Sportunterricht im Vergleich zu anderen Unterrichtsfachern

Aus der Sicht von Lehrer G ist das Unterrichtsfach Bewegung und Sport gegeniber zu
seinem Zweitfach Psychologie und Philosophie etwas belastender. Als Grund nennt er
hier den unterschiedlichen Ordnungsrahmen zwischen den 0Ortlichen Gegebenheiten
des Klassenzimmers und der Sportstatte. Im Klassenzimmer sind die Platze fir
Schilerinnen und Schiiler fix vorgegeben, wogegen das Arbeiten mit einer Gruppe im
Sportunterricht einen anspruchsvolleren Ordnungsrahmen erfordert, was aber nicht
heiBen soll, dass Lehrer G lieber in der Klasse steht um das Fach Psychologie und
Philosophie zu unterrichten. (Vgl. 1, 752ff.)

In Summe empfindet Lehrer L den Sportunterricht als belastender als sein Zweitfach
Geographie und Wirtschaftskunde (vgl. 2, 770ff.). Nach den Erzahlungen dieses
Lehrers, lasst diese Einschatzung auf den aufwendigeren Ordnungsrahmen, der fir

den Sportunterricht erforderlich ist, schlieRen.

Lehrer E sieht den Sportunterricht im Vergleich zu seinem Zweitfach Geographie und
Wirtschaftskunde als gleich belastend. Er unterrichtet gerne beide Facher und sieht

sein Zweitfach als wichtigen Ausgleich zum Sportunterricht. (Vgl. 3, 447)

Ebenso sieht auch Lehrer B sein Zweitfach Geschichte und Sozialkunde als gleich

belastend wie das Fach Bewegung und Sport (vgl. 4, 779ff.).
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Lehrer R empfindet das Fach Bewegung und Sport als weniger belastend als sein
Zweitfach Deutsch. Als Hauptgrund nennt er den gréf3eren Arbeitsaufwand in der Vor-
und Nachbereitung von Unterrichtsstunden im Fach Deutsch verglichen mit dem Fach
Bewegung und Sport. (Vgl. 5, 557ff.)

Lehrer S nimmt bezuglich der Belastung im Fach Bewegung und Sport verglichen mit
seinem Zweitfach Deutsch keine Unterschiede wahr. Er ist der Meinung, dass sich
Schiler im Deutschunterricht im Klassenzimmer genauso undiszipliniert verhalten
kénnen wie in der Sporthalle. (Vgl. 6, 381ff.)
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6. Zusammenfassung

Ziel dieser Arbeit war es, einen umfassenden Einblick in die Alltagswelt des
Sportunterrichts an allgemein bildenden hoéheren Schulen in Bezug auf
Unterrichtsstérungen, sowie Strategien zu deren mdglichen Bewaltigung, zu
bekommen. Die richtige Deutung der Forschungsfrage sowie die Absichten, mit der sie

untersucht werden sollte, wurde in Kapitel 2 ausfuhrlich beschrieben.

Mit den Ergebnissen aus den gefuhrten Interviews, konnte eine Vielzahl an Eindriicken
daruber gewonnen werden, welche Vorfélle oder Situationen im alltaglichen
Sportunterricht mit Buben von Sportlehrern als Unterrichtsstérung wahrgenommen
werden und wie schwer diese im Vergleich wiegen. Es wurden eine Reihe von
Strategien genannt, um einerseits Storfalle im Sportunterricht maglicherweise schon
von Vornherein gering zu halten und andererseits mit auftretenden
Unterrichtsstérungen adaquat umgehen zu kdénnen. Dartiber hinaus konnten diverse
Faktoren in Erfahrung gebracht werden, die im Sportlehrerberuf auf Dauer zu einer

Belastung werden kénnen.

Um zu den Interviewergebnissen einen theoretischen Bezug herzustellen, wurden
diese in Kapitel 5.2 gegebenenfalls mit vorhandener Literatur verglichen und erganzt.
Die in Kapitel 5 vorgestellten Ergebnisse bieten sich fir Sportlehrer durchaus an, um
die individuelle Wahrnehmung bezlglich auftretender Unterrichtsstdrungen sowie
belastender Faktoren im eigenen Sportunterricht zu reflektieren. Weiters regen die
vorgestellten Strategien gegen Unterrichtsstérungen dazu an, sich dartber ein Urteil zu
bilden, inwiefern diese mit dem eigenen Unterrichtsstil sowie der eigenen Auffassung

des Unterrichtens im Einklang stehen.

Wie bereits in Kapitel 2.3 kurz angedeutet wurde, kann in dieser Arbeit mit den darin
vorgestellten Ergebnissen in Bezug auf den Sportunterrichtsalltag an AHS, kein
Anspruch auf Vollstandigkeit erhoben werden. Jedoch werden hier einige Félle von
Unterrichtsstorungen sowie Mdglichkeiten von Strategien vorgestellt, die sich beliebig

erganzen lassen.

Die Forschungsfrage dieser Diplomarbeit wurde mit einer Auswahl von sechs AHS-
Sportlehrern in Form von Leitfadeninterviews untersucht. Weil die einzelnen Interviews
durch einen stark erzéahlenden Charakter geprégt waren und weil die Interviewpartner
zu ihrer sehr personlichen Situation, aus dem Schulalltag, Stellung bezogen, war es im
Gesprach schwierig die Interviewpartner auf alle vorformulierten Fragen des
Interviewleitfadens hinzulenken. Daher war es nicht immer mdglich, einerseits auf alle

Fragen eine Rickmeldung zu erhalten und andererseits die gewlnschten Antworten zu
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bekommen, damit diese im direkten Vergleich einander gegeniber gestellt werden

kdnnen.

Aufgrund dieser Tatsache und weil der Umfang dieser Untersuchung mit der Anzahl
von sechs Interviews eher bescheiden ausféllt, lassen sich, anhand der
Interviewergebnisse, kaum verallgemeinbare Aussagen aufgrund unterschiedlicher

oder gemeinsamer Merkmale der befragten Sportlehrer treffen.

Jedoch sollen hier noch einmal die wesentlichsten Aussagen sowie Gemeinsamkeiten
der Interviewergebnisse unter den Themenblocken des Interviewleitfadens

zusammengefasst werden:

Allgemeine Sport- und Berufsbiographie

Was die Interviewpartner betrifft, so machen grundséatzlich alle den Eindruck, als waren
sie mit ihrem Beruf glicklich und zufrieden. Bis auf Lehrer B wirden heute alle
befragten Sportlehrer dieselbe Facherkombination wieder studieren, wobei Lehrer B
lediglich eine alternative Facherkombination wahlen wirde.

Erfahrungen mit Unterrichtsstérungen im Sportunterricht

Die unter 5.2.3.1 genannten Unterrichtsstorungen lassen sich grob in drei Gruppen
gliedern:

o Die erste Gruppe umfasst Storfalle, die durch die Verletzung von allgemein
vereinbarten Regeln zwischen Lehrer und Schiler entstehen. Es geht also um
die Verletzung von jenen Regeln, die immer und in jeder Sportstunde Giltigkeit
haben sowie die Schilerpflichten betreffen. Darunter fallen die Kategorien
,Keine Sportbekleidung” sowie ,,Unplinktlichkeit".

¢ Die zweite Gruppe umfasst einen Grof3teil aller genannten Unterrichtsstérungen
und bezieht sich vor allem auf die Einstellung sowie auf das Verhalten der
Schuler. Darunter fallen folgende Storfalle beziehungsweise stérende Faktoren:
.Fehlende Motivation®, ,Erscheinungsformen von Unterrichtsverweigerung®,
L,Larm-Unruhe-Unaufmerksamkeit®, ,Zwischenfragen®, ,Aufféllige Schiiler”,
,Gruppenbildungen®, ,Aggression und Gewalt’, ,Nichteinhaltung des
Ordnungsrahmens® sowie ,Konflikte und Stérungen® bezogen auf

abweichendes Schiilerverhalten.

Wobei hier gesagt werden muss, dass einige genannte Kategorien eine Kombination
zwischen der ersten und zweiten Gruppe darstellen, vor allem das ,Nichteinhalten des

Ordnungsrahmens®.
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o Die dritte Gruppe bezieht sich auf jene Unterrichtsstérungen, die weder mit
abweichendem Schulerverhalten, noch mit Regelverst63en zu tun haben. Es
geht hier um Storungen, die nicht direkt in der Macht des Lehrers und der
Schiler stehen: ,Unfélle und Verletzungen®, ,Bewegungsdefizite®, ,Unwohlsein
des Lehrers®, ,Sportstéttenverlequng” und ,Unterrichtsunterbrechungen durch
externe Personen®, wie beispielsweise durch andere Lehrer, Schilerinnen aus

anderen Klassen, oder den Schulwart.

Klassifizierung von Unterrichtsstérungen

Betrachtet man in Kapitel 5.2.3.2, die genannten Beispiele fir ,schwere” und ,extreme*
Unterrichtsstérungen, so beziehen sich diese vor allem auf jene Art von Stoérfallen,
welche die Sicherheit der Schiiler gefahrden. Das betrifft zum einen jene Situationen,
in denen es zu konfliktbedingter physischer Gewalt zwischen Schilern kommt. Zum
anderen sind hier Falle gemeint, in welchen der vom Lehrer vorgegebene
Ordnungsrahmen wahrend eines Ubungsbetriebes nicht eingehalten wird und folglich
die Sicherheit der Schuler geféhrdet ist. Gemeint sind hier mdgliche Situationen der
Selbst- und Fremdgefahrdung, in denen es schnell zu Sportverletzungen und -unféllen
kommen kann. Im Ubrigen werden Unfalle und Verletzungen von zwei befragten
Sportlehrern (Lehrer L & E) als extreme beziehungsweise ,massive* Unterrichtsstérung

eingestuft.

Die andere groRe Gruppe schwerer Unterrichtsstorungen richten sich auf jene Falle, in
denen durch deren Umstande wertvolle Unterrichtszeit verloren geht oder Schiler den
Unterricht verweigern. Daraus lasst sich ableiten, dass die befragten Sportlehrer im
Grof3en und Ganzen auf einen Sportunterricht mit moglichst langen Bewegungszeiten

Wert legen, worin die Schiiler so viel wie mdglich beschéftigt sind.

Disziplin im Sportunterricht

Betrachtet man den Disziplinbegriff aus der Sichtweise der Interviewpartner, so kommt
dabei heraus, dass ,Disziplin® ihnen grundsatzlich nicht so wichtig ware, jedoch die
Rahmenbedingungen des Sportunterrichts immer wieder Situationen hervorrufen,
welche diszipliniertes Verhalten von Schillern notwendig machen, oder sogar
voraussetzen. Die Interviewten assoziieren den Begriff ,Disziplin® etwa mit
JAufmerksamkeit” oder dem ,Einhalten bestimmter Regeln oder Spielregeln® im
Sportunterricht, die vor allem der ,Sicherheit und ,Verletzungsprophylaxe dienen

sollen.

Typische Situationen im Sportunterricht, in denen es, nach den Erzéhlungen der
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Sportlehrer, oft zu Disziplinlosigkeiten beziehungsweise disziplinlosen

Schilerverhaltensweisen kommt, sind Folgende:

e Es werden Unterrichtsinhalte durchgenommen, die einen straffen
Ordnungsrahmen erfordern, an den sich die Schiler nicht gewthnen wollen.

e Es werden Unterrichtsinhalte durchgenommen, welche die Schiler ,einfach®
nicht machen wollen.

e Der Lehrer mdchte den Schilern etwas erklaren.

o Der Lehrer geht oder sieht vom ,Ort des Geschehens® weg.

e Schiuler halten sich in der Geratekammer der Sporthalle auf.

o Wettkampfsituationen (z.B. Staffelspiele) oder Spiele, in denen das
Spielergebnis im Vordergrund steht wobei es Schiler gibt, die nicht verlieren
konnen.

e Verwendung von Turngeraten, die dafur pradestiniert sind, andere Ubungen zu

machen, als vom Lehrer ausdrticklich angesagt wurden (z.B. Trampolin)

Strategien gegen Unterrichtsstérungen

Was die Strategien im Umgang mit auftretenden Unterrichtsstérungen betrifft, so hat
sich bei den befragten Sportlehrern herausgestellt, dass es gunstig, ist sich als
Lehrperson ein allgemeines Konzept zurecht zu legen, nach dem man konstant
vorgeht und worin beim Setzen von Konsequenzen immer noch eine Steigerungsstufe
madglich ist. Solch ein stufenweises Konzept macht vor allem dann Sinn,
beziehungsweise scheint sogar auch notwendig zu sein, wenn es um den Umgang mit
schweren und groberen Unterrichtsstérungen geht. Das betrifft vor allem Stérungen, in
denen Formen von Aggression und Gewalt auftreten, sowie Falle, in denen die
Sicherheit der Schiler geféhrdet ist. Klassische Anwendung findet ein Stufensystem

auch bei Spielformen, in Fallen, in denen Spielregeln missachtet werden.

Grundsatzlich lassen sich die Interviewergebnisse auf folgendes allgemeines

Handlungsmuster zusammenfassen:

e Beim ersten Vergehen eines Schilers kommt es zu einer Verwarnung in Form
einer ,gelben Karte“, wie im FuBballsport, oder in manchen Féllen zu einem
personlichen Gespréach mit dem Schiiler.

e Verhalt sich dieser Schiler ein zweites Mal abweichend, so kommt es oft zum
zeitweiligen Ausschluss (,Zeitstrafe“ beziehungsweise ,blaue Karte®).

e Lasst sich der Schiiler ein drittes Mal etwas ,zu Schulden® kommen, so kommt

es zum endglltigen Ausschluss fur die restliche Unterrichtszeit. Wiegt das
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Verschulden etwas schwerer, so kommt es auch meistens zur
Weiterbehandlung des Falles mit dem Klassenvorstand, den Eltern und dem
Direktor oder der Direktorin.

Strategien gegen konkrete Falle von Unterrichtsstorungen

Zum Umgang mit konkreten Fallen von Unterrichtsstérungen wird nun auf die ersten
zwei der drei oben gebildeten Gruppen Bezug genommen. Die Unterrichtsstorungen,
die unter die dritte Gruppe fallen, betreffen jene Stérungen, die sich nur schwer

beeinflussen oder verhindern lassen und daher in Bezug auf Strategien irrelevant sind.

Unterrichtsstérungen unter der oben angefiihrten ,ersten Gruppe®, in welchen es
grundséatzlich um die Verletzung von Schilerpflichten geht, wie beispielsweise
unpinktliches Erscheinen oder das Vergessen der Sportsachen, werden von den
Interviewten grundsatzlich mit einer negativen Mitarbeit geahndet. Wie in Kapitel
5.2.5.2 bereits erwahnt, hat Lehrer B bezlglich ,Unpunktlichkeit* eine Regelung zur
Wiedergutmachung mit ,Nachholen der Schilerpflichten® eingefuihrt, was im
Einverstandnis mit den Erziehungsberechtigten des jeweiligen Schilers auch eine
sinnvolle Strategie darstellt. Als bemerkenswert fallt auch die schulinterne MaRnahme
gegen Unpunktlichkeit am Realgymnasium von Lehrer L auf, wo, in den siebenten und
achten Klassen der Oberstufe, 20 Prozent der jahrlichen Anwesenheit im Fach
Bewegung und Sport nicht in den Aufsichtserlass hineinfallen und daher nicht
entschuldigt werden missen (siehe Kapitel 5.2.5.2).

Die MalRnahmen gegen jene Unterrichtsstérungen, die unter die obige ,zweite Gruppe*
fallen, kénnen hier anhand der ,Strategien gegen Konflikte und Stérungen nach Soll
(2005)" kategorisiert werden, welche in Kapitel 5.2.5.2 genau beschrieben werden. Von
den interviewten Sportlehrern werden folgende Strategien nach Soll (2005) im Umgang

mit den oben genannten Unterrichtsstérungen eingesetzt:

s(Einfaches) Abblocken® Diese Strategie wird vor allem in jenen Féllen eingesetzt,

wenn die Schiler unruhig sind, miteinander reden oder nicht aufpassen.

Die MalRnahme ,kollektives Abblocken“ kommt dann zum Einsatz wenn es laut ist und
wenn mehrere Schiler nicht zuhoren. In auf3ersten Fallen kommt es in diesem

Zusammenhang bei einigen Lehrern zu einer Gruppenbestrafung.

Wenn Schiler nicht mitturnen wollen, so wird es zuerst mit einem personlichen
Gesprach versucht (,Aufarbeiten®). Falls das nichts nitzt, so kommt es zur Strategie

sLinks-liegen-Lassen“und zu einem Vermerk beziiglich negativer Mitarbeit.

Die Methode des ,Aufarbeitens” kommt von den meisten Interviewpartnern auch in
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jenen Fallen zum Einsatz, in denen schwerwiegendere Auswiichse von
Unterrichtsstorungen vorliegen und die gemeinsame Nachbesprechung fiir mehrere
oder alle Schiiler wichtig ist, beispielsweise wenn es um Formen von Gewalt oder um

die Gefahrdung der Sicherheit geht.

Kommt es in wiederholender Form zu Stérungen, so wird vor allem die Strategie des
Abmahnens“ angewendet, worunter auch die Zeitstrafe fallt, die in Kapitel 5.2.5.1

beschrieben wurde.

Zusatzlich fallt bei Lehrer B auf, dass er bei auftretenden Unterrichtsstérungen auch
immer wieder versucht die Schiler, durch einen Hinweis ,auf die Mitarbeit* und in
weiterer Folge ,auf die Schulnote“ zur Vernunft zu bringen, was angeblich auch

Wirkung zeigt. Denn wer will schon eine schlechte Note im Fach Bewegung und Sport?

Vorbeugende Strategien gegen Unterrichtsstérungen

Im Zusammenhang mit vorbeugenden Strategien gegen Unterrichtsstérungen sehen
die befragten Lehrer vor allem klare Regeln sowie einen guten Ordnungsrahmen und
deren konsequente Einhaltung als wesentlich. Des Weiteren werden sprachlich
verstehbare Anweisungen und Erklarungen fur Schiler, sowie eine gute Planung von
Unterricht als Voraussetzung gesehen, sodass Stérungen schon vorweg verhindert

werden konnen.

Dabei wird von zwei Lehrern genannt, dass es angenehmer und einfacher ist eine
erste Klasse neu zu tbernehmen, da hier die Regeln von Anfang an aufgebaut werden
und daher von den Schiilern besser eingehalten werden konnen. Ubernimmt man
dagegen eine dritte oder vierte Klasse, so ist es teilweise sehr schwierig, dass sich die
Schiller auf neue Regeln einstellen, was meistens auch einige Zeit dauert bis diese

eingehalten werden, da sie noch die Regeln des vorigen Sportlehrers gewohnt sind.

Was die Positionierung der Schiler in der Sporthalle betrifft, wahrend der Lehrer ihnen
etwas erklart oder mitteilt, so hat es sich als Erleichterung herausgestellt, wenn sich die
Schiiller dabei auf den Boden setzen. Dadurch hat der Lehrer die Schiler alle im

Blickfeld und den Schilern fallt es dabei auch leichter ihm zuzuhoéren.

Auch der Einsatz von Zeichensprache und einer Trillerpfeife sowie die Fahigkeit mit
den Fingern zu pfeifen hat sich als hilfreiches Mittel herausgestellt um seine Stimme zu

schonen und damit Belastungen vorzubeugen.

Es hat sich gezeigt, dass unerwiinschten Gruppenbildungen, die eine negative
Gruppendynamik entstehen lassen, dadurch entgegengewirkt werden kann, indem im

Sportunterricht unterschiedliche Methoden der Bildung von Ubungsgruppen sowie
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Mannschaften zum Einsatz kommen und dass dadurch Schiler in deren sozialen
Interaktionen eine mdoglichst groRe Vielfalt erfahren. Klassenspiele ,1a gegen 1b*

sollten dabei eine grole Ausnahme bleiben, um keinen ,Klassenkrieg“ zu schiren.

Um zu erreichen, dass die Schiler zum ,fairen Spiel* im Sportunterricht erzogen
werden, reicht es fur einen Lehrer nicht, sich nur um ,gerechte Konsequenzen zu
bemuhen, wenn Schiler Spielregeln missachten oder brutal spielen. Die Lehrperson
muss Voraussetzungen schaffen, die fur langere Zeit wirken, indem Schiler dazu
gebracht werden, Spiele selbstandig zu regeln. Um dort hinzukommen, bedarf es zwar
sicherlich einiges an Geduld und Zeit, jedoch ist dieses Vorgehen auf langere Sicht auf
jeden Fall zielfihrend, einerseits was die Selbstandigkeit und das eigenverantwortliche
Handeln betrifft. Zum anderen muss an dieser Stelle gesagt werden, dass der

Sportlehrer in seiner Funktion nicht mit einem Schiedsrichter gleichzusetzen ist.

Als ein wichtiger Punkt fir die Vorbeugung von Unterrichtsstdrungen hat sich auch der
Faktor ,Bewegung“ herausgestellt. Wie Soll (2008) in seinen Grundsatzen ,zum
organisatorischen Ablauf des Sportunterrichts® erwéahnt, sollte man im Sportunterricht
um einen reibungslosen Ubungsablauf bemiiht sein, ,um Verlustzeiten zu vermeiden
und Wartezeiten gering zu halten und damit auch der Langeweile des ,Unterrichtet-
Werdens™ vorzubeugen® (Séll, 2008, S.98). Dazu kann gesagt werden, dass durch
weniger Verlust- und Wartezeiten auch weniger Aggressionen entstehen, sowie auch
folglich weniger Zeit bleibt fur die Entstehung von Provokationen und Konflikten
zwischen Schilern. Optimale Bewegungszeiten helfen hingegen den Bewegungsdrang
von Schilern zu stillen und die Schiler zu beruhigen, sowie mehr Konzentration zu

fordern.

Belastungen im und durch den Sportunterricht

Von den befragten Sportlehrern werden im Folgenden einige Faktoren genannt, die im
Sportunterricht entstehen und auf Dauer zu einer Belastung werden kdnnen:

e Larm sowie stimmliche Belastung.

o Korperliche Belastungen: Das betrifft vor allem das Mithelfen beim Her- und
Wegraumen von Turngeraten sowie das Vorzeigen von Ubungsaufgaben im
meist nicht-aufgewarmten Zustand. Weitere korperliche Belastungen sind Hitze
und Kalte auf den AuRRenanlagen, sowie Kalte in schlecht geheizten
Sporthallen.

e Stress, hervorgerufen beispielsweise durch abweichendes Schilerverhalten

oder Sportunfélle sowie —verletzungen.
Zwei Lehrer geben an, dass der Sportunterricht im Vergleich zu ihrem jeweiligen
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Zweitfach etwas belastender ist. Drei andere Lehrer nehmen beziglich der Belastung
zwischen beiden Unterrichtsfachern keine Unterschiede wahr. Ein Lehrer gibt an, dass
der Sportunterricht etwas weniger anstrengend ist, aber nur aufgrund des grof3eren
zeitlichen Mehraufwandes im Zweitfach Deutsch. Hier fallt auf, dass die zwei jingsten
Sportlehrer, Lehrer G und L, den Sportunterricht als groRere Belastung empfinden,
wogegen die anderen vier Interviewten, den Sportunterricht als gleich belastend oder
sogar weniger anstrengend, im Vergleich zu deren Zweitfach, wahrnehmen. Dies
kbnnte daran liegen, dass die interviewten Sportlehrer mit ,mittlerer Anzahl® und
wvielen® Dienstjahren, Uber mehr Unterrichtserfahrung verfigen und daher

Unterrichtsstérungen maoglicherweise gelassener gegenibertreten kdnnen.

Die befragten Sportlehrer nennen jedoch einige Faktoren, die den Sportunterricht
wahrend der Unterrichtszeit gegeniber dem jeweiligen Zweitfach, belastender machen.
Diese beziehen sich vor allem auf die rdumlichen Gegebenheiten, sowie auf den
unterschiedlichen Ordnungsrahmen zwischen der Sportstatte und dem Klassenzimmer.
Im Klassenzimmer ist der Ordnungsrahmen bereits vorgegeben, die Schiler sitzen an
einem fix zugewiesenen Platz und man kann sich ruhiger und schonender mit den
Schilern unterhalten. Ganz anders verhdlt es sich in der Turnhalle, wo der Sportlehrer
die Schiler standig zu beobachten hat, dass sie nichts Regelwidriges oder
Gefahrliches anstellen. Der Sportlehrer muss die Schiler immer auffordern
herzukommen, wenn er ihnen etwas erklaren oder mitteilen mdchte. Hinzu kommt
noch, dass viele Schiler im Sportunterricht meistens viel unruhiger sind, weil sie sich
logischerweise bewegen wollen, wodurch folglich der Lehrer des Ofteren die Schiler
um Ruhe bitten muss. Dadurch ist es aber fur eine Lehrperson auch notwendig, in der
Sporthalle oder am Sportplatz einen strafferen Ordnungsrahmen zu fiihren als in einem

Klassenzimmer.

Wie man sehen kann, existieren im Sportunterricht noch zusatzliche Punkte, auf die
man als Sportlehrkraft achten muss, um einen reibungslosen, effizienten und sicheren
Unterrichtsablauf zu gestalten, was aber auf langere Zeit gesehen anstrengend und
belastend werden kann. Daher sollte jeder Sportlehrer fir sich selbst Uberlegen,
welche wirksamen Strategien und Methoden er sich zurechtlegen kdnnte, um mit
Belastungszustanden erfolgreich umzugehen und mit ihnen zurechtzukommen.
SchlieRlich soll ja ein Sportlehrer den Schilern Motivation und Freude an Bewegung
und Sport vermitteln, was vor allem dann gut gelingen kann, wenn man selber Spal3 an
seinem Beruf hat und mit Motivation und Einsatzfreude in der Sporthalle oder auf dem

Sportplatz steht.
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7. Ausblick

In dieser Arbeit wurden nun eine Reihe von Situationen und Faktoren genannt, die von
einer Auswahl Niederdsterreichischer und Wiener Sportlehrer im Pflichtfach Bewegung
und Sport an AHS als Unterrichtsstérungen und Belastungen wahrgenommen werden.
Dazu wurden auch verschiedenste Strategien und Vorgehensweisen gegen
auftretende  Unterrichtsstorungen, sowie vorbeugende MalBnahmen gegen
Unterrichtsstorungen vorgestellt.

Weil sich die Forschungsfrage dieser Diplomarbeit, einerseits nur auf die Schulform
AHS, andererseits rein auf das méannliche Geschlecht bezieht, ware es nun interessant
die Fragestellung dieser Diplomarbeit auf andere Bereiche zu untersuchen. Ebenso
wirde sich das Thema fir eine Reihe anderer Schulformen wie beispielsweise
Hauptschulen oder BHS (HAK, HTL,...) untersuchen lassen. Dabei stellt sich die
Frage, ob bei anderen Schulformen grof3e Unterschiede beziglich der Art und
Intensitat auftretender Storfalle sowie der Strategien im Vergleich mit den hier
vorgestellten Ergebnissen der AHS- Sportlehrer zu erwarten sind. Vermutlich wiirden
andere Schultypen zu den hier genannten Fallen und Mdéglichkeiten eine Bereicherung
darstellen. Das Thema wiirde sich aber genauso auf den ,weiblichen Sportunterricht®
an AHS untersuchen lassen, um zu sehen, welche Falle und Situationen
Sportlehrerinnen im Sportunterricht mit Madchen als stérend und belastend empfinden
und wie sie damit umgehen. Es ware interessant zu sehen, wo hier mdgliche

Unterschiede zum ,ménnlichen Sportunterricht“ erkennbar sind.
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9. Lebenslauf

Angaben zur Person

Vorname: Florian

Familienname: ADRIGAN

Geburtsdatum: 01.04.1982

Geburtsort: 1170 Wien — Hernals (Krankenhaus zum Géttlichen Heiland)

Hauptwohnsitz: 2880 Kirchberg am Wechsel, Markt 208/2

Nebenwohnsitz: 2871 Zobern, Schulstrasse 15

E-mail: f.adrigan@gmx.at

Ausbildungsweg

Schullaufbahn: 1988 — 1992: Volksschule (2871 Zbdbern)
1992 — 2000: GRG Sachsenbrunn (2880 Kirchberg/Wechsel)

Zivildienst: 01.02.2001 - 31.01.2002: Zivildienst beim Roten Kreuz
(Bezirksstelle 2870 Aspang/Wechsel)

Studium: 2002 - 2004: Studium Raumordnung & Raumplanung (TU Wien)

2004 - 2012: Lehramtsstudium — Geographie und
Wirtschaftskunde & Bewegung und Sport (Uni Wien)
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Ausbildungen: - Sanitatshilfeausbildung beim Osterreichischen Roten Kreuz
- Osterreichischer Rettungsschwimmerschein
- Snowboardlehrer (USI)
- Skilehrer (Uni)
- Langlauflehrer (Uni)

- Basisschein Segeln

Berufliche und ehrenamtliche Tatigkeiten seit der Matura

14.09.2000 — 30.09.2005: Ehrenamtlicher Mitarbeiter beim Roten Kreuz Bezirksstelle
2870 Aspang/Wechsel

12.08. — 14.09.2002: Ferialangestellter bei Ankerbrot AG

25.07. — 31.08. 2005: Ferialangestellter bei Erzditzese Wien GRG Sachsenbrunn

26.07. — 11.08. 2006: Betreuer auf einem Kinderferienlager bei der Organisation
~Wiener Jugenderholung“ (Wijuk)

Seit 2006: Tatigkeiten als Schwimm-, Ski-, Langlauf-, Snowboardbegleitlehrer,
KinderfuRball- und Kinderturnassistenz bei verschiedenen Schulen, Vereinen und
Instituten:

Janner 2006: Snowboardbegleitlehrer bei einer Wintersportwoche des Goéthe-
Gymnasiums Wien 14 am Nassfeld.

Marz 2006: Snowboardbegleitlehrer bei einer Wintersportwoche des GRG
Sachsenbrunn in Obertauern.

Dezember 2006: Schwimmbegleitlehrer bei einer Schwimmwoche des GRG
Sachsenbrunn in Pinkafeld.

Marz 2007: Snowboardbegleitlehrer bei einer Wintersportwoche des BRG Wien 1
Lise-Meitner Gymnasium Schottenbastei in Altenmarkt.
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Dezember 2007: Skibegleitlehrer bei einer Wintersportwoche des BRG Wien 22
Polgarstrasse in Zell am See.

April 2008: Langlaufbegleitlehrer fur das Universitatssportinstitut (USI) Wien in
Dienten am Hochkonig.

Juni 2009: Begleitlehrer bei einer Sommersportwoche des BRG Wien 1 Lise-
Meitner Gymnasium Schottenbastei in Seeboden am Millstattersee.

Méarz 2010: Skibegleitlehrer bei einer Wintersportwoche des GRG Wien 17
Parhamerplatz in St. Johann/Pongau — Alpendorf.

Mérz 2010: Snowboardbegleitlehrer bei einer Wintersportwoche des BRG Rechte
Kremszeile in Radstadt.

April  2010: Snowboardbegleitlenrer bei einer Wintersportwoche der HS
Heidenreichstein am Hochkar.

November 2010: Schwimmbegleitlehrer bei einer Schwimmwoche des GRG
Sachsenbrunn in Pinkafeld.

Janner 2011: Skibegleitlehrer bei einer Wintersportwoche des BRG
Klosterneuburg in St. Johann/Pongau — Alpendorf.

Februar 2011: Snowboardbegleitlehrer bei den Wintersporttagen des GRG
Sachsenbrunn in St. Corona/Wechsel.

Méarz 2011: Skibegleitlehrer bei einer Wintersportwoche des GRG Wien 17
Parhamerplatz in St. Johann/Pongau — Alpendorf.

Dezember 2006 — Marz 2008: Ski- und Snowboardlehrer in der Wintersportschule
,Pflug® in St. Corona/Wechsel.

April 2006 — Juli 2008: Schwimmlehrer im Schwimmverein ,Vienna Seehorses”
(u.a. Betreuung der unverbindlichen Ubung ,Swimming“ fir Schilerinnen der
American International School — AIS — im Ddblinger Bad).

September 2007 — Juni 2011: Assistenz fir ,Gymnastics“ (Kinderturnen) und
,Football“ (= unverbindliche Ubungen fiir Schiilerinnen der American International
School — AIS — in Wien 1190 Salmannsdorf).

Schuljahr 2009/2010: Assistenz fiir zwei unverbindliche Ubungen ,Boden— und
Gerateturnen® im PG Freyung Schottengymnasium (1010 Wien).

Juni 2008: Téatigkeiten als ,Brand Coach® fur das Unternehmen Adidas CIP
Communication — Information — Promotion GmbH wahrend der FuRRball
Europameisterschaft 2008 in Wien (07.06. — 29.06.2008).
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Schuljahr 2008/09: Stadtschulrat Wien: Sondervertragslehrer im Unterrichtsfach
Bewegung und Sport im BRG Wien 1 Lise-Meitner Gymnasium Schottenbastei (1010
Wien). Vertretungsstunden fir einen Sportlehrer im Krankenstand (29.09.2008 -
30.04.2009).

Juli 2008 bis aktuell: Freier Dienstnehmer bei Adidas CIP Communication —
Information — Promotion GmbH.

September 2011 bis aktuell: Landesschulrat ~ fir  Niederdsterreich:
Sondervertragslehrer mit den Unterrichtsfachern Bewegung und Sport sowie
Geographie und Wirtschaftskunde im GRG Sachsenbrunn (2880 Kirchberg am
Wechsel).
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10. Erklarung

.lch erklare, dass ich die vorliegende Arbeit selbstindig verfasst habe und nur die
ausgewiesenen Hilfsmittel verwendet habe. Diese Arbeit wurde daher weder an einer
anderen Stelle eingereicht noch von anderen Personen vorgelegt.”
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