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1  Einleitung

Die Institution Schule stellt einen Ort des Lernens dar. In der VVolksschule steht neben der
Vermittlung von verschiedenen Sachinhalten auch die soziale und emotionale
Entwicklung der Kinder im Fokus. Die Schiler*innen sollen die Méglichkeit bekommen,
sich in ihren Fahigkeiten in einem sozialen Umfeld weiterzuentwickeln. Somit hat die
Schule mit ihren Padagog*innen nicht nur die Aufgabe Wissen zu vermitteln, sondern
auch erzieherisch forderlich einzugreifen (BMBWEF, 2012). Die Lehrpersonen in den
Schulen erleben immer wieder Situationen mit ihren Schiiller*innen, die sie herausfordern
oder ratlos zurticklassen. Kinder, die mit ihrem Verhalten von der Norm abweichen,
fallen auf und beschéftigen ihre Padagog*innen in vielféaltiger Weise. W. Datler und
Wininger (2014, 139) berichten in dem Artikel ,,Psychoanalytische Padagogik bei
abweichendem Verhalten* {iber den Einzug der psychoanalytischen Denkweise in der
padagogischen Disziplin, welche sich mit dem Verstehen des Verhaltens der
Schiler*innen in differenzierter Weise auseinandersetzt. In einem weiteren Text
schreiben W. Datler und Wininger (2010, 227) uber Heranwachsende, die auffalliges
Verhalten zeigen. In ihrer Publikation werden die unbewussten innerpsychischen
Vorgange mit auffalligem Verhalten in Verbindung gebracht. Der Autor Figdor (2001a,
167) setzt sich in seinem Text ,,Mythos Verhaltensstorung. Wer stort wen?* ebenso mit
dem schwierigen Verhalten von Schiler*innen auseinander. Auch dieser Autor néhert
sich dem Verstehen von Verhalten an, indem er sich psychoanalytisch-padagogischer
Denkmodelle bedient. In seiner Arbeit schreibt er Uber auffalliges Verhalten von Kindern,
welches als Folge und Ausdruck innerpsychischer VVorgange verstanden wird. In dem
Artikel von M. Datler (2016, 447) wird Uber Schiler*innen berichtet, die padagogisch
besorgniserregendes Verhalten zeigen und die Verfasserin appelliert an Pddagog*innen,
dieses differenziert zu verstehen, um addquate Handlungsmaglichkeiten erarbeiten zu
konnen. Die vorliegende Masterarbeit soll den genannten Publikationen zuarbeiten.
Neben dem Handlungsspielraum, den jede Lehrperson mit ihren einzelnen Schiler*innen
hat, gibt es auch die Mdglichkeit, Spielrdume innerhalb der Gruppe zu entwickeln.

Aggressive und regressive Verhaltensweisen beeinflussen nicht nur den Schulalltag und
die Qualitat des Lernens des Individuums, sondern haben auch Auswirkung auf die
Klasse. Die Klasse stellt eine Gemeinschaft dar, die sich auch auf die Lebenswelt jedes
einzelnen Kindes auswirkt. Somit besteht eine Wechselbeziehung zwischen Individuum

und der Gruppe. Finger-Trescher (1994, 93ff) beschreibt die Gruppe als einen sozialen
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Ort, welcher die soziale Potenz der einzelnen Personen beeinflusst. Die Beziehung zu
einer Gruppe ermdglicht es die Selbst- und Fremdwahrnehmung weiter zu entwickeln,
soziale Konfliktlosungsmodalitdten zu schulen und birgt die Madglichkeit, soziale
Erfahrungen zu korrigieren. Die Verfasserin der vorliegenden Arbeit bezieht beide
Mdoglichkeiten in der Entwicklung von Handlungsperspektiven mit ihrem Schiler in
Betracht und erforscht, in welcher Weise beide Formen zu einer Entwicklungsforderung
beitragen.

Der Schiler Khalid?, der mit seinem Verhalten im Zentrum der Masterarbeit steht,
besucht eine inklusive, mehrstufige Volksschulklasse. Seit Schuleintritt ist Khalid mit
seinem Verhalten aufgefallen. Vermehrt wehrt er Schulaufgaben mit den Worten ,,Das
kann ich nicht!*, oder ,,Ich will das jetzt nicht machen!*, ab und bringt mit zusitzlichem
Weinen seine Verzweiflung zum Ausdruck. Mehrfach verweigert er mit verschrénkten
Armen die Arbeit und schlagt mit geballter Faust auf den Tisch. Den Schulaufgaben kann
Khalid nur mit viel emotionaler und organisatorischer Unterstlitzung der Lehrer*innen
nachkommen. Am Anfang des Vorschuljahres tritt der Schiler vorwiegend in Kontakt

mit seinen Mitschiler*innen, indem er diese beschimpft, provoziert oder &rgert. Verbale

'L( 'GC

AuBerungen wie ,,Geh weg du Arschloch!*, oder ,,Du bist ein Wichser!*, gehdren zu
seinem sprachlichen Repertoire. Der Bub nadhert sich einer Gruppe von Mitschiler*innen
an, indem er ihre Legobauwerke zerstort oder nimmt einer Gruppe von Schuler*innen im
Hof den Ball weg. Im zweiten Halbjahr des Vorschuljahres wurde das Verhalten von
Khalid zunehmend aggressiver und korperlicher. In der Mitte des Vorschuljahres schlug
er einem Mitschuler die Nase blutig, weil dieser ihm unterstellt hatte, er kdnne nicht
FuBball spielen. Eine Woche spater biss er einem anderen Schulkollegen in den Unterarm,
da er laut ihm zu nahe an seine Pokemonkarten kam.

Wiéhrend er anfanglich seine Wut vorwiegend durch Beschimpfungen und Weinen zum
Ausdruck brachte, entwickelten sich seine Aggressionen in der Mitte des VVorschuljahres
immer mehr in eine ausagierende Richtung. Am Anfang seines zweiten Lernjahres zog
er wahrend eines Pausenaufenthalts im Park einen Mitschuler aus dem Rollstuhl und trat
in dessen Bauch. Ist er in solche Konflikte involviert, streitet er seine Teilnahme an diesen
konsequent ab, weist jegliche Beteiligung von sich und &duRert sich zum Beispiel

folgendermalBien: ,Er wollte, dass ich ihn trete!”. Dabei erscheint der Bub sehr

aufgebracht und weint. Ab Beginn des zweiten Semesters des Vorschuljahres wurde

Personenbezogene Daten wurden verdndert, um die Anonymisierung zu gewahrleisten.



mehrmals versucht nach Konflikten klarende Gespréche mit ihm und anderen beteiligten
Mitschuler*innen zu fuhren. Dabei nimmt Khalid vorwiegend eine verteidigende Haltung
sich selbst gegeniiber ein. ,,Das war ich nicht!“, entgegnet er den Lehrpersonen und
streitet offensichtliche Handlungen ab. Es féllt ihm schwer Entschuldigungen
auszusprechen, oder er nimmt die der anderen nicht, oder nur zégerlich an, oder sagt ,,Ich
brauche keine Gesprache mit euch. Ich kann das schon selbst machen®. Es konnte dabei
der Eindruck entstehen, dass der Schiiler Schwierigkeiten hat, sich Hilfe zu holen oder
Unterstiitzung anzunehmen. Viele Gespréche wurden gefiihrt und das Kind wird in seiner
sozialen Interaktion mit Mitschiler*innen von Lehrer*innen unterstitzt. Khalids Mutter
erzahlt in einem Gesprach, dass er einen Kindergartenwechsel hinter sich habe, da die
Kindergartenpadagogin nicht mit seinen ,,Wut- und Weinattacken” umgehen konnte.
Daraus lasst sich schliellen, dass der Schuler schon im Kindergartenalter auffalliges
Verhalten gezeigt hat.

In den oben beschriebenen vielschichtigen schwierigen Situationen mit dem Schuler
wurde der Fokus bislang vorwiegend auf das Einzelsetting gelegt. Im Zuge dieser
Masterarbeit werden neben den Handlungsmdglichkeiten im Einzelsetting, die
Madglichkeiten soziale und emotionale Entwicklung des Schiilers durch die Gruppe zu
fordern, beleuchtet. W. Datler und Schedl (W. Datler, Schedl 2016, 148f) berichten tber
die Oskar Spiel-Schule, welche Kinder mit erheblichen sozialen und emotionalen
Problemen beschult. Darin wird davon ausgegangen, dass Kinder oft aufgrund ihrer
Vorerfahrungen von Gefiihlen der Angst, Wut und des Verlorenseins tberschwemmt
werden. Folglich haben sie Probleme ihre Impulse zu kontrollieren und zeigen
Verhaltensweisen, die als besorgniserregend betrachtet werden. Die Padagog*innen
dieser Schule legen den Fokus nicht nur auf Handlungsmoglichkeiten im Einzelsetting,
sondern auch auf die Arbeit mit der gesamten Gruppe als forderliche Komponente fir die
soziale und emotionale Entwicklung jedes Einzelnen.

Die vorliegende Masterarbeit beschaftigt sich mit der inneren Welt des Schilers Khalid.
Handlungsmdglichkeiten im Einzelsetting, sowie die Miteinbeziehung der Klasse, stehen
im Fokus der Arbeit, um die Impulsausbriiche des Schulers lindern zu konnen.
Ausgegangen wird vom Verstehen des Kindes, welches auf ausgewahlten
psychoanalytisch-paddagogischen Theoriemodellen basiert. In der vorliegenden Arbeit
sollen, aus dem differenzierten Verstehen des Verhaltens heraus, forderliche
Handlungsperspektiven fir den Schiiler Khalid im Einzel- und auch Gruppensetting

erarbeitet werden.



Im Mittelpunkt des Interesses steht die Frage, in welcher Weise ausgewahlte
psychoanalytische Verstehensmodelle, wie jenes der Regulation von Emotionen und der
unbewussten Abwehrprozesse, dazu beitragen kénnen, die Wut- und Weinanfélle, die
niedrige Frustrationstoleranz und die Reizbarkeit des Schulkindes besser zu verstehen.
Weiterfuhrend stehen die Handlungsmaoglichkeiten sowohl im Einzelsetting, als auch im

Gruppensetting im Fokus. Daraus ergeben sich folgende Forschungsfragen:

o In welcher Art und Weise konnen die Reizbarkeit, die Wutanfélle und die
niedrige Frustrationstoleranz von Khalid mithilfe des psychoanalytischen
Modells der Regulation von Emotionen und der Abwehrprozesse verstanden

werden?

o Welche Handlungsmdoglichkeiten werden durch ein differenziertes
Verstehen des Kindes eroffnet und in welcher Weise tragt die Forderung im
Einzel- und Gruppensetting dazu bei, dass sich problematische

Abwehraktivitaten und Prozesse der Emotionsregulation verédndern?



2  Gliederung und Aufbau der Masterarbeit

Die Masterarbeit ist in der Tradition der Psychoanalytischen Padagogik eingebettet.
begonnen wird mit einem kurzen Abriss tber die Entwicklung der Psychoanalytischen
Padagogik in Wien. Im Zusammenhang damit wird ausgefthrt, wie Psychagog*innen in
diesem Tatigkeitsbereich arbeiten (Kapitel 3).

In der vorliegenden Arbeit wird zwar nicht im klassischen psychagogischen Setting mit
dem Schuler Khalid gearbeitet, jedoch eignete sich die Verfasserin der Masterarbeit im
Laufe ihres Studiums ,,Integration von Kindern und Jugendlichen mit emotionalen und
sozialen Problemen im Kontext von Schule” die Denk- und Arbeitsweise der
Psychagog*innen an. Im darauffolgendem Kapitel 4 wird iber den Themenkomplex der
»Verhaltensauffilligkeiten® aus psychoanalytisch-p&ddagogischer Sicht berichtet.
Verhalten von Kindern, welche von der Norm abweichen, wird von Autor*innen wie W.
Datler und Wininger (2014), M. Datler (2016), Figdor (2006) und Friedrich (1987) mit
innerpsychischen Vorgéngen in Verbindung gebracht. Mit dem Hintergrundwissen um
innerpsychische VVorgédnge tasten sich die Autor*innen einem differenzierten Verstehen
des auffalligen Verhaltens von Kindern heran. Nach den Beitrdgen um das Thema der
Verhaltensauffalligkeiten werden ausgewéhlte grundlegende Theoriemodelle, wie jenes
der Regulation von Emotionen und Abwehraktivitaten, erlautert. Die Theorie stellt die
Grundlage fur differenziertes Verstehen dar. Es wird davon ausgegangen, dass Menschen
standig mit unbewussten Erlebnisinhalten konfrontiert sind, zu denen sie ber weite
Strecken keinen bewussten Zugang haben. So kann es gelingen, zu einem differenzierten
Verstehen von auffélligem Verhalten zu gelangen.

Aus diesem Verstehen heraus konnen Handlungsmoglichkeiten erwachsen, die im
Anschluss an die Erlduterung ausgewéhlter psychoanalytisch-padagogischer
Theoriemodelle (Kapitel 5) vorgestellt werden. Neben den Handlungsméglichkeiten im
Einzelsetting wird auf die Mdglichkeiten eingegangen, mit der ganzen Gruppe im
wohlwollenden  Sinne des Einzelnen zu arbeiten (Kapitel 6). Die
Handlungsmdglichkeiten im Einzelsetting beziehen sich auf die Lehrer-Schiilerebene und
wurden mit Publikationen von Figdor (2006) bearbeitet. Die Maoglichkeiten einer
Arbeitsgestaltung mit der ganzen Gruppe unter dem entwicklungsfordernden Aspekt des
Einzelnen wird durch Einblicke in das historische Werk ,,Am Schaltbrett der Erziechung*
von Oskar Spiel (1979) und des aktuellen Schulalltages der Oskar Spiel-Schule (2016) in

Beziehung gesetzt.



Im Kapitel 7 wird die forschungsmethodische Vorgehensweise vorgestellt. Die
Bedeutung und die Methode der Einzelfallstudie wird beschrieben. Ebenso wird
dargestellt, welche Schritte in welcher Reihenfolge gesetzt werden, um das ausgewéhlte
Fallmaterial zu analysieren.

Im Zentrum der vorliegenden Arbeit steht eine Einzelfallanalyse (Kapitel 8). Mit Hilfe
von Ausschnitten aus Work Discussion-Protokollen wird das aus padagogischer Sicht
besorgniserregende Verhalten von Khalid in mehreren Schritten mit Fokus auf die
Forschungsfragen untersucht. Im darauffolgenden Kapitel 8 werden die Ergebnisse der
Fallanalyse diskutiert und die Forschungsfragen beantwortet.

Die Arbeit endet im Kapitel 9 mit einer Zusammenfassung.
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3  Entwicklung der Psychoanalytischen Padagogik

Bevor in der vorliegenden Masterarbeit ndher auf Verhaltensauffalligkeiten und die
Grundannahmen der Psychoanalytischen Padagogik eingegangen wird, wird ein Bezug
zur Entwicklung der Psychoanalytischen Padagogik hergestellt, die mit ihrer Haltung und
Theorie als Basis betrachtet werden kann. Die Perspektive auf Kinder mit emotionalen
und sozialen Problemen, die Herangehensweise der Psychoanalytischen Pddagogik mit
eben diesen und die péadagogischen Beziehungen zwischen Schiler*innen und
Lehrer*innen stellen die Grundlage dar, den Schiiler Khalid und sein besorgniserregendes
Verhalten differenziert zu verstehen. Um diese Perspektive einzunehmen, wird im
Folgenden ein Bezug zur Psychoanalytischen Padagogik hergestellt. M. Datler (2016,
437) beschreibt, dass die Psychoanalyse im Laufe des letzten Jahrhunderts einen
wesentlichen Beitrag zum Verstdndnis psychischer Prozesse leistete. Der
Erkenntnisgewinn aus der psychoanalytischen Disziplin dient der Erforschung
psychischer Erkrankungen, addquater Behandlungsmoglichkeiten und vorbeugender
MaRnahmen. AuRerdem zeigt die Psychoanalyse grofles Interesse am Verstehen von
psychischen Prozessen und dem Erleben ohne ausschlieRlich das Ziel zu verfolgen,
pathologische Phdnomene zu erforschen.

Sigmund Freud belegte erstmals wissenschaftlich, so die Autorin (2016, 439) weiter, dass
unbewusste sowie auch bewusste Faktoren Einfluss auf die psychische Entwicklung von
Kindern nehmen. In weiterer Folge legte er Grundsteine fir das Nachdenken
erzieherischer MalRnahmen im padagogischen Feld. Weitere Psychoanalytiker*innen und
psychoanalytisch-orientierte Padagog*innen wie Anna Freud, Alfred Adler, August
Aichhorn, Oskar Spiel, u.a., beschéftigten sich im Laufe des letzten Jahrhunderts unter
anderem mit der Institution Schule und den innerpsychischen Vorgangen der
Schiiler*innen und Lehrer*innen. Insbesondere erschienen rund um die 1930er Jahre
einige Publikationen in der Zeitschrift flr Psychoanalytische Padagogik, in denen immer
wieder das Ringen um das Verstehen von Schiler*innen mit emotionalen und sozialen
Problemen thematisiert wurde. Darin wurde beschrieben, wie sich Lehrpersonen
psychoanalytischer Theorien bedienten, um die Verhaltensweisen ihrer Schiiler*innen
nachvollziehen zu koénnen und wie es ihnen in Folge gelang, adaquate
Handlungsmdglichkeiten zu erarbeiten, die aus dem Verstehen heraus entstanden. Mit

Hilfe der Présentation von Einzelfdllen wurde gezeigt, wie sich schwierige
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Verhaltensweisen von Schiler*innen milderten oder in manchen Fallen sogar
verschwanden (M. Datler 2016, 439).

Auch in dieser Masterarbeit wird das Verhalten des Schiilers Khalid in Form einer
Einzelfallstudie dargestellt und mit psychoanalytischen Theorien der Emotionsregulation
und der Abwehraktivitaten in Verbindung gebracht. Dies ermdglicht einen differenzierten
Verstehenszugang des Schulerverhaltens, aus dem Handlungsperspektiven fur das
Einzel- sowie Gruppensetting erwachsen.

Um in weiterer Folge néher auf die Entwicklung der Psychoanalytischen Padagogik im
20. Jahrhundert einzugehen, wird auf W. Datlers (2005, 23f) Beschreibungen Bezug
genommen. Der Autor teilt die Entwicklung in drei Phasen. Allerdings wird erwahnt, dass
diese drei Phasen von anderen Autor*innen wie Ekstein & Motto (1963), Rehm (1968),
u.a., mit anderen Daten versehen wurden. Einen gemeinsamen Kontext der verschiedenen
Autor*innen gibt es jedoch in der anfanglichen Entwicklungsphase, welche mit den ersten
psychoanalytischen Uberlegungen Freuds 1900 beginnt. AuBerdem sind sie sich tber die
massive Unterbrechung der Psychoanalytischen Padagogik zwischen 1933 bis 1938
einig. Im Folgenden wird einen kurzen Einblick der zeitlichen Gliederung von W. Datler
wiedergegeben.

W. Datler (2005, 26) beschreibt die Blitezeit der Psychoanalytischen Padagogik mit der
ersten Phase von 1900 bis 1920. Innerhalb dieser Zeitspanne wurde erstmals die
Psychoanalyse mit dem pdadagogischen Handlungsfeld in Verbindung gebracht. Die
Psychoanalyse erweiterte das padagogische Blickfeld auf Kinder, die Verhaltensweisen
zeigen, die von der Norm abweichen. Das Verhalten wurde einem differenzierten
Verstehen zugefiihrt und dadurch bekam auffalliges Verhalten plotzlich einen Sinn fur
die Betrachter*innen und es wurde nachvollziehbarer. Diese Nachvollziehbarkeit
ermdglicht es, in das Erleben des Kindes einzutauchen und er6ffnet in Folge mogliche
Handlungsperspektiven. Die Perspektive kindliches Verhalten zu beobachten und tber
das Erleben des Kindes nachzudenken, zeigt sich in den Anféangen der psychoanalytisch-
padagogischen Tradition. Dieser Tradition wird auch im Fallverstehen von Kahlid
gefolgt.

Ab 1920 beginnt die 2. Entwicklungsphase der psychoanalytischen Disziplin. Diese
Zeitspanne ist stark davon gepragt, dass die Psychoanalyse eine Medizinalisierung
erlebte. Die psychoanalytische Disziplin wurde ab sofort als Teil der Medizin verstanden
und das pédagogische Feld musste sich zwangsweise zurlickziehen. Aus den

zeitgeschichtlichen  Umstdnden rund um die Kriegszeit ~mussten die
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Psychoanalytiker*innen nach Amerika fliichten. Auch dies trug mitunter dazu bei, dass
die Verbindung zwischen Padagogik und Psychoanalyse einen Rickschlag erlebte (W.
Datler 2005, 30ff).

Nach W. Datler (2005, 70f) erlebte die Verbindung zwischen P&adagogik und
Psychoanalyse erst 1950 wieder einen Aufschwung. Die klinische Psychoanalyse wandte
sich ab diesem Zeitpunkt wieder Fragestellungen der Padagogik zu. Kasuistisches
Material aus dem padagogischen Feld gewann an Bedeutung. Das Nachdenken tber
innerpsychische VVorgénge, wie das unbewusste und bewusste Erleben von Schiler*innen
und Lehrpersonen, fihrt zu alternativen, neuen Handlungsmdglichkeiten. Dadurch
entstenen Mdoglichkeiten, die Schiler*innen beim Gewahrwerden ihrer inneren
Aktivitaten unterstutzen, um diese auch verandern zu kénnen. Der Schuler Khalid wird
durch Handlungsmaoglichkeiten im Einzelsetting zum Gewahrwerden seiner Gefiihle und
dem daraus resultierenden Verhalten herangefuhrt.

Die Gruppe nimmt eine unterstitzende Funktion in der Sensibilisierung seiner
Befindlichkeiten ein. Im Artikel Psychoanalytische Padagogik in der Schule schreiben
die Autor*innen (W. Datler u.a. 1993, 150ff), dass Kinder durch tberlegte MaRnahmen
der P&dagog*innen neue und hilfreiche Beziehungserfahrungen machen kdnnen, welche
einen forderlichen Einfluss auf ihre Entwicklung haben. Psychoanalytisch-padagogisches
Handeln basiert auf dem Verstandnis von psychischen Prozessen in ihrer bewussten
sowie unbewussten Art und Weise und ihrem Bezug zum manifesten Verhalten.
AuRerdem wird darauf Riicksicht genommen, wie dieses Verstandnis innerpsychischer
Vorgange mit den vergangenen und auch aktuellen Lebensumstanden der jeweiligen
Person zusammenhangt. Ziel soll es sein, durch ein differenziertes Verstehen neue und
erganzende Beziehungserfahrungen zu ermdglichen, die Veranderungen in der
Wahrnehmung zur Folge haben, damit neue Verhaltensweisen entwickelt werden kénnen.
Psychoanalytisch-pédagogisches Handeln folgt keinen konkreten Abldufen, viel eher
wird es durch das stdndige Bemihen um das Verstehen ergénzt und geformt.
Psychoanalytisch-pédagogische Grundannahmen zufolge steht das Verhalten einer
Person in engem Zusammenhang mit unbewussten Sehnstichten, Wiinschen und Angsten,
die ihr bewusst nicht zugéanglich sind. So kénnen beispielsweise unbewusste Konflikte
auftreten, die einer Nichterfullung dieser Begierden zu Grunde liegen. Infolge werden
innerpsychische Bewaéltigungsmechanismen aktiviert, die durch manifestes Verhalten
sichtbar werden. Diese innerpsychischen Konflikte fiihren Gber unbewusste

innerpsychische Aktivitaten zu einer vorlaufigen Pseudobefriedigung und werden nicht
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vollstandig gelost. Um ratselhaftes Verhalten einem verstehenden Zugang zuzufuhren, ist
es notwendig den innerpsychischen Gegebenheiten auf die Spur zu kommen. Es mussen
Uberlegungen angestellt werden, welche unbewussten Angste und Wiinsche eine Person
hat. Das differenzierte Verstandnis der Verhaltensweisen von Kindern wird zusétzlich
erhdht, indem Riucksicht auf familidre Dynamiken genommen wird und ihre
Vorerfahrungen berticksichtigt werden.

Vor allem im schulischen Setting besteht grofRes Interesse an den Grundideen der
Psychoanalyse, speziell im Umgang mit Kindern, die soziale und emotionale Probleme
haben. Die Autorin M. Datler (2016, 451) fuhrt die KMK-Studie aus Deutschland an, laut
welcher sich die Verhaltensauffalligkeiten innerhalb von 10 Jahren verdoppelt haben.
Diese Statistik zeigt, dass Hilfestellungen und unterstitzende Malnahmen im schulisch-
padagogischen Bereich dringend notwendig sind (M. Datler 2016, 451).

Um Kinder und Jugendliche in ihren emotionalen und sozialen Problemen adaquat
unterstiitzen und begleiten zu kbnnen, dufRerte eine Gruppe von Lehrer*innen bereits 1975
in Wien den Wunsch, sich in ihrer Professionalisierung weiterzuentwickeln. Es entstand
eine Selbsthilfegruppe von Lehrer*innen unter der Leitung von Max Friedrich, mit der
der Beginn der psychoanalytisch-padagogischen Betreuung in Wien eingeldutet wurde.
Ziel war es rasche, unbirokratische und niederschwellige Hilfe in der Schule fur Kinder
mit emotionalen und sozialen Problemen anzubieten (Barta 2002, 91). Die Lehrperson,
welche mit dem Schuler Khalid arbeitet, eignet sich durch das Studium der Psychagogik
namens ,Integration von Kindern und Jugendlichen mit sozialen und emotionalen
Problemen in Kontext von Schule* die psychoanalytische Denkweise an, um ihn in seiner
sozialen und emotionalen Entwicklung forderlich zu begleiten. Grundsatzlich beschrankt
sich die psychagogische Arbeit aber nicht nur auf die Arbeit im Einzelsetting mit
Schiler*innen, sondern erweitert sich auch auf Tatigkeiten mit Eltern,
Erziehungsberechtigten, Lehrer*innen, Kriseninterventionen und die Arbeit mit Gruppen
(Barta 2002, 91f). Im Fall Khalid wird unter der Arbeit im Einzelsetting die konkrete
Arbeit zwischen der Lehrerin und dem Schiiler innerhalb der Klasse verstanden. Ergénzt
wird diese durch die Einbindung der Gruppe, welche dazu verwendet wird, den Schuler
in  seiner  Emotionalitdit zu  unterstitzen  und  entwicklungsfordernde
Beziehungserfahrungen zu ermdoglichen. Unter anderem soll die psychagogische
Tatigkeit und Haltung zur Bewaltigung zwischenmenschlicher Probleme beitragen, den
Handlungsspielraum innerhalb problematischer Situationen ausdehnen und die

emotionalen und sozialen Fahigkeiten der Schiler*innen fordern (Barta 2002, 92). Wie
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bereits oben ausgefiinrt wurde, beschéftigt sich die Psychoanalytische Padagogik unter
anderem mit Schiler*innen, die auffallige Verhaltensweisen zeigen. Durch
Theoriemodelle kann das Verhalten differenzierter verstanden werden. Im folgenden

Kapitel wird n&her auf Kinder mit auffalligem Verhalten eingegangen.
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4  Ein Blick auf Kinder mit auffalligem Verhalten

Das folgende Kapitel beschaftigt sich mit dem Themenkomplex der
,Verhaltensauffalligkeiten in der Schule. Khalid zeigt mit seinen Wutanféllen, der
niedrigen Frustrationstoleranz und Reizbarkeit ein Verhalten, das auffallt und von der
Mehrheit des Verhaltens seiner Klassenkolleg*innen abweicht. Zundchst fihrt eine
Diskussion tiiber die Begriffe ,,verhaltensauffallig”, ,,verhaltensgestort®, usw. in die
Schwierigkeit dieses Bereichs ein. Das nachfolgende Subkapitel beschaftigt sich mit den
Anforderungen und Erwartungen der Institution Schule. Weiterfuhrend werden von dem
Psychiater Friedrich die vorrangigen Problembereiche in der Volksschule dargelegt und
abschlieBend wird der Begriff ,abweichendes und aus pddagogischer Sicht

besorgniserregendes Verhalten® eingefiihrt.

4.1 Diskussionen des Begriffs ,,auffilliges Verhalten*

Aggressives, weinerliches und witendes Verhalten von Kindern, wie das auch bei dem
Schiller Khalid, der mit seinem Verhalten im Zentrum der vorliegenden Masterarbeit
steht, der Fall ist, wird oft von Lehrpersonen missinterpretiert. In Folge dessen werden
unglnstige Handlungen vorgenommen, welche das Verhalten der Schiler*innen
verschérfen konnen. M. Datler (2016, 439) setzt sich mit dieser herausfordernden
Erziehungswirklichkeit, welche sich im Schulalltag, in Wohngemeinschaften und
anderen padagogischen Institutionen finden lasst, in ihrem Text ,,Die psychoanalytische
Arbeit mit Kindern auseinander. Im fachlichen Diskurs, sowie im alltaglichen
Sprachgebrauch, finden sich  zahlreiche Begriffe wie verhaltensauffallig,
verhaltenskreativ,  verhaltensgestort, Kinder mit  Anpassungsschwierigkeiten,
Problemkinder, verwahrloste und schwer erziehbare Kinder und schwierige Kinder. Es
scheint so, als gabe es mehrere Begriffe fir Kinder, die ein Verhalten zeigen, das
erwachsene Personen als ,,unpassend* erleben. Die Autorin befasst sich unter anderem
mit diesen sensiblen Begriffen und macht sich Gedanken tber mogliche Grenzen von
,verhaltensauffillig® zu ,,verhaltensunauffillig®. Sie betrachtet das Thema kritisch vor
dem Hintergrund ausgewdhlter psychoanalytisch- padagogischer Theorieperspektiven.
Jede der oben angefiihnrten Formulierungen rickt eine andere Sichtweise der

Schwierigkeit eines Kindes in den Mittelpunkt. Das Ringen um eine Begriffsdefinition
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beschreibt die Autorin M. Datler in Bezug auf Goppel (Goppel 2002; zit. nach M. Datler
2016, 439) wie folgt:

,Die angedeutete Komplexitit, bedingt durch die Individualitdt des Kindes, die
unterschiedliche Atiologie, die daran gebundene Unangepasstheit, das
unterschiedliche Erleben und Agieren, machen eine allgemeine Definition
schwierig, manche Autor*innen meinen, unmdéglich® (Goppel 2002; zit. nach M.
Datler 2016, 439).

Das Zitat von M. Datler verdeutlicht die vielschichtigen Komponenten, die es erschweren
einen einheitlichen Begriff fur Kinder zu finden, die ein auffélliges Verhalten zeigen. Es
ist ein Zusammenspiel aus vielen bedeutenden Puzzlestiicken, die ein groles
individuelles Bild erst in Erscheinung treten lassen. Es gilt also jedes Kind mit seinem
Erleben und seiner Geschichte in seiner Individualitdt zu betrachten und zu verstehen.

M. Datler (2016, 439) zitiert auch Ahrbeck, der den Begriff der Verhaltensstdrung
folgendermalen definiert, beruhend auf der gern verwendeten Definition von Myschker:

,Verhaltensstorung ist ein von den zeit- und kulturspezifischen
Erwartungsnormen abweichendes maladaptives Verhalten, das organogen
und/oder millieuaktiv bedingt ist, wegen der Mehrdimensionalitat, der
Haufigkeit und des Schweregrades die Entwicklungs-, Lern- und
Arbeitsfahigkeit sowie das Interaktionsgeschehen in der Umwelt beeintréchtigt
und ohne besondere padagogisch-therapeutische Hilfe nicht oder nur
unzureichend iberwunden werden kann* (Datler M. 2016, S. 439f).

Auch dieses Zitat unterstreicht die multifaktoriellen Entwicklungsprozesse, die zu einer
,,Verhaltensstérung* fithren kénnen. ES beschreibt einen sehr vielschichtigen Zugang zu
dem Thema, wobei das differenzierte Verstehen der Individualitat des Kindes mit seiner
Geschichte und seiner Wechselwirkung zu seinem komplexen Umfeld, wie Familie und
in spéterer Folge auch die Schule, verstanden werden muss.

Die althergebrachten Begriffe ,,verhaltensgestort™ und ,,verhaltensaufféllig® leiten sich
aus dem Englischen ,,conduct disorder* ab, das mit ,,Stérung des Sozialverhaltens* zu
Ubersetzen ist. Myschker beschreibt in seinem Zitat, dass es als abweichendes Verhalten
gegeniber der gesellschaftlichen und kulturspezifischen Erwartungsnorm verstanden
wird. Auch in der Schule gibt es Erwartungs- und Einstellungsnormen, die es giltim Auge
zu behalten, vor allem bei Kindern, die auffalliges Verhalten zeigen, bevor
Zuschreibungen dieser Art passieren. Auch Lehrer*innen, die mit dem Schiiler Khalid
arbeiten, stellen sich immer wieder die Fragen ,,Wieso ist er so?*, ,,Hat er eine Stérung?*,

,»Wieso kann er sich nicht an die Regeln halten, wie seine Mitschiiler*innen?*. Damit
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wird hier verdeutlicht, dass auch der Bub aufgrund seines Verhaltens mit Zuschreibungen
seiner Lehrer*innen konfrontiert ist. Wie bereits schon mehrfach erwahnt, steht das
Verstehen des Verhaltens des Schilers Khalid im Mittelpunkt. Um innerpsychische
Prozesse nachvollziehen und das resultierende Verhalten verstehen zu koénnen, ist es
mitunter sinnvoll, sich auch Uber das Umfeld des Kindes und die Rahmenbedingungen,

in denen sich der Schiler befindet, Gedanken zu machen.

4.2 Schulerverhalten und Erwartungsnorm in der Schule

In Figdors (2001a, 167ff) Text ,,Mythos Verhaltensstorung. Wer stort wen?* geht es um
das kindliche Verhalten in der Schule und einen forderlichen, paddagogischen Umgang
damit. Der Autor ist um ein differenziertes Verstehen der Verhaltensweisen bemiht,
welches mit Hilfe von psychoanalytisch-padagogischen Denkmodellen, wie dem der
unbewussten Abwehrmechanismen, betrachtet werden soll. Es werden Uberlegungen
hinsichtlich méglicher Winsche, Angste und Begierden angestellt und es wird dartber
nachgedacht, warum ein Kind sich genauso verhalt (und nicht anders), wie es das im
gegenwartigen Moment tut. Die Anforderungen der Institution Schule an ihre
Schiler*innen nehmen in der Publikation von Figdor ihren Platz ein. Er beschreibt, dass
Schuler*innen in der Schule strikten Einstellungsnormen unterliegen, welche auf die
Individualitat der Kinder und auch Lehrer*innen kaum eingeht. Das abweichende, und
aus padagogischer Sicht besorgniserregende, Verhalten von Schiler*innen wird aus
psychoanalytisch-padagogischer Sicht nicht nur als Problem des Schilers oder der
Schulerin betrachtet, sondern auch als Symptomtréger der Schulstrukturen mit all seinen
unbewussten Konflikten.

Figdor (2006a, 171) schreibt in Bezug auf Fiirstenaus Buch (1979) ,,Zur Psychoanalyse
der Institution Schule* und der Frage, welche Eigenschaften von Schiiler*innen in der

Schule erwartet werden:

,Pflichtbewusstsein, Ordentlichkeit, Genauigkeit, Sauberkeit, Piinktlichkeit,
Leistungsehrgeiz, Konkurrenzverhalten, Bereitschaft zur Anpassung an Normen
und Forderungen der Autoritdt und die Fahigkeit, Geflihle und spontane
Eingebungen unter Kontrolle zu halten. Dagegen lauft lustorientiertesVerhalten,
Eigenschaften wie Spontanitat, Kreativitat, Solidaritdt (mit Mitschiler*innen),
Emotionalitat, Kritik und Opposition bestandig Gefahr, als blof3e Storfaktoren
qualifiziert zu werden* (Figdor 2006a, 171).
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Laut Figdor (2006a, 171f) ist das Erfullen dieser Eigenschaften kein Beweis flr die
psychische Stabilitat oder Instabilitat eines Schulkindes. Viel mehr wird deutlich, dass
die Schule ein repressives System darstellt, welches hohe Anspriiche an Kinder und ihre
Padagog*innen stellt. Fehlende Ressourcen und ausbleibende Supervision bilden
mitunter Faktoren, warum Schuler*innen von ihren Lehrpersonen nicht differenziert
verstanden werden. Figdor verdeutlicht (2001, 172ff), dass Probleme im Umgang mit
Schulkindern nicht ausschlieBlich dem Kind zugeschrieben werden kénnen, sondern
ergeben sich aus einer Mehrdimensionalitat an Faktoren, die es gilt differenziert zu
betrachten. Die Schule ist ein Ort, an dem Leistung, Bewertung und Disziplinierung
tagtaglich, wenn auch kaschiert, stattfindet. Das erzeugt Druck und Stress und kann im
Verhalten zum Ausdruck kommen.

Auch Khalid ist ein Schuler, der durch sein auffallendes Verhalten die Klasse und den
Unterricht stort. Stdndig enttduscht er die Erwartungen der Erwachsenen, es gelingt ihm
kaum die Norm einzuhalten. Das System Schule fordert also Kinder, die Schwierigkeiten
wie Khalid haben, besonders heraus. Im Folgenden werden vorwiegende Probleme in der
Volksschule, die das Schiler*innenverhalten betreffen, aus der Sicht des Psychiaters

Friedrich erlautert.

4.3 Verhaltensauffalligkeiten in der Volksschule

Die kurze Einfiihrung des Schulers Khalid innerhalb der Einleitung hat deutlich gemacht,
dass der Bub Schwierigkeiten hat, seine Impulse zu kontrollieren. Oft wird er von
scheinbarer Wut Gibermannt, die er verbal und nonverbal an seinem Umfeld auslésst. Der
Schiler weint, wirft mit Gegensténden, verweigert Schulaufgaben, schimpft und schlagt
Mitschiler*innen. Aufgrund dessen kann er oft dem Unterricht nicht folgen. Auch
flichtet er sich gerne aus unangenehmen Situationen und bleibt zum Beispiel vor dem
Klassenraum sitzen. Die Emotionalitat des Schiilers scheint ihn oft so im Griff zu haben,
dass es unmdglich ist, mit ihm in den Wut- und Weinphasen Gespréache zu flhren.
Derartigen Phdnomenen hat sich der Wiener Psychiater Friedrich systematisch
angenéhert. Der Autor (1987, 82) beschreibt drei der hdufigsten Problembereiche der
Schiler*innen, die in der Volksschule im VVordergrund stehen. Darunter fallen psychische
Reaktionen, funktionale Stérungen und familiendynamische Probleme. Unter
psychischen Reaktionen versteht er akute Stérungen, die als Reaktionen emotionaler

Belastung zu sehen sind. Verschiedene Ausloser kénnen diesen zugrunde liegen wie
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Trennung, Tod, Krisen und Klassenprobleme. Diese Probleme kdnnen sich in einem
breiten Spektrum an Ausdrucksformen &ufern, wie Angst- und Fluchtzusténde,
aggressives und regressives Verhalten, Ruckzugsverhalten und neurotische Reaktionen.
Der Schiler Khalid zeigt in der VVolksschule ein Verhalten, welches dem oben genannten
zugeordnet werden kann. Er zeigt ein witendes und weinerliches Verhalten wéhrend des
Schulalltages, das ihn so einschrankt, dass er den Unterrichtsinhalten teilweise nicht
folgen kann. Er verweigert Schulaufgaben und weint dabei. Khalid begegnet seinen
Mitschiler*innen aggressiv, indem er sie schlagt, mit Gegenstdanden bewirft, oder
beschimpft. Im Streitgesprach weist er vehement seine Anteilnahme von sich und
behauptet die anderen haben Schuld. Der Schiiler hinterlasst die Lehrpersonen in seinem
Umfeld oft ratlos und tiberfordert.

Als zweites, haufiges Problem nennt Friedrich (1987, 83f) die funktionalen Stérungen.
Damit sind Teilleistungsschwiachen und ,,Werkzeugstorungen“ gemeint. Unter
Werkzeugstorungen werden minimale zerebrale Dysfunktionen verstanden, die vom
Zentralnervensystem ausgehen und sich in Stoérungen der Feinmotorik, Wahrnehmung,
usw. auflern. Diese Storungen koénnen mit Hilfe der Entwicklungsdiagnostik eruiert
werden. Darunter fallen kognitive und physiologische Stérungen, die durch Psychologen
und Neuropsychiater festgestellt werden. Mithilfe von Therapien und speziellen
Forderungen kann dem entgegengewirkt werden.

Von der Wiener Entwicklungsdiagnostik erhielt der Schiler Khalid eine Diagnose
hinsichtlich einer Storung seiner motorischen Féahigkeiten und besucht seit tiber einem
Jahr die Ergotherapie. Im ersten Jahr wirkte der Schiler in seinen Bewegungen sehr
tollpatschig. Auch feinmotorische Ubungen wie Schreiben und Schneiden bereiten ihm
Schwierigkeiten. Khalid ist ein sehr bewegungsfreudiges Kind, welches stets alle
Bewegungsangebote wahrnimmt und auch einfordert. Wahrend des Unterrichts schaukelt
er gerne mit dem Sessel und es kann sogar vorkommen, dass er mehrmals vom Sessel
fallt.

Weiters nennt Friedrich (1987, 84f) die familiendynamischen Probleme als dritthaufigstes
Problem in der Volksschule. Kinder kdnnen aufféllige Verhaltensweisen zeigen, die auf
familiare Konflikte wie Scheidung, Streit und Geldnot zuriickzufuihren sind. Wirken sich
die verschiedenen  Ausdrucksformen der Kinder lern-, leistungs- und
motivationsbehindernd auf das Kind aus, soll das Kind auf jeden Fall im schulischen
Setting in psychagogische Betreuung, um die weiteren VVorgehensweisen abzuklaren.

Obwohl Khalid mit seinem Verhalten auffallt, besucht er die Schulpsychagogin nicht, da
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aus Ressourcenmangel keine Kapazitaten fur ihn zur Verfligung stehen. Daher gilt umso
mehr, dass sich Khalids Lehrerin um ein differenziertes Verstehen des Schiilers und
seinem Verhalten bemiiht.

Um Kinder mit abweichendem, und aus padagogischer Sicht besorgniserregendem,
Verhalten zu unterstlitzen, muss es eine Anndherung an das Erleben des jeweiligen
Kindes geben. Somit ist die Lehrperson auch gefordert, sich mit dem Kind und seiner
Wechselwirkung zum Umfeld genauer auseinanderzusetzen.

Khalid wéchst in einer Familie mit Mutter, Vater und einer jungeren Schwester in Wien
auf. Seine beiden Eltern stammen aus Bosnien und die Mutter beherrscht die deutsche
Sprache einwandfrei. Sein Vater spricht kaum Deutsch, somit ist die schulische
Komponente vorwiegend der Mutter Uberlassen. Die Mutter erzahlte in mehreren
Elterngesprachen von ihren Eheschwierigkeiten und den vielen, lauten Streitigkeiten, die
zuhause stattfinden. Sie scheint besorgt um ihre Kinder zu sein, die diese
Auseinandersetzungen miterleben. Sie berichtet weinend, wie laut und unangenehm ihr
Ehemann in diesen Situationen sein kann. Khalid kommt oft mit tiefen Augenringen in
die Klasse und wirkt auf seine Lehrer*innen sehr mide. Auf Ansprache meint er oft nicht
gut geschlafen zu haben. Das Umfeld, in dem Khalid zuhause aufwéchst, scheint auch fur
einen Volksschuler seines Alters sehr herausfordernd und emotional tberfordernd zu
sein.

Dieser kurze Exkurs ber seine familidre Situation soll dabei helfen, sich ein besseres
Bild tber den Schiler zu machen, sowie aufzeigen, dass es sich bei ihm laut Friedrich um
einen Schiler handelt, bei dem psychoanalytische-pédagogische Arbeit erforderlich ist.
Denn es treffen zumindest zwei beschriebene Elemente des Autors auf das Kind zu:
Seelische Belastung aufgrund der streitenden Eltern, welche Auswirkung auf seine
schulischen Leistungen hat, und die eruierten Teilleistungsschwéchen. Im folgenden
Kapitel wird ndher auf den Begriff ,,abweichendes und aus péadagogischer Sicht
besorgniserregendes Verhalten* eingegangen und wieso dieser Begriff bevorzugt

verwendet werden sollte.

4.4 Abweichendes und aus padagogischer Sicht besorgniserregendes

Verhalten

M. Datler (2016, 439) greift in ihrem Text ,,Psychoanalytische Arbeit™ die Schwierigkeit

auf, Kinder und ihr Verhalten als ,,verhaltensaufféllig® oder ,,verhaltensunauféllig” zu
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kategorisieren oder zu stigmatisieren. Mit diesen Begriffen ist gemeint, dass ein Kind
maladaptives, stérendes Verhalten zeigt. Da das Problem aber nicht ausschliellich beim
Kind zu verorten ist, bevorzugt die Autorin den Begriff ,padagogisch
besorgniserregend®, da in diesem Begriff auch die Verantwortung der Pddagog*innen
mitschwingt. Die Autorin setzt sich fur ein differenziertes Verstehen des Verhaltens ein.
In der vorliegenden Arbeit steht das differenzierte Verstehen auch im Zentrum. Es wird
den Fragen nachgegangen, wie die Reizbarkeit, die Wutanfélle und die niedrige
Frustrationstoleranz, die der Schuler Khalid immer wieder im Schulalltag zeigt, in
Verbindung mit Abwehrprozessen und Emotionsregulation zu verstehen sind. Dadurch
entsteht ein differenziertes Bild uber die jeweiligen Verhaltensweisen und es wird dartber
nachgedacht, welche Affekte der Schiiler unbewusst in spezifischen Momenten abwehrt
und worauf die unbewusst gewahlte Emotionsregulation abzielt. Die eben genannten
Begriffe wie Affekt, Emotionsregulation und Abwehrprozesse werden im ndchsten
Kapitel erlautert.

Auch verwenden W. Datler und Wininger (2014, 339f) in ihrem Text ,,Psychoanalytische
Padagogik bei abweichendem Verhalten den Begriff ,,abweichendes und aus
padagogischer Sicht besorgniserregendes Verhalten® und verweisen dabei auf einen
kasuistischen Fall eines neunjéhrigen Buben, der von Angst tberschwemmt wird und
infolgedessen durch Impulsdurchbriiche aggressives Verhalten in der Schule an den Tag
legt. Sie setzen sein Verhalten in Verbindung mit innerpsychischen Vorgangen. Um den
Buben besser zu verstehen, werden Uberlegungen hinsichtlich seiner innerpsychischen
Prozesse angestellt. Die Autoren stellen Uberlegungen an, welche unbewussten Wiinsche
und Angste den Buben dazu drangen, ein bestimmtes manifestes Verhalten in Situationen
zu zeigen.

Wenn in dieser Masterarbeit von Kindern die Rede ist, wird dies immer in Verbindung
mit dem Begriff ,,abweichendes und aus padagogischer Sicht besorgniserregendes
Verhalten® gebracht, da im Begriff impliziert ist, sich auch p&dagogisch damit
auseinanderzusetzen. Fir diese Masterarbeit ist dies von Relevanz, da Uberlegungen
hinsichtlich Handlungsmaglichkeiten ausgearbeitet werden sollen.

In den beiden oben angefiihrten Texten von W. Datler und Wininger steht das
differenzierte Verstehen von Verhalten im Sinne psychoanalytischer Uberlegungen im
Zentrum. Das manifeste Verhalten wird als Ausdruck und Folge innerpsychischer
Vorgéange verstanden, die unbewusst stattfinden. In der Psychoanalytischen P&dagogik

steht das Nachdenken Uber das Erleben im Zentrum, welches unmittelbar mit dem
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manifesten Verhalten zusammenhéngt. Es werden psychoanalytische Theorien, wie die
der Abwehrmechanismen und der Emotionsregulation, herangezogen, um das Verhalten
zu ergrinden (W. Datler, Wininger 2010, 341).

M. Datler (2016, 447) schreibt, dass Kinder mit abweichendem, und aus padagogischer
Sicht besorgniserregendem, Verhalten ihre inneren Konflikte in externalisierender Form
im schulischen Setting zeigen. Lehrer*innen konnen sich diesen Konflikten nicht
entziehen und sind gefordert, diese zu erkennen, um das maladaptive Verhalten der
Schiler*innen durchbrechen zu kdnnen. Die Autorin stellt drei Fragen, um sich an das

Erleben der Schiler*innen heranzutasten:

¢ Wie mag sich das Kind in den gegenwartigen Situationen erleben, dass es sich
genauso verhdlt und nicht anders? Wie mag es die anderen erleben? (Wahrnehmen
— Erleben — Denken - Handeln)

e Was muss das Kind unbewusst abwehren, um dem bedrohlich erlebten Moment
zu entgehen? (verdrangen, abspalten, projizieren, etc.?)

e Lassen sich Gemeinsamkeiten der Situationen finden, wo das Kind &hnliches

Verhalten an den Tag legt?

Um entwicklungsférdernde Unterstiitzung anzubieten, gilt es die unbewussten VVorgéange
zu verstehen und auch zu hinterfragen, welchen Zweck dieses Verhalten fiir das Kind
unbewusst darstellen konnte. Diese Arbeit folgt den Gedanken und Haltungen der Autorin
M. Datler (2016, 447) in ihrer Herangehensweise. Die Lehrperson ist gefordert sich
Gedanken zu machen, wie sich das Kind selbst und alle Beteiligten in der Situation erlebt.
Auch soll tberlegt werden, welche Emotionen von dem Kind innerpsychisch abgewehrt
werden und in welchen Situationen sich Gemeinsamkeiten des Verhaltens im Schulalltag

finden lassen.
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5 Ausgewahlte Grundannahmen der Psychoanalytischen

Padagogik

Die Psychoanalytische Padagogik ist ein Teilbereich der Psychoanalyse und zentrale
Begriffe ~wie ,unbewusst, ,innerpsychische Vorginge®, ,innere Welt",
,Abwehrprozesse®, ,,Emotionsregulation” usw. wurden bereits genannt. Daher werden
im folgenden Kapitel ausgewahlte Modelle dieser Disziplin erlautert, da sie flr das
Verstehen von innerpsychischen Prozessen und in weiterer Folge fur das Verhalten von
Schiler*innen, unter anderem fur Khalid, relevant sind (W. Datler, Wininger 2014, 339).
Wie die Autoren Datler und Wininger (2014, 339) beschreiben, sollen die Theoriebeziige
dabei unterstiitzen, das Verhalten von Schiiller*Yinnen mit padagogisch
besorgniserregendem Verhalten zu verstehen, um in weiterer Folge aus dem Verstehen
heraus adaquate padagogische Malinahmen im Einzel- sowie im Gruppensetting

entwickeln zu kénnen. Die vorliegende Arbeit orientiert sich an dieser Vorgehensweise.

5.1 Das dynamische Unbewusste und die Bedeutung des Erlebens

Das Konzept des dynamischen Unbewussten ist flir die Psychoanalyse grundlegend und
deshalb auch fur die Psychoanalytische Padagogik von Bedeutung. Leitend ist die
Annahme, dass Menschen in unbewusster Weise stdndig mit Erlebnisinhalten
konfrontiert sind, die sie aber in bewusster Weise nicht wahrnehmen koénnen. Diese
unbewussten Erlebnisinhalte haben Einfluss auf das sichtbare Verhalten (W. Datler 1996,
148).

W. Datler (1996, 148) beschreibt drei der wichtigsten Aspekte des dynamischen

Unbewussten:

o Neben der bewussten Wahrnehmung existieren auch Bereiche des Psychischen,
welche in unbewusster Weise wahrgenommen und bearbeitet werden.

e Es bestehen permanente, unbewusste Konfrontationen mit Erlebnisinhalten, die
unbewusste Aktivitaten der Bewaltigung in Gang setzen, um vor dem Gewahrwerden
moglicher  bedrohlicher  Gefuhle zu schitzen. Darunter fallen die
Abwehrmechanismen.

e Diese unbewussten VVorgange haben Einfluss darauf, wie der Mensch Situationen
erlebt, wie er denkt, fhlt, handelt und spricht. Es handelt sich dabei nicht nur um
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Abwehrfunktionen und  Sicherungsaktivitdten, sondern auch um eine

Ersatzbefriedigung.

Des Weiteren postuliert der Autor W. Datler (2003, 244 f), dass Beziehungsprozesse, die
in der Schule permanent stattfinden, nur verstanden werden kénnen, wenn nach dem
Erleben der involvierten Personen gefragt wird. Folgende Grundannahmen von W. Datler
(2003, 245) sind fur das Nachdenken (ber den Aspekt Erleben grundlegend und von

groRer Bedeutung:

e Geflhle sind allgegenwértig und diese werden auch im Umgang mit anderen
Menschen verspurt.

e Gefuhle stehen mit unserer kognitiven und sinnlichen Wahrnehmung in
Zusammenhang und in Wechselwirkung zueinander. Das bedeutet, die sinnliche
Wahrnehmung und das Denken nehmen Einfluss auf die emotionale
Wahrnehmung und umgekehrt. Infolge davon hangt von den Geflhlen ab, wie
Menschen Situationen wahrnehmen und interpretieren.

e Der Erfolg padagogischer Aufgaben von Schiler*innen und Padagog*innen steht
im engen Zusammenhang mit den Gefuhlen der jeweiligen Personen im
Beziehungsgeschehen.

o Geflhle ziehen innerpsychische Folgeaktivitaten nach sich. Es kommt zu einer
unbewussten Regulierung von unangenehmen Affekten und so kommt es zu
innerpsychischen Aktivitaten und Prozessen wie jener der Emotionsregulation.
Dabei werden unertragliche Geflihle abgewehrt und gelindert. Der Mensch ist
stets bemuht angenehme Gefiihle und Wahrnehmungen aufrecht zu halten oder
herzustellen und versucht unangenehme Affekte abzuwenden. Dabei werden
Gefuhle unbewusst wahrgenommen und ehe sie ins Bewusstsein treten, kommt es
zu Aktivitaten, welche diesen Vorgang behindern und das Erhalten oder

Zustandekommen von angenehmen Affekten fordern.

Unsere Psyche ist stets unbewusst darum bemiht, die Geflihlsebene zu ertasten, um im
Falle von unangenehmen Gefiihlen diese durch innerpsychische Prozesse zu lindern und
angenehme Gefihle herbeizufiihren. Diese innerpsychischen VVorgénge aufern sich im
manifesten Erleben und Verhalten und beeinflussen die Gestaltung von
zwischenmenschlichen Beziehungen.
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5.2 Das Konzept der Apperzeption

Wie in den vorangegangenen Kapiteln beschrieben, liegen die Bemiihungen um das
Verstehen von Verhalten dem Erleben zugrunde. Das Erleben einer Person steht in
Beziehung zur Wahrnehmung. W. Datler (2004, 116f) stellt fest, dass die
Beziehungsprozesse von dem Verhalten der jeweiligen Menschen, die in Interaktion
zueinander treten, beeinflusst werden. Mit Verhalten ist das duf3ere In-Erscheinung-
Treten gemeint. Dies wiederum hangt davon ab, wie die Person die Situation, in der sie
sich befindet, wahrnimmt. Diese Wahrnehmung griindet in innerpsychischen Aktivitéten.
Um den Prozess des Wahrnehmens genauer zu betrachten, greift Datler das Konzept der
Apperzeption von Adler auf. Unter Apperzeption wird nach Adler das Erfassen von
Erlebnis-, Wahrnehmungs- und Denkinhalten verstanden. Der Begriff der Apperzeption
wird in drei Akten verstanden, welche miteinander verbunden sind und in einer
Interdependenz zueinanderstehen. Diese Akte nehmen Einfluss auf die Selbst- und
Objektreprasentanzen eines Menschen. Schedl (2018, 4) beschreibt die
Objektreprasentanz als Niederschlag von Erlebnissen in Hinblick auf Bezugspersonen,
welche als Objekte benannt werden. Darunter wird verstanden, wie eine Person seine
Bezugspersonen wahrnimmt. Im Gegensatz dazu betrifft die Selbstobjektreprasentanz nur
die eigene Person. Damit ist die Wahrnehmung sich selbst gegentiber gemeint, im Sinne
von: Wie nimmt sich die Person selbst wahr?

W. Datler (2004, 117) beschreibt drei Akte der Wahrnehmung nach Adler:

1. Unter sinnlicher Wahrnehmung ist nicht nur die taktile, haptische, optische,
akustische und olfaktorische Wahrnehmung gemeint, sondern auch das
innerpsychische Gewahrwerden der Sinneseindriicke.

2. Die kognitive Wahrnehmung umfasst die Ausbildung und das Gewahrwerden von
Vorstellungen, Einschatzungen, Interpretationen und inneren Bildern.

3. Die emotionale Wahrnehmung beschreibt das Erleben, das innerpsychische

Wahrnehmen von Geflihlen wie Spannungen, Impulsen oder Begierden.

Um den Zusammenhang von Apperzeption und dem Verhalten zu verstehen, wird von
Datler (2004, 118) das Konzept der ,,scanning function” von Sandler dargestellt. Laut
Sandler wird der ,Innenraum der Psyche™ stindig unbewusst gescannt und die

Geschehnisse innerhalb der oben genannten drei Akte abgetastet. Dieses - vorwiegend
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unbewusste - Erfassen beeinflusst ubiquitdr, was der Mensch innerpsychisch wahrnimmt
und wie er sich verhalt. Dies hat zur Folge, wie sich die interaktiven Erlebnisse eines
Menschen mit anderen gestalten und welche Erinnerungsspuren sie hinterlassen. Diese
Erfahrungen tragen im Wesentlichen zur Entwicklung und Modifizierung der
psychischen Struktur bei.

Die Apperzeption und das Wissen der Interdependenzen von kognitivem und sinnlichem
Wahrnehmen fuhrt weiter zu den Theorien Uber Affekte. Verspirt der Mensch Angst,
realisiert er, dass er sich in einer fur ihn geféhrlichen Situation befindet und ist bestrebt,
die Situation zu verandern. Wenn er Freude versprt, wird der Mensch versuchen den
Zustand unbewusst aufrecht zu erhalten. Das zeigt, dass Affekte ein gewisses Verlangen
nach sich ziehen. Dieses Bestreben angenehme Gefiihle aufrecht zu erhalten, und
unangenehme fernzuhalten, wird Regulation von Emotionen genannt. Das Verlangen
diese Emotionen zu regulieren hélt den Menschen aktiv. Geflihle werden somit bereits
auf einer unbewussten Ebene daraufhin eingeschatzt, ob sie angenehm oder unangenehm
sind. Diese Einschétzung zieht Folgeaktivitaten nach sich: werden Gefuhle als bedrohlich
eingeschatzt, wird versucht diese abzuwehren. So entsteht die unbewusste Regulation von
Emotionen. Eine besondere Gruppe von Folgeaktivitdten stellen daher die
Abwehrmechanismen dar. Die Theorie der unbewussten Abwehr ist eng verknlpft mit
der Annahme eines ubiquitaren dynamischen Unbewussten. Um das ,,Unbewussthalten®,
also die Abwehr von bedrohlichen Geflihlen, bemiihen sich Mechanismen wie Projektion,
Verschiebung, Leugnung, Wendung, Spaltung, Ausbildung von Grolienphantasien,
Wendung von Passivitat in Aktivitat usw. (W. Datler 2004, 118ff). Es ist also von
Interesse die psychischen Vorgange eines Menschen differenzierter zu verstehen, um die
Motivation hinter Handlungen und Verhaltensmustern zu erkennen. In der vorliegenden
Arbeit steht das Verhalten des Schulers Khalid im Zentrum, welches oftmals auf den
ersten Blick als witend beschrieben werden kann. Doch bei genauer Betrachtung und
dem Nachdenken Uber seine innere Welt in Verbindung mit dem Manifesten, lasst sich
feststellen, dass die Grundmotivation fur sein Verhalten vielleicht aus einem anderen
Affekt heraus stammt. Im Weiteren folgen Erlduterungen, was unter Affekt,
Emotionsregulation und Abwehrmechanismen in der Psychoanalytischen Padagogik

verstanden wird.
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5.3 Emotionsregulation und unbewusste Abwehraktivitaten

Die bisherigen Ausfiihrungen haben Begriffe wie Affekt, Gefiihl und Emotion beinhaltet.
In der jingeren Literatur der Psychoanalytischen P&dagogik werden die Begriffe
differenziert betrachtet. W. Datler und Wininger (2018, 315f) beschreiben in ihrem Text
,wZur Entwicklung von Emotionen unter besonderer Beriicksichtigung psychoanalytischer
Perspektiven™ die Schwierigkeit, die Begriffe ,,Affekt”, ,Emotion und ,,Gefiihl*
voneinander zu trennen. Die Autoren stellen fest, dass es fast unméglich ist, einen dieser
Begriffe zu definieren ohne einen der anderen beiden zu verwenden. Diese drei Begriffe
stehen in Wechselwirkung zueinander. Die Autoren betrachten zumindest den Begriff
,»Affekt von ,,Gefiihlen* differenziert. Fiir beide Begriffe verwenden sie den Begriff
Emotion als Uberbegriff. Sie betonen, dass Affekte kraftig, durchdringend und plétzlich
auftreten. Sie enthalten das Verspiren heftiger Impulse, welche Verhaltensweisen nach
sich ziehen. Gefuhle werden hingegen als Emotionen beschrieben, die vorrangig bewusst

versplrt werden, oder zumindest bewusst wahrgenommen werden kénnen.

5.3.1 Zur Annahme der bestmdglichen Regulation von Emotionen

W. Datler und Wininger (2018, 319) fuhren im Zusammenhang der bestmdoglichen
Regulation von Emotionen aus, dass diese unbewusst wahrgenommen werden und ein
Verlangen nach Regulation nach sich ziehen. Unangenehme und bedrohliche Emotionen
werden abgewehrt und stattdessen wird versucht, angenehme herbeizuftihren. So ist der
Mensch im Gegensatz dazu auch bemuht, angenehme Geflihle bestmoglichst zu
stabilisieren. Die Regulation von Emotionen beschreibt psychische Aktivitaten und
Prozesse, die Folgeaktivitaten auslosen, die wiederum die zwischenmenschlichen
Beziehungen beeinflussen.
Im Folgenden werden die Beschreibungen von W. Datler (2020, 135) angefihrt, um die
Emotionsregulation in differenzierter Weise zu erldutern.
Das hei8t, mit der Annahme der bestmdglichen Regulation von Emotionen wird
beschrieben,

e dass Menschen bestdndig Emotionen verspiren, die in standiger Verdnderung

sind.
e dass Emotionen in einer Interdependenz zur sinnlichen und kognitiven

Wahrnehmung stehen.

28



dass Emotionen bestadndig daraufhin eingeschétzt werden, ob sie als angenehm
oder unangenehm eigeschatzt werden.

Diese Einschatzungen haben Aktivitdten und Prozesse der Regulation zur Folge.
Emotionen werden als angenehm oder unangenehm erlebt und deshalb zu
regulieren versucht.

Auf diese Einschatzung folgen Aktivitaten, die der Regulierung der Emotionen
dienen: Welche Aktivitaten werden in welcher Weise gesetzt, damit die als
angenehm eingeschétzten Emotionen stabilisiert bzw. beibehalten werden kénnen
und welche Aktivitdten werden in welcher Weise gesetzt, damit die als
unangenehm bzw. bedrohlich eingeschatzten Emotionen veréndert werden
kdnnen?

Folgen dieser Bemihungen um bestmoglichste Regulation von Emotionen:

Welche Emotionen werden nach dem Bemiihen um Regulation verspiirt?

Im Weiteren werden Ausfuhrungen aus einer Vorlesung zum Thema ,,Theoretische
Grundlagen der Problemstellungen: Zur Dynamik péadagogischer Prozesse aus
psychoanalytischer Sicht“ von W. Datler (2020) zitiert, um den Prozess der

Emotionsregulation differenziert zu erléutern:

,Sollen konkrete Prozesse des Bemiihens um die Regulation von Emotionen
beschrieben werden, ist es nétig:

a)  zu beschreiben, welche Emotionen eine Person verspurt

b)  anzugeben, ob in welcher Hinsicht diese Emotion als angenehm oder
unangenehm erlebt wird

c) anzufuhren, ob die Person nun versuchen mdchte, diese Emotion zu
stabilisieren oder zu steigern, zu beseitigen oder zu lindern; und ob sie in
Verbindung damit bestrebt ist, andere angenehme Emotionen herbeizufiihren;
oder das Auftreten unangenehmer Emotionen prophylaktisch zu verhindern,

d)  welche Folgeaktivitaten die Person setzt,

e) und welche Folgen dies fiir das Verspiren von Emotionen im néchsten
Moment hat*.

5.3.2 Zur Annahme unbewusster Abwehraktivitaten

Mit den oben genannten Folgeaktivitaten kénnen Abwehraktivitdten einhergehen. Die
Annahme von unbewussten Abwehraktivitdten ist eine der zentralen Annahmen der
psychoanalytischen Theoriebildung (M. Datler u.a. 2013, 147f). A. Freud (A. Freud 2010,
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49) schreibt, dass der Begriff ,,Abwehr* erstmal von Sigmund Freud in der Triebtheorie
eingeflhrt wurde und beschreibt anfanglich das ,,Strduben des Ichs gegen peinliche oder
unertrigliche Vorstellungen und Affekte®.

Mentzos (1982, 60ff) schreibt, dass die Abwehrmechanismen eine schitzende Funktion
fur das Ich haben und dienen als eine Art Bewaéltigungsmechanismus und
Konfliktbewéltigung, die darauf abzielt, unlustvolle Geflihle unbewusst zu halten oder
diese unbewusst zu machen. Die verdrangten Geflihle verschwinden nicht einfach,
sondern kommen in der Form von Abwehrfunktionen zum Tragen. Es sind habituelle,
unbewusste Prozesse, die schlussendlich in der Bearbeitung von Konflikten
dysfunktional werden. Diese Konfliktbewaltigung bringt zundchst kurzweilige
Entlastung, aber die Konflikte werden dadurch nicht vollstandig geldst. Jeder Mensch
setzt Abwehrmechanismen Uber kurze oder weitere Strecken als eine Art der

Schutzfunktion ein.

W. Datler (1996, 153) postuliert, dass Abwehraktivitdten permanent stattfinden und diese
im manifesten Verhalten sichtbar werden. Der Autor beschreibt den mehrgliedrigen
Prozess der unbewussten Abwehraktivitdten hin zum sichtbaren Verhalten in finf

aufeinanderfolgenden Schritten:

1) Wahrnehmung: Psychische Inhalte werden wahrgenommen.

2) Einschatzung: Es erfolgt eine unbewusste Einschétzung tber die Bedrohlichkeit
dieser psychischen Inhalte.

3) Entscheidung: Es wird unbewusst entschieden, dass das bewusste Wahrnehmen des
psychischen Inhalts zu bedrohlich wére und soll weitgehendst verhindert werden.

4) Entscheidung fur Abwehraktivitaten: Es wird weiter unbewusst entschieden, welche
Abwehraktivitadten dabei hilfreich sind, das Unangenehme weiterhin unbewusst zu
halten.

5) Manifeste Aktivitaten als Ausdruck und Folge unbewusster Abwehraktivitaten: Dieser
Punkt beschreibt nun nicht mehr nur unbewusste VVorgéange, sondern hier kommen die

sichtbaren Handlungen als Folge der Abwehraktivitéten in den Fokus.

Es wurden mehrere Versuche angestellt, die Abwehraktivitdten zu systematisieren.
Mentzos (1982, 60ff) nimmt Bezug auf das hierarchische System von G. Vaillant (1971),

welches Abwehrmechanismen von den unreifsten zu den reifsten beschreibt. Unter
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unreifen Abwehrmechanismen werden Ruckgriffe auf frihkindliche Organisations- und
Regulationsformen verstanden, welche im Dienst der Abwehr stehen. Darunter ist zum
Beispiel ,,die Spaltung® zu verstehen. Diese Abwehraktivitdt verursacht, dass Menschen
inkompatible Inhalte voneinander abgrenzen. Objekte werden zum Beispiel in Gut und
Bdse geteilt. Mentzos (1982, 66) fiihrt fort, dass neben der intrapsychischen Abwehr,
welche sich auf die eigene Person bezieht, es auch Abwehrmechanismen gibt, welche als
psychosoziale, interpersonale und institutionalisierte Abwehr bezeichnet werden. Bei der
interpersonalen, psychosozialen oder institutionalisierten Abwehr werden im weiteren
Sinne intrapsychische Konflikte verstanden, die durch das Umfeld einer Person, zum
Beispiel einer realen anderen Person, bestatigt werden. So entsteht eine Wechselwirkung
zwischen zwei Faktoren. Zum Beispiel kdnnte durch die Wahl eines passenden Partners
ein neurotisches Bedurfnis gestillt werden, oder durch Rollenzuweisungen kommt es zur

interpersonellen Abwehr.
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6 Zur Entwicklung von Handlungsperspektiven

Im psychagogischen Bereich basiert die soziale und emotionale Entwicklungsférderung
eines Kindes auf einem Verstehensprozess. Aus dem differenzierten Verstehen, wie das
Kind Situationen erlebt und welche mdglichen Emotionen in diesen Momenten reguliert
werden, leiten sich Handlungsperspektiven flr Lehrpersonen ab. Gefolgt wird dabei der
Tradition des psychagogischen Tétigkeitsbereichs und auch der Psychoanalytischen
Padagogik. Im Weiteren wird auf zwei innerschulische Settings eingegangen. Einerseits
werden die Handlungsperspektiven im Einzelsetting und andererseits die
Handlungsperspektiven im Gruppensetting beleuchtet, da beide im Zentrum der

vorliegenden Arbeit stehen.

6.1 Handlungsperspektiven im Einzelsetting

Von zentraler Bedeutung im Entwickeln von Handlungsperspektiven im Einzelsetting ist
das Verstehen des Kindes, das unter Beriicksichtigung des Erlebens, der
Abwehraktivitdten und Emotionsregulation gelingen kann. Abweichendes, und aus
padagogischer Sicht besorgniserregendes, Verhalten ist wie in Kapitel 3 beschrieben,
nicht nur am Kind zu begriinden. Es kann als Wechselspiel zwischen dem Kind und seiner
Umwelt verstanden werden. Neben den Erwartungsnormen der Schule stellt die Schuler-
Lehrer*in-Beziehung auch ein wichtiges Element im Verstehensprozess um das
Verhalten des Kindes dar. Folglich wird erlautert, wie Lehrpersonen zu einer Annaherung
ihrer eigenen innerpsychischen Vorgénge gelangen kénnen, um die Beziehung zum
Schiiler noch besser zu verstehen. Weiters wird auf die Haltung der Lehrpersonen
eingegangen. Zum Schluss wird beschrieben, wie durch Handlungen und verbale

AuBerungen Selbst- und Objektreprisentanzen korrigiert oder erganzt werden kénnen.

6.1.1 Lehrpersonen und der Umgang mit innerpsychischen VVorgangen

Entscheidend zum differenzierten Verstehen des Erlebens ist die Perspektive der
Lehrpersonen. Was die Perspektive der Lehrpersonen auszeichnet, beschreibt Figdor
(2006b, 31ff) in seinem Artikel ,,Praxis der psychoanalytischen Pidagogik®. Der Autor
hebt die Wichtigkeit hervor, dass Lehrpersonen sich ihrer eigenen infantilen Konflikte

bewusst werden muiissen, um diese auch bei ihren Schiiler*innen erkennen zu kénnen. Der
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Artikel von Figdor (2006b, 42ff) beschreibt die Perspektive auf Phdanomene, in welcher
abweichendes Verhalten von Schiiller*innen nicht nur als Problem der Kinder zu sehen
ist, sondern auch als ein Beziehungsproblem zwischen Lehrperson und Schiler*in
betrachtet werden kann. Es wird also auch als Aufgabe der Lehrperson gesehen, sich mit
dem abweichenden Verhalten des Kindes durch einen Verstehensprozess anzunéhern und
ihm durch eigene Haltungen und Handlungen entgegenzuwirken. Auch W. Datler (2006,
1) macht in seinem Einfihrungsreferat im Rahmen des internationalen Kongresses der
deutschen Gesellschaft fir Erziehungswissenschaften darauf aufmerksam, dass das
Wissen um Emotionsregulation aller Akteur*innen im schulischen Setting darauf
Einfluss nehmen kann, wie der Unterricht seinen Lauf nimmt. Es kénnen Stdrfaktoren
auftreten, die auf innerpsychische Prozesse zuriickzufiihren sind. So schreibt der Autor
von einer Mathematiklehrerin, der es nicht an Vermittlungskompetenz schulischer Inhalte
mangelt, sondern welche vor der Schwierigkeit steht, dass sich ihre Schiler*innen aus
unterschiedlichen Griinden nicht auf die Lerninhalte einlassen kdnnen und den Unterricht
storen. Dies wird nicht nur darin begriindet, dass die Schiler*innen in der Klasse massiv
heterogene Voraussetzungen mitbringen. N&her geht der Autor darauf ein, welche Rolle
innerpsychische Aktivitaten spielen, wie die der Regulation von Emotionen und damit
zusammenhdangendem Vermeiden von bedrohlichen Gefihlen.

Figdor (2001, 47ff) erwéhnt, dass die Aufgabe der Psychoanalytischen Padagogik nicht
sei, der Lehrperson Ratschlége zu geben, sondern dem Lehrpersonal neue Blickwinkel zu
ermoglichen. Dabei soll das Verstehen der Dynamik in Beziehungsprozessen zwischen
Lehrer*innen und Schiler*innen, sowie zwischen Schiler*innen untereinander,
differenzierter wahrgenommen werden, um zu adaquaten Handlungsmdglichkeiten zu
gelangen. Der Autor schreibt in seinem Text tGber Lehrpersonen, die durch Supervision
zu einem neuen und differenzierten Verstehen gelangen. Durch den Austausch mit
anderen Kolleg*innen unter Anleitung einer Supervisorin erfahren Lehrer*innen neue
Sichtweisen, wie das Verhalten der Kinder, und ihre Beziehung zu diesen, verstanden
werden kann. Das zeigt, dass die individuelle Wahrnehmung der Lehrpersonen durch
Supervisionsgruppen aufgebrochen werden und durch neue Sichtweisen ersetzt werden

kann.
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6.1.2 Haltung der Lehrperson

Die schwierige Situation des Lehrpersonals besteht darin, eine Balance herzustellen
zwischen der Identifizierung seiner Schuler*innen mit ihren individuellen Problemen,
und dabei die Verantwortung der notwendigen duf3eren Regulierung durch Regeln und
notweniger Autoritat nicht aus dem Blickfeld zu verlieren. Wenn sich die Lehrperson
vollstandig mit dem Schulkind identifiziert, besteht die Gefahr darin, dass in der
Lehrperson eigene infantile Konflikte geweckt werden und der notwendigen Austibung
von Autoritat, um einen Unterricht mdglich zu machen, nicht mehr nachkommen kann.
Idealerweise identifiziert sich der Lehrer oder die Lehrerin nur partiell mit dem Schulkind
und sieht aber noch die Wichtigkeit seiner oder ihrer Autoritat. Satze wie ,,Ich kann
verstehen, dass es dich heute gar nicht freut. Ich habe auch solche Tage, aber leider muss
die Aufgabe gemacht werden. Sonst musst du es wann anders nachholen und das ist
bestimmt weniger lustig®. Die Emotionalitit des Kindes wird in Worte gefasst und soll
dem Kind helfen, sich selbst besser zu verstehen und auch das Anliegen der Lehrperson
nachzuvollziehen. Das Kind merkt neben dem Verstandnis flr seine Lage, dass die
Lehrperson ihre primére Aufgabe erfiillt, ndmlich dem Unterricht nachzugehen. Wenn
sich die Lehrperson ihrer Macht nicht bewusst ist, besteht die Gefahr darin, unsittliches
Verhalten von Schiler*innen auf die personliche Ebene zu beziehen und nicht als
maogliche Opposition gegen das Einstellungs- und Wertesystem der Schule zu begreifen.
Es ist wichtig, dass sich die Lehrperson ihrer Doppelexistenz bewusst ist. Die Lehrer*in
ist eine Person, die das Kind versteht, aber auch die Funktion der Autoritét Gbernimmt
und die Verantwortung nicht an das Kind abgibt. Dabei entsteht fiir das Kind die
Madglichkeit, die Arbeitshaltung und das Regelbewusstsein tber die Identifizierung der
Lehrperson als gemochtes Objekt zu internalisieren und nicht durch das angsteinfléRende
abstrakte Normkonstrukt der Institution Schule (Figdor 2006b, 39ff).

6.1.3 Zur Veranderung kindlicher Selbst- und Objektreprasentanzen

Figdor (2006b, 44f) fuhrt fort, dass psychoanalytische Settings, wie jenes der Therapie,
als Ziel haben, eigene Abwehrmechanismen und unbewusste Konflikte bewusst
wahrnehmbar zu machen. Im schulischen Setting geht es darum Interventionen zu setzen,

die die Beeinflussung und Korrektur der Selbst- und Objektreprasentanzen erlauben.
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Daraus ergeben sich Handlungsperspektiven, welche die Veranderung mdoglicher
verzerrter Selbst- und Objektreprasentanzen der Kinder zu sich selbst, sowie zu ihren
Lehrer*innen und Mitschiiler*innen, zulassen. Ubertragungsphianomene konnen somit
von Lehrpersonen adaptiert werden. Das Kind soll vermittelt bekommen, dass es sich bei
der Lehrperson nicht um die Mutter oder den Vater handelt und gewisse
Objektreprasentanzen in der Schule nicht stimmig sind.

Figdor beschreibt (2006, 46f), dass sich die Person im klassischen psychoanalytischen
Therapiesetting vier Schritten bedient, welche darauf abzielen, Triebmuster und
Abwehrmechanismen der Patient*innen sichtbarer zu machen. Der Autor erachtet es als
unrealistisch der Lehrperson im Klassensetting, neben seiner Funktion als
Wissensvermittler*in, aufgrund fehlender Ausbildung alle vier Schritte zuzumuten.
Wobei er der Meinung ist, dass die ersten beiden Schritte sehr wohl auf schulischer Ebene

durchzufihren sind:

1. Die Konfrontation mit Handlungsmustern: Die Analysand*innen, oder in diesem
Fall Schiler*innen, werden herangefuhrt, ihre wiederkehrenden Handlungen
bewusster wahrzunehmen und die Idee zu kreieren, dass diese womdglich nicht
ausschlieBlich Reaktionen auf reale Anlasse sind.

2. Die Kl&rung der Gefihle, die in den Handlungen verspurt werden.

Die Konfrontation und die Klarung stellen Schritte dar, welche Schuler*innen zur
Einsicht bringen sollen. Das bedeutet die Korrektur von Selbst- und
Objektreprasentanzen. Die Lehrer*innen sollen durch Erz&hlungen und Handlungen des
Schulkindes die damit verbundenen Gefiihle sprachlich zum Ausdruck bringen. Dabei
soll der Widerstand des Kindes wéhrend der Handlungen von Lehrpersonen im Fokus
bleiben, sowie die mogliche Art und Weise der Ubertragungen, die innerhalb der
Lehrer*in-Schuler*in-Beziehung passieren. Die Lehrer*innen stehen vor der Aufgabe

dem Kind mitzuteilen, was er oder sie sieht und versteht.

6.2 Handlungsperspektiven im Gruppensetting

Die Handlungen konnen, wie vorher erldutert, in der Zweierbeziehung angesiedelt sein.
Schule ist aber auch ein sozialer Ort, in dem die Gruppe nicht nur allgegenwartig ist,

sondern ebenso unter Anleitung der Padagog*innen als Ressource genutzt werden kann.
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6.2.1 Lernfeld Gruppe

Es lohnt sich einen Blick auf die Dynamik und Bedeutung von Gruppen zu richten. Das
folgende Zitat von Alfred Adler stammt aus seinem Buch Der nervise Charakter und

findet sich im VVorwort des Buches Am Schaltbrett der Erziehung von Oskar Spiel:

»Die  Anschauungen wunserer Individualpsychologie verlangen den
bedingungslosen Abbau des Machtstrebens und die Entfaltung des
Gemeinschaftsgefihls. Ihre Losung ist der Mitmensch, die mitmenschliche
Stellungnahme zu den immanenten Forderungen der menschlichen Gesellschaft.
Vielleicht gibt es ehrwirdigere Lehren einer dlteren Schulwissenschaft,
vielleicht neuere, ausgeklugeltere, sicherlich aber keine, die der Allgemeinheit
grofBeren Nutzen briachten* (Adler 1912; zit. n. Spiel 1979, 11).

Die Aussage spiegelt die Wichtigkeit der Verbindung zwischen einem Individuum und
seiner Gemeinschaft wider. Der Mensch zeichnet sich durch sein Denken, Handeln und
Wollen aus. Diese individuellen Aktivitdten stehen im engen Zusammenhang mit den
uberindividuellen Anspriichen einer Gemeinschaft und stehen in Wechselwirkung
zueinander. Der Begriff Gemeinschaft geht Gber das individuelle Erleben eines einzelnen
Kindes hinaus, es beinhaltet das Wahrnehmen als Teil einer grolen Gruppe. Die
Gemeinschaft in Form einer Klasse fordert die Fahigkeit eines Subjekts Entscheidungen
unter wohlwollender Berticksichtigung seiner Gemeinschaft zu treffen. Dieser Gedanke
zieht sich unmittelbar durch die Uberlegungen und die Praxis von Oskar Spiel (Spiel
1979, 30f). Die Anfange des therapeutischen Arbeitens mit einer Schulgruppe fanden
innerhalb der Institution Schule in Osterreich in den 1920er Jahren statt. Die damalige
Schulverwaltung in Wien unter Otto Glockel lenkte das starre Schulsystem der
Monarchie erstmals in eine reformative Richtung. Der Schulversuch der ,,Arbeitsschule®,
welche bewusst in einen Wiener Arbeiterbezirk gelegt wurde, erlaubte es dem
Arbeitskreis rund um Alfred Adler sich individualpsychologisch im padagogischen Feld
auszuprobieren. Lehrkréfte dieser Schule waren Oskar Spiel, Ferdinand Birnbaum und
Franz Scharmer, die ihre Ideen beziiglich der erzieherischen Téatigkeiten als Lehrpersonen
dort umsetzten. So hielten erstmals therapeutische Malinahmen Einzug in die Schule.
Spiel, Birnbaum und Scharmer lieRen individualpsychologische Aspekte in die Schule
einflieBen. Der Unterricht wurde von ihnen umgestaltet. Sie lieBen die Schiiler*innen

aktiv am Unterrichtsgeschehen teilhaben. Sie installierten unter anderem sogenannte
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Klassenbesprechungen, die gruppentherapeutische Aspekte beinhalteten. AuRerdem
erfolgte die Erziehung der Schiiler*innen auf gleicher Augenhdhe ohne Bestrafung und
Unterdriickung. Zu den Elternhausern wurde erstmals enger Kontakt hergestellt, welche
in erzieherische Malinahmen miteinbezogen wurden (Spiel 1979, 7f).

Im historischen Buch Am Schaltbrett der Erziehung von Oskar Spiel (Spiel 1979, 46f)
wird nicht nur deutlich, wie wichtig es ist, die negative Haltung der Lehrer*in gegenuber
dem Kind in Form von Tadel und Bestrafungen kritisch zu hinterfragen, sondern auch,
wie die Klasse als Gemeinschaft zur individuellen Ermutigung und zum Realitatsbezug
jedes einzelnen in der Klasse beitragen kann. Die kollektiven Aufgaben einer Klasse sind
nach Birnbaum neben der Arbeits-, Erlebnis- und Verwaltungsgemeinschaft, die
Aussprache- , Stltz- und Hilfeleistungsgemeinschaft. Die Erziehung durch die
Gemeinschaft bringt mit sich, dass die Schiler*innen lernen sich selbst und ihr Umfeld
wahrzunehmen und zu verstehen. Im Weiteren werden die Begriffe Arbeits-, Erlebnis-,
Aussprache- und Stiutz- bzw. Hilfeleistungsgemeinschaft genauer erléutert. Anschlief3end
wird ein Bezug zu den kollektiven Aufgaben nach Birnbaum und der Schulrealitat des
Schulers Khalid hergestellt. Das nachfolgende Subkapitel beschéftigt sich mit der Praxis
der modernen Oskar Spiel-Schule und im Anschluss dazu wird wieder eine Verbindung

zu Khalids Schulalltag hergestellt.

6.2.2 Die Aufgaben der Klassengemeinschaft

Wie oben bereits erwéhnt, sient Birnbaum die Klasse als Gruppe mit verschiedenen
Aufgaben. Im Weiteren werden diese genauer beschrieben. Unter Arbeitsgemeinschaft
versteht der Autor (1979, 56f) das Erlernen von Sachinhalten nicht bloR durch einen
Vortrag der Lehrperson. Viel mehr wird verdeutlicht, wie wichtig die Diskussionen mit
den Schiler*innen sind. Das Kind lernt selbststandig zu denken und zu arbeiten, aber
auch auf das Wissen seiner Mitschiller*innen angewiesen zu sein. Weiters beschreibt
Oskar Spiel (1979, 64f) in seinem Buch Am Schaltbrett der Erziehung, wie seine Klasse
neben gemeinsamen Feiern, Ausfligen und sportlichen Aktivitditen mit Hilfe der
Durchfuhrung eines Theaterstlickes zur Erlebnisgemeinschaft heranwachst. Er schreibt
uber einen Schuler, der durch Anregung seines Lehrers seinem Mitschiiler Wertschatzung
entgegenbringt, indem dieser seine Theaterrolle an den Mitschiuler abtritt, im
wohlwollenden Sinne der gesamten Klasse, damit das Theaterstiick bestmdglichst

aufgefiihrt werden kann. Die Schiler*innen wachsen tber sich hinaus und erleben die
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Gemeinschaft als unterstitzend und starkend. Im Weiteren wird der Begriff der
Erlebnisgemeinschaft exemplarisch durch Zitate von Schuler*innen dieser Schule

verdeutlicht, welche im Rahmen des Theaterstiickes verbalisiert wurde:

,»Das hitte keiner von uns alleine zustande gebracht!*
,Wenn alle Menschen zusammenhelfen, geht alles besser!*
,Die Gemeinschaft macht stark.* (Spiel 1979, 64).

Allerdings erwéhnt Spiel (1979, 65f) in seinem Werk, dass es einzelne Schiiler*innen
gibt, die aufgrund ihrer biographischen Erfahrungen Schwierigkeiten haben, sich so einer
Erlebnisgemeinschaft angehorig zu fiihlen. So schreibt er Gber einen Buben, der sich
aufgrund der familidren Verhéltnisse mit vielen Geschwistern, Armut und der lieblosen
Erziehung seiner Eltern, standig im ,,feindlichen Land* befindet. In solchen Féllen kann
die Gemeinschaft an ihre Grenzen stoRRen.

Der oben angeflhrte Begriff der Aussprachegemeinschaft wird von dem Autor (1979,
100f) in Form von Klassenbesprechungen umgesetzt. Dabei werden Themen gemeinsam
besprochen, welche die ganze Klassengemeinschaft betreffen. Die Lehrperson besitzt die
Leitungsfunktion und entscheidet dartiber, welche Themen in diesem Setting besprochen
werden. Es gibt eine*n Gesprachsleiter*in, der von der Klasse auserkoren wird. Alle
Kinder konnen sich diesen Diskussionen anschlieen, werden dazu aber nicht
gezwungen. Einerseits werden hier parlamentarische Formen geiibt und andererseits wird
hier wieder die Kraft der Gemeinschaft geniitzt, um erzieherisch forderlich in die
Entwicklung von Kindern einzugreifen. Um dies zu verdeutlichen, folgt ein Zitat aus dem
Buch Am Schaltbrett der Erziehung:

,»Erziehung in der Gemeinschaft durch die Gemeinschaft fiir die Gemeinschaft!“
(Paul Natorps; zit. n. Spiel 1979, 107).

Die Individualpsychologie unterstiitzt diese Aussage, jedoch ist dabei festzuhalten, dass
sich ein Individuum entweder den Forderungen der Gemeinschaft beugt, und diese dann
zu habituellen Veranderungen fihrt, oder aber auch die Madglichkeit besteht, den
Anforderungen der Gemeinschaft nicht gerecht zu werden. Dann passiert entweder ein
Ausschluss durch die Gemeinschaft, oder der Drang die Gemeinschaft aus eigenen
Stlicken zu verlassen. Die Gemeinschaft setzt neben der Forderung des Mitwirkens an der
grolRen Gruppe auch die Ermutigung und Hilfeleistung des Versagenden voraus (Spiel

1979, 106f). Unter Hilfeleistungsgemeinschaft verstent der Autor (1979, 125f)
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unterstiitzende Malinahmen von Kindern fur Kinder. Er beschreibt, wie Schiler*innen
ihren Mitschuler*innen durch ein Helfersystem und Nachholungsunterricht gegenseitig
zur Seite stehen. Die Idee ist, die Not des Mitmenschen zu erkennen und nicht tatenlos
zuzuschauen. Es entsteht somit ein Mitgefiihl und auch ein Verantwortungsgefuhl der

Gemeinschaft gegeniiber.

6.2.3 Khalid und die Gruppe

Der Schiler Khalid besucht eine Schule, die in einem Schulversuch eingebettet ist. So
finden sich im Schulalltag immer wieder Szenen, die der beschrieben Funktion der
Arbeitsgemeinschaft nahekommt. Unter anderem macht der Schuler die Erfahrung, neben
notwenigem Frontalunterricht, auch durch Gemeinschaftsprojekte in Sachunterricht, oder
durch Sacheinfihrungen in Kleingruppen, mit seinen Schulkolleg*innen und der
Lehrperson in einen Dialog zu treten. So kann der Schiiler die Kraft einer Gruppe erleben.
Ideen entstehen im Dialog, die von anderen in der Gruppe weitergedacht werden konnen.
Die Kinder kdnnen erfahren, dass ihr Wissen von Mitschiiler*innen ergénzt oder erweitert
wird oder kdnnen erfahren, dass sie mit mdglichen Schwéchen nicht alleine sind. Durch
gemeinsame Sportaktivitaten, wie Tanzauffuhrungen oder Sportveranstaltungen, und
auch durch klassenubergreifende Kunstprojekte, kann der Schuler die Erfahrung machen,
wie angenehm und vorteilhaft das Leben in einer Gruppe im Sinne der
Erlebnisgemeinschaft sein kann. Gemeinsam konnen Ziele erreicht werden, die einem
einzelnen nicht mdoglich sind. Es werden Optionen erdffnet, die es dem Buben
ermoglichen sich in der Gruppe zurechtzufinden, eigene Bedirfnisse zurtickzustecken
oder von anderen gehdrt und wertgeschatzt zu werden. Der Aussprachegemeinschaft wird
durch eine Art Klassenforum nachgekommen. Dort werden Wiinsche, Angste und Sorgen
der Kinder geteilt und in angeleiteter Form besprochen. Es ist ein Platz, an dem die
Schiller*innen mitteilen kénnen, was sie beschéaftigt und wie es ihnen geht. Dadurch
erdffnet sich fir Khalid die Mdoglichkeit sich mitzuteilen. Aulerdem bekommt der Bub
die Vorstellung davon, wie es anderen Kindern geht. Den Aspekt der Hilfeleistung erfahrt
der Schiiler vorwiegend im Lernsetting. Da er eine Mehrstufenklasse besucht, kommt es
oft zu Situationen, wo er jungeren Kindern sein Wissen weitergeben kann. So kann er die
stdrkende Erfahrung machen, gebraucht zu werden und hilfsbereit zu sein. Auch kommt
es zu Situationen, wo ihn dltere Kinder der Klasse unterstiitzen kdnnen. So kann er die

Erfahrung machen, Unterstutzung zu erhalten und diese auch anzunehmen.
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6.3 Handlungsperspektiven aus psychagogischer Sicht

Es folgt ein exemplarisches Beispiel, wie die Arbeit mit Kindern im Einzel- und im
Gruppensetting anhand der Oskar Spiel-Schule erfolgen kann. Die Autor*innen Schedl
und W. Datler (2016, 149ff) berichten im Text ,,Binnendifferenzierung und der Anspruch
inklusiver Padagogik* nicht nur, wie individuell-verstehend auf jedes Kind eingegangen
werden kann, sondern auch wie die gesamte Gruppe genitzt wird, um ein
entwicklungsforderliches Miteinander zu ermdglichen und jedes Individuum in seiner
emotionalen und sozialen Entwicklung zu unterschiitzen und zu fordern, das auch das
Ziel dieser vorliegenden Arbeit ist. Seit 1988 existiert in Wien eine Schule, die nach
Oskar Spiel benannt wurde. Diese Regelschule bedient sich psychoanalytischer
Grundannehmen und zeigt ein hohes MaR an Professionalitat im Umgang mit Kindern,
die emotionale und soziale Probleme aufweisen. Angelehnt an die tiefenpsychologischen
Publikationen von Oskar Spiel haben es sich die P4dagog*innen und die Leiter*in der
Oskar Spiel-Schule zur Aufgabe gemacht, ein Umfeld und Strukturen fur die Kinder und
ihre Lehrkrafte zu schaffen, welche entwicklungsférdernd auf die Kinder wirken.

Die Oskar Spiel-Schule ist eine inklusive Schule, in der sich das gesamte Kollegium
solidarisch darum bemuht, den Umgang mit Kindern professioneller zu gestalten. Die
Lehrkrafte dieser Schule unterziehen sich regelmaligen Teambesprechungen und
Supervisionen. Dabei soll der Austausch helfen differenzierte Blickwinkel zu er6ffnen
und eingefahrene Muster zu durchbrechen. Hinzugeholt werden auch externe
Expert*innen, um die fachliche Weiterentwicklung und die Qualitdt des
Lehrer*innenteams zu gewahrleisten. Die Lehrkréfte dieser Schule haben vorwiegend
eine psychoanalytisch-padagogische oder sogar eine psychoanalytisch-therapeutische
Ausbildung. Weiters arbeitet ein*e Psychagog*in im Einzelsetting mit Kindern am
Standort.

In der Oskar Spiel-Schule wurde eine Kleinklasse mit 7-8 Kindern erdffnet, die von drei
Lehrpersonen betreut wird. Uber eine definierte Zeitspanne werden sie im
uberschaubaren Rahmen betreut. Diese Klasse wird von Kindern besucht, die
Verhaltensweisen zeigen, die von ihren Padagog*innen als besonders herausfordernd
eigeschatzt werden und die wenig Chance haben, in einer Regelklasse der Schule
genugend positive Beziehungserfahrungen zu machen.

Khalid, der im Zentrum dieser Arbeit steht, besucht zwar nicht die Oskar Spiel-Schule,

sondern eine Regelschule, jedoch hat es sich das Lehrer*innenteam rund um ihn zur

40



Aufgabe gemacht, ihn zu verstehen und ihm unterstiitzende Malinahmen zur Verfiigung
zu stellen, die entwicklungsfordernd und hilfreich fiir den Schuler sind. So findet
monatlich eine Supervision statt, wo ein Raum geschaffen wird, in dem die Lehrpersonen
sich dber ihn und auch andere Kinder differenzierte Gedanken machen und sich
gegenseitig austauschen kénnen. Die Schultage haben eine wiederkehrende Struktur, die
ihm Halt und Sicherheit geben. Im taglichen Morgenkreis werden Rituale eingeftihrt, die
den Schiler*innen der Klasse einen Raum bieten, sich emotional mitzuteilen und sich auf
den Tagesablauf einzustimmen. Einmal im Monat findet das Klassenforum statt, in dem
die Kinder ihre Wiinsche, Sorgen und Angste unter Anleitung der Padagog*innen
besprechen konnen. Die Ganztagesschule, die der Schiler Khalid besucht, verfugt
meistens (ber Ressourcen, die es moglich machen, in konflikthaften Situationen auch im
Einzelsetting mit dem Schiiler arbeiten zu koénnen. So ist es mdglich dem Schiler
ausreichend Néhe und Unterstiitzung entgegenzubringen. So finden sich Parallelen zur
Oskar Spiel-Schule.

W. Datler und Schedl (2016, 149ff) zeichnen die Haltungen der Lehrkrafte in der Oskar
Spiel-Schule durch folgende Punkte nach:

e Kontinuierlicher, enger Kontakt zwischen Lehrperson und Schiiler*in.

e Besonders sensibler Umgang mit der emotionalen Befindlichkeit des Kindes.

e Standige Bemuhungen ausreichend Néhe, Zuneigung und Verstandnis
entgegenzubringen.

¢ Die Vermittlung von Halt und Sicherheit, auch in schwierigen Situationen.

e Wertschéatzender Umgang und die Forderung der Féhigkeit differenzierter

wahrzunehmen, was in ihnen selbst und in anderen vorgeht.

Khalid ist von einem Lehrer*innenteam umgehen, welches mit Hilfe monatlicher
Supervision zu einem differenzierten Verstehen von seinem Verhalten herangefiihrt wird.
Die Lehrer*innen haben zudem wdochentliche Teamsitzungen, in denen auch
kontinuierlich aktuelle Themen der Schiiler*innen besprochen werden. So passiert die
Arbeit mit dem Schuler auf transparenter Ebene. Der Schiler wird sensibel
organisatorisch und emotional begleitet, indem Lehrer*innen bereit sind, ihm einzeln
Sachinhalte zu vermitteln, ihn dabei unterstltzen seine Lernsachen geordnet zu halten
und Bindeglieder zu anderen Schiler*innen zu sein, speziell im Hinblick auf offenere
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Formen wie Gruppenarbeiten oder Pausen. In Situationen, in denen der Schuler witendes
Verhalten zeigt, vermitteln ihm Lehrpersonen, wie sie die Situation sehen und erleben.
Das passiert auf einer verstandnisvollen, wohlwollenden und wertschétzenden Ebene. So
kann der Schiiler erleben, dass er auch in schwierigen Momenten Halt und Zuwendung
erfahrt. Das ermdglicht ihm entwicklungsférdernde Beziehungserfahrungen zu machen.

Im Folgenden wird auf die Praxis in der Oskar Spiel-Schule ein wenig naher eingegangen:

Die konkrete Praxis mit den Kindern in der Regenbogenklasse ist geprégt von Ritualen
und fixen Tagestrukturen und wird von den Autor*innen W. Datler und Schedl! (2016,

149ff) folgendermafen beschrieben:

e Morgendliches Eintreffen und Affekte in Worte fassen: Beim morgendlichen
Ankommen der Schiler*innen wird jede*r einzeln willkommen geheiRen und es
wird auf die emotionale Befindlichkeit individuell eingegangen, indem
verbalisiert wird, was die Pddagog*innen beim Eintreffen der Schiler*innen
sehen und zu spiiren bekommen. Sitze wie ,,Ich sehe du bist heute ganz miide!*
oder ,,Du scheinst heute aber traurig zu sein!“* sollen den Kindern dabei helfen,
die eigene Fahigkeit zu entwickeln, ihre emotionale Befindlichkeit einordnen zu
konnen.

e Ritualisierter Erzahlkreis am Morgen: Der ritualisierte Morgenkreis dient dazu,
in den Dialog mit jedem einzelnen Kind zu treten. Die Kinder bekommen die
Maoglichkeit zu erz&hlen, was sie beschéftigt. Sie sollen lernen eigene
Befindlichkeiten auszudriicken und eine Vorstellung zu entwickeln, wie es
anderen geht. Die Gruppe dient auch dazu, Gemeinsamkeiten mit anderen zu
entdecken, um das Gefiihl des Alleinseins Gberwinden zu kénnen.

e Positive Gedanken am Ende des Tages: Der strukturierte, gleichférmige
Arbeitsablauf endet im Idealfall mit positiven Gefiihlen ,,Das habe ich
geschafft!*

e Engmaschige Betreuung: Die Pausen werden ebenso sehr eng gefuhrt, um
Konflikte zu vermeiden und den Kindern so viele positive
Beziehungserfahrungen wie méglich zu schaffen.

e Selbsteinschatzung und Rickmeldung am Ende der Woche: GrolRer Wichtigkeit
werden den Feedbackrunden am Ende der Woche beigemessen. Es ist eine
Selbsteinschatzungsrunde, wobei jedes Kind mit Symbolen hervorhebt, was ihm
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oder ihr rickblickend gut gelungen ist. Dies wird auch mit einem ausgewahlten
Begleiter*innenkind, mit der gesamten Gruppe und den Lehrer*innen
besprochen. Auch hier fassen die Padagog*innen das Erlebte der Kinder in
Worte.

Zusammenfassend kann gesagt werden, dass den Handlungsmoglichkeiten im
Einzelsetting sowie innerhalb der Gruppe ein differenziertes Verstehen des Verhaltens zu
Grunde liegt. Durch das Wissen der Abwehrprozesse und der Regulation von Emotionen
kann sich einem differenzierten Verstehen angenahert werden. Wie in vorherigen
Kapiteln beschrieben, ist es sinnvoll, dass sich Lehrer*innen nicht nur Gedanken tber die
innere Welt der Kinder machen, sondern auch Uber ihre eigenen innerpsychischen
Vorgange, denn abweichendes Verhalten ist auch als Beziehungsproblem zu deuten.
Neben der spezifischen Haltung von Lehrpersonen ist die Beeinflussung von Selbst- und
Objektreprasentanzen von Relevanz. Die Handlungsmoglichkeiten im Einzelsetting
kdnnen durch die Miteinbeziehung der gesamten Klasse ergénzt werden. Die Gruppe als
Gemeinschaft bietet einen Raum, wo Schiler*innen Selbst- und Fremdwahrnehmung
unterscheiden  lernen.  Auch  koénnen im  Gruppensetting  ergénzende
Beziehungserfahrungen gemacht, sowie der Umgang mit verschieden Konfliktlosungen
geschult werden.

Im Folgenden wird der methodische Vorgang erldutert, den es braucht, um zu
Forschungsergebnissen zu kommen. Es werden Protokolle aus dem Schulalltag mit dem
Schiller verwendet, wo er das abweichende, und aus padagogischer Sicht
besorgniserregende, Verhalten zeigt. Anschlielend werden nach strukturierten Phasen
Uberlegungen hinsichtlich der Beantwortung der Forschungsfragen angestellt. Mogliche
Abwehrprozesse und Emotionsregulationen des Schilers werden herausgearbeitet und
mit seinem manifesten Verhalten in Verbindung gebracht. Weiters werden die
Handlungen der Lehrperson beleuchtet, in wie weit diese hilfreich oder hinderlich fur die
psychische und emotionale Entwicklung des Buben waren. Ebenso werden die
Handlungen im Gruppensetting auf das hin untersucht. So soll ein Sammelbecken an
hilfreichen Mdglichkeiten entstehen, wie mit dem Schiler, und im weiteren Sinne mit

Schiler*innen, die &hnliches Verhalten zeigen, hilfreich umgegangen werden kann.
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7 Darstellung des Forschungsdesigns

Im Mittelpunkt der vorliegenden Arbeit steht eine Einzelfallstudie. In der Einzelfallstudie
wird untersucht, wie der Schiiler Khalid ausgewéhlte Sequenzen unter Berticksichtigung
innerpsychischer Vorgange erlebt. Die Protokolle stammen aus dem Seminar Work
Discussion, welches im Rahmen des ULG/HLG ,Integration von Kindern und
Jugendlichen mit emotionalen und sozialen Problemen in Kontext von Schule* stattfand.
Weiters wird die Methode der Work Discussion nach dem Tavistock-Modell beschrieben,
da diese in der vorliegenden Arbeit fur die Herangehensweise der Bearbeitung der
Protokolle von Relevanz ist. AbschlieRend werden die konkreten Forschungsschritte auf
dem Weg der Beantwortung der zwei Forschungsfragen in Form einer Tabelle dargestellt,

deren Erkenntnisse innerhalb der Arbeit in literarischer Form ihren Ausdruck finden.

7.1 Die Einzelfallstudie

Binneberg (1985, 773ff) beschreibt in seinem Artikel ,,Grundlagen der padagogischen
Kasuistik* verschiedene Griinde, die zu einem erhohten Interesse fiir padagogische
Fallstudien geflihrt haben. Er nennt dabei die zunehmende Wichtigkeit, die pddagogische
Praxis durch Veranschaulichungen mit der Theorie zu verbinden und die generelle
wissenschaftliche Interessensverschiebung hin zur Kasuistik. Der Autor hélt fest, dass es
bei der padagogischen Kasuistik darum geht, eine padagogische Beobachtung in eine
Falldarstellung zu tberfiihren und mit einer Fallanalyse zu verbinden. Somit konnen laut
Binneberg (1985, 775) drei Elemente einer Fallanalyse dargestellt werden:

1. Die Fallbeobachtung: Dieses Element beinhaltet die Betrachtung der
Fallgeschichte.

2. Die Falldarstellung: Hierbei wird die Beobachtung in eine Falldarstellung
Ubergeleitet. Dabei werden auffallende Elemente, konkrete Situationen,
Handlungen und Abl&ufe beschrieben.

3. Die Fallanalyse: Auffalligkeiten in der Falldarstellung sollen erkannt und in
Zusammenhang gebracht werden. Die Fallanalyse erfolgt in logischen und
nachvollziehbaren Etappen.

Die Einzelfallstudie erfolgt nach wissenschaftlich anerkannten Schritten. Die Ergebnisse

der Analyse eines Einzelfalles werden mit den bereits bestehenden Wissensbestanden in
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Verbindung gebracht. Das kann dazu fihren, dass diese Wissensbestdnde bestatigt,
erweitert oder verandert werden (Fatke 1997, 62).

In der padagogisch-wissenschaftlichen Disziplin geht es seit jeher darum, den Einzelfall
an bestehende allgemeine, wissenschaftliche Aussagen und Theorien anzubinden. Es
besteht ein Anspruch auf Allgemeingultigkeit und Regelhaftigkeit. Das Besondere des
Einzelfalls soll den allgemeinen Gesetzmaligkeiten der Disziplin zugeordnet werden
konnen (Fatke 1997, 56). Die Auseinandersetzung einer Einzelfallstudie muss einer
Begriindung vorangestellt werden. Es muss von den Forschenden dargelegt werden,
warum der Fall ins Zentrum ihrer Aufmerksamkeit geruickt wird (Fatke 1997, 62).

Auch in dieser Masterarbeit lasst sich im Fall Khalid eine Besonderheit finden. Das
weinerliche, gereizte und frustrierte Verhalten des siebenjéhrigen Schiilers soll mit der
Annahme auf bestmdgliche Emotionsregulation und der Annahme unbewusster
Abwehrprozesse in  Verbindung  gebracht  werden.  AuBerdem  werden
Handlungsmdglichkeiten im Einzelsetting sowie in der Gruppe beleuchtet und fur den
Schiller Khalid herausgearbeitet. Dazu werden Praxisprotokolle in systematischer Weise

untersucht, die im Rahmen von Work Discussion-Seminaren verschriftlicht wurden.

7.2 Die Methode der Work Discussion nach dem Tavistock Modell

In den 1970er Jahren fuhrte Martha Harris die Methode der Work Discussion an der
Tavistock Clinic als eine Weiterentwicklung der Infant Observation-Methode ein
(Steinhardt, Reiter 2009, 136). In der Work Discussion wird konkretes Fallmaterial aus
dem beruflichen Alltag vorgestellt und besprochen. Die Teilnehmer*innen eines solchen
Seminars kommen aus padagogischen, psychosozialen, psychotherapeutischen und
medizinischen Berufsfeldern. Dabei sind sie aufgefordert eine selbstdefinierte Sequenz,
meist eine Stunde, aus dem Arbeitsalltag zu protokollieren (Steinhardt, Reiter 2009, 140).
Das narrativ gehaltene Protokoll wird in der Ich-Form verfasst und von den Autor*innen
in einem Kleingruppenseminar laut vorgelesen. Wichtig dabei ist, dass es sich um eine
Sequenz handelt, in der die Autor*innen aktiv mit anderen interagieren (Steinhardt, Reiter
2009, 140f). Nach dem Vorstellen des Materials wird von allen Kursteilnehmer*innen
versucht die innerpsychischen VVorgange aller Protagonist*innen nachzuzeichnen und zu
verstehen. Work Discussion-Seminare zielen auf ein differenziertes VVerstehen der engen
Beziehung zwischen innerpsychischen und interaktionellen Aspekten unter

Berlicksichtigung von bewussten und unbewussten Momenten ab (M. Datler, W. Datler
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2021, 2). Das Nachdenken tber die Situationen bringt ein moégliches Bild der inneren
Welt der interagierenden Personen zum Vorschein und dadurch werden bewusste und
auch unbewusste VVorgange der Protagonist*innen wahrnehmbar. Eine Einheit der Work
Discussion dauert normalerweise 90 Minuten und findet einmal wochentlich statt. In jeder
Einheit wird von den Kursteilnehmer*innen ein Besprechungsprotokoll angefertigt, um
den Gedankengang festzuhalten und wiedergeben zu konnen (Steinhardt, Reiter 2009,
139). Das Nachdenken iiber die Beziehungsereignisse formt den sogenannten ,,inneren
Raum®, der es erlaubt negative Gefiihle in sich selbst und bei anderen zu erkennen und
diese auch zuzulassen. Beim Besprechen der Protokolle dient die Seminargruppe, laut
Bion, wie ein Container, der dabei hilft unangenehme Geflhle zuzulassen, auszuhalten
und zu verstehen. Es besteht die Annahme, dass wahrend des Vorlesens der Protokolle
ahnliche Gefuhle auftreten, wie in der vorgelesenen vergangenen Situation (Steinhardt,
Reiter 2009, 141ff).

7.3 Work Discussion als Forschungsinstrument

Die Methode der Work Discussion wurde anfanglich ausschliel3lich dafiir verwendet, um
Personen weiter- und auszubilden, jedoch etablierte sich die spezifische Art und Weise
des Vorgehens zu einem geeigneten Forschungsinstrument. Die Infant Observation, die
dazu beigetragen hat, dass sich die Work Discussion entwickelte, stellt kontinuierliche
Beobachtungen von Kleinkindern und Babys in den Fokus. Die folglich dokumentierten
Situationen sollen im Rahmen von Besprechungen das mogliche Erleben der
interagierenden Personen erforschen. Ebenso wie in der Work Discussion gilt es die
unbewussten innerpsychischen Aspekte durch das manifeste Verhalten zu ergrinden
(Trunkenpolz u.a 2009, 335).

Damit die Methode der Beobachtung als Forschungsinstrument eingesetzt werden kann,
werden von Trunkenpolz u.a. (2009, 336ff) drei Arbeitsschritte beschrieben, welche auch
fur das Vorhaben der vorliegenden Masterarbeit geeignet sind. Zuerst werde ich die
allgemeinen Erlauterungen von den Autor*innen zu den einzelnen Forschungsschritten
darlegen und sie jeweils mit dem Punkt a) versehen. Daran anschlieBend werden
Ausfuhrungen zum vorliegenden Forschungsprojekt konkretisiert, indem das
methodische Vorgehen im Zusammenhang mit der Beantwortung der Forschungsfragen
rund um das ratselhafte Verhalten von Khalid beschrieben wird. Dieser Punkt wird mit

b) markiert.
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1a) Klarung des Forschungsvorhabens und das Erstellen der Protokolle: Die Klarung
des Forschungsvorhabens und die damit verbundene Ausarbeitung praziser
Forschungsfragen stehen am Beginn eines Forschungsprojekts. Durch die Auswahl
des bestimmten Forschungsvorhabens steht fest, dass die unbewussten sowie
bewussten innerpsychischen Vorgange innerhalb einer zwischenmenschlichen
Konstellation, sowie das Erleben der Individuen, im Zentrum des
Forschungsinteresses stehen. Dafur ist es erforderlich, Protokolle aus alltdglichen
Erlebnissen Uber einen langeren Zeitraum zu erstellen.

1b) Konkrete Umsetzung dieses Arbeitsschrittes im vorliegenden Forschungsprojekt:
Im Zentrum der Masterarbeit stehen die Work Discussion-Protokolle, die innerhalb
des letzten Semesters fiir den ULG/HLG entstanden sind. Die Beobachtungen wurden
maoglichst deskriptiv und detailliert verfasst. Fir die Fallanalyse wurden insgesamt 8
Work Discussion-Protokolle von Unterrichts- und Spielsequenzen ausgewahlt. Dazu
wurde nach Protokollausschnitten gesucht, in denen die Reizbarkeit, Frustration und
Wut zum Ausdruck kommen. Im vorangegangenen Kapitel wurde der
wissenschaftliche Diskurs dargestellt. Die Themenkomplexe
Verhaltensauffélligkeiten ~ wurden  mit  grundlegenden  psychoanalytisch-
padagogischen Theoriemodellen in Verbindung gebracht und
Handlungsmdglichkeiten im Einzel- sowie Gruppensetting wurden vorgestelit.
Innerhalb des bestehenden wissenschaftlichen Diskurses wurde eine Forschungsliicke
benannt und in Anbindung an diese eine Forschungsfrage formuliert. Die Analyse des
Verhaltens steht im Zentrum der Arbeit.

2a) Bearbeitung der Protokolle in der Forschergruppe: Es folgt die Bearbeitung der
Beobachtungen und Analyse nach dem Tavistock-Modell innerhalb der
Forschergruppe. Das narrativ verfasste Protokoll wird von der Protokollantin laut
vorgelesen. Die in Worte gefasste Beobachtung beinhaltet trotz der deskriptiven Form
auch die mentale Struktur der Protokollantin. Beim Vorlesen des Protokolls werden
die unbewussten Angste und Wiinsche der Protagonist*innen transparenter. Die
Forschergruppe, welche die zuerst zuhdrende Rolle tbernimmt, verspurt dabei die
Geflinle, welche in der verfassten Sequenz zum Tragen gekommen sind. Es ist
wichtig, dass die Autorin des Protokolls beim Vorlesen anwesend ist, da es ihr
ermoglicht unbewusste Geflihle zu erkennen und sich bei etwaigen Fragen und

Unklarheiten auRern und erklaren zu koénnen. Diese auftretenden Gefiihle der
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Forschungsgruppe koénnen als Gegeniibertragungsreaktionen gesehen werden. Am
Ende der zweiten Phase ist die Protokollantin aufgefordert Giber die besprochenen
Beobachtungen und die daraus resultierenden Besprechungsprotokolle einen
Zwischenbericht zu verfassen, wobei Besonderheiten in Verbindung zu den
Forschungsfragen herausgearbeitet werden.

2b) Konkrete Umsetzung dieses Arbeitsschrittes im vorliegenden Forschungsprojekt:
Die Protokolle fir die Fallanalyse in der vorliegenden Masterarbeit werden mit dem
Forschungsinstrument der Work Discussion-Methode bearbeitet. Nachdem das
Forschungsvorhaben geklart und die Forschungsfragen prazisiert wurden, folgt die
Bearbeitung in der Forschergruppe. Fur den analytischen Teil dieser Masterarbeit gab
es eine Forschergruppe (Schreibgruppe), welche mit der VVorgehensweise der Work
Discussion vertraut ist. Die Protokolle wurden in Anlehnung an die 6 Phasen, die in
3b) beschrieben werden, mit der Forschergruppe ausgearbeitet. Dabei wurden
Notizen von einem Gruppenmitglied angefertigt.

3a) Beantwortung der Forschungsfragen: In dem letzten Schritt geht es darum,
Antworten auf die Forschungsfragen zu bekommen. Der Zwischenbericht soll an
mindestens einen Aspekt der Forschungsfrage angebunden werden. Daraus erfolgen
Interpretationen und eine Ankniipfung an die Forschungsfragen. Die Uberlegungen
hinsichtlich der Forschungsfragen werden zusammengetragen. Dieser dritte
Arbeitsschritt wird also einem wissenschaftlichen Prozess zugeordnet, der auf3erhalb
der Forschungsgruppe stattfindet. Es ist ein Ort, an dem die Erkenntnisse aus der
Forschergruppe betrachtet, geordnet, gebindelt und zu einem Gesamtbild
zusammengefuhrt werden.

3b) Konkrete Umsetzung des Forschungsvorhabens im  vorliegenden
Forschungsprojekt: Den letzten Arbeitsschritt im Rahmen der Analyse leiten mehrere
Phasen und damit verbundene Fragen an. Die Ordnung und wissenschaftlichen
Schritte stehen in Bezug zu dem Raster, welcher sechs Phasen aufweist. Diese sechs
Phasen kénnen den beiden Forschungsfragen untergeordnet werden und dienen einem
schrittweisen geordneten Forschungsprozess. Die Beantwortung dieser fuhrt
schlieflich zur Beantwortung der Ubergeordneten Fragestellungen. Damit die
einzelnen Aspekte, die die Such- und Denkbewegungen leiten, deutlich werden, sind
diese in den kommenden beiden Rastern dargestellt. Dabei ist jeder Raster einer der

beiden leitenden Fragestellungen dieser Arbeit zugeordnet.
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Um die erste Forschungsfrage zu beantworten, wird in drei Phasen das abweichende

und padagogisch besorgniserregende Verhalten unter verschiedenen Aspekten

beleuchtet und ausgearbeitet. Sie dienen dem Verstehen des Verhaltens des Schiilers.

Forschungsfrage 1:

In welcher Art und Weise kdnnen die Reizbarkeit, die Wutanfélle und die niedrige

Frustrationstoleranz von Khalid mithilfe des psychoanalytischen Modells der

Regulation von Emotionen und der Abwehrprozesse verstanden werden?

Phase a:

Was kennzeichnet abweichendes und aus
padagogischer Sicht besorgniserregendes
Verhalten am Fallbeispiel Khalid?

Erlduterung:

In dieser ersten Phase geht es darum, das
abweichende und besorgniserregende
Verhalten des Schiilers zu verdeutlichen und
sichtbar zu machen. Die dabei auftauchenden
Aspekte und Szenen werden einer Ordnung
zugefiihrt, um die Vielfalt und die
Unterschiede im Verhalten herauszuheben.
Dabei werden die konkreten Situationen
ausgearbeitet, in denen der Bub das
abweichende und besorgniserregende
Verhalten zeigt und wie er dieses verbal und
nonverbal zeigt.

Phase b:

Wie erlebt Khalid die beschriebene
Situation und welche Gefiihle diirfte er in
der ausgewahlten Sequenz versplrt
haben?

Erlduterung:

In einer zweiten Phase der Untersuchung wird
dargestellt, was in Khalid in den ausgewahlten
Sequenzen des beschriebenen Geschehens-
insbesondere emotional- vor sich gegangen
sein dirfte.

Phase c:

Welche innerpsychischen Prozesse der
Regulation von Emotionen mit
besonderem Fokus auf unbewusste
Abwehrprozesse dirften zum
beschriebenen Verhalten gefiihrt haben?

Erlduterung:

In der dritten Phase wird dargestellt, in
welcher Weise das beschriebene Verhalten
von Khalid als Ausdruck und Folge
innerpsychischer Prozesse zu verstehen ist.
Dazu wird nachvollziehbar dargestellt, welche
innerpsychischen Prozesse, sowie Prozesse der
Regulation von Emotionen mit besonderem
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Fokus auf unbewusste Abwehrprozesse, zum
beschriebenen Verhalten gefiihrt haben.

Um die zweite Forschungsfrage zu beantworten wird in 3 Phasen gearbeitet. Diese

Unterfragestellungen sollen dazu dienen, die Handlungsmdglichkeiten fiir den Schiiler im

Einzelsetting und in der Gruppe deutlich zu machen. Die letzte Phase f befasst sich mit

der Haltung, die eine Lehrperson einnehmen soll, welche mit den Kindern arbeitet.

Forschungsfrage 2:

Welche Handlungsméglichkeiten werden durch ein differenziertes Verstehen des Kindes

eréffnet und in welcher Weise trdgt die Férderung im Einzel- und Gruppensetting dazu bei,

dass sich problematische Abwehraktivititen und Prozesse der Emotionsregulation veréndern?

Phase d:

Welche padagogischen Konsequenzen
ergeben sich fiir das Einzelsetting in Bezug
auf die herausgearbeiteten Annahmen,
wie der Schiiler Khalid ausgewahlte
Situationen unter Berticksichtigung der
Emotionsregulation und der
Abwehrprozesse erleben diirfte?

Erlauterung:

Um die zweite Forschungsfrage zu
beantworten, wird in der vierten Phase d nach
den padagogischen Handlungskonsequenzen
seitens der Lehrerin geforscht.

Im Zentrum dieses Schritts steht die
Betrachtung des Einzelsettings. Mit Hilfe der
Uberlegungen der Phase c soll
herausgearbeitet werden, in welcher Art und
Weise der Schiiler die Interventionen der
Lehrer*in erlebt. Anschlielend werden Ideen
und Uberlegungen méglicher weiterer
Handlungsperspektiven ergdanzend
hinzugefigt.

Phase e:

Welche padagogischen Konsequenzen
ergeben sich fir das Gruppensetting in
Bezug auf die herausgearbeiteten
Annahmen, wie der Schiiler Khalid
ausgewadhlte Situationen unter
Beriicksichtigung der Emotionsregulation
und der Abwehrprozesse erleben diirfte?

Erlduterung:

Die flinfte Phase e dient der Ausarbeitung von
Handlungsmoglichkeiten und unterstiitzender
MaRnahmen innerhalb der Gruppe. Ahnlich
wie in Phase d wird untersucht, in welcher Art
und Weise Khalid die Handlungen mit der
ganzen Gruppe unter Berlicksichtigung der
oben erwdhnten interpretierten
innerpsychischen Prozesse erleben dirfte.
Auch hier sollen weitere Uberlegungen und
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Ideen fiir das Gruppensetting angefiihrt
werden.

Phase f:

Welche Schlussfolgerungen lassen sich aus
der Beantwortung der Fragen aus Phase a
bis e in Hinblick auf konkretes
padagogisches Handeln sowie in Hinblick
auf das Einnehmen einer
psychoanalytischen Haltung ableiten?

Erlduterung:

In der sechsten Phase steht die Frage nach
der Entwicklung hilfreicher und
forderlicher Handlungsperspektiven im
Zentrum: Dabei soll es nicht nur um die
Haltung der Lehrperson gehen, sondern um
konkretes padagogisches Handeln.

Das Datenmaterial wird nach diesen sechs Phasen bearbeitet und im Anschluss werden

die Erkenntnisse der jeweiligen Phasen zusammengefiihrt, sodass die Forschungsfragen

beantwortet werden kdnnen.
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8 Ablauf der Analyse unter Berlcksichtigung der sechs

Phasen

Im Kommenden wende ich mich jeweils einem Protokoll zu und analysiere ausgewéhlte
Sequenzen davon schrittweise mit Hilfe der Phasen von a bis e, die vorab im Kapitel
vorgestellt wurden, um mich der Beantwortung der ersten und zweiten Forschungsfrage
anzunahern. Die Phasen rlicken dabei unterschiedliche Aspekte in den Vordergrund. In
der letzten Phase f steht die Lehrperson mit ihrer Haltung im Mittelpunkt, um den
Umgang mit Khalid, und im weiteren Sinne fir Kinder, die emotionale und soziale
Probleme in der Schule zeigen, zu erweitern und zu ergénzen. Die letzte Phase néhrt sich
aus den Erkenntnissen der vorherigen Bearbeitung der Phasen, wobei kein konkreter
Protokollausschnitt verwendet wird. Die wichtigsten Elemente werden am Ende jeder
Phase in Form von Aufzihlungen angefiihrt. Bevor die Protokolle einer Bearbeitung
unterzogen werden, werden diese noch einmal von a) bis f) dargestellt:

a) Was kennzeichnet abweichendes, und aus padagogischer  Sicht
besorgniserregendes Verhalten am Fallbeispiel Khalid?

b) Wie erlebt Khalid die beschriebene Situation und welche Geflihle durfte er in der
ausgewahlten Sequenz verspurt haben?

c) Welche innerpsychischen Prozesse der Regulation von Emotionen mit
besonderem Fokus auf unbewusste Abwehrprozesse dirften zum beschriebenen
Verhalten gefiihrt haben?

d) Welche padagogischen Konsequenzen ergeben sich fur das Einzelsetting in Bezug
auf die herausgearbeiteten Annahmen, wie der Schuler Khalid ausgewdhlte
Situationen unter Bertcksichtigung der Emotionsregulation und der
Abwehrprozesse erleben durfte?

e) Welche padagogischen Konsequenzen ergeben sich fir das Gruppensetting in
Bezug auf die herausgearbeiteten Annahmen, wie der Schiler Khalid ausgewahlte
Situationen unter Bertcksichtigung der Emotionsregulation und der
Abwehrprozesse erleben durfte?

f) Welche Schlussfolgerungen lassen sich aus der Beantwortung der Fragen aus
Phase a bis e in Hinblick auf konkretes padagogisches Handeln sowie in Hinblick

auf das Einnehmen einer psychoanalytischen Haltung ableiten?
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Der Fokus liegt neben dem Verstehen des abweichenden, und aus p&dagogischer Sicht
besorgniserregenden, Verhaltens des Schiilers Khalid auf den Interventionen, welche von
mir als Lehrperson im Einzelsetting mit dem Schuler gesetzt wurden. Ebenso werden die
hilfreichen und hinderlichen Interventionen unter Bezugnahme anderer Schiler*innen
oder der ganzen Klasse betrachtet und bearbeitet. Es werden drei Protokolle mit jeweils
drei Problemstellungen behandelt. Innerhalb einer Problemstellung werden mehrere
Protokollausschnitte verwendet, welche relevant fur die jeweiligen Phasen sind. So steht
der Fokus der Phasen a bis ¢ auf dem Verstehen des Verhaltens des Schiilers. Die Phasen
d und e beschaftigen sich mit den Handlungsmaglichkeiten in den Protokollausschnitten.
Die letzte Phase f ergénzt, welche Haltung eine Lehrperson mitbringen soll, um den
Umgang mit Kindern wie Khalid hilfreich und forderlich gestalten zu kénnen. Dieser Teil
basiert nicht nur auf den Erkenntnissen der vorherigen, analysierten Protokollausschnitte
und der vorgestellten Literatur, sondern auch auf Uberlegungen der Forschergruppe.
Nachdem die Forschergruppe sich mit Hilfe der Protokollausziige ein Bild tber Khalid
gemacht hat, werden zudem Uberlegungen fiir die Lehrperson zusammengetragen. Im
Anschluss an die Zusammenfassung der analysierten Protokollausschnitte werden neben
den daraus gewonnenen Erkenntnissen die Uberlegungen der Forschergruppe
hinzugefigt und erganzt. Zum Schluss soll dargestellt werden, welche
Handlungsperspektiven hilfreich und hinderlich fir den Schiler waren in Hinblick auf
die Annahme der erarbeiten Emotionsregulation mit besonderer Berticksichtigung der

Abwehrprozesse.

8.1 Khalid und der Raumwechsel

Es folgen nun drei Protokollausschnitte, welche aus einem Protokoll einer
Unterrichtseinheit entstammen und im Zusammenhang stehen. Dabei wird zuerst ein
Protokollausschnitt mit den Phasen a bis ¢ behandelt, welcher Khalids Verhalten in den
Mittelpunkt ruckt. Anschlieend wird ein Protokollausschnitt verwendet, indem die
Einzelintervention nach der Phase d untersucht wird. Danach wird ein weiterer
Protokollausschnitt analysiert, welcher die Intervention mit der Gruppe zeigt. Dieser
unterliegt der Phase e. Die Phasen a bis ¢ sollen vorwiegend dazu dienen, die erste
Forschungsfrage zu beantworten. Die Phasen d und e sollen dabei unterstutzen, die zweite
Forschungsfrage zu beantworten. In der Phase f soll die hilfreiche und

entwicklungsférdernde Haltung der Lehrperson herausgearbeitet werden. Die
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Forschungsfragen werden in der ersten Bearbeitungsphase an den passenden Stellen noch
einmal angefihrt, um diese nicht aus den Augen zu verlieren. Beginnend mit der 1.

Forschungsfrage, die sich auf das Verstehen des Verhaltens bezieht, die wie folgt lautet:

e Inwelcher Art und Weise kdnnen die Reizbarkeit, die Wutanfalle und die
niedrige  Frustrationstoleranz  von  Khalid  mithilfe  des
psychoanalytischen Modells der Regulation von Emotionen und der

Abwehrprozesse verstanden werden?

Szenenbeschreibung und Vorinformation: Die erste Szene, die hier analysiert wird,
entstammt dem Ende einer Jausenpause. Als Lehrerin dieser Klasse habe ich vor, die
Situation des Werkunterrichts anzusprechen, der zu dieser Zeit in zwei Gruppen
organisiert ist. Die eine Gruppe unterzieht sich dem Technischen Werkunterricht und die
andere Gruppe dem Textilen Werkunterricht. Im Semesterhalbjahr wechseln die
Gruppen, sodass jedes Kind ein Semester Technisches Werken und Textiles Werken
geniellen kann. Der Wechsel der Gruppen erfolgt nach den Semesterferien. Allerdings
hat dieses Schuljahr, aufgrund der Pandemie und den damit verbundenen
Einschrankungen im Schulunterricht, die erste Werkgruppe verminderten Werkunterricht
erlebt. So horen die Kinder von mir im Klassenraum, dass heute der Werkgruppenwechsel
stattfindet, weil die erste Semesterhélfte bereits vorbei ist. Es gab schon langere Zeit
niederschwelligen bis keinen Werkunterricht aufgrund des Lockdowns, welcher mit der
Covid-19 Pandemie im Zusammenhang steht. Die schulischen Auflagen des ersten
Lockdowns haben dazu geftihrt, dass der Werkunterricht kaum bis gar nicht stattgefunden
hat. Die nachfolgende Szene beginnt mit meiner Ankindigung des
Werkgruppenwechsels. Ich lese die Namen der Kinder in der Klasse laut vor und erganze
in welche Werkgruppe jedes Kind gehen wird. Anschlielend lasse ich die benannten
Kinder wissen, dass sich die Werkgruppen am Gang versammeln, um sich umzuziehen
und anschlieend gemeinsam in den Hof und folglich in die Werkrdume zu gehen.
Nachdem ich das Organisatorische abgehandelt habe, stelle ich mich zur Klassentur und
einige ,,Werkkinder* gehen an mir vorbei und duBlern sich, dass sie sich freuen, nun in
meine technische Werkgruppe zu wechseln. Der Schiller Khalid war davor in meiner
technischen Werkgruppe und wird nun in die textile Werkgruppe kommen. Als alle

Werkkinder an mir vorbeigegangen sind, blicke ich in den Klassenraum und sehe Khalid,
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der von meiner Kollegin verbal Richtung Tur gedrangt wird. Die Szene findet noch im
Klassenraum vor der Tir zum Gang statt.

,,Khalid stampft mir mit verzogenem, rotem Gesicht entgegen und raunzt: ,Ich
gehe sicher nicht textiles Werken. Das ist doch scheiRe! Ich hasse die Andrea,
die macht nur ScheiRe!‘[...] Er beugt seinen Oberkdrper zu Boden, zieht seinen
Hausschuh aus und richtet sich dann mit dem Hausschuh in der Hand wieder auf.
Ich sehe, wie sich seine Augen mit Tranen fiillen und sein Kopf immer roter
wird, dabei streckt er seinen Arm mit dem Hausschuh in der Hand Uber den
Kopf, zieht ihn hinter sich und wirft ihn dann mit voller Wucht auf den Gang
hinaus. Dabei trifft er eine Mitschiilerin am Kopf, die gerade dabei ist, etwas in
ihre Schultasche zu raumen* (Schabhttl 2021, Work Discussion Protokoll 1, 2).

a) Was kennzeichnet abweichendes und aus padagogischer Sicht besorgniserregendes
Verhalten am Fallbeispiel Khalid?

Situation: Sein abweichendes, und aus péadagogischer Sicht besorgniserregendes,
Verhalten tritt zu Tage, als der Umbruch im Klassenraum stattfindet. Es steht ein
Raumwechsel, Situationswechsel und Lehrerinnenwechsel bevor. Er soll nach der Pause
in den Hof gehen und von dort dann in den Werkraum. Der Schuler soll sich nun vom
freien Spiel in der Frih auf den textilen Werkunterricht einlassen. Zuvor hatte er
coronabedingt nur wenige technische Werkstunden in meiner Gruppe. Die textile
Werklehrerin ist Khalid nicht vertraut. Er kennt sie zwar vom Gang, aber hatte bis dahin

keinen naheren Kontakt.

Nonverbaler Ausdruck: Khalid stampft mir mit verzogenem und rotem Gesicht entgegen.
Dabei zeigt er seine Befindlichkeit sehr deutlich mit seinem Korper und
Gesichtsausdruck. Er scheint alles andere als erfreut zu sein. Der Bub wirkt geladen.
Seiner Verzweiflung verleiht er Ausdruck, indem er weint. Im Protokollausschnitt wirft
er einen Gegenstand, ndmlich seinen Hausschuh. Dabei richtet sich seine innerliche
Spannung gegen sein Umfeld. Mit dem Hausschuh in der Hand richtet er sich auf und

macht sich durch seinen gestreckten Arm grofier und somit méchtiger.

Verbaler Ausdruck: Der Schiiler verweigert verbal in das Textile Werken zu gehen. Auch
entwertet er die Werklehrerin, indem er sagt, dass er sie hasst und sie auch nur ,,Scheif3e*
macht. Wahrend die anderen Kinder den Anforderungen weitgehend nachkommen, auch
wenn die Veranderung sicherlich fur alle eine Herausforderung darstellt, scheint Khalid
in dieser Situation von Gefiihlen und Angsten tiberschwemmt zu werden. Es gelingt ihm

in dieser Krise nicht, der Aufforderung der Lehrenden nachzukommen und seine Affekte
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suchen moglicherweise nach Abfuhr. Um wichtige Elemente des abweichenden, und aus
padagogischer Sicht besorgniserregenden, Verhalten herauszuheben, folgt eine
Aufzéhlung:

e Khalid schafft es nicht den Anforderungen nachzukommen.

e Sein vorrangiger Affekt wandelt sich in kérperliche und verbale Aggression um.

e Khalid l&sst sich in der Situation kaum beruhigen.

e Khalid hat Schwierigkeiten mit dem  Situations-, Raum- und

Lehrer*innenwechsel.

b) Wie erlebt Khalid die beschriebene Situation und welche Geflihle durfte er in der
ausgewahlten Sequenz verspirt haben?

Der Szene ist eine Jausenpause vorangestellt. Khalid befindet sich in einem Ubergang
von Pause hin zu einem Raumwechsel und einem neuen Unterrichtsfach mit einer ihm
nicht vertrauten Lehrerin. Es sind mehrere Faktoren, die auf ihn herausfordernd und
uberfordernd wirken kénnen. Der Schiler ist gefragt, sich von dem freien Spielen in der
Pause in seiner gewohnten Umgebung, ndmlich des Klassenraumes mit vertrauten
Lehrerinnen, zu verabschieden und sich auf eine Ungewissheit einzulassen. Er muss von
dem Pausensetting Abschied nehmen, das kdnnte in ihm Trauer und Wut auslésen. Der
Schuler verspurt moglicherweise auch Angst und Unsicherheit, denn es wird von ihm
verlangt sich auf etwas Neues einzulassen. Im Werkraum gibt es wieder neue Regeln und
eine neue Lehrerin. Auch muss er sich rdumlich neu orientieren, denn den textilen
Werkraum kennt er noch nicht. Er weill noch nicht, was auf ihn zukommt. Sein
korperlicher Ausdruck scheint angespannt zu sein. Er stampft schweren Schrittes zur Tdr,
das seinen Widerstand zeigen dirfte. Sein Gesicht ist rot und erinnert an einen Vulkan,
der vor dem Ausbruch steht. Das Weinen kénnte metaphorisch fr den Ausbruch stehen
und konnte ihm eine erste Linderung verschaffen. Es kénnte auch sein, dass er seine
Fahigkeiten und Fertigkeiten dem neuen Unterrichtsfach gegenuber in Frage stellt. So
konnte es sein, dass er sich uber ein mogliches Scheitern im Néhen und Stricken Sorgen
macht und ein Gefiihl von Inkompetenz aufkommt. Es handelt sich nicht ,,nur* um einen
Raumwechsel, sondern auch um eine Abfolge von situativen VVerdnderungen sowie einen
Lehrer*innenwechsel. Khalid ist mit mehreren Veranderungen konfrontiert. Damit
verbunden sind eine Vielzahl von Geflihlen, die ihn beschaftigen. Neben Trauer,
Unsicherheit, Angst und Scham ist am deutlichsten die Wut zu erkennen. Der
vorrangigste Affekt scheint die Wut zu sein. Diese findet schlie3lich Ausdruck in dem
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bereits beschriebenen verbalen und nonverbalen Verhalten wie Schimpfen, Werfen des

Hausschuhs, Weinen, Stampfen und dem roten Gesicht.

Zusammengefasst durfte Khalid in der beschriebenen Sequenz mit folgenden Gefiihlen
ringen:
e Der vorrangige Affekt neben Trauer (Abschiednehmen), Angst (vor dem Neuen)
ist die Wut (Uberforderung der Situation, Ohnmacht).

c) Welche innerpsychischen Prozesse der Regulation von Emotionen mit besonderem
Fokus auf unbewusste Abwehrprozesse dirften zum beschriebenen Verhalten
gefihrt haben?

Diese Situation 16st in Khalid Druck und Spannung aus. In ihm scheint es etwas zu geben,

das sich gegen den Wechsel stréubt. Es wird von ihm verlangt, sich von der gewohnten

Klassensituation in eine neue Situation zu begeben. VVor allem der Werkgruppenwechsel

mit einer ihm nicht vertrauten Person durfte groRe Unsicherheit in ihm ausldsen. Die

Situation scheint auf ihn so bedrohlich und Uberfordernd zu wirken, dass er den

beschriebenen, unangenehmen Gefilihlen Ausdruck verleiht, indem er stampft, schimpft,

weint und seinen Hausschuh zum Werfen verwendet. Unter anderem wird von ihm
verlangt, von der lockeren Pausenstimmung Abschied zu nehmen, was wiederum Trauer
in ihm hervorrufen kénnte. Moglicherweise besteht unbewusst die Hoffnung, dass er
durch sein externalisierendes Verhalten ein Verbot von den Lehrer*innen erhélt, gar nicht
erst den Klassenraum verlassen zu dirfen. Somit konnte sein Wunsch nicht in den textilen

Werkraum zu gehen, erfullt werden. Das Pausensetting stellt einen sicheren Rahmen dar.

Er befindet sich noch in dem Glauben in seine gewohnte Werkgruppe zu gehen, wo ich

als seine vertraute Lehrerin bin. Nach der Ankiindigung findet ein Verlust an Sicherheit

und eine Krankung statt. Um die funf Schritte des Abwehrprozesses nach W. Datler

(1996, S. 153) zu verdeutlichen, folgt hier eine Ausfuhrung, wie der Schuler die Situation

erleben dirfte, als er erfahrt, dass er in die textile Werkgruppe wechseln muss:

1. In dem Moment, wo er mitgeteilt bekommt, dass er nach der Pause in eine neue
Gruppe zu einer neuen Lehrerin wechseln muss, diirfte dies von Khalid sehr
bedngstigend erlebt worden sein. Gleichzeitig dirfte er sich als jemand erleben,

der die Situation nicht beeinflussen kann und Gefiihle der Ohnmacht tauchen auf.
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2. Wiirde Khalid den bedrohlichen Zustand des ,,Ausgeliefertseins* zulassen, wiirde
er sich massiv gefahrden.

3. Weshalb er sich unbewusst dazu entschlossen hat, den in Punkt (1) beschriebenen
Erlebensinhalt unbewusst zu halten.

4. Es scheint flr seine emotionalen Befindlichkeiten besonders hilfreich, wenn er
das ,,Unbewussthalten* durch Abwehraktivitdten stiitzen koénnte: Indem er die
Textillehrerin abwertet, durfte er versuchen, dem Gefiihl der Ohnmacht zu
entkommen. Es konnte sein, dass er sich dadurch stark und méchtig fiihlen kann.
Als er den Hausschuh wirft, erlebt er sich méglicherweise als jemand, der der
drohenden Veranderung nicht hilflos ausgeliefert ist. Sich abermals als stark und
méchtig zu erleben, dirfte helfen, mogliche Geflihle der Trauer aufgrund der
angekiindigten Veranderung nicht zu verspuren.

5. So gelingt es ihm seine bewusste Aufmerksamkeit von seinen unbewussten
Erlebniszustdnden wegzulenken und die unbewusste Fantasie zu entfalten, dass es
in seiner Kontrolle ist, nicht in das textile Werken zu gehen, sondern weiterhin die

Moglichkeit besteht, in der technischen Werkgruppe zu bleiben.

Vom Verstehen der Uberforderung von Khalid ausgehend, sollen nun
Interventionsmoglichkeiten im Einzel- sowie im Gruppensetting im Fokus stehen. Im
Weiteren wird ebenso dasselbe Protokoll verwendet, allerdings andere
Protokollausschnitte davon. Es werden ausgewéhlte Abschnitte verwendet, wo die
Handlungsmdglichkeiten im Einzel- und im Gruppensetting im Fokus stehen. Dabei wird
das Augenmerk zuerst auf Interventionen gelegt, welche im Protokoll zwischen mir als
Lehrerin und dem Schiiler Khalid stattfinden. Anschlieend werden die Interaktionen
zwischen dem Schuler, der Gruppe und mir beleuchtet. Dazu werden die Phasen d und e
verwendet, um die zweite Forschungsfrage zu bearbeiten. Um diese prasent zu halten,

wird sie hier noch einmal angefiihrt. Die zweite Forschungsfrage lautet also:

e Welche Handlungsmdglichkeiten werden durch ein differenziertes Verstehen des
Kindes erdffnet und in welcher Weise tragt die Forderung im Einzel- und
Gruppensetting dazu bei, dass sich problematische Abwehraktivitaten und

Prozesse der Emotionsregulation verandern?
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d) Welche padagogischen Konsequenzen ergeben sich fiir das Einzelsetting in Bezug
auf die herausgearbeiteten Annahmen, wie der Schiiler Khalid ausgewéhlte
Situationen unter Berticksichtigung der Emotionsregulation und der
Abwehrprozesse erleben dirfte?

Vorinformation und Szenenbeschreibung: Im unten angefiihrten Protokollausschnitt wird
der weitere Verlauf des Geschehens beschrieben. Bislang wurde dargestellt, wie Khalid
auf den angekindigten Werkgruppenwechsel reagiert. Nachdem der Schiler Khalid
verbal geduRert hat, sicher ins technische Werken zu gehen und nicht wie von ihm
verlangt ins textile, wirft er seinen Hausschuh mit voller Wucht auf den Gang, um
mogliche innere Spannung loszuwerden. Dabei trifft er eine Schulerin am Kopf, welche
sich am Gang befindet. Dem folgenden Protokollausschnitt geht eine kurze Konversation
zwischen dem Madchen und mir voraus, auf welche ich in der Phase e n&her eingehen

werde.

,Ich wende mich wieder Khalid zu, lege meine Hand auf seine Schulter und
fliistere: ,Schau Khalid, ich weil3, dass es immer ein bisschen schwierig ist, wenn
es einen Wechsel gibt, aber das gerade eben war nicht ok! Was kann die Lia
dafiir? Sie hat jetzt den Hausschuh von dir auf den Kopf bekommen... Und du
brauchst dich echt nicht vor der Andrea (textile Werklehrerin) furchten. Ich mag
sie voll gerne und du wirst sehen, dir wird das gefallen, was ihr dort macht. Eben
wie gesagt, die andere Gruppe hat einen Softfulball genaht. Du bist ja ein
FuB3baller! Khalid wischt sich die Tranen aus dem Gesicht und holt sich seinen
Hausschuh vom Gang® (Schabhiittl 2021, Work Discussion-Protokoll 1, 3).
Nachdem ich ,,erste Hilfe* bei der Schiilerin geleistet habe, welche den Hausschuh auf
den Kopf bekommen hat, wende ich mich nach einem kurzen Moment wieder Khalid zu.
Um es (berschaubar zu halten, werden im Weiteren die Aspekte der
Handlungsmaglichkeiten, welche im Protokollausschnitt passiert sind, aufgezahlt.
Dartiber hinaus werden diese durch Uberlegungen moglicher Handlungsperspektiven

erganzt:

e Ansprechen von Emotionen: Grundsétzlich ist es ein krankender und
beschdmender Moment. Durch die Art und Weise, wie ich es vermittle, scheint es
aber fir ihn aushaltbar zu sein - im Gegensatz zum Moment in der Klasse zuvor,
wo es nicht aushaltbar fur ihn war. Offensichtlich scheint Khalid groRe Angst zu
verspiren, die durch meine verbale AuBerung eher verharmlost und nicht

ernstgenommen wird (er fiirchtet sich und ich sage, dass er sich nicht flirchten
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muss!). Vermutlich ware es fiir den Buben hilfreicher gewesen mehr Verstandnis
flr seine Situation entgegenzubringen, wie zum Beispiel: ,,Ich verstehe, dass du
im Augenblick ganz wutend bist, weil du die Gruppe nicht wechseln willst. Ich
kann mir vorstellen, dass du Angst hast, weil du ja nicht weil3t, was auf dich
zukommt.*“ Mit dieser Aussage konnte er sich in seiner Situation ernst genommen
und verstanden fihlen.

e Flustern: Ich spreche leise und vorsichtig mit dem Schiler Khalid. Das
Gesprochene soll nur fiir uns beide horbar sein. Ein intimer Moment, wo nur er
meine Zuwendung bekommt. Das leise Sprechen soll beruhigend auf ihn wirken.
Tatséchlich hort er zu und sucht den Blickkontakt. Mdgliche Gefahrenquelle
konnte sein, dass der Lehrende im Sprechen lauter wird. Ich mdchte keine groRe
Szene daraus machen und den Buben nicht in Verlegenheit bringen oder mich
selbst. Ich mdchte nicht mit ihm schimpfen, da ich die Erfahrung mit dem Schiiler
gemacht habe, dass es zu weiteren emotionalen Ausbriichen fiihren kann.

e Kodrperkontakt: Ich lege meine Hand auf seine Schulter, um mit ihm in physische
Verbindung zu treten. So kann er meine Zuwendung nicht nur horen, sondern auch
spiren. Auch diese Intervention soll den Schiler zur Beruhigung fuhren.

e Aushalten der Situation: Ich bringe ihm Verstandnis flr seine schwierige Situation
entgegen. Trotz des Werfens, méchte ich auch deutlich machen, dass ich mich um
ihn kimmere und fur ihn da bin. Ich bin nicht bose auf ihn.

e Vertraut machen mit der neuen Lehrerin: Ich mdchte den Schuler mit der textilen
Werklehrerin Andrea vertraut machen.

e Vertrauen in die Zukunft und etwas Angenehmes in Aussicht stellen, was Khalid
gefallen wird: Es ist ein Versuch ihm die mdgliche Angst vor der Ungewissheit
und Unsicherheit zu nehmen, indem ich es verbalisiere und auch schmackhaft
mache, was im textilen Werken mdglich ist. Ich versuche eine exklusive
Beziehung zu ihm herzustellen, indem ich auch auf seine privaten Hobbys und
Féhigkeiten eingehe. Mdogliche Gefahrenquelle koénnte die Aufzéhlung der
Werkstiicke darstellen. Es konnte mehr Druck erzeugen, da ich von Werkstlcken

spreche, die nach viel Aufwand klingen.

Es werden erganzende Handlungsperspektiven angefuhrt, die moglicherweise hilfreich

gewesen waren:
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e Ich hatte ihn im wahrsten Sinne des Wortes an die Hand nehmen kénnen bzw. ihn
begleiten konnen, wdre dies aus ressourcentechnischen Griinden mdglich
gewesen.

e Maodglicherweise waére es fir Khalid hilfreich gewesen, seine Gefuihle der Angst,
Trauer und der Wut zu benennen und gemeinsam mit ihm nach Moglichkeiten zu
suchen, wie diese Gefiihle aushaltbar werden.

o Ubergangsobjekt: Ich konnte ihm ein Objekt mitgeben, das ihn an mich oder die
anderen Klassenlehrer*innen erinnert; auch in Momenten, in denen diese nicht

anwesend sind.

e) Welche padagogischen Konsequenzen ergeben sich flir das Gruppensetting in Bezug
auf die herausgearbeiteten Annahmen, wie der Schiiler Khalid ausgewéhlte
Situationen unter Berucksichtigung der Emotionsregulation und der
Abwehrprozesse erleben dirfte?

Folgend wird ein anderer Protokollabschnitt aus dem bereits angefuihrten Protokoll

verwendet, um auf die Interventionen in Verbindung mit der Gruppe einzugehen.

Vorinformation und Szenenbeschreibung: Es handelt sich um den Dialog zwischen der
Schiilerin und mir, welche zuvor den Hausschuh von Khalid auf den Kopf bekommen hat.
Khalid hort das Gesprach, da er ein paar Schritte von uns entfernt steht. Ich frage das
Madchen, ob es ihr gut geht und sie bejaht dies. Sie fragt, warum es Khalid so schlecht
gehe und es entsteht ein kurzer Dialog zwischen dem Méadchen und mir, welcher von

Khalid mitgehdrt wird, da er ein paar Schritte von uns entfernt steht.

. ,Der Khalid hat heute einen schlechten Tag. Er will nicht Gruppe wechseln
und ist deshalb wiitend.‘, sage ich. Khalid steht ein paar Schritte von uns entfernt
in der Klassentlr. Der Korper ist uns zugewandt, dabei verschrénkt er seine
Arme und sein Blick ist auf den Boden gerichtet. Das Madchen schaut zwischen
Khalid und mir hin und her und sagt dann: ,Ich will auch am liebsten bei dir
bleiben, aber jetzt schaue ich mir das einmal an!‘, teilt sie mir mit. Ich sage
darauf: ,Ich finde das super, Lia! Man kann ja nie wissen, wenn man es noch
nicht ausprobiert hat. In der Schule gibt es halt einen Stundenplan und manchmal
finde ich etwas toll und manchmal weniger toll, aber trotzdem muss ich es dann
machen. Es hilft nichts! (Schabhiittl, 2021, Work Discussion-Protokoll 1, S. 3f).

e Triangulierendes Drittes: Ich nutze die Schulerin, um ber Khalids Gefiihle und
Befindlichkeit zu sprechen. Ich nenne das Gefiihl der Wut, welches ich mit dem

Gruppenwechsel in Verbindung bringe. Khalid konnte es beruhigen, dass ich
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einen Grund fiir seine Wurfattacke nenne, um das schlechte Gewissen eine
Mitschilerin eventuell verletzt zu haben, zu mildern. Es konnte auch einen
beschdmenden und bloRstellenden Effekt haben. Der Bub bleibt in der Situation
und hort zu. Er konnte auch weglaufen. Allerdings verwehrt er uns seinen Blick,
womdglich ausgeldst durch seine Scham. Seine verschrankten Arme dirften das
Geflhl der Beschamung und mdoglicherweise auch Ablehnung zum Ausdruck
bringen.

e Kein Druck: Das Madchen schaut immer wieder zu Khalid und erhofft sich allem
Anschein nach eine Entschuldigung, die ich aber in diesem Moment nicht
einfordere. Khalid wirkt in diesem Moment sehr in sich gekehrt und abweisend.
Das Einfordern einer Entschuldigung meinerseits konnte in ihm noch mehr
Beschdmung erzeugen, wo er sich doch schon unter Spannung befindet.

e Anderen geht es genauso: Die AuRerung der Schiilerin lasst Khalid mit seinen
Gefuhlen nicht alleine erscheinen. Auch das Méadchen verbalisiert ihre Abneigung
des Werkgruppenwechsels. Er kénnte sich mit seinem Geflihl der Ablehnung nun
nicht mehr alleine flhlen, da die Mitschiilerin &hnliches beschreibt.

e Andere Schiler*innen probieren es, dann kann er es auch: Das Madchen flihrt
fort, dass sie es trotzdem probieren wird und sie stellt in Aussicht, dass es
vielleicht auch nicht so unangenehm werden konnte, wie erwartet. In Khalid
konnte die Idee aufkommen, es auch einmal versuchen zu kdnnen. Wenn es ein
jungeres Madchen schafft, dann konnte er es auch schaffen. Es konnte eine
Motivation fiir ihn sein. In meiner n&chsten Aussage bestédrke ich die Aussage des
Médchens und lobe sie daftr. Das konnte Khalid auch ermutigen, meine
Zuneigung und Lob zu bekommen.

e Bedauern: Auch nenne ich die Pflicht, die Lehrpersonen haben, namlich dem
Stundenplan nachzukommen und Lerninhalte zu vermitteln. Es ist in Ordnung
Schulfacher nicht ausschlieBlich toll zu finden, trotzdem gibt es
Rahmenbedingungen, an die sich Schiler*innen zu halten haben. So erinnere ich

ihn an die Regeln und gebe ihm Halt und einen Rahmen.

Ergédnzungen zu den Handlungsperspektiven unter dem Motto: Welche weiteren
Angebote, Ideen und Handlungen waren hilfreich gewesen:

e Alternativen Lésungen anbieten: Ich kénnte ihn beruhigen, indem ich ihm anbiete,

es zumindest einmal zu probieren und ihm in Aussicht stelle, dass er nicht dazu
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gezwungen wird. Jedoch besteht hier die Gefahr, dass der Schiiler dieses Angebot
ausnutzt.

e Den Gruppenwechsel mit einem Freund zu bewaéltigen.

8.2 Khalid erlebt sich als Opfer

Im Weiteren wende ich mich einem anderen Protokoll zu. Die Herangehensweise bleibt
wie oben bestehen. So verwende ich verschiedene Protokollausschnitte eines
vollstandigen Protokolls, um spezifische Elemente hervorzuheben. Dabei beginne ich
wieder mit einem Protokollausschnitt, welcher das Verhalten des Schilers zeigt und

arbeite dieses mit den Phasen a bis ¢ heraus.

Vorinformation und Szenenbeschreibung: An einem Morgen bemerke ich, wie Khalid
leise weinend vor seinem Schulfach steht. Er findet sein Federpennal kaputt in seinem
Schulfach vor. Es scheint so als hatte jemand in sein Federpennal geschnitten und auf das

Cover des Federpennals gekritzelt.

. ,Da ist ein Riss drinnen und da schau!‘, teilt er mir mit und greift dabei auf den
Riss und klappt ihn auf und zu. Er zeigt mir auch das Gekritzel, welches das
Cover seines Federpennals bedeckt. AnschlieBend schleudert er es in die Ecke
des Raums, dabei fallen einige Stifte heraus. Dann schaut er die Kinder an, die
um ihn stehen, verzieht seinen Mund und schreit: ,Ich mache euch auch etwas
kaputt!* Mit verschrankten Armen steht der Bub vor mir, blickt zu Boden und
weint. (Schabhiittl, 2021, Work Discussion-Protokoll 3, S. 1f).

a) Was kennzeichnet abweichendes und aus padagogischer Sicht besorgniserregendes
Verhalten am Fallbeispiel Khalid?
Situation: Khalid findet einen privaten Gegenstand von ihm zerstort in seinem
Schulfach in der Frih vor. Sein Federpennal hat einen Schnitt und wurde am Cover

angemalt.

Nonverbaler Ausdruck: Er zeigt mir das kaputte Federpennal und hélt es mir
entgegen. Dabei demonstriert er mir den Riss und klappt ihn auf und zu. Das kaputte
Federpennal wirft er dann in die nachstgelegene Raumecke. Anschlielend schaut er

die Kinder an, die sich rund um ihn versammelt haben, und verzieht dabei seinen
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Mund. Danach nimmt er eine abgewandte Kdrperhaltung ein, indem er die Arme

verschrankt, zu Boden blickt und weint.

Verbaler Ausdruck: Er beschreibt mir sein kaputtes Federpennal und droht seinen
Mitschialer*innen auch etwas kaputt zu machen. Auch bringt er seine Verzweiflung

zum Ausdruck indem er weint.

e Der Bub erféhrt einen Angriff auf ihn, ausgeldst von der Gruppe. Die Gruppe tut
ihm etwas an.
e Der vorrangige Affekt von Khalid druckt sich in der Szene aus, indem er das

Federpennal wirft und seinen Mitschiiler*innen droht.

b) Wie erlebt Khalid die beschriebene Situation und welche Geflhle dirfte er in der
ausgewahlten Sequenz verspurt haben?

Khalid ist konfrontiert mit einem Vandalismusakt gegen sein privates Eigentum. Es ist
eine Sachbeschéadigung, welche sich gegen ihn richtet. Er zeigt mir den Riss und holt sich
mdoglicherweise dadurch die Bestétigung, dass es tatséchlich passiert ist. Khalid kénnte
sich angegriffen fihlen und greift im Gegenzug die Gruppe an. Ein Gefuhl der
Ungewissheit kénnte sich in ihm breit machen. Schliel3lich wissen wir nicht, wer es war,
aulRer, dass es ziemlich sicher jemand aus der Klasse gewesen sein muss. Das l0st
Frustration in ihm aus, welche zu unangenehmen Geflihlen der Trauer, Krdnkung und
Wut fuhren kénnen. Welchen Grund oder Motivation hat ein*e Mitschiler*in ihm so
etwas anzutun? Es konnten in ihm auch Selbstzweifel geweckt werden und ihn zum
Nachdenken bringen, wieso ihm jemand etwas so Bdses antut. Hat er etwas falsch
gemacht und jemand mdchte sich rachen? Die Wut ist spurbar, als er sein Federpennal in
die Ecke wirft. Es ist ein kraftvoller Ausdruck, welcher seine innere Spannung zum
Vorschein bringt. Das Werfen des Federpennals kdnnte die innerliche Anspannung etwas
mildern. Auch richtet sich die Wut gegen sein Umfeld, an seine Mitschiller*innen, die er
dann auch kollektiv beschuldigt und ihnen damit droht, auch etwas von ihnen kaputt zu
machen. Er geht offensichtlich in einen Angriff. Danach zieht er sich ein wenig zurtick,
blickt zu Boden und verschréankt seine Arme. Seine Korperhaltung zeigt, dass er sich von
uns abwendet und zurlickzieht. Er ist gekrankt und zeigt seine Gefiihle der Krankung und

Trauer durch das Weinen.
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Wichtige Elemente zusammengefasst:

Khalid ist gekrankt, jemand, oder die Gruppe, will ihm etwas Bdses antun
Khalid ist frustriert, weil ein Gegenstand von ihm kaputt ist

Khalid fahlt sich ohnméchtig, da die Gruppe ihm etwas angetan hat

Der Schuler fihlt sich schwach und verletzbar

Er verspiirt Trauer: ,,Keiner mag mich!“

c) Welche innerpsychischen Prozesse der Regulation von Emotionen mit besonderem
Fokus auf unbewusste Abwehrprozesse dirften zum beschriebenen Verhalten
gefihrt haben?

Um die funf Schritte des Abwehrprozesses nach W. Datler (1996, S. 153) zu

verdeutlichen, folgt hier eine Ausfuhrung, wie der Schiler Khalid die funf Schritte

wahrnimmt;:

1.

In dem Moment, wo er sein kaputtes Federpennal sieht, drfte das von Khalid sehr
krankend und beschdmend erlebt worden sein. Er erlebt sich moglicherweise als
jemand, der schwach ist und dem etwas Boses von der Gruppe angetan wird.
Madglicherweise erlebt er sich ausgeschlossen von seinen Mitschiller*innen, was
mit dem Gefuihl der Trauer einhergehen koénnte.

Wirde Khalid die Geflhle der Krankung, Beschamung und der Trauer, ausgelost
durch ,,das Bose* der Gruppe, zulassen, wiirde er sich massiv gefdhrden.
Weshalb er sich unbewusst dazu entschlossen hat, den in Punkt (1) beschriebenen
Erlebensinhalt unbewusst zu halten.

Es scheint fur seine emotionalen Befindlichkeiten besonders hilfreich, wenn er
das ,,Unbewussthalten® durch Abwehraktivititen stiitzen konnte: Indem er den
Klassenkamerad*innen droht, ihnen auch die Sachen kaputt zu machen, dirfte er
versuchen, dem Geflhl der Schwéche zu entkommen. Es kdnnte sein, dass er sich
durch die angekindigte Rache stark und machtig fihlen kann. Als er den
Mitschiler*innen droht, erlebt er sich moglicherweise als jemand, der dem Bdsen
nicht wehrlos ausgeliefert ist. Sich stark und tberlegen zu erleben, dirfte helfen,
mdgliche Geflihle der Trauer, Scham und der Wut abzuschwéchen.

So gelingt es ihm seine bewusste Aufmerksamkeit von seinen unbewussten
Erlebniszustdnden wegzulenken und die unbewusste Fantasie zu entfalten, stark

und uberlegen zu sein.
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Im Weiteren wird ebenso das gleiche Protokoll verwendet, allerdings die darauffolgende
Passage, in welcher ich aktiv werde. Es beschreibt meinen Umgang und die gesetzten

Handlungen.

d) Welche padagogischen Konsequenzen ergeben sich fir das Einzelsetting in Bezug auf
die herausgearbeiteten Annahmen, wie der Schiler Khalid ausgewahlte Situationen
unter Berucksichtigung der Emotionsregulation und der Abwehrprozesse erleben

dirfte?

Vorinformation und Szenenbeschreibung: Der nachfolgende Protokollausschnitt
beschreibt meine Interaktion mit Khalid, nachdem er sich noch einmal dazu geduRert hat,

den anderen Kindern auch etwas zu zerstoren.

»Ich hocke mich zu ihm, sodass wir auf gleicher Augenhohe sind, lege meine
Hénde auf seine Arme und sage leise: ,Das geht wirklich gar nicht! Das ist echt
gemein! Wir werden das jetzt im Kreis besprechen!‘ (Schabhiittl, 2021, Work
Discussion-Protokoll 3, S.2).

e Auf Augenhthe begeben: Ich begebe mich auf die gleiche Augenhdhe wie er und
vermittle ihm, dass ich nicht Gber ihm stehe, sondern seine Probleme auch meine
sind.

e Berihrung: Mit der Beriihrung an seinen Armen kénnte er meinen Beistand und
meine Unterstitzung spuren. Ich stelle durch die kérperliche Bertihrung auch eine
emotionale Verbindung zu ihm her. Es soll zur Beruhigung beitragen.

e Flustern: Im Gegenpart zu seiner verbalen Lautstarke, fliistere ich ihm zu. Ich
mdchte, dass er sich beruhigt.

e Affekt ansprechen: Mit meiner Aussage ,,Das ist echt gemein!“ mochte ich ihm
zu verstehen geben, dass ich ihn verstehe und er allen Grund hat wiitend zu sein.

e Gruppe miteinbeziehen: ich komme meiner Aufgabe als Lehrperson nach und
werde mit der Gruppe aktiv. Es ist eine Gruppenangelegenheit, die mit der ganzen
Gruppe besprochen werden soll. Er erlebt sich unterstitzt und nicht alleine
gelassen im Sinne von ,,Hier erfahre ich Gerechtigkeit®. Seine Angelegenheit wird

zur Gruppenangelegenheit.

Erganzende Interventionen:
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Differenzierteres Ansprechen des Affekts im Sinne von ,,Da hast du jeden Grund
wiitend zu sein* oder ,,Das ist traurig*
Perspektive der Wiedergutmachung im Sinne von ,,Wir reparieren das‘

Allgemeiner Trost

Welche padagogischen Konsequenzen ergeben sich fir das Gruppensetting in Bezug
auf die herausgearbeiteten Annahmen, wie der Schiler Khalid ausgewahlte
Situationen unter Berticksichtigung der Emotionsregulation und der Abwehrprozesse

erleben dirfte?

Es folgt eine andere Passage des gleichen Protokolls, um die Interventionen mit der

Gruppe zu beleuchten und zu analysieren:

Vorinformation und Szenenbeschreibung: Im Anschluss zur oberen Szene bitte ich alle

Kinder sich in einem Kreis zu versammeln. Nachdem ich erzahlt habe, was Khalid heute

passiert ist, erinnere ich die Kinder zuerst an eine wichtige Regel in der Klasse und zwar,

dass kein*e Schuler*in die Erlaubnis hat, das Fach eines anderen Kindes zu 6ffnen oder

hineinzugreifen, auller das jeweilige Kind gibt seine Zustimmung. Auch teile ich der

Gruppe meine Gefiihle und Sorgen mit bevor ich auf die Arbeit mit der Gruppe eingehe:

» »S0 jetzt mochte ich von euch, dass ihr euch einmal vorstellt, wie das so ist,
wenn ihr in der Frih euer Fach aufmacht und so ein kaputtes Federpennal
herausnehmt. Wie wirde es euch dabei gehen? Schliel3t einmal die Augen und
stellt es euch ganz fest vor! Wie geht es euch dann?‘ Es herrscht Stille im Raum.
Manche Kinder schlieRen ihre Augen, andere drehen ihre Augen nach oben oder
blicken zu Boden. Wenige Sekunden vergehen bis die ersten Hande aufzeigen.
Ich nehme die erste Schiilerin dran: ,Cassi, wie geht’s dir jetzt, wenn du dir
vorstellst, dass du dein Federpennal in der Frih so kaputt aus deinem Fach
nimmst?‘ Cassi dufert sich: ,Traurig!‘, eine andere Schiilerin meint: ,Wiitend
und traurig gleichzeitig!‘, Lani erklért: ,Naja ich wére voll wiitend, weil meine
Mama kauft mir so etwas und dann ist es kaputt. Ich meine, das kostet ja auch
Geld!‘, Jonathan sagt: ,Traurig!* Die meisten Kinder duern sich dazu und
meinen entweder traurig, wiitend oder einen Mix aus beiden Gefiihlen zu
verspuren. Als alle Kinder, die etwas dazu sagen mdchten, sich dazu geduf3ert
haben, bedanke ich mich bei ihnen fir ihre Offenheit. Anschlielend frage ich
Khalid: ,Und wie geht’s dir Khalid? Dir ist das ja jetzt wirklich passiert!* Mit
verweinten Augen sagt der Bub leise: ,Das macht mich wiitend... traurig
auch...!* (Schabhiittl, 2021, Work Discussion-Protokoll 3, S.3).
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e Gerechtigkeit: Die Gruppe wird konfrontiert mit dem Problem, welches ein
soziales Problem innerhalb der Gruppe darstellt.

e Gruppe fasst ihre Emotionen in Worte und Khalid hort zu: Die Gruppe versetzt
sich in Khalids Lage und verbalisiert ihre Gefilihle. Dadurch fuhlt sich Khalid
nicht mehr alleine und er kann die Erfahrung machen, dass andere Kinder &hnliche
oder gleiche Gefiihle haben wie er. Khalids Geflihle der Wut und der Trauer
werden von der Gruppe geteilt und gehalten. Das kann zur Erleichterung fuhren.
Nachdem ich die Kinder dazu angehalten habe, sich in Khalids Situation zu
versetzen, nennen sie Gefiihle der Wut und der Trauer. Khalid macht die
Erfahrung, dass es anderen auch so gehen wirde, wie ihm. Zugleich dirfte er
erleben, dass bedrohliche Geflihle mdglicherweise leichter auszuhalten sind,
wenn man sie sprachlich-symbolisch zum Ausdruck bringt. Dies dirfte dazu
fiihren, dass er sich von der Gruppe verstanden und gehalten fuhit.

e Mitgefuhl der Gruppe: Es scheint einen wohltuenden Effekt zu haben. Auch
konnten mogliche Geflihle der Wut, Trauer und Angst gegen die Gruppe
gemildert werden, welche er verbal gegen sie anfanglich gerichtet hat. Er befindet
sich nicht mehr im Feindesland. Seine Mitschiler*innen lassen sich auf meine
Forderung ein, sich in Khalids Lage zu versetzen und machen mit und dufBern sich
dazu. Sie zeigen Verstandnis fir seinen Gefuhlsausbruch und zeigen sich
solidarisch.

e Khalid verbalisiert seine Geflihle und teilt diese der Gruppe mit: Der Schiler
schafft es seine Geflihle vor der Gruppe auszusprechen und in Worte zu fassen.
Er nennt dabei die Wut und die Trauer. Es gelingt ihm bedrohliche Emotionen in
Worte zu fassen.

e Lehrperson kiimmert sich: Auch erkennt der Schiler, dass ich mich als seine
Lehrperson um ihn Sorge. Seine Emotionalitat wird ernst genommen und es wird

ihr Raum gegeben.
Gedanken und Uberlegungen maoglicher weiterer Interventionen:
¢ Ritual zur Wiedergutmachung: Die Gruppe konnte sich Uberlegen, wie sie Khalid
helfen kann, dass er wieder ein schénes Federpennal hat, unter Verzicht einen

Schuldigen zu finden unter dem Motto ,,Wenn etwas kaputt geht, kann man es
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auch wieder reparieren bzw. wiedergutmachen und dadurch entsteht eine

versohnliche Stimmung.

8.3 Khalid wahrend der Arbeitsphase

Im Weiteren wende ich mich dem letzten Protokoll zu. Die VVorgehensweise der Analyse
der drei verschiedenen Abschnitte wird wie gehabt eingehalten, jedoch werde ich auf die

Hinweise verzichten, da ich sie in den oberen bereits mehrmals angefuihrt habe.

Vorinformation und Szenenbeschreibung: Der folgende Protokollausschnitt zeigt Khalid
wahrend einer Arbeitsphase. Nachdem die Aufgabe erklart wurde, soll Khalid den
Buchstabenlaut ,,A* im Wort erkennen und benennen, ob sich dieser am Anfang, in der
Mitte oder am Ende des Wortes befindet. Die Kinder sitzen an ihren Tischen und arbeiten.
Als ich bemerke, dass Khalid noch immer vor seiner zugeschlagenen Mappe sitzt, setze
ich mich zu ihm und erklare ihm noch einmal, was zu tun ist. Daraufhin &ulert er sich

wie folgt:

. ,Ich will das jetzt nicht machen!‘, gibt er mir zur Antwort und verschrankt
dabei seine Arme. Er blickt mit zusammengezogenen Augenbrauen zu Boden
und schaut mich dabei nicht an. Ich ermutige ihn die Ubung zu probieren. ,Ich
mache das sicher nicht!®, teilt er mir mit beharrlichem Ton mit und betont das
Wort ,,sicher* besonders stark. Ich sehe, wie sich seine Augen mit Trinen fiillen.
Leise weinend, sagt er mir immer wieder, dass er das nicht machen will und die
Schule scheile findet. Die rechte Hand hat er am Tisch und die linke hat er mit
geballter Faust auf seinen Schof3 abgelegt (Schabhiittl, 2021, Work Discussion-
Protokoll 4, S.2).

a) Was kennzeichnet abweichendes und aus padagogischer Sicht besorgniserregendes

Verhalten am Fallbeispiel Khalid?

Situation: Er soll in seiner Deutschmappe arbeiten und erkennen und benennen, wo der

Buchstabe ,,A*“ im Wort vorkommt.
Nonverbaler Ausdruck: Khalid sitzt mit verschrankten Armen vor seiner verschlossenen

Deutschmappe. Seine Augenbrauen sind zusammengezogen, er schaut dabei zu Boden

und weint. Eine Hand hat er am Tisch abgelegt und die andere formt er zu einer Faust.
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Verbaler Ausdruck: Er beteuert immer wieder die Arbeit nicht machen zu wollen. Er teilt

mir auch mit, dass er die Schule scheife findet. Er spricht dabei in leisem Ton.

Wichtigste Aspekte:

e Es scheint jegliches Selbstvertrauen zu fehlen, sich der Aufgabe (iberhaupt

zuzuwenden. Ein Bild von ,,Ich schaffe das nicht!* tut sich auf.

b) Wie erlebt Khalid die beschriebene Situation und welche Gefuihle dirfte er in der

ausgewahlten Sequenz verspurt haben?

Khalid scheint frustriert und Uberfordert zu sein, er weint. Er weigert sich die Schulaufgabe,
welche ihm noch nicht gut vertraut ist, zu machen. Mdglicherweise entsteht ein Druck in
ihm, den Anforderungen nicht entsprechen zu kdnnen und zu scheitern. Das kdnnte zu
Minderwertigkeitsgefuhlen fuhren, die ihn witend auf sich selbst machen. Die geballte
Faust und das Wort ,,scheifle* konnte als Ausdruck fiir seine Wut stehen, einerseits gegen
ihn selbst gerichtet, denn es konnte ihn aufregen, wieso er das Geforderte noch nicht
beherrscht. Es bendtigt auch eine gewisse Anstrengung, sich auf etwas Neues einzulassen.
Andererseits konnte die Wut auch gegen die Arbeitsmappe und mich als Auftraggeberin
gerichtet sein. Die Aufgabe konnte fir ihn zu schwierig sein und als unangenehme
Zumutung meinerseits verstanden werden. Die Scham konnte hierbei auch eine Rolle
spielen, denn Khalid hat Schwierigkeiten mit Niederlagen. Er schdmt sich dafiir, das

Geforderte nicht sofort umsetzen zu konnen. Er konnte es als Scheitern erleben.

Wichtige Aspekte:
o Der Schuler dirfte Angst haben, zu versagen
e Khalid scheint ein Bild von sich zu haben: ,.Ich kann das nicht!*
e Der Bub diirfte sich vor der Gruppe und mdglicherweise auch vor der

Lehrerin schamen

c) Welche innerpsychischen Prozesse der Regulation von Emotionen mit besonderem Fokus

auf unbewusste Abwehrprozesse dirften zum beschriebenen Verhalten gefiihrt haben?
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Um die fnf Schritte des Abwehrprozesses nach W. Datler (1996, S. 153) zu verdeutlichen,
folgt hier eine Ausfiihrung, wie der Schiiler Khalid die funf Schritte wahrnimmt:

1. In dem Moment, wo Khalid verbal den Arbeitsauftrag verweigert, dirfte diese
Anforderung von ihm sehr bedrohlich erlebt worden sein. Er erlebt sich
moglicherweise als jemand, der den Arbeitsauftrag nicht schaffen kann und es
scheint als wére das mit immenser Angst verbunden. Dies konnte mit
bedngstigenden Gefuhlen der Scham einhergehen, die mit dem moglichen
Versagen in Verbindung stehen. Er koénnte sich vor mir und seinen
Mitschuler*innen blamieren. Unertragliche Emotionen der Angst und Scham,
welche aus der mdglichen Unféhigkeit den Arbeitsauftrag nicht erfillen zu
konnen und den daraus maoglicherweise resultierenden
Minderwertigkeitsgefihlen, tberschwemmen den Schiiler.

2. Wiirde Khalid den bedrohlichen Zustand des ,,mdglichen Versagens* und den
damit verbundenen Gefihlen der Angst, Scham und Minderwertigkeit zulassen,
waurde er sich massiv gefahrden.

3. Weshalb er sich unbewusst dazu entschlossen hat, den in Punkt (1) beschriebenen
Erlebensinhalt unbewusst zu halten.

4. Es scheint fir seine emotionalen Befindlichkeiten besonders hilfreich, wenn er
das ,,Unbewussthalten durch Abwehraktivititen stiitzen konnte: indem er
mehrmals beteuert, den Arbeitsauftrag sicher nicht machen zu wollen. Dabei
spricht er von ,,wollen* und nicht ,.kdnnen*, damit dies nicht mit mdglicher
fehlender Kompetenz in Zusammenhang gebracht werden kann. Zugleich zeigt er
damit, dass es in seiner Macht stlinde, ob er den Auftrag macht oder nicht. Diese
Aussage, das Weinen und die geballte Faust sind Ausdruck seiner
Abwehraktivitaten. Diese durften ihn vor bedrohlichen Gefiihlen der Angst,
Scham und des mdglich auftretenden geringen Selbstwertgefiihls bewahren.
AuBerdem sagt er es sich mehrmals vor als misste er es vorbeten, um es selbst zu
glauben. Weiters entwertet er die Schule, indem er sagt, dass er diese scheilRe
findet, um sich selbst ein wenig aufzuwerten.

5. So gelingt es ihm seine bewusste Aufmerksamkeit von seinen unbewussten
bedrohlichen Erlebniszustdnden wegzulenken, um das Selbstwertgefuhl aufrecht

erhalten zu kénnen.
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d) Welche padagogischen Konsequenzen ergeben sich fiir das Einzelsetting in Bezug auf
die herausgearbeiteten Annahmen, wie der Schiler Khalid ausgewahlte Situationen
unter Bertcksichtigung der Emotionsregulation und der Abwehrprozesse erleben
dirfte?

,»Ich setze mich auf den freien Sessel neben ihn und sage in leisem Ton: ,Na
schau wir kénnen das gemeinsam machen. Du sagst mir immer, was du auf den
Bildern siehst und dann tiberlegen wir gemeinsam, wo man den Buchstaben A

in diesem Wort hort und dort machst du dann das Kreuzerl mit dem Bleistift.*
(Schabhuttl, 2021, Work Discussion-Protokoll 4, S.2).

e Flistern: Ich mochte nicht, dass es andere Kinder mitbekommen, dass ich ihm
helfe.
e Unterstlitzung: Ich biete meine Unterstiitzung an und mdchte ihm damit

vermitteln, dass er nicht alleine damit ist

Ergénzungen, welche aus dem Verstehen abgeleitet werden:

e Trost: ,,Es ist schwierig Neues zu lernen, aber vielen Kindern geht es so.*

e Bindung von Angsten: Erzahlungen (ber meine eigenen Erfahrungen als
Schulkind koénnten hier hilfreich sein. Dadurch kdnnte er verstehen, dass ich auch
Momente in meiner Schullaufbahn hatte, die schwierig fir mich waren und ich
Schulinhalte nicht verstanden habe. Das soll ihm vor Augen fuhren, dass es in
Ordnung ist, etwas nicht zu kénnen. Lernen ist ein Prozess und dazu gehort es,
Fehler zuzulassen.

e Zukunftsperspektiven: Berichte meiner eigenen Versagensangste in der Schule,
um deutlich zu machen, dass Erwachsene friiher auch nicht alles konnten und jetzt
konnen sie es.

e Ansprechen des Affekts: ,,Aufgaben, die man nicht selbst schafft, konnen einem
Angst machen. Das ist ganz normal und ist in Ordnung.*

e Lernarbeiten spielerischer gestalten: Motivation durch innere Lust aufbauen

e Aufgaben, die er selbst tiberpriifen kann, damit er nicht in Bedrangnis gerét, etwas
falsch zu machen und das Gefuhl von Scham und Inkompetenz zu bekommen

e Neue Lerninhalte abwagen, damit keine Uberforderung entsteht

e Lob und Zuspruch
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e) Welche padagogischen Konsequenzen ergeben sich fiir das Gruppensetting in Bezug
auf die herausgearbeiteten Annahmen, wie der Schiler Khalid ausgewahlte
Situationen unter Bericksichtigung der Emotionsregulation und der Abwehrprozesse

erleben dirfte?

Da in diesem Protokoll keine Handlungen mit der Gruppe passiert sind, werden im
Weiteren Uberlegungen und Gedanken zu méglichen Handlungsperspektiven in Hinblick

auf die Gestaltung von Gruppensituationen angestellt:

e Partnerarbeit mit einem Freund: Um die Lernarbeit angenehmer fir Khalid zu
gestalten, ware ein Freund an seiner Seite, welcher die gleiche Aufgabe zu
bewaltigen hat wie er, moglicherweise hilfreich. So kann er die Erfahrung
machen, dass andere unterstitzend sein kénnen oder er mit der Schwierigkeit

Neues zu erlernen nicht alleine ist.

8.4 Schlussfolgerungen in Hinblick auf eine entwicklungsforderliche

Gestaltung von padagogischen Handlungen

Durch die Analyse der vorherigen Protokolle lassen sich einige Aspekte hilfreicher und
entwicklungsfordernder Handlungsmaoglichkeiten in Hinblick auf den Umgang mit
Kindern, die abweichendes, und aus padagogischer Sicht besorgniserregendes, Verhalten
in der Schule zeigen, in Verbindung zur Beeinflussung innerpsychischer Prozesse,
anfuhren. Auch nehmen Aspekte einer spezifischen Haltung der Lehrperson Einfluss auf
die innerpsychischen Vorgéange des Kindes. In der nachsten Phase werden somit die
Erkenntnisse aus den vorherigen Analysen zusammengetragen, um die Frage der Phase f

beantworten zu kdnnen.

f) Welche Schlussfolgerungen lassen sich aus der Beantwortung der Fragen aus Phase
a) bis e) in Hinblick auf konkretes padagogisches Handeln sowie in Hinblick auf das
Einnehmen einer psychoanalytischen Haltung ableiten?

Dabei geht es um die Gestaltung von péadagogischen Beziehungen sowie die dafir

erforderlichen Haltungen der Lehrperson, um den Umgang mit Khalid und im weiteren
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Sinne fur Kinder, die abweichendes. und aus padagogischer Sicht besorgniserregendes,

Verhalten zeigen, forderlich gestalten. In dieser Phase werden, wie am Beginn

angekiindigt, keine Protokollausschnitte verwendet, sondern es werden Erkenntnisse der

vorherigen Analysen und Ergebnisse der Forschergruppe zusammengefiihrt.

Da die Schule viel von Kindern fordert, wie im theoretischen Teil 3.1 von Figdor (2001,

S. 5) beschrieben wurde, ist es umso wichtiger, dass der Schulalltag fir Kinder gut

begleitet und unterstiitzt wird. Es folgen zunachst Erkenntnisse Uber hilfreiche bzw.

forderliche Einstellungen und Haltungen auf Seiten der Lehrperson, welche aus dem

Verstehen des Falles Khalid entstanden sind. Diese werden durch weiterfihrende

Uberlegungen erganzt.

Forderliche Haltung von Seiten der Lehrperson:

Die Lehrperson soll Unterstitzung und Halt wéhrend des Schulalltages geben,
dazu gehdren Routinen, Rituale, Tagesabldaufe und die Ermoglichung einer
Vorlaufzeit, um sich auf Unterrichtssequenzen vorbereiten und einlassen zu
konnen.

Die Lehrer*in soll die Beziehungen zu den anderen Mitschiler*innen
unterstutzen. Dabei geht es vorrangig um freie Spielphasen, wo es h&aufiger zu
konflikthaften Momenten kommen kann. Die Lehrperson soll als Ubersetzer*in
fur emotionale sowie kognitive Angelegenheiten dienlich zur Seite zu stehen.
Wenn die Lehrperson die Affekte des Kindes in Worte fasst, kann das Kind seine
innere Welt besser verstehen. Zudem macht es die Erfahrung gesehen und
verstanden zu werden. Das Kind bekommt durch die verbale Riickmeldung eine
Vorstellung, wie andere es sehen und erleben.

Dabei geht es auch um die Rolle als Schiler*in innerhalb einer Gemeinschaft.
Das Miteinbeziehen anderer Kinder in der Klasse kann dazu fhren, dass sich das
Kind mit seiner emotionalen Welt nicht mehr alleine fuhlt, denn andere haben
eventuell dhnliche Gefuhle.

Die Lehrperson bringt Verstandnis und Trost fir die schwierige Situation des
Kindes auf. Sie zeigt Mitgefiihl fur das Kind. Auch das tragt dazu bei, dass sich
das Kind verstanden und ernst genommen flhlt.

Die Lehrer*in erschafft durch die Haltung einer liebevollen und wohlwollenden

Bezugsperson neue forderliche Beziehungserfahrungen, die alte, hinderliche
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korrigieren kann. So kann es positive und angenehme Erfahrungen mit seinen
Mitmenschen erleben.

Es ist hilfreich in schwierigen Situationen neue Perspektiven zu er6ffnen, um die
Angst vor der Zukunft zu nehmen. Angenehme Erlebnisse kdnnen in Aussicht
gestellt werden, um das Aushalten der unangenehmen Situation einfacher zu
gestalten.

Die Lehrperson identifiziert sich partiell mit dem Schiler, um das Verhalten zu
verstehen. Die Lehrer*in stellt sich bei inneren Konflikten als Hilfs-Ich zur
Verfugung und setzt wohlwollend Grenzen. Sie halt den Widerstand des Kindes

aus, ohne einen Widerstand als personliche Krankung zu erleben.
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9 Beantwortung der Forschungsfragen und

Zusammenfassung der wichtigsten Aspekte der Phasen

a) Was kennzeichnet abweichendes und aus padagogischer Sicht besorgniserregendes
Verhalten am Fallbeispiel Khalid?

In den Protokollausschnitten wird deutlich, dass Khalid oft Schwierigkeiten hat, den
Anforderungen der Lehrpersonen nachzukommen, wahrend seine Mitschiiler*innen dies
weitgehendst tun. Der Schiler scheint bei ungewohnten und neuen Situationen wie
Raumwechsel, Lehrer*innenwechsel und dem Erlernen neuer F&higkeiten innere
Spannung aufzubauen, welche durch sein Verhalten zum Ausdruck kommt. Khalid zeigt
diese Innerlichkeit unter anderem durch aggressives Verhalten gegen sein Umfeld wie
Beschimpfungen, Drohungen, ,,Wurfattacken* und ausladende, wiitende Gesten. Zudem
zeigt sich der Schuler weinerlich. In dem Protokoll, wo der Schiiler einen neuen Inhalt
erlernen soll, zeigt er groRe Unsicherheit, was zu Uberlegungen eines verminderten
Selbstwertgefuihles fiihrt. Seine Krankungen hinsichtlich des bekritzelten Federpennals
zeigt er deutlich, indem er sich gegen das Umfeld richtet ,,Alle anderen sind bdse zu

mir!““- ,,Ich werde euch auch etwas zerstoren!*

b) Wie erlebt Khalid die beschriebene Situation und welche Gefilihle durfte er in der

ausgewahlten Sequenz verspurt haben?

Der vorrangige Affekt neben Gefiihlen der Trauer, Angst und Scham scheint die Wut zu
sein. Diese Geflihle zeigen sich insbesondere in Situationen, in denen Khalid gefordert
ist, von etwas Vertrautem Abschied zu nehmen und sich auf etwas Neues einzulassen.
Wenn von ihm verlangt wird, sich auf Neues und Ungewohntes einzulassen, mag er grofl3e
Unsicherheit verspiiren, welche mit dem Gefiihl der Angst einhergeht. Das Erleben von
Gefuihlen der Frustration scheint oft so groRR zu sein, dass er diese durch aggressives
verbales und nonverbales Verhalten seinem Umfeld gegenuber zum Ausdruck bringt.
Seine Verzweiflung scheint beim ersten Protokoll mit den verschiedenen situativen
Wechseln so immens zu sein, dass er aggressives Verhalten gegen sein Umfeld richtet,
indem er die textile Werklehrerin beschimpft und entwertet. Er wirft vor lauter innerer

Anspannung seinen Hausschuh und trifft dabei eine Mitschiilerin am Kopf. Dabei wird
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die verbale Komponente durch die korperliche erganzt. Im zweiten Protokoll, in dem er
sein Federpennal kaputt vorfindet, wirft er auch sein Federpennal in die Ecke. Diese
Aktion entstammt womdglich ebenso aus der Wut heraus, die er gegen seine
Mitschuler*innen versplrt, da er Geflhle erlebt, dass die Gruppe gegen ihn ist. Im letzten
Protokoll weigert er sich eine Schulaufgabe zu machen, die ihm noch nicht vertraut ist.
Hier geht es wieder um eine Situation, die von ihm verlangt sich auf Ungewisses
einzulassen. Das kdnnte Angst in ihm auslésen, welche mit Wut auf sich selbst verbunden
ist. Wie im Kapitel 4.4 beschrieben, bemihen sich unter anderem Autor*innen wie Datler
und Wininger (2010, 139f) Kinder mit abweichenden Verhaltensweisen zu verstehen und
sehen das abweichende, und aus padagogischer Sicht besorgniserregende, Verhalten als
Ausdruck und Folge innerpsychischer Vorgange. M. Datler (2016, 447) schreibt im
Kapitel 4.4, dass Kinder ihre inneren Konflikte in externalisierender Form durch das
sichtbare Verhalten zeigen. Die Autorin fuhrt fort, dass es unter anderem die Aufgabe der

Lehrpersonen ist, dieses Erleben in differenzierter Weise zu verstehen.

c) Welche innerpsychischen Prozesse der Regulation von Emotionen mit besonderem
Fokus auf unbewusste Abwehrprozesse diirften zum beschriebenen Verhalten
gefihrt haben?

Das Verhalten des Schilers scheint sich auf den ersten Blick oft auf unerklérliche Weise
schlagartig zu verandern. Der Schuler ist mit bedrohlichen Affekten konfrontiert, welche
mit der Abfolge verschiedener Wechsel im AuRen, dem Erleben, dass die Gruppe gegen
ihn etwas Boses tut oder der immensen Unsicherheit, welche er im Moment wéhrend der
Arbeitsphase versplren mag, in Verbindung zu bringen. Durch die Analyse seines
Erlebens dieser Situationen scheint es naheliegend, dass er versucht in unbewusster Weise
diese fur ihn unaufhaltbaren und bedrohlichen Gefiihle abzuwenden und Folgeaktivitaten
zu setzen, die diese abwehren und in aushaltbare Gefiihle umwandeln. Seine vorrangigen
Abwehraktivitaten scheinen den unreifen zugeordnet werden zu kénnen. So neigt er dazu
in Situationen der Spannung Objekte nur noch als ,,bose* wahrzunehmen. Diese fallen
unter die Kategorie der kindlichen und regressiven Abwehrmechanismen, wie Mentzos
(1982, 60ff) beschreibt (siehe Kapitel 5.3.2). So zeigt der Schiiler oft Spaltungsvorgéange.
Diese zeigt er, indem er die textile Werklehrerin entwertet und diese als ,,scheifle
bezeichnet, die nur ,,Scheie” macht. Auch die Szene mit dem Federpennal ldsst

vermuten, dass der Spaltungsvorgang zum Tragen kommt, indem er alle Kinder aus der
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Klasse plétzlich nur noch als Feinde wahrnimmt, die ihm etwas Bdses wollen und diese
in Folge verbal bedroht ,,Ich mache euch auch etwas kaputt!“. Der Protokollausschnitt,
der ihn beim Arbeiten zeigt, macht seine Angst des Versagens deutlich. Diese mindet in
eine Abwertung der Schule ,,Die Schule ist scheile®. Der Schiiler kann in diesen
Momenten die angenehmen Seiten nicht erkennen. Der Bub scheint sich innerlich gegen
die unaushaltbaren Affekte zu schiitzen, welche eine Emotionsregulierung mit sich bringt,
um angenehme Emotionen zu stabilisieren. Vielfach hilft ihm eine Entwertung anderer,
um sich vor den bedrohlichen Geflihlen zu schiitzen und zugleich dirfte er sich dadurch

weniger ohnmachtig fihlen.

d) Welche padagogischen Konsequenzen ergeben sich fiir das Einzelsetting in Bezug auf
die herausgearbeiteten Annahmen, wie der Schuler Khalid ausgewéahlte Situationen
unter Berlcksichtigung der Emotionsregulation und der Abwehrprozesse erleben

dirfte?

In den analysierten Protokollen scheint der Schiiler so aufgebracht zu sein, dass er kaum
zu beruhigen ist. Das leise Sprechen soll auf ihn beruhigend wirken. Das ist in den
Protokollen immer eine der ersten MalRnahmen, die von mir gesetzt wird. Auch scheint
die Bertihrung einen Aspekt darzustellen, welcher zur Beruhigung beitrégt. Durch das
Verbalisieren von seinen Gefuhlen soll sich der Schiiler verstanden fiihlen. Ich fasse
seine Befindlichkeiten in Worte und zeige ihm dadurch auch mein Mitgefuhl und
Verstandnis fur seine Lage. Dadurch lernt er seine Gefiihle sprachlich-symbolisch
auszudricken, was hilfreich sein kann, um insbesondere bedrohliche Emotionen
einzuordnen und auszudriicken. Die Bedeutung, dass Gefuihle von Kindern in Worte
gefasst werden, wird von Figdor (2006b, 44f) beschrieben (s. Kapitel 6.1.3). Das kann
dazu beitragen, die Selbst- und Objektreprasentanzen des Schilers zu verandern. Das
Ausstellen von angenehmen Zukunftsperspektiven scheint auch wichtig fur den Schuler
zu sein. Dabei wird ihm die Angst vor dem Ungewissen genommen und im Gegenzug
mit angenehmen Vorstellungen verknupft. AuBerdem ist es von Bedeutung, dem
Schiler mit einer Tagesstruktur und Ritualen Halt und Ordnung im Schulalltag zu
verschaffen, wie es auch bei der Oskar Spiel-Schule (Kapitel 6.3) in die Tat umgesetzt
wird. Verdnderungen der Tagesstruktur sollen friihzeitig kommuniziert werden, sodass
der Schiiler eine Vorlaufzeit hat, um sich mental und emotional darauf vorbereiten zu

kdnnen.
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e) Welche padagogischen Konsequenzen ergeben sich fiir das Gruppensetting in Bezug
auf die herausgearbeiteten Annahmen, wie der Schiiler Khalid ausgewéhlte
Situationen unter Berucksichtigung der Emotionsregulation und der
Abwehrprozesse erleben dirfte?

Die Einbeziehung von anderen Kindern oder auch der gesamten Gruppe scheint in
schwierigen Situationen ein sinnvolles Element darzustellen. Dadurch kann der Schiiler
die Erfahrung machen, dass er mit seinen unangenehmen Gefuhlen nicht alleine ist.
Andere Kinder haben &hnliche oder gleiche Gefiihle, somit fallt es ihm leichter, diese
auszuhalten. Das Mitgefiihl und Verstandnis seiner Mitschiler*innen veranlassen ihn,
sich unterstitzt und verstanden zu flhlen. Er lernt durch die Gruppe seine
Befindlichkeiten in Worte zu fassen und sich mitzuteilen, was ihm wiederum hilft, diese
besser zu verstehen und einordnen zu koénnen. Es hat sich auch gezeigt, dass das
Aussprechen von Problemen in der ganzen Gruppe dazu fihren kann, dass er
gemeinschaftsstarkende Erlebnisse hat und angenehme Beziehungserfahrungen machen
kann, welche ihm vermitteln, dass seine Probleme und Sorgen ernst genommen werden
und er nicht alleine gelassen wird damit. Dieser Aspekt lasst sich mit der
Aussprachegemeinschaft, welche im Buch ,,Am Schaltbrett der Erziehung* von Oskar

Spiel (1979, 100f) beschrieben wird, in Verbindung setzen. Nachzulesen im Kapitel 6.6.2.

f) Welche Schlussfolgerungen lassen sich aus der Beantwortung der Fragen aus Phase
a) bis e) in Hinblick auf konkretes padagogisches Handeln sowie in Hinblick auf das
Einnehmen einer psychoanalytischen Haltung ableiten?

e Die Haltung der Lehrperson, Interesse am differenzierten Verstehen seiner
Schiler*innen und seiner eigenen innerpsychischen VVorgéange zu haben, stellt die
Basis fir einen psychoanalytisch-padagogischen Umgang mit Kindern dar. Neben
dieser wichtigen Grundlage, welche sich aus dem Wissen um psychoanalytisch-
padagogische Theorie speist, ist es von Vorteil, seine eigenen innerpsychischen
Konflikte mit Hilfe von Supervision zu ergriinden, die in Wechselwirkung zum
Kind stehen und die Beziehungserfahrungen des Kindes beeinflussen. Die
Bedeutung des Verstehens eigener innerpsychischer Vorgéange als Grundlage, um
diese beim Kind verstehen zu konnen, beschreibt Figdor (2001,47ff).
Ausfiihrungen dazu finden sich im Kapitel 6.1.1.
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Selbst- und Fremdreflexion in einer Supervision, Fallbesprechungen und/oder
Selbsterfahrung kann hilfreich sein, um sich mit dem Erleben der Kinder partiell
zu identifizieren.

Der Erwachsene soll sich mit dem Kind partiell identifizieren und Regeln in einer
wohlwollenden Form kommunizieren und diese auch aushalten. Diesen Aspekt
beschreibt Figdor (2006b, 39ff) .

Eine wichtige Haltung der Lehrperson stellt unter anderem das ,,in Worte fassen
von Affekten dar. Damit ist gemeint, dass die Lehrenden dem Schiiler seine
unverdauten Affekte in ,,verdauter Form sprachlich-symbolisch vermitteln. Das
soll dem Schiler helfen seine eigenen Emotionen besser zu verstehen und hilft
eine innere Ordnung herzustellen. AulRerdem macht der Schuler die Erfahrung
verstanden zu werden und bekommt vor Augen geflhrt, wie andere ihn erleben.
Werden Regeln in einer wohlwollenden Weise kommuniziert und deren Nicht-
Einhaltung in verstehender Weise mit den Kindern bearbeitet, gelingt es Kindern
oftmals leichter Vorgaben zu erfillen.

Die Lehrperson soll durch &ufRere Rahmenbedingungen, wie etwa eine fixe
Tagesstruktur, Routinen und Rituale eine &uf3ere Ordnung herstellen, die Halt und
Sicherheit vermittelt. Auch die Oskar Spiel-Schule legt grofRen Wert auf dieses
Element, wie im Kapitel 6.3 nachzulesen ist.

Veréanderungen in den gewohnten Tagesstrukturen sollen friihzeitig kommuniziert
werden, um eine Vorlaufzeit gewahrleisten zu konnen, in der sich das Kind mental
und emotional auf die Veranderung einstellen kann.

Die Lehrenden sollen entscheiden, ob Themen mit der ganzen Gruppe bearbeitet
werden, um soziale und emotionale Entwicklungsférderungen der Individuen als
Teil einer Gemeinschaft zu starken.

Zwischen den Kindern soll die Lehrperson als Unterstitzer*in in den
Beziehungen zueinander dienen, um emotionalen Konflikten praventiv
vorzubeugen oder diese anleiten zu kdnnen.

Wohlwollender und liebevoller Umgang mit dem Kind soll neue
Beziehungserfahrungen ermoglichen, die dazu fiihren kénnen, dass das Kind neue

bzw. verénderte Selbst- und Objektreprésentanzen ausbildet.

80



10 Restimee und Ausblick

Nachdem die Ergebnisse aus der Analyse zusammengefasst wurden, sollen diese nun im
Folgenden diskutiert werden und mit dem Forschungsstand in Verbindung gesetzt

werden. Zun&chst fuhre ich die beiden Forschungsfragen noch einmal an:

¢ Inwelcher Art und Weise kdnnen die Reizbarkeit, die Wutanfélle und die niedrige
Frustrationstoleranz von Khalid mithilfe des psychoanalytischen Modells der

Regulation von Emotionen und der Abwehrprozesse verstanden werden?

e Welche Handlungsmdglichkeiten werden durch ein differenziertes Verstehen des
Kindes eroffnet und in welcher Weise tragt die Forderung im Einzel- und
Gruppensetting dazu bei, dass sich problematische Abwehraktivitaten und

Prozesse der Emotionsregulation verandern?

Im ersten Teil der Arbeit wurden ausgewahlte psychoanalytisch-padagogische
Denkmodelle présentiert, die in Beziehung zum Themenkomplex dieser Arbeit stehen.
Das abweichende, und aus pé&dagogischer Sicht besorgniserregende, Verhalten des
Schilers wurde im Schulalltag wahrgenommen und von der Verfasserin, welche eine
Lehrer*in des Schilers ist, zum Mittelpunkt des Forschungsinteresses erhoben. Der
Themenkomplex dieser Arbeit erstreckt sich von Verhaltensauffalligkeiten, tber die
Anforderungen des Systems Schule an die Schiler*innen, insbesondere in der
Volksschule, bis hin zu Handlungsperspektiven im Einzel- sowie Gruppensetting unter
Berlicksichtigung des Erlebens und innerpsychischer Vorgange wie maglicher
Abwehrmechanismen und Emotionsregulation. Wenn der Schiler in Situationen kommt,
die eine Herausforderung fur ihn darstellen, neigt er dazu aggressives verbales und
nonverbales Verhalten zu zeigen.

Die Ergebnisse der Analyse des Falles von Khalid hinsichtlich der Forschungsfragen

lassen sich in folgender Weise interpretieren und verallgemeinern:

a.) Das scheinbar witende Verhalten des Schilers kann nach Abgleich mit den
Schritten der Abwehrprozesse von Datler als solches verstanden werden. In den
Situationen, wo der Schuler aggressives verbales und nonverbales Verhalten

zeigt, steht das in Beziehung zu Abwehrprozessen und zur Regulation von
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Emotionen. Wiederkehrend ist der Schuler mit bedrohlichen Gefiihlen der Angst,
Scham, Trauer und Wut konfrontiert. Als Ausdruck und Folge dieser schwer
ertraglichen Geflihle zeigt er in unterschiedlichen Situationen ein Verhalten, das
— aus padagogischer Sicht — als besorgniserregend gewertet werden kann. Unter
genauer Bericksichtigung seines Verhaltens und den damit verbundenen
Uberlegungen hinsichtlich seines Erlebens lasst sich ableiten und nachvollziehen,
dass er in innere Konflikte gerét, die er versucht durch Folgeaktivitaten zu lindern
und in Folge das Verhalten zeigt, welches in der Arbeit beschrieben wurde.

b.) Ein differenziertes Verstehen des Erlebens des Schilers kann dazu beitragen
hilfreiche Handlungsperspektiven herauszuarbeiten, welche auf das Erleben und
das  Verhalten Einfluss nehmen. Die  Uberlegungen zu  den
Handlungsmdglichkeiten in der Gruppe zeigen einen Zusammenhang zwischen
der Linderung seiner bedrohlichen Gefiihle und der Verdnderung seines
sichtbaren Verhaltens. Die Analyse der Protokollausschnitte zeigt, dass die
konkrete bzw. gezielte Gestaltung von padagogischen Handlungsweisen, wie das
»in Worte fassen seiner Affekte” zu einer Veranderung seines manifesten
Verhaltens beitragen kann. Da das Verhalten im Zusammenhang mit der
innerpsychischen Welt steht, ist davon auszugehen, dass es dort auch zu
Verénderungen kommt. Die neuen Beziehungserfahrungen mit der Lehrerin und
der Gruppe konnen dazu beitragen, dass sich das Erleben des Schiilers und in

weiterer Folge das Verhalten andert.

Die Ergebnisse der vorliegenden Einzelfallstudie bestitigen die Erkenntnisse aus der
Forschung zu den Themen Verhaltensauffélligkeiten, die unter anderem aus den
Erwartungsnormen der Schule und deren Lehrenden entstehen kénnen und in Verbindung
zu den innerpsychischen Vorgangen und dem Erleben des Kindes verstanden werden
kénnen. Das manifeste Verhalten des Kindes zeigt, welche Auswirkungen die
Anforderungen der Lehrpersonen auf das individuelle Erleben haben kénnen. Uberlegte
Handlungsperspektiven, die aus dem differenzierten Verstehen heraus erarbeitet werden,
tragen dazu bei, die Verhaltensweisen des Schiilers zu verandern und die damit
verbundenen unaushaltbaren Gefuhle zu lindern. Der Schiler kann durch Uberlegte
Handlungen der Lehrperson, welche auf dem Verstehen des Schiilers basieren, seiner
eigenen Geflihle gewahr werden, das dazu fiihrt, dass er sich selbst besser verstehen lernt.

Zudem ist eine wohlwollende und liebevolle Haltung in schwierigen Situationen relevant,
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da der Schiler angenehme ergénzende Beziehungserfahrungen machen kann, die ihm
trotzdem Halt und Sicherheit vermitteln. Die Gruppe kann durchaus geniitzt werden, um
Themen aufzugreifen und zu besprechen, die den Schiler Khalid betreffen. So kann er
Erlebnisse machen, die das Gefiihl vom ,,Alleinesein mit seinen Problemen lindern. Er
findet Gleichgesinnte mit denen er seine bedrohlichen Gefihle teilen kann.

So gesehen ergibt sich eine Erweiterung der bisher vorhandenen Wissensbestande durch

die Kombination Uber das Nachdenken forderlicher Handlungsperspektiven im Einzel-
und Gruppensetting fur die Schule, welche aus dem differenzierten Verstehen des Falles
Khalid abgeleitet werden.

Der vorliegende Einzelfall steht in Beziehung zu anderen Féllen in der Schule, die &hnlich

sind. Kinder zeigen Verhaltensweisen, die von der Norm abweichen und Lehrer*innen
sehen sich damit konfrontiert diese nach ihren Mdglichkeiten bestmdglich zu verandern.
Zwar sind die Verhaltensweisen von Kindern jeweils unterschiedlich, die Tatsache, dass
eine  Verhaltensaufféllgkeit ~ mit  innerpsychischen  Abwehrvorgdngen  und
Emotionsregulation in Zusammenhang steht, ist durch die Einzelfallstudie belegt und
steht somit auch im Zusammenhang zu anderen Fallstudien.

Die Bedeutung von kiinftigen Studien im schulischen Umfeld mit Fokus auf frustriertes,

reizbares und witendes Verhalten wiirde Sinn ergeben, um Kindern mit ihren
vielschichtigen Problemen rechtzeitig differenzierte Hilfestellungen anzubieten, um der
Festigung maladaptiven Verhaltens entgegenwirken. So eréffnen sich in weiterer Folge

Fragen:

e Was brauchen Lehrer*innen damit sie eine spezifische Haltung entwickeln und
entfalten kdnnen, um die Interaktion und das Wechselspiel zwischen Lehrperson
und Schiler*innen hilfreich zu gestalten?

e Welche Madglichkeiten gibt es, um die eigenen Handlungsprozesse der
Lehrpersonen in der Schule vertiefend zu untersuchen?

e Welche Modoglichkeiten und Grenzen bietet eine Klassengruppe, um die

emotionale und soziale Entwicklung der Kinder zu férdern?

Die Motivation der vorliegenden Arbeit lag darin, das Erleben des Schiilers
nachzuvollziehen, um den Umgang mit ihm, forderlich zu gestalten. So wurde der
bestehenden Forschungsstand erganzt und Erkenntnisse durch den individuellen Fall

Khalid bestatigt. Durch differenziertes Nachdenken in psychoanalytisch-pédagogischer
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Tradition, ergaben sich Spielrdume und Handlungsméglichkeiten im Einzel- und im
Gruppensetting fur den Schiler und im weiteren Sinne Anregungen fir andere

Schulkinder, welche dhnliche Schwierigkeiten im Schulalltag aufweisen.
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Abstract

In der vorliegenden Arbeit wird der Frage nachgegangen, in welcher Art und Weise das
differenzierte Verstehen eines Volksschulers dazu beitragen kann, ad&aquate
Handlungsmdglichkeiten in der Schule zu erarbeiten. Der Schiler, der im Fokus der
Masterarbeit steht, zeigt im Schulalltag ein Verhalten, das als padagogisch
besorgniserregend betrachtet werden kann. In der Fallanalyse werden Protokolle aus
einem Work Discussion-Seminar untersucht: Im Zentrum steht ein differenziertes
Verstehen von innerpsychischen Aktivitdten und Prozessen. Leitend sind ausgewahlte
psychoanalytische Annahmen zur bestmdglichen Regulation von Emotionen sowie
Annahmen zu unbewussten Abwehraktivitaten. Basierend auf diesem Verstehen werden
Uberlegungen moglicher hilfreicher Handlungsperspektiven fiir das Einzel- und auch
Gruppensetting dargestellt. Dabei bezieht sich das Einzelsetting auf die Arbeit zwischen
Lehrer*in und Schuler*in. Neben konkreten Handlungen, kann die spezifische Haltung
der Lehrperson ebenso dazu beitragen, den Umgang mit einem Kind, welches soziale und
emotionale Probleme zeigt, forderlich zu gestalten. Die Handlungsperspektiven flr das
Gruppensetting beschreiben die padagogisch angeleitete Arbeit mit der Klasse. Die
Gruppe als Gemeinschaft kann Einfluss auf die soziale und emotionale Entwicklung eines

Kindes nehmen.
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