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1. Einleitung

1.1. Hintergrund

Nach dem Zerfall der ,Sozialistischen Foderativen Republik Jugoslawien® (kurz:
Jugoslawien) im Jahr 1992 etablierten sich fiinf neue Staaten. Diese Auflésung
Jugoslawiens wurde von 1991 bis 1995 von einem blutigen Zivilkrieg begleitet, wahrend
gleichzeitig die zweitgroRte Inflation der Welt, neben den Hyperinflationen in Ungarn nach
dem Zweiten Weltkrieg, ausgeldst wurde.! Bereits 1992 wurde aus den zwei verbliebenen
Teilrepubliken Serbien und Montenegro die ,Bundesrepublik Jugoslawien® gebildet, inter-
national noch als ,Restjugoslawien” bekannt. Diese amtliche Bezeichnung wurde 2003 in
die territorial und staatsrechtlich identische ,Staatenunion von Serbien und Montenegro®
umbenannt. Im Jahr 2006 folgte, nach einem kontroversen Referendum, die Unabhangig-
keitserklarung Montenegros. Schliel3lich |6ste die Republik Serbien, als einziger Rechts-
nachfolger der ehemaligen Staaten, welcher auch die UN-Mitgliedschaft fortfihrt, die
Staatenunion ab. 2008 erklarte sich zudem der Kosovo fir unabhéngig, eine Mallnahme,

die bis heute umstritten bleibt.

Nach jener Epoche, in welcher Jugoslawien als Griinder der ,Bewegung der Blockfreien
Staaten” agierte, streben die nun getrennten und unabhangig gewordenen Nachfolge-
staaten den politischen und 6konomischen Anschluss an die Européische Union an.
Notwendige Reformen blieben in Serbien, aufgrund der Dynamik der politischen Vor-
kommnisse sowie aufgrund des Kosovokriegs? und der damit verbundenen NATO-
Bombardierung 1999, vorerst aus. Serbien konnte sich erst mit dem, durch
Massendemonstrationen errungenem, Ricktritt von Slobodan MiloSevi¢ im Jahr 2000
endgultig von seinem kommunistischen und sozialistischen Erbe befreien und den
Reform- und Modernisierungskurs ansteuern. Die Republik hat mit dem Jahr 2001, i.V.
zu anderen Landern aus der ex-jugoslawischen Region (heutzutage gebrauchlich nur
.,Region“ genannt), verspatet mit den Transitionsprozessen zu liberaler Marktwirtschaft
und zur Privatisierung von offentlichem Vermogen begonnen. Es folgte bis 2008 ein
bedeutsames Wirtschaftswachstum i.H.v. durchschnittlich 5%. Dieser Aufschwung wurde
jedoch durch die globale Finanzkrise 2009 geziigelt, weshalb in diesem Jahr das

Wachstum, erstmals seit der Jahrtausendwende, negativ ausgefallen ist. Ab 2010

1 Quelle: https://www.wiwo.de/finanzen/geldanlage/hyperinflation-die-hoechsten-inflationen-aller-
zeiten/7142988.htm| Stand: 17.09.2012 - als die gré3te Hyperinflation der Welt aller Zeiten gilt im Moment
die Hyperinflation in Zimbabwe vom Jahr 2008. D.h. dass die von der Auflésung Jugoslawiens ausgeldste
Hyperinflation im Moment die drittgro3te Hyperinflation nach dem Zweiten Weltkrieg ist.

Vgl. Allen (2009), S. 227-228.

2 Der Konflikt zwischen Albanern und Serben in der mehrheitlich von Albanern bewohnten serbischen
Provinz Kosovo und Metochien im Jahr 1999.
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befanden sich die Zahlen allerdings bereits wieder im schwarzen Bereich. Die folgenden
Jahre verzeichneten nur noch ein langsames Wachstum mit negativen Ausrei3ern 2012
und 2014 und einem positiven 2018 i.H.v. 4,3%.3

Diese Instabilitat, sowie diverse Staatskrisen, schlugen sich auch in der Gesetzgebung
nieder. Beispielsweise wurden im Zeitraum von 1989 bis 2020 das serbische Rechnungs-
legungsgesetz sieben Mal und das serbische Revisionsgesetz funf Mal komplett
geandert.* Zwischen diesen umfassenden Anderungen gab es oftmals weitere kleinere
Erganzungen oder Anderungen einzelner Paragrafen. Die aktuell geltenden Fassungen
des Rechnungslegungsgesetzes (RLG) und des Revisionsgesetzes (RG) stammen vom
Oktober 2019.°

1.2. Zielsetzung und Fragestellung

Angesichts der Komplexitat und Instabilitat des Rechnungslegungsumfeldes in Serbien
fallt es vielen auslandischen Investoren schwierig, sich im serbischen Rechnungs-
legungssystem zu orientieren. Die Ziele dieser Masterarbeit sind, dieses System aus
osterreichischer Sicht zu analysieren und so das Zurechtfinden flir einen potenziellen
Investor aus Osterreich zu erleichtern sowie das weitere Investieren in Serbien
anzukurbeln. Nicht zuletzt deshalb, weil Osterreich mit einem Gesamtvolumen von EUR
2,26 Mrd. zweitgréRter auslandischer Investor in Serbien ist,® verdienen die Rechnungs-

legung und ihr Umfeld in Serbien genauere Betrachtung.

Mit dieser Masterarbeit wird versucht, das gesamte Rechnungslegungsumfeld in Serbien
mit einem breiten Spektrum der fir dsterreichische Investoren relevanten Gegebenheiten
im Bereich der Doing Business-Bedingungen, der steuerlichen Aspekte, der existierenden
Behorden, Organisationen, Gesetze und deren 6sterreichischen Pendants in Serbien zu
veranschaulichen. Es werden schwerpunktmafRig das serbische Rechnungslegungs-
gesetz (RLG) und das serbische Revisionsgesetz (RG) aus 6sterreichischer Sicht dar-

gestellt.

3 Quelle: https://databank.worldbank.org/reports.aspx?source=2&country=SRB Stand: 02.10.2019.
4Vgl. Randelovic (2018), S. 274.

5 Quelle: https://www.pravno-informacioni-
sistem.rs/SlGlasnikPortal/eli/rep/sars/skupstina/zakon/2013/62/5/req Stand: 16.02.2020.

6 Wirtschaftsbericht Giber Serbien der AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA der WKO (2019), S. 7:
https://www.wko.at/service/aussenwirtschaft/serbien-wirtschaftsbericht.pdf.
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Die Fragestellung, welche sich aus dieser Zielsetzung anbietet, lautet: Sind die
Rechnungslegung und ihr Umfeld, inklusive Doing Business-Bedingungen, in Serbien

identisch mit Osterreich oder gibt es Unterschiede und, wenn ja, welche?

1.3. Methodisches Vorgehen

Das methodische Vorgehen umfasst eine Darstellung der serbischen Rechnungslegungs-
vorschriften und eine Vergleichsanalyse, in welcher die Bestimmungen des serbischen
Rechnungslegungsgesetzes (RLG) und des Revisionsgesetzes (RG) mit den
entsprechenden 0Osterreichischen Vorschriften verglichen werden. Es sollen vor allem
Unterschiede, aber auch Ahnlichkeiten ermittelt und beschrieben werden. Dabei werden
nur diejenigen Vorschriften fir die Vergleichsanalyse herangezogen, die als sehr wichtig
erscheinen und bei denen die groRten Unterschiede festgestellt werden. Davor miissen
zuerst alle relevanten Vorschriften gelesen, Gibersetzt, verglichen und zum Schluss die fur
die Rechnungslegung relevantesten Vorschriften dargestellt und deren Unterschiede
beschrieben werden. Es kénnen somit nicht alle Rechnungslegungsvorschriften darge-
stellt und mit den dsterreichischen verglichen werden, sondern nur diejenigen, bei denen
die Unterschiede am groRten sind, da sonst diese Masterarbeit zu voluminés ausgefallen

ware.

Zum Zwecke der Ubersichtlichkeit und der Veranschaulichung wird viel mit tabellarischen
Darstellungen gearbeitet, da die mit zahlreichen Informationen beflillten Gesetzestexte

und Vergleiche ansonsten untibersichtlich ausfallen wirden.

1.4. Aufbau der Masterarbeit

Zuerst wird der Doing Business-Rahmen zwischen Serbien und Osterreich verglichen.
Dafiir werden fir jedes Land die Doing Business-Berichte der Weltbankgruppe herange-
zogen. Nur die wichtigsten Daten und Indikatoren werden komprimiert und mittels
Tabellen zusammengefasst und beschrieben. Das Ziel ist, einen allgemeinen Uberblick
uber die Wirtschafts- und Investitionsbedingungen in Serbien verglichen zu Osterreich zu

gewinnen, bevor naher auf einzelne Gesetzesvorschriften eingegangen wird.

Danach folgt die Beschreibung des serbischen Rechnungslegungsumfeldes im engeren
Sinne. Hierbei werden die serbischen Pendants zu den relevantesten dsterreichischen
Behdrden, Organisationen und Gesetzen, die fir das Verstandnis des Rechnungs-

legungssystems in Serbien relevant sein konnen, ermittelt und beschrieben. Die fiir das
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Rechnungslegungsumfeld relevanten serbischen Gesetze, wie das Wirtschaftsgesell-
schaftengesetz, das Einkommensteuergesetz und das Kérperschaftsteuergesetz, werden
ebenfalls herangezogen. Damit wird die Orientierung in der serbischen Rechnungslegung

fur eine in der 6sterreichischen Rechnungslegung kundige Person erleichtert.

Der Kern dieser Masterarbeit besteht aus der Darstellung des serbischen Rechnungs-
legungsgesetzes (RLG) und des serbischen Revisionsgesetzes (RG) und deren
Vergleiche  hauptsdchlich mit dem dritten Buch des 0Osterreichischen
Unternehmensgesetzbuchs (UGB), aber auch mit zusétzlichen Osterreichischen
Prufungsvorschriften. Dabei werden die fir die Rechnungslegung relevanten serbischen
Gesetzestexte selbst Ubersetzt, ausgelegt und dargestellt, da aufgrund der stdndigen
Anderungen der Gesetze keine umfassenden Kommentare zum aktuellen
Rechnungslegungsgesetz und zum aktuellen Revisionsgesetz bestehen. Da die
wichtigste Fachzeitschrift ,Radunovodstvo® meistens zweimal jahrlich herausgegeben
wird, gibt es zum neuen Rechnungslegungsgesetz und zum neuen Revisionsgesetz vom
Oktober 2019 im Jahr 2020 bis dato weder fachliche Kommentare noch Kritik.

Weiters folgt die Kritik an der Qualitdt der Finanzberichterstattung und der
Rechnungslegungsvorschriften in Serbien. Aufgrund der fehlenden Kommentare und
Kritik des aktuellen Rechnungslegungsgesetzes und des Revisionsgesetzes werden
teilweise die Kommentare der Vorversionen der zwei Gesetze in Fachzeitschriften fur die
kritische Analyse herangezogen, und es wird untersucht, ob die alte Kritik immer noch

stimmt und fir welche Rechnungslegungsbestimmungen sie noch zutreffend ist.

AbschlieRend werden zusammenfassende Schlussfolgerungen im Hinblick auf die Ziel-

setzung und Fragestellung gezogen.
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2. Doing Business — Vergleich zwischen Serbien und Osterreich

2.1. Wirtschaftsbeziehungen zwischen Serbien und Osterreich

Serbien wird als Entwicklungsland mit hohem mittlerem Einkommen eingestuft und kann
in der Weltwertung der Wirtschaftsleistungen von tber 200 Lander weltweit im Jahr 2018
nur Rang 85 einnehmen. Osterreich hingegen fallt unter die reichsten entwickelten Lander
der Welt (Hocheinkommensland) mit dem Weltbank-Weltrang 26 im Jahr 2018. Die
einzelnen Wirtschaftskennzahlen der beiden Lander werden anhand der folgenden

Tabelle veranschaulicht.

Wirtschaftskennzahzlen Servlen el

2017 | 2018 | 2019 |2020 (P)|2017 [2018 | 2019 |2020 (P)
Nominales Bruttoinlandsprodukt in Mrd. USD 44,428 50,454 52,472 54519 |417,672 455,737 470,987 485,555
Bruttoinlandsprodukt/Kopf zu Kaufparitatin USD (16.073 17.623 18.589 19.626 |53.460 55.300 60.171 61.013
Bevolkerung in Mio 7,0 7,0 7,0 6,9 8,8 8,8 8,9 8,9
Reales Wirtschaftswachstum in % 2,0 4,3 4,0 3,9 2,6 2,0 16 15
Inflationsrate in % 3,2 2,0 24 2,7 21 2,0 15 15
Arbeitsosenrate in % 135 12,7 11,8 115 55 4,9 4,6 47
Wechselkurs der Landeswéhrung (RSD) zuEUR 1184 118,22 117,6 1177 EUR EUR EUR EUR
Warenexporte des Landes in Mrd. USD 16,9 19,2 159,970 176,992
Warenimporte des Landes in Mrd. USD 219 258 166,475 184,195
Wirtschafsleistung des Landes, Weltwertung Rang 85 Rang 26

Tabelle 1: Wirtschaftskennzahlenvergleich zwischen Serbien und Osterreich?

Das reale Wirtschaftswachstum Serbiens ist im Vergleich zu den anderen mittel- und ost-
europaischen Nachbarlandern niedriger und reicht flr eine nachhaltige Erholung der
serbischen Wirtschaft und Verbesserung des Lebensstandards nicht aus. Diese
Entwicklung ist auf eine abgeschwachte Industrieproduktion und die Einfihrung von
Strafzollen i.H.v. 100% auf serbische Produkte im Dezember 2018 durch den Kosovo
zurtickzuftihren. Ein weiterer Faktor ist, dass trotz der Bemihungen Serbiens,
auslandische Investitionen anzuziehen, sie aufgrund niedriger Lohnkosten liberwiegend
in Dienstleistungsbranchen und Produktionen mit eher niedriger Wertschdpfung

(sogenannte ,verlangerte Werkbanke“) getéatigt werden.® Das Problem ist, dass lokale

7 Quelle: Wirtschaftsbericht Giber Serbien der AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA der WKO (2019), S. 3,
WKO, Statistik Austria, Weltbank, Statistikamt Serbien (www.stat.gov.rs), Nationalbank Serbien
(www.nbs.rs), Economist Intelligence Unit.

Die Zahlen fur das Jahr 2020 wurden vor der Corona-Krise prognostiziert und berticksichtigen die
coronabedingten Verschlechterungen der Wirtschaftslage nicht.

8 Wirtschaftsbericht Giber Serbien der AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA der WKO (2019), S. 4:
https://www.wko.at/service/aussenwirtschaft/serbien-wirtschaftsbericht.pdf.
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Unternehmen in die Wertschopfungskette weniger eingebunden sind und nicht in

ausreichendem Malf als Zulieferer in Frage kommen.

Weitere langfristige Probleme stellen die Abwanderung qualifizierter Arbeitskrafte
(insbesondere Mediziner und Pflegekrafte, Ingenieure, Techniker und Handwerker, aber
auch LKW-Fahrer) sowie eine niedrige Geburtenrate dar. Dariiber hinaus betragt die so-
genannte informelle Beschéftigung fast 20% Uber alle Branchen und allein 64% in der

Landwirtschatft.®

Das nominale Bruttoinlandsprodukt Osterreichs im Jahre 2018 macht fast das Zehnfache
des serbischen Bruttoinlandsprodukts aus, wéhrend das Bruttoinlandsprodukt pro Kopf
zu Kaufkraftparitat in USD um das Dreifache des serbischen Bruttoinlandsprodukt zu
Kaufparitat in USD héher ist. In Anbetracht dessen, dass das Preisniveau in Serbien
niedriger als in Osterreich ist, lasst sich dies nachvollziehen. Die naheliegende Schluss-
folgerung lautet, dass die Kaufkraft der Osterreicher dreimal so hoch ist wie die der
Serben.

Weiters ist der Unterschied zwischen den beiden L&ndern bei Importen und Exporten
enorm. Osterreich exportiert fast zehnmal so viel wie Serbien und importiert das Sieben-

fache dessen, was Serbien importiert.

Serbien exportiert zu einem groRen Teil in die EU, insbesondere nach Deutschland (2017:
USD 2,15 Mrd.) und Italien (2017: USD 2,11 Mrd.), aber auch in das Nachbarland Bosnien
und Herzegowina (2017: USD 1,24 Mrd.) und nach Russland (2017: USD 1,03 Mrd.)

sowie in die anderen Nachbarlander des ex-jugoslawischen Raums.©

Einer der Grinde, warum auslandische Investoren in Serbien investieren, ist das
Bestehen des Freihandelsabkommens mit der russischen Foderation, Kasachstan und
Weil3russland, die gemeinsam einen Markt von tber 170 Mio. Menschen bilden. Nach
diesem Abkommen muss die Wertschépfung i.H.v. mindestens 51% in Serbien erfolgen,
damit in diese Lander zollfrei exportiert werden kann. Weitere Freihandelsabkommen, die
Serbien unterzeichnet hat, wie das Stabilisierungs- und Assoziierungsabkommen mit der
EU, das CEFTA-Abkommen mit Albanien, Bosnien und Herzegowina, UNMIK/Kosovo,
Nordmazedonien, Moldau, Montenegro, das EFTA-Abkommen mit der Schweiz,
Norwegen, Liechtenstein und Island, das Freihandelsabkommen mit der Turkei sowie das

GSP-Abkommen mit den Vereinigten Staaten von Amerika sind von weniger Bedeutung

9 Wirtschaftsbericht Giber Serbien der AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA der WKO (2019), S. 5.
10 Quelle: https://oec.world/en/profile/country/srb/.
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fur einen dsterreichischen bzw. EU-Investor, da zwischen der EU und den angegebenen

Staaten ahnliche Freihandelsabkommen bereits bestehen.!!

Daruber hinaus sind fur alle Investoren in Serbien sehr hohe Investitionsférderungen,
abhangig von der Anzahl der angestellten Mitarbeiter, vorgesehen. Uber 80% der
gewahrten Forderungen in der Periode von 2006 bis 2016 sind auslandischen Investoren
zugeflossen.'? Bei den sehr hohen Subventionen fir auslandische Investoren stellt sich
oft die Frage der Rentabilitat und der positiven Auswirkung auf die Entwicklung der
serbischen Wirtschaft und den Beschéftigungsgrad im Land, womit die Rechtfertigung
solcher Mal3nahmen in Frage zu stellen ist.

Weitere Grunde fur das Investieren in Serbien sind neben niedrigen Lohnkosten (Durch-
schnittsnettolohn im November 2019 ca. EUR 470%%) sowie groR3zligigen Férderrungen flr
auslandische Investoren auch niedrige Steuern, qualifizierte Arbeitskrafte und eine gute
Verkehrsanbindung an Westeuropa. Zusatzlich bietet der EU-Ann&hrungsprozess einen
wesentlichen Vorteil fir potenzielle Investoren. Fir den kinftigen EU-Beitritt ist jedoch
eine Normalisierung der Beziehungen mit dem Kosovo die Grundvoraussetzung.
Allerdings fiihrte der Kosovo im Dezember 2018 einen Zolltarif i.H.v. 100% fir Waren aus
Serbien ein, was zur Verschlechterung der Beziehungen zwischen Serbien und dem

Kosovo und zu finanziellen EinbufRen bei einigen serbischen Branchen fuhrte.'*

Aus den genannten Griinden fur das Investieren in Serbien wéchst, neben der EU als
wichtigstem Handels- und Investitionspartner, das Interesse Chinas, sein Kapital in
Serbien zu platzieren. China unternimmt die Finanzierung von bedeutsamen
Verkehrsinfrastruktur- und Energieprojekten des Landes. Ein chinesischer Investor
Ubernahm in der Stadt Smederevo das groRte Stahlwerk Serbiens sowie die grofite
Kupfermine Serbiens. Diese hochverschuldeten Industrien sind fiir westeuropéische
Investoren weniger attraktiv.’® Die Umséatze in der Bauwirtschaft, gepragt durch groRere
Infrastrukturprojekte im Strafl3en- und Eisenbahnbau, stiegen im ersten Halbjahr 2019 um
20%. Die Modernisierung der Eisenbahn und die Fertigstellung der transeuropaischen
Korridore werden der Bauwirtschaft auch in den kommenden Jahren starke Impulse
geben. Fir die positive Entwicklung der Bauwirtschaft spricht auch die Tatsache, dass
China mit Serbien ein Abkommen tber den Infrastrukturbau von, in Summe, USD 5 Mrd.

11 Quelle Development Agency of Serbia: https://ras.gov.rs/en/export-promotion/free-trade-agreements.
12 Quelle: https://www.kamatica.com/analiza/80-svih-subvencija-otislo-stranim-investitorima/59966.

13 Quelle: Statistikamt Serbien https://publikacije.stat.gov.rs/G2020/PdfE/G20201012.pdf.

14 Wirtschaftsbericht tiber Serbien der AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA der WKO (2019), S. 5, 6:
https://www.wko.at/service/aussenwirtschaft/serbien-wirtschaftsbericht. pdf.

15 Wirtschaftsbericht tiber Sebien der AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA der WKO (2019), S. 6.
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abgeschlossen hat. Dies verdeutlicht, welche strategische Rolle Serbien fir die

chinesische ,Seidenstralie“ spielt.1®

Im Jahr 2018 sind Serbien insgesamt EUR 3,2 Mrd. an Nettoinvestitionen zugeflossen.’
Den ersten Platz im Gesamtinvestitionsvolumen in das Land 2018 nehmen die Nieder-
lande, aufgrund der Holdingsgriindungen und der damit verbundenen Nutzung der
steuerlichen Beglnstigungen, ein. Den zweitgré3ten auslandischen Investor 2018, mit
einem Gesamtinvestitionsvolumen von EUR 2,26 Mrd.'8, stellt Osterreich dar. Weiters
folgt Deutschland mit diversen Unternehmen und mit seiner Leoni-Gruppe, die Draht,
Kabel und Bordnetz-Systeme herstellt und als grof3ter Arbeitgeber in der Industrie in
Serbien mit 9.000 Mitarbeitern gilt.°

Wie sich die Exporte, Importe und Direktinvestitionen zwischen Serbien und Osterreich

entwickeln, kann der folgenden Tabelle entnommen werden.

Veranderung
Wirtschaftsbeziehungen Serbiens mit Osterreich 2018 zum Vorjahr |2019 (1-6)
in %
Osterreichische Warenexporte in MEUR 672 -0,1 628,3
Osterreichische Warenimporte in MEUR 521 6,2 480,5
Osterreichische Dienstleistungsexporte in MEUR 196 10,3 54 (1-3)
Osterreichische Dienstleistungsimporte in MEUR 237 6,3 64 (1-3)

Osterreichische Direktinvestitionen in EUR 2,26 Mrd.
Beschaftigte bei dsterr. Direktinvestitionen, Stand 2016  |18.600

Direktinvestitionen aus Serbien in Osterreich, Stand 2017 |k.A.

Warenexportmarkt fir Osterreich 30. Rang

Tabelle 2: Wirtschaftsbeziehungen Serbiens mit Osterreich20

Die dsterreichischen Warenexporte nach Serbien stagnierten 2018 (EUR 672,2 Mio., i.V.
zum Vorjahr -0,1%), wahrend die Importe aus Serbien leicht anstiegen (EUR 521 Mio.,
i.V. zum Vorjahr +6,2%). Im ersten Halbjahr 2019 wuchsen aber die Exporte Osterreichs
nach Serbien um 20,6%, wohingegen die 6sterreichischen Importe aus Serbien um 32%
anstiegen. Es liegt immer noch ein klarer AuRBenhandelstiberschuss zugunsten

Osterreichs vor. Mit dieser Entwicklung kénnte Serbien dennoch die AuRenhandelsbilanz

16 Wirtschaftsbericht tiber Sebien AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA der WKO (2019), S. 4.

17 Wirtschaftsbericht tiber Sebien AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA der WKO (2019), S. 5.

18 Quelle: OeNB https://www.oenb.at/isaweb/report.do?lang=DE&report=9.3.01.

19 Quelle: Leni Serbia https://www.leoni-serbia.com/en/leoni-in-serbia/.

20 Wirtschaftsbericht tiber Serbien der AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA der WKO (2019), S. 3:
https://www.wko.at/service/aussenwirtschaft/serbien-wirtschaftsbericht.pdf.

22


https://www.oenb.at/isaweb/report.do?lang=DE&report=9.3.01
https://www.leoni-serbia.com/en/leoni-in-serbia/
https://www.wko.at/service/aussenwirtschaft/serbien-wirtschaftsbericht.pdf

in den nachsten Jahren ausgleichen. Bei den Dienstleistungen verzeichnet Osterreich
jedoch traditionell ein leichtes Auf3enhandelsminus. Serbien exportiert mehr Transport-

leistungen nach Osterreich, wahrend im Tourismus Osterreich in Filhrung liegt.?*

Serbiens Exporte insgesamt betreffen an erster Stelle Autos (2017: USD 1,06 Mrd.) aus
der Fiat-Fabrik in der Stadt Kragujevac. Im Jahr 2019 hat die Rolle des grof3ten serbischen
Exporteurs das von China gefiihrte Stahlwerk in Smederevo tbernommen.?? Der dritt-
groRte Exporteur ist das serbische Ol- und Gasunternehmen NIS, mehrheitlich von der
russischen GAZPROM beherrscht. Weitere bedeutende Exportprodukte sind isolierter
Draht (2017: USD 895 Mio.), Reifen (2017: USD 592 Mio.), Elektromotoren (2017: USD
382 Mio.), gefrorenes Obst und Nusse (2017: USD 382 Mio.) und weitere Agrarprodukte
wie Mais und Tabak, aber auch Medikamente und Strickwaren wie Socken und
Ahnliches.?

Die umsatzstarksten Warengruppen des Osterreichischen Exports nach Serbien stellen
pharmazeutische Erzeugnisse (2017: USD 8,98 Mrd.) dar, aber auch Fahrzeugteile
(2017: USD 5,4 Mrd.), Fahrzeuge (2017: USD 4,44 Mrd.) und weitere Maschinen und
elektrische Anlagen, Glaswaren, Kunststoffe, Papier und im Jahr 2019 erstmals Mais.?*
Die groRten Exportpartner Osterreichs sind Deutschland (2017: USD 42,5 Mrd.), die USA
(2017: USD 10,5 Mrd.), Italien (2017: USD 10,2 Mrd.), die Schweiz (2017: USD 7,7 Mrd.)
und Ungarn (2017: USD 5,65 Mrd.).?®> Osterreich fiihrt aus Serbien Eisen und Stahl,
elektrotechnische Teile, Glaswaren, PKW, Apparate und mechanische Geréte,

Maschinen sowie gefrorene Friichte ein.?®

2.2. Osterreichische Unternehmen in Serbien

Laut 6sterreichischem ,Aul3enwirtschaftscenter Belgrad“ der WKO und dem Firmenbuch
Serbien (Agentur fiir Unternehmensregister)?’ sind 800 serbische Unternehmen mit
Osterreichischem Kapital in Serbien registriert, davon 450 mit ¢sterreichischem Mehr-
heitskapital. Laut Oesterreichischer Nationalbank beschatftigen die sterreichischen Aus-
landsinvestitionen seit 2015 tiber 18 Tausend Personen in Serbien.?

21 Wirtschaftsbericht tiber Serbien der AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA der WKO (2019), S. 6.
22 Wirtschaftsbericht tiber Serbien der AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA der WKO (2019), S. 6.
23 Quelle: https://oec.world/en/profile/country/srb/.

24 Quelle : https://oec.world/en/profile/country/aut/ und Wirtschaftsbericht tiber Serbien der
AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA der WKO (2019), S. 6.

25 Quelle : https://oec.world/en/profile/country/aut/.

26 Wirtschaftsbericht tiber Serbien der AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA der WKO (2019), S. 6
27 Quelle APR: https://www.apr.gov.rs/home.1435.html.

28 Quelle: OeNB https://www.oenb.at/isaweb/report.do?lang=DE&report=9.3.05.
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Groliteil der Osterreichischen Unternehmen in Serbien machen Handelsfirmen und
Dienstleister aus. Produktionsunternehmen gibt es viel weniger. Die ersten Unternehmen,
die in Serbien zu investieren wagten, waren nach der politischen Wende im Jahr 2000
Banken und Versicherungsunternehmen. Die grof3te 6sterreichische Einzelinvestition
wurde 2007 von der Al (Telekom Austria) durch die Grindung von ,VIP MOBILE®
getatigt.?®

Osterreich ist in folgenden Sektoren in Serbien sehr stark vertreten: Banken,
Versicherungen, Mobilfunk, Tankstellen, Logistik und etwas weniger in der Bauindustrie.*
Im Bericht des Firmenbuch Serbien (Agentur fir Unternehmensregister) aus dem Jahr
2019 Uber die 100 erfolgreichsten Unternehmen in Serbien nach Umsatzerlésen und
Nettogewinn im Jahr 2018 befinden sich drei ¢sterreichische Unternehmen, und zwar
,PORSCHE SCG d.o.0. BEOGRAD* und ,OMV SRBIJA d.o.o. BEOGRAD" sowie ,VIP
MOBILE d.o.0. BEOGRAD" als Tochter der ,Telekom Austria AG“.! Die bedeutendsten
Osterreichischen Banken nach Bilanzsumme It. Serbischer Nationalbank stellen ADDIKO
BANK a.d. BEOGRAD, ERSTE BANK a.d. BEOGRAD, RAIFFEISEN BANKA a.d.
BEOGRAD und UNICREDIT BANK Srbija a.d. BEOGRAD dar®>. Die groRte
Osterreichische Versicherungsgesellschaft in  Serbien ist WIENER STADTISCHE
OSIGURANJE a.d.o. BEOGRAD.*

Weitere bedeutende und bekannte dsterreichische Unternehmen in Serbien sind das
Tochterunternehmen ABC EUROPEAN AIR&SEA CARGO DISTRIBUTION d.o.o. der
MULTI TRANSPORT UND LOGISTIK HOLDING AG, KUHNE & NAGEL d.o.0., CARGO-
PARTNER d.o.0. in Logistik und Spedition, STRABAG d.o.o., PORR d.o.0. und ALU
KOENIG d.o.0. in der Baubranche und NOVO INVESTMENT d.o.o0. als Tochter der
,NOVOMATIC GAMING INDUSTRIES GmbH* in der Gllucksspielbranche. Weiters bieten
die Steuer- und Wirtschaftsberatungsgesellschaften wie die BDO d.o.o., TPA GROUP
d.o.o. und LEITNERLEITNER d.o.0. ebenfalls ihre Dienstleistungen in Serbien an. Auch
einige Produktionsunternehmen wie z.B. die ZG LIGHTING d.o.o., die Tochter der
ZUMTOBEL LIGHTING GmbH, als Hersteller von LED-Lampen und anderer
Beleuchtung, stellen ihre Produkte in Serbien her.3

29 | t. Korrespondenz mit dem Gsterreichischem Aussenwirtschaftscenter Belgrad.

30 Wirtschaftsbericht tiber Serbien der AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA der WKO (2019), S. 7.

31 Quelle: APR (2018) https://www.apr.gov.rs/upload/Portals/0/GF1%202019/STO _NAJ/STO_NAJ_2018.pdf.
32 Quelle: Nationalbank Serbien (2019) https://www.nbs.rs/internet/cirilica/50/50 5.html.

33 Quelle: Nationalbank Serbien, Versicherungssektor in der Republik Serbien (2018):
https://www.nbs.rs/internet/latinica/60/60 6/izvestaji/izv_1V_2018.pdf.

34 Quelle: die Liste der osterreichischen Niederlassungen in Serbien von der Korrespondenz mit der WKO.
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Osterreichische Unternehmen sind, hinsichtlich der Erwartungen in den nachsten Jahren,
in Serbien nur noch gedampft optimistisch. Die Wirtschaftslage der Halfte der Firmen hat
sich 2019 jedoch verbessert. Etwa zwei Drittel der Unternehmen rechnen mit wachsenden
Umsatzen in den kommenden Jahren. Die wesentlichsten Kritikpunkte seitens der
Osterreichischen Unternehmen sind ineffiziente Blrokratie und mangelnde Rechtssicher-
heit.3 Serbien hat diesbezlglich Strukturreformen angebahnt und weitere Reformen zum
Burokratieabbau, im Gesundheits- und Bildungswesen sowie zur Bekampfung der
Schattenwirtschaft angektindigt, die bisher jedoch ausgeblieben sind. Dies sollte ein, vor
allem fur KMU, wirtschaftsfreundlicheres Umfeld verschaffen.®

Angesichts der Annédherung an die EU und aufgrund des hohen Nachholbedarfs Serbiens
ergibt sich mittel- bis langfristig ein Wachstumspotential fur dsterreichisches Know-how.
Aktuell und in den kommenden Jahren ist durch die Ansiedlung gro3erer ausléndischer
Produktionsbetriebe sowie durch eine angekurbelte Bauwirtschaft mit einer ansteigenden
Nachfrage nach Maschinen, Ausristungen, Halbfabrikaten und Baumaterialien zu

rechnen.?”

Fur die erfolgreiche Anbahnung von Geschaftsbeziehungen in Serbien ist fur
Osterreichische Unternehmen das gegenseitige Verstandnis fir Mentalitat und Kultur
wesentlich. Daneben spielen die Marktprasenz der dsterreichischen Firmen aus der Zeit
des ehemaligen Jugoslawien und die Bekanntheit dsterreichischer Marken in Serbien eine
positive Rolle. Dartiber hinaus sind die geographische Nahe (Wien und Graz liegen nur
ca. 600 km von Belgrad entfernt) und die gute Verkehrsanbindung von gro3em Vorteil.
Wien gilt mit seinem Flughafen und den gut ausgebauten Autobahnen als Osteuropa-
Hub. Dies sind Grinde, warum Vviele internationale Unternehmen den

slidosteuropaischen Raum von Wien aus steuern.38

Eine oft vergessene Tatsache ist, dass die beiden Lander und ihre Hauptstadte durch den
langsten Fluss der européischen Union verbunden sind: die Donau. Der léangste Teil der
gesamten Donaustrecke flie3t durch Serbien, was zuséatzlich fir Handelsbeziehungen

zwischen Serbien und Osterreich spricht.

35 Wirtschaftsbericht tiber Serbien der AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA der WKO (2019), S. 7.
36 Wirtschaftsbericht tiber Serbien der AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA der WKO (2019), S. 6.
37 Wirtschaftsbericht tiber Serbien der AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA der WKO (2019), S. 7.
38 Wirtschaftsbericht tiber Serbien der AUSSENWIRTSCHAFT AUSTRIA der WKO (2019), S. 7.
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2.3. Doing Business Ranking und seine Segmente von Serbien und

Osterreich
2.3.1. Uberblick uber das Doing Business Ranking und seine Segmente

In diesem Kapitel werden zwei Berichte der Weltbankgruppe uber ,Doing Business® in
Serbien 2020%*° und ,Doing Business* in Osterreich 2020 verglichen. Dabei werden die
in den Berichten erhobenen Daten komprimiert und zusammenfassend mittels Tabellen
dargestellt. Dargestellt werden nur die wichtigsten Ranking- sowie Segment-Zahlen und
deren Indikatoren. Die Doing Business-Bedingungen bestimmen das Investitionsklima in
einem Land und spiegeln auch die Qualitat und Effektivitit des
Rechnungslegungssystems wider. Die Doing Business-Bedingungen gehéren somit als
Fundament indirekt zum Rechnungslegungsumfeld. Das Ziel ist, einen allgemeinen Uber-
blick Uber die Wirtschafts- und Investitionsbedingungen in Serbien vergleichend mit
Osterreich zu gewinnen, bevor naher auf einzelne Gesetzesvorschriften eingegangen

wird.

Das Projekt ,Doing Business® bietet objektive MalRstdbe zur Erfassung von
Geschéftsbedingungen und Durchsetzung von Geschaftsvorschriften in 190 Volkswirt-
schaften und ausgewéhlten Stadten auf nationaler und regionaler Ebene. Die ersten
Doing Business-Berichte starteten im Jahr 2002 und befassten sich mit heimischen
kleinen und mittleren Unternehmen sowie mit der Auswertung der flr sie geltenden
Regelungen wahrend ihres gesamten Lebenszyklus. Ein Doing Business-Bericht umfasst

mehrere wichtige Segmente des regulatorischen Umfelds fir Unternehmen.

Mit der folgenden Tabelle 3 wird eine Uberblickverschaffende Darstellung der Eckdaten
sowie Rankings des ,Ease of Doing Business / Leichtigkeit der Abwicklung von

Geschaften“ von Serbien und Osterreich fiir das Jahr 2020 prasentiert.

Der Tabelle 3 kann entnommen werden, dass es sich bei Osterreich und Serbien um zwei
vergleichbare Lander mit anndhernd gleich groRer Flache und Einwohnerzahl handelt.

Die Einwohnerzahl Serbiens,*? eines Auswanderungslandes, schrumpft jedoch um Zehn-

39 Doing Business 2020 Serbia (2020):
https://www.doingbusiness.org/content/dam/doingBusiness/country/s/serbia/SRB.pdf.

40 Doing Business 2020 Austria (2020):
https://www.doingbusiness.org/content/dam/doingBusiness/country/a/austria/AUT .pdf.

41 Doing Business 2019 Austria (2019), S. 3:
http://documents.worldbank.org/curated/en/233901541075474608/pdf/131610-WP-DB2019-PUBLIC-
Austria.pdf.

42 Doing Business 2019 Serbia (2019), S. 4:
http://documents.worldbank.org/curated/en/461301541164241202/pdf/131737-WP-DB2019-PUBLIC-

Serbia.pdf.
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tausende jedes Jahr, wahrend die Einwohnerzahl Osterreichs*® um Zehntausende jedes
Jahr steigt. Die Daten fur das ,Ease of Doing Business® wurden nur fur die Hauptstadte

Wien und Belgrad, als reprasentative Stadte des jeweiligen Landes, erhoben.

Doing Business 2020 Serbien Osterreich [Anmerkung
Eckdaten

i . OECD-
Region Europa & Zentralasien

Hocheinkommensland

oberer Bereich der

Einkommenskategorie mittleren Hocheinkommensland
Einkommenskategorie

Bevolkerung 6.982.084 8.847.037

Daten erhoben fir die Hauptstadt |Belgrad Wien

Ease of Doing Business 2019

Doing Business Ranking 44 27 von 190 Landern

Doing Business-Punktzahl 75,7 78,7 von 100 Punkten

Tabelle 3: Daten aus dem ,,Doing Business 2020 Serbia“und dem ,Doing Business 2020 Austria“
— Uberblick44

Weiters ist ersichtlich, dass Osterreich von 190 Landern weltweit mit dem Platz 27 i.V.
zum serbischen Platz 44 ein besseres Gesamtranking in Doing Business aufweist. Es
erscheint Uberraschend, dass von 190 Landern weltweit auch Serbien in den ersten 50
Landern vorkommt. Allerdings ist das Land sehr bemuht, den Markt- und Investorenan-

forderungen zu entsprechen.

Das ,Ease of Doing Business*, bzw. das Doing Business Ranking, zeigt nur das Gesamt-
ergebnis, welches sich aus den Zwischenergebnissen in den zehn folgenden Segmenten

zusammensetzt:

Starting a Business / Grindung eines Unternehmens

Dealing with Construction Permits / Umgang mit Baugenehmigungen
Getting Electricity / AnschlieRung ans Stromnetz

Registering Property / Eintragung des Eigentums

Getting Credit / Kreditbeschaffung

Protecting Minority Rights / Schutz der Minderheitsrechte

Paying Taxes / Steuerzahlungen

Trading across Borders / Aul3enhandel

© ©®© N o g s~ 0 DNPRE

Enforcing Contracts / Vertragsvollstreckung

10. Resolving Insolvency / Losung von Insolvenzféllen

43 Doing Business 2019 Austria (2019), S. 4.
44 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 4 und 6, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 4 und 6.
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Doing Business Score and Ranking

1. Griindung eines Unternehmens
2. Umgang mit Baugenehmigungen
3. Anschlieung ans Stromnetz

4. Einfragung des Eigenfums

5. Kreditbeschaffung

6. Schutz der Minderheitsrechte

7. Steuerzahlungen
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Diagramm 1: Doing Business-Punktzahlen und das Ranking des jeweiligen Segments in Serbien
und Osterreich#®

Die einzelnen Segmente mit erreichten Punktzahlen sowie dem Ranking werden anhand
des Diagramms 1 veranschaulicht. Je grol3er die erreichte Punktzahl im jeweiligen
Segment, desto langer der Balken und hoher das Doing Business Ranking. Am Ende
jedes Balkens des jeweiligen Segments wird die erreichte Punktzahl von maximal 100
wiedergegeben. Auf der rechten Seite der Grafik, am Ende der Balken, befinden sich die

erzielten Rankings des jeweiligen Segments.

Die Doing Business-Segmente sowie deren Mal3stédbe bzw. Indikatoren werden in den
folgenden Kapiteln mittels Tabellen dargestellt und ndher beschrieben.

2.3.2. Grindung eines Unternehmens

Im Segment Starting a Business / Grindung eines Unternehmens erweist sich
Serbien mit dem Platz 73 (Vorjahr 40) i.V. zu Osterreich mit dem Platz 127 (Vorjahr 118)
als deutlich besser rangiert. Dieses Ergebnis ist, unter anderem, auf die kleinere Anzahl
an Beamten, die in Serbien fiir den Grindungsprozess in Anspruch genommen werden,
sowie auf die kiirzere Prozessdauer i.V. zu Osterreich zuriickzufiihren. Osterreich verfehlt
hier in beiden Kriterien den OECD-Hocheinkommenslander-Durchschnitt von 4,9

Beamten und 9,2 Tagen, die fir den Griindungsprozess beansprucht werden, wahrend

45 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 4, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 4.
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Serbien nur 7 Tage, daftr aber auch 7 Beamte fur den Griindungsprozess beansprucht.
Daruber hinaus sind die Kosten fir die Griindung eines Unternehmens in Serbien viel
gunstiger als in Osterreich. Diese Kosten unterschreiten in Serbien den OECD-Hochein-
kommenslander-Durchschnitt von 3% des monatlichen Pro-Kopf-Einkommens,*® wohin-

gegen die Kosten in Osterreich*’ diesen lbersteigen.

Doing Business 2020 Serbien Osterreich _|Anmerkung
Starting a Business 2019
Starting a Business Ranking 73 127 von 190 Landern
Starting a Business-Punktzahl 89,3 83,2 von 100 Punkten
énﬂza:l an Beamten furdden 7 8 OECD-Hocheinkommenslander-
.r-un un_gsprozess in der Durchschnitt: 4,9
Burokratie
. OECD-Hocheinkommenslander-
Prozessdauer in Tagen 7 21

Durchschnitt: 9,2

Tabelle 4: Indikatoren fiir das Segment ,Grindung eines Unternehmens*

2.3.3. Umgang mit Baugenehmigungen

Im Segment Umgang mit Baugenehmigungen wurden folgende Indikatoren herange-
zogen:*8

e Anzahl an Ablaufschritten wie die Einreichung von Bestatigungen oder von
verschiedenen Dokumenten fir etwaige Beseitigungen und AufrAumungen, die
Einreichung von notwendigen Zertifikaten und/oder notwendige Besichtigungen
und Gutachten, Versorgungsanschliisse an das Wasser- und Kanalisationsnetz,
Eintragung des Baus und Verkauf nach der Baufertigstellung

o Prozessdauer in Tagen flr den gesamten Baugenehmigungsprozess

e Anfallende Kosten

¢ Bau-Qualitats-Kontroll-Index (Qualitat der Bauregelungen, Kontrolle vor, wahrend
und nach dem Baubeginn, berufliche Standards, Berufslizenzen und -zertifikate,

Haftung und Versicherung)

46 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 6.
47 Doing Business 2020 Austria (2020), S. 6.
48 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 12, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 10.
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| OECD-
Doing Business 2020 Serbien Hocheink.-
L. | Durchschnitt
Umgang mit Baugenehmigungen
Ranking 9 49
Punktzahl 85,3 75,1
Anzahl an Ablaufschritten 11 11 12,7
Prozessdauer in Tagen 99,5 222 152,3
Kosten in % vom durchschnittlichen Lager 14 11 15
Bau-Qualitats-Kontroll-index 14 13 11,6

Tabelle 5: Indikatoren fur das Segment ,Umgang mit Baugenehmigungen®

Sowohl in Serbien als auch in Osterreich gibt es 11 Ablaufschritte, die im
Baugenehmigungsprozess durchzugehen sind, was unter dem OECD-Hocheinkommens-
lander-Durschnitt von 12,7 liegt.*®

Die Kosten werden als Prozentsatz vom Wert eines durchschnittichen Lagers im
jeweiligen Land bemessen. Hier erweisen sich die Kosten in Serbien, in absoluten Zahlen,
als niedriger. Jedoch sind sie relativ, in Bezug auf den Wert eines durchschnittlichen
Lagers, hoher (1,4% von 300 TEUR)® i.V. zu Osterreich (1,1% von 2,2 MEUR)®. Der
Bau-Qualitats-Kontroll-Index ist in beiden Landern sehr gut und betragt fur Serbien und

Osterreich 1452 bzw. 1353 von maximal 15.

SchlieRlich sticht Serbien Osterreich bei der Prozessdauer in Tagen fiir den gesamten
Baugenehmigungsprozess mit hervorragenden 99,5 Tagen> aus. Osterreich verzeichnet
hier lange 222 Tage®®, wahrend der OECD-Hocheinkommenslander-Durchschnitt 152,3

Tage®® ausmacht.

In Summe schneidet somit Serbien im Segment ,Umgang mit Baugenehmigungen®
deutlich besser als Osterreich ab und landet auf Rang 9 von 190 Volkswirtschaften welt-

weit, wohingegen Osterreich den Rang 49 einnehmen kann.®’

4% Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 13, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 11.
50 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 13.
51 Doing Business 2020 Austria (2020), S. 11.
52 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 13.
53 Doing Business 2020 Austria (2020), S. 11.
54 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 13.
55 Doing Business 2020 Austria (2020), S. 11.
56 Doing Business 2020 Austria (2020), S. 11.
57 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 13, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 11.
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2.3.4. Anschliellung ans Stromnetz

Im Segment AnschlieBung ans Stromnetz wurde die Auswertung anhand &hnlicher
Indikatoren wie zuvor vorgenommen. Diese sind Anzahl an Ablaufschritten, Prozessdauer
fur AnschlieBung ans Stromnetz in Tagen, Kosten als Prozentsatz vom Pro-Kopf-

Einkommen und Stromversorgungssicherheit und Transparenz des Tarifindex.5®

OECD-

Doing Business 2020 Serbien Hocheink.-
L. |Durchschnitt

AnschlieBung ans Stromnetz

Ranking 94 29

Punktzahl 73,2 87,7

Anzahl an Ablaufschritten 5 5 4.4

Prozessdauer in Tagen 125 23 74,8

Kosten in % vom Pro-Kopf-Einkommen 1824 85,8 61

Stromversorgungssicherheit und Transparenz des Tarifindex (0-8) (6 7 74

Tabelle 6: Indikatoren fiir das Segment ,AnschlieBung ans Stromnetz“

Die Anzahl an Ablaufschritten betragt in beiden Landern 5, was leicht Gber dem OECD-

Hocheinkommenslander-Durchschnitt von 4,4 liegt.*®

Bei der Prozessdauer fur die AnschlieBung ans Stromnetz in Tagen erbringt Osterreich
eine wesentlich starkere Leistung mit nur 23 Tagen i.V. zu 125 Tagen in Serbien, was
ausschlaggebend fur ein héheres Ergebnis und ein Ranking von 29 fiir Osterreich i.V.
zum serbischen Rang 94 ist. Der OECD-Hocheinkommenslander-Durchschnitt macht in

diesem Segment 74,8 Tage aus.5°

Die Kosten sprechen zugunsten von Osterreich. Der Strompreis bei der Wiener Netze
GmbH betragt 10,2 Cent pro kwWhi.V. zu 10,7 Cent pro kWh in Serbien.! Dartiber hinaus
fallen in Osterreich lediglich 85,8% des monatlichen Pro-Kopf-Einkommens an Kosten fir
die AnschlieBung ans Stromnetz an i.V. zu den serbischen 182,4%. Der OECD-Hochein-
kommenslander-Durchschnitt liegt bei 61% des monatlichen Pro-Kopf-Einkommens.®?

Die Stromversorgungssicherheit und Transparenz des Tarifindex betragen 6 Indexpunkte
in Serbien und 7 in Osterreich, vergleichbar mit dem OECD-Hocheinkommenslander-

Durchschnitt von 7,4 der maximalen 8 Indexpunkte.®3

58 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 19, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 17.
59 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 20, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 18.
60 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 20, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 18.
61 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 20, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 18.
62 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 20, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 18.
63 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 20, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 18.
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2.3.5. Eintragung des Eigentums

Im Segment Eintragung des Eigentums beansprucht Osterreich fir die Eintragung des

Eigentums nur 3 i.V. zu serbischen 6 Ablaufschritten. Die Prozessdauer in Tagen spricht

wieder zugunsten von Osterreich. Osterreich nimmt fur diesen Prozess nur 20,5 Tage in

Anspruch, wahrend Serbien 33 Tage bendtigt. Kostengunstiger fur die Eintragung des

Eigentums ist Serbien (4,6% in Osterreich i.V. zu 2,6% vom durchschnittlichen

Immobilienwert in Serbien). Letztendlich tberzeugt Osterreich mit einer besseren Qualitat

der Immobilienverwaltung. Auf einer Indexskala von 0 bis 30 nimmt Osterreich 23 und

Serbien 18,5 ein, wahrend der OECD-Hocheinkommenslander-Durchschnitt 23,2 betragt.

Deshalb tiberrascht das Ranking Osterreichs mit dem Platz 31 i.V. zum serbischen Platz

58 nicht.®*

Doing Business 2020 Serbien Hocheink.-
L. |Durchschnitt

Eintragung des Eigentums

Ranking 58 31

Punktzahl 718 80

Anzahl an Ablaufschritten 6 3 47

Prozessdauer in Tagen 33 20,5 23,6

Kosten in % vom durchschnittichen Immobilienwert 2,6 4,6 4,2

Qualitat der Immobilienverwaltung (0-30) 18,5 23 23,2

Tabelle 7: Indikatoren fiir das Segment ,Eintragung des Eigentums*
2.3.6. Kreditbeschaffung
Im Segment Kreditbeschaffung wurden die Indikatoren
o Durchsetzungsgrad der Rechtsanspriche - Kreditsicherungsrechte und

Insolvenzschutz von Kreditnehmern und -gebern auf einer Skala von 0 bis 10
Kreditinformationsindex — Umfang und Zugénglichkeit von Kreditinformationen,
die von Kreditburos und -registern zur Verfigung gestellt werden
Kreditblrodeckung — Anzahl von Personen und Unternehmen, die als Prozentsatz
der gesamten erwachsenen Bevdlkerung von einem Kreditblro erfasst sind
Kreditregisterdeckung — Anzahl von Personen und Unternehmen, die als Prozent-
satz der gesamten erwachsenen Bevolkerung von einem Kreditregister erfasst

sind

64 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 25, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 23.
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angewendet.®

| OECD-
Doing Business 2020 Serbien Hocheink.-
L  |Durchschnitt
Kreditbeschaffung
Ranking 67 94
Punktzahl 65 55
Durchsetzungsgrad der Rechtsanspriiche 6 4 6,1
Kreditinformationsindex 7 7 6,8
Kreditbirodeckung 0 2,2 24,4
Kreditregisterdeckung 100 53,5 66,7

Tabelle 8: Indikatoren fiir das Segment ,,Kreditbeschaffung”

Beim ,Durchsetzungsgrad der Rechtsanspriche® gewinnt Serbien mit 6 zu 4 und liegt
somit knapp am OECD-Hocheinkommenslander-Durchschnitt von 6,1. Beim ,Kreditinfor-
mationsindex“ ist das Ergebnis unentschieden und auch nah am OECD-

Hocheinkommenslander-Durchschnitt von 6,8.

Bei der ,Kreditblirodeckung“ handelt es sich um die Anzahl an Personen und
Unternehmen, Uber die es Informationen (ber aufgenommene Kredite,
Ruckzahlungshistorien, Rickstdnde und Ratings gibt, welche ein Kreditbiro erfasst.
Unter die Definition eines Kreditbiiros fallt in Osterreich der Kreditschutzverband 1870
Holding AG (KSV 1870). Der KSV 1870°% ist ein Privatunternehmen und erfasst 53,5%
der erwachsenen Bevolkerung, wahrend das serbische Pendant, welches ,Kreditbiro®
(,kreditni biro®) heifldt und vom Bankenverband Serbiens gegriindet wurde, eine Deckung
von 100% erreicht. Die Deckung von 100% bedeutet, dass alle erwachsenen Personen
(6,8 Mio.) und Unternehmen (1,1 Mio.) in Serbien erfasst sind. In Osterreich sind dagegen
nur 3,1 Mio. erwachsene Personen und 640 Tsd.®” Unternehmen verzeichnet. Bei diesem
Indikator teilt Serbien das beste Ergebnis mit noch 13 anderen Landern, wahrend
Osterreich (53,5%) unter dem OECD-Hocheinkommenslander-Durchschnitt von 66,7%

liegt.58

Mit der ,Kreditregisterdeckung® ist die Anzahl an Personen und Unternehmen gemeint,
Uber die es Informationen uUber aufgenommene Kredite, Ruckzahlungshistorien, Rick-

stande und Ratings gibt und die von einem Zentralregister erfasst sind. In Osterreich

85 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 33, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 30.

66 Quelle KSV 1870: www.ksv.at.

67 Quelle KSV 1870: www.ksv.at.
https://www.ksv.at/?gclid=CiwKCAIAp5nyBRABEIWAPTwWjXMHanpJJugSQa9Kfu87HujAr-
h7YtQ9alJMIbJdg7EDtRmMDNnWagx0hoCUrIQAVD BWwE.

68 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 33, 34 und 37, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 30, 31
und 34.
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erflllte diese Aufgabe das Zentralkreditregister, indem gemal
Zentralkreditregistermeldungs-Verordnung Kredite, deren Obligo TEUR 350 Ubersteigt,
erfasst wurden. Das Zentralkreditregister (ZKR) war eine Serviceeinrichtung flr
Finanzinstitutionen mit dem Zweck, rasch und zuverlassig Uber das potenzielle bzw.
tatsachliche Gesamtobligo, das sich aus der Summe der einlangenden Meldungen von
Kredit- und Finanzinstituten sowie Versicherungsunternehmen ergibt, zu informieren. Ab
2019 wurde in Osterreich die Meldung uber das Zentralregister geandert und prazisiert,
so dass nunmehr die Meldung tber die Granulare Kredit Erhebung (GKE) erfolgt.®® Ein
serbisches Gegeniiber gibt es dazu nicht, weshalb Osterreich mit 65,5 Tsd. Personen und
63,4 Tsd. im Register gemeldeten Unternehmen bei diesem Indikator besser aufgestellt
ist. Die Kreditregisterdeckung betragt somit fir Serbien 0% und fur Osterreich 2,2% der
erwachsenen Bevoélkerung, wahrend sich der OECD-Hocheinkommenslander-Durch-
schnitt auf 24,4% belauft.”

2.3.7. Schutz der Minderheitsrechte
Beim Schutz der Minderheitsrechte spielen Faktoren wie

e Offenlegungsumfang von Angaben sowie Reviews und
Genehmigungsanforderungen in Bezug auf Beziehungen zu nahestehenden
Personen

e Fahigkeit und Moglichkeit der Minderheitsbeteiligten, die Geschaftsfihrung
anzuklagen und haftbar zu machen

e Zugriff der Anteilsinhaber zu internen Unternehmensdokumenten, Zugriff zu
wahrend Gerichtsprozessen erhdltlichen Nachweisen und Aufteilung der
Prozesskosten

o Konfliktldsungsfahigkeit bei Interessengegenséatzen

¢ Umfang der Rechte der Anteilsinhaber

¢ Ausmal von Corporate Governance-Schutzmafnahmen

e Unternehmenstransparenzindex

¢ Malnahmenstarke der Schutzvorschriften bei Minderheitsbeteiligten

mit.”*

69 Quelle: OeNB https://www.oenb.at/meldewesen/meldebestimmungen/granulare-kredit-erhebung-
gke.html.

0 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 33, 34 und 37, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 30, 31
und 34.

1 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 38, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 35.
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Beide Lander schneiden hier gleich gut ab und landen, nahe am OECD-
Hocheinkommenslander-Durchschnitt, auf Platz 37. Was die Grof3e der Aktienborse an-
belangt, notieren an der Wiener Borse 150 und an der Belgrader Borse’? lediglich 66

Unternehmen.”

OECD-
Hocheink.-
Durchschnitt

Doing Business 2020 Serbien

Schutz der Minderheitsrechte

Ranking 37 37

Punktzahl 70 70

Offenlegungsumfang von Angaben (0—10) 6 5 6,5
Fahigkeit der Minderheitsbeteiligten, die GF haftbar zu machen (0-10) 6 5 53
Zugriff der Anteilsinhaber zu internen Dokumenten (0-10) 5 7 73
Umfang der Rechte der Anteilsinhaber (0-6) 5 5 47
Ausmald von Corporate Governance-Schutzmafinahmen (0-7) 7 7 45
Unternehmenstransparenzindex (0-7) 6 6 57

Tabelle 9: Indikatoren fiir das Segment ,Schutz der Minderheitsrechte”

2.3.8. Steuerzahlungen

Im Segment Steuerzahlungen wird das Ergebnis anhand von folgenden Indikatoren ge-

messen:’

e Anzahl an getatigten und/oder einbehaltenen Umsatzsteuerzahlungen pro
Jahr fur ein Produktionsunternehmen im Jahr 2018

o Zeitaufwand in Stunden pro Jahr fir die Bearbeitung der drei Hauptsteuern
(Einkommensteuer, Kérperschaftsteuer und Umsatzsteuer)

¢ Gesamtsteuer- und Beitragssatz — gesamte Steuern und Beitrage erhoben von
allen Unternehmen im Land als Prozentsatz vom Gewinn

e Zeitaufwandsindex fir die Erledigung der Rickerstattungen der Vorsteuern,
Einkommen- und Koérperschaftsteuern und deren Berichtigungen auf einer
Skala von 0 bis 100

72 Quelle Belgrader Borse: http://www.belex.rs.
3 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 39, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 36.
74 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 43, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 40.
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OECD-

Doing Business 2020 Serbien Hocheink.-
L [Durchschnitt

Steuerzahlungen

Ranking 85 44

Punktzahl 75,3 83,5

Anzahl an getatigten oder einbehaltenen USt-Zahlungen pro Jahr 33 12 10,3

Zeitaufwand in Stunden pro Jahr fiir die Bearbeitung 226 131 158,8

Gesamtsteuer- und Beitragssatz 36,6 51,4 39,9

Zeitaufwandsindex fur die Rickerstattungen (0—100) 93,2 98,5 86,7

Tabelle 10: Indikatoren fiir das Segment ,Steuerzahlungen®

Die Anzahl an getatigten und/oder einbehaltenen Umsatzsteuerzahlungen pro Jahr fur
ein Produktionsunternehmen im Jahr 2018 betragt in Osterreich lediglich 12 i.V. zu 33 in
Serbien. Der OECD-Hocheinkommenslander-Durchschnitt betragt 10,3. Je weniger
Steuerzahlungen jahrlich erfolgen, desto bessere Ergebnisse erzielt ein Land. Ein
effizienter Staatsapparat erfordert eine geringere Anzahl an Zahlungen. Osterreich

schneidet hier besser ab.”™

Der Zeitaufwand in Tagen pro Jahr fir die Bearbeitung der drei Hauptsteuern
(Einkommensteuer, Kdrperschaftsteuer und Umsatzsteuer) spricht wieder zugunsten
Osterreichs mit 131 Tagen i.V. zu 226 Tagen in Serbien, wahrend der OECD-Hochein-

kommenslander-Durchschnitt 158,8 Tage ausmacht. Osterreich ist hier klarer Sieger.”®

Der Gesamtsteuer- und Beitragssatz — gesamte Steuern und Beitrdge erhoben von allen
Unternehmen im Land als Prozentsatz vom Gewinn — bemisst sich in Osterreich auf
51,4% und in Serbien auf 36,6%. Serbien ist somit steuerginstiger und erzielt bei diesem
Indikator ein besseres Ergebnis. Der OECD-Hocheinkommenslander-Durchschnitt
beziffert sich hier auf 39,9%."’

Schlieflich ergibt sich fiur Osterreich ein Zeitaufwandsindex fur die Erledigung der Ruick-
erstattungen der Vorsteuern, Einkommen- und Korperschaftsteuern und deren
Berichtigungen auf einer Skala von O bis 100 von 98,5 und fir Serbien von 93,2. Dies
lasst auf eine effizientere Abwicklung der Ruckerstattungen in Osterreich schlieRen. Der
OECD-Hocheinkommenslander-Durchschnitt betragt 86,7, was bedeutet, dass sowohl
Osterreich als auch Serbien unter die filhrenden Lander beim Zeitaufwandsindex fallen.”®

75 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 44, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 41.
76 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 44, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 41.
77 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 44, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 41.
8 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 43, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 40.
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In Summe erreicht Osterreich bei Steuerzahlungen den weitaus héheren Rang 44 i.V.

zum serbischen Rang 85 von 190 Volkswirtschaften weltweit.

2.3.9. AuRenhandel

Das nachste Segment ist der AulRenhandel. Die Indikatoren fiir die Bemessung des Ran-
kings sind:"®

e Compliance von Dokumenten mit AuRenhandelsanforderungen wie bestimmtes
Vorbereiten, Freigaben, Uberprifung, Abwicklung an der Grenze, elektronische
Abgabe der Dokumente, etc.

e Grenzuberschreitende Compliance wie Zollabwicklung, Nachprifen von anderen
Agierenden an der Grenze und Abwicklung am Zielhafen

e Transportkosten und Kosten von Einladen und Ausladen der Sendungen am
Hafen oder im Lager, Transport zwischen Lager und Hafen und Umgehen mit Ver-

kehrsbehinderungen und polizeilichen Kontrollen

OECD-

Doing Business 2020 Serbien Hocheink .-
Durchschnitt

AuRBenhandel

Ranking 23 1

Punktzahl 96,6 100

Grenziiberschreitende Compliance — Exportkosten in USD a7 0 136,8

Compliance von Dokumenten mit AuRenhandelsanforderungen - 35 0 334

Exportkosten in USD '

Transportkosten bei Export in USD 267 188 k.A.

Tabelle 11: Indikatoren fur das Segment ,AuBenhandel”

Osterreich schlagt Serbien bei jedem Indikator, inklusive der Zeiteffizienz, sowohl bei Aus-
fuhr als auch bei Einfuhr. Wahrend Osterreich (Rang 1) in diesem Segment das
Fuhrungsland ist, schneidet Serbien (Rang 23) schlechter, jedoch immer noch tber dem

OECD-Hocheinkommenslander-Durchschnitt, ab.&°

Je niedriger die jeweiligen Kosten, gemessen in USD, sind, desto ein besseres
Ergebnis/Ranking erzielt das jeweilige Land. So erzielt Osterreich bei

,Grenzuberschreitende Compliance® und ,Compliance von Dokumenten mit

0 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 49, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 46.
80 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 5, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 47.
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AuRenhandelsanforderungen® Kosten i.H.v USD 0 und erreicht dementsprechend das

beste Ergebnis bei diesen Indikatoren.

Der groRte Vorteil Serbiens im AuBenhandel, i.V. zu Osterreich, ist das Freihandelsab-
kommen mit der russischen Foderation, Kasachstan und Weil3russland, wonach die
meisten Industrieprodukte Serbiens zollfrei in diese drei Lander ausgeflhrt werden
durfen. Zwischen Serbien und der EU gilt seit September 2013 das Stabilisierungs- und
Assoziierungsabkommen, demgemal die Einfuhr der meisten Produkte aus der EU nach
Serbien zollfrei erfolgt, wahrend bei der Ausfuhr aus Serbien in die EU Exportquoten nur
bei Kalbfleisch, Zucker und Wein bestehen.8!

2.3.10. Vertragsvollstreckung
Die Vertragsvollstreckung bemisst sich anhand der folgenden Indikatoren:#

o Zeitaufwand fir die gerichtliche Vollstreckung eines Vertrags in Tagen
o Kosten fiir die gerichtliche Vollstreckung eines Vertrags als Prozentsatz vom
Streitwert

¢ Index der Qualitat von Gerichtsverfahren (0—18)

OECD-
Hocheink.-
Durchschnitt

Doing Business 2020 Serbien

Vertragsvollstreckung

Ranking 65 10

Punktzahl 63,1 75,5

Zeitaufwand fur gerichtliche Vollstreckung in Tagen 622 397 589,6
Kosten fiir gerichtliche Vollstreckung in % vom Streitwert 39,6 20,6 215
Index der Qualitdt von Gerichtsverfahren (0—18) 135 13 11,7

Tabelle 12: Indikatoren fur das Segment ,Vertragsvollstreckung®

Bei fast allen Indikatoren schneidet Osterreich besser ab, bis auf den der Qualitat von
Gerichtsverfahren, wo Serbien einen leicht besseren Index erreicht (13 fur Osterreich
gegenlber 13,5 fur Serbien), wobei der OECD-Hocheinkommenslander-Durchschnitt
11,7 betragt. Osterreich braucht fiir Gerichtsprozesse im Schnitt 397 Tage i.V. zu den 622
Tagen Serbiens. Der OECD-Hocheinkommenslander-Durchschnitt macht hier 589,6

Tage aus. Die 6sterreichischen Gerichtsprozesse fallen kostengtinstiger aus, und zwar

81 Quelle: https://ras.gov.rs/podrska-izvozu/sporazumi-o-slobodnoj-trgovini.
82 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 54, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 51.
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belaufen sich die Prozesskosten auf lediglich 20,6% vom Streitwert, wahrend die Kosten

in Serbien 39,6% vom Streitwert ausmachen.®

Insgesamt fiihrt dies zum Rang 10 fur Osterreich und Rang 65 fiir Serbien.

2.3.11. L6ésung von Insolvenzfallen

Das Segment LOsung von Insolvenzfallen lasst sich anhand von folgenden
Indikatoren® darstellen:

e Zeitaufwand fur die Eintreibung von Schulden in Jahren

e Kosten fur die Eintreibung von Schulden als Prozentsatz vom Insolvenzvermégen

¢ Endergebnis, ob das Unternehmen als Going Concern fortbesteht oder das
Insolvenzvermogen zerschlagen wird

¢ Rickzahlungsrate an Glaubiger — der Anteil der vom Schuldner zurtickgezahlten
Schulden an Glaubiger

e Starke des Insolvenzrahmenindex auf einer Skala von 0 bis 16 — setzt sich aus
Management von Insolvenzvermégen, Reorganisationsindex und Glaubigerteil-

nahmeindex zusammen

- | | oOecD-

Doing Business 2020 Serbien Hocheink.-
L [Durchschnitt

Lésung von Insolvenzfallen
Ranking 41 22
Punktzahl 67 774
Zeitaufwand fur die Eintreibung von Schulden in Jahren 2 11 1,7
Kosten fir die Eintreibung in % von Insolvenzvermégen 20 10 9,3
Endergebnis (Going Concern oder Gone Concern) Gone Concern  Going Concern
Riickzahlungsrate an Glaubiger 34,5 79,9 70,2
Starke des Insolvenzrahmenindex (0—16) 155 11 11,9

Tabelle 13: Indikatoren fur das Segment ,Losung von Insolvenzfallen®
Der Zeitaufwand fir die Eintreibung von Schulden betragt in Osterreich 1,1 Jahre i.V. zu
2 Jahren in Serbien, wahrend sich der OECD-Hocheinkommenslander-Durchschnitt auf
1,7 Jahre belauft.8

83 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 55, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 52.
84 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 60, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 57.
85 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 61, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 58.
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Weiters beziffern sich die Kosten fiir die Eintreibung von Schulden in Osterreich auf
lediglich 10% vom Insolvenzvermdgenswert, wahrend sie in Serbien 20% ausmachen.

Der OECD-Hocheinkommenslander-Durchschnitt betragt hier nur 9,3%.8¢

Beim Endergebnis, ob das Unternehmen als Going Concern fortbesteht oder das
Insolvenzvermogen zerschlagen wird, ist die Wahrscheinlichkeit in Serbien i.V. zu
Osterreich hoher, dass Unternehmen geschlossen werden und ihr Restvermégen stiick-

weise verauRert wird.®”

Die Ruckzahlungsrate an Glaubiger ist in Osterreich mit 79,9% mehr als doppelt so hoch
als in Serbien (34,5%). Der OECD-Hocheinkommenslander-Durchschnitt belauft sich auf
70,2%.%8

Bei der Starke des Insolvenzrahmenindex Ubersteigt Serbien mit 15,5 Indexpunkten
Osterreich, mit nur 11 Indexpunkten, wahrend der OECD-Hocheinkommenslander-Durch-
schnitt 11,9 Punkte ausmacht.®

In Summe landet Osterreich bei der Losung von Insolvenzfallen auf Platz 22 und Serbien
auf Platz 41 von 190 Volkswirtschaften weltweit.

2.3.12. Zusammenfassung

Um den Uberblick zu bewahren, wird hier ein kurzes Fazit gezogen. Osterreich schneidet
in vielen Segmenten besser ab als Serbien. Serbien erzielt jedoch ein deutlich besseres
Ergebnis bei der Griindung eines Unternehmens, was auf die kirzere Prozessdauer und
die geringere Anzahl an in Anspruch genommenen Beamten in der Birokratie zuriickzu-
fuhren ist. Insgesamt hat Osterreich ein deutlich besseres Ranking von 27, was sich mit
anderen Indikatoren erklaren lasst. Osterreich kann einen hoheren Punktestand beim
Prozess der AnschlieBung ans Stromnetz, beim Steuerzahlungsprozedere, und beim
AulRenhandelsprozess vorweisen. Dahingegen hat Serbien einen kirzeren und
gunstigeren Prozess fur Baugenehmigungen, einen starkeren Durchsetzungsgrad der
Rechtsanspriche und eine deutlich bessere Kreditbirodeckung — 100% der erwachsenen

Personen, die einen Kredit aufgenommen haben.

86 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 61, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 58.
87 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 61, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 58.
88 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 61, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 58.
89 Doing Business 2020 Serbia (2020), S. 61, und Doing Business 2020 Austria (2020), S. 58.
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Im Vergleich zum Doing Business-Bericht 2019 hat sich das Ranking Serbiens von 48 auf
44 verbessert, wahrend sich das Ranking Osterreichs von 26 auf 27 um einen Platz ver-

schlechtert hat.

41



3. Das serbische Rechnungslegungsumfeld und sein Vergleich mit

Osterreich

3.1. Einfuhrung in das serbische Rechnungslegungsumfeld

Da in dieser Arbeit vorwiegend Gesetze und Vorschriften behandelt und verglichen

werden, ist insbesondere das rechtliche Umfeld wichtig.

Die Rechtssysteme der Republik Serbien und der Republik Osterreich gehéren zum so-
genannten kontinentaleuropaischen Rechtssystem, welches auf das romische Recht
zurtckzufuihren ist. Das kontinentaleuropdische Recht unterteilt sich in den
franzosischen, den germanischen (Deutschland, Osterreich, Schweiz) und den
nordischen Zweig.%

Es besteht die Annahme, dass Serbien grof3tenteils unter dem kulturellen und rechtlichen
Einfluss der Habsburgischen und spater Osterreichisch-Ungarischen Monarchie stand
und dass aus diesem Grund das Rechtssystem Serbiens dem 6sterreichischen ahnlich
ist.

In den folgenden Kapiteln werden Gesellschaftsformen und steuerliches Umfeld in den
beiden Landern sowie die serbischen Pendants zu den Osterreichischen Behorden,

Kammern, Vereinen, anderen relevanten Organisationen und Gesetzen naher dargestellt.

3.2. Gesellschaftsformen — Vergleich zwischen Serbien und Osterreich

Anhand der folgenden Tabelle werden die Gesellschaftsformen in Serbien und Osterreich
dargestellt. Die obere Halfte der Tabelle zeigt die Gesellschaftsformen in Serbien,
darunter sind die von Osterreich zu finden. Fir die beiden Lander werden funf Gesell-
schafts-, zwei Niederlassungsformen und die Rechtsform eines Einzelunternehmens der
Reihe nach dargestellt — GmbH, AG, Genossenschaft, OG, KG, eingetragene
Zweigniederlassung, steuerliche Betriebsstatte und Einzelunternehmer. In der Tabelle
werden alle diese Formen zum Zwecke der simplen Darstellung unter
Gesellschaftsformen dargestellt, obwohl rechtlich die letzten drei Formen keine Gesell-
schaftsformen sind. Die serbischen Gesellschaftsformen werden entsprechend den

Osterreichischen Gesellschaftsformen der Reihe nach auf Serbisch wiedergegeben.

9 Vgl. Délemeyer in Europaische Geschichte Online (2011), Absatz 24: https://d-nb.info/1020542748/34.
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Serbien

Eintragung ins

Nr.
Firmenbuch

=

Gesellschaftsformen [Mindestkapital Rechtsgebihren

Registrierungsgebiihren und
Eintragung ins Register
Registrierungsgebiihren und
Eintragung ins Register
Registrierungsgebihren und

drustvo s ograniCenom

RSD 100 (< EUR 1 ja
odgovorno$cu (d.o.0.) ( ) }

2 |akcionarsko drustvo (a.d.) [RSD 3 Mio. (ca. EUR 25.500) [ja

3 |zadruga nein ja . .
Eintragung ins Register

4 |ortacko drustvo (o.d.) nein ja Reglstrlerur.lgsgebltjhren und
Eintragung ins Register

5 |komanditno drustvo (kd.) |nein ia Registrierungsgebuhren und
Eintragung ins Register

6 |ogranak nein ia Registrierungsgebihren und

Eintragung ins Register
7 |stalna poslovna jedinica [nein nein nein
Registrierungsgebihren und

8 |[preduzetnik nein ja . .
Eintragung ins Register
Osterreich
Nr.[Gesellschaftsformen |Mindestkapital E!ntragung ins Rechtsgebiihren
Firmenbuch
EUR 35.000, bei Neugrindung
1 |GmbH in den ersten 10 Jahren EUR |ja Firmenbucheintragung
10.000 maglich
2 |AG/SE EUR 70.000 ja Firmenbucheintragung
3 |Genossenschaft nein ja Frmenbucheintragung
4 |OG nein ja Firmenbucheintragung
5 |KG nein ja Firmenbucheintragung
6 emggtrggene nein ja Firmenbucheintragung
Zw eigniederlassung
7 |steuerliche Betriebsstatte [nein nein nein
. nur w enn Jahresumsatz |Firmenbucheintragung,
8 |Einzelunternehmer nein

> EUR 700.000 w enn JU > EUR 700.000

Tabelle 14: Gesellschaftsformen — Vergleich zwischen Serbien und Osterreich®:

Besonders auffallend ist der Unterschied im Mindestkapital bei der Griindung einer GmbH
und einer AG zwischen Serbien und Osterreich. So ist in Osterreich nach § 6 GmbHG bei
der Griindung ein Stammkapital von mindestens TEUR 35 nétig, ungeachtet der soge-
nannten Griindungsprivilegierung. Nach § 10b GmbHG kann eine GmbH die sogenannte
Grindungsprivilegierung in Anspruch nehmen und ginstiger gegriindet werden. Die
grindungsprivilegierten Stammeinlagen kénnen auf TEUR 10 beschrankt werden, wovon
mindestens die Haélfte von TEUR 5 sofort bar einzuzahlen ist. Die
Grindungsprivilegierung besteht maximal 10 Jahre ab der Eintragung ins Firmenbuch
und muss im Gesellschaftsvertrag vorgesehen werden. Fiir eine AG gilt in Osterreich
nach 8 7 AktG ein Mindestkapital von TEUR 70.

9 |nvestieren in Serbien (2019), S. 2 und 3, und Investieren in Osterreich (2019), S. 2 und 3.
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In Serbien hingegen betragt das Mindestkapital bei der Griindung einer GmbH gem. Art.
145 Wirtschaftsgesellschaftengesetz lediglich RSD 100, was umgerechnet weniger als
einen Euro ausmacht. Bei einer AG betragt das Mindestkapital gem. Art. 293 Wirtschafts-
gesellschaftengesetz TRSD 3.000, was umgerechnet etwas mehr als TEUR 25 ausmacht.
Eine vereinfachte Griindung wie in Osterreich ist nicht vorgesehen — allerdings ist die
Griindung einer Kapitalgesellschaft in Serbien, im Vergleich zu Osterreich, ohnehin recht

einfach und gunstig.

Weiters ist die Firmenbucheintragung fir alle Gesellschafts- bzw. Niederlassungsformen
in Serbien, bis auf steuerliche Betriebsstatten, verpflichtend. Ahnlich verhalt es sich in
Osterreich, mit dem einzigen Unterschied zu Serbien, dass Einzelunternehmer bis zu
einem Jahresumsatz von TEUR 700 zu einer Firmenbucheintragung nicht verpflichtet
sind.

Unter einer steuerlichen Betriebsstatte wird eine Geschéftsstelle oder eine feste
Geschéftseinrichtung an einem bestimmten Ort, die keine eigene Rechtspersonlichkeit
und keine eigene Leitung hat, verstanden. Ein Beispiel dafir sind Filialen. Im Unterschied

dazu haben Zweigniederlassungen eine eigene Leitung.

In beiden Landern fallen fUr firmenbucheintragungspflichtige Gesellschaftsformen die

Firmenbucheintragungs- oder Registrierungsgebihren an.

3.3. Steuerliches Umfeld — Vergleich zwischen Serbien und Osterreich

Die Tabelle 15 zeigt die wichtigsten steuerlichen Unterschiede zwischen den zwei

Staaten.

Wahrend in  Osterreich an Korperschaftsteuer bei  Gewinnen 25% des
Jahresiiberschusses vor Steuern und bei Gewinnen nahe Null sowie Verlusten 5% vom
Stamm- bzw. Grundkapital als sogenannte Mindestkorperschaftsteuer zu entrichten sind,
betragt in Serbien die Korperschaftsteuer gem. Art. 39 Korperschaftsteuergesetz bei

Gewinnen immer 15% und bei Verlusten immer 0%.

Die Einkommensteuer ist in Osterreich gem. § 33 EStG progressiv von 0% fiir die ersten
TEUR 11, Uber 25%, 35%, 42%, 48%, 50% fur weitere Einkommensteile, bis zu 55% flr

Einkommensteile Gber eine Million Euro jahrlich gestaffelt.

In Serbien macht der Einkommensteuersatz dagegen sowohl fur Einkinfte aus nicht-

selbststandiger als auch fir solche aus selbststandiger Arbeit gem. Art. 16 bzw. Art. 38
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EStG immer 10% aus und berechnet sich gem. Art. 15a EStG von der Bemessungsgrund-

lage, die sich vom Bruttoeinkommen abzlglich des monatlichen

Steuern

Serbien

Osterreich

Korperschaftsteuer

- 15% Flatrate

- 25%

- 5 % Mindestkorperschaftsteuer vom dsterreichischen
Mindestkapital fiir unbeschrénkt steuerpflichtige

SE, AG, GmbH und vergleichbare unbeschréankt
steuerpflichtige Kérperschaften (z.B. britische Ltd.); bei
Neugriindungen Erméf3igungen in den

ersten 10 Jahren

Einkommensteuer

- 10% Flatrate: Einkuinfte aus nichtselbststandiger
und selbststandiger Arbeit
- 15% - 20% Flatrate: andere Einkunftsarten

- progressiv bis zu 55% ab 1 MEUR

Verlustausgleich/
Verlustvortrag

zeitlich begrenzt (5 Jahre); kein Verlustriicktrag

zeitlich unbegrenzt, jahrlich i.d.R. héchstens 75% des
Jahresgew inns; kein Verlustriicktrag

Gruppenbesteuerung

auf Antrag maglich. Voraussetzung fir die
steuerliche Konsolidierung ist die Anséssigkeit
aller Gruppenmitglieder in Serbien und dass die
Muttergesellschaft direkt oder indirekt mindestens
75 % der Anteile an den Gruppenmitgliedern halt.

auf Antrag mdglich. Voraussetzung ist die Bildung einer
Unternehmensgruppe verbundener Unternehmen.
Verbundene Unternehmen sind solche, bei denen eine
beteiligte Kérperschaft tiber 50% der Grund-, Stamm-, oder
Genossenschaftskapital (iber 50% der Stimmrechte)
besitzt. Der Gruppentrager muss in Osterreich anséssig
sein, w ahrend die Gruppenmitglieder auch im Ausland
innerhalb der Europdischen Union oder in einem Staat, mit
dem eine umfassende Amtshilfe besteht, anséssig sein
konnen.

Steuerlich abzugsféhige
Rickstellungen

- langfristige Riickstellungen fur Umw eltschutz
- Gew ahrleistung

- einbehaltene Kautionen und Einlagen

- zwingende gesetzliche Riickstellungen bei
Banken, Versicherungen und &hnliche sind bis
zur gesetzlichen Hohe steuerlich abzugsfahig
- alle anderen nach IFRS/IFRS fur kleine und
Mittelbetriebe langfristig gebildeten
Rickstellungen sind anteilig abzugsfahig

- Anw artschaften auf Abfertigungen und Jubilaumsgelder

- laufende Pensionen und Anw artschaften auf Pensionen

- sonstige ungew isse Verbindlichkeiten

- drohende Verluste aus schw ebenden Geschaften

- unzulassig: pauschale Ruckstellungen,

Aufw andsriickstellungen, Rickstellungen fur Firmenjubilaen
- Abzinsung langfristiger Verbindlichkeits- und
Drohverlustriickstellungen (>1 Jahr) entsprechend der

jew eiligen Laufzeit mit einem steuerlichen Fixzinssatz von
3,5% p.a.

- Abschreibungssatz 10% linear

- Abschreibung mindestens acht Jahre (Neu-Pkw )
- Anschaffungskosten: Angemessenheitsobergrenze
EUR 40.000 (Neu-Pkw)

PKW-Kosten - kein Vorsteuerabzug fir Anschaffung und ) .

laufende Kosten - kein Vorsteuerabzug fir Anschaffung und laufende
Kosten

- Normalsteuersatz: 20%
- ErmaRigter Steuersatz: 10% fir - Normalsteuersatz: 20%
Grundnahrungsmittel - Brot, Milch, Mehl, Speisedl, |- Ermé&Rigter Steuersatz: 10% z.B. fur Lebensmittel,
frisches und tiefgefrorenes Obst, Gemuse, Vermietung von Grundstticken fir Wohnzw ecke,
Fleisch, Fisch und Eer, Personenbeférderung, Beherbergungsleistungen und die regelméRig

Umsatzsteuer Arzneimittel, Diingemittel, Pestizide, Lehrbicher, [damit verbundenen Nebenleistungen, Personenbeférderung,
Tageszeitungen, Beherbergungsleistungen, Arzneimittel, Biicher, Zeitungen
offentliche Versorgung mit Gas, erstmaliger - ErmaRigter Steuersatz: 13 % fiir lebende Tiere und
Verkauf von Wohngeb&uden, Sekundérrohstoffe, [ Pflanzen, Kunstgegenstande, Leistungen im Kultur- und
Kultur wie Theater und Kino Freizeitbereich (Theater, Kino u.A.)
- Pauschalsatz fur Landw irte: 8 %

- Immobilienklausel
Doppelbesteuerungsabk. - Dividenden 5% / 15%
(DBA) - Zinsen 10%

Lizenzgebiihren 5% / 10%

Tabelle 15: Steuerliche Vorschriften und Steuersétze in Serbien und Osterreich — Vergleich®2

92 |nvestieren in Serbien (2019), S. 4-11, und Investieren in Osterreich (2019), S. 4-11.
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Fixbetrags von RSD 16.300 (ca. EUR 140) und etwaiger Steuerbefreiungen fir Einkiinfte
aus nichtselbststandiger Arbeit gem. Art. 18 EStG ermittelt.

Zusatzlich zum Einkommensteuersatz ist in Serbien nach Art. 89 EStG ein
Jahressteuersatz i.H.v. 10% fir ein Einkommen, das weniger als sechsfaches Durch-
schnittsgehalt ausmacht bzw. 15% fir ein Einkommen, das mehr als sechsfaches Durch-
schnittsgehalt fir ein ganzes Jahr ausmacht, vorgesehen. In Osterreich gibt es solch

einen zusatzlichen Jahressteuersatz nicht.
Der Steuersatz bei anderen Einkunftsarten in Serbien betragt zwischen 15% und 20%.

Die Gruppenbesteuerung ist, wie in Osterreich, auch in Serbien moglich. Der Unterschied
ist, dass gem. Art. 55 Korperschaftsteuergesetz alle Gruppenmitglieder in Serbien
ansassig sein missen und dass die Muttergesellschaft direkt oder indirekt mindestens
75% der Anteile an den Gruppenmitgliedern halten muss, wahrend in Osterreich gem. §
9 KStG nur der Gruppentrager in Osterreich ansassig sein und die Beteiligung mehr als

50% ausmachen muss.

Bei den steuerlich abzugsfahigen Ruickstellungen lehnt sich das serbische Korperschaft-
steuergesetz, inshesondere bei langfristigen Rickstellungen gem. Art. 22b KStG, an die
Bestimmungen der IFRS an und erkennt so gebildete Riickstellungen als abzugsfahig an.
Im Vergleich zu Serbien hat Osterreich zur Ganze eigene Riickstellungsbestimmungen

zu Ansatz und Bewertung.

Bei den PKW-Kosten gibt es, ahnlich wie in Osterreich nach § 12 Abs. 2 Z 2 lit. b UStG,
auch in Serbien nach Art. 29 Umsatzsteuergesetz keinen Vorsteuerabzug fir Anschaffung
und laufende Kosten bei PKW und Kombifahrzeugen, es sei denn es handelt sich um z.B.

Taxiunternehmen.

Der Normalumsatzsteuersatz macht sowohl in Osterreich gem. § 10 UStG als auch in
Serbien gem. Art. 23 UStG 20% vom steuerpflichtigen Umsatz aus. Dariiber hinaus sehen
die beiden Lander einen ermafigten Steuersatz von 10% fur Grundnahrungsmittel, Arz-
neimittel, Biicher, Personenbeférderung etc. vor. Osterreich sieht zuséatzlich einen
ermafigten Steuersatz von 13% fir lebende Tiere und Pflanzen, Kunstgegenstande und

Kultur vor. Fir die Kultur schreibt Serbien einen Steuersatz von 10% vor.

Zwischen Serbien und Osterreich besteht ein Doppelbesteuerungsabkommen, das seit
2011 anwendbar ist und die Doppelbesteuerung zwischen den beiden Landern vermeiden
soll. Dementsprechend werden die Einkommen- und Vermégensteuern und das Land, wo

sie anfallen, geregelt.
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So werden Einkinfte aus unbeweglichem Vermdgen gem. Art. 6 DBA in jenem Staat ver-

steuert, in dem sich dieses Vermdgen befindet.

Bei Einklinften aus gewerblicher und selbststandiger Tatigkeit hat gem. Art. 7 und 14 DBA
grundséatzlich der Ansassigkeitsstaat des Unternehmers bzw. des Selbststandigen das

Recht, den gesamten Gewinn zu besteuern.

Bei Einklinften aus nicht selbststéandiger Arbeit steht das Besteuerungsrecht gem. Art. 15

DBA grundsatzlich dem Staat zu, in dem die Téatigkeit ausgeuibt wird.

Dividenden werden gem. Art. 10 DBA in dem Ansassigkeitsstaat des
Dividendenempfangers besteuert. Dabei darf der Quellenstaat der auszahlenden
juristischen Person eine Quellensteuer erheben — 5% der Bruttodividenden, falls der
Dividendenempfanger eine juristische Person ist und zu tber 25% an der dividendenaus-
zahlenden juristischen Person beteiligt ist, bzw. 15% der Bruttodividenden in sonstigen
Fallen.

Auch Zinsen werden gem. Art. 11 DBA im Ansassigkeitsstaat des Zinsenempfangers ver-
steuert. Dabei ist der Quellenstaat berechtigt, 10% der Bruttozinsen zu erheben.

Lizenzgeblhren sind gem. Art. 12 DBA grundsatzlich im Ansassigkeitsstaat des
empfangenden Nutzungsberechtigten zu besteuern. Sie dirfen jedoch auch im Vertrags-
staat, aus dem sie kommen, besteuert werden, sofern die Steuer 5% des Bruttobetrags
der Lizenzgebiihren bei z.B. Urheberrechten bzw. 10% des Bruttobetrags der Lizenzge-

bihren bei z.B. Patenten und Marken nicht tUbersteigt.

3.4. Serbische Pendants zu dsterreichischen Behdrden, Organisationen

und Gesetzen

Behdrden und Organisationen

Die folgende Tabelle 16 stellt die serbischen Pendants zu den dsterreichischen Behodrden,
Kammern und sonstigen fir die Rechnungslegung relevanten Organisationen, sowie die

englischsprachigen Webadressen dieser, dar.

Das serbische Ministerium fur Finanzen ist fur vergleichbare Aufgaben und Aktivitaten wie

das 6sterreichische Pendant zustandig.

Die Aufgaben der FMA nimmt in Serbien die Wertpapierkommission wabhr. Die
Wertpapierkommission ist eine unabhéngige und weisungsfreie Behdrde. Sie sichert ein

ordnungsgemalles Funktionieren des Kapitalmarkts, verbessert den Anlegerschutz und
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gewahrleistet Integritat, Effizienz und Transparenz des Marktes. In diesem Zusammen-

hang Uberwacht die Wertpapierkommission die Anwendung:

1) des Kapitalmarktgesetzes,

2) des Gesetzes iiber Ubernahme von Aktiengesellschaften,

3) des Gesetzes Uber Investmentfonds.

Serbien

vorhanden, dann auf Englisch

Bundes-
Ministerium fur Finanzen Ministarstvo finansija https://ww w .mfin.gov.rs/?change_lang=en ministerium
fur Finanzen
Wertpapierkommission e .
o Komisija za hartije od )
(Securities and Exchange vrednosti http://w w w .sec.gov.rs/index.php/sr/ FMA
Commission - SEC)
/ / OePR
NBS (Nationalbank Serbien) Narodna Banka Srbije https://w w w .nbs .rs/internet/english/index.html  |OeNB
APOB (Audit Public Oversight
BoarQ/ Offenth(.:hes" Odbor za javni nadzor nad |http://w w w .sec.gov.rs/index.php/en/about-
Aufsichtsgremium fir - . . - ) ; APAB
. obavljanjemrevizije us/cooperation/audit-public-oversight-board
Abschlussprifung) der
Wertpapierkommission
Finanzamt Serbien Poreska uprava http://poreskauprava.gov.rs/en.html Finanzamt
Kammern und Vereinigungen
SRRS (Verband der Buchhalter Sa\{ez racquvoda I
. } . revizora Srbije, )
und Wirtschaftsprufer Serbiens), Udruzeni Kih http://www .srrs.rs/ KSW
UPSS (Verband der ruzgnje por“es ! http://ups-rs.com/en/homepage-2/
. savetnika Srbije
Steuerberater Serbiens)
KQR (Kammer"der zugelassenen Kor_mra ovlaszenin https://w w w .kor.rs/Eng/index.asp KSW und WP
Wirtschaftspriifer) revizora
RS .(ertschaftskammer Privredna komora Srbije https://pks.rs/ WKO
Serbien)
NKR (Nationalkommission fir Navuonalna komisija za / AFRAC
Rechnungslegung) racunovodstvo
Sonstige relevante Organisationen
Belgrader Borse Beogradska berza www .belex.rs Wiener Borse
Statistikamt Serbien Rep.Ub.IICkI zavodza ww w_stat.gov.rs/en-US/ Stat's,t'k
statistiku Austria
Agentur fur Frmenregister Aggncua za privredne W W w .apr.gov.rs/home.1435.html Firmenbuch
registre (APR)
Kataster Katastar,.republ|ck| ww w .katastar.rgz.gov.rs Grundbuch
geodetski zavod
Bundesgesetzblatt Sluzbeni glasnik RS http://w w w .slglasnik.com BGBI

Tabelle 16: Serbische Pendants zu dsterreichischen Behorden, Gremien, Vereinigungen und
sonstigen relevanten Organisationen

Die Wertpapierkommission ist zusténdig auch fur die Vollstreckung des Gesetzes zur Préa-

vention von Geldwasche und Terrorismusfinanzierung in Bezug auf Verwahrung und

Broker-Dealer-Aktivitaten. Die Kommission setzt sich aus vier Mitgliedern und einem Pra-
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sidenten zusammen. Die Kommission hat Arbeitsberichte direkt dem Parlament der Re-

publik Serbien zu erstatten, und ihr Prasident wird auch vom Parlament gewahlt.

Die osterreichische Prifstelle fir Rechnungslegung (OePR) findet kein Pendant in

Serbien.
Das Pendant der Oesterreichischen Nationalbank ist die Nationalbank Serbien (NBS).

Die Aufgaben der Abschlusspriferaufsichtsbehérde (APAB) nimmt in Serbien das
Offentliche Aufsichtsgremium fur Abschlussprifung (Audit Public Oversight Board —
APOB)® der Wertpapierkommission wahr. Das APOB wurde im Oktober 2013 gegriindet,
um die offentlichen Interessen zu schitzen und die Arbeit der Kammer der zugelassenen
Wirtschaftsprufer, Wirtschaftsprifungsgesellschaften und unabhangigen Berater zu tber-
wachen und zu kontrollieren. Die Einrichtung und die Arbeit des APOB unterliegt dem
Revisionsgesetz. Ihre Mitglieder sind unabh&ngig von zugelassenen Wirtschaftsprifern
und der Kammer der zugelassenen Wirtschaftsprifer. Das APOB hat einen Vorsitzenden
und sechs Mitglieder. Der Vorsitzende und die Mitglieder des APOB werden von der Re-
gierung gewahlt und aus dem Dienst entlassen. Auf Vorschlag des Finanzministers
werden vier Mitglieder gewabhlt, ein Mitglied auf Vorschlag der Nationalbank Serbiens und

eines auf Vorschlag der Wertpapierkommission.
Das Pendant des Finanzamtes Osterreich® ist in Serbien das Finanzamt Serbien.

Als Dachorganisation der Wirtschaftspriifer und Steuerberater dient in Osterreich die
Kammer der Steuerberater und Wirtschaftsprifer (KSW). In Serbien bestehen fiir die zwei
Berufshilder zwei getrennte Verbande — Verband der Buchhalter und Wirtschaftspriifer
Serbiens (SRRS)% und Verband der Steuerberater Serbiens (UPSS)®.

Der Verband der Buchhalter und Wirtschaftsprifer Serbiens (SRRS) ist eine
nichtstaatliche, gemeinnitzige Vereinigung professioneller Buchhalter und Wirtschafts-
prufer in Serbien. Seit seiner Griindung im Jahr 1955 setzte er sich aktiv fur die
Entwicklung des Rechnungswesens, die Ausbildung der Mitglieder und die
Harmonisierung der nationalen Berufsregulierung mit den Best Practices der

Industrielander ein. SRRS ist ein komplexer Berufsverband in der Republik Serbien,

93 Quelle: Republic of Serbia Securities Commission (2019) http://www.sec.gov.rs/index.php/en/about-
us/cooperation/audit-public-oversight-board, und IFAC (2018b) https://www.ifac.org/about-
ifac/membership/country/serbia-republic.

94 Als Oberbegriff fiir alle nach 6rtlicher und sachlicher Zustandigkeit differenzierten Finanzamter in
Osterreich zu verstehen. Eine Reform der Finanzverwaltung wurde fiir 2020 geplant, nach der alle 40
Finanzamter in Osterreich zu einem “Finanzamt Osterreich” zusammengelegt werden. Die Reform wurde
jedoch wegen der Coronakrise auf das Jahr 2021 verschoben.

9 Quelle: SRRS http://www.srrs.rs/.

9 Quelle: UPSS http://ups-rs.com/en/homepage-2/.
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welcher Vollmitglied der International Federation of Accountants (IFAC) ist und mehr als
zehntausend Wirtschaftsprifer aus verschiedenen Segmenten zusammenbringt. Bei dem
Verband erworbene Berufsbezeichnungen sind weltweit anerkannt. Die Mitgliederschaft

des Verbandes besteht aus Fachleuten:

o lizenzierte Wirtschaftsprifer des 6ffentlichen Sektors und interne Revisoren,

e Wirtschaftsprifer,

e freiberufliche Buchhalter,

e Buchhalter,

e und Uber 5.000 Berufsanwarter und Kandidaten und Kandidatinnen fur

professionelle Berufsbezeichnungen.

Die beiden Verbande SRRS und UPSS sind Verbande, die der Kammer der Steuerberater
und Wirtschaftspriifer (KSW) in Osterreich nur im Bereich Rechnungswesen und Steuer-
beratung entsprechen. Auf dem Gebiet der Wirtschaftspriifung nimmt in Serbien die Auf-
gaben der KSW die Kammer der zugelassenen Wirtschaftsprifer (KoR) wahr. Sie ist das
Pendant der dsterreichischen KSW im Bereich Wirtschaftsprifung. Die Kammer der zu-
gelassenen Wirtschaftspriifer hat noch ein Pendant in Osterreich, und zwar das Institut
Osterreichischer Wirtschaftspriifer (IWP). Es kdnnte somit gesagt werden, dass die
Kammer der zugelassenen Wirtschaftsprifer gleichzeitig eine Kammer und eine
Interessenvertretung der Wirtschaftsprifer in Serbien ist und das Pendant der zwei
Organisationen in Osterreich, namlich KSW und IWP, ist. Die Kammer der zugelassenen
Wirtschaftsprifer (KoR) wurde mit dem Rechnungslegungs- und Revisionsgesetz 2006
gegriindet, um den Beruf der Abschlussprifer und Revisoren zu férdern und weiterzuent-
wickeln, internationale Rechnungslegungs- und Prifungsvorschriften anzuwenden und
die Rechnungslegung und die Wirtschaftspriufung mit diesen Vorschriften in Einklang zu
bringen, um das allgemeine und individuelle Interesse an der Geschéaftstatigkeit in diesem
Bereich zu schitzen. Sie organisiert weiters die Erbringung von Dienstleistungen in
diesem Bereich, die Durchfihrung von Prifungen zur Erlangung der
Berufsbezeichnungen sowie den Widerruf von Lizenzen zur Durchflihrung der Abschluss-
prufung. Die Kammer der zugelassenen Wirtschaftspriifer (KoR) ist seit dem 7. November

2014 assoziiertes Mitglied der International Federation of Accountants (IFAC).%’
Die WKO findet ihr Pendant in der serbischen Wirtschaftskammer.

Die Aufgaben des AFRAC in Osterreich nimmt in Serbien groRtenteils die

Nationalkommission fur Rechnungslegung wahr. Im Unterschied zum AFRAC kommen

97 Quelle: die KoR-Webseite https://www.kor.rs/.
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der Nationalkommission fur Rechnungslegung Befugnisse einer Behérde zu. Sie agiert

aufRerdem als ein Hilfsgremium des Finanzministeriums und besitzt andere Strukturen als

das AFRAC.

Weiters sind die sonstigen fir das Rechnungslegungsumfeld relevanten Organisationen

und ihre Pendants der Tabelle 16 zu entnehmen:

o Belgrader Borse (belex) — Wiener Borse,

e Statistikamt Serbien — Statistik Austria,

e Agentur fur Unternehmensregister (APR) — Firmenbuch,

e Kataster — Grundbuch und

o Bundesgesetzblatt Serbiens (Sluzbeni glasnik) — Bundesgesetzblatt (BGBI).

Gesetze

Der Tabelle 17 sind fiir das Rechnungslegungsumfeld wichtige Gesetze in Osterreich,

Gesetze
Serbisch vorhanden, dann auf Englisch R
) . ) ., . |http:/propisi.pravno-informacioni- UGB - erstes
Wirtschaftsgesellschaftengesetz Zakon o privrednim drustvima sistem.rs/content.php?id=1474&lang=en Buch
) . ) " http:/propisi.pravno-informacioni- UGB - zweites
Wirtschaftsgesellschaftengesetz Zakon o privrednim drustvima sistem.rs/content.php?id=1474&/ang=en Buch
Rechnungslegungsggset_z,_ . N . o UGB - drities
Verordnungen und Richtlinien des . http://propisi.pravno-informacioni-
S - Zakon o racunovodstvu - - Buch, 1.- 3.
Ministeriums fir Finanzen und der sistem.rs/content.php?id=1555&lang=en :
. ) Abschnitt
Nationalbank Serbien
http:/propisi.pravno-informacioni- UGB - drittes
Revisionsgesetz Zakon o reviziji TPTOPISLD . _ Buch, 4.
sistem.rs/content.php?id=1556&lang=en ;
Abschnitt
- - http:/propisi.pravno-informacioni-
Revisionsgesetz Zakon o reviziji sistem.rs/content.php?id=1556&lang=en WTBG 2017
- - http:/propisi.pravno-informacioni-
Revisionsgesetz Zakon o revizij sistem.rs/content.php?id=1556&lang=en APAG
) . ) Yy http://propisi.pravno-informacioni-
Wirtschaftsgesellschaftengesetz Zakon o privrednim drustvima sistem.rs/content.php?id=1474&lang=en GmbHG
) . ) " http:/propisi.pravno-informacioni-
Wirtschaftsgesellschaftengesetz Zakon o privrednim drustvima sistem.rs/content.php?id=14748&/ang=en AktG
http:/propisi.pravno-informacioni-
Bankengesetz Zakon 0 bankama sistem.rs/content.php?id=96&lang=en BWG
. . ) http:/propisi.pravno-informacioni-
Versicherungsgesetz Zakon o osiguranju sistem.rs/content.php?id=1577&lang=en VAG
Einkommensteuergesetz Zakon o porezu na dohodak h_ttp://pr0p|3|.pravno-mf_orinamom- ) ESIG
gradana sistem.rs/content.php?id=82&lang=en
R Zakon o porezu na dobit http://propisi.pravno-informacioni-
Korperschafsteuergesetz preduzeéa sistem.rs/content.php?id=78&lang=en KSIG
Zakon o porezu na dodatu  |http://propisi.pravno-informacioni-
Umsatzsteuergesetz vrednost sistem.rs/content.php?id=84&lang=en USIG

Tabelle 17: Serbische Pendants zu Osterreichischen Gesetzen

deren Pendants in Serbien und deren englischsprachigen Webadressen zu entnehmen.
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So finden Bestimmungen des UGB in Serbien in mindestens drei verschiedenen
Gesetzen und mehreren Rechtsakten des fur Finanzen zustdndigen Ministeriums (abge-
kirzt: Finanzministerium) ihre Pendants — im Wirtschaftsgesellschaftengesetz, im
Rechnungslegungsgesetz, in den Verordnungen, Richtlinien und Regelblchern des

Finanzministeriums und der Nationalbank Serbien sowie im Revisionsgesetz.

Weiters decken die Bestimmungen des serbischen Revisionsgesetzes die Bestimmungen
der folgenden Osterreichischen Gesetze ab: drittes Buch, vierter Abschnitt des UGB,
WTBG 2017 und APAG.

Die restlichen, fur das Rechnungslegungsumfeld relevanten, Gesetze wie GmbHG, AktG,
BWG, VAG, EStG, KStG und UStG und deren Pendants in Osterreich sind ebenfalls der
Tabelle 17 zu entnehmen.
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4. Die serbischen Rechnungslegungsvorschriften und ihr Vergleich
zum dritten Buch des UGB

4.1. Einfuhrung in die serbischen Rechnungslegungsvorschriften und

Themenabgrenzung

Zuerst ist wichtig zu erldutern, wie serbische Gesetze richtig zu lesen sind. Im Rechnungs-
legungsgesetz (RLG) sowie im Revisionsgesetz (RG) wie auch in anderen serbischen
Gesetzen gibt es Artikel (Art.) statt Paragrafen (8) wie im UGB. Ein Absatz ist in
serbischen Gesetzestexten jeder Absatz, der nicht nummeriert sein muss und normaler-
weise auch nicht nummeriert ist. Im UGB werden Abséatze dahingegen immer in
Klammern nummeriert. Deshalb empfiehlt es sich auf der Suche nach dem richtigen Ab-
satz in serbischen Gesetzestexten vom Artikelanfang die Absétze hinunter zu z&hlen, bis
der richtige Absatz erreicht wird. Eine Ziffer ist ein Absatz oder eine Angabe, die mit einer
Ziffer nummeriert ist. In serbischen Gesetzestexten kommen Ziffern i.V. zu
Osterreichischen Gesetzestexten weniger vor und werden meistens bei Aufzéhlungen ver-
wendet. Diese Ziffer entspricht in der serbischen Rechtssprache einem ,Punkt®, aber zum
Zwecke der besseren Lesbarkeit flr 6sterreichische Leser wird die Bezeichnung ,Ziffer*
statt ,Punkt‘ benitzt. Weiters werden im serbischen RLG fir die Untergliederungen
meistens statt Buchstaben oder ,literae® Unterziffern verwendet. So lautet beispielsweise
eine Bestimmung im serbischen RLG ,Art. 35 Abs. 2 Z 3 UZ 2%, wobei ,UZ* flr Unterziffer

steht und einem ,lit.“ (litera) im UGB entspricht.

Das RLG und das RG werden in dieser Masterarbeit mdglichst genau auf Basis von
Originaltexten Ubersetzt und dargestellt. Zum Zwecke der besseren Verstandlichkeit und
der Formulierungen im Geiste der deutschen Sprache kommt es geringfligig zu
Abweichungen der Ubersetzungen von Originaltexten, indem ein Wort oder ein Beisatz
bzw. eine Apposition hinzugefligt wird oder z.B. ein langer verschachtelter Satz auf
Serbisch in zwei kirzere Satze auf Deutsch umformuliert wird. Die ausgewahlten
wichtigsten Abséatze der Gesetzestexte, die Ubersetzt und dargestellt werden, behalten
die Aufbaustruktur der Originaltexte bei. Dementsprechend werden manche aufeinander-
folgende Absétze gemal Originaltexten im Unterschied zum UGB oft als separate Ab-
satze dargestellt auch dann, wenn es beispielsweise immer noch um den gleichen Begriff
oder die gleiche Definition geht, aber eine andere Aussage zu diesem Begriff oder zu

dieser Definition getroffen wird.

Weiters werden in dieser Masterarbeit oft Verweise gem. Originalgesetzestexten uber-

nommen, wie beispielsweise ,gem. Abs. 1 dieses Artikels“ oder ,gem. Art. 1 und 2 dieses
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Gesetzes®. Dabei wird im Beispiel ,gem. Abs. 1 dieses Artikels“ der erste dargestellte
Absatz und gleichzeitig der erste Absatz im Gesetzestext des jeweiligen Artikels laut
Uberschrift gemeint. Im Beispiel ,gem. Art. 1 und 2 dieses Gesetzes" wird im Abschnitt
Uber das RLG das RLG und im Abschnitt ber das RG das RG gemeint.

Nachfolgend wird der gréf3te Unterschied des serbischen RLG i.V. zum 6sterreichischen
UGB hervorgehoben, damit der Aufbau und der Anwendungsbereich dieser Rechtsnorm
besser verstanden wird. Die serbische Gesetzgebung gab die nationalen Vorschriften fur
die Rechnungslegung fast zur Géanze auf und fihrte die IFRS sowohl fur den Jahres- als
auch fir den Konzernabschluss ein. Es sind lediglich nach Art. 26 die
Kleinstgesellschaften (mikrojuristische Personen) und andere juristische Personen aus
dem Art. 2 Z 2 (siehe das Kapitel Begriffsbestimmungen) aus der Verpflichtung, die IFRS
oder den IFRS fur KMU anzuwenden, ausgenommen. Sie dirfen jedoch das Wahlrecht
auf die Anwendung der IFRS oder des IFRS fiir KMU austiben, um damit den Marktan-
forderungen, insbesondere ausléndischen Investoren, die innerhalb der Gruppe nach
IFRS bilanzieren, zu entsprechen.

Aus diesem Grund, dass die IFRS oder der IFRS fur KMU ihre Vollanwendung finden,
finden manche UGB-Paragrafen zu Ansatz, Bewertung und Ausweis sowie Inhalt der
Bilanz und der GuV keine entsprechenden Pendants im serbischen Rechnungslegungs-
gesetz. Dahingegen befinden sich diese Vorschriften flr Kleinstgesellschaften und
juristische Personen in Art. 2 Z 2, die nicht fur die IFRS-Anwendung optiert haben, im
.Regelbuch Uber die Ansatz-, Bewertungs-, Ausweis- und Darstellungsvorschriften der
Kleinstgesellschaften und anderen juristischen Personen®, erlassen als ein Tertidrrechts-
akt vom Ministerium flir Finanzen. Andere juristische Personen sind in Art. 2 Z 2 definiert
(siehe das Kapitel Begriffsbhestimmungen). Da das Rechnungslegungsgesetz im Oktober
2019 geandert wurde und die Anderungen ab dem 01.01.2020 gelten, wurde die Frist fiir
den Erlass der neuen Richtlinien und Regelblicher des Finanzministeriums und der
Nationalbank Serbien auf sechs Monate ab der Geltung gesetzt. Das neue Regelbuch

wurde am 25. Juni 2020 im serbischen Gesetzblatt®® veroffentlicht.

Da das Regelbuch nur die Kleinstgesellschaften und andere juristische Personen in Art.
2 Z 2 behandelt, werden dieses Regelbuch und seine Vorschriften nicht behandelt. Es ist
zu erwarten, dass die Vorschriften grof3tenteils den Vorschriften des UGB entsprechen.
Demgegenuber werden Vorschriften des Rechnungslegungsgesetzes, die vom UGB ab-

weichen, beschrieben und erlautert.

98 "Sluzbeni glasnik", broj 89 od 25. juna 2020.
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4.2. Geschichtliche Entwicklung der serbischen

Rechnungslegungsvorschriften

Seit der Grundung der Europaischen Wirtschaftsgemeinschaft mit dem Vertrag von Rom
besteht der Bedarf nach Harmonisierung der internationalen Rechnungslegung und
Finanzberichterstattung. Mit der Aufgabe der Harmonisierung und Compliance der
nationalen mit internationalen Rechnungslegungsvorschriften befasst sich seit 1977 die
.international Federation of Accountants® (IFAC). Serbien wurde mit seinem Verband der
Buchhalter und Wirtschaftsprifer (SRRS), gegriindet 1955, erst 1997 Mitglied der IFAC.°
Seitdem ist der Verband, unter anderem, auch mit der Bereitstellung der Ubersetzungen
von internationalen Standards wie IAS/IFRS, IFRS fur KMU, ISA, IPSAS und ,Code of

Ethics" des IESBA sowie mit der Forderung ihrer Annahme und Umsetzung befasst.

Der Harmonisierungsprozess begann jedoch viel friher. Das serbische
Rechnungslegungsgesetz orientierte sich bereits 1989 an der Vierten Richtlinie
78/660/EWG uUber den Jahresabschluss von Gesellschaften bestimmter Rechtsformen.
Darin wurde zum ersten Mal die Mdglichkeit zur Ausfihrung einer Wirtschafts- oder
Finanzprifung von juristischen Personen geregelt. Dartiber hinaus wurde der Verband
der Buchhalter und Wirtschaftspriifer in seiner Rolle bei der Ubersetzung und
Implementierung der internationalen Accounting Standards sowie bei der Ausbildung der
Buchhalter und Wirtschaftsprifer weiter gestarkt. 1992 verdéffentlichte der Verband 30 Ju-
goslawische Accounting Standards. Im Jahr darauf folgten weitere drei spezifische Jugo-
slawische Accounting Standards, und funf Jahre spater wurde noch JAS 34
verabschiedet. Es ist festzuhalten, dass Jugoslawien ein professionelles Regelwerk im

Einklang mit internationalen professionellen Standards besaR.'®

2002 wurden das Rechnungslegungsgesetz und das Revisionsgesetz gemeinsam
modifiziert. Aus diesen beiden Gesetzen entstand 2002 das ,Rechnungslegungs- und
Revisionsgesetz®. Die |IAS zur Bewertung der Bilanz- und GuV-Posten und die ISA
wurden eingefuihrt. Auf3erdem wurden mit der Novellierung im Jahr 2006 die
Ubersetzungen der IAS/IFRS, insbesondere deren Interpretationen, verbessert und er-
ganzt und die ,Kammer der zugelassenen Wirtschaftsprifer® sowie die

,Nationalkommission fir Rechnungslegung® unter der Aufsicht des Ministeriums flr

9 Quelle: IFAC https://www.ifac.org/about-ifac/membership/members/chamber-authorized-auditors-serbia.
Vgl. Stojanovi¢ in Racunovodstvo (2016), S. 88.
100 \/gl. Vukeli¢ / Buricin / Belopavlovié (2011), S. 99-100.
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Finanzen gegrindet.’®! Die groRte Kritik nach dieser Novellierung war auf die schlechten
Bedingungen flr die korrekte Implementation und Anwendung der IAS/IFRS mangels
fehlender Interpretationen ausgerichtet. Weitere Kritikpunkte waren: unterschiedliche
Basis fUr Finanzberichterstattung, unklare Kompetenzen und das Aufgeben der ,local
GAAP*“. Kleine Gesellschaften und Unternehmer hatten jedoch ein Wahlrecht hinsichtlich
der Anwendung der IAS/IFRS.1%2

Die nachste Novellierung, im Jahr 2010, trug weiter zur Harmonisierung der nationalen
Vorschriften mit jenen der EU bei. Es wurden prazisere Bestimmungen und Mal3nahmen
zur Nichteinhaltung der Finanzberichterstattungserfordernisse verfasst. Darliber hinaus
wurde ein neues Register fur Finanzberichte und Finanzdaten (Firmenbuch Serbien,
APR) von Gesellschaften und Einzelunternehmern eingefuhrt. Im Vergleich zur Version
von 2006 wurden alle bérsennotierten Gesellschaften, ungeachtet deren Grol3e, zur An-
wendung der IAS/IFRS verpflichtet. Lediglich nicht bdrsennotierte Kleinunternehmen und
Einzelunternehmer behielten das Wahlrecht zur Anwendung der IAS/IFRS.1%3

Schlussendlich vervollstandigte die nachste Anderung des Rechnungslegungsgesetzes
im Jahr 2013 die Anwendung der Vierten Richtlinie 78/660/EWG Uber den Jahresab-
schluss von Gesellschaften bestimmter Rechtsformen und der Siebenten Richtlinie
83/349/EWG uber den konsolidierten Abschluss sowie der Verordnung 1606/2002/EG
betreffend die Anwendungen internationaler Rechnungslegungsstandards. Es wurden
neue GroRenschwellen und die Kategorie ,Kleinstgesellschaften* eingefihrt. Uber die
Verordnung 1606/2002/EG hinaus wurde die Vollanwendung der IAS/IFRS auf Jahres-
sowie Konzernabschlisse aller grol3en Gesellschaften erstreckt, ungeachtet ihrer
Notierung an der Borse, sowie die Anwendung des IFRS fir KMU eingefiihrt, um zur
Ganze den Marktanforderungen, insbesondere ausléndischen Investoren, gerecht zu
werden. Lediglich die Kleinstgesellschaften und Einzelunternehmer, sowie andere Gesell-
schaften gemaR Art. 2 Z 2 Rechnungslegungsgesetz wie z.B. Korperschaften des 6ffent-
lichen Rechts, Vereine, Stiftungen, Kammern, Gewerkschaften und andere
Organisationen, unterliegen nicht der IFRS-Pflicht — fiir sie gelten Regelungen sowie Ver-
ordnungen erlassen von dem Ministerium fur Finanzen. Fir diese Gesellschaften in Art.
2 Z 2 RLG und Kleinstgesellschaften sowie Einzelunternehmer besteht jedoch eine Option
zur Anwendung des IFRS fir KMU.

101 Report on the Observance of Standards and Codes on Accounting and Auditing (ROSC) — Republic of
Serbia (2015), S. 27: http://documents.worldbank.org/curated/en/461301541164241202/pdf/131737-WP-
DB2019-PUBLIC-Serbia.pdf.

102 vgl. Vukeli¢ | Buricin | Belopavlovi¢ (2011), S. 101.

103 \gl. Vukeli¢ | Buricin | Belopaviovié (2011), S. 101-102.
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Serbien erhielt 2012 den Status eines EU-Beitrittskandidaten und war bestrebt, auch die
o.e. Richtlinien und Verordnungen des EU-Rechts in der Rechnungslegung
umzusetzen.'® Drei Wochen vor der Verabschiedung des Rechnungslegungsgesetzes
2013 wurden die o.e. Richtlinien durch die neue Bilanz-Richtlinie 2013/34/EU, wirksam
fur Abschlisse ab 01.01.2016, ersetzt.1% Deshalb war das Gesetz vom Jahr 2013 mit der

internationalen Rechnungslegung nicht im Einklang.

Aus diesem Grund erfolgte eine neue Anderung des Rechnungslegungsgesetzes (RLG)
und Revisionsgesetzes (RG) im Oktober 2019 mit dem Inkrafttretensdatum am
01.01.2020.1%¢ Das Rechnungslegungsgesetz wurde an die Richtlinie 2013/34/EU des
Europdischen Parlaments und des Rates vom 26. Juni 2013 Uber den Jahresabschluss,
den konsolidierten Abschluss und damit verbundene Berichte von Unternehmen
bestimmter Rechtsformen und zur Anderung der Richtlinie 2006/43/EG des Europaischen
Parlaments und des Rates und zur Aufhebung der Richtlinien 78/660/EWG und
83/349/EWG des Rates sowie an die Richtlinie 2014/95/EU des Europaischen Parlaments
und des Rates vom 22. Oktober 2014 zur Anderung der Richtlinie 2013/34/EU im Hinblick
auf die Angabe nichtfinanzieller und die Diversitat betreffender Informationen durch

bestimmte groRe Unternehmen und Gruppen angepasst.

Die wesentlichen Anderungen des Rechnungslegungsgesetzes (RLG) vom Oktober 2019

beziehen sich auf folgende Sachverhalte:°’

e Erweiterung des Anwendungsbereichs des RLG auch auf Konkursmassen;

e Anderung der GroRenkriterien fir Gesellschaften;

e zusatzliche Vorschriften fiir die Buchfuhrungsorganisation;

e Einfuhrung der Pflicht zur Fuhrung von Geschaftsbichern und zur JA/KA-
Erstellung seitens der anderen juristischen Personen bzw. Einzelunternehmer, die
fur diese Aufgaben bei der Kammer der zugelassenen Wirtschaftspriufer (KoR =
KSW in Osterreich) lizenziert und bei der Agentur fir Unternehmensregister

(Firmenbuch Serbien) fir Buchfiihrungsdienstleistungen registriert sind;%®

104 Quelle: http://www.mfa.gov.rs/en/foreign-policy/eu/political-relations-between-the-republic-of-serbia-and-
the-european-union Stand: 03.10 2019.

105 vgl. Stojilkovi¢ in Raunovodstvo (2016), S. 70.

108 Quelle: https://www.pravno-informacioni-
sistem.rs/SIGlasnikPortal/eli/rep/sgrs/skupstina/zakon/2013/62/5/reg Stand: 16.02.2019.

107 \gl. Ristic¢ | Krtini¢ (2019): https://www.bdo.co.rs/sr-latn-rs/pregled-sr/revizija/novi-zakoni-o-
racunovodstvu-i-reviziji-uskla%C4%91ivanja-sa-evropskom-regulativom.

108 Darunter sind Wirtschaftspriifungs-, Bilanzbuchhaltungs- und/oder Steuerberatungsgesellschaften
gemeint.
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e Einfuhrung des Wahlrechts fur IFRS oder IFRS fir KMU bei allen Gesellschaften,
die dazu nicht verpflichtet sind (Kleinstgesellschaften und Einzelunternehmen);

e Einfuhrung der Pflicht zur Anhang-Aufstellung auch fir Kleinstgesellschaften
(Mikrogesellschaften), ausgenommen Kleinst-Einzelunternehmen und Kleinstge-
sellschaften nach Art. 2 Z 2 Rechnungslegungsgesetz;

e Einfuhrung der Pflicht zur Aufstellung zusatzlicher Berichte wie eines Lageberichts
fur mittelgroBe Unternehmen, eines Corporate Governance-Berichts fur borsen-
notierte Unternehmen, eines nichtfinanziellen Berichts fiir groR3e Gesellschaften
und eines Berichts tber Zahlungen an staatliche Stellen fiir groRe Gesellschaften
und Unternehmen von offentlichem Interesse, die in der mineralgewinnenden
Industrie oder auf dem Gebiet des Holzeinschlags in Primarwaldern tatig sind,;

e Verkirzung der Fristen fur die Aufstellung der Abschliisse und deren Einreichung
bei der Agentur fir Unternehmensregister (Firmenbuch Serbien) von sechs

Monaten auf drei Monate fir die meisten Finanzberichte.

Im neuen Rechnungslegungsgesetz befinden sich auch Vorschriften, die zur Qualitéat der
Rechnungslegung und der Berufsausbildung sowie zu ethischen und professionellen
Berufsstandards wesentlich beitragen sollen, aber auch zu einer zusatzlichen Belastung

des KMU-Sektors sowie der Mikrogesellschaften fihren werden.

Das Revisionsgesetz wurde mit der Richtlinie 2014/56/EU des Europaischen Parlaments
und des Rates vom 16. April 2014 zur Anderung der Richtlinie 2006/43/EG Uber Ab-
schlussprifungen von Jahresabschliissen und konsolidierten Abschliissen in Einklang

gebracht.

Eine chronologische Ubersicht tiber die Anderungen der serbischen Rechnungslegungs-

und Revisionsgesetze ist der folgenden Tabelle zu entnehmen.

Das Rechnungslegungsgesetz und das Revisionsgesetz sind als getrennte Gesetze ent-
standen, von 2002 bis 2006 wurden sie in ein Gesetz, und zwar in das
Rechnungslegungs- und Revisionsgesetz zusammengelegt. Ab 2006 sind sie wieder als

getrennte Gesetze verfasst.
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und Revisionsgesetz

SRJ Nr. 46/1996

Gesetz Serbisches Bundesgesetzblatt Harmonisationsbasis
Rechnungslegungsgesetz |Sluzbeni list SFRJ Nr. 10/1989 Richtlinien der EWG (IV, VI, VIII)
Rechnungslegungsgesetz |Sluzbeni list SRJ Nr. 18/1993 Richtlinien der EU
Rechnungslegungsgesetz |Sluzbeni list SRJ Nr. 46/1996 und

Richtlinien der EU

Rechnungslegungs- und
Revisionsgesetz

Sluzbeni list SRJ Nr. 71/2002

IAS, ISA

Rechnungslegungs- und
Revisionsgesetz

Sluzbeni glasnik RS Nr. 46/2006

IFRS/IAS, ISA

Rechnungslegungsgesetz
und Revisionsgesetz

Sluzbeni glasnik RS Nr. 62/2013 und
RS Nr. 62/2013

Richtlinien der EU, IFRS fir KMU

Rechnungslegungsgesetz
und Revisionsgesetz

Sluzbeni list RS Nr. 73/2019 und
RS Nr. 73/2019

Richtlinien der EU

Tabelle 18: Ubersicht tiber die Chronologie der Anderungen des serbischen Rechnungslegungs-
und Revisionsgesetzes bzw. des Rechnungslegungsgesetzes und des Revisionsgesetzes®

4.3. Das serbische Rechnungslegungsgesetz (RLG) und sein Vergleich
zum dritten Buch des UGB

4.3.1. Anwendungsbereich (Art. 1 und 4 RLG vs. § 189 UGB)

Welche Themen das serbische Rechnungslegungsgesetz regelt, ist in Art. 1 taxativ auf-

gezahlt. Dementsprechend werden folgende Personen, Gesellschaften und Sachverhalte

erfasst:

e die zur Anwendung dieses Gesetzes Verpflichteten;

o die Klassifizierung von juristischen Personen und Unternehmern;

e Buchhaltungsorganisation, Buchhaltungsunterlagen und Arten von

Geschaftsbichern und Buchhaltungsunterlagen;

o das Register der Buchhaltungsdienstleister;

e Ansatz und Bewertung von Jahresabschlussposten;

e Erstellung, Vorlage und Offenlegung von Jahresabschliissen,

Jahresgeschaftsberichten, Corporate Governance-Berichten und Berichten tber

Zahlungen an staatliche Stellen sowie nichtfinanzielle Berichterstattung;

o die Agentur fur Unternehmensregister (Firmenbuch Serbien);

¢ die Nationalkommission fiir Rechnungslegung und Aufsicht zur Umsetzung der

Bestimmungen dieses Gesetzes

Gem. Art. 4 des serbischen Rechnungslegungsgesetzes sind die Gesellschaften, die in

Art. 2 Abs. 1, 2 und 3 definiert sind, verpflichtet, dieses Gesetz anzuwenden (siehe

109 \/gl. Randelovié (2018), S. 274.
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nachstes Kapitel — Begriffsbestimmungen). Eine Gegenuberstellung, fiir welche Gesell-
schaftsformen das serbische Rechnungslegungsgesetz einerseits und das dritte Buch

UGB andererseits anzuwenden sind, wird in der Tabelle 19 dargestellt.

Anwendungsbereich - Vergleich zwischen "

dem serbischen Rechnungslegungsgesetz Serbien Osterreich
(RLG) und dem UGB

N |Gesellschaftsform / Bnkuftsart Rechnugslegungspflicht Rechnugslegungspflicht

gem.Art. 4RLG gem. § 189 Abs. 1 UGB

1 |AG Ja Ja

2 |GmbH Ja Ja

3 [SE Ja Ja

4 [Kapitalistische PersGes i.S.d. Bil-RL Ja Ja(Z2lita)

5 [Sonstige kapitalistische PersGes Ja Ja (Z 21t b)

6 PersGes ohne kapitalistischen Charakter - Ja Ja, wenn Jahresumsatz
schw ellenw ertabhéngige RL-Pflicht > EUR 700.000 (Z3)
GesBR (muss bei Ja, wenn Jahresumsatz

7 |Schw ellenw ertliberschreitung als eine OG N.a.

. > EUR 700.000 (Z3)
oder KG eingetragen w erden)

Ja, wenn Umsatz > 6.000.000

. RSD (ca. 51 TEUR) oder auf Ja, wenn auf doppelte
8 [Freie Berufe N . i . .
doppelte Buchfiihrung optiert Buchfuhrung optiert wird
wird

Ja, wenn Jahresumsatz > TEUR
550 oder der Einheitsw ert >
TEUR 150 gem. § 125 Abs. 1
BAO oder auf doppelte

Ja, wenn Umsatz > 6.000.000
RSD (ca. 51 TEUR) oder auf
doppelte Buchfiihrung optiert

9 |Land- und Forstwirte

wird Buchfihrung optiert wird
10 [AuRerbetriebliche Einkiinfte:
a) Binkunfte aus nichtselbststandiger Arbeit Nein Nein (8§ 25 EStG)
b) Einkiinfte aus Kapitalvermégen Nein Nein (8§ 27 EStG)
¢) Binkiinfte aus Vermietung und Verpachtung [Nein Nein (§ 28 EStG)
d) Sonstige Einkiinfte Nein Nein (8§ 29 EStG)

Ja, wenn Umsatz > 6.000.000 Ja,ﬂwenn st best[mmte .
11 |Genossenschaften GroRRenmerkmale ibersteigen
RSD (ca. 51 TEUR) (GenG)

Ja (PSG)

Ja, wenn Umsatz > 6.000.000
RSD (ca. 51 TEUR)

Ja, wenn Jahresumsatz >
6.000.000 RSD (ca. 51 TEUR) Ja, wenn Jahresumsatz > TEUR
oder auf doppelte Buchfiihrung  |700 (Z3)

optiert wird

12 |Privatstiftungen

13 |Alle anderen

Tabelle 19: Anwendungsbereich — Vergleich zwischen dem serbischen RLG und dem
Osterreichischen UGB

Aufgrund der taxativen Aufzahlung der Unternehmensformen in Art. 1, 2 und 4 RLG
scheint, dass der Anwendungsbereich des serbischen Rechnungslegungsgesetzes mehr
Gesellschaftsformen als das UGB umfasst. Eine Gesellschaftsform ist jedoch nach dem
serbischen Rechnungslegungsgesetz unbekannt, und zwar die Gesellschaft birgerlichen
Rechts. Angesichts dessen, dass eine GesBR haufig fur Zusammenschlisse wie Wohn-

gemeinschaften, Fahrgemeinschaften oder als Zusammenschluss von Freiberuflern zu
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einer Gemeinschaftspraxis oder Sozietat angewendet wird, kdnnen solche Zusammen-
schlisse abhdngig vom Griindungszweck, von Umsatzerlésen oder der ausgelbten
Option auf doppelte Buchfihrung in den Anwendungsbereich des serbischen Rechnungs-

legungsgesetzes fallen.

Ahnlich wie nach dem &sterreichischen UGB, dem EStG und der BAO unterliegen dem
Rechnungslegungsgesetz daher zusatzlich auch Angehdrige der freien Berufe sowie
Land- und Forstwirte, wenn sie nach dem serbischen Einkommensteuergesetz (zakon o
porezu na dohodak gradana) keine Pauschalierung beantragt haben und freiwillig
doppelte Buchfiihrung anwenden. Die Kriterien nach Art. 40 des serbischen Einkommen-
steuergesetzes, die eine Pauschalierung ausschlief3en, sind:

e Uberschreiten der Umsatzerlése von RSD 6.000.000 (ca. 51 TEUR) oder

e Der Steuerpflichtige ist eine Werbe- oder Marktanalyse-Agentur oder

o Der Steuerpflichtige ist bereits im USt-System in Evidenz (hat bereits eine UID-
Nummer) oder

o Der Steuerpflichtige ist ein Handelsunternehmen oder ein Hotel oder ein
Restaurant oder es wird ein Gewerbe auf dem Gebiet der Finanz- oder

Immobilienvermittlung betrieben.

DarUber hinaus kann bei freien Berufen und bei Land- und Forstwirten auch freiwillig
doppelte Buchfuhrung gefihrt werden, damit sie dem Rechnungslegungsgesetz

unterliegen.

Weiters unterliegen dem Rechnungslegungsgesetz alle Personengesellschaften
unabhangig von der Grol3e sowie Einzelunternehmer, welche Umsatzerlose tiber TEUR
51 im Jahr erwirtschaften oder auf doppelte Buchfiihrung optiert haben. Der Schwellen-
wert fur die Umsatzerldse liegt mit ca. TEUR 51 viel niedriger als nach dem UGB (TEUR
700), was sich mit einer schwécheren Wirtschaftsleistung serbischer Unternehmen

erklaren kann.

4.3.2. Begriffsbestimmungen (Art. 2 RLG vs. § 189a UGB)

Die Begriffsbestimmungen in § 189a finden ihr Gegenilber in Art. 2 des serbischen
Rechnungslegungsgesetzes, in dem zahlreiche Definitionen angefiihrt sind. Diese
decken sich inhaltlich nur zum Teil mit Begriffen des § 189a UGB und umfassen 36 Ziffern
i.V. zu 12 Ziffern in § 189a UGB. Es sind die folgenden 36 Begriffe in Art. 2 definiert:
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1) Unter juristische Personen fallen Wirtschaftsgesellschaften,!® die National-
bank Serbien, Banken, Zahlungsinstitute, E-Geld-Institute, Versicherungsunter-
nehmen und Ruckversicherungsunternehmen, Finanzleasinganbieter, Pensions-
fonds und freiwillige Pensionsfondsverwaltungsgesellschaften, Investmentfonds
und Verwaltungsgesellschaften von Investitionsfonds, Borsen und Anlagever-
mittlungs-Unternehmen (Broker-Dealer-Unternehmen), das Zentralregister fir
Wertpapiere sowie das Wertpapierdepot und das Clearing von Wertpapieren,*!!
weiters Factoring-Unternehmen, Genossenschaften, die Institutionen, die
gewinnorientierte Geschéfte tatigen, juristische Personen, die gemali
besonderen Bestimmungen die Bestimmungen dieses Gesetzes anwenden,
sowie andere juristische Personen, die durch dieses Gesetz festgelegt sind.

2) Zu anderen juristischen Personen zahlen juristische Personen, deren
Unternehmen zum Teil aus Offentlichen Mitteln oder aus anderen
zweckgebundenen Quellen und zum Teil oder zur Ganze aus Markteinnahmen
finanziert werden, und die nicht zwecks Gewinnerzielung gegriindet werden.
Darunter zahlen politische Organisationen, Gewerkschaften in Form von
juristischen Personen, Stiftungen, Verbande, Vereine, Kammern, Kirchen und
Glaubensgemeinschaften in Bereichen, in denen sie unternehmerisch tatig sind,
sowie weitere Organisationen, die auf Mitgliedschaftsbasis organisiert sind.

3) Unternehmer sind natirliche Personen im Sinne des Wirtschaftsgesellschaften-
gesetzes, die ihre Bucher nach dem System der doppelten Buchfihrung flhren,
aul3er andere zwingende Vorschriften treffen abweichende Regelungen.

4) Die Internationalen Rechnungslegungsstandards (IFRS) bilden das
Rahmenkonzept flr die Finanzberichterstattung, die IAS, die IFRS und die
IFRIC-Interpretationen, Ubersetzt und verdffentlicht vom Ministerium  fir
Finanzen. Die vom Ministerium erstellten und veroffentlichten Ubersetzungen der
IFRS, des Rahmenkonzepts fur die Berichterstattung sowie der IFRIC-
Interpretationen umfassen den Grundtext, ohne Schlussfolgerungen, illustrative
Beispiele, Richtlinien, Kommentare, abweichende Meinungen und anderes
Ergadnzungsmaterial, sofern sie nicht ein integrativer Bestandteil der Standards

und Interpretationen sind.

110 ynter Wirtschaftsgesellschaften fallen in Serbien nach dem Wirtschaftsgesellschaftengesetz alle
Gesellschaftsformen inklusive Personengesellschaften.

111 Das Zentralregister fiir Wertpapiere in Serbien nennt sich ,Zentralregister, Wertpapierdepot und Clearing
von Wertpapieren®.
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5)

6)

7

8)

9)

10)

International Financial Reporting Standard fur kleine und mittelgroRRe
Unternehmen (IFRS fur KMU), vom IASB herausgegeben, wird vom Ministerium
fur Finanzen Ubersetzt und verdéffentlicht.

Ordentlicher Jahresabschluss ist ein Finanzbericht, der ein getreues und
objektives Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage einer juristischen
Person oder eines Unternehmers vermittelt. Dieser Bericht umfasst ein
Geschéftsjahr, das einem Kalenderjahr entsprechen oder davon abweichen
kann.

Konzernabschluss ist ein Finanzbericht einer wirtschaftlichen Einheit als
Gruppe von Unternehmen, die das Mutterunternehmen und alle Tochterunter-
nehmen umfasst.

Ein auRerordentlicher Jahresabschluss wird bei Statusanderungen aufge-
stellt. Bei der Statusanderung im Falle von einer Verschmelzung wird der auf3er-
ordentliche Jahresabschluss von der juristischen Person erstellt, die ihre
Geschéftstatigkeit einstellt, wohingegen bei einer Statusanderung im Falle einer
Spaltung ein aulRerordentlicher Jahresabschluss von der juristischen Person er-
stellt wird, die im Zuge der Spaltung ihren Teil der Vermdgenswerte und Verbind-
lichkeiten abspaltet, aul3er zwingende Vorschriften treffen abweichende
Regelungen. Weiters wird ein aul3erordentlicher Jahresabschluss bei der Eroff-
nung oder beim Abschluss eines Insolvenz- oder Liquidationsverfahrens von der
betreffenden juristischen Person zu einem Stichtag, welcher einen Tag vor der
Eintragung der Insolvenz oder des Liquidationsverfahrens liegt, erstellt. Aul3er-
ordentliche Abschliisse werden auch im Falle der Aufldsung einer Zweignieder-
lassung einer auslandischen juristischen Person gem. Art. 4 Abs. 3 dieses Ge-
setzes bzw. von Unternehmern gem. Z 3 dieses Artikels erstellt.

Gesetzliche Regelungen im Sinne dieses Gesetzes umfassen sowohl dieses
Gesetz als auch die erlassenen Rechtsakte des tertidren Rechts.

Interne Regelungen im Sinne dieses Gesetzes umfassen interne Vorschriften
einer juristischen Person bzw. eines Unternehmers sowie die spezifischen An-
weisungen und Richtlinien fur die Organisation der Rechnungslegung und Buch-
haltung, die Rechnungslegungsgrundsatze fir die Erfassung und Bewertung von
Vermogenswerten und Verbindlichkeiten und von Ertragen und Aufwendungen
sowie andere Fragen der Fihrung von Geschéftsbichern und der Erstellung von
Abschlissen, die nach diesem Gesetz durch die internen Vorschriften einer

juristischen Person oder eines Unternehmers geregelt werden.
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11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

Abschlussstichtag!!? ist der Tag, an dem ein Abschluss erstellt wird, bzw. der
Tag, an dem der Berichtszeitraum endet.

Bilanz ist ein Finanzbericht, in dem Vermogenswerte, Schulden und Eigenkapital
zu einem bestimmten Zeitpunkt (zum Abschlussstichtag) ausgewiesen sind;
Gewinn- und Verlustrechnung ist ein Finanzbericht, in dem die im Berichtszeit-
raum erzielten Ertrage, Aufwendungen und Betriebsergebnisse aufgefihrt sind.
Sonstiges Ergebnis (OCI) ist ein Finanzbericht, der aus Posten der Ertrage und
Aufwendungen besteht, die nicht in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst
werden, sondern gemaf? den Anforderungen der einzelnen IFRS und des IFRS
fur KMU im Eigenkapital erfasst werden.

Eigenkapitalveranderungsrechnung ist ein Finanzbericht, der Informationen
Uber die Eigenkapitalveranderungen wahrend des Berichtszeitraumes wieder-
gibt.

Kapitalflussrechnung ist ein Finanzbericht, der Informationen tber die Zu- und
Abflisse von Zahlungsmitteln und Zahlungsmittelaquivalenten im Berichtszeit-
raum wiedergibt.

Anhang ist ein Finanzbericht, der Beschreibungen und Aufschlisselungen von
Posten enthalt, die in anderen Finanzberichten dargestellt sind. Weiters enthélt
er angewandte Rechnungslegungsgrundsatze und Informationen zu Posten, die
in anderen Finanzberichten nicht dargestellt werden, aber von Bedeutung fiir die
Beurteilung der Finanz- und Erfolgslage sind, sowie andere Informationen
gemal den IFRS-Anforderungen bzw. dem Tertidrrechtsakt gem. Art. 26.
Statistischer Bericht ist ein Bericht, in dem die Posten der Bilanz und der
Gewinn- und Verlustrechnung sowie andere fir statistische Zwecke verwendete
Daten aufgefiihrt sind.

Ein Unternehmen von 6ffentlichem Interesse ist eine juristische Person, die
gemal den Bestimmungen des Revisionsgesetzes als eine juristische Person
von o6ffentlichem Interesse eingestuft wird (vergleichbar mit § 189a Z 1).
Beteiligung (Aktien bzw. Anteile gemafll dem Wirtschaftsgesellschaftengesetz)
ist ein Recht auf einen bestimmten Anteil des Kapitals einer anderen juristischen
Person, unabhangig davon, ob die Anteile verbrieft sind oder nicht. Die Anteile
werden auf der Grundlage einer dauerhaften Verbindung zu dieser juristischen
Person erworben mit der Absicht, zum Geschéft dieser juristischen Person bei-

zutragen. Es wird eine Beteiligung vermutet, wenn der Anteil am Kapital einer

112 weortliche Ubersetzung wére ,der Bilanzstichtag®, weil auf Serbisch die Bilanz und die GuV-Rechnung als
.Bestandsbilanz“ und ,Erfolgsbilanz“ bezeichnet werden und somit beide Bilanzen sind.
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21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

anderen juristischen Person im Sinne dieses Gesetzes 20 Prozent oder mehr
betragt (vergleichbar mit § 189a Z 2 UGB).

Eine nahe stehende Person ist eine naturliche oder juristische Person, die mit
einer juristischen Person im Sinne der IFRS verbunden ist.

Umsatzerlgse eines Unternehmens stellen die Einnahmen aus dem Verkauf von
Produkten, Waren und Dienstleistungen nach Abzug von Rabatten,
Umsatzsteuern und anderen Steuern dar, die in direktem Zusammenhang mit
den Einnahmen stehen.

Ein Mutterunternehmen (Muttergesellschaft) ist eine juristische Person, die
eine oder mehrere abhangige juristische Personen beherrscht (vergleichbar mit
§ 189a Z 6 UGB Mutterunternehmen).

Ein abhangiges Unternehmen ist eine juristische Person, die vom
Mutterunternehmen  beherrscht wird (nach 8 189a Z 7 UGB
Tochterunternehmen).

Eine Gruppe besteht aus dem Mutterunternehmen und allen anderen von der
Mutter beherrschten juristischen Personen, die gemeinsam mit dem
Mutterunternehmen eine wirtschaftliche Einheit bilden.

Verbundene juristische Personen stellen zwei oder mehrere juristische
Personen innerhalb einer Gruppe dar (vergleichbar mit § 189a Z 8 UGB
verbundene Unternehmen).

Ein assoziiertes Unternehmen ist eine juristische Person, an der eine andere
juristische Person eine Beteiligung halt und deren Geschafts- und Finanzpolitik
durch diese andere juristische Person maRgeblich beeinflusst wird. Es wird
vermutet, dass eine juristische Person einen maf3geblichen Einfluss auf eine
andere juristische Person ausuibt, sofern jene erste juristische Person 20 Prozent
oder mehr der Stimmrechte der Aktiondre oder Gesellschafter der zweiten
juristischen Person besitzt, aul3er zwingende Regelungen treffen abweichende
Bestimmungen (vergleichbar mit § 189a Z 9 UGB).

Ein wesentlicher Posten ist ein Posten, dessen Auslassung oder falsche
Darstellung die Entscheidungen der Abschlussnutzer beeinflussen kann. Die
Wesentlichkeit einzelner Posten wird im Zusammenhang mit anderen &hnlichen
Posten beurteilt (vergleichbar mit § 189a Z 10 UGB).

Insolvenzmasse im Sinne dieses Gesetzes ist das Eigentum des Insolvenz-
schuldners, Uber das das Insolvenzverfahren im Falle einer Aussetzung oder
eines Abschlusses des Insolvenzverfahrens gegen den Insolvenzschuldner im

Sinne des Insolvenzgesetzes fortgefiihrt wird.
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30) Feststellungsdatum ist der Tag, an dem das zusténdige Organ der juristischen
Person bzw. der Unternehmer (in der Regel der gesetzliche Vertreter) die Vor-
lage von Abschlissen genehmigt (die Vorlage bei dem Aufsichtsorgan, der
Hauptversammlung, etc.). Das Feststellungsdatum von Abschliissen wird heran-
gezogen, um Ereignisse nach dem Abschlussstichtag zu bestimmen. [sic!]**3

31) Eine juristische Person, die in der mineralgewinnenden Industrie tatig ist, ist
eine juristische Person mit Tatigkeiten auf Gebieten wie Erforschung,
Prospektion, Aufdeckung, Entwicklung und Gewinnung von Kohle, Rohdl und
Erdgas, Metall- und Nichtmetallerzen sowie auf dem Gebiet des Abbaus von
Gestein, Sand, Ton, Kies etc.

32) Eine juristische Person, die auf dem Gebiet des Holzeinschlags in
Primarwéaldern tatig ist, ist eine juristische Person, die mit der Abholzung von
Waldern befasst ist (schlieRt das Abholzen von mehrjahrigen Plantagen nicht
ein).

33) Eine staatliche Verwaltungs- bzw. Aufsichtsbehdrde im Sinne dieses
Gesetzes ist jedes nationale, regionale oder lokale Organ der Republik Serbien,
eines Mitgliedstaats oder eines Drittlandes. Dies schliel3t eine Abteilung, Agentur
oder eine Wirtschaftsgesellschaft mit ein, wenn sie durch dieses Organ im Sinne
von Art. 39 und 40 dieses Gesetzes verwaltet werden.

34) Ein Projekt im Sinne dieses Gesetzes stellen betriebliche Tatigkeiten dar, die
durch einen Vertrag, eine Lizenz, eine Verpachtung, eine Konzession oder eine
ahnliche Vereinbarung geregelt sind und die Grundlage fiir finanzielle
Verpflichtungen gegentber Behdrden bilden. Wenn mehrere solcher Vertrage
miteinander verbunden sind, werden sie als ein Projekt betrachtet.

35) Eine Zahlung im Sinne dieses Gesetzes ist der gezahlte Betrag, sei es in Geld,
Waren, Dienstleistungen oder Rechten, fur die Aktivitaten von juristischen
Personen, die sich auf Z 31 und 32 dieses Artikels beziehen. Zahlungen kdnnen
in den folgenden Formen auftreten:

1) Produktionszahlungsanspriiche;

2) Gewinn-,  Produktions-,  Korperschaft- sowie  Kapitalertragsteuern,
ausgenommen Verbrauchsteuern wie Umsatzsteuer, Einkommensteuer oder
Aktien;

3) Nutzungsentgelte;

113 E5 jst unklar, was im RLG mit Ereignissen nach dem Abschlussstichtag gemeint ist, weil in Osterreich It.
AFRAC-Stellungnahme 16 — Wertaufhellung und Wertbegriindung auf S. 6 die Rede von Erkenntnissen
zwischen Aufstellung und Feststellung eines Abschlusses ist.
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4) Dividenden;

5) Unterzeichnungs-, Aufdeckungs- und Produktionspramien;

6) Lizenz-, Pacht-, Teilnahmegebihren und andere Lizenzgebihren und/oder
Konzessionsgebuhren;

7) Zahlungen fur Aufbau der Infrastruktur.

36) Als Mitgliedstaat wird ein Mitgliedstaat der Europaischen Union bezeichnet.

Die Begriffsdefinitionen sind im serbischen RLG zahlreicher als im UGB. Viele Begriffe
stammen aus den IFRS. Der Statistikbericht z.B. ist hingegen ein Begriff aul3erhalb der
IFRS-Bestimmungen, der im UGB kein Pendant findet. Die Arten von Finanzberichten
werden im Kapitel 4.3.10. naher ausgefuhrt.

4.3.3. GrolRenklassen (Art. 6 und 7 RLG und Art. 2 RG vs. 8§ 221 UGB)

Mit der folgenden Tabelle 20 werden die GroRenklassen und deren Schwellenwerte

gem. Art. 6 RLG dargestellt. In der oberen Halfte der Tabelle werden die GréRenklassen

in Serbien und darunter die dsterreichischen abgebildet. Dementsprechend werden in der
Tabelle fUr die beiden Lander Gesellschaften in vier GroRenklassen der Reihe nach ge-
gliedert — Kleinst-, kleine, mittelgroBe und groRe Kapitalgesellschaften. In Osterreich
fallen die Kleinstkapitalgesellschaften im Unterschied zu Serbien unter kleine Kapitalge-
sellschaften und sind somit eine Untergruppe der kleinen Kapitalgesellschaften.!'* In
Serbien gibt es somit vier Gréenklassen, und zwar mikrojuristische Personen, kleine
juristische Personen, mittelgrof3e juristische Personen und groRRe juristische Personen,
wohingegen in Osterreich drei GroRenklassen bestehen — kleine, mittelgrole und groRRe
Kapitalgesellschaften. In Serbien gelten die Gro3enkriterien nicht nur fur Kapitalgesell-
schaften, sondern auch fir Personengesellschaften und Einzelunternehmer. Im
serbischen Gesetzestext wird statt der Bezeichnung ,Kleinstkapitalgesellschaften“ die

Bezeichnung ,mikrojuristische Personen® verwendet.

Auffallend ist, dass ein Unterschied bei den Schwellenwerten nur bei mittelgrof3en
Kapitalgesellschaften besteht, da die serbischen Schwellenwerte um MEUR 1 bei der
Bilanzsumme und um MEUR 2 bei den Umsatzerlosen i.V. zu Osterreich niedriger ange-
setzt sind. Es sind trotzdem sowohl die serbischen als auch die 0Osterreichischen
Schwellenwerte im Einklang mit Art. 3 der EU-Richtlinie 2013/34/EU tber den Jahres- und

Konzernabschluss, weil die Bilanzrichtlinie Mitgliedstaaten gem. Art. 3 Abs. 2 auch die

114 1m Folgenden werden die Kleinstgesellschaften immer als eine Untergruppe von der GroRenklasse
.Kleine Gesellschaften” betrachtet und der Begriff ,Kleinst-“ als das Pendant zur serbischen GréRRenklasse
»mikrojuristische Personen® verwendet.
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Schwellenwerte bis zu MEUR 6 fur die Bilanzsumme und bis zu MEUR 12 fir die
Umsatzerlése zuldsst. Die Schwellenwerte bei mittelgroRen Gesellschaften bei

Arbeitnehmern sind in beiden Landern gleich.

Serbien

Nr GroRenklassenkriterien (2 von 3 |mikrojuristische |kleine juristische [mittelgrof3e groRe juristische
missen zutreffen) Personen Personen juristische Personen |Personen

1 |Bilanzsumme in EUR zum <350.000 > 350.000 >4.000.000 >20.000.000
Abschlussstichtag

2 [Umsatzerlése in EURIm <700.000 >700.000 >8.000.000 >40.000.000
Geschaftsjahr

3 |Arbeitnehmer im Jahresdurchschnitt |< 10 >10 >50 >250

Osterreich

kleine Kapitalgesellschaften

" GroRenklassenkriterien (2 von 3 mittelgroRe groRe
Imissen zutreffen) Kleinstkapitalges. |kleine Kapitalges. |Kapitalgesellschaften |Kapitalgesellschaften
1 |Bilanzsumme in EUR zum < 350000 >350.000 >5.000.000 >20.000.000
Abschlussstichtag
2 |Umsatzerlose in EUR 12 Mvor dem  [<700.000 >700.000 >10.000.000 >40.000.000
Abschlusstichtag
3 |Arbeitnehmer im Jahresdurchschnitt < 10 >10 >50 >250

Tabelle 20: Schwellenwerte der GroRenklassen — Vergleich zwischen dem serbischen RLG und
dem Osterreichischen UGB

Dartber hinaus ist in Osterreich, nach dem UGB, die Bilanzsumme zum Abschlussstich-
tag maRgeblich,'® wahrend sich in Serbien, vor der letzten Novelle im Oktober 2019, die
durchschnittliche Bilanzsumme gem. Art. 6 RLG als arithmetischer Mittelwert der Bilanz-
summen am Anfang und am Ende des Geschéftsjahres bemessen hat. Mit der
Novellierung ist nun die Bilanzsumme zum Abschlussstichtag, genauso wie nach dem
UGB, relevant.

Der Durchschnitt der Arbeitnehmeranzahl berechnet sich in beiden Landern gleich, als
die Summe der Arbeitnehmer an den jeweiligen Monatsletzten dividiert durch 12 Monate

oder weniger im Falle eines Rumpfgeschéftsjahres.

Die Rechtsfolgen der GréRenmerkmale treten nach dem serbischen RLG ab dem
folgenden Geschaftsjahr ein, wenn zwei von drei Merkmalen im letzten Jahr Gberschritten
oder nicht mehr Uberschritten wurden, wahrend nach dem ¢sterreichischen UGB diese
Merkmale in zwei aufeinanderfolgenden Geschaftsjahren Uberschritten bzw. nicht mehr
Uberschritten werden mussen, damit ab dem folgenden Geschaftsjahr die Zuordnung zur

neuen Grol3enklasse erfolgt.

Im Falle der Neugriindung oder Umgriindung erfolgt die Zuordnung zu einer Grol3en-

klasse bereits am ersten Abschlussstichtag, sowohl nach dem serbischen

115 vgl. Schiebel in U. Torggler, § 221 UGB, Il. GroBenmerkmale Rz [5] (2019).
116 |n Osterreich gem. § 221 Abs. 6 UGB.
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Rechnungslegungsgesetz als auch nach dem 6sterreichischen UGB gem. § 221 Abs. 4
uGB.Y’

Die Umsatzerlése der letzten 12 Monate vor dem Abschlussstichtag sind nach dem UGB
sogar bei einem Rumpfgeschéftsjahr zu beriicksichtigen, was sich allenfalls mit Hilfe von
USt-Voranmeldungen ermitteln lassen kann. Bei Neugrindungen ist auf die Umsatzerlése
des Rumpfgeschéftsjahres abzustellen.*® Nach dem serbischen
Rechnungslegungsgesetz ist immer auf die Umsatzerlése des Geschaftsjahres / Rumpf-
geschaftsjahres abzustellen.

Die Umschreibung der Gro3enklassen umfasst in Serbien alle Gesellschaftsformen und
eben auch die Personengesellschaften und Einzelunternehmer. Gem. § 189 Abs. 1 Z 2
i.V.m. § 221 Abs. 5 UGB sind jedoch in Osterreich noch Personengesellschaften umfasst,
bei denen kein unbeschrankt haftender Gesellschafter eine natirliche Person ist, soge-
nannte verdeckte Kapitalgesellschaften. Fir die Beurteilung, wie grol3 die verdeckte Ka-
pitalgesellschaft ist, werden die Grol3enmerkmale der Personengesellschaft

herangezogen.!®

Weiters gelten folgende Unternehmen stets als grof3e juristische Personen gem. Art. 6
Abs. 12 RLG und fallen somit gem. Art. 2 Z 22 Revisionsgesetz (RG) unter Unternehmen
von offentlichem Interesse. Die Unternehmen von 6ffentlichem Interesse — Public Interest

Entities (PIE) umfassen:

¢ Nationalbank Serbien,

e Kreditinstitute,

e Versicherungsunternehmen,

¢ Finanzleasinganbieter,

e Pensionsfonds,

e Pensionsfondsverwaltungsgesellschaften,

o Das Zentralregister, das Wertpapierdepot und das Clearing von Wertpapieren,
e Investmentfonds,

¢ Investmentfondsverwaltungsgesellschaften,

e Bdrsen und Anlagevermittlungs-Unternehmen,
¢ Finanzinstitute,

e Factoring-Gesellschaften.

117 vgl. Schiebel in U. Torggler, § 221 UGB, VI. Rechtsfolgen, Rz [24] (2019).
118 vgl. Schiebel in U. Torggler, § 221 UGB, 1. Gr6Renmerkmale Rz [9] (2019).
118 vgl. Schiebel in U. Torggler, § 221 UGB, IV. Verdeckte Kapitalgesellschaften Rz [16] (2019).
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Gesellschaften gelten auch in Osterreich gem. § 189a Z 1 lit. b und ¢ UGB als
Unternehmen von offentlichem Interesse. Es ist zu beachten, dass groRe Kapitalgesell-
schaften in Osterreich nicht wie in Serbien gem. Art. 2 Z 22 RG von der Definition des

Unternehmens von offentlichem Interesse gem. § 189a Z 1 UGB erfasst sind.

Im serbischen Rechnungslegungsgesetz werden gem. Art. 7 RLG im Unterschied zum
Osterreichischen UGB auch Gruppen juristischer Personen bzw. Konzerne in Gréf3en-
klassen gegliedert. Diese Gliederung von Unternehmensgruppen ist auch im Einklang
mit Art. 3 der EU-Richtlinie 2013/34/EU Uber den Jahres- und Konzernabschluss.

Kleine Gruppen juristischer Personen sind gem. Art. 7 Abs. 1 RLG Gruppen, die aus der
Muttergesellschaft und den Tochtergesellschaften bestehen, die einer Konsolidierung des
Abschlusses unterliegen und auf konsolidierter Basis zum Abschlussstichtag der Mutter-
gesellschaft die Schwellenwerte von zwei der folgenden drei Kriterien nicht Gberschreiten:

1) durchschnittliche Anzahl der Arbeitnehmer 50;
2) Umsatzerlose in Hohe von EUR 8.000.000 im RSD-Gegenwert;
3) Bilanzsumme zum Abschlussstichtag in Hohe von EUR 4.000.000 im RSD-

Gegenwert.

MittelgroRe Gruppen von juristischen Personen sind gem. Art. 7 Abs. 2 RLG Gruppen,
die keine kleinen Gruppen sind und aus der Muttergesellschaft und den Tochtergesell-
schaften bestehen, die einer Konsolidierung des Abschlusses unterliegen und auf
konsolidierter Basis zum Abschlussstichtag der Muttergesellschaft die Schwellenwerte

von zwei der folgenden drei Kriterien nicht tGberschreiten:

1) durchschnittliche Anzahl der Arbeitnehmer 250;

2) Umsatzerlése in H6he von EUR 40.000.000 im RSD-Gegenwert;

3) Bilanzsumme zum Abschlussstichtag in Hohe von EUR 20.000.000 im RSD-
Gegenwert.

Grol3e Gruppen von juristischen Personen sind gem. Art. 7 Abs. 3 RLG Gruppen, die aus
der Muttergesellschaft und den Tochtergesellschaften bestehen, die einer Konsolidierung
des Abschlusses unterliegen und auf konsolidierter Basis zum Abschlussstichtag der

Muttergesellschaft zwei der drei in Art. 7 Abs. 2 RLG genannten Kriterien tberschreiten.

Die Klassifizierung des Konzerns gem. Art. 7 Abs. 3 RLG nach den oben genannten
Kriterien erfolgt durch die Muttergesellschaft zum Abschlussstichtag des Konzernab-
schlusses. Die so ermittelten Schwellenwerte fur die GroRenklassifizierung der Gruppe
gelten umgehend fir das laufende, nach dem Abschlussstichtag beginnende Geschafts-

jahr.
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Fur die Umrechnung von Fremdwahrungsbetragen gem. Art. 7 Abs. 1 und 2 RLG wird im
RSD-Gegenwert der von der serbischen Nationalbank festgelegte offizielle mittlere
Wechselkurs des Dinars angewendet, welcher am Abschlussstichtag des Konzernab-

schlusses giiltig ist.

4.3.4. Organisation und Unterlagen des Rechnungswesens (Art. 8-11 RLG
vs. 8 190 UGB)

Art. 8 RLG — Organisation des Rechnungswesens

GemalR Art. 8 RLG bestimmen juristische Personen bzw. Unternehmer, in
Ubereinstimmung mit diesem Gesetz, die Organisation des Rechnungswesens auf eine
Weise, die eine umfassende Erfassung der Geschaftsvorfélle sowie die Verhinderung und
rechtzeitige Erkennung falsch erfasster Geschéftsvorfalle ermdglicht und interne
Rechnungslegungskontrollverfahren reguliert. Sie legen Rechnungslegungsgrundsatze
fest und bestimmen die verantwortlichen Personen fir die RechtmaBigkeit und Richtigkeit
des Auftretens eines Geschéftsvorfalls und die Erstellung und Kontrolle von
Buchhaltungsunterlagen bei einem Geschéftsvorfall. Sie regeln den Verlauf von
Buchhaltungsunterlagen und Fristen fir ihre Einreichung bei der zustandigen Abteilung

zur weiteren Bearbeitung und Eintragung in die Geschéftsbiicher.

Die juristische Person, bzw. der Unternehmer, bestimmt durch interne Grundsatze zur
Regelung der Organisation des Rechnungswesens die Art und Form der von ihr gefiihrten
Hilfsbicher.

Die Fuhrung der Geschaftsbiicher ist so organisiert, dass Folgendes erméglicht wird:

1) Kontrolle der Eingabedaten;

2) Kontrolle der Richtigkeit der eingegebenen Daten;

3) Einblick in einzelne Kontensalden und den Saldo des Hauptbuchs;

4) Einblick in die Chronologie der durchgefiihrten Geschéftsvorfalleintrage;
5) Aufbewahren und Verwenden von Daten.

Eine juristische Person und ein Unternehmer, die die Datenverarbeitung auf einem
Computer durchfiihren, missen eine Rechnungswesen-Software verwenden, die das
Funktionieren des internen Kontrollsystems im Rechnungswesen ermdéglicht und das
Ldschen gebuchter Geschéaftsvorfalle verhindert (vergleichbar mit 8 190 Abs. 4 und 5 Satz
1 UGB).
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Art. 9 RLG — Unterlagen des Rechnungswesens

Die Buchung von Geschéftsvorfallen und -ereignissen (im Folgenden: Geschéftsvorfalle)
auf den Konten von Vermdgenswerten, Verbindlichkeiten, Kapital, Ertrdgen und

Aufwendungen erfolgt auf der Grundlage glaubwiurdiger Buchhaltungsunterlagen.

Ein Buchhaltungsbeleg ist ein schriftiches Dokument oder eine elektronische
Aufzeichnung eines Geschaftsvorfalls, welcher alle Informationen enthalt, die fir die Er-
fassung eines Geschéftsvorfalls in den Geschaftsbiichern bendtigt werden. Die Grund-
lage, die Art und der Inhalt eines Geschéftsvorfalls mussen eindeutig einem zugehdrigen

Buchhaltungsdokument entnommen werden kénnen.

Eine Rechnung als Buchhaltungsdokument im Sinne dieses Gesetzes ist in elektronischer
Form zu erstellen und juristischen Personen und Unternehmern vorzulegen. Sie und ihre
Glaubwirdigkeit mussen von einer dafir zustéandigen Person durch ihre Unterschrift oder
ein anderes Kennzeichen (das durch interne Richtlinien festgelegt wird, durch die die
juristische Person oder der Unternehmer die Organisation der Rechnungslegung regelt)
bestatigt werden.

Der Buchhaltungsbeleg wird in der erforderlichen Anzahl (nach Bedarf) an Kopien am Ort

und zum Zeitpunkt des Geschéftsvorfalls erstellt.

Ein in einer Kopie erstelltes Buchhaltungsdokument kann versendet werden, wenn die in

diesem Dokument enthaltenen Informationen stets verfligbar sind.

Eine Fotokopie des Buchhaltungsbelegs ist die Grundlage fir die Buchung eines
Geschéftsvorfalls, sofern sie den Aufbewahrungsort des Originaldokuments angibt und
von einer verantwortlichen Person Uberprift wird, welche die Echtheit mit ihrer Unter-

schrift oder einem anderen Kennzeichen bestatigt.

Als ein Buchhaltungsbeleg gilt auch ein Dokument, das auf dem Telekommunikationsweg

oder uber den EDI-Dienst (Electronic Data Interchange) ausgestellt oder empfangen wird.

Es liegt in der Verantwortung des Absenders sicherzustellen, dass Daten bei Eintragung
in das Telekommunikationssystem auf Buchhaltungsunterlagen basieren und dass die

urspriinglichen Buchhaltungsunterlagen aufbewahrt werden.

Wenn ein Buchhaltungsbeleg uber einen elektronischen Datenaustauschdienst
Ubertragen wird, muss der Anbieter des elektronischen Datenaustauschdienstes die

Integritat der ausgetauschten Daten sicherstellen.

72



Art. 10 RLG — Verantwortung fiir Buchhaltungsbelege

Die Person, die den Buchhaltungsbeleg erstellt, ist fir die Richtigkeit und Vollstandigkeit
der Informationen im Buchhaltungsbeleg, fur deren Rechengenauigkeit und fur die

genaue Darstellung des eingetretenen Geschéftsvorfalls verantwortlich.

Die Person, die gem. Abs. 1 RLG den Buchhaltungsbeleg erstellt, bestatigt durch ihre
Unterschrift oder einen anderen ldentifikationscode (der durch interne Richtlinien
bestimmt wird, durch die die juristische Person oder der Unternehmer die Organisation
der Rechnungslegung regelt) die Rechengenauigkeit und Echtheit des
Rechnungslegungsdokuments.

Der als elektronische Aufzeichnung erstellte Buchhaltungsbeleg enthalt die Unterschrift
oder ein anderes Kennzeichen der verantwortlichen Person bzw. der Person, die zur Aus-
stellung des Buchhaltungsbelegs oder elektronischen Unterschrift gemal den
gesetzlichen Bestimmungen befugt ist.

Die juristische Person bzw. der Unternehmer ist verpflichtet, vor Eingabe der
Informationen aus dem Buchhaltungsbeleg in die Geschaftsbiicher die verantwortliche
Person zu bestimmen, welche die Kontrolle der Echtheit des Dokuments durchfihren soll.
Die verantwortliche Person bestatigt durch ihre Unterschrift oder ein anderes Erkennungs-
zeichen (bestimmt durch interne Richtlinien, durch die die juristische Person oder der
Unternehmer die Buchhaltungsorganisation regelt), dass das Buchhaltungsdokument
glaubwirdig ist (vollstandig, wahr, rechnerisch korrekt und dass es den Geschéaftsvorfall

glaubwurdig darstellt).

Die Kontrolle Uber Buchhaltungsunterlagen kann nicht von Personen ausgelbt werden,
welche fur die wesentlichen Dinge (Werte) verantwortlich sind, auf die sich die Unterlagen

beziehen.

Die juristische Person bzw. der Unternehmer ist verpflichtet, alle erforderlichen
Malnahmen zum Schutz der Buchhaltungsunterlagen vor Verlusten, Schaden und
Anderungen zu treffen und sicherzustellen, dass die erforderlichen technischen Geréte,

Datentrager und Software vor Missbrauch geschitzt sind.

Art. 11 RLG = Fristen fir die Einreichung von Buchhaltungsunterlagen bei der

Buchhaltungsabteilung

Buchungsbelege sind nach deren Erfassung bei juristischen Personen bzw.

Unternehmern oder deren Eingang bei anderen zusténdigen Personen spétestens funf
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Arbeitstage nach dem Datum des Geschaftsvorfalls oder innerhalb von flnf Arbeitstagen
nach dem Datum des Eingangs bei der Buchhaltung einzureichen (innerhalb des
angegebenen Zeitraums muss auch die Echtheit des Buchhaltungsbelegs Uberpruft

werden).

Jene Personen, die Geschaftsbiicher fuhren, sind nach Durchfiihrung der Kontrolle der
erhaltenen Buchungsbelege verpflichtet, diese Buchungsbelege spatestens flnf Arbeits-

tage, ab dem Tag des Eingangs, in den Geschéftsbiichern zu verbuchen.

4.3.5. Geschaftsbicher und Kontenrahmen (Art. 12-14, 16 und 17 RLG)

Art. 12 RLG — Arten von Geschaftsbiichern

Geschéftsbicher stellen einheitliche Aufzeichnungen dber den Status und die
Veranderungen von Vermogenswerten, Verbindlichkeiten und Eigenkapital, von Ertrégen
und Aufwendungen sowie aufRerbilanziellen Vermdgenswerten und auRerbilanziellen Ver-

bindlichkeiten von juristischen Personen und Unternehmern dar.
Die Geschéftsbiicher sind das Journal, das Hauptbuch sowie Neben- und Hilfsbiicher.

Das Journal und das Hauptbuch werden nach dem System der doppelten Buchfiihrung

geflhrt.

Das Journal ist ein Geschaftsbuch, das eine chronologische Aufzeichnung der

aufgetretenen Geschaftsvorfélle darstellt.

Es kann als einzelnes Geschaftsbuch oder als mehrere Geschaftsbicher gefiihrt werden,
die fur Geschaftsvorfalle bestimmter bilanzieller oder au3erbilanzieller Posten bestimmt

sind.

Das Hauptbuch ist eine vollstandige Sammlung von Konten, die ausgeglichen sind, fr
die systematische Erfassung der Salden und der Veranderungen von Vermdgenswerten,
Verbindlichkeiten, Eigenkapital, Ertrdgen und Aufwendungen, und es bildet die Grundlage
fur die Aufstellung des Abschlusses. Das Hauptbuch besteht aus zwei getrennten Teilen:

bilanzielle und auRerbilanzielle Evidenzen.

Das Hauptbuch sollte die im Kontenplan festgelegten Konten enthalten, welche den An-

forderungen der juristischen Person oder des Unternehmers entsprechen.

Nebenbticher sind analytische Aufzeichnungen und andere Hilfsbiicher (wie z.B. Kassen-
journal). Juristische Personen, bzw. Unternehmer, kdnnen analytische Aufzeichnungen

far verschiedene Arten von Vermoégenswerten und Verbindlichkeiten getrennt flhren:
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immaterielle Vermodgenswerte, Immobilien, Sachanlagen, als Finanzinvestition gehaltene
Immobilien, langfristige Finanzplatzierungen, Vorrate, Forderungen, Betriebsverbindlich-

keiten, Kreditverbindlichkeiten und andere Bilanzposten.

Materielle Vermdgenswerte in Neben- und Hilfsbiichern werden in Mengen und in Geld-

betragen dargestellit.

Das Kassenjournal erfasst Geschéftsvorfalle, die auf der Grundlage von Bargeld und
anderen in der Registrierkasse von juristischen Personen und Unternehmern
aufbewahrten Werten auftreten. Das Kassenjournal wird am Ende eines jeden Geschéfts-
tages geschlossen und zur Einsichtnahme und anschlieend zur Buchung spéatestens am
nachsten Geschéftstag eingereicht.

Art. 13 RLG — Wie Geschaftsbicher zu fihren sind

Die Geschéftsbiicher werden auf der Grundlage von Buchhaltungsbelegen gefihrt.

Sie werden nach dem Grundsatz der unveranderbaren Aufzeichnung der Geschaftsvor-
falle gefuhrt.

Geschéftsbicher werden so gefiihrt, dass sie die Kontrolle der Eingabedaten, die
Richtigkeit der eingegebenen Daten, die Speicherung der Daten, die Verwendung von
Daten, den Einblick in Umsatz und Salden bzw. Transaktionen sowie den Einblick in die
Chronologie der durchgefiihrten Geschéftsvorfalle auf den Konten von Hauptblchern und

Hilfsbichern erméglichen (Buchungsdatum).

Die Geschaftsbiicher werden fiir ein Geschaftsjahr gefuhrt, das mit dem Kalenderjahr
identisch ist, es sei denn, sie werden flr ein Geschéftsjahr gefiihrt, das sich gemaf

diesem Gesetz vom Kalenderjahr unterscheidet.

Abweichend von Abs. 4 dieses Artikels kann ein Geschaftsjahr kiirzer als 12 aufeinander-
folgende Kalendermonate sein, wenn eine juristische Person bzw. ein Unternehmen ge-
grundet wird oder im Falle von Statusanderung, Liquidation, Insolvenz, Beginn der An-
wendung des Geschéftsjahres, das nicht dem Kalenderjahr entspricht, sowie in anderen

Fallen gemal dem Gesetz.

Geschaftsbicher kdonnen in losen Bléattern aufbewahrt, verknipft oder auf eines der
elektronischen oder magnetischen Medien Ubertragen werden, sodass sie nach Bedarf

gedruckt oder auf dem Bildschirm angezeigt werden kénnen.

Sie werden zu Beginn des Geschaftsjahres auf Basis der Abschlussbilanz des Vorjahres

eroffnet.
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Neu gegrundete juristische Personen und Unternehmer eréffnen Geschaftsbiicher auf der

Grundlage der Er6ffnungsbilanz, die auf der Grundlage der Liste der Vermdgenswerte

und Schulden zum Zeitpunkt der Registrierung bei der Agentur (Firmenbuch Serbien)

oder einer anderen zustandigen Behdrde erstellt wird.

Art. 14 RLG — Kontenrahmen

Juristische Personen und Unternehmer verbuchen ihre Geschaftsvorfalle auf den im

Kontenplan festgelegten Konten und gegebenenfalls auf den Konten, die durch die Auf-

schliisselung der im Kontenplan festgelegten Konten erstellt wurden.

Kontenplan und Inhalt des Kontos im Kontenplan schreiben folgende Institutionen vor:

1)

2)

3)

4)

der fur Finanzen zustandige Minister (Finanzminister) — fiir Unternehmen,

Genossenschaften und Unternehmer;

der fur Finanzen zustéandige Minister (Finanzminister) — fir andere juristische

Personen gemal Art. 2 Z 2 dieses Gesetzes;
Nationalbank Serbien — fiir die Nationalbank Serbien, Banken,

Versicherungsunternehmen, Finanzleasinganbieter, freiwillige Pensionsfonds
und freiwillige Pensionsfondsverwaltungsgesellschaften gemaR diesem Gesetz
und anderen Gesetzen, die das Geschaft der Finanzinstitute regeln, tGber die laut
Gesetz die Aufsicht von der Serbischen Nationalbank ausgetbt wird;

Wertpapierkommission — flr das Zentralregister, das Wertpapierdepot und das

Clearing von Wertpapieren, Investmentfonds und Investmentfondsverwaltungsge-

sellschaften sowie fiir Bérsen und Anlagevermittlungs-Unternehmen.

Das Regelbuch tber den Kontenplan und tber den Inhalt der Konten im Kontenplan fiir

Unternehmen, Genossenschaften und Unternehmer als tertiarer Rechtsakt des Finanz-

ministeriums?® bestimmt den Kontenrahmen folgendermafen:

Klasse 0 — gezeichnetes, aber nicht eingezahltes Eigenkapital und
Anlagevermdgen

Klasse 1 — Vorrate und zur VeraufRerung gehaltene Sachanlagen

Klasse 2 — Kurzfristige Forderungen und Platzierungen, Barmittel und aktive
Rechnungsabgrenzungen

Klasse 3 — Eigenkapital

120 Criyx6eHu rnacHuk PC, 6poj 62/13: http://www.pravno-informacioni-
sistem.rs/SIGlasnikPortal/eli/rep/sgrs/ministarstva/pravilnik/2014/95/2/reg.
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o Klasse 4 — Ruckstellungen, Verbindlichkeiten und passive
Rechnungsabgrenzungen

e Klasse 5 — Material-, Energie-, Personal- und Finanzaufwendungen sowie Ab-
schreibungen und sonstige betriebliche Aufwendungen

e Klasse 6 — Betriebliche und Finanzertrage

e Klasse 7 — Abschluss- und Evidenzkonten sowie Riicklagenbewegung und
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

e Klasse 8 — Aul3erbilanzielle Posten

o Klasse 9 — Material-, Wareneinsatz und Herstellungsleistungen

Die Bestimmungen dieses Regelbuchs gelten auch fir Unternehmen, die IFRS

anwenden.
Serbien Osterreich
Kl. |Bezeichnung Kl. [Bezeichnung
00 |Anlagevermdgen 00 [Anlagevermdgen
01|Vorrate 01|Vorrate
Sonstiges Umlaufvermégen, aktive Sonstiges Umlaufvermdgen, aktive
02 |Rechnungsabgrenzungen (ohne aktive lat. Steuern) |02 [Rechnungsabgrenzungen, aktive latente Steuern
Rickstellungen, Verbindlichkeiten, passive Rickstellungen, Verbindlichkeiten, passive
04 |Rechnungsabgrenzungen 03 |Rechnungsabgrenzungen
06 | Betriebliche Ertrage 04 | Betriebliche Ertrage
05 Material- und Energieaufw and 05 Materialaufw and und sonstige bezogene
09 Herstellungsleistungen
Material-, Wareneinsatz und Herstellungsleistungen
05 Personalaufw and 06 | Personalaufw and
Abschreibungen und sonstige betriebliche Abschreibungen und sonstige betriebliche
Aufw endungen 07 [Aufw endungen

06 |Finanzertrége

08 Finanzertrage und Finanzaufw endungen, Steuern

05 |Finanzaufw endungen vom Einkommen und vom Ertrag, Riicklagenbew egung
Ricklagenbew egung und Steuern vom Einkommen
und vom Ertrag

07

00 |gezeichnetes, aber nicht eingezahltes Eigenkapital

09 Eigenkapital, Einlagen unechter stiller Gesellschafter,
03 |Eigenkapital, Einlagen unechter stiller Gesellschafter Abschluss- und Evidenzkonten

07 |Abschluss- und Evidenzkonten

08 |AulRerbilanzielle Posten / |/

Tabelle 21: Vergleich zwischen dem serbischen und dem 6sterreichischen Kontenrahmen
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In Osterreich ist fir den Kontenrahmen der Fachsenat fur Betriebswirtschaft der Kammer
der Steuerberater und Wirtschaftsprifer zustandig. Aus der Sicht des dsterreichischen
Einheitskontenrahmens, beschlossen vom Fachsenat flr Betriebswirtschaft der Kammer
der Steuerberater und Wirtschaftsprifer im Mai 2017, sieht der Vergleich wie in der

Tabelle 21 aus.

Art. 16 RLG — Beauftragung einer anderen juristischen Person oder eines

Unternehmers mit der Fihrung von Geschéftsbiichern und der Erstellung von

Abschllissen

Die juristische Person bzw. der Unternehmer kann die Fihrung von Geschaftsbichern
und die Erstellung von Abschliissen nach dem RLG einer juristischen Person oder einem
Unternehmer, welcher in das Register der Buchhaltungsdienstleister eingetragen ist,

vertraglich anvertrauen.

Abweichend von Abs. 1 dieses Artikels kdnnen verbundene juristische Personen ihrer
verbundenen juristischen Person die Filhrung von Geschaftsbiichern und die Erstellung

von Abschlissen anvertrauen.

Die Bestimmungen gem. Abs. 1 und 2 dieses Artikels gelten nicht fir die Nationalbank
Serbien, Banken, Versicherungsunternehmen, Finanzleasinganbieter, freiwillige
Pensionsfonds, freiwillige Pensionsfondsverwaltungsgesellschaften, Investmentfonds,
Investmentfondsverwaltungsgesellschaften, das Zentralregister, das Wertpapierdepot
und das Clearing von Wertpapieren, Boérsen, Anlagevermittiungs-Unternehmen (Broker-

Dealer-Unternehmen), Factoring-Unternehmen, Zahlungsinstitute und E-Geld-Institute.

Eine juristische Person bzw. ein Unternehmer, der eine registrierte Geschaftstatigkeit zur
Erbringung von Buchhaltungsdienstleistungen ausulbt, bezeichnet durch interne Rechts-
akte eine Person, die fur die Fuhrung der Geschéftsbiicher und die Erstellung von Ab-
schlissen fur jeden Kunden verantwortlich ist, fur den die Dienstleistungen der

Buchhaltung und Erstellung von Abschliissen erbracht werden.

Eine Person, die wegen einer Straftat in der Republik Serbien oder einem anderen Land
zu einer endglltigen Haftstrafe verurteilt wurde, darf die Fihrung von Geschéftsbichern
und die Erstellung von Abschliissen nicht ausfiihren sowie andere Téatigkeiten im Bereich

der Rechnungslegung gemaf diesem Gesetz nicht ausiiben.
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Art. 17 RLG — Reqgister der Buchhaltungsdienstleister

Das Register der Buchhaltungsdienstleister (im Folgenden: das Register) wird von der
Agentur fur Unternehmensregister'?! (im Folgenden: Agentur oder Firmenbuch Serbien)

geflhrt.

Die Aufgabe der FUhrung des in Abs. 1 dieses Artikels genannten Registers wird der

Agentur anvertraut.
Das in Abs. 1 dieses Artikels genannte Register wird in serbischer Sprache gefuhrt.

Das in Abs. 1 dieses Artikels genannte Register wird regelméaRig aktualisiert und auf der
Website der Agentur veroffentlicht.

Das in Abs. 1 dieses Artikels genannte Register ist ein 6ffentlich gefuihrtes Buch.

Die Art der Fihrung und der Inhalt des Registers werden vom fiir Finanzen zustandigen
Minister auf Vorschlag der Agentur festgelegt.

Die Agentur fuhrt das Register Uiber einen Registrar, der gemaf dem fir die Tatigkeit der
Agentur geltenden Recht ernannt wurde.

Die Agentur erstattet der Nationalen Rechnungslegungskommission mindestens einmal
jahrlich einen Bericht Uber Fragen im Zusammenhang mit der Fihrung des in Abs. 1

dieses Artikels genannten Registers.

Die Verarbeitung der Daten in dem in Abs. 1 dieses Artikels genannten Register erfolgt

nach dem Recht zum Schutz personenbezogener Daten.

4.3.6. Pflicht zur Aufstellung eines Inventars und Abstimmung von
Forderungen und Verbindlichkeiten (Art. 20-22 RLG vs. § 192 UGB)

Art. 20 RLG — Verpflichtung zur Inventur

Die juristische Person bzw. der Unternehmer ist verpflichtet zu Beginn des
Geschéftsbetriebs eine Bestandsaufnahme der Vermodgenswerte, Verbindlichkeiten
sowie auf3erbilanziellen Vermdgenswerte und auB3erbilanziellen Verbindlichkeiten unter

Angabe der einzelnen Werte in Mengen und Geldbetragen durchzufihren.

Die juristische Person bzw. der Unternehmer fiihrt zum Abschlussstichtag eine Bestands-
aufnahme der Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten durch und passt den Saldo in den

Blchern an den Saldo gemaR dem Inventar an.

121 Firmenbuch Serbien.
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Die Abstimmung von Umsatz und Saldo des Hauptbuchs mit dem Journal und der
Nebenbiicher mit dem Hauptbuch erfolgt vor der Bestandsaufnahme der Vermdgens-

werte und Verbindlichkeiten und vor der Aufstellung des Jahresabschlusses.

Die juristische Person bzw. der Unternehmer kann durch eigene interne Richtlinien
langere Zeitrdume fir die Bestandsaufnahme von Blchern, Filmen, Archiven und

dergleichen vorsehen, sofern diese Zeitraume funf Jahre nicht Gberschreiten.

Die Art und die maximale Frist fur die Durchfiihrung einer Bestandsaufnahme sowie die
Anpassung des Buchhaltungssaldos an die tatsachliche Situation werden vom flr
Finanzen zustandigen Minister festgelegt.

Art. 21 RLG — Zusatzliche Verpflichtung zur Inventur

Zuséatzlich zu der in Art. 20 dieses Gesetzes genannten Bestandsaufnahme der
Vermogenswerte und Verbindlichkeiten fihrt eine juristische Person bzw. ein
Unternehmer, im Falle der Ubergabe, fiihrt er eine Abstimmung des Bestandes mit dem
Inventar durch, im Falle einer Preisanderung, flhrt er eine Anpassung der Verkaufspreise
von Produkten und Waren in einem Einzelhandelsunternehmen durch, sowie im Falle der
Statusanderung, der Eréffnung oder des Abschlusses eines Insolvenzverfahrens, und im

Falle einer Liquidation, sowie in anderen gesetzlich vorgesehenen Fallen.

Art. 22 RLG — Abstimmung von Forderungen und Verbindlichkeiten anhand von

Saldenbestatigungen

Juristische Personen und Unternehmer sind verpflichtet, gegenseitige Forderungen und
Verbindlichkeiten vor der Aufstellung des Abschlusses folgendermaf3en in Einklang zu
bringen:

Jeder Glaubiger ist verpflichtet, jedem Schuldner vor Aufstellung des Jahresabschlusses

eine Liste der ausstehenden Verbindlichkeiten vorzulegen.

Die in Abs. 1 dieses Artikels genannten Personen sind verpflichtet, auf Antrag des Wirt-
schaftsprifers auf unabhangige Bestatigung des Saldos aus Forderungen und Verbind-

lichkeiten zu antworten.

Alle juristischen Personen und Unternehmer, die einen Anhang zum Jahresabschluss er-
stellen, missen im Anhang Angaben zu nicht abgestimmten Forderungen und Verbind-

lichkeiten machen:
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1) Anzahl und Gesamtbetrag der nicht abgestimmten Forderungen und deren Ver-

haltnis zur Anzahl und Gesamtsumme der Forderungen;

2) Anzahl und Gesamtbetrag der nicht abgestimmten Verbindlichkeiten und deren

Verhaltnis zur Anzahl und Gesamtsumme der Verbindlichkeiten.

4.3.7. Allgemeine Grundséatze der Bewertung (Art. 23 RLG vs. § 201 UGB)

Die Posten, die im Jahres- und im Konzernabschluss von juristischen Personen und

Unternehmern dargestellt werden, sollten gem&R den allgemeinen Rechnungslegungs-

grundsétzen nach Art. 23 Rechnungslegungsgesetz bewertet werden:

1) Annahme, dass die juristische Person oder der Unternehmer kontinuierlich tatig
ist (entspricht 8 201 Abs. 2 Z 2 UGB - Fortfihrungsannahme);

2) Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie Bewertungsgrundlagen werden
von Jahr zu Jahr einheitlich angewendet (entspricht § 201 Abs. 2 Z 1 UGB);

3) Die erstmalige Erfassung sowie Bewertung von Posten erfolgt nach dem Vor-

sichtsprinzip (entspricht § 201 Abs. 2 Z 4 UGB bei der Bewertung), insbesondere:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

nur bis zum Abschlussstichtag realisierte Gewinne dirfen erfasst werden
(entspricht § 201 Abs. 2 Z 4 lit. a UGB);

in der Bilanz werden Verbindlichkeiten ausgewiesen, die wahrend des
laufenden oder eines vorangegangenen Geschéftsjahres entstanden sind,
auch wenn diese Verbindlichkeiten erst zwischen dem Abschlussstichtag
und dem Genehmigungsdatum fir die Offenlegung des Abschlusses er-
kennbar werden;

alle Wertminderungen werden berlcksichtigt, unabhéngig davon, ob das
Ergebnis des Geschéftsjahres ein Gewinn oder Verlust ist (entspricht § 201
Abs. 2 Z 4 lit. ¢ UGB);

alle mit dem Geschéftsjahr verbundenen Einnahmen und Ausgaben
werden unabhangig vom Datum ihrer Zahlung bertcksichtigt (entspricht §
201 Abs. 2 Z 5 UGB);

die Aktiv- und Passivposten sind einzeln zu bewerten (entspricht § 201
Abs. 2 Z 3 UGB);

die Saldierung von Vermdgensgegenstanden und Verbindlichkeiten oder
Ertrdgen und Aufwendungen ist verboten (entspricht 8 196 Abs. 2 UGB);
die Eroffnungsbilanz jedes Geschaftsjahres muss der Schlussbilanz des
vorangegangenen Geschéftsjahres entsprechen (entspricht § 201 Abs. 2
Z 6 UGB);
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8) die Posten der Gewinn- und Verlustrechnung werden unter
Berlcksichtigung des Inhalts des betreffenden Geschéftsvorfalls
berechnet und dargestellt;

9) Betrage, die in der Bilanz und in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst
werden, werden periodengerecht nach dem Verursachungsprinzip von Er-

trdgen und Aufwendungen berechnet.

Abweichend von Abs. 1 dieses Artikels sind Abweichungen von den allgemeinen
Rechnungslegungsgrundsétzen nur bei Anwendung bestimmter IFRS und des IFRS fir
KMU zuléssig. Diese Abweichungen sowie deren Griinde sind im Anhang zum Jahresab-
schluss einschlief3lich inrer Auswirkungen auf die Vermdgenswerte, die Verbindlichkeiten,
die Finanzlage und den Gewinn oder Verlust der juristischen Person oder des

Unternehmers anzugeben.

Sollte die Anwendung der Bestimmungen dieses Gesetzes und der nach diesem Gesetz
erlassenen Rechtsakte sowie der IFRS und des IFRS fur KMU nicht ausreichen, um ein
zutreffendes und objektives Bild der Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten, Ertrage, Auf-
wendungen und Ergebnisse der juristischen Person oder des Unternehmers zu erhalten,
so legt der Unternehmer im Anhang zum Jahresabschluss die zusatzlichen Informationen

vor, die zur Erflllung dieser Anforderung erforderlich sind.

4.3.8. Anwendung der IFRS (Art. 24-26 RLG vs. § 245a UGB)

Anhand der Tabelle 22 wird der Vergleich bei der Anwendung der IFRS zwischen
Serbien und Osterreich dargestellt.

In Osterreich sind Konzernabschliisse kapitalmarktorientierter Unternehmen nach Ver-
ordnung (EG) Nr. 1606/2002 nach IFRS aufzustellen. Dies hat eine befreiende Wirkung
fur die Aufstellung eines Konzernabschlusses nach 8§ 247 ff. UGB. Das heil3t, dass
kapitalmarktorientierte Unternehmen den Konzernabschluss nach IFRS aufstellen
mussen und zusatzlich den Konzernabschluss nach 88 247 ff. UGB aufstellen kdnnen,

kein Unternehmen dies jedoch tut, da es optional und mit viel Aufwand verbunden ist.

In Serbien schreibt der Art. 24 RLG vor, dass der Konzernabschluss nach IFRS
verpflichtend ist. Es gibt keinen Konzernabschluss nach nationalen Vorschriften, da
Serbien diese Vorschriften zugunsten der internationalen Rechnungslegungsstandards

aufgegeben hat.

82



Anwendung der IFRS

Gesellschaften Serbien -RLG Osterreich - UGB
KA kapitalmarktorientierter FRS flichtend h Art. 24 RLG IFRS verpflichtend, befreiende
Unternehmen verprichtend nach Art. Wirkung fur KA nach § 245a (1) UGB

KA nicht kapitalmarktorientierter IFRS verpfiichtend nach Art. 24 RLG Ffelwnllg IFRS, befreiende Wirkung
Unternehmen fur KA nach § 245a (2) UGB

IFRS verpflichtend nach Art. 24 und 25
RLG fir alle bis auf die
Kleinstunternehmen (mikrojuristische
JA aller Unternehmen Personen) und als mikro eingestuften
Einzelunternehmer, jedoch auch fir sie
nach Art. 26 RLG Option auf IFRS fur
KMU oder die Vollanw endung der IFRS

Freiw illig IFRS, keine befreiende
Wirkung fur JA nach UGB

IFRS fir KMU verpflichtend nach Art.
25 RLG sow ohl fir den JA als auch fir [Freiw illig IFRS, keine befreiende
den KA, jedoch auch fir sie Option auf |Wirkung fir JA nach UGB

die Vollanw endung der IFRS

nicht kapitalmarktorientierte KMU

Tabelle 22: Anwendung der IFRS — Vergleich zwischen dem serbischen RLG und dem
Osterreichischen UGB

Weiters kénnen die nicht kapitalmarktorientierten Unternehmen in Osterreich freiwillig
einen Konzernabschluss nach IFRS aufstellen, was eine befreiende Wirkung fir die
Pflicht, einen Konzernabschluss nach 8§ 247 ff. UGB aufzustellen, hat. In Serbien ist auch
fur solche Unternehmen nach Art. 24 RLG eine Pflicht fir die Aufstellung eines Konzern-

abschlusses nach IFRS vorgesehen.

In Osterreich missen alle Unternehmen ihren Jahresabschluss nach UGB aufstellen,
wobei sie freiwillig auch nach IFRS aufstellen kdnnen, was aber keine befreiende Wirkung
fur die Aufstellung nach UGB hat. In Serbien muss auch der Jahresabschluss aller
Unternehmen verpflichtend nach IFRS oder dem IFRS fiir KMU aufgestellt werden, bis
auf den Jahresabschluss der mikrojuristischen Personen (Kleinstkapitalgesellschaften
und Kleinstpersonengesellschaften) und der als mikro eingestuften Einzelunternehmer
sowie der anderen Gesellschaften in Art. 2 Z 2 RLG, die ihren Jahresabschluss auch nach
nationalen Vorschriften aufstellen kdnnen, aber auch eine Option auf den IFRS fir KMU
oder die Vollanwendung der IFRS haben.

Die nicht kapitalmarktorientierten KMU in Serbien sind nach Art. 25 RLG verpflichtet,
mindestens den IFRS fur KMU, mit der Option auf die Vollanwendung der IFRS,
anzuwenden. Lediglich die mikrojuristischen Personen und die Gesellschaften in Art. 2 Z
2 RLG durfen gem. Art. 26 RLG ihren JA weiterhin nach nationalen Vorschriften gem.
Verordnungen, Richtlinien und Regelblchern des Finanzministeriums aufstellen,

allerdings mit Option auf den IFRS fur KMU oder die Vollanwendung der IFRS.
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In der néchsten Tabelle 23 sind die juristischen Personen bzw. der Einzelunternehmer
und andere Gesellschaften in Art. 2 RLG sowie ihre Pflicht zur Aufstellung der Jahresab-

schlisse nach IFRS aufgelistet.

Anwendung der IFRS in Serbien gemafd Art. 24-26 Rechnungslegungsgesetz

Art. 2 Anwendungsbereich Jahresabschluss nach IFRS
Rechnungslegungsgesetz verpflichtend?
Ja
Kapital- und Personengesellschaften, w enn - wenn grof3, dann gem. Art. 24 nach IFRS
nicht als Kleinstgesellschaften eingestuft - w enn mittelgrol3, dann gem. Art. 25 nach

dem IFRS fur KMU, jedoch Option auf IFRS

Serbische Nationalbank

Kreditinstitute

Finanzinstitute

Versicherungen

21 IFinanzleasinganbieter Ja gem. Art. 24 RLG, w eil diese Unternehmen

Pensionfonds Unternehmen von 6ffentlichem Interesse sind
und gem. Art. 6 Abs. 12 RLG stets als grof
gelten

Pensionsfondsverw altungsgesellschaften

Investmentfonds

Investmentfondsverw altungsgesellschaften

offene und geschlossene Fonds

Bérsen und Anlagevermittlungs-Unternehmen

Factoring-Gesellschaften

Genossenschaften

Anstalten

Korperschaften des 6ffentlichen Rechts

Politische Organisationen

Nein, gem. Art. 26 RLG jedoch Option auf

Z2 Stiftungen IFRS oder den IFRS fur KMU unabhéngig von
Vereine der Grol3e
Kammern
Gew erkschaften

Kirchen und Glaubensgemeinschaften in
Bereichen, w o sie gew erblich tatig sind
Einzelunternehmer, w enn doppelte Buchfiihrung
Z3 gefuhrt wird und als kleinst (mikro) eingestufft

w erden

Nein, gem. Art. 26 jedoch Option auf IFRS
oder den IFRS fur KMU

Tabelle 23: Anwendung der IFRS und IFRS fir KMU in Serbien gemaf
Rechnungslegungsgesetz

Alle grofRen Unternehmen bzw. Unternehmen von o6ffentlichem Interesse in Art. 2 Z 1
haben ihren Jahresabschluss nach IFRS, alle KMU nach IFRS fir KMU, mit Option auf

die Vollanwendung der IFRS, aufzustellen.

84



Das serbische Rechnungslegungsgesetz kommt durch die Anwendung der IFRS, den An-
forderungen der auslandischen Investoren, insbesondere groRen Konzernen, entgegen.
Aulerdem entspricht das Gesetz auch den EU-Bestimmungen, obwohl das Land noch
kein Mitglied der EU geworden ist, wahrend Osterreich trotz fortlaufender Angleichung an
die IFRS immer noch eigene Rechnungslegungsbestimmungen im UGB nicht auf-
gegeben hat. Der UGB-Abschluss stellt in Osterreich immerhin die Basis fiir die Ermittlung
der zu entrichtenden Koérperschaft- und Einkommensteuern dar. In Serbien wird neben
der IFRS-Ergebnisrechnung eine steuerrechtliche GuV gem&fR dem serbischen
Korperschaftsteuergesetz gefuhrt. Folglich wird die Bemessungsgrundlage fir die
Kdrperschaftsteuer mithilfe eines Formulars der Steuerbehérde (Finanzamt Serbien) er-
mittelt.

4.3.9. Aufbewahrung und Vorlage von Unterlagen (Art. 28 RLG vs. § 212
UGB)

Juristische Personen und Unternehmer sind gem. Art. 28 RLG verpflichtet, Buchhaltungs-
unterlagen, Geschéftsbicher und Abschliisse ordnungsgemalf aufzubewahren und durch
interne Richtlinien die fUr ihre Lagerung verantwortlichen Personen und Geschéaftsrdume

sowie die Art der Lagerung festzulegen.

Der Jahresabschluss, die Prifungsberichte und der statistische Bericht werden 20 Jahre
lang aufbewahrt.

Der Geschaftsbericht wird ab dem letzten Tag des Geschaftsjahres, fir welches er erstellt
wurde, 20 Jahre lang aufbewahrt.

Das Journal und das Hauptbuch werden zehn Jahre lang aufbewahrt.
Die Hilfsbiicher sind ab dem Datum ihres Abschlusses funf Jahre lang aufzubewahren.

Gehaltslisten oder analytische Verdienstaufzeichnungen sind unbegrenzt lange aufzube-

wahren.

Die Dokumente, auf deren Grundlage die Daten in den Geschéftsbiichern erfasst werden,

werden funf Jahre lang aufbewahrt.

Zahlungsdokumente werden in autorisierten Zahlungsinstituten fiinf Jahre lang aufbe-

wabhrt.

Die Aufbewahrungsfristen fir Buchhaltungsbelege und Geschéftsbiicher werden ab dem

letzten Tag des Geschaftsjahres gezahlt, auf das sie sich beziehen.
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Buchhaltungsunterlagen, Geschéftsbicher und Abschliisse werden im Original, oder auf

eine andere gesetzlich vorgeschriebene Weise, aufbewahrt.

Buchhaltungsunterlagen kénnen auf elektronischen Medien in Form von elektronischen
Originaldokumenten oder digitalen Kopien gespeichert werden, sofern die zustandige

Behdrde Zugang zu den so gespeicherten Informationen hat und vorausgesetzt, dass:

1) auf die in dem elektronischen Dokument oder der Aufzeichnung enthaltenen
Informationen zugegriffen werden kann und dass die Informationen zur weiteren
Verarbeitung geeignet sind;

2) die Daten in der Form gespeichert werden, in der sie erstellt, gesendet oder
empfangen wurden;

3) aus der gespeicherten elektronischen Nachricht der Absender, der Empfanger, die
Zeit und der Ort des Sendens und Empfangens bestimmt werden kdnnen;

4) Technologien und Verfahren angewendet werden, die ausreichend sicher gegen
Anderungen oder Loschungen von Daten sind, oder andere zuverlassige Mittel,
um die Unveranderlichkeit von Daten oder Nachrichten zu gewahrleisten, sowie

eine Sicherungsdatenbank an einem anderen Ort angewendet werden.

Buchhaltungsunterlagen, Geschaftsbicher und Abschlisse werden in den
Geschaftsraumen einer juristischen Person bzw. eines Unternehmers bzw. bei
juristischen Personen oder Unternehmern, die mit der Fihrung der Geschaftsbiicher

betraut sind, aufbewahrt.

Wenn die Geschéftsbiicher, zusatzlich zu den physischen Daten, auf dem Computer ge-
speichert werden, muss die juristische Person oder der Unternehmer sicherstellen, dass
die Anwendungssoftware gespeichert wird, damit die Daten fir die Kontrolle zugénglich
sind. Falls die juristische Person bzw. der Unternehmer aus technischen Griinden die
Funktionalitat der gespeicherten Anwendungssoftware zur Eingabe, Verarbeitung und
Speicherung von Buchhaltungsdaten nicht bereitstellen kann, ist die Person verpflichtet,

das Datendokument im Klartextformat aufzubewahren.

Zusatzlich zu dem in Abs. 13 dieses Artikels erwahnten Datendokument ist eine juristische
Person oder ein Unternehmer verpflichtet, eine Beschreibung der Eingabefelder selbst
bereitzustellen sowie die Trennzeichen zu definieren, die die Daten voneinander trennen

(Datenabgrenzer).

Bei Eroffnung eines Liquidations- oder Insolvenzverfahrens werden die
Buchhaltungsunterlagen und die Geschaftsbiicher dem Liquidator oder dem Insolvenz-

verwalter vorgelegt.

86



Ein Vergleich Uber die Aufbewahrungsfristen von verschieden Unterlagen zwischen

Serbien und Osterreich kann der folgenden Tabelle 24 entnommen werden.

In Osterreich beginnt die Frist nach § 212 Abs. 2 UGB ab dem Schluss des
Kalenderjahres, fur das die letzte Bucheintragung vorgenommen, das Inventar aufgestellt,
die Eréffnungsbilanz und der Jahresabschluss festgestellt, der Konzernabschluss aufge-
stellt oder der Geschaftsbrief empfangen oder abgesendet worden ist, zu laufen. Dartber
hinaus gilt die Aufbewahrungspflicht noch solange, als Unterlagen fiir ein anhangiges ge-
richtliches oder behérdliches Verfahren von Bedeutung sind.

Im Gegensatz dazu beginnt in Serbien die Frist ab dem Schluss des Geschaftsjahres
(nicht Kalenderjahres), auf das sich die Unterlagen beziehen, zu laufen. Das Geschéfts-
jahr muss allerdings nach Art. 29 RLG dem Kalenderjahr entsprechen, was bedeutet,
dass es keinen Unterschied i.V. zu Osterreich gibt. Es ist jedoch fur auslandische
Unternehmen erlaubt, ein vom Kalenderjahr abweichendes Geschéftsjahr zu haben,
wenn die Muttergesellschaft ihren Sitz im Ausland hat und selbst nach diesem Geschéfts-
jahr ihren Abschluss aufstellt. Das ist jedoch nur mit Zustimmung der serbischen
Nationalbank bzw. des fur Finanzen zustandigen Ministers bzw. der serbischen Bdrsen-

aufsichtsbehdrde (Wertpapierkommission, SEC), je nach Zustandigkeit, zulassig.

Aufbewahrungsfristen von Unterlagen
Unterlagen Artikel 28 RLG
Journal 10 Jahre 7 Jahre
Hauptbuch 10 Jahre 7 Jahre
Nebenbiicher 5 Jahre 7 Jahre
Hilfsbiicher 5 Jahre 7 Jahre
Bilanz und GuV 20 Jahre 7 Jahre
JA/KA 20 Jahre 7 Jahre
Lagebericht 20 Jahre 7 Jahre
Prifungsbericht und Bestatigungsvermerk |20 Jahre kKA.
Statistikbericht 20 Jahre KA.
restliche Finanzberichte 20 Jahre kKA.
Buchungsbelege 5 Jahre 7 Jahre
Auszahlungslisten und analytische unbegrenzt 7 Jahre
Lohnevidenzen

Tabelle 24: Aufbewahrungsfristen von Unterlagen — Vergleich zwischen dem serbischen RLG
und dem 6&sterreichischen UGB

87



4.3.10. Finanzberichte
4.3.10.1. Jahresabschluss (Art. 29 RLG vs. 88 193 und 222 UGB)

Art. 29RLG

Juristische Personen bzw. Unternehmer sind gemaf diesem Gesetz und den geman
diesem Gesetz erlassenen Richtlinien oder Statuten (Tertiarrecht) verpflichtet, einen
regelmafigen Jahresabschluss fir das Geschéftsjahr zu erstellen, das dem Kalenderjahr

entspricht.

Abweichend von Abs. 1 dieses Artikels kann eine abhangige juristische Person (Tochter-
unternehmen) mit Sitz in der Republik Serbien, deren Muttergesellschaft mit Sitz im Aus-
land ein anderes Geschéftsjahr als das Kalenderjahr hat, mit Zustimmung des fir
Finanzen zustdndigen Ministers oder der Wertpapierkommission (SEC), einen
regelmafigen Jahresabschluss mit einem vom Kalenderjahr abweichenden letzten Tag
des Geschéftsjahres erstellen und verdffentlichen. Die Tochtergesellschatt ist verpflichtet,
ein vom Kalenderjahr abweichendes Geschaftsjahr fortlaufend und mindestens fiinf Jahre
ab dem Beginn des vom Kalenderjahr abweichenden Geschéftsjahres anzuwenden.

Die gem. Abs. 2 dieses Artikels vorgesehene Ausnahme darf von Banken, Versicherungs-
unternehmen, Finanzleasinganbietern, freiwilligen Pensionsfonds und freiwilligen
Pensionsfondsverwaltungsgesellschaften, Zahlungsinstituten und E-Geld-Instituten und
den Ubrigen seitens der Nationalbank Serbiens gemaf3 den gesetzlichen Bestimmungen

beaufsichtigten Unternehmen nicht verwendet werden.

Der regelméRiige Jahresabschluss groR3er juristischer Personen, mittelgroR3er juristischer
Personen und juristischer Personen, die zur Erstellung eines Konzernabschlusses ver-
pflichtet sind (Muttergesellschaften), kapitalmarktorientierter Kapitalgesellschaften und
der Unternehmen, die sich gemall dem Kapitalmarktgesetz auf einen Boérsengang

vorbereiten, unabhéngig von der Grol3e, umfasst:

1) Bilanz,

2) Gewinn- und Verlustrechnung,

3) Sonstiges Ergebnis,

4) Eigenkapitalveranderungsrechnung,
5) Geldflussrechnung,

6) Anhang zum Jahresabschluss.

Der regelméaRige Jahresabschluss von juristischen Personen und Einzelunternehmern,
ausgenommen juristische Personen gem. den vorangehenden und dem folgenden Ab-

satz, umfasst;
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1) Bilanz,
2) Gewinn- und Verlustrechnung,

3) Anmerkungen zum Jahresabschluss.

Der regelmafige Jahresabschluss von Einzelunternehmern und anderen juristischen
Personen in Art. 2 Abs. 2 dieses Gesetzes, die als mikrojuristische Person

(Kleinstkapitalgesellschaft) eingestuft sind, umfasst:

1) Bilanz,
2) Gewinn- und Verlustrechnung.

Juristische Personen, deren Geschéft anderen Vorschriften unterliegt, aufgrund derer die
fur die Uberwachung ihres Geschafts zustandige Behdrde oder Organisation den Inhalt
und die Struktur des Jahresabschlusses vorschreibt, miussen einen Jahresabschluss
gemal diesem Gesetz und diesen Vorschriften erstellen.

Eine juristische Person ist verpflichtet, einen auRerordentlichen Jahresabschluss in den
in diesem Gesetz festgelegten Féllen zu erstellen. AufRerordentliche Abschlisse

umfassen:

1) Bilanz,

2) Gewinn- und Verlustrechnung.

Vergleich Art. 29 RLG vs. 8§ 193 und 222 UGB

Wie ein Vergleich zwischen Serbien und Osterreich hinsichtlich der Bestandteile des

Jahresabschlusses aussieht, kann der folgenden Tabelle entnommen werden.

Finanzberichte und ihre Bestandteile - RLG vs. UGB
NI Serbien Osterreich
Jahresabschluss gem. 88 193 und 222

Jahresabschluss gem. Art. 29 RLG

1 UGB
- Bilanz
- Guv . . - Bilanz
- Sonstiges Ergebnis ey
- Eigenkapitalveranderungsrechnung - Anhang

- Geldflussrechnung
- Anhang

Tabelle 25: Vergleich zwischen dem serbischen RLG und dem 6sterreichischen UGB hinsichtlich
der Bestandteile des Jahresabschlusses
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4.3.10.2. Zustandigkeit fur das Vorschreiben von Inhalt und Form der
Formulare fir den Jahres- und den Konzernabschluss sowie fir
den statistischen Bericht (Art. 30 RLG)

Der fur Finanzen zustandige Minister schreibt den Inhalt und die Form der Jahres- und
Konzernabschliisse geman Art. 29 und 31 dieses Gesetzes und des statistischen Berichts
gemal Art. 44 Abs. 3 dieses Gesetzes fir Unternehmen, Genossenschaften und

Unternehmer vor.

Der fur Finanzen zustandige Minister gibt den Inhalt und die Form der Abschliisse gemar
Art. 29 und 31 dieses Gesetzes und des geman Art. 44 Abs. 3 dieses Gesetzes genannten
statistischen Berichts auch fir andere in Art. 2 Abs. 2 dieses Gesetzes genannte

juristische Personen vor.

Die Serbische Nationalbank schreibt den Inhalt und die Form der Abschlussformulare
geman Art. 29 und 31 dieses Gesetzes und des statistischen Berichts gemal Art. 44 Abs.
3 dieses Gesetzes fir die Serbische Nationalbank, Banken, Versicherungsunternehmen,
Finanzleasinganbieter, freiwillige Pensionsfonds und freiwillige Pensionsfondsverwal-
tungsgesellschaften gemal diesem Gesetz und anderen Gesetzen vor, die das Geschaft
dieser Finanzinstitute regeln, Uber die gemald dem Gesetz die Aufsicht durch die
Serbische Nationalbank ausgeutbt wird.

Die Wertpapierkommission schreibt den Inhalt und die Form der Abschlussformulare
gemal Art. 29 und 31 dieses Gesetzes und des statistischen Berichts gemal3 Art. 44 Abs.
3 dieses Gesetzes fir Investmentfonds, Investmentfondsverwaltungsgesellschaften, das
Zentralregister, das Wertpapierdepot und das Clearing von Wertpapieren sowie Borsen

und Anlagevermittlungs-Unternehmen vor.

4.3.10.3. Konzernabschluss (Art. 31 RLG vs. 88 244 und 250 UGB)
Art. 31 RLG

Der Konzernabschluss wird von der juristischen Person, welche die Muttergesellschaft

ist, aufgestellt, bei dem Firmenbuch vorgelegt und offengelegt.

Die Muttergesellschaft hat Kontrolle tiber eine Gesellschaft,'??> wenn sie:

122 1m Originaltext steht an dieser Stelle ,lber ein abhangiges Unternehmen*, was It. Definition gem. Art. 2
RLG eine Tochtergesellschaft ist. Zum besseren Verstandnis wurde an dieser Stelle der Begriff ,abhangiges
Unternehmen® durch den Begriff ,Gesellschaft* ersetzt, weil eine Muttergesellschaft erst Kontrolle und
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1) Uber die Gesellschaft Macht ausiiben kann;

2) aufgrund ihrer Beteiligung an dieser juristischen Person variablen Renditen aus-
gesetzt ist oder Anspruch auf die Rendite hat;

3) die Fahigkeit besitzt, diese Macht zu nutzen, um die Renditen, die ihr zustehen,

sowie deren Hohe beeinflussen zu kdénnen.
Die Macht der Muttergesellschaft tiber eine Gesellschaft besteht, wenn sie:

1) die Mehrheit der Aktien oder Stimmrechte der Gesellschafter dieser Gesellschaft
hat;

2) das Recht, die Mehrheit der Mitglieder eines Verwaltungs-, Management- oder
Aufsichtsorgans der Gesellschaft zu ernennen oder abzuberufen, innehat und
gleichzeitig Aktionar oder Anteilseigner dieser Gesellschatft ist;

3) das Recht hat, gemaR einem mit dieser Gesellschaft geschlossenen Vertrag oder
gemal den Bestimmungen des Grindungsvertrags oder der Satzung dieser
Gesellschaft einen beherrschenden Einfluss auf die Gesellschaft, deren Aktionar
oder Anteilseigner sie ist, auszuiiben; oder

4) als Aktionar oder Anteilseigner einer Gesellschaft gemafl einer Vereinbarung mit
anderen Aktiondren oder Anteilseignern dieser Gesellschaft (juristische Person
der Tochtergesellschaft) einzig und allein die Mehrheit der Aktiondre oder Stimm-

rechte der Mitglieder der juristischen Person kontrolliert.

Fur die Zwecke des Abs. 4 Z 1 und 4 dieses Artikels wird die Gesamtzahl der Aktionare
oder Stimmrechte von Anteilseignern einer Tochtergesellschaft um Stimmrechte in Bezug
auf Aktien, die von dieser Tochtergesellschaft bzw. einer Enkelgesellschaft oder einer
Person, die in eigenem Namen, jedoch auf Rechnung dieser Gesellschaften handelt, ge-

halten werden, reduziert.

Fir die Bestimmung des Stimmrechts und des Rechts auf Ernennung und Abberufung
der Mehrheit der Mitglieder der Leitungsgremien einer Tochtergesellschaft, die eine
Muttergesellschaft hat, werden die Stimmrechte und andere Rechte, die dieser Mutterge-
sellschaft direkt gehdren, sowie die indirekten Rechte Uiber andere verbundene juristische
Personen oder andere nahe stehende Personen bertcksichtigt. Diese Rechte werden

durch die Rechte in Bezug auf

1) Aktien oder Beteiligungen zugunsten einer Person, die weder Mutter- noch

Tochtergesellschaft dieser juristischen Person ist; oder

Macht Uber eine Gesellschaft hat, wenn die betreffenden Kriterien erfullt sind, und deshalb diese
Gesellschaft ohne Erfullung der Kriterien, noch kein abhangiges Unternehmen sein kann.
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2) Aktien oder Anteile:
a) die als Garantie dienen, sofern diese Rechte gemal den im Zusammen-
hang mit dieser Garantie erhaltenen Anweisungen ausgeibt werden; oder
b) die sich auf die Gewéahrung von Krediten im Rahmen des normalen Ge-
schéaftsverlaufs beziehen, sofern das Stimmrecht im Interesse des

Garantiegebers ausgeubt wird,
reduziert.

Die Tatsache, wo (im In- oder Ausland) sich der Sitz einer Tochtergesellschaft befindet,
hat keinen Einfluss auf die Aufnahme der Tochtergesellschaft in den Konzernabschluss.

Der Konzernabschluss wird zum gleichen Zeitpunkt wie der ordentliche Jahresabschluss
der Muttergesellschaft aufgestellt.

Der Konzernabschluss umfasst:

1) Konzernbilanz,

2) Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung,

3) Konsolidiertes Sonstiges Ergebnis,

4) Konsolidierte Eigenkapitalverdnderungsrechnung,
5) Konzerngeldflussrechnung,

6) Anhang zum Konzernabschluss (Konzernanhang).

Die Muttergesellschaft nimmt den Jahresabschluss ihrer Tochterunternehmen in den

Konzernabschluss auf.

Die Bestimmungen zu den in Art. 24 (Anwendung der IFRS) dieses Gesetzes genannten
Abschliissen gelten entsprechend fir die Erfassung, Bewertung, Darstellung und Offen-

legung von Posten im Konzernabschluss.

Wenn sich die Zusammensetzung der in die Konsolidierung einbezogenen Gruppe
juristischer Personen im Laufe des Geschéaftsjahres geandert hat, sollte der Konzernab-
schluss Informationen enthalten, die einen Vergleich der aufeinanderfolgenden Konzern-

abschlisse der Gruppe ermdglichen.

Die in Abs. 11 dieses Artikels genannte Verpflichtung wird durch die Aufstellung einer
konsolidierten Vergleichsbilanz und einer harmonisierten vergleichenden Gewinn- und

Verlustrechnung sowie deren Darstellung im Konzernanhang erfllt.
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Vergleich Art. 31 RLG vs. 8§ 244 und 250 UGB

Stehen Unternehmen unter der einheitlichen Leitung einer Kapitalgesellschaft
(Mutterunternehmen) mit Sitz im Inland so haben nach § 244 Abs 1 UGB die gesetzlichen
Vertreter des Mutterunternehmens einen Konzernabschluss, einen Konzernlagebericht

sowie gegebenenfalls einen Corporate Governance-Bericht aufzustellen.

Wie ein Vergleich zwischen Serbien und Osterreich hinsichtlich der Bestandteile des

Konzernabschlusses aussieht, kann der folgenden Tabelle entnommen werden.

Finanzberichte und ihre Bestandteile - RLG vs. UGB

7 -
Nr. Serbien Osterreich
2 |Konzernabschluss gem. Art. 31 RLG Konzernabschluss gem. § 250 UGB

- Konzernbilanz

- Konzern-GuV

- Konsolidiertes Sonstiges Ergebnis

- Konsolidierte Eigenkapitalveranderungsrechnung
- Konzerngeldflussrechnung

- Konzernanhang

- Konzernbilanz

- Konzern-Guv

- Konsolidierte Eigenkapitalveranderungsrechnung
- Konzerngeldflussrechnung

- Konzernanhang

- Segmentberichterstattung (evtl.)

Tabelle 26: Vergleich zwischen dem serbischen RLG und dem 6sterreichischen UGB hinsichtlich
der Bestandteile des Konzernabschlusses

4.3.10.4. Ausnahmen von der Verpflichtung zur Aufstellung eines
Konzernabschlusses (Art. 32 RLG vs. 88 245, 246 und 249 UGB)

Art. 32 RLG

Kleine Gruppen in Art. 7 RLG sind von der Verpflichtung zur Aufstellung, Vorlage bei dem
Firmenbuch und Offenlegung eines Konzernabschlusses befreit, es sei denn, mindestens

ein Mitglied der Gruppe ist ein Unternehmen von 6ffentlichem Interesse.

Von der Verpflichtung zur Aufstellung, Vorlage bei dem Firmenbuch und Offenlegung des
Konzernabschlusses ist auch eine Muttergesellschaft (im Folgenden als ,befreite Mutter-
gesellschaft“ bezeichnet, weil sie von der Verpflichtung zur Aufstellung eines KA befreit
ist), die gleichzeitig eine Tochtergesellschaft einer Uibergeordneten Muttergesellschaft ist,
befreit, einschliellich einer Muttergesellschaft (befreite Muttergesellschaft) von
offentlichem Interesse (im Inland oder in einem Mitgliedstaat), sofern es sich nicht um
eine juristische Person handelt, deren Ubertragbare Wertpapiere zum Handel an einem

geregelten Markt im Sinne der Kapitalmarktvorschriften zugelassen sind.
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Damit eine Muttergesellschaft von der Verpflichtung zur Aufstellung, Vorlage und Offen-

legung des Konzernabschlusses befreit wird, muss die Gbergeordnete Muttergesellschaft

dieses Gesetz oder das Recht eines Mitgliedstaats anwenden und es muss Folgendes

erfullt werden:

1)

2)

die Ubergeordnete Muttergesellschaft halt alle Anteile an der befreiten Mutterge-
sellschaft. Aktien oder Anteile an der befreiten Muttergesellschaft, die von der
befreiten Muttergesellschaft selbst und den gesetzlichen Mitgliedern ihrer
Leitungsgremien gemaf der Verpflichtung im Grindungsvertrag oder der Satzung
dieser juristischen Person gehalten werden, werden fir diesen Zweck nicht
bertcksichtigt; oder

die Muttergesellschaft (die Ubergeordnete Muttergesellschaft) der befreiten
Muttergesellschaft halt mindestens 90 Prozent der Anteile an der befreiten
Muttergesellschaft und die anderen Anteilseigner oder Mitglieder der befreiten
Muttergesellschaft haben schriftlich zugestimmt, dass diese befreite Muttergesell-
schaft keinen Konzernabschluss aufstellt.

Die in Abs. 3 dieses Artikels genannten Ausnahmen kénnen angewendet werden, wenn

folgende Bedingungen erflllt sind:

1)

2)

3)

4)

5)

der Jahresabschluss der befreiten Muttergesellschaft und die Jahresabschlisse
aller ihrer Tochterunternehmen, die sie in ihren Konzernabschluss aufnehmen
wuirde, werden im Abschluss der gréf3eren Gruppe juristischer Personen, deren
Ubergeordnete Muttergesellschaft diesem Gesetz unterliegt, konsolidiert; oder
der Jahresabschluss der befreiten Muttergesellschaft und die Jahresabschliisse
aller ihrer Tochterunternehmen, die sie in ihren Konzernabschluss aufnehmen
wuirde, werden im Abschluss der gré3eren Gruppe juristischer Personen, deren
Ubergeordnete Muttergesellschaft dem Recht eines Mitgliedstaats unterliegt,
konsolidiert;

der genannte Konzernabschluss nach Z 1 und 2 dieses Absatzes und der
Konzernlagebericht einer gréReren Gruppe juristischer Personen werden von der
Ubergeordneten Muttergesellschaft dieser Gruppe gemalR RLG erstellt; oder

der genannte Konzernabschluss nach Z 1 und 2 dieses Absatzes und der
Konzernlagebericht einer gréReren Gruppe juristischer Personen werden von der
Ubergeordneten Muttergesellschaft dieser Gruppe gemaR IFRS erstellt;

die befreite Muttergesellschaft veroffentlicht die folgenden Dokumente in der
Weise, die fir die Vorlage von Unterlagen zu den Abschliissen gem. Art. 45 dieses

Gesetzes vorgeschrieben ist:
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1) den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht gem. Z 3 dieses Ab-
satzes; oder

2) den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht gem. Z 4 dieses Ab-
satzes; und

3) den Prifungsbericht;

6) die befreite Muttergesellschaft legt im Anhang zum Jahresabschluss offen:

1) Name und Sitz der tbergeordneten Muttergesellschaft, die den in Z 3 oder
Z 4 dieses Absatzes genannten Konzernabschluss erstellt, und

2) die Befreiung von der Verpflchtung =zur Erstellung eines
Konzernabschlusses und eines Konzernlageberichts unter Erlauterung der

Grunde fur diese Befreiung.

Fur den Fall, dass die befreite Muttergesellschaft den Konzernabschluss und den
Konzernlagebericht gem. Abs. 4 Z 4 dieses Artikels veroffentlicht, Gbersetzt sie diese
Berichte in die serbische Sprache.

Eine Muttergesellschaft ist nicht verpflichtet, ihre Tochterunternehmen, einschlief3lich
Tochterunternehmen von 6ffentlichem Interesse, in den Konzernabschluss aufzunehmen,

wenn mindestens eine der folgenden Bedingungen erflllt ist:

1) wenn die fur die Aufstellung des Konzernabschlusses nach diesem Gesetz
erforderlichen Informationen nicht ohne unangemessene Kosten oder
unangemessene Verzdgerung verflugbar sind;

2) die Aktien bzw. Anteile der Tochterunternehmen ausschlieBlich zum Zweck ihres
spateren Verkaufs gehalten werden, unter der Voraussetzung, dass die Mutterge-
sellschaft nachweisen kann, dass sie aktiv am Verkauf dieser Aktien oder Anteile
arbeitet; oder

3) es erhebliche langfristige Einschrankungen gibt, die Folgendes erheblich
behindern:

1) die Muttergesellschaft bei der Austibung ihrer Rechte an dem Eigentum
oder der Verwaltung dieser abhangigen juristischen Person (Tochterge-
sellschaft); oder

2) die einheitliche Unternehmensfiihrung dieser Tochtergesellschaft.

Ein Mutterunternehmen, einschlief3lich eines Unternehmens von 6ffentlichem Interesse,
ist von der Verpflichtung zur Erstellung, Vorlage und Offenlegung des Konzernabschlus-

ses befreit, wenn:
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1) es nur Tochterunternehmen, die entweder einzeln oder konsolidiert vom Stand-

punkt der Aufstellung des Konzernabschlusses unwesentlich sind, gibt; oder

2) alle ihre Tochterunternehmen gem.

befreit werden kdnnen.

Abs. 6 dieses Artikels von der Konsolidierung

Vergleich Art. 32 RLG vs. 88 245, 246 und 249 UGB

Eine Gegenlberstellung der RLG- und UGB-Vorschriften hinsichtlich der Ausnahmen und

Befreiungen von der Konsolidierung kann der Tabelle 27 entnommen werden.

Ausnahmen und Befreiungen von der Konsolidierung - RLG vs. UGB

Nr.

Serbien

Osterreich

2a

Ausnahmen von der Konsolidierung gem. Art. 32 RLG

Befreiung von der Konsolidierung gem. 88§ 245 und 246 UGB

- Kleine Gruppen gem. Art. 7 RLG sind von der Verpflichtung
zur Erstellung, Vorlage und Offenlegung eines
Konzernabschlusses befreit, es sei denn, mindestens ein
Mitglied der Gruppe ist ein Unternehmen von 6ffentlichem
Interesse

- Von der Verpflichtung zur Erstellung, Vorlage und
Offenlegung des Konzernabschlusses ist auch eine
Muttergesellschaft (Im Folgenden als ,befreites Unternehmen*
bezeichnet), die gleichzeitig eine Tochtergesellschaft der
Ubergeordneten Muttergesellschaft ist, befreit, einschlieBlich
einer Muttergesellschaft (befreite Muttergesellschaft) von
offentlichem Interesse, sofern es sich nicht um eine juristische
Person handelt, deren tibertragbhare Wertpapiere zum Handel
an einem geregelten Markt im Sinne der
Kapitalmarktvorschriften zugelassen sind, im Inland oder in
einem Mitgliedstaat

- Umvon der Verpflichtung zur Aufstellung, Vorlage und
Offenlegung des Konzernabschlusses befreit zu w erden,
muss die Ubergeordnete Muttergesellschaft dieses Gesetz
oder das Recht eines Mitgliedstaats anw enden und es muss
Folgendes erfllt w erden:

1) Die Uibergeordnete Muttergesellschaft hélt alle Anteile an
der befreiten Muttergesellschaft. Aktien oder Anteile an der
befreiten Muttergesellschaft, die selbst von der befreiten
Muttergesellschaft, Mitgliedern ihrer Leitungsgremien gem.
RLG oder der Verpflichtung im Griindungsvertrag oder der
Satzung dieser juristischen Person gehalten w erden, w erden
fur diesen Zw eck nicht berticksichtigt; oder

'2) Die Muttergesellschaft der befreiten Muttergesellschaft halt
mindestens 90 Prozent der Anteile an der befreiten
Muttergesellschaft, und die anderen Anteilseigner oder
Mitglieder der befreiten Muttergesellschaft haben schriftlich
vereinbart, dass diese befreite Muttergesellschaft keinen
Konzernabschluss aufstellt.

- Die genannten Ausnahmen kdnnen angew endet w erden,

w enn folgende Bedingungen erfillt sind:

1) Die befreite Muttergesellschaft veréffentlicht die folgenden
Dokumente in der Weise, die fur die Vorlage von Unterlagen
zu den Abschlissen gem. Art. 45 dieses Gesetzes
vorgeschrieben ist:

2) den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht gem. Z
3 dieses Absatzes; oder

§ 245 UGB
(1) Befreit von der Konzernabschluss-Aufstellung ist ein
Mutterunternehmen, w enn es im Konzernabschluss eines
Ubergeordneten Mutterunternehmens einbezogen ist und:

1) das Ubergeordnete Mutterunternehmen dem Recht eines
Mitgliedstaats der Européischen Union oder eines Vertragsstaats des
Abkommens Uber den Europdischen Wirtschaftsraum unterliegt und
entw eder

a) samtliche Anteile am befreiten Unternehmen besitzt oder

b) mindestens 90% der Anteile am befreiten Unternehmen besitzt und
die anderen Anteilsinhaber der Befreiung zugestimmt haben oder

c¢) weder der Aufsichtsrat noch eine qualifizierte Minderheit, deren

Anteile 10% des Nennkapitals oder den anteiligen Betrag von 1 400
000 Euro erreichen, spatestens sechs Monate vor dem Ablauf des

Konzerngeschéftsjahrs die Aufstellung des Teilkonzernabschlusses
verlangen oder

2) das ubergeordnete Mutterunternehmen nicht dem Recht eines
Mitgliedstaats der Europdischen Union oder eines Vertragsstaats des
Abkommens (ber den Europdischen Wirtschaftsraum unterliegt und

w eder der Aufsichtsrat noch eine qualifizierte Minderheit, deren
Anteile 5% des Nennkapitals oder den anteiligen Betrag von 700 000
Euro erreichen, spatestens sechs Monate vor dem Ablauf des
Konzerngeschéftsjahres die Aufstellung des Teilkonzernabschlusses

verlangen
'(2) der Konzernabschluss und der Konzernlagebericht des

Ubergeordneten Mutterunternehmens haben nur befreiende Wirkung
nach Abs. 1, wenn alle nachstehenden Voraussetzungen erf(llt sind:
1) das befreite Unternehmen sow ie alle seine Tochterunternehmen
sind unbeschadet des § 249 in den befreienden Konzernabschluss
einbezogen

2) Konzernabschluss und Konzernlagebericht w urden nach demfiir
das ubergeordnete Mutterunternehmen mafl3geblichen Recht im
Einklang mit der Bilanz-Richtlinie oder nach den gemaR der Verordnung
(EG) Nr. 1606/2002 angenommenen internationalen
Rechnungslegungsstandards aufgestellt

3) der befreiende Konzernabschluss eines tibergeordneten
Mutterunternehmens nach Abs. 1 Z 2 w urde von einem nach dem
anzuw endenden Recht zugelassenen Abschlussprifer gepruft

4) der Anhang des Jahresabschlusses des befreiten Unternehmens
enthélt Angaben tber den Namen und den Sitz des tbergeordneten
Mutterunternehmens, das den befreienden Konzernabschluss aufstellt,
sow ie einen Hinw eis auf die Befreiung von der Verpflichtung, einen
Konzernabschluss und einen Konzernlagebericht aufzustellen
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3) den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht gem. Z
4 dieses Absatzes; und

4) den Prufungsbericht

5) die befreite Muttergesellschaft im Anhang zum
Jahresabschluss offengelegt:

1) Name und Sitz der Uibergeordneten Muttergesellschaft, die
den gem. Z 3 oder Z 4 dieses Abs. genannten
Konzernabschluss erstellt, und

2) Eine Befreiung von der Verpflichtung zur Erstellung eines
Konzernabschlusses und eines Konzernlageberichts unter
Erlauterung der Griinde fir diese Befreiung.

- Fur den Fall, dass die befreite Muttergesellschaft den
Konzernabschluss und den Konzernlagebericht gem. Abs. 4 Z
4 dieses Artikels, verdffentlicht sie diese Berichte (ibersetzt in
die serbische Sprache.

- Eine Muttergesellschaft ist nicht verpflichtet, inre
Tochtergesellschaft, einschlieRlich Tochterunternehmen von
offentlichem Interesse, in den Konzernabschluss
aufzunehmen, w enn mindestens eine der folgenden
Bedingungen erfdillt ist:

1) wenn die fir die Aufstellung des Konzernabschlusses
nach diesem Gesetz erforderlichen Informationen nicht ohne
unangemessene Kosten oder unangemessene Verzdgerung
verfligbar sind;

'2) Die Aktien bzw . Anteile dieser Tochtergesellschaft w erden
ausschlieBlich zum Zw eck ihres spéteren Verkaufs gehalten.
Die Muttergesellschaft kann nachw eisen, dass sie aktiv am
Verkauf dieser Aktien oder Anteile arbeitet; oder

3) Es gibt erhebliche langfristige Einschrankungen, die
Folgendes erheblich behindern:

1) die Muttergesellschaft bei der Ausiibung ihrer Rechte an
dem Egentum oder der Verw altung dieser abhangigen
juristischen Person (Tochtergesellschaft); oder

2) die einheitliche Geschaftsfuhrung dieser
Tochtergesellschaft.

- Bin Mutterunternehmen, einschlieRlich eines Unternehmens
von 6ffentlichem Interesse, ist von der Verpflichtung zur
Erstellung, Vorlage und Offenlegung des
Konzernabschlusses befreit, w enn:

1) es nur Tochterunternehmen, die entw eder einzeln oder
konsolidiert vom Standpunkt der Aufstellung des
Konzernabschlusses unw esentlich sind, gibt; oder

2) alle ihre Tochterunternehmen gem. Absatz 6 dieses Artikels

5) der befreiende Konzernabschluss und der Konzernlagebericht des
Ubergeordneten Mutterunternehmens w erden unverziiglich in
deutscher Sprache oder in einer in internationalen Finanzkreisen
gebrauchlichen Sprache beim Firmenbuchgericht offengelegt (§ 280
Abs. 2) und dem Aufsichtsrat sow ie der ndchsten ordentlichen
Hauptversammlung (Generalversammlung) vorgelegt.
(3) Die Befreiung nach Abs. 1 darf NICHT in Anspruch genommen
w erden, wenn das befreite Unternehmen eine Gesellschaft im Sinn
des § 189a Abs. 1 lit. a ist (kapitalmarktorientierte Unternehmen)

§ 246 UGB
(1) En Mutterunternehmen ist von der Pflicht, einen Konzernabschluf3
und einen Konzernlagebericht aufzustellen, befreit, w enn
1) am Abschlu3stichtag seines Jahresabschlusses und am
vorhergehenden AbschluBstichtagd
mindestens zw ei der drei nachstehenden Merkmale zutreffen:
a) Die Bilanzsummen in den Bilanzen des Mutterunternehmens und der
Tochterunternehmen, die in den KonzernabschluRR einzubeziehen
w aren, Ubersteigen insgesamt nicht 24 Millionen Euro
b) Die Umsatzerldése des Mutterunternehmens und der
Tochterunternehmen, die in den KonzernabschluR einzubeziehen
w aren, Ubersteigen in den zw 6lf Monaten vor dem Abschlu3stichtag
insgesamt nicht 48 Millionen Euro
c¢) Das Mutterunternehmen und die Tochterunternehmen, die in den
Konzernabschluf? einzubeziehen w &ren, haben in den zw 6lf Monaten
vor dem AbschluBstichtag im Jahresdurchschnitt nicht mehr als 250
Arbeitnehmer beschéftigt; oder2) am Abschluf3stichtag eines von ihm
aufzustellenden Konzernabschlusses und am vorhergehenden
Abschluf3stichtag mindestens zw ei der drei nachstehenden Merkmale
zutreffen:
a) Die Bilanzsumme tibersteigt nicht 20 Millionen Euro
b) Die Umsatzerldse in den zw 6lf Monaten vor dem Abschlu3stichtag
Ubersteigen nicht 40 Millionen Euro
c¢) Das Mutterunternehmen und die in den Konzernabschlul
einbezogenen Tochterunternehmen haben in den zw 6If Monaten vor
dem AbschluBstichtag im Jahresdurchschnitt nicht mehr als 250
Arbeitnehmer beschéftigt
(2) En Mutterunternehmen ist von der Pflicht, einen Konzernabschluf?
und einen Konzernlagebericht aufzustellen NICHT befreit, w enn eines
der verbundenen Unternehmen ein Unternehmen von 6ffentlichem
Interesse (§ 189a Z 1) ist.

Tabelle 27: Vergleich zwischen dem serbischen RLG und dem dsterreichischen UGB hinsichtlich
Ausnahmen und Befreiungen von der Konsolidierung

Die unterstrichenen UGB-Bestimmungen auf der rechten Seite finden keine Pendants im

serbischen Rechnungslegungsgesetz.

e 8245 Abs. 1 Z 1 lit. ¢ UGB - ein Auswahlrecht zwischen dem Aufsichtsrat und
Vorstand und somit dem Two-Tier-Board-System und dem One-Tier-Board-
System mit nur einem Verwaltungsrat wurde in Serbien erst ab 2012 ins Wirt-
schaftsgesellschaftengesetz gem. Art. 198 fir GmbH und gem. Art. 326 fir AG
eingefiihrt. Davor galt nur das One-Tier-Board-System (Verwaltungsrat,

bestehend aus Executive- und Non-Executive-Mitgliedern). In der aktuellen

Fassung besteht ein Auswahlrecht zwischen den zwei Systemen. Der Art. 32 RLG
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wurde jedoch noch nicht aktualisiert und enthalt noch keine Erwahnung von Auf-
sichtsratsbestimmungen.

e 8§ 245 Abs. 1 Z 2 UGB - eine qualifizierte Minderheit sowie die dazugehdrigen
Grenzwerte finden ebenso keine Erwdhnung in Art. 32 RLG.

e 8245 Abs. 2 Z 5 UGB — Der befreiende Konzernabschluss muss klarerweise in
Serbien in die serbische Sprache und in Osterreich in die deutsche Sprache uber-
setzt und offengelegt werden. Darlber hinaus wird in Osterreich, nach dieser
Bestimmung, auch die englische Sprache erlaubt, wahrend dies in Serbien nach
dem serbischen Rechnungslegungsgesetz nicht der Fall ist.

Gem. 8§ 249 Abs. 2 UGB kann die Pflicht zur Einbeziehung der Tochterunternehmen in
den Konzernabschluss entfallen, wenn deren Einbeziehung entweder fur sich und
zusammengenommen nicht wesentlich ist oder die Tochterunternehmen aufgrund von 8
249 Abs.1 UGB nicht einbezogen zu werden brauchen. Im RLG ist die Formulierung in
Art. 32 Abs. 7 Z 1 ahnlich: ,Ein Mutterunternehmen, einschlief3lich eines Unternehmens
von oOffentlichem Interesse, ist von der Verpflichtung zur Erstellung, Vorlage und
Offenlegung des Konzernabschlusses befreit, wenn es nur Tochterunternehmen, die
entweder einzeln oder konsolidiert vom Standpunkt der Aufstellung des Konzernab-

schlusses unwesentlich sind”.

In der nachsten Tabelle 28 wird ein zusammenfassender Vergleich zwischen den RLG-
und UGB-Bestimmungen hinsichtlich der groRenabhangigen Befreiung von der

Konsolidierungspflicht dargestellt.

Waéhrend in Serbien nur kleine Gruppen, die die zwei von drei Kriterien erfullen (siehe
Tabelle 28), von der Konsolidierung befreit sind, ist eine grol3enabhangige Befreiung von
der Konsolidierung in Osterreich nach UGB, mit Kriterien fiir sowohl die Gruppe nach dem
Jahresabschlussstichtag der Muttergesellschaft als auch nach dem Konzernabschluss-
stichtag vorgeschrieben. Die Schwellenwerte unterscheiden sich und sind in Serbien
niedriger als in Osterreich. Nach RLG sind kleine Gruppen, die zwei von drei angegeben
Kriterien nach Art. 7 RLG unterschreiten, von der Konsolidierungspflicht befreit (< MEUR
4 Bilanzsumme, < MEUR 8 Umsatzerldose, < 50 Arbeitnehmer), es sei denn eines der
Unternehmen der Gruppe ist ein Unternehmen von 6ffentlichem Interesse — vergleichbar
mit 8§ 246 Abs. 3 UGB, wonach § 246 Abs. 1 UGB nicht anzuwenden ist, wenn eines der

verbundenen Unternehmen ein Unternehmen von 6ffentlichem Interesse ist.
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§erb|en

GréRBenabhéngige Befreiung

Kleine Gruppe gem. Art. 32 und
Nr.|von der Konsolidierung (2 von ppeg

L . 7TRLG

3 Kriterien missen zutreffen)
1 Bllanzsumme. in EUR zum < 4.000.000

Abschlussstichtag
2 Unsat;grlgse in EUR im <8.000.000

Geschaftsjahr
3 |Arbeitnehmer im . <50

Jahresdurchschnitt

Osterreich
Gruppe
Gruppe
GréRenabhanaige Befrei gelmU'G§BZ46 Abs. 1 gem. § 246 Abs. 1
réRenabhéngige Befreiung am 7 2 UGB am

Nr.|von der Konsolidierung (2 von |Jahresabschlussstichtag und
3 Kriterien missen zutreffen) |am vorhergehenden
Jahresabschlussstichtag der

Konzernabschlussstichtag
und am vorhergehenden
Konzernabschlussstichtag

Mutter
1 [Bilanzsumme in EUR zum < 24.000.000 < 20.000.000
Abschlussstichtag
2 Un1satzerlo§e in EUR 12 Mvor dem < 48.000.000 < 40.000.000
Abschlusstichtag
3 |Arbeitnehmer im . <250 <250
Jahresdurchschnitt

Tabelle 28: Vergleich zwischen dem serbischen RLG und dem 6sterreichischen UGB hinsichtlich
der gréRenabhangigen Befreiung von der Konsolidierung

4.3.10.5. Prifung der Finanzberichte (Art. 33 RLG)

Die Prifung des ordentlichen Jahresabschlusses und des ordentlichen
Konzernabschlusses erfolgt nach den fiir die Prifung geltenden Vorschriften.23

Die Wirtschaftsprifungsgesellschaft

1) gibt einen Bestatigungsvermerk daruber ab,
1) ob der Lagebericht mit dem ordentlichen Jahresabschluss desselben Ge-
schéftsjahres im Einklang steht;
2) ob der Lagebericht gemaf den geltenden gesetzlichen Bestimmungen er-
stellt wurde; und
2) erstellt eine Erklarung darliber, ob sie auf der Grundlage ihres besten Wissens
und ihres Verstandnisses der juristischen Person und ihres Umfelds, welche sie
wahrend der Prifung erworben hat, materiell und wesentlich falsche Angaben im

jéahrlichen Lagebericht festgestellt hat, und hebt die Art dieser Angaben hervor.

123 Unter den fur die Prifung geltenden Vorschriften ist, vor allem das RG gemeint.
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Die Bestimmungen des Abs. 2 dieses Artikels gelten entsprechend sowohl fur die

Konzernabschlisse als auch fir die Konzernlageberichte.1?4

4.3.10.6. Anhang (Art. 2 und 29 RLG vs. §8 222 und 236-242 UGB)

Anhang (Art. 27217 RLG vs. 88 236-241 UGB)

Der Anhang wird nach dem serbischen Rechnungslegungsgesetz als ein Finanzbericht
definiert, welcher Beschreibungen und Aufschlisselungen von Posten enthélt, die in
anderen Finanzberichten (Bilanz und GuV) dargestellt sind. Weiters enthalt er
angewandte Rechnungslegungsgrundsatze und Informationen zu Posten, die in anderen
Finanzberichten nicht dargestellt werden, aber von Bedeutung fur die Beurteilung der
Finanz- und Erfolgslage sind, sowie andere Informationen gemafl den IFRS-
Anforderungen bzw. dem Tertiarrechtsakt gem. Art. 26. Die Bestimmung zum Anhang gilt

sinngemal auch fir den Konzernanhang.

Es wird daher fir weitere detaillierte Anforderungen und Angabe-Bestimmungen auf die

IFRS verwiesen.

Das UGB dahingegen enthalt viele Vorschriften zum Anhang. Beginnend von § 236 UGB,
in dem die angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden im Anhang so zu
erlautern sind, dass ein mdglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

des Unternehmens vermittelt wird, bis zu § 242 UGB.

Eine Anfihrung der restlichen UGB-Bestimmungen (88 237-241) in Bezug auf

verpflichtende Anhangsangaben wird anhand der Tabelle 29 dargestellt.

Die unterstrichene Anhangsangabe zu Art und finanziellen Auswirkungen wesentlicher
Ereignisse nach dem Abschlussstichtag in § 238 Abs. 1 Z 11 UGB findet ihr serbisches
Gegenstiick im Lagebericht in Art. 34 Abs. 4 Z 4 RLG (siehe das Kapitel zum Lagebericht).

124 pie Uberschrift dieses Artikels heit wortlich tibersetzt “Priifung der Finanzberichte”, obwohl es sich in
Artikel 33 gréRtenteils um den Lagebericht handelt und nur mit dem ersten Satz auf weitere fiir die Priifung
geltende Vorschriften verwiesen wird.
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Nr.

Serbien

Anhang gem.Art2Z 17RLG

Anhang - RLG vs. UGB

Anhang gem. §§ 237-241 UGB

- Der Anhang ist ein Finanzbericht, der
Beschreibungen und
Aufschliisselungen von Posten enthalt,
die in anderen Finanzberichten (Bilanz
und GuV) dargestellt sind. Weiters,
enthalt er angew andte
Rechnungslegungsgrundsatze und
Informationen zu Posten, die in anderen
Finanzberichten nicht dargestellt

w erden, aber von Bedeutung fir die
Beurteilung der Finanz- und Erfolgslage
sind sow ie andere Informationen
gemal den IFRS-Anforderungen bzw .
dem Tertiarrechtsakt gem. Artikel 26

- Bilanzierungs- und Bew ertungsmethoden

- an Stelle des Vermerks unter der Bilanz der Gesanmtbetrag der Haftungsverhéltnisse (§ 199) sow ie
sonstiger w esentlicher finanzieller Verpflichtungen, die nicht auf der Passivseite auszuw eisen sind

- Aktien, die aus einer bedingten Kapitalerh6hung oder einem genehmigten Kapital im Geschéftsjahr
gezeichnet wurden

- das genehmigte Kapital

- den Betrag des unter den Verbindlichkeiten ausgew iesenen nachrangigen Kapitals

- das Bestehen einer w echselseitigen Beteiligung

- die Betrage der den Mitgliedern des Vorstands und des Aufsichtsrats gew ahrten Vorschisse und Kredite
unter Angabe der Zinsen, der w esentlichen Bedingungen

- der Betrag und die Wesensart der einzelnen Ertrags- oder Aufw andsposten von auBerordentlicher
GroéRRenordnung oder von auf3erordentlicher Bedeutung

- der Gesamtbetrag der Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit von mehr als funf Jahren

- die durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer w ahrend des Geschéftsjahrs

- Name und Sitz des Mutterunternehmens der Gesellschaft, das den Konzernabschluss fir den kleinsten
Kreis von Unternehmen aufstellt

-------------- Zusatzlich fur mittelgroRe und grofRe Gesellschaften:
flr jede Kategorie derivativer Finanzinstrumente:

- Art und Umfang der Finanzinstrumente

- den beizulegenden Zeitw ert der betreffenden Finanzinstrumente

fur zum Finanzanlagevermdgen gehdérende Finanzinstrumente, die tber ihrem beizulegenden Zeitw ert
ausgew iesen w erden, w enn eine auRerplanméf3ige Abschreibung unterblieben ist:

- den Buchw ert und den beizulegenden Zeitw ert der einzelnen Vermdgensgegenstande oder angemessener
Gruppierungen

- die Grunde fir das Unterlassen einer Abschreibung

- auf welchen Differenzen oder steuerlichen Verlustvortragen die latenten Steuern beruhen und mit w elchen
Steuersatzen die Bew ertung erfolgt ist

- Name und Sitz anderer Unternehmen, an denen die Gesellschaft oder fur deren Rechnung eine andere
Person eine Beteiligung héalt

- das Bestehen von Genussscheinen, Genussrechten, Wandelschuldverschreibungen, Optionsscheinen,
Optionen, Besserungsscheinen oder vergleichbaren Wertpapieren oder Rechten

- Name, Sitz und Rechtsform der Unternehmen, deren unbeschrankt haftender Gesellschafter die
Gesellschaft ist

- Name und Sitz des Mutterunternehmens der Gesellschaft, das den Konzernabschluss fur den gré3ten Kreis
von Unternehmen aufstellt

- im Fall der Offenlegung der von den Mutterunternehmen, w o die aufgesteliten Konzernabschliisse erhaltlich
sind

- den Vorschlag zur Verw endung des Ergebnisses

- Art, Zw eck und finanzielle Ausw irkungen der nicht in der Bilanz enthaltenen Geschafte

- Art und finanzielle Ausw irkungen w esentlicher Ereignisse nach dem Abschlussstichtag

- Geschafte der Gesellschaft mit nahe stehenden Unternehmen und Personen

- bei Anw endung des Umsatzkostenverfahrens die Aufw endungen des Geschaéftsjahrs fur Material und
sonstige bezogene Herstellungsleistungen

- die Aufgliederung der Haftungsverhélinisse und Erlauterungen dazu

- Ruckstellungen, die in der Bilanz nicht gesondert ausgew iesen w erden, w enn sie einen erheblichen Umfang
haben

- den in der Bilanz nicht gesondert ausgew iesenen Betrag der Einlagen von stillen Gesellschaftern

- bei der Anw endung einer Bew ertungsmethode geméf § 209 Abs. 2 die Unterschiedsbetrage fur die

jew eilige Gruppe

- die auf das Geschéftsjahr entfallenden Aufw endungen fiir den Abschlusspriifer, aufgeschliisselt nach den
Aufw endungen fur die Prifung des Jahresabschlusses, fur andere Bestatigungsleistungen, fir
Steuerberatungsleistungen und fur sonstige Leistungen

- in der Bilanz ausgew iesene immaterielle Vermdgensgegenstande, die von einem verbundenen Unternehmen
oder von einem Gesellschafter mit einer Beteiligung (§ 189a Z 2) erw orben w urden

- die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen

- die im 8§ 231 Abs. 2 Z 10 und Abs. 3 Z 9 enthaltenen Ertrage sow ie die im 8§ 231 Abs. 2 Z 14 und Abs. 3 Z
13 enthaltenen Aufw endungen aus Gew inngemeinschaften

- Pflichtangaben tber Organe und Arbeitnehmer gemaR § 239 UGB w ie einzelne Beziige und Gesamtbeziige
der Mitglieder des Vortstands und AR

---------------- Zusatzlich fur grofRe Gesellschaften:
- Aufgliederung der Umsatzerldse nach Tétigkeitsbereichen und geographisch bestimmtn Méarkten
---------------- Zusatzliche Pflichtangaben bei AG:
- auf jede Aktiengattung entfallenden Betrag des Grundkapitals

- Bestand und den Zugang an Aktien, die ein Aktion&r fur Rechnung der Gesellschaft oder eines
verbundenen Unternehmens ibernommen hat

- Aktien, die aus einer bedingten Kapitalerh6hung oder einem genehmigten Kapital im Geschéftsjahr
gezeichnet wurden

- das genehmigte Kapital

- den Betrag des unter den Verbindlichkeiten ausgew iesenen nachrangigen Kapitals

- das Bestehen einer w echselseitigen Beteiligung und die Angabe des beteiligten Unternehmens

Tabelle 29: Vergleich zwischen dem serbischen RLG und dem 6sterreichischen UGB hinsichtlich

Anhangsangaben
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Anhang — Pflicht zur Aufstellung (Art. 29 RLG vs. 8§ 222 und 242 UGB)

In der nachsten Gegenuberstellung (Tabelle 30) zwischen den beiden Landern wird die

Pflicht zur Anhangs-Aufstellung dargestellt.

Pflicht zur Aufstellung - Anhang

Gesellschaften
gem.Art. 29 RLG

kapitalmarktorientierte KapGes

bzw . PIE Ja Ja
grol3e Kapitalgesellschaften Ja Ja
mittelgroRe Kapitalgesellschaften |Ja Ja
kleine Kapitalgesellschaften Nein Ja

Nein, w enn geforderte Angaben unter

Kleinstkapitalgesellschaften Nein .
prag der Bilanz gemacht w erden

Kleinstpersonengesellschaften  |Nein Nein

Ja, wenn als grof3 oder

. . Nein
mittelgrol3 eingestuft

Einzelunternehmer

Tabelle 30: Pflicht zur Aufstellung eines Anhangs — Vergleich zwischen dem serbischen RLG und
dem o&sterreichischen UGB1?5

Der Tabelle kann entnommen werden, dass in Serbien, im Gegensatz zu Osterreich,

kleine Kapitalgesellschaften zur Anhangs-Aufstellung nicht verpflichtet sind.

Ein weiterer wesentlicher Unterschied ist, dass in Serbien die Pflicht zur Aufstellung des
Anhangs auch fir Einzelunternehmer besteht, wenn sie als mittelgrof3 oder grof3
eingestuft werden, wahrend in Osterreich nach UGB diese Pflicht fiir Einzelunternehmer

im Zusammenhang mit deren GroRRe nicht existiert.

4.3.10.7. Lagebericht (Art. 34 RLG vs. 88 222, 243 und 243a UGB)

Lagebericht nach Art. 34 RLG

Eine juristische Person ist verpflichtet, jahrlich einen Lagebericht zu erstellen, welcher
einen objektiven Uberblick der Entwicklung und der Ergebnisse ihres Geschafts und ihrer
Lage sowie eine Beschreibung der grundlegenden Risiken und Unsicherheiten, denen sie
ausgesetzt ist, enthalt.

125 Kleinstpersonengesellschaften sind jene Personengesellschaften, die gem. Art. 6 RLG als mikro
eingestuft wurden.
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Der jahrliche Lagebericht sollte eine umfassende Analyse der Entwicklung und der
Ergebnisse des Geschéfts der juristischen Person und ihrer Lage in Ubereinstimmung mit

dem Umfang und der Komplexitat des Geschafts enthalten.

Eine Analyse der Entwicklung und der Ergebnisse der Geschaftstatigkeit der juristischen
Person und ihrer Lage gem. Abs. 2 dieses Artikels umfasst finanzielle und gegebenenfalls
nichtfinanzielle Leistungsindikatoren, die fur die jeweilige Tatigkeit relevant sind,
einschlieB3lich Informationen zu Umwelt- und Personalfragen. Im Rahmen der Analyse
enthalt der Lagebericht einen Verweis auf die im ordentlichen Jahresabschluss

ausgewiesenen Betrage sowie zusatzliche Erlauterungen zu diesen Betragen.
Der Lagebericht enthalt:

1) eine kurze Beschreibung der Geschaftstatigkeit und der Organisationsstruktur der
juristischen Person;

2) eine glaubwuirdige Darstellung der Entwicklung, der Finanz- und der Ertragslage
der juristischen Person, einschlie3lich finanzieller und nicht finanzieller Leistungs-
indikatoren, die fur die jeweilige Art von Geschéftstatigkeit relevant sind, sowie
Informationen zu Personalangelegenheiten;

3) Informationen zu Umweltinvestitionen;

4) alle wesentlichen Ereignisse nach dem Ende des Geschéftsjahres;

5) geplante zuklnftige Entwicklung;

6) Forschungs- und Entwicklungs-Aktivitaten;

7) Informationen zum Riickkauf eigener Aktien oder Anteile;

8) bestehende Zweigniederlassungen;

9) welche Finanzinstrumente verwendet werden, falls dies zur Beurteilung der
Finanzlage und der Leistungsindikatoren der jeweiligen Geschaftstatigkeit
relevant ist;

10) die Ziele und Richtlinien im Zusammenhang mit dem Finanzrisikomanagement
sowie die Richtlinie zum Schutz aller wesentlichen Arten von geplanten
Transaktionen, fir welche Absicherungsgeschéfte durchgefihrt werden;

11) Exposition gegeniber Preisrisiken, Kreditrisiken, Liquiditatsrisiken und Cashflow-
Risiken, eine Strategie zur Steuerung dieser Risiken und zur Bewertung ihrer

Wirksamkeit.

Abweichend von Abs. 1 dieses Artikels sind Kleinst- und kleine juristische Personen, mit
Ausnahme von Unternehmen von offentlichem Interesse, nicht verpflichtet, einen Lage-
bericht aufzustellen. Die Angaben zur Ricknahme ihrer eigenen Aktien oder Anteile

mussen jedoch im Anhang angegeben werden.
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Vergleich zwischen dem RLG und dem UGB — Lagebericht

Ein Vergleich zwischen den Lageberichtbestimmungen der beiden Lander kann der

folgenden Tabelle 31 entnommen werden.

In Serbien kommt die auf der linken Seite der Tabelle unterstrichene Bestimmung zur
Angabe aller wesentlichen Ereignisse nach dem Ende des Geschéftsjahres nach Art. 34
Abs. 4 Z 4 RLG im Lagebericht vor. In Osterreich befindet sich diese Angabe zu den Arten
und finanziellen Auswirkungen wesentlicher Ereignisse nach dem Abschlussstichtag, die
weder in der Gewinn- und Verlustrechnung noch in der Bilanz berucksichtigt sind, gem. §
238 Abs. 1 Z 11 UGB, im Anhang.

Die auf der rechten Seite der Tabelle unterstrichenen lageberichtbezogenen UGB-
Bestimmungen unterscheiden sich von den RLG-Bestimmungen bei den
kapitalmarktorientierten und PIE-Gesellschaften:

e Beschrankungen der Stimmrechte nach § 243a Abs.1 Z 2 UGB;

o direkte und indirekte Beteiligungen am Kapital, die zumindest 10 vom Hundert
betragen nach § 243a Abs.1 Z 3 UGB;

e Inhaber von Aktien mit besonderen Kontrollrechten nach § 243a Abs. 1 Z 4 UGB;

o die Art der Stimmrechtskontrolle bei einer Kapitalbeteiligung der Arbeitnehmer,
wenn sie das Stimmrecht nicht unmittelbar ausiben, nach § 243a Abs. 1 Z 5 UGB;

¢ die Bestimmungen Uber die Ernennung und Abberufung des Vorstands und Auf-
sichtsrats nach § 243a Abs. 1 Z 6 UGB;

e die Bestimmungen iiber die Anderung der Satzung der Gesellschaft nach § 243a
Abs. 1 Z 6 UGB;

¢ die nicht unmittelbar aus dem Gesetz ergebenden Befugnisse der Mitglieder des
Vorstands, insbesondere hinsichtlich der Méglichkeit, Aktien auszugeben oder
zurtickzukaufen, nach § 243a Abs. 1 Z 7 UGB;

die wichtigsten Merkmale des IKS und des Risikomanagements i.Z.m. dem Rechnungs-

legungsprozess nach § 243a Abs. 2 UGB.

Zu diesen Bestimmungen gibt es keine Pendants in Art. 34 RLG, mit dem der Lagebericht
geregelt wird. Dafir sind sie jedoch im Corporate Governance-Bericht nach Art. 35 RLG

enthalten (siehe nachstes Kapitel).
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Lagebericht -RLG vs. UGB

Nr.

Serbien

Osterreich

Lagebericht gem. Art. 34 RLG

Lagebericht gem. §§ 222, 243 und 243a UGB

- kurze Beschreibung der
Geschéaftstatigkeit und der
Organisationsstruktur der juristischen
Person

- eine glaubw Urdige Darstellung der

Entw icklung, der Finanz- und der
Ertragslage der juristischen Person,

- einschlief3lich finanzieller und nicht
finanzieller Indikatoren, die fiir eine
bestimmte Art von Geschaftstatigkeit
relevant sind sow ie

- Informationen zu Personalangelegenheiten
- Informationen zu Umw eltinvestitionen

- alle wesentlichen Ereignisse nach dem
Ende des Geschéftsjahres

- geplante zukinftige Entw icklung

- Tatigkeiten im Bereich Forschung und
Entw icklung

- Informationen zur Ruckkauf eigener Aktien
oder Anteile

- Zw eigniederlassungen der Gesellschaft
- die Verw endung von Finanzinstrumenten,
sofern fur die Beurteilung der VFE-Lage

w esentlich ist

- die Ziele und Richtlinien im Zusammenhang
mit dem Finanzrisikomanagement sow ie die
Richtlinie zum Schutz aller w esentlichen
Arten geplanter Transaktionen, fiir w elche
Absicherungsgeschafte durchgefihrt

w erden

- Exposition gegeniiber Preisrisiken,
Kreditrisiken, Liquiditatsrisiken und
Cashflow -Risiken

- eine Strategie zur Steuerung dieser
Risiken und zur Bew ertung ihrer
Wirksamkeit

- moglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage

- ausgew ogene und umfassende Analyse des Geschéftsverlaufs und Geschéaftsergebnisses
- einschliBlich wichtigster finanzieller Leistungsindikatoren

- die voraussichtliche Entw icklung

- Tatigkeiten im Bereich Forschung und Entw icklung

- der Bestand an eigenen Anteilen der Gesellschaft, die sie, ein verbundenes Unternehmen
oder eine andere Person fiir Rechnung der Gesellschaft oder eines verbundenen
Unternehmens erw orben oder als Pfand genommen hat

- Zw eigniederlassungen der Gesellschaft

- die Verw endung von Finanzinstrumenten, sofern fiir die Beurteilung VFE-Lage w esentlich
ist

- die Risikomanagementziele und -methoden, einschlielich der Methoden zur Absicherung
aller wichtigen Arten geplanter Transaktionen

- bestehende Preisanderungs-, Ausfall-, Liquiditats- und Cashflow -Risiken

-------- Zusatzlich fur groRe Kapitalgesellschaften:
- die wichtigsten nichtfinanziellen Leistungsidnikatoren einschlief3lich Informationen tiber
Umw elt und Arbeitnehmerbelange

———————— Zusatzlich fur eine kapitalmarktorientierte AG:
- Zusammensetzung des Kapitals

- Beschrénkungen der Stimmrechte

- direkte und indirekte Beteiligungen am Kapital, die zumindest 10 vom Hundert betragen
- Inhaber von Aktien mit besonderen Kontrollrechten

- die_Art der Stimmrechtskontrolle bei einer Kapitalbeteiligung der Arbeitnehmer, w enn sie das
Stimmrecht nicht unmittelbar austiben

- Bestimmungen tber die Ernennung und Abberufung der Mitglieder des Vorstands und des
Aufsichtsrats

- Bestimmungen tber die Anderung der Satzung der Gesellschaft

- nicht unmittelbar aus dem Gesetz ergebende Befugnisse der Mitglieder des Vorstands,
insbesondere hinsichtlich der Moglichkeit, Aktien auszugeben oder zuriickzukaufen

- alle bedeutenden Vereinbarungen bei Kontrollw echsel

- Bestand und w esentlicher Inhalt von Entschédigungsvereinbarungen zw ischen der
Gesellschaft und ihren Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern oder Arbeitnehmern fur den
Fall eines dffentlichen Ubernahmeangebots

- die wichtigsten Merkmale des IKS und des Risikomanagements i.Z.m. dem
Rechnungslegungsprozess

Tabelle 31: Vergleich zwischen dem serbischen RLG und dem dsterreichischen UGB hinsichtlich

Lageberichtsangaben

Die weiteren unterstrichenen Bestimmungen:

e Zusammensetzung des Kapitals nach § 243a Abs.1 Z 1 UGB;

¢ alle bedeutenden Vereinbarungen bei Kontrollwechsel nach § 243a Abs. 1 Z 8

UGB,;

¢ Bestand und wesentlicher Inhalt von Entschadigungsvereinbarungen zwischen

der Gesellschaft und ihren Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern oder Arbeit-

nehmern fir den Fall eines offentlichen Ubernahmeangebots nach § 243a Abs.1

Z9 UGB

werden im serbischen RLG in Art. 34 nicht explizit aufgefihrt.
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Lagebericht — Pflicht zur Aufstellung

Die nachste Tabelle zeigt einen Vergleich Uber die Pflicht zur Aufstellung von

Lageberichten.

Der wesentliche Unterschied hier ist, dass in Serbien auch jene Personengesellschaften,
die als grol3 oder mittelgro eingestuft werden, der Pflicht zur Aufstellung des
Lageberichts unterliegen, wahrend in Osterreich keine Personengesellschaft, bei der ein

unbeschrénkt Haftender eine naturliche Person ist, dieser Pflicht unterliegt.

Pflicht zur Aufstellung - Lagebericht

Serbien
gem. Art. 34 RLG

Gesellschaften gem.§222 UGB i.V.m. § 243 Abs. 4

kapitalmarktorientierte KapGes

bzw . PIE Ja Ja
grof3e Kapitalgesellschaften Ja Ja
mittelgroRe Kapitalgesellschaften [Ja Ja
kleine AG Nein Ja
kleine GmbH Nein Nein
Kleinstkapitalgesellschaften Nein Nein
Personengesellschaften ‘]a,’ wenn al.s grof8 oder Nein

mittelgro3 eingestuft

Tabelle 32: Pflicht zur Aufstellung eines Lageberichts — Vergleich zwischen dem serbischen RLG
und dem 6sterreichischen UGB

4.3.10.8. Corporate Governance-Bericht (Art. 35 RLG vs. 88 222 und 243c
UGB)

Art. 35RLG

Der Corporate Governance-Bericht ist ein wesentlicher Bestandteil des Lageberichts [sic!]
borsennotierter Unternehmen bzw. der Unternehmen, die sich darauf vorbereiten, gemaf

dem Kapitalmarktgesetz an die Borse zu gehen.
Der Corporate Governance-Bericht muss mindestens folgende Angaben enthalten:

1) Verweis auf
1) die Corporate Governance-Regeln, denen das Unternehmen unterliegt;
2) Corporate Governance-Regeln, die die juristische Person freiwillig

anwendet;

106



3)

alle relevanten Informationen zu Corporate Governance-Praktiken, die

Uber die Anforderungen des nationalen Rechts hinausgehen;

2) eine Beschreibung der Grundelemente des internen Kontrollsystems und der

Risikominderung [sic!] der juristischen Person im Zusammenhang mit dem

Rechnungslegungsprozess;

3) Informationen zu Ubernahmeangeboten, wenn ein Unternehmen verpflichtet ist,

die Vorschriften fiir die Ubernahme von Unternehmen anzuwenden:

1)

2)

3)

4)

5)

direkte oder indirekte Beteiligung am erworbenen Kapital (einschlief3lich
indirekter Beteiligung an diesem Kapital durch Pyramidenstrukturen und
gegenseitige Interessen);

die Inhaber von Wertpapieren mit besonderen Kontrollrechten und eine
Beschreibung dieser Rechte;

alle Beschrankungen der Stimmrechte, wie etwa Beschrénkungen des
Stimmrechts des Inhabers eines bestimmten Prozentsatzes oder einer
bestimmten Anzahl von Stimmen, Fristen fur die Ausiibung des Stimm-
rechts und die Grinde, warum in Zusammenarbeit mit juristischen
Personen finanzielle Rechte aus Wertpapieren vom Besitz dieser
Wertpapiere getrennt werden;

die Regeln fur die Ernennung und Entlassung von Mitgliedern des Verwal-
tungsrates (Vorstands) einer juristischen Person und die Anderung der
Satzung oder des Griundungsvertrags;

die Befugnisse der Mitglieder des Vorstands einer juristischen Person und
insbesondere die Befugnisse im Bereich der Ausgabe oder des Kaufs von

Wertpapieren;

4) Zusammensetzung und Arbeitsweise der Leitungsgremien und ihrer Ausschisse;

5) eine Beschreibung der Diversitatspolitik in Bezug auf die Organe, die die

juristische Person verwalten, in Bezug auf Aspekte wie Alter, Geschlecht oder

Bildung und Beruf sowie Angabe der Ziele der Diversitatspolitik, inrer Umsetzung

und der Ergebnisse im Berichtszeitraum. Wenn eine solche Richtlinie nicht umge-

setzt wird, muss der Bericht eine Begriindung fur die Nichtumsetzung enthalten

(die nach diesem Punkt erforderlichen Informationen werden von kleinen und

mittleren juristischen Personen nicht bendtigt).

Die Wirtschaftsprifungsgesellschaft gibt ihre Stellungnahme gemdaR3 Art. 33 dieses
Gesetzes (Prufung der Jahresabschlisse) zu den gem. Abs. 2 Z 2 und 3 dieses Artikels
vorgelegten Informationen ab und prift, ob die in Abs. 2 Z 1, 4 und 5 dieses Artikels

genannten Informationen bekanntgegeben wurden.
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Unter Bezugnahme auf die Corporate Governance-Regeln gem. Abs. 2 Z 1 UZ 1 oder 2
dieses Artikels gibt die juristische Person den Ort an, an dem diese Regeln 6&ffentlich
zuganglich sind. Bei Bezugnahme auf die in Abs. 2 Z 1 UZ 3 dieses Artikels genannten
Informationen stellt die juristische Person sicher, dass der Corporate Governance-Kodex

offentlich zugéanglich ist.

Der in Abs. 1 dieses Artikels genannte Corporate Governance-Bericht wird von
Unternehmen von o6ffentlichem Interesse, die Aktiengesellschaften und Gesellschaften
mit beschrankter Haftung im Sinne des Gesetzes Uber Wirtschaftsgesellschaften sind,
vorgelegt.

Vergleich zwischen RLG und UGB — Corporate Governance-Bericht

Ein Vergleich zwischen den Angaben im Corporate Governance-Bericht in Serbien und in
Osterreich bzw. nach RLG und UGB wird anhand der folgenden Tabelle dargestellt.

Die unterstrichenen Angaben im Corporate Governance-Bericht nach Art. 35 des
serbischen Rechnungslegungsgesetzes finden ihre Pendants in Osterreich im
Lagebericht gem. 8§ 243a UGB, mit dem die zusatzlichen Angaben bei

kapitalmarktorientierten AG geregelt werden. Diese sind:

o Beschrankungen der Stimmrechte, wie etwa Beschrankungen des Stimmrechts
des Inhabers eines bestimmten Prozentsatzes oder einer bestimmten Anzahl von
Stimmen, Fristen fir die Auslibung des Stimmrechts und die Griinde, warum in
Zusammenarbeit mit juristischen Personen finanzielle Rechte aus Wertpapieren
vom Besitz dieser Wertpapiere getrennt werden (Art. 35 Abs. 2 Z 3 UZ 3 RLG vs.
§ 243a Abs. 1 Z 2 UGB);

e direkte und indirekte Beteiligungen am erworbenen Kapital (Art. 35 Abs. 2 Z 3 UZ
1 RLG vs. § 243a Abs. 1 Z 3 UGB);

e Inhaber von Wertpapieren mit besonderen Kontrollrechten (Art. 35 Abs. 2 Z 3 UZ
2 RLG vs. § 243a Abs. 1 Z 4 UGB);

e Beschrankungen der Stimmrechte (Art. 35 Abs. 2 Z 3 UZ 3 RLG vs. § 243a Abs.
1Z 3 UGB);

e Bestimmungen Uber die Ernennung und Abberufung der Mitglieder des Vorstands
und des Aufsichtsrats (Art. 35 Abs. 2 Z3 UZ 4 RLG vs. § 243a Abs. 1 Z 6 UGB);

e Bestimmungen iiber Anderung der Satzung der Gesellschaft (Art. 35 Abs. 2 Z 3
UZ 4 RLG vs. 8 243a Abs. 1 Z 6 UGB);
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o Befugnisse der Mitglieder des Vorstands und insbesondere die Befugnisse im
Bereich der Ausgabe oder des Kaufs von Wertpapieren (Art. 35 Abs. 2 Z3 UZ 5

RLG vs. § 243a Abs. 1 Z 7 UGB);

Nr.

Corporate Governance-Bericht - RLG vs. UGB

Serbien

Osterreich

Corporate Governance-Bericht gem. Art 35 RLG

Corporate Governance-Bericht gem. 8§
222 und 243c UGB

- Corporate Governance-Regeln, denen das Unternehmen
unterliegt

- Corporate Governance-Regeln, die freiw ilig angew endet
w erden

- Corporate Governance-Praktiken, die Uber die
Anforderungen des nationalen Rechts hinausgehen

- Beschreibung der Grundelemente des IKS und der
Risikominderung i.Z.m. dem Rechnungslequngsprozess

- Informationen zu Ubernahmeangeboten, w enn ein
Unternehmen verpflichtet ist, die Vorschriften fir die
Ubernahme von Unternehmen anzuw enden:

- direkte oder indirekte Beteiligung am erw orbenen Kapital
- die Inhaber von Wertpapieren mit besonderen
Kontrollrechten

- eine Beschreibung dieser Rechte

- alle Beschrénkungen der Stimmrechte, wie etw a
Beschréankungen des Stimmrechts des Inhabers eines
bestimmten Prozentsatzes oder einer bestimmten Anzahl
von Stimmen, Fristen fur die Ausiibung des Stimmrechts
und die Grunde, w arum in Zusammenarbeit mit juristischen
Personen finanzielle Rechte aus Wertpapieren vom Besitz
dieser Wertpapiere getrennt w erden

- Regeln fir die Ernennung und Abberufung von Mitgliedern

des Vorstands

- Anderung der Satzung oder des Griindungsvertrags der
Gesellschaft

- Befugnisse der Mitglieder des Vorstands und
insbesondere die Befugnisse im Bereich der Ausgabe oder
des Kaufs von Wertpapieren

- Zusammensetzung und Arbeitsw eise der
Leitungsgremien und ihrer Ausschiisse

- Beschreibung des Diversitatskonzepts

- Nennung eines in Osterreich anerkannten
Corporate Governance-Kodex

- Angabe, w o dieser 6ffentlich zugénglich ist

- sow eit eine AG von diesem abw eicht, eine
Erklarung in w elchen Punkten und aus w elchen
Griinden diese Abw eichung erfolgt

- wenn eine AG beschliel3t, keinem Kodex zu
entsprechen, eine Begriindung dafr

- Zusammensetzung und die Arbeitsw eise des
Vorstands und des Aufsichtsrats sow ie seiner
Ausschisse

- Malnahmen zur Férderung von Frauen im
Vorstand, AR und in leitenden Stellungen

- Beschreibung des Diversitatskonzepts

Tabelle 33: Vergleich zwischen den Angaben im Corporate Governance-Bericht nach dem
serbischen RLG und dem 06sterreichischen UGB

Zusatzlich bei Unternehmen von 6ffentlichem Interesse (PIEs) und kapitalmarktorientier-

ten Unternehmen:

e die wichtigsten Merkmale des IKS und des Risikomanagements i.Z.m. dem
Rechnungslegungsprozess (Art. Abs. 2 Z 2 RLG vs. § 243a Abs. 2 UGB).
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4.3.10.9. Nichtfinanzielle Erklarung, nichtfinanzieller Bericht (Art. 37 RLG
vs. § 243b UGB)

Art. 3T RLG

Die zur Aufnahme der nichtfinanziellen Erklarung verpflichteten Unternehmen sind grofe
juristische Personen, die von o6ffentlichem Interesse sind und zum Abschlussstichtag das
Kriterium von durchschnittich 500 Mitarbeitern wahrend des Geschéftsjahres

uberschreiten.

Abweichend von Abs. 1 dieses Artikels unterliegt eine juristische Person, die eine
Tochtergesellschaft ist, keiner Verpflichtung zur nichtfinanziellen Berichterstattung, wenn
diese juristische Person (einschlieBlich ihrer Tochtergesellschaften)?® in den gem.
diesem Art. und Art. 36 dieses Gesetzes aufgestellten Konzernlagebericht einbezogen

wird.

Die in Abs. 1 dieses Artikels genannte juristische Person muss in den jahrlichen
Lagebericht einen nichtfinanziellen Bericht aufnehmen. Dieser enthalt Informationen, die
zum Verstandnis der Entwicklung, der Geschéftsergebnisse und der Lage der juristischen
Person sowie der Ergebnisse ihrer Tatigkeiten im Zusammenhang mit Fragen des
Mindestumweltschutzes, sozialen und personellen Fragen, Achtung der Menschenrechte

sowie Bekampfung von Korruption und Bestechung erforderlich sind, einschlie3lich:

1) eine kurze Beschreibung des Geschaftsmodells der juristischen Person;

2) eine Beschreibung der Richtlinien des Unternehmens in Bezug auf diese
Themen,'?’ einschliellich der grundlegenden Analyseverfahren, die durchgefiihrt
werden;

3) die Ergebnisse dieser MalRnahmen;

4) die zugrunde liegenden Risiken, die das Geschaft der juristischen Person
betreffen, einschlief3lich, falls relevant und notwendig, ihrer
Geschaftsbeziehungen, Produkte oder Dienstleistungen, die in diesen Bereichen
nachteilige Ergebnisse verursachen kénnen, sowie die Art und Weise, wie die
juristische Person diese Risiken verwaltet;

5) nichtfinanzielle Leistungsindikatoren, die flr ein bestimmtes Geschéaft relevant

sind;

126 D.h. Enkelgesellschaften.
127 Fragen des Mindestumweltschutzes, soziale und personelle Fragen, Achtung der Menschenrechte sowie
Bekampfung von Korruption und Bestechung.
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Wenn eine juristische Person MalRnahmen im Zusammenhang mit einem oder mehreren
der in Abs. 3 dieses Artikels genannten Themen nicht umsetzt, sind im nichtfinanziellen

Bericht die Griinde fur diese Nichtumsetzung anzugeben.

Das zum nichtfinanziellen Bericht verpflichtete Unternehmen hat in den nichtfinanziellen
Bericht gegebenenfalls einen Verweis auf die im Jahresabschluss ausgewiesenen

Betrage, sowie zusatzliche Erlauterungen zu diesen Betragen, aufzunehmen.

In Ausnahmeféllen kann das zum nichtfinanziellen Bericht verpflichtete Unternehmen im
nichtfinanziellen Bericht Informationen Uber bevorstehende Ereignisse oder Probleme
wahrend seiner Verhandlungen mit anderen Personen weglassen, wenn, gemaf einer
begriindeten Stellungnahme der fur diese Stellungnahme gemeinsam verantwortlichen
Mitglieder der Leitungsgremien, die Offenlegung solcher Informationen fir die Geschéfts-
position der juristischen Person nachteilig sein kdnnte, vorausgesetzt eine solche Unter-
lassung gefahrdet ein faires und objektives Verstandnis der Entwicklung, der Geschafts-
ergebnisse und der Position der juristischen Person nicht.

Durch die Erfullung der in Abs. 3 dieses Artikels genannten Verpflichtung wird davon aus-
gegangen, dass die juristische Person auch die Verpflichtung im Zusammenhang mit der
Analyse nichtfinanzieller Informationen gem. Art. 34 Abs. 4 Z 2 dieses Gesetzes erflllt
hat.

Die Verpflichtung in Abs. 1 dieses Artikels gilt nicht flr die Serbische Nationalbank.

Vergleich zwischen RLG und UGB — nicht finanzielle/r Erklarung/Bericht

Ein Vergleich der Angaben im nichtfinanziellen Bericht bzw. in der nichtfinanziellen
Erklarung zwischen den beiden Landern kann der Tabelle 34 entnommen werden. Bei
diesem Vergleich kann festgestellt werden, dass sich die Bestimmungen in den beiden

Landern gut miteinander decken.
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Nichtfinanzielle Erklarung, nichtfinanzieller Bericht - RLG vs. UGB

NI Serbien Osterreich

Nichtfinanzielle Erklarung, nichtfinanzieller Bericht [Nichtfinanzielle Erklarung, nichtfinanzieller Bericht

€ gem. Art. 37 RLG als Teil des Lageberichts gem. § 243b UGB
- kurze Beschreibung des Geschéftsmodells der - kurze Beschreibung des Geschaftsmodells der
Gesellschaft Gesellschaft
- Beschreibung der von der Gesellschaft in Bezug auf - Beschreibung der von der Gesellschaft in Bezug auf
Umw elt-, Sozial- und Arbeithehmerbelange, Umw elt-, Sozial- und Arbeitnehmerbelange,
Menschenrechte, Korruption und Bestechung verfolgten [Menschenrechte, Korruption und Bestechung verfolgten
Konzepte Konzepte
- die Ergebnisse dieser Konzepte - die Ergebnisse dieser Konzepte
- die zugrunde liegenden Risiken, die das Geschéft der |- die angew andten Due-Diligence-Prozesse
juristischen Person betreffen, einschlieRlich ihrer - die w esentlichen Risiken, die w ahrscheinlich negative
Geschéftsbeziehungen, Produkte oder Dienstleistungen, [Ausw irkungen auf diese Belange haben w erden, und die
die in diesen Bereichen nachteilige Ergebnisse Handhabung dieser Risiken durch die Gesellschaft, und
verursachen kénnen, sow ie der Art und Weise, wie die |zwar:
juristische Person diese Risiken verw altet a) sow eit sie aus der eigenen Geschéftstatigkeit der

- die wichtigsten nichtfinanziellen Leistungsindikatoren, |Gesellschaft entstehen und,
die fur die konkrete Geschéaftstéatigkeit von Bedeutung b) w enn dies relevant und verhaltnismafig ist, sow eit sie

sind aus ihren Geschaftsbeziehungen, ihren Erzeugnissen oder
- Verfolgt die Gesellschaft in Bezug auf einen oder ihren Dienstleistungen entstehen

mehrere der genannten Belange kein Konzept, hat die - die wichtigsten nichtfinanziellen Leistungsindikatoren, die
nichtfinanzielle Erklarung eine klare Begriindung hiefur zu [fur die konkrete Geschéftstéatigkeit von Bedeutung sind
enthalten - Verfolgt die Gesellschaft in Bezug auf einen oder mehrere

- In Ausnahmeféllen kdnnen Informationen uber kinftige |der in Abs. 2 genannten Belange kein Konzept, hat die
Entw icklungen oder Belange, uber die Verhandlungen nichtfinanzielle Erklarung eine klare Begrindung hiefur zu
gefiihrt w erden, w eggelassen w erden, sow eit gemaR  [enthalten

der begriindeten Stellungnahme der fir diese - In Ausnahmefallen kénnen Informationen tber kiinftige
Stellungnahme gemeinsam verantw ortlichen Mitglieder Entw icklungen oder Belange, Uiber die Verhandlungen
der Leitungsgremien die Offenlegung solcher gefuhrt w erden, w eggelassen w erden, sow eit
Informationen 1) eine solche Angabe nach verninftiger

1) nachteilig fur die Geschéaftsposition der juristischen unternehmerischer Beurteilung geeignet ist, der

Person sein kénnte und Geschéftslage der Gesellschaft ernsthaft zu schaden, und
2) eine solche Nichtaufnahme ein den tatséchlichen 2) eine solche Nichtaufnahme ein den tatséchlichen
Verhéltnissen entsprechendes Versténdnis des Verhéltnissen entsprechendes Verstéandnis des
Geschaftsverlaufs, des Geschaftsergebnisses, der Geschaftsverlaufs, des Geschaftsergebnisses, der Lage
Lage der Gesellschaft sow ie der Ausw irkungen ihrer der Gesellschaft sow ie der Ausw irkungen ihrer Tatigkeit
Tatigkeit nicht verhindert. nicht verhindert.

Tabelle 34: Vergleich der Angaben im nichtfinanziellen Bericht zwischen dem serbischen RLG
und dem osterreichischen UGB

4.3.10.10. Bericht tber Zahlungen an staatliche Stellen (Art. 39 RLG vs. §
243d UGB)

Art. 39 RLG

Unternehmen von offentlichem Interesse, die in der mineralgewinnenden Industrie oder
auf dem Gebiet des Holzeinschlags in Primarwaldern tatig sind, missen jahrlich einen

Bericht Uber die Zahlungen an staatliche Stellen erstellen und verdéffentlichen.

Die in Abs. 1 dieses Artikels genannte juristische Person nimmt in den jahrlichen

Lagebericht einen Bericht Gber die Zahlungen an staatliche Stellen auf.
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In Ausnahmefallen ist eine Mutter- oder [sic!] eine Tochtergesellschaft nicht verpflichtet,
den in Abs. 1 dieses Artikels genannten Bericht zu erstellen, wenn die folgenden

Bedingungen erfillt sind:

1) die Muttergesellschaft unterliegt diesem Gesetz;

2) die Ubergeordnete Muttergesellschaft unterliegt dem Recht eines Mitgliedstaats;

3) Zahlungen an staatliche Stellen, die von der betreffenden juristischen Person ge-
tatigt wurden, sind in den konsolidierten Bericht Uber Zahlungen an staatliche
Stellen einbezogen, der von der Ubergeordneten Muttergesellschaft gem. Art. 40
dieses Gesetzes erstellt wurde.

Zahlungen in einem Geschaftsjahr von weniger als TEUR 100 im RSD-Gegenwert im
Sinne des Art. 6 Abs. 7 dieses Gesetzes, unabhangig davon, ob sie als einmalige Zahlung
oder als eine Reihe verbundener Zahlungen erfolgen, missen in dem in Abs. 1 dieses

Artikels genannten Bericht nicht ausgewiesen werden.

In dem in Abs. 1 dieses Artikels genannten Bericht sind fir jedes Geschéftsjahr folgende

Angaben zu machen:

1) der Gesamtbetrag der an alle staatlichen Stellen geleisteten Zahlungen;

2) der Gesamtbetrag gemaR der Art der Zahlungen an alle staatlichen Stellen gem.
Art. 2 Z 35 dieses Gesetzes;

3) indem Fall, in dem sich diese Zahlungen auf ein bestimmtes Projekt beziehen, ist
der Gesamtbetrag, der fir jedes dieser Projekte gezahlt wird, nach Art der
Zahlungen gem. Art. 2 Z 35 dieses Gesetzes und der Gesamtbetrag der

Zahlungen fur jedes dieser Projekte anzugeben.

Zahlungen einer juristischen Person fir Verpflichtungen auf der Ebene der juristischen

Person kénnen auf dieser Ebene und nicht auf Projektebene veréffentlicht werden.

Wenn Sachleistungen an staatliche Stellen geleistet werden, werden diese im Wert und
gegebenenfalls im Umfang, mit zusatzlichen Hinweisen zur Bestimmung ihres Wertes,

ausgewiesen.

Die Verdffentlichung einer Zahlung gemaf diesem Art. spiegelt den Inhalt und nicht die
Form der betreffenden Zahlung oder Aktivitat wider.

Zahlungen und Aktivitaten durfen nicht aufgeteilt oder zusammengefihrt werden, um die

Anwendung der Bestimmungen dieses Gesetzes zu vermeiden.
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Die Mitglieder

sicherzustellen, dass nach ihrem besten Wissen und Kénnen ein Bericht Uber Zahlungen

des Leitungsorgans einer juristischen Person sind verpflichtet

an staatliche Stellen gemaf diesem Gesetz erstellt und verdffentlicht wird.

Vergleich zwischen RLG und UGB — Bericht Uiber Zahlungen an staatliche Stellen

Bericht iber Zahlungen an staatliche Stellen - RLG vs. UGB

Nr.

Serbien

Osterreich

Bericht iber Zahlungen an staatliche
Stellen gem. Art. 39 RLG

Bericht lber Zahlungen an staatliche Stellen gem. § 243d
UGB

Fir jedes Geschaftsjahr sind folgende
Angaben zu machen:

- den Gesamtbetrag der an alle staatlichen
Stellen geleisteten Zahlung

- den Gesamtbetrag geméaR der Art der
Zahlungen an alle staatlichen Stellen gem.
Art. 2 Z 35 dieses Gesetzes

- in dem Fall, in dem sich diese Zahlungen
auf ein bestimmtes Projekt beziehen, der
Gesantbetrag, der fir jedes dieser

Es ist der Gesamtw ert der Leistungen im Geschéftsjahr je
staatlicher Stelle anzugeben und zusatzlich aufzugliedern,

w elcher Gesantbetrag jew eils entfallt auf:

- Produktionszahlungsanspriiche

- Steuern, die auf die Ertréage, die Produktion oder die Gew inne
von Unternehmen erhoben w erden, ausgenommen Steuern, die
auf den Verbrauch erhoben w erden (w ie etw a Umsatzsteuern),
Lohnsteuern oder vom Umsatz abhéngige Steuern

- Nutzungsentgelte

- Dividenden

Projekte gezahlt wird, nach Art der
Zahlungen gem. Art. 2 Z 35 dieses
Gesetzes und der Gesamtbetrag der
Zahlungen fir jedes dieser Projekte

- Zahlungen von w eniger als 100.000 € in
RSD-Gegenw ert miissen in einem
Geschéaftsjahr gem. Art. 6 Abs. 7 dieses
Gesetzes, unabhangig davon, ob sie als
einmalige Zahlung oder als eine Reihe
verbundener Zahlungen erfolgen, in dem
gem. Abs. 1 dieses Artikels genannten
Bericht nicht angegeben w erden.

- Unterzeichnungs-, Entdeckungs- und Produktionsboni

- Lizenz-, Miet- und Zugangsgebiihren sow ie sonstige
Gegenleistungen fur Lizenzen und/oder Konzessionen und

- Beitrage fur die Verbesserung der Infrastruktur

- Wenn die Leistungen fir ein bestimmtes Projekt gew idmet sind,
ist anzugeben, w elcher Teil der geméR Abs. 3 anzugebenden
Betrage auf das Projekt entfallt. Zusétzlich ist der Gesamtw ert
der Leistungen fur das Projekt anzugeben

- Leistungen, deren Gegenw ert im Geschaftsjahr unter 100.000
Euro liegt, missen nicht ausgew iesen w erden

- Ist eine staatliche Stelle stimmberechtigter Anteilsinhaber der
Gesellschaft, so miissen gezahlte Dividenden oder

Gew innanteile nur berticksichtigt w erden, w enn sie

1) nicht unter denselben Bedingungen w ie an andere
Anteilsinhaber mit vergleichbaren Anteilen gleicher Gattung
gezahlt wurden oder

2) anstelle von Produktionsrechten oder Nutzungsentgelten
gezahlt wurden

Tabelle 35: Angaben im Bericht Giber Zahlungen an staatliche Stellen — Vergleich zwischen dem
serbischen RLG und dem &sterreichischen UGB

Der Tabelle 35 kann der Vergleich der Angaben im Bericht Giber Zahlungen an staatliche
Stellen zwischen den beiden Landern bzw. zwischen dem RLG und dem UGB

entnommen werden.

Es ist festzustellen, dass die Angaben nach § 243d UGB, im Vergleich zum serbischen
Pendant nach Art. 29 RLG, praziser und genauer definiert sind. So werden im UGB die
Produktionszahlungsanspriiche, Ertragsteuern und Beitrdge fur die Verbesserung der

Infrastruktur explizit angefuhrt, wahrend im serbischen RLG die Angaben im Allgemeinen
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als Gesamtbetrage an staatliche Stellen und gegebenenfalls als projektbezogene

Zahlungen definiert sind.

4.3.10.11. Konzernlagebericht (Art. 36 RLG vs. 88 244 und 267 UGB)
Art. 36 RLG

Die Verpflichtung zur Aufstellung eines Konzernlageberichts hat eine Muttergesellschatft,
die gemal Art. 31 dieses Gesetzes zur Aufstellung eines Konzernabschlusses verpflichtet
ist.

Der Konzernlagebericht enthalt die nach Art. 34 und gegebenenfalls Art. 35, 38 und 40
dieses Gesetzes geforderten Informationen.

Die zur Aufstellung des Konzernlageberichts verpflichtete Muttergesellschaft hat die ge-
forderten Informationen entsprechend Art. 34 und 35 dieses Gesetzes so anzupassen,

dass:

1) bei der Berichterstattung Uber Einzelheiten zu erworbenen eigenen Aktien im
Konzernabschluss die Anzahl und der Nennwert oder, falls kein Nennwert vorliegt,
der Buchwert aller Aktien der Muttergesellschaft, die von dieser Muttergesellschaft
gehalten werden, sowie der Tochtergesellschaften dieser Muttergesellschaft oder
Personen, die in ihrem eigenen Namen, aber flir Rechnung dieser juristischen
Personen handeln, angegeben werden;

2) im Corporate Governance-Bericht bei der Berichterstattung tber interne Kontroll-
und Risikomanagementsysteme die Hauptmerkmale der internen Kontroll- und
Risikomanagementsysteme fir juristische Personen, die im Konzernabschluss als

Ganzes enthalten sind, beschrieben werden.

Vergleich zwischen RLG und UGB — Konzernlagebericht

Hinsichtlich der notwendigen Angaben unterscheiden sich Konzernlageberichte von
Lageberichten sowohl nach RLG als auch nach UGB nicht. Es ist daher an dieser Stelle
auf die Vergleichsanalyse im Kapitel ,Lagebericht® zu verweisen. Es gilt in beiden Staaten,
Serbien und Osterreich, dass alle Muttergesellschaften, die einen Konzernabschluss auf-

stellen, auch verpflichtend einen Konzernlagebericht aufzustellen haben.
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4.3.10.12. Konsolidierter Corporate Governance-Bericht (Art. 35 RLG vs.
§ 267b UGB)

Art. 35RLG

Der konsolidierte Corporate Governance-Bericht hat keinen eigenen Artikel im serbischen
Rechnungslegungsgesetz. Deshalb wird hier auf das Kapitel ,Corporate Governance-
Bericht“ verwiesen, weil diese Angaben-Bestimmungen genauso fiir den konsolidierten

Corporate Governance-Bericht gelten.

Vergleich zwischen RLG und UGB — konsolidierter Corporate Governance-Bericht

Im UGB ist fir den konsolidierten Corporate Governance-Bericht ein eigener Paragraf und
zwar 8 267b vorgesehen. Hier wird auch geregelt, welche Mutterunternehmen einen
konsolidierten Corporate Governance-Bericht aufzustellen haben. Nach § 267b UGB sind
das Mutterunternehmen, deren Aktien zum Handel auf einem geregelten Markt im Sinne
des § 1 Z 2 BorseG 2018 zugelassen sind.

4.3.10.13. Konsolidierte nichtfinanzielle Erklarung, konsolidierter
nichtfinanzieller Bericht (Art. 38 RLG vs. § 267a UGB)

Art. 38 RLG

Das zur konsolidierten nichtfinanziellen Berichterstattung verpflichtete Unternehmen ist
eine juristische Person in einer Gruppe, die als grof3 eingestuft wird und zum Abschluss-
stichtag auf konsolidierter Basis das Kriterium einer durchschnittlichen Anzahl von 500

Mitarbeitern wahrend des Geschaftsjahres tberschreitet.

Die in Abs. 1 dieses Artikels genannte juristische Person nimmt in den Konzernlagebericht

den nichtfinanziellen Bericht auf.

Abweichend von Abs. 1 dieses Artikels unterliegt eine Muttergesellschaft, die auch eine
Tochtergesellschaft ist, keiner Verpflichtung zu einer konsolidierten nichtfinanziellen
Berichterstattung, wenn die befreite Muttergesellschaft und ihre Tochtergesellschaften in
den, gem. diesem Artikel und Art. 36 dieses Gesetzes, erstellten Konzernlagebericht ein-

bezogen werden.

Die in Abs. 1 dieses Artikels genannte juristische Person nimmt in ihren
Konzernlagebericht eine konsolidierte nichtfinanzielle Berichterstattung auf, welche

Informationen enthalt, die zum Verstandnis der Entwicklung, der Ertragslage, der Position
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der Gruppe sowie der Ergebnisse ihrer Tatigkeiten im Zusammenhang mit den Mindest-
anforderungen an Umwelt, Soziales, Personalangelegenheiten, Achtung der Menschen-
rechte und der Fragen der Bekdmpfung von Korruption und Bestechung beitragen, ein-
schlieBlich:

1) einer kurzen Beschreibung des Geschaftsmodells der Gruppe;

2) einer Beschreibung der Richtlinien der Gruppe in Bezug auf diese Themen, ein-
schlieBlich der grundlegenden Analyseverfahren, die durchgefiihrt werden;

3) der Ergebnisse dieser Mal3inahmen;

4) der zugrunde liegenden Risiken, die mit diesen Problemen im Zusammenhang mit
dem Geschéft der Gruppe verbunden sind, einschliedlich, falls relevant und
erforderlich, ihrer Geschéaftsbeziehungen, Produkte oder Dienstleistungen, die in
diesen Bereichen zu nachteiligen Ergebnissen fuhren konnen, und wie die Gruppe
mit diesen Risiken umgeht;

5) nichtfinanzieller Leistungsindikatoren, die fir ein bestimmtes Geschaft relevant
sind.

Wenn die Gruppe die MaBhahmen im Zusammenhang mit einem oder mehreren der in
Abs. 4 dieses Artikels genannten Themen nicht umsetzt, gibt sie im konsolidierten nicht-

finanziellen Bericht die Griinde fir ihre Nichtumsetzung an.

Der konsolidierte nichtfinanzielle Bericht enthalt gegebenenfalls Verweise auf die im
Konzernabschluss ausgewiesenen Betrage sowie zusatzliche Erlauterungen zu diesen

Betragen.

Ausnahmsweise kann das zum nichtfinanziellen Bericht verpflichtete Unternehmen im
nichtfinanziellen Bericht Informationen Uber bevorstehende Ereignisse oder Probleme
wahrend seiner Verhandlungen mit anderen Personen weglassen, wenn gemalf einer
begriindeten Stellungnahme der fur diese Stellungnahme gemeinsam verantwortlichen
Mitglieder der Leitungsgremien, die Offenlegung solcher Informationen fir die Geschéfts-
position der Gruppe oder eines Mitglieds der Gruppe nachteilig sein koénnte,
vorausgesetzt eine solche Unterlassung geféhrdet ein faires und objektives Verstandnis

der Entwicklung, der Geschéaftsergebnisse und der Paosition der juristischen Person nicht.

Durch die Erfullung der in Abs. 4 dieses Artikels genannten Verpflichtung wird davon aus-
gegangen, dass die juristische Person auch die Verpflichtung im Zusammenhang mit der
Analyse nichtfinanzieller Informationen gem. Art. 34 Abs. 4 Z 2 und Art. 36 dieses

Gesetzes erflllt hat.
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Das zur Prifung des Konzernabschlusses verpflichtete Unternehmen ist verpflichtet, von
jener Wirtschaftsprifungsgesellschaft, mit welcher sie die Prufung ihres Konzernab-
schlusses vereinbart hat, bestétigen zu lassen, dass der nichtfinanzielle Bericht geman

den Bestimmungen dieses Artikels aufgestellt wurde.

Vergleich zwischen RLG und UGB — konsolidierter nichtfinanzielle/r Erklarung/

Bericht

Sowohl nach § 267a UGB als auch nach Art. 38 RLG unterscheiden sich die geforderten
Angaben nicht von vorgeschriebenen Angaben im nichtfinanziellen Bericht bzw. in der
nichtfinanziellen Erklarung nach 8 243b UGB und nach Art. 37 RLG — sie beziehen sich
aber auf die Konzernebene.

4.3.10.14. Konsolidierter Bericht tber Zahlungen an staatliche Stellen (Art.
40 RLG vs. § 267c UGB)

Art. 40RLG

Unternehmen von 6ffentlichem Interesse, die als Muttergesellschaften einen Konzernab-
schluss aufstellen und in der mineralgewinnenden Industrie oder auf dem Gebiet des
Holzeinschlags in Primarwaldern tatig sind, mussen entsprechend den Anforderungen
gem. Art. 39 dieses Gesetzes einen konsolidierten Bericht Giber Zahlungen an staatliche

Stellen aufstellen.

Die in Abs. 1 dieses Artikels genannte juristische Person nimmt in den Konzernlagebericht

den konsolidierten Bericht Uber Zahlungen an staatliche Stellen auf.

Eine Muttergesellschaft im Sinne dieses Gesetzes handelt dann in der
mineralgewinnenden Industrie oder auf dem Gebiet des Holzeinschlags in Primarwaldern,
wenn sie selbst oder eine ihrer Tochtergesellschaften in der mineralgewinnenden

Industrie oder auf dem Gebiet des Holzeinschlags in Priméarwaldern tatig ist.

Der konsolidierte Bericht Uber Zahlungen an staatliche Stellen enthalt nur Zahlungen im
Zusammenhang mit den Rohstoffgewinnungsaktivitdten und/oder Aktivitdten auf dem

Gebiet des Holzeinschlags in Primarwaldern.

Die Verpflichtung zur Erstellung des in Abs. 1 dieses Artikels genannten konsolidierten

Berichts Giber Zahlungen an staatliche Stellen gilt nicht fur:
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1) eine Muttergesellschaft einer kleinen Gruppe, es sei denn, eine der verbundenen
juristischen Personen ist eine Gesellschaft von offentlichem Interesse;

2) eine Muttergesellschaft einer mittleren Gruppe, es sei denn, eine der verbundenen
juristischen Personen ist eine Gesellschaft von offentlichem Interesse;

3) eine Muttergesellschaft, die diesem Gesetz unterliegt und die auch eine Tochter-
gesellschaft ist, wenn ihre Ubergeordnete Muttergesellschaft ebenfalls diesem
Gesetz unterliegt; und

4) eine Muttergesellschaft, die diesem Gesetz unterliegt und die auch eine Tochter-
gesellschaft ist, wenn ihre Ubergeordnete Muttergesellschaft dem Recht eines
Mitgliedstaats unterliegt.

Informationen Uber die Geschaftstatigkeit einer Tochtergesellschaft, einschlie3lich eines
Unternehmens von offentlichem Interesse, missen nicht in den konsolidierten Bericht
Uber Zahlungen an staatliche Stellen aufgenommen werden, wenn mindestens eine der

folgenden Bedingungen erflillt ist:

1) Wesentliche langfristige Beschrankungen behindern die Muttergesellschaft bei
der Ausitbung ihrer Rechte an dem Eigentum oder der Verwaltung dieser
Tochtergesellschaft erheblich.

2) In auRerst seltenen Fallen, wenn die Informationen, die zur Erstellung eines
konsolidierten Berichts Uber Zahlungen an staatliche Stellen gemaR diesem
Gesetz erforderlich sind, nicht ohne lberméaRige Kosten oder (bermaRige
Verzdgerung verflgbar sind.

3) Die Aktien oder Anteile dieser Tochtergesellschaft werden ausschlie3lich zum
Zweck ihres spateren Verkaufs gehalten (die Muttergesellschaft kann

nachweisen, dass sie aktiv am Verkauf dieser Aktien oder Anteile arbeitet).

Diese Ausnahmen gem. Abs. 6 dieses Artikels gelten nur, wenn sie auch fir die Zwecke

des Konzernabschlusses verwendet werden.

Die Mitglieder des Leitungsorgans einer juristischen Person sind verpflichtet
sicherzustellen, dass nach ihrem besten Wissen und Kénnen ein konsolidierter Bericht
Uber Zahlungen an staatliche Stellen gemalR diesem Gesetz erstellt und veréffentlicht

wird.
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Vergleich zwischen RLG und UGB — konsolidierter Bericht tiber Zahlungen an

staatliche Stellen

Auch hier unterscheiden sich nach 8§ 267c UGB und nach Art. 40 RLG die geforderten
Angaben nicht von den vorgeschriebenen Angaben im Bericht Uber Zahlungen an
staatliche Stellen nach 8 243d UGB und nach Art. 39 RLG - sie beziehen sich aber auf

die Konzernebene.

4.3.10.15. Statistischer Bericht gem. Art. 2 Z18 und 44 RLG

Der Statistische Bericht wird im serbischen Rechnungslegungsgesetz explizit unter dem
Abschnitt ,Finanzberichte” angefuhrt. Dazu gibt es kein Pendant im UGB.

Nach Art. 2 Z 18 RLG ist der statistische Bericht ein Bericht, in dem die Posten der Bilanz
und der Gewinn- und Verlustrechnung sowie andere fiir statistische Zwecke verwendete

Daten aufgefiihrt sind.

Nach Art. 44 Abs. 1 und 2 RLG sind juristische Personen und Unternehmer verpflichtet,
zu statistischen Zwecken der Agentur innerhalb der gemal diesen Absatzen
angegebenen Fristen zusatzlich zum Jahres- bzw. Konzernabschluss einen statistischen

Bericht vorzulegen.

Diese Frist ist der 31. Marz des auf den Abschlussstichtag folgenden Jahrs, in dem Fall,
dass das Kalenderjahr dem Geschaftsjahr entspricht. Wenn das Geschaftsjahr nicht dem
Kalenderjahr entspricht, ist der statistische Bericht spatestens drei Monate nach dem Ab-

schlussstichtag der Agentur vorzulegen.

Der statistische Bericht wird elektronisch Uber die APR-Applikation (Applikation des
Firmenbuchs Serbien) eingereicht und muss durch eine qualifizierte elektronische Unter-

schrift des gesetzlichen Vertreters der juristischen Person unterschrieben werden.

Die Form und der Inhalt des statistischen Berichts fir Unternehmen, Genossenschaften
und Unternehmer sind im ,Regelbuch Gber Form und Inhalt des statistischen Berichts fir
Unternehmen, Genossenschaften und Unternehmer® (Amtsblatt der RS, Nr. 127/2014)
beschrieben. Das Formular dieses Berichts ist dem Regelbuch im Anhang beigelegt.
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4.3.10.16. Aufstellung, Feststellung und Offenlegung des JA/KA (Art. 44, 45
und 47 RLG vs. 88 193, 244 und 277 UGB)

Art. 44 RLG — Vorlage von Abschliissen zur Veroffentlichung:

Juristische Personen bzw. Unternehmer sind verpflichtet, der Agentur zu statistischen
Zwecken und zur Veroffentlichung ordentliche Jahresabschlusse fur das Berichtsjahr bis
spatestens 31. Marz des folgenden Jahres vorzulegen, sofern nicht in einem besonderen

Gesetz etwas anderes bestimmt ist.

Juristische Personen mit einem anderen Geschéftsjahr als dem Kalenderjahr sind ver-
pflichtet, der Agentur zu statistischen Zwecken und zur Veréffentlichung einen ordentli-
chen Jahresabschluss fir das Berichtsjahr spatestens drei Monate nach dem Bilanzstich-

tag vorzulegen.

Juristische Personen und Unternehmer sind zu statistischen Zwecken gem. Abs. 1 und 2
dieses Artikels verpflichtet, der Agentur innerhalb der in diesen Absatzen angegebenen

Fristen einen statistischen Bericht vorzulegen.

Juristische Personen, die einen Konzernabschluss aufstellen (Muttergesellschaften),
missen den Konzernabschluss filr das Berichtsjahr spatestens bis zum 30. April des
folgenden Jahres der Agentur zur Veroffentlichung vorlegen, sofern nicht ein spezielles

Gesetz anderes vorsieht.

Juristische Personen bzw. Unternehmer, die aul3erordentliche Abschliisse aufstellen,
missen diese der Agentur innerhalb von 60 Tagen nach dem Abschlussstichtag zur

Veroffentlichung vorlegen.

Juristische Personen bzw. Unternehmer, die weder Geschéftsvorfalle hatten noch in
Geschaftsbiichern Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten ausweisen, legen der Agentur
anstelle des ordentlichen Jahresabschlusses, spatestens bis zum 31. Méarz des folgenden

Jahres, eine Inaktivitatserklarung fir das Berichtsjahr vor.

Eine juristische Person bzw. ein Unternehmer, die fir das Berichtsjahr eine
Inaktivitatserklarung abgegeben haben, gelten im folgenden Jahr gem. Art. 6 dieses

Gesetzes als mikrojuristische Person (Kleinstgesellschaft) oder Mikroeinzelunternehmer.

Die Berichte in Abs. 1-5 dieses Artikels und die in Abs. 6 dieses Artikels genannte
Erklarung, die durch eine qualifizierte elektronische Unterschrift des gesetzlichen
Vertreters unterzeichnet ist, werden in ein separates Informationssystem der Agentur ein-

gegeben und der Agentur in elektronischer Form vorgelegt.
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Die Agentur ist verpflichtet, den Eingang der ordentlichen Jahres- und Konzernabschliisse
bzw. der Inaktivitatserklarungen fiir das letzte Berichtsjahr sowie der auRerordentlichen
Abschlisse fur das vorangegangene und das laufende Jahr gemaR diesem Gesetz

sicherzustellen.

Art. 45 RLG — Vorlage von Unterlagen zum Abschluss

Juristische Personen und Unternehmer, die verpflichtet sind, den Jahresabschluss
gemal dem fur die Prifung geltenden Recht priifen zu lassen, sind verpflichtet, der
Agentur zusatzlich zum in Art. 44 dieses Gesetzes genannten, ordentlichen Jahres- bzw.
Konzernabschluss auch Folgendes vorzulegen:

1) den Beschluss uber die Annahme des ordentlichen Jahres- oder Konzernab-
schlusses;

2) den Lagebericht bzw. den Konzernlagebericht gemanR diesem Gesetz;

3) den Priufungsbericht, der gemafd dem fir die Prifung geltenden Recht erstellt
wurde, zusammen mit den Abschlissen, die Gegenstand der Prifung waren;

4) den korrigierten ordentlichen Jahres- bzw. Konzernabschluss, der vom
zustandigen Organ angenommen wurde, falls der Korrigierte Abschluss
Korrekturen im Vergleich mit den in Art. 44 dieses Gesetzes genannten und

bereits vorgelegten Jahres- bzw. Konzernabschluss enthalt.

Juristische Personen und Unternehmer legen der Agentur die in Abs. 1 dieses Artikels

genannten Unterlagen spatestens:

1) bis zum 30. Juni des folgenden Jahres fir den ordentlichen Jahresabschluss;

2) bis zum 31. Juli des folgenden Jahres flir den Konzernabschluss
Vor.

Die bevolim&chtigte Person tragt die in Abs. 1 dieses Artikels genannten Unterlagen, die
vom gesetzlichen Vertreter manuell oder durch qualifizierte elektronische Unterschrift un-
terzeichnet wurden, in ein spezielles Informationssystem der Agentur gemaf den Vor-
schriften fur den elektronischen Geschaftsverkehr ein und Ubermittelt sie der Agentur in

elektronischer Form.

Art. 47 RLG — Offenleqgung von Abschliissen

Daten aus vollstandigen und rechnerisch richtigen Abschliissen und dem statistischen

Bericht sowie die Dokumentation gem. Art. 44-46 dieses Gesetzes veroffentlicht die
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Agentur auf ihrer Website im Jahresabschlussregister und stellt der juristischen Person
oder dem Unternehmer eine Bescheinigung aus, die sie gleichzeitig auf ihrer Website

veroffentlicht.

Die Agentur ist verpflichtet, den Jahresabschluss, den statistischen Bericht und die in Abs.
1 dieses Artikels genannten Unterlagen innerhalb von 60 Tagen nach Erhalt des
vollstandigen und rechnerisch richtigen Abschlusses, bzw. nach Erhalt der Unterlagen der

juristischen Person oder des Unternehmers, auf der Internetseite zu verdffentlichen.

Wenn wahrend des Uberprifungsprozesses festgestellt wird, dass der vorgelegte Jahres-
abschluss der juristischen Person, bzw. des Unternehmers, nicht vollstandig und
rechnerisch richtig ist, dass die Person, bzw. der Unternehmer, nicht in Ubereinstimmung
mit dem Gesetz eingestuft wurde oder dass nicht alle vorgeschriebenen Unterlagen vor-
gelegt wurden, muss die Agentur die juristische Person oder den Unternehmer iber die
festgestellten Méangel informieren und sie auf der Website der Agentur im Jahresab-
schlussregister veroffentlichen.

Die juristische Person oder der Unternehmer muss die in Abs. 3 dieses Artikels genannten
festgestellten Mangel spatestens 30 Tage nach dem Datum der Verdffentlichung auf der

Website der Agentur beheben.

Bei den Abschlissen bzw. Unterlagen gem. Art. 44-46 dieses Gesetzes, in denen
juristische Personen und Unternehmer die festgestellten Mangel gem. Abs. 3 und 4 dieses
Artikels nicht behoben haben, ist die Agentur verpflichtet, diese Abschliisse nach Ablauf
der Korrekturfrist, spatestens aber bis zum 30. September des auf das Berichtsjahr
folgenden Jahres, auf ihrer Website als unvollstdndig und rechnerisch unrichtig zu

veroffentlichen.

Die Agentur ist verpflichtet, allen Nutzern den Zugriff auf die in Abs. 1 genannten Ab-
schliisse und Unterlagen nach Abs. 1 und 5 dieses Artikels fir die letzten drei Berichts-
jahre kostenlos auf der Website der Agentur zu ermoglichen.

Vergleich zwischen RLG und UGB

Der folgenden Tabelle ist der Vergleich zwischen RLG und UGB uber die Aufstellung,

Feststellung und Offenlegung des Jahres- bzw. Konzernabschlusses zu entnehmen.

In Osterreich muss die Aufstellung eines Jahresabschlusses fiir das vorangegangene

Geschéftsjahr innerhalb von neun Monaten nach dem Abschlussstichtag erfolgen. Bei
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Kapitalgesellschaften ist diese Frist kirzer und betragt nur fiunf Monate nach dem Ab-

schlussstichtag. In Serbien betragt dagegen die Frist fur Aufstellung eines JA nur drei

Aufstellung, Feststellung und Offenlegung des JA / KA

JA Serbien RLG Osterreich UGB
Aufstellung | 2 Mo nach dem Art. 44 RLG <9 Mo, KapGes <5Monachdem |ee 195,04 20 (1) UGB
Abschlussstischtag Abschlussstischtag

- GmbH < 8 Mo nach dem
Feststellung <6 Mo nach .dem Art. 44 und 45 RLG Abschlussstischtag § 35 (1) GmbHG
Abschlussstischtag - AG <2 Mo nach der Aufstellung, |8 96 AkiG

w enn keine Beanstandungen

<8 Mo nach dem

. . KapGes <9 Mo nach dem
Abschlussstischtag (spét. 2 Mo

Abschlussstischtag (kleine GmbH

Offenlegung nach'FeststeIIu'ng bzw. ) Art. 47 RLG nur Bllanz und Anhang; § 277 (1) UGB
Einreichung bei der Agentur fur . . .
) KleinstkapitalGes nur Bilanz)
Unternehmensregister)
KA Serbien RLG Osterreich UGB
Aufstellung | Mo nach dem Art. 44 RLG <5Mo § 244 (1) UGB
Abschlussstischtag
- GmbH < 8 Mo nach dem
FestStelung | _ 2 \o nach dem Abschlussstischta
(in O nicht ch de Art. 44 und 45 RLG | DSenussstischiag § 96 AKIG
. Abschlussstischtag - AG <2 Mo nach der Aufstellung,
erforderlich) .
w enn keine Beanstandungen
<9 Mo nach dem
Abschlussstischtag (spat. 2 Mo <9 Mo nach dem
Offenlegung |nach Feststellung bzw . Art. 47 RLG ) § 280 UGB
. ) . Abschlussstischtag
Einreichung bei der Agentur fur
Unternehmensregister)

Tabelle 36: Aufstellung, Festlegung und Offenlegung des JA/KA — Vergleich zwischen dem
serbischen RLG und dem 06sterreichischen UGB

Monate nach dem Abschlussstichtag fiir alle Unternehmen bzw. Unternehmer. In der
letzten Version des Rechnungslegungsgesetzes galt eine Frist von sechs Monaten. Die

mit dem neuen Rechnungslegungsgesetz verkirzte Frist wurde viel kritisiert.

Weiters ist fur die Feststellung eines JA in Osterreich bei einer GmbH eine Frist von acht
Monaten bzw. bei einer AG zwei Monaten nach der Aufstellung, d.h. maximal sieben
Monate nach dem Abschlussstichtag, vorgesehen. In Serbien wird im Gegensatz dazu
eine Frist von sechs Monaten nach dem Abschlussstichtag bei allen Unternehmen bzw.

Unternehmern vorgeschrieben.

SchlieRlich muss in Osterreich spatestens neun Monate nach dem Abschlussstichtag der
Jahresabschluss von Kapitalgesellschaften offengelegt werden. In Serbien dagegen
muss der Jahresabschluss von allen Unternehmen bzw. Unternehmern innerhalb von
acht Monaten nach dem Abschlussstichtag von der Agentur fir Unternehmensregister

offengelegt werden.

Fur den Konzernabschluss gelten in Osterreich die gleichen Fristen fir Aufstellung (Fest-

stellung eines Konzernabschlusses ist in Osterreich nicht erforderlich) und Offenlegung
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wie fur den Jahresabschluss. In Serbien sind dagegen die Fristen fur die Aufstellung,
Feststellung und Offenlegung des Konzernabschlusses, i.V. zu den Fristen fur den

Jahresabschluss, jeweils um einen Monat langer.

Fur Unternehmen, deren Ubertragbare Wertpapiere zur Belgrader Borse bzw. zur Wiener
Borse zugelassen sind, gelten in den beiden Landern gem. Art. 50 Kapitalmarktgesetz in
Serbien bzw. gem. § 124 Borsegesetz in Osterreich kirzere Fristen von langstens 4

Monaten fiir die Ver6ffentlichung der Abschliisse.

4.3.10.17. Sprache und Wahrung der Rechnungslegung (Art. 42 RLG vs. 88
190 Abs. 2 und 193 Abs. 4 UGB)

Geschaéftsbicher, Abschlisse, Lageberichte, Beschliisse lber die Annahme von Ab-
schlissen, Prifungsberichte, Berichte Uber Zahlungen an staatliche Stellen,
nichtfinanzielle Berichte und andere finanzielle und nichtfinanzielle Informationen werden
in serbischer Sprache erstellt. Die Betrdge in den Geschaftsbliichern, Abschlissen,
Beschlissen sowie sonstigen finanziellen und nichtfinanziellen Informationen gem. Abs.

1 dieses Artikels werden in Dinar (RSD) angegeben.

Im Vergleich dazu sind in Osterreich Geschéftsbiicher und sonstige Aufzeichnungen gem.
§ 190 Abs. 2 UGB in einer lebendigen Sprache zu fiihren und Abschliisse gem. §193 Abs.
4 UGB in Euro und in deutscher Sprache, unbeschadet der volksgruppenrechtlichen
Bestimmungen in der jeweils geltenden Fassung, aufzustellen. Fir den Konzernab-
schluss gilt durch den Verweis gem. 88 245a und 251 UGB § 193 Abs. 4 UGB sinngemaR.

4.3.11. Nationalkommission fur Rechnungslegung (Art. 53-55 RLG)

Art. 53 RLG — Grindung und Arbeitsumfang der Nationalkommission

Die Regierung setzt auf Vorschlag des Finanzministeriums die Nationalkommission fir

Rechnungslegung (im Folgenden: Kommission) mit den folgenden Aufgaben ein:

1) Uberwachung der Umsetzung der Richtlinien der Europaischen Union im Bereich
der Rechnungslegung und Vorschlagen geeigneter Losungen fir die nationalen
Rechtsvorschriften;

2) Uberwachung des Prozesses der Anwendung der IFRS und des IFRS fiir KMU
und Vorschlagen von Ldsungen fur alle Probleme, die bei der Anwendung dieser

Standards auftreten kénnen;
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3)

4)

5)

6)

7

8)

Uberwachung des Umsetzungsprozesses dieses Gesetzes und der auf dessen
Grundlage verabschiedeten Rechtsakte und Vorschlage an das Ministerium zur
Ldsung etwaiger Probleme, die bei der Umsetzung dieser Rechtsakte auftreten
kdénnen;

Stellungnehmen zum Rechtsakt der Kammer (Kammer der zugelassenen Wirt-
schaftsprifer) zur Regelung von Form und Inhalt des Antrags auf Erteilung der
Genehmigung gem. Art. 18 dieses Gesetzes sowie zur Regelung der Gebiihr fir
die Erteilung der Genehmigung;

Prifung der von der Agentur erhaltenen Informationen zu den Fragen im
Zusammenhang mit der Fihrung des in Art. 17 Abs. 8 dieses Gesetzes genannten
Registers;

Prufung der Berichte der Kammer zu den Fragen im Zusammenhang mit der Er-
teilung und dem Widerruf von Lizenzen fir Buchhaltungsdienstleistungen;
Prifung der von der Agentur erhaltenen Informationen Uber die Anwendung
dieses Gesetzes im Bereich, der sich auf die Einreichung von Berichten und
Unterlagen beim Abschlussregister (das Abschlussregister der Agentur) gem. Art.
44-46 dieses Gesetzes bezieht;

Zurverflugungstellung von Informationen an das Finanzministerium Uber mogliche
Anderungen anderer Rechtsvorschriften, die sich auf die Finanzberichterstattung

im Sinne dieses Gesetzes auswirken kénnen.

Die Kommission nimmt ihre Geschéftsordnung selbst an.

Art. 54 RLG — Arbeitsbericht

Die Kommission ist verpflichtet, dem Ministerium mindestens einmal im Monat einen

Bericht tber ihre Arbeit vorzulegen.

Die Kommission veroéffentlicht auf der Website des Ministeriums einen jahrlichen Arbeits-

bericht.

Art. 55 RLG — Zusammensetzung und Finanzierung der Kommission

Die Regierung ernennt auf Vorschlag des fur Finanzen zustandigen Ministers den

Prasidenten und sechs Mitglieder der Kommission aus Personen mit Fachkenntnissen in

den Bereichen Finanzen, Rechnungswesen und Wirtschaftsprifung, von denen jeweils

126



eine Person auf Vorschlag der Wertpapierkommission und der Serbischen Nationalbank

ernannt wird.

Fachliche und administrative Aufgaben fur die Bedurfnisse der Kommission werden vom

Finanzministerium wahrgenommen.

Die Vergutung fur die Arbeit des Prasidenten und der Mitglieder der Kommission wird aus

dem Budget der Republik Serbien bereitgestellt.

Die Hohe der Vergutung des Prasidenten und der Mitglieder der Kommission wird von der
Regierung auf Vorschlag des Ministeriums festgelegt.

Unterschied zum AFRAC

Die Nationalkommission hat keine eigene Webseite, weshalb die Aktivitat der Kommission
i.V. zum AFRAC intransparent ist. Im Unterschied zum AFRAC kommen der
Nationalkommission fir Rechnungslegung Aufgaben einer Behorde zu. Die Kommission
ist direkt dem Finanzminister als Hilfsgremium des Finanzministeriums unterstellt, auf
dessen Vorschlag der Prasident und sechs Mitglieder ernannt werden, wéhrend das
AFRAC durch folgende Grindungsmitglieder nach 8 4 der Statuten des Vereins

Osterreichisches Rechnungslegungskomitee gegriindet wurde:

1) das Bundesministerium fir Justiz,

2) das Bundesministerium fir Wirtschatft,

3) das Bundesministerium fur Finanzen,

4) Kammer der Wirtschaftstreuhander,

5) Institut dsterreichischer Wirtschaftsprifer,
6) Wirtschaftskammer Osterreich,

7) Industriellenvereinigung,

8) Vereinigung 0Osterreichischer Revisionsverbande,
9) Sparkassen-Priifungsverband,

10) Finanzmarktaufsicht,

11) Aktuarvereinigung Osterreichs und

12) Verband der Versicherungsunternehmen Osterreichs.

Die serbische Kommission ist i.V. zum AFRAC fiir die Uberwachung der Umsetzung der
Richtlinien der Europdaischen Union im Bereich der Rechnungslegung sowie des
Umsetzungsprozesses des Rechnungslegungsgesetzes zustandig, wahrend das AFRAC

diese Aufgaben in Osterreich nicht wahrnimmt. Das AFRAC ist fiir die Veroffentlichung
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und Erstellung von Gutachten gem. § 4 der Statuten des Vereins Osterreichisches
Rechnungslegungskomitee zustandig. Beide Gremien befassen sich jedoch mit der
fachlichen Beratung der zustdndigen Ministerien bei der Erstellung von Gesetzesvor-
schlagen. Das AFRAC unterstitzt i.V. zum serbischen Pendant gem. § 4 der Statuten des
Vereins Osterreichisches Rechnungslegungskomitee auch die dsterreichischen Vertreter
in internationalen und europaischen Arbeitsgruppen auf dem Gebiet der

Rechnungslegung und Abschlussprifung bei der Festlegung ihrer Verhandlungsposition.

Das AFRAC ist im Gegensatz zur serbischen Kommission ein Vereinsorgan des Vereines
,Osterreichisches Rechnungslegungskomitee* und heiRt auf Deutsch ,Beirat fir
Rechnungslegung und Abschlusspriifung“. Weitere Vereinsorgane des ,Osterreichisches
Rechnungslegungskomitee“ sind gem. § 8 der Statuten des Vereins Osterreichisches
Rechnungslegungskomitee  die  Generalversammlung, der  Vorstand, die
Rechnungsprifer und das Schiedsgericht. Die Mitglieder des Vereins gliedern sich gem.
§ 4 Statuten des Vereins Osterreichisches Rechnungslegungskomitee in:

e ordentliche,
e aulerordentliche und

o Ehrenmitglieder.

Der Zweck des Vereins ist gem. § 2 Statuten des Vereins Osterreichisches Rechnungs-
legungskomitee, der Forschung, Dokumentation und Weiterentwicklung der Rechnungs-
legung und Abschlusspriifung in Osterreich unter Beriicksichtigung der internationalen
und europaischen Entwicklung und der Osterreichischen Interessen auf diesem Gebiet
nicht auf Gewinn gerichtet zu dienen. Diesen Zweck erflllt gem. 8 14 der Statuten des
Vereins Osterreichisches Rechnungslegungskomitee das Vereinsorgan AFRAC (Beirat

fur Rechnungslegung und Abschlussprufung).

4.3.12. Aufsicht tber juristische Personen und Unternehmer (Art. 56 RLG)

Die Aufsicht tiber juristische Personen und Unternehmer im Hinblick auf die Uberpriifung
der Richtigkeit der Erfassung von Geschaftsvorfallen in den Geschaftsbiichern erfolgt
durch die Steuerverwaltung (Finanzamt Serbien) gemaR den Bestimmungen der Vor-

schriften Uber das Steuerverfahren und die Steuerverwaltung.

Die Aufsicht tiber Banken, Versicherungsunternehmen, Finanzleasinganbieter, Pensions-
fonds und freiwillige Pensionsfondsverwaltungsgesellschaften zur Uberpriifung der
Richtigkeit der Erfassung von Geschaftsvorfallen in den Geschéftsbiichern erfolgt durch
die Serbische Nationalbank im Rahmen der Erfillung ihrer gesetzlichen Aufgaben geman
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den Bestimmungen Uber Finanzinstitute, welche die Serbische Nationalbank Gberwacht,
sowie gemal den Bestimmungen Uber Zahlungsinstitute und E-Geld-Institute im Sinne
der Uberpriifung der Richtigkeit der Erfassung von Geschaftsvorfallen in den Geschéfts-
bichern in Bezug auf die Bereitstellung von Zahlungsdiensten und die Ausgabe von

elektronischem Geld sowie Aktivitaten im Zusammenhang mit diesen Transaktionen.

Das entsprechende Aufsichts-Pendant ist die OeNB bzw. die FMA fiir Kredit-, Finanz- und
Zahlungsinstitute sowie Versicherungsunternehmen und Investmentfonds sowie Kapital-
markte in Osterreich. Das entsprechende Pendant fur Steuerverfahren und Steuerverwal-
tung ist das Finanzamt Osterreich ab 2021 (2020 noch als Oberbegriff fir die 40 nach
ortlicher und sachlicher Zustandigkeit differenzierten Finanzamter Osterreichs zu
verstehen).

4.3.13. Strafbestimmungen (Art. 57 und 58 RLG vs. 88 282 und 283 UGB)

Art. 57 RLG — VerstoRe von juristischen Personen gegen das Gesetz

Eine juristische Person wird mit einer Geldstrafe zwischen RSD 100.000 und RSD
3.000.000 belegt, wenn sie:

1) gemal diesem Gesetz nicht richtig als mikro-, kleine, mittelgroRe oder groRRe
juristische Person eingestuft ist (Art. 6);

2) eine Gruppe juristischer Personen, bei der sie die Muttergesellschaft ist, nicht
richtig als eine kleine, mittelgrof3e oder groRe Gruppe einstuft (Art. 7);

3) die Organisation der Rechnungslegung nicht mit einer internen Richtlinie in der
in Art. 8 Abs. 1 dieses Gesetzes genannten Weise regelt;

4) Datenverarbeitung am Computer durchfuhrt, jedoch keine Buchhaltungssoftware
bereitstellt, die das Funktionieren des Systems der internen
Buchhaltungskontrollen erméglicht und das Ldschen gebuchter Geschaftsvor-
falle verhindert (Art. 8 Abs. 4);

5) keine Buchhaltungsunterlagen geman diesem Gesetz (Art. 9) erstellt;

6) gegen die Bestimmungen des Art. 10 dieses Gesetzes verstolt;

7) keine Buchhaltungsunterlagen und Unterlagen zur Buchung innerhalb der vor-
geschriebenen Frist einreicht und wenn sie Geschaftsvorfélle nicht innerhalb der
vorgeschriebenen Frist in den Geschaftsbichern verbucht (Art. 11);

8) keine Geschaéftsbiicher in Ubereinstimmung mit diesem Gesetz (Art. 13) fiihrt;
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9)

10)
11)

12)

13)

14)
15)
16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

die Person, die mit der Fihrung der Geschaftsbucher und der Erstellung des
Jahresabschlusses betraut ist, nicht durch eine interne Richtlinie benennt (Art.
15);

gegen die Bestimmungen des Art. 16 dieses Gesetzes verstoft;

die Agentur nicht innerhalb von acht Tagen nach Anderung einer der Tatsachen
und Umstande, auf deren Grundlage sie in das Register eingetragen wurde (Art.
18 Abs. 18), benachrichtigt;

Vermogenswerte und Schulden gemaf3 diesem Gesetz nicht verzeichnet (Art. 20
und 21);

als Glaubiger dem Schuldner keinen aushaftenden Restbetrag von unbezahlten
Rechnungen und, falls nicht im Anhang angegeben, keine Differenzen bei Ab-
stimmung von Forderungen und Verbindlichkeiten zur Verfigung stellt (Art. 22
Abs. 2 und 4);

keine Abschlisse gemal diesem Gesetz (Art. 23-26) erstellt und prasentiert;
es versdumt, die Bucher gemal diesem Gesetz zu schlieRen (Art. 27);
Buchhaltungsunterlagen, Geschaftsbiicher, Abschliisse, Geschéftsberichte und
Prifungsberichte nicht innerhalb der Fristen und in der in diesem Gesetz
vorgeschriebenen Weise (Art. 28 Abs. 1-10) aufbewahrt;

Geschéftsbicher, die gemal diesem Gesetz in elektronischen Medien
aufbewahrt werden, nicht schiitzt (Art. 28 Abs. 11);

keine Abschliisse in Ubereinstimmung mit diesem Gesetz (Art. 29 und 31) er-
stellt;

den Abschluss nicht prifen lasst (Art. 33);

keinen Lagebericht, keinen Corporate Governance-Bericht, keinen
Konzernlagebericht, keinen nichtfinanziellen Bericht, keinen konsolidierten nicht-
finanziellen Bericht, keinen Bericht ber Zahlungen an staatliche Stellen oder
keinen konsolidierten Bericht Uber Zahlungen an staatliche Stellen erstellt (Art.
34-40);

die Geschaftsbucher, Berichte, Entscheidungen und sonstigen finanziellen und
nichtfinanziellen Informationen nicht in serbischer Sprache und in Dinar erstellt
(Art. 42);

der Agentur ihre Finanzberichte, Unterlagen mit Abschlissen und den
statistischen Bericht nicht in der Art und Weise und innerhalb der in diesem
Gesetz vorgeschriebenen Fristen zur Veroffentlichung vorlegt (Art. 44—-46);
Daten verwendet, die aus dem Jahresabschlussregister (APR) stammen und

gegen Art. 52 dieses Gesetzes verstol3en.
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Fur die in Abs. 1 Z 1-23 dieses Artikels genannten wirtschaftlichen Straftaten wird
zusatzlich Gber die verantwortliche Person (Geschéaftsfihrer, Vorstand) der juristischen
Person eine Geldstrafe zwischen RSD 20.000 und RSD 150.000 verhéangt.

Abgesehen von Abs. 1 und 2 dieses Artikels, verhangt die Serbische Nationalbank, wenn
sie im Rahmen des in Art. 56 Abs. 2 dieses Gesetzes genannten Aufsichtsverfahrens
feststellt, dass die Bank, das Zahlungsinstitut, das E-Geld-Institut, die
Versicherungsgesellschaft, der Finanzleasinganbieter oder die freiwillige Pensionsfonds-
verwaltungsgesellschaft gegen Art. 57 Abs. 1 dieses Gesetzes verstofdt, Uber diese
juristischen Personen und die verantwortlichen Personen Geldbul3en gemald den
Bestimmungen des Gesetzes Uber die Geschafte von Finanzinstituten, die von der
Serbischen Nationalbank tberwacht werden.

Art. 58 RLG — VerstoRe von Unternehmern gegen das Gesetz

Gegen einen Unternehmer wird eine Geldstrafe von RSD 100.000 bis RSD 500.000
wegen den Straftaten in Art. 57 Abs. 1 Z 1, Z 3-17 und Z 18 in Bezug auf Art. 29 dieses

Gesetzes sowie Z 21-23 genannten Straftaten verhangt.

Unterschied zu 88 282 und 283 UGB

Die 88 282 und 283 UGB regeln die Prifungspflicht des Registergerichts und damit
verbundene Zwangsstrafen, falls das Registergericht Verstof3e gegen Fisten zur
Einreichung der Abschliisse zum Firmenbuch oder gegen Fristen zur Aufstellung, Offen-
legung und Veroffentlichung oder gegen Form und Inhalt der Abschliisse bei der

Offenlegung, Veroffentlichung und Vervielfaltigung feststellt.

Die restlichen Straftaten in Bezug auf Rechnungslegung, die im RLG aufgezahlt sind,
finden ihre Pendants als Tatbestande des Strafrechts im 0Osterreichischen
Strafgesetzbuch.
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5. Das serbische Revisionsgesetz (RG) und sein Vergleich mit den

Osterreichischen Prifungsvorschriften
5.1.1. Uberblick

Das serbische Revisionsgesetz deckt sich groRtenteils mit Bestimmungen dreier
Osterreichischer Gesetze, namlich mit den Bestimmungen des vierten Abschnitts des
dritten Buchs des UGB, Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 und dem
Abschlussprufer-Aufsichtsgesetz (siehe Tabelle 17).

Eine Vergleichsanalyse aller dieser Bestimmungen wirde den Umfang dieser
Masterarbeit betrachtlich vergroRern, weshalb nur die wichtigsten Bestimmungen und
deren Unterschiede zwischen den beiden Landern dargestellt und erlautert werden.

5.1.2. Regelungsbereich des RG

Welche Themen das serbische Revisionsgesetz regelt, ist in Art. 1 taxativ aufgezahit.

Dementsprechend werden folgende Sachverhalte geregelt:

¢ die Bedingungen und die Art der Durchflihrung der Abschlussprifung;

o die Prifungspflicht;

¢ die Fachkompetenz von Personen und Lizenzen zur Durchfiihrung der Prifung;

o die Qualitatskontrolle von Wirtschaftsprifungsgesellschaften, selbststéandigen
Wirtschaftsprifern und lizenzierten Wirtschaftsprifern sowie Erteilung und Wider-
ruf der Lizenz an Wirtschaftsprifungsgesellschaften und selbststandige Wirt-
schaftsprufer;

e Uberwachung der Durchfiihrung von Prufungen;

o Kammer der zugelassenen Wirtschaftsprifer (KoR, im Folgenden: die Kammer)
und Uberwachung ihrer Arbeit;

¢ internationale Zusammenarbeit mit zustandigen Stellen auf dem Gebiet der Auf-
sicht Uber Prifungen;

e andere Fragen im Zusammenhang mit der Prifung.

5.1.3. Begriffsbestimmungen des RG (Art. 2 RG)
Die folgenden Begriffe im Sinne des Art. 2 RG haben folgende Bedeutungen:

1) Prifung von Abschliissen (im Folgenden: Prifung) ist der Prozess der Uber-

prifung und Bewertung des Abschlusses sowie der Daten und Methoden, die bei
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

der Erstellung des Abschlusses verwendet werden, auf dessen Grundlage ein
unabhangiges Gutachten dartiber abgegeben wird, ob der Abschluss in allen
wesentlichen Aspekten ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild
der Finanz- und der Ertragslage der juristischen Person gemafll den
einschlagigen Vorschriften fir die Aufstellung des Jahresabschlusses vermittelt.
Geprufte juristische Person ist eine juristische Person oder ein Unternehmer
im Sinne des Rechnungslegungsgesetzes, deren Jahresabschluss gemaf
diesem Gesetz einer gesetzlichen Prufung unterliegt.

Abschlusspriufung bezeichnet die Prifung der ordentlichen Jahres- und
Konzernabschlisse, die nach dem Rechnungslegungsgesetz erstellt werden
mussen, sowie die Prifung der Unternehmen, fir die die Prifung nach diesem
Gesetz (RG) nicht obligatorisch ist, sondern freiwillig erfolgt.
Wirtschaftspriufungsgesellschaft ist eine in der Republik Serbien gegriindete
Gesellschaft, die gemdR dem fir Wirtschaftsgesellschaften geltenden
Wirtschaftsgesellschaftengesetz gegriindet wurde und gemaR diesem Gesetz
(RG) Uber eine gultige Prifungslizenz verfiigt.
Wirtschaftspriufungsgesellschaft eines Mitgliedstaats ist unabhangig von
ihrer Rechtsform eine juristische Person, die Uber die Befugnis der zustandigen
Behdrde eines Mitgliedstaats der Europaischen Union (im Folgenden: Mitglied-
staat) verfligt, eine Abschlussprifung durchzufihren.
Wirtschaftsprufungsgesellschaft eines Drittlandes ist unabhangig von ihrer
Rechtsform eine juristische Person, die die Befugnis einer zustandigen Behdrde
eines Drittlandes hat, eine Abschlussprifung durchzufiihren, mit Ausnahme
einer juristischen Person, die auf der Grundlage einer gultigen Lizenz fur die
Durchfiihrung von Abschlussprifungen in einem Mitgliedstaat als Wirtschafts-
prufungsgesellschaft registriert ist.

Zugelassener Wirtschaftsprufer ist eine nattrliche Person, die gemaf diesem
Gesetz die Prifung zum Erwerb des Titels des Wirtschaftsprifers bestanden hat
und keine giltige Lizenz zur Durchfihrung von Prifungen besitzt.

Lizenzierter Wirtschaftsprufer ist eine natirliche Person, die gemaf3 diesem
Gesetz die Prifung zum Erwerb des Titels des Wirtschaftsprifers bestanden hat
und Uber eine gultige Lizenz zur Durchfiihrung von Prufungen verflugt.
Selbststandiger Wirtschaftsprifer ist ein lizenzierter Wirtschaftsprifer, der
gemal diesem Gesetz Uber eine gultige Lizenz zur Prifung als Unternehmer

verfiigt.
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10) Wirtschaftsprifer eines Mitgliedstaats ist eine natirliche Person, die Uber
eine glltige Lizenz der zustdndigen Behorde eines Mitgliedstaats zur
Durchfiihrung einer Abschlussprifung verfigt.

11) Wirtschaftsprifer eines Drittlandes ist eine natirliche Person, die Uber ein
gultiges Dokument der zustandigen Drittlandbehérde fir die Abschlussprifung
verfigt, ausgenommen Staatsangehdrige der Republik Serbien, die dieses
Dokument bei den ehemaligen Mitgliedstaaten der SFRJ erworben haben, die
keine Mitgliedstaaten der Europaischen Union sind,'?® und ausgenommen
naturliche Personen, die in einem Mitgliedstaat auf der Grundlage eines gultigen
Prufungsdokuments fir die Durchfihrung von Abschlussprufungen registriert
sind.

12) Konzernprifer ist eine  Wirtschaftsprifungsgesellschaft, die  die
Abschlusspriifung des Konzernabschlusses durchfihrt.

13) Netzwerk bedeutet eine Organisation, die:

1) auf gegenseitige Zusammenarbeit abzielt und zu der Wirtschaftsprifungs-
gesellschaften oder selbststandige Wirtschaftsprifer gehéren, und

2) darauf abzielt, Gewinne oder Kosten zu verteilen oder Giber gemeinsames
Eigentum, Uber gemeinsame Kontrolle oder Management, gemeinsame
Richtlinien und Verfahren zur Kontrolle der Prifungsqualitat, Gber eine
gemeinsame  Geschéftsstrategie, Uber die Verwendung eines
gemeinsamen Namens oder Uber einen erheblichen Teil der fachlichen
Ressourcen verflgt.

14) Eine mit einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft eines Mitgliedstaats verbundene
Prifungsgesellschaft ist eine Wirtschaftsprifungsgesellschaft, die durch ein
gemeinsames Eigentum, eine gemeinsame Kontrolle oder ein gemeinsames
Management mit der Prifungsgesellschaft eines Mitgliedstaats verbunden ist.

15) Priufungsbericht ist ein Bericht, der von einer Wirtschaftspriifungsgesellschaft
oder einem selbststandigen Wirtschaftsprifer gemal diesem Gesetz und den
internationalen Prifungsstandards ausgestellt wurde.

16) Zustandige Behdrden sind die befugten Behdrden oder Stellen der Mitglied-
staaten und Drittlander, die die Prifung regeln und / oder Prifer und Prifungs-
gesellschaften beaufsichtigen sowie mit den zustdndigen Behérden anderer
Lander auf dem Gebiet der Prifung zusammenarbeiten.

17) Internationale Prifungsstandards und der internationale Standard zur Quali-

tatskontrolle umfassen die International Standards on Auditing (ISA) und den

128 Slowenien bzw. Kroatien sind seit 2004 bzw. seit 2013 Mitgliedstaaten der Europaischen Union.
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International Standard on Quality Control (ISQC) sowie damit verbundene
Erlauterungen und andere Standards, veréffentlicht vom International Auditing
and Assurance Standards Board (IAASB) der International Federation of
Accountants (IFAC), und Anderungen dieser Standards sowie Kkiinftige
Standards, die von diesem Gremium herausgegeben oder verabschiedet
wurden, deren Ubersetzung vom fiir Finanzen zustandigen Ministerium (im
Folgenden: Ministerium) festgelegt und veroffentlicht wird.

18) Internationale Rechnungslegungsstandards (im Folgenden als IFRS
bezeichnet) sind die internationalen Rechnungslegungsstandards (IFRS) und
der internationale Rechnungslegungsstandard fiur kleine und mittlere Unterneh-
men (IFRS fir KMU), die im Rechnungslegungsgesetz genauer definiert sind.

19) Der Ethikkodex fur Wirtschaftsprufer ist ein von der Kammer auf der Grund-
lage des IFAC-Ethikkodex fur Wirtschaftsprifer erlassener Rechtsakt, wobei die
Kammer auch beschlie3en kann, den Ethikkodex fir Wirtschaftsprifer der Inter-
national Federation of Accountants (IFAC) direkt anzuwenden.

20) Internationale Bildungsstandards sind die International Education Standards
(IES), die von der International Federation of Accountants (IFAC) verabschiedet
wurden;

21) Professionelle Skepsis ist eine Haltung, die kritisches Denken und die Fahig-
keit, Umstande zu identifizieren, die auf eine mdgliche Ungenauigkeit von Dar-
stellungen aufgrund von Fehlern oder Betrug hinweisen kénnen, und eine
kritische Bewertung von Prifungsnachweisen umfasst.

22) Unternehmen von offentlichem Interesse sind:

1) groRe juristische Personen, die gemal dem Rechnungslegungsgesetz als
solche klassifiziert sind (gem. § 189a Z 1 UGB umfassen die Unternehmen
von o6ffentlichem Interesse nicht die grof3en Kapitalgesellschaften);

2) juristische Personen, die im Sinne des Kapitalmarktrechts als
borsennotierte Unternehmen gelten (entspricht 8§ 189a Z 1 lit. a UGB);

3) alle juristischen Personen, die von der Regierung auf Vorschlag des zu-
standigen Ministeriums als juristische Personen von 6ffentlichem Interesse
fur die Republik Serbien erklart wurden, unabhangig von ihrer Grél3e (ent-
spricht § 189a Z 1 lit. d UGB).

23) Nichtpraktiker ist eine natirliche Person, die wahrend der Mitgliedschaft im
Gremium, das offentliche Aufsichtstatigkeiten durchfiihrt,'?® keine Prifungen

durchgefuhrt hat und mindestens drei Jahre vor der Mitgliedschaft in diesem

129 Hier meint der Gesetzgeber das APOB.
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24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

Gremium kein Stimmrecht in einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft hatte und
keine Direktor-Stelle innehatte bzw. kein Mitglied der Geschéftsleitung oder des
Aufsichtsorgans einer Wirtschaftsprifungsgesellschaft und nicht bei einer Wirt-
schaftsprifungsgesellschaft beschaftigt oder anderweitig mit einer Wirtschafts-
priufungsgesellschaft verbunden war.

Verantwortlicher Prufungspartner ist:

1) ein lizenzierter Wirtschaftsprufer, der von einer Wirtschaftsprufungsgesell-
schaft oder einem selbststandigen Wirtschaftsprifer fir eine bestimmte
Prifungsaufgabe als Hauptverantwortlicher fir die Durchfiihrung der Ab-
schlussprifung im Namen der Wirtschaftsprifungsgesellschaft oder im
Namen des selbststandigen Wirtschaftsprifers ernannt wurde;

2) im Falle einer Konzernprufung — ein lizenzierter Wirtschaftsprifer, der von
der Prifungsgesellschaft als Hauptverantwortlicher fur die Durchflihrung
der Abschlusspriifung auf Gruppenebene ernannt wurde und der den
Konzernprifungsbericht unterzeichnet;

3) ein lizenzierter Wirtschaftsprifer, der den Prifungsbericht unterzeichnet.

Drittland ist ein Nicht-EU-Land.

Nahestehende Personen sind nahestehende Personen im Sinne des Gesetzes
Uber Wirtschaftsgesellschaften.

Eine Filiale der Wirtschaftsprifungsgesellschaft vertritt die Organisationseinheit
der Wirtschaftsprifungsgesellschaft ohne die Eigenschaft einer juristischen
Person.

Zugelassener interner Revisor ist eine natlrliche Person, die Uber die
einschlagige Berufsbezeichnung verfugt, die gemaR diesem Gesetz erworben
wurde.

Die Wertpapierkommission (im Folgenden als die ,Kommission“ bezeichnet)
ist eine Einrichtung, die die offentliche Uberwachung der Durchfiihrung von
Prifungen und der Qualitatskontrolle von Wirtschaftsprifungsgesellschaften,
selbststandigen Wirtschaftsprifern und lizenzierten Wirtschaftsprifern gemaf
diesem Gesetz durchfihrt.

MittelgroRRe juristische Person ist eine juristische Person, die gemald dem
Rechnungslegungsgesetz als eine mittelgrof3e juristische Person eingestuft ist.
Kleine juristische Person ist eine juristische Person, die gemall dem

Rechnungslegungsgesetz als eine kleine juristische Person eingestuft ist;
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32) Heimatmitgliedstaat einer Prifungsgesellschaft oder eines Wirtschaftspriifers
ist der Mitgliedstaat, der dieser Prifungsgesellschaft oder diesem Wirtschafts-
prifer eine Prufungslizenz erteilt hat.

33) Aufnahmemitgliedstaat ist ein Mitgliedstaat, in dem der Wirtschaftsprufer auf-
grund einer gulltigen Lizenz fur gesetzliche Prufungsauftrage der zustandigen
Behdrde seines Heimatmitgliedstaats gesetzliche Prifungsauftrage durchfihrt.
Der Aufnahmemitgliedstaat beantragt die Ausstellung dieses Lizenznachweises
vom Heimatmitgliedstaat des Wirtschaftspriufers. Als Aufnahmemitgliedstaat
gilt auch ein Mitgliedstaat, in dem die Wirtschaftsprifungsgesellschaft, die Gber
eine gultige Lizenz fur gesetzliche Priufungsauftrage vom Heimatmitgliedstaat
verfugt, die Registrierung zur Durchfiihrung von Abschlussprifungen beantragt
hat oder ein Mitgliedstaat, in dem die Wirtschaftsprifungsgesellschaft fir die
Durchfiihrung der Abschlusspriifungen bereits registriert ist.

5.1.4. Priafungspflicht und Durchfihrung der gesetzlichen Prufung (Art. 26
und 27 RG vs. § 268 UGB)

Art. 26 RG — Prufungspflicht

Die Abschlusspriifung ist erforderlich fiir ordentliche Jahresabschliisse grof3er und mittel-
grofRer juristischer Personen, die gemald dem Rechnungslegungsgesetz als solche
klassifiziert sind, sowie der Unternehmen von o6ffentlichem Interesses gemalR dem
Kapitalmarktgesetz, unabhangig von ihrer Gro3e, sowie aller juristischen Personen oder
Unternehmer, deren Umsatz des vorangegangenen Geschéaftsjahres den RSD-Gegen-
wert von EUR 4.400.000 ubersteigt.

Die Abschlussprifung des Konzernabschlusses ist fur die Mutterunternehmen, die den

Konzernabschluss nach dem Rechnungslegungsgesetz aufstellen, verpflichtend.

Fur die Umrechnung des in Abs. 1 dieses Artikels genannten Fremdw&hrungsbetrags in
RSD wird der von der Serbischen Nationalbank festgelegte offizielle mittlere Wechselkurs
des Dinars angewendet, der am letzten Tag des Geschéftsjahres gultig ist, fir das der

Jahresabschluss erstellt wurde.

Eine Prifung von Abschliissen von juristischen Personen und anderen nicht in Abs. 1 und

2 dieses Artikels angefiihrten Unternehmen stellt eine freiwillige Prifung dar.
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Art. 27 RG = Art und Weise der Durchfilhrung und Umfang der Abschlusspriifung

Die Abschlussprifung wird in Ubereinstimmung mit diesem Gesetz und anderen
Gesetzen zur Abschlussprifung von Abschlissen einzelner juristischer Personen sowie
den ISA und dem Berufsethikkodex durchgefihrt.

Die Abschlussprifung im Sinne dieses Gesetzes beinhaltet keine detaillierten
Zusicherungen hinsichtlich der Zukunftsfahigkeit des gepriften Unternehmens oder der
Effizienz oder Effektivitdt, mit der die Leitungsorgane die Geschafte des gepriften

Unternehmens flihren oder fihren werden.

Vergleich zwischen RG und UGB — Priufungspflicht

Der nachsten Tabelle 37 ist der Vergleich zur Prifungspflicht verschiedener Gesell-
schaftsformen zwischen den beiden L&ndern zu entnehmen. In der oberen Halfte der
Tabelle werden die Gesellschaftsformen in Serbien, darunter jene in Osterreich aufge-
zeigt. In der Tabelle werden fir die beiden L&nder, Gesellschaften in acht Gesellschafts-
formen der Reihe nach gegliedert — GmbH, AG, Genossenschatft, OG, KG, eingetragene
Zweigniederlassung, steuerliche Betriebsstatte und Einzelunternehmer.'® Die serbischen
Gesellschaftsformen werden entsprechend den dsterreichischen Gesellschaftsformen

der Reihe nach auf Serbisch wiedergegeben.

In Serbien sind gem. 26 Art. RG sowohl Kapital- als auch Personengesellschaften
inklusive Einzelunternehmer prifungspflichtig, sofern die Umsatze im letzten Geschafts-
jahr TEUR 4.400 im RSD-Gegenwert Uberstiegen haben. Die Abschlusspriifung ist jeden-
falls erforderlich fur Abschlisse gro3er und mittelgroRer Kapitalgesellschaften, unabhan-

gig vom erzielten Umsatz.

In Osterreich sind hingegen gem. § 268 UGB alle Kapitalgesellschaften, auRer kleinen
Gesellschaften mit beschrénkter Haftung, sofern sie nicht aufgrund gesetzlicher
Vorschriften einen Aufsichtsrat haben mussen, prifungspflichtig. Auch Personengesell-
schaften unterliegen gem. § 221 Abs. 5 UGB der Prifungspflicht, wenn kein unbeschrankt
haftender Gesellschafter eine natirliche Person oder eine Personengesellschaft mit einer
naturlichen Person als unbeschrankt haftendem Gesellschafter ist. Einzelunternehmer

sind nicht prufungspflichtig.

130 In der Tabelle 37 werden alle diese Formen zum Zwecke der simplen Darstellung unter
Gesellschaftsformen dargestellt, obwohl rechtlich die letzten drei Formen keine Gesellschaftsformen sind —
gleich wie in der Tabelle 14.
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Serbien
Nr. |Gesellschaftsformen Prufungspflicht gem. Art. 26 Revisionsgesetz
Sofern als grof3e oder mittelgroRe Gesellschaft qualifiziert. Pflichtpriifung unabhangig
von der GroRRe, wenn die Umsétze im letzten Geschéftsjahr TEUR 4.400 (Gegenwert
in RSD) uberstiegen haben.
Sofern als groRRe oder mittelgrof3e Gesellschaft qualifiziert. Pflichtprifung unabhangig
2 |akcionarsko drustvo (a.d.) |von der GroR3e, wenn die Umséatze im letzten Geschaftsjahr TEUR 4.400 (Gegenwert
in RSD) Uberstiegen haben.
Sofern als groRe oder mittelgrof3e Gesellschaft qualifiziert. Pflichtprifung unabhangig
3 |zadruga von der Grof3e, wenn die Umsétze im letzten Geschéaftsjahr TEUR 4.400 (Gegenwert
in RSD) Uberstiegen haben.
Sofern als grofRe oder mittelgroRe Gesellschaft qualifiziert. Pflichtprifung unabhangig
4 |ortacko drustvo (0.d.) von der GroRRe, wenn die Umsétze im letzten Geschéftsjahr TEUR 4.400 (Gegenwert
in RSD) Uberstiegen haben.
Sofern als groRRe oder mittelgrof3e Gesellschaft qualifiziert. Pflichtprifung unabhangig
5 |komanditno drustvo (k.d.) |von der GréRe, wenn die Umséatze im letzten Geschaftsjahr TEUR 4.400 (Gegenwert
in RSD) Uberstiegen haben.
6 |ogranak Im Rahmen einer etwaigen Priifung des Stammhauses.
7 |stalna poslovna jedinica |Im Rahmen einer etwaigen Prifung des Stammhauses.
Ja, wenn die Umsétze im Vorjahr TEUR 4.400 (Gegenwert in RSD) Uberstiegen
haben.

drustvo s ograni¢enom
odgovornoséu (d.o.0.)

8 |preduzetnik

Osterreich
Nr. |Gesellschaftsformen Prufungspflicht gem. § 268 UGB
Ja, weil Kapitalgesellschaft, auRRer kleine GmbH, sofern diese nicht aufgrund

1 |GmbH gesetzlicher Vorschriften einen AR haben missen.

2 |AG/SE Ja, weil Kapitalgesellschaft (auch kleine AG).

3 |Genossenschaft ja, wenn die GroRe der Genossenschaft gem. § 1 GenRevG mittelgrof3 oder grof3 ist.

4 loc Nein, auRer wenn keine nattrliche Person Vollhafter und die GroRRe der Gesellschaft
mittelgroR3 oder grof ist.

5 ke Nein, auRRer wenn keine nattrliche Person Vollhafter und die GroRe der Gesellschaft

mittelgroR oder grof3 ist.

eingetragene
Zweigniederlassung
7 |steuerliche Betriebsstatte |Im Rahmen einer etwaigen Prifung des Stammhauses.
8 |Einzelunternehmer Nein.

Im Rahmen einer etwaigen Priifung des Stammhauses.

Tabelle 37: Abschlusspriufungspflichtige und nicht abschlussprifungspflichtige
Gesellschaftsformen — Vergleich zwischen Serbien und Osterreich

5.1.5. Berufsgrundsatze der Wirtschaftsprufung (Art. 28-30 RG)

Art. 28 RG — Berufsethik und professionelle Skepsis

Wirtschaftspriifungsgesellschaften und lizenzierte Wirtschaftsprifer missen die Grund-
satze der Berufsethik einhalten, die mindestens ihre Rolle im offentlichen Interesse, ihre

Integritat und Objektivitat, ihr Fachwissen und ihre Sorgfaltspflicht abdecken.

Wirtschaftspriifungsgesellschaften und lizenzierte Wirtschaftsprifer haben
sicherzustellen, dass sie bei der Durchfihrung einer Abschlussprifung professionelle
Skepsis bewahren und die Moglichkeit des Bestehens materiell wesentlicher Fehler auf-
grund von Fehldarstellungen oder Verhaltensweisen, die auf Unregelmafiiigkeiten, ein-
schlieBBlich Betrug oder Irrtum, hinweisen, ungeachtet der vorherigen Erfahrung des
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lizenzierten Wirtschaftsprifers oder der Wirtschaftsprifungsgesellschaft in Bezug auf die
Ehrlichkeit und Integritat der Geschaftsfilhrung des gepriften Unternehmens und der mit

der Leitung dieses Unternehmens beauftragten Personen, bertcksichtigen.

Wirtschaftsprifungsgesellschaften und lizenzierte Wirtschaftsprifer haben inshesondere
ihre professionelle Skepsis zu wahren, wenn sie Geschéftsfihrung hinsichtlich der Ein-
schatzung der Fair Values, der Wertminderung von Vermdgenswerten, der
Ruckstellungen und des kinftigen Geldflusses prifen, was fur die Beurteilung der Fahig-
keit des zu prufenden Unternehmens, den normalen Geschéaftsverlauf fortzusetzen,

relevant ist.

Art. 29 RG — Unabhéangigkeit und Objektivitat

Bei der Durchfiihrung einer Abschlussprifung mussen die Wirtschaftsprifungsgesell-
schaft, die lizenzierten Wirtschaftsprifer und jede natirliche Person, die in der Lage ist,
das Ergebnis der Abschlussprifung direkt oder indirekt zu beeinflussen, unabhangig vom
zu prufenden Unternehmen sein und dirfen nicht am Entscheidungsprozess des

Unternehmens teilnehmen.

Die Unabhangigkeit der in Abs. 1 dieses Artikels genannten Personen wird in dem vom
gepriften Jahresabschluss abgedeckten Zeitraum und in dem Zeitraum gewahrleistet, in

dem die Abschlussprifung bis zur Erstellung des Prifungsberichts durchgefiihrt wird.

Wirtschaftsprifungsgesellschaften und lizenzierte Wirtschaftsprifer missen in den
Prifungsarbeitspapieren alle wesentlichen Bedrohungen fir die Unabhangigkeit sowie
die SchutzmalRinahmen dokumentieren, die zur Minderung dieser Bedrohungen

angewendet werden.

Wenn das zu prifende Unternehmen wahrend des Berichtszeitraums von einem anderen
Unternehmen erworben wird oder mit einem anderen Unternehmen fusioniert, sollte die
Prifungsgesellschaft bestehende Interessen oder Beziehungen aus der jingeren Ver-
gangenheit identifizieren und Uberprifen, einschlief3lich aller fir dieses Unternehmen er-

brachten Nichtprufungsleistungen.

Wirtschaftspriufungsgesellschaften und lizenzierte Wirtschaftsprufer ergreifen innerhalb
von spatestens drei Monaten ab dem Datum des Eintretens der im vorigen Absatz dieses
Artikels genannten Umstande alle erforderlichen MaRnahmen, um alle Interessen oder

Beziehungen aufzulésen, die ihre Unabhangigkeit gefahrden wirden, und
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erforderlichenfalls Schutzmafinahmen zu treffen, um die Bedrohung ihrer Unabhangigkeit

durch frihere und bestehende Interessen oder Beziehungen zu verringern.

Art. 30 RG — Vorbereitung auf die gesetzliche Priifung und Bewertung der

Unabhéangigkeit

Wirtschaftsprifungsgesellschaften und lizenzierte Wirtschaftsprifer sollten vor der An-
nahme oder Fortsetzung ihres Prifungsauftrags als Abschlussprifer Folgendes bewerten

und dokumentieren:

1) ob diese Person'®! die Anforderungen des Art. 29 dieses Gesetzes erfllt;

2) ob die Unabhangigkeit dieser Person gem. Art. 29 dieses Gesetzes bedroht ist
und welche Schutzmaflinahmen zur Verringerung dieser Bedrohung getroffen
wurden;

3) ob diese Person tber kompetente Mitarbeiter, Zeit und Ressourcen verfigt, die
erforderlich sind, um die Abschlussprufung ordnungsgemalf durchzufuhren;

4) ob im Falle der Wirtschaftsprifungsgesellschaft der verantwortliche Prifungs-

partner zur Durchfiihrung gesetzlicher Prifungshandlungen berechtigt ist.

Unterschied zum UGB

Die beschriebenen Grundsatze finden ihre Pendants nicht in einem der dsterreichischen
UGB-Paragrafen, sondern in 8 77 Abs. 7 WTBG 2017. Der serbische Gesetzgeber hat
die Grundsatze direkt aus den International Standards on Auditing, ISA 200, ins
Revisionsgesetz (Ubernommen. Die Anwendung dieser sowie der zusatzlichen
Anforderungen (ber die ISA hinaus ist in Osterreich gem. § 24 der Verordnung der
Kammer der Steuerberater und Wirtschaftsprifer zur Durchfihrung prifender Tatigkeiten
(KSW-PRL 2017) und gem. Fachgutachten des Fachsenats fiir Unternehmensrecht und
Revision der Kammer der Steuerberater und Wirtschaftsprifer (KSW) KFS/PG1 geboten.

Die Befangenheit und Ausgeschlossenheit werden im Kapitel tiber das Verbot der Durch-

fihrung von Abschlussprifungen behandelt.

131 Der Gesetzgeber meint hier die Person des Wirtschaftspriifers.
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5.1.6. Voraussetzungen fur die Erteilung der Prufungslizenz und die
Fachprifung zur Zulassung (Art. 6 und 9 RG vs. 88 8, 9, 21 und 22
WTBG 2017)

Art. 6 RG — Voraussetzungen fiur die Erteilung der Prufungslizenz

Eine Prifungslizenz (im Folgenden: Lizenz) ist ein 6ffentliches Dokument, das vom

Finanzministerium geman diesem Gesetz ausgestellt wird.
Die Lizenz wird an eine Person ausgestellt,

1) die die Prifung zum Titel des Wirtschaftsprifers bestanden hat;

2) die eine Hochschulausbildung der zweiten Stufe (Bachelor- und Master-Studien)
gemal dem Gesetz Uber die Hochschulbildung bzw. einen Titel eines
Diplomstudienabschlusses mit einer Dauer von mindestens vier Jahren erworben
hat;

3) die mindestens drei Jahre praktische Berufserfahrung mit Abschlussprifungen
hat, von denen mindestens zwei Jahre von einem lizenzierten Wirtschaftsprufer
tberwacht wurden.

4) der gemal diesem Gesetz die Erteilung einer neuen Lizenz nicht verboten ist, falls
ihr die Lizenz friher entzogen wurde — nach Ablauf des Zeitraums, in dem die
Erteilung einer neuen Lizenz verboten ist;

5) die nicht wegen Straftaten im Sinne von Art. 5 dieses Gesetzes verurteilt wurde.

Die in Abs. 1 dieses Artikels genannte Lizenz kann einem Wirtschaftspriufer eines
Mitgliedstaats ausgestellt werden, der Uber ein giltiges Dokument der zustandigen
Behdrde eines Mitgliedstaats zur Durchflihrung einer gesetzlichen Prifung verfiigt, das
inhaltlich einer Lizenz (Lizenz, Bescheinigung usw.) entspricht, und die in Abs. 2 Z 2-5

dieses Artikels genannten Bedingungen erfiillt.

Die in Abs. 1 dieses Artikels genannte Lizenz kann unter den Bedingungen der Gegen-
seitigkeit an einen Prifer eines Drittlandes ausgestellt werden, der Uber ein giltiges
Dokument der zustandigen Drittlands-Behorde zur Durchfiihrung einer gesetzlichen
Prifung verfiigt, das inhaltlich einer Lizenz (Lizenz, Bescheinigung usw.) entspricht, und

die in Absatz 2 Z 2-5 dieses Artikels genannten Bedingungen erflillt.

Um eine Lizenz zu erwerben, muss ein Wirtschaftsprifer eines Mitgliedstaats oder ein
Wirtschaftsprifer eines Drittlandes eine zusatzliche Prifung Uber die Kenntnis der Vor-
schriften der Republik Serbien in dem in Art. 9 Abs. 4 Z 1 dieses Gesetzes genannten

Bereich ablegen.
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Art. 9 RG — Fachprifung zur Wirtschaftsprifungszulassung

Die Prifung zum Erwerb des Titels des Wirtschaftsprifers wird gemaf diesem Gesetz

bei der Kammer abgelegt.

Die Prifung zum zugelassenen Wirtschaftsprifer umfasst das erforderliche theoretische

Wissen in fur die Abschlussprifung relevanten Fachern und die Fahigkeit, dieses

Wissen in die Praxis umzusetzen.

Die Prifung zum Titel eines zugelassenen Wirtschafsprifers gem. Abs. 2 dieses Artikels

umfasst die folgenden Bereiche:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

allgemeine Theorie und Grundsétze der Rechnungslegung;

die rechtlichen Rahmenbedingungen fur die Aufstellung des Jahres- und Konzern-

abschlusses;

IFRS;

Finanzanalyse;

Management Accounting;

Risikomanagement und interne Kontrolle;

Abschlusspriufung und berufliche Fahigkeiten;

ISA,

Berufsethik und Unabhéangigkeit.

Die in Abs. 2 dieses Artikels genannte Prifung zum Erwerb des Titels eines zugelassenen

Wirtschaftspriifers umfasst auch die folgenden Bereiche, soweit sie fur die

Abschlussprifung relevant sind:

1) Kenntnis der Vorschriften der Republik Serbien, namlich:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7

8)

Gesellschaftsrecht und Corporate Governance,

Schuldrecht,

Vorschriften Gdber die Durchfiihrung nationaler und internationaler
Zahlungsvorgange und die Ubertragung von Kapital,

Vorschriften Uber den Kapital- und Wertpapiermarkt,

Insolvenz und Liquidation,

das Steuersystem,

Zivil- und Handelsrecht sowie Vorschriften tUber die Geschéaftstatigkeit von
Banken, Versicherungsunternehmen und anderen Finanzinstituten;
Arbeitsrecht;

2) Informationstechnologie und Computersysteme;

3) Mikro6konomie, allgemeine und Finanzékonomie;
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4) Finanzmathematik und Statistik;

5) Grundprinzipien des Finanzmanagements von Unternehmen.

Vergleich zu §8 8, 9, 21 und 22 WTBG 2017

Ein Wirtschaftsprifer in Osterreich muss auRer allgemeinen Voraussetzungen gem. § 8
Abs. 1 WTBG 2017 auch weitere Voraussetzungen fir die 6ffentliche Bestellung gem. §
8 Abs. 2 Z 2 erfiillen:

1) ein erfolgreich absolviertes facheinschlagiges Hochschulstudium oder ein fach-
einschlagiges Fachhochschulstudium mit einem Arbeitsaufwand von zumindest
180 ECTS-Anrechnungspunkten;

2) die erfolgreich abgelegte Fachprifung fur Wirtschaftsprufer;

3) eine zumindest dreijahrige Praxiszeit als Berufsanwarter, davon mindestens zwei
Jahre umfassende hauptberufliche wirtschaftsprifende Tatigkeit in einem Mit-
gliedstaat der EU oder einem Vertragsstaat des Abkommens uber den
Européaischen Wirtschaftsraum.

Gem. 8 8 Abs. 1 Z 2 WTBG 2017 ist die besondere Vertrauenswirdigkeit eine der allge-
meinen Voraussetzungen. Sie liegt gem. 8§ 9 WTBG 2017 nicht vor, wenn der
Berufswerber von einem Gericht wegen einer mit Vorsatz begangenen strafbaren Hand-
lung zu einer mehr als dreimonatigen Freiheitsstrafe, wegen einer mit Bereicherungsvor-
satz begangenen strafbaren Handlung oder wegen eines Finanzvergehens bzw. von einer
Finanzstrafbehdrde wegen eines vorsatzlichen Finanzvergehens mit Ausnahme einer

Finanzordnungswidrigkeit rechtskraftig verurteilt oder bestraft worden ist.

Die Fachprifung fur Wirtschaftspriifer umfasst gem. § 22 WTBG 2017 im schriftlichen

Prifungsteil folgende Bereiche:*?

1) Betriebswirtschaftslehre,

2) Rechnungslegung und externe Finanzberichterstattung,
3) Rechtslehre,

4) Abschlussprifung

und gem. § 23 WTBG 2017 im mundlichen Prufungsteil:

132 Fiir Details zu den Fachgebieten, siehe § 6 der Verordnung der Kammer der Steuerberater und
Wirtschaftspriifer Giber die nahere Ausgestaltung des Priifungsverfahrens der Fachprifungen fir die
Wirtschaftstreuhandberufe (Wirtschaftstreuhandberufs-Prifungsordnung 2018).
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1) Grundzlge der Volkswirtschaftslehre und Finanzwissenschaft, soweit sie fir die
Abschlussprifung relevant sind,

2) Grundzige des Bank-, Versicherungs-, Wertpapierrechts und Devisenrechts,
soweit sie fur die Abschlussprifung relevant sind,

3) Qualitatssicherung, Risikomanagement und Berufsrecht der
Wirtschaftstreuhéander, insbesondere in Hinblick auf die Tatigkeit als Wirtschafts-
prufer,

4) Priufung der EDV-Anwendung in der Rechnungslegung,

5) Prufung mit technischen Hilfsmitteln und Anwendung von Prifungssoftware,

6) Grundzige der Mathematik und Statistik, soweit sie fur die Abschlussprifung
relevant sind,

7) Grundzige der Sonderrechnungslegungsvorschriften,

8) besondere Kenntnisse der Kapitalgesellschaften, der Genossenschaften, der
Stiftungen und Corporate Governance,

9) Abgabenrecht, soweit fir die Abschlussprifung relevant, und ausreichende
Kenntnisse der fur die Abschlussprifung relevanten Rechts- und Verwaltungsvor-

schriften.

Es lasst sich schlieRen, dass die Voraussetzungen und erforderlichen Kenntnisse sowie
Qualifikationen in Form der abgelegten Fachprifung und der Berufsstandards in den

beiden Landern sehr gut, fundiert und vergleichbar sind.

5.1.7. Bestellung des Abschlussprifers bzw. der Prifungsgesellschaft
(Art. 31 und 32 RG vs. § 270 UGB)

Art. 31 RG — Personen, die die Abschlussprifung durchfiihren

Die Prifung wird von lizenzierten Wirtschaftsprifern, Mitarbeitern der Prifungsgesell-
schaft oder selbststandigen Wirtschaftsprifern durchgefihrt, vorausgesetzt, diese sind
Mitglieder der Kammer.

Eine Prifungsgesellschaft oder ein selbststandiger Wirtschaftspriifer kann bestimmte
Aufgaben im Prifungsprozess an andere von der Prifungsgesellschaft beschaftigte
Personen oder an einen einzelnen Wirtschaftspriferunternehmer, die nicht zur
Durchfuihrung der Prufungsarbeiten berechtigt sind, auslagern, vorausgesetzt, ihre Arbeit

ist geplant und von einem lizenzierten Wirtschaftsprifer Giberwacht.

Die Prifung des ordentlichen Jahresabschlusses von Unternehmen von offentlichem
Interesse und des Konzernabschlusses grof3er Gruppen juristischer Personen im Sinne
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des Rechnungslegungsgesetzes darf von einer Prifungsgesellschaft durchgefihrt
werden, die mindestens vier lizenzierte Wirtschaftsprifer auf Vollzeitbasis beschétftigt, es

sei denn ein Sondergesetz regelt etwas anderes.

Art. 32 RG — Auswahl der Prifungsgesellschaft

Das geprifte Unternehmen muss spatestens bis zum 30. September des
Geschéftsjahres, auf das sich die Prufung bezieht, einen Prifungsvertrag entsprechend
der gesetzlichen Regelung mit der Prifungsgesellschaft auf der Grundlage eines
Beschlusses der Hauptversammlung oder eines anderen zustandigen Organs
abschlie3en, das durch die internen Regelungen dieses Unternehmens zur Bestellung
einer Prifungsgesellschaft festgelegt wurde.

Die in Abs. 1 dieses Artikels genannte Frist kann im Falle der Prifung des Konzernab-
schlusses spéatestens bis zum 30. November des Geschéftsjahres verlangert werden.

Abweichend von Abs. 1 dieses Artikels wird die Prifungsgesellschaft von der Hauptver-
sammlung eines zu prifenden Unternehmens, bei dem das Geschaftsjahr vom Kalender-
jahr abweicht, spatestens drei Monate vor dem Ablauf des Geschaftsjahrs gewahlt, das

vom Kalenderjahr abweicht.

Jede vertragliche Bestimmung, die die Wahl der in Abs. 1 dieses Artikels genannten
Hauptversammlung oder der Gesellschafter des zu prifenden Unternehmens auf
bestimmte Kategorien oder Listen lizenzierter Wirtschaftsprifer oder Wirtschaftsprifungs-
gesellschaften im Hinblick auf die Ernennung eines bestimmten lizenzierten Wirtschafts-
prufers oder einer Wirtschaftspriifungsgesellschaft zur Durchfiihrung der Abschlussprii-

fung dieses Unternehmens beschrankt, ist verboten.

Unterschied zu § 270 UGB

Die Frist zur Bestellung des Abschlusspriifers gem. § 270 Abs. 1 UGB dauert bis Ende
des Geschéftsjahres, auf das sich seine Prifungstatigkeit erstreckt, wahrend in Serbien
gem. Art. 32 RG der Abschlussprifer bis spatestens 30. September fur die Jahresab-
schlussprifung und bis zum 30. November fir die Konzernabschlussprifung zu bestellen

ist.

Fur Kreditinstitute und Versicherungsunternehmen z.B. gelten in Osterreich, anders als in
Serbien, andere Fristen entsprechend den speziellen Gesetzen Uber Banken und

Versicherungsunternehmen (BWG und VAG). Die Bestellung von Bankprifern mit Aus-
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nahme von solchen, die Prufungsorgane gesetzlich zustandiger Prifungseinrichtungen
sind, hat gem. 8 63 Abs. 1 BWG vor Beginn des zu priufenden Geschéftsjahres zu erfolgen
und ist der FMA unverzUglich schriftlich anzuzeigen. Die Wahl des Abschlussprufers eines
Versicherungsunternehmens hat gem. § 260 Abs. 1 VAG auch vor Beginn des zu prifen-

den Geschéftsjahres zu erfolgen und ist der FMA auch unverziglich zu melden.

5.1.8. Prufungsvertrag (Art. 33 RG vs. § 270 Abs. 3 UGB)

Art. 33 RG — Prifungsvertrag

Die gegenseitigen Rechte und Pflichten der Prifungsgesellschaft und des gepriften
Unternehmens sind im Prifungsvertrag geregelt.

Der Prifungsvertrag muss schriftlich abgeschlossen werden.

Fur jeden Auftrag der Prifungsgesellschaft muss ein Prifungsvertrag gesondert abge-

schlossen werden.

Der Prifungsvertrag muss zusatzlich zu den im Gesetz Uiber Schuldverhaltnisse festge-

legten Elementen Folgendes enthalten:

1) die Struktur des Prifungsteams;

2) Angaben zur geplanten Anzahl von Stunden fiir die Prtfung durch die Mitglieder
des Prifungsteams;

3) vorsehen, dass die Prifungsgesellschaft nach Abschluss der Priifung die von den
Mitgliedern des Prifungsteams aufgewendeten Stunden zusammenstellt und eine
endglltige Rechnung ausstellt;

4) den Gesamtpreis fir den Prufungsdienst.

Sofern in diesem Gesetz nichts anderes bestimmt ist, dirfen Wirtschaftsprifungsgesell-

schaften keine Auslagerung an andere Prifungsgesellschaften vornehmen.

Ein Prifungsvertrag kann wéahrend der Prifung nicht gekindigt werden, es sei denn, es

gibt hinreichende Grinde dafir.

Meinungsverschiedenheiten in Bezug auf die Rechnungslegung und Abschlussprifung
des gepruften Unternehmens zwischen dem Unternehmen und der Priifungsgesellschaft
koénnen nicht als berechtigte Griinde fur die Beendigung des Vertrags im Sinne von Abs.

6 dieses Artikels angesehen werden.

Das zu prufende Unternehmen und die Prifungsgesellschaft informieren die Kommission

Uber die Beendigung des in Abs. 6 dieses Artikels genannten Prifungsvertrags und Gber
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die Beendigung der Prifung mit einer ausfuhrlichen Erlauterung der Grinde, die zur

Beendigung gefuhrt haben.

Die Priufungsgesellschaft ist verpflichtet, vor Abschluss des Vertrages Uber die
Durchfuhrung der Abschlussprifung bzw. wahrend der Abschlussprifung entsprechend

den Anforderungen gem. Art. 29 dieses Gesetzes zu handeln.

Im Falle der Abschlussprifung von Unternehmen von offentlichem Interesse kann die
Kindigung des Prifungsvertrags, sofern dies begriindet ist, vor das zusténdige Gericht
gebracht werden seitens:

1) mindestens 5% der Aktionare oder Anteilsinhaber dieser Gesellschaft;
2) Organen, die fur die Uberwachung der Geschafte dieses Unternehmens verant-
wortlich sind;

3) des Prufungsausschusses.

Unterschied zu § 270 Abs. 3 UGB

I.V. zum letzten Absatz des serbischen Gegenstiicks hat nach § 270 Abs. 3 UGB auf
Antrag der gesetzlichen Vertreter, des Aufsichtsrats, von Gesellschaftern, deren Anteile
zusammen funf Prozent der Stimmrechte oder des Nennkapitals oder den anteiligen
Betrag von EUR 350.000 erreichen, oder der Abschlusspriferaufsichtsbehdrde der zur
Auslibung der Gerichtsbarkeit in Handelssachen berufene Gerichtshof erster Instanz im
Verfahren aul3er Streitsachen nach Anhoérung der Beteiligten und des gewéhlten Priifers
einen anderen Abschlussprifer zu bestellen, wenn dies aus einem in der Person des ge-
wahlten Priifers liegenden wichtigen Grund geboten erscheint, insbesondere wenn ein

Ausschlussgrund vorliegt oder sonst die Besorgnis einer Befangenheit besteht.

5.1.9. Prufungsbericht und Bestatigungsvermerk (Art. 39 und 40 RG vs. 88
273 und 274 UGB)

Art. 39 RG — Priifungsbericht und Bestatiqgungsvermerk

Die Prifungsgesellschaft ist verpflichtet, einen Priifungsbericht (iber die gemaf den ISA

und den Bestimmungen dieses Gesetzes durchgefiihrte Abschlusspriifung zu erstellen.

Der Prifungsbericht muss mindestens Folgendes enthalten:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

die Identifikationsdaten des gepruften Unternehmens, dessen ordentlicher
Jahresabschluss oder Konzernabschluss Gegenstand der gesetzlichen Prifung
ist;

die Bezeichnung des ordentlichen Jahresabschlusses oder des Konzernab-
schlusses unter Angabe des Datums oder der Periode, auf die sich der Jahres-
abschluss oder der Konzernabschluss bezieht;

eine Beschreibung des einschlagigen Rechtsrahmens, der bei der Aufstellung
des ordentlichen Jahresabschlusses bzw. des Konzernabschlusses angewendet
wurde;

eine Beschreibung des Umfangs der Abschlusspriifung und der ISA, nach denen
die Abschlussprifung durchgefiihrt wurde;

das Prifungsurteil (der Bestatigungsvermerk) des lizenzierten Wirtschaftsprifers
kann uneingeschrénkt, eingeschrankt oder negativ sein und muss klar angeben,
ob der ordentliche Jahresabschluss bzw. der Konzernabschluss ein getreues
und objektives Bild der Finanzlage*® der juristischen Person gemaR den ein-
schlagigen rechtlichen Rahmenbedingungen bieten, und ob der Jahresab-
schluss den besonderen Vorschriften fir die Geschéaftstatigkeit der juristischen
Person entspricht, sofern dies nach diesen Vorschriften erforderlich ist;
besondere Warnungen und Probleme, auf die der lizenzierte Wirtschaftsprifer
hinweisen mdchte, ohne jedoch ein eingeschranktes Prifungsurteil abzugeben;
die Ansicht und Erklarung der Geschéftsfihrung dariiber, ob der Lagebericht im
Einklang mit dem ordentlichen Jahresabschluss fir dasselbe Geschéftsjahr
steht, und ob der ordentliche Jahresabschluss in Ubereinstimmung mit dem
Rechnungslegungsgesetz erstellt wurde, und ob der lizenzierte Wirtschaftsprifer
auf Basis von Kenntnissen und Nachweisen, die er im Rahmen der Prifung er-
worben hat, die wesentlichen Fehldarstellungen der im Jahresabschluss
enthaltenen fehlerhaften Angaben, mit einer Beschreibung der Art dieser
Angaben festgestellt hat;

eine Erklarung tiber mogliche wesentlich zweifelhafte Ereignisse oder Umstande,
die die Fahigkeit des gepriften Unternehmens, seine Geschaftstatigkeit fortzu-
setzen, in Frage stellen konnten;

Angaben zum Sitz der Prifungsgesellschaft.

Abweichend von Abs. 2 Z 5 dieses Artikels kann ein lizenzierter Wirtschaftsprifer auf die

Abgabe eines Prifungsurteils zum ordentlichen Jahresabschluss oder zum Konzernab-

133 Hierunter fallen nach der Definition gem. Art 2 Z 6 RLG auch die Vermogens- und die Ertragslage,
obwohl nicht explizit angefuhrt.
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schluss verzichten, sofern keine ausreichenden Priifungsnachweise und kein Zugang zu

den vom Prifungsmandanten verlangten Informationen vorliegen.

Fur den Fall, dass mehrere Wirtschaftsprifungsgesellschaften gem. Art. 34 dieses
Gesetzes eine Abschlusspriifung eines Unternehmens von o6ffentlichem Interesse ge-
meinsam durchgefiihrt haben, missen sie sich auf die Ergebnisse der Abschlussprifung
einigen und anschlie3end einen harmonisierten Prifungsbericht mit einem Bestéatigungs-
vermerk erstellen. Im Falle von Meinungsverschiedenheiten gibt jede Prifungsgesell-
schaft ihr Prifungsurteil ab und gibt den Grund fir die Meinungsverschiedenheit in einem
separaten Anhang zum Prifungsbericht an. Die Grinde fir die Meinungsverschiedenheit

werden dem Prifungsausschuss dieses Unternehmens ndher erlautert.

Der Prifungsbericht muss vom verantwortlichen Prifungspartner unterzeichnet werden.
Fur den Fall, dass eine Abschlussprifung von mehreren Prifungsgesellschaften gem.
Art. 34 dieses Gesetzes gemeinsam durchgefiihrt wurde, muss der Prifungsbericht von
allen lizenzierten Wirtschaftsprifern unterzeichnet werden, die als verantwortliche

Personen ihrer Prifungsgesellschaft die Abschlussprifung durchgefiihrt haben.

Abweichend von Abs. 5 dieses Artikels muss die Unterschrift eines lizenzierten Wirt-
schaftspriifers der Offentlichkeit nicht zugéanglich gemacht werden, wenn die Offenlegung
dieser Information eine unmittelbare Gefahr fiir die persoénliche Sicherheit dieses lizen-

zierten Wirtschaftsprufers darstellen kénnte.

In dem in Abs. 6 dieses Artikels genannten Fall ist die Prifungsgesellschaft verpflichtet,
vor der Ausstellung des Prifungsberichts den Prifungsausschuss iber den Namen des
lizenzierten Wirtschaftsprifers und die besonderen Griinde, aus denen diese Information
nicht verdéffentlicht wird, zu informieren und gleichzeitig den betreffenden Prifungsbericht

vom betreffenden lizenzierten Wirtschaftsprifer unterzeichnet vorzulegen.

Der Prufungsbericht muss den Bestimmungen des Abs. 2 Z 1-7 dieses Artikels
entsprechen. Bei der Ubereinstimmung des Lageberichts mit dem ordentlichen Jahresab-
schluss desselben Geschéftsjahres im Sinne von Abs. 2 Z 7 dieses Artikels berticksichtigt
die Wirtschaftsprifungsgesellschaft den Konzernabschluss und den Konzernlagebericht
des gepruften Unternehmens. Wenn dem Konzernabschluss der ordentliche Jahresab-
schluss der Muttergesellschaft beigefligt ist, kénnen die Prifungsberichte konsolidiert

werden.

Das in Abs. 2 Z 5 dieses Artikels genannte Priufungsurteil des lizenzierten

Wirtschaftsprifers bezieht sich auf den gesamten Jahresabschluss.
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Besonders wichtige Prufungssachverhalte (Key Audit Matters, kurz KAM) im Sinne der
ISA gelten flr gesetzliche Prifungen von bérsennotierten Unternehmen im Sinne des

Kapitalmarktgesetzes.
Der Bericht des Abschlusspriifers wird in serbischer Sprache erstellt und veréffentlicht.

Dem Prifungsbericht des Abschlussprifers sind der ordentliche Jahresabschluss oder

der Konzernabschluss beizulegen.

Art. 40 RG — Zusatzlicher Bericht an den Priifungsausschuss

Wirtschaftsprufungsgesellschaften, die eine Prufung von Unternehmen von 6ffentlichem
Interesse durchfiihren, missen dem Prifungsausschuss des gepriften Unternehmens
innerhalb der Frist fur die Einreichung des Prifungsberichts im Sinne des
Rechnungslegungsgesetzes einen zuséatzlichen Bericht vorlegen. Fiur den Fall, dass das
geprufte Unternehmen keinen Prifungsausschuss hat, ist der zuséatzliche Bericht einem
Gremium mit gleichwertiger Funktion in derselben Gesellschaft vorzulegen.

Der zusatzliche Bericht an den Prifungsausschuss sollte schriftlich erfolgen, das

Ergebnis der Abschlussprifung erlautern und mindestens Folgendes enthalten:

1) Erklarung Uber die Unabhangigkeit gem. Art. 29 dieses Gesetzes;

2) den Namen des verantwortlichen Prifungspartners;

3) wenn die Wirtschaftsprifungsgesellschaft einen Experten fir bestimmte Tatig-
keiten, einen lizenzierten Wirtschaftsprufer oder eine andere
Wirtschaftsprifungsgesellschaft beauftragt hat, die nicht demselben Netzwerk
angehort, um bestimmte Tatigkeiten wahrend der Prifung durchzufiihren, muss
dies im zuséatzlichen Bericht angegeben werden. Zusatzlich muss der Bericht
eine Bestatigung Uber die Unabhangigkeit des beauftragten Wirtschaftsprifers
oder der beauftragten Wirtschaftsprifungsgesellschaft enthalten;

4)  Art, Haufigkeit und Umfang der Kommunikation mit dem Prufungsausschuss
oder dem Gremium, das eine gleichwertige Funktion hat, der Geschaftsleitung
oder dem Aufsichtsrat des gepriften Unternehmens, einschlie3lich der Termine
der Sitzungen mit diesen Organen;

5) eine Beschreibung des Umfangs der Abschlussprifung und des Zeitraums, in
dem die Prufung durchgefuihrt wurde;

6) wenn mehrere Wirtschaftsprifungsgesellschaften involviert sind, eine Beschrei-

bung der Aufgabenteilung zwischen diesen Wirtschaftsprifungsgesellschaften;
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7

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

eine Beschreibung der verwendeten Methodik, einschlie3lich Beschreibungen
der Bilanzposten, die durch die ausgewahlte Stichprobe bestatigt wurden, ein-
schlieRlich Erlauterungen wesentlicher Veranderungen der verwendeten Metho-
dik gegenlber dem Vorjahr. Dies gilt auch dann, wenn die Prifung im Vorjahr
von einer anderen Wirtschaftsprifungsgesellschaft durchgefihrt wurde;

Offenlegung:

1) der quantitativen Wesentlichkeitsgrenzen, die bei der ordentlichen Jahresab-

schlussprifung verwendet wurden;

2) der Wesentlichkeitsgrenzen fir bestimmte Arten von Transaktionen,

Kontensalden oder Darlegungen;

3) der qualitativen Faktoren, die bei der Festlegung der Wesentlichkeitsgrenzen

berlcksichtigt wurden;
eine Erlauterung von Einschatzungen im Zusammenhang mit den wahrend der
Prifung ermittelten Ereignissen oder Bedingungen, die erhebliche Zweifel an der
Fahigkeit des Unternehmens zur Fortflihrung der Geschaftstatigkeit aufkommen
lassen konnen. Diese Erklarung sollte einen Uberblick tber alle Garantien,
Zusicherungsschreiben, staatlichen Eingriffe und anderen Unterstiitzungsmalf3-
nahmen enthalten, die bei der Beurteilung der Fortfiihrung der Geschéfte bertck-
sichtigt wurden;
wesentliche Mangel des gepruften Unternehmens oder, im Falle konsolidierter
Abschlisse, wesentliche Mangel des internen Kontrollsystems und / oder des
Rechnungslegungssystems der Muttergesellschaft. Fir jeden wesentlichen
Mangel sollte angegeben werden, ob der Mangel durch das Management des
gepriften Unternehmens beseitigt wurde;
wesentliche Punkte im Zusammenhang mit der Nichteinhaltung gesetzlicher und
interner Vorschriften des gepriften Unternehmens, die wahrend der Prifung
festgestellt wurden, soweit sie flr die Fahigkeit des Prifungsausschusses, seine
Aufgaben zu erfiillen, wichtig sein kénnen;
die Beurteilung der angewendeten Bewertungsmethoden, die bei verschiedenen
Posten des Jahres- oder konsolidierten Abschlusses verwendet wurden;
im Falle der Prifung eines Konzernabschlusses die Offenlegung des
Konsolidierungsumfangs, der ausgewabhlten Kriterien, die bei der Festlegung des
Konsolidierungsumfangs verwendet wurden, sowie die Angabe, ob die ange-
wandten Kriterien mit den Finanzberichterstattungsregelungen tbereinstimmen;
die Angabe, ob das gepriifte Unternehmen alle angeforderten Erlauterungen und

Unterlagen zur Verfiigung gestellt hat;
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15) die Angabe, ob es bedeutsame Probleme wahrend der Prufung gab, sowie

weitere Erkenntnisse, die fur den Prifungsausschuss von Wichtigkeit waren.

Unterschied zu 88 273 und 274 UGB

Nach dem UGB sind Prifungsbericht und Bestéatigungsvermerk in zwei getrennten Para-
grafen, und zwar in § 273 und 8 274 UGB, geregelt. In Serbien sind dem Bestatigungs-
vermerk nach Art. 39 RG, der den Titel ,Prufungsbericht® tragt, lediglich drei Ziffern — Abs.
2 Z 5, 6 und 7 gewidmet. Der Bestatigungsvermerk schaut jedoch in beiden Landern
inhaltlich und formell &hnlich aus.

Der zusétzliche Bericht an den Prifungsausschuss nach Art. 39 RG, der fir Unternehmen
von oOffentlichem Interesse notwendig ist, findet jedoch kein Pendant im 6sterreichischen
Gegenstick —im UGB. Gem. Art. 11 der Verordnung (EU) Nr. 537/2014 tiber spezifische
Anforderungen an die Abschlussprifung bei Unternehmen von 6ffentlichem Interesse ist
es auch in Osterreich erforderlich, diesen zusatzlichen Bericht an den Prifungsausschuss
jedes PIEs vorzulegen.

Die Aufnahme der Verordnungsbestimmungen direkt ins serbische Gesetz erscheint

logisch, da die EU-Verordnungen in Serbien nicht gelten.

5.1.10. Verbot der Durchfihrung der Abschlussprifung — Befangenheit
und Ausgeschlossenheit (Art. 44 und 45 RG vs. 88 271 und 271a
UGB)

Art. 44 RG — Verbot fir den Abschlussprifer

Ein lizenzierter Wirtschaftsprifer darf die Abschlusspriifung nicht durchfiihren, wenn:

1) er Anteile oder Aktien an dem zu prifenden Unternehmen besitzt oder einen
wesentlichen finanziellen Einfluss auf das zu prifende Unternehmen austiben
kann oder erhebliches Interesse an einer verbundenen juristischen Person des zu
prufenden Unternehmens hat (vergleichbar mit 8 271 Abs. 2 Z 1 UGB, aul3er dass
statt ,erhebliches Interesse” an dem verbundenen Unternehmen hier, im
Osterreichischen Gegenstlick, die Rede von 20% der Anteile am verbundenen
Unternehmen ist);

2) er Direktor oder Mitglied der Geschéftsleitung oder des Aufsichtsorgans oder Pro-
kurator und Bevollmachtigter des gepriften Unternehmens oder eines
verbundenen Unternehmens ist, das ein erhebliches Interesse an dem gepriften
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Unternehmen besitzt (vergleichbar mit § 271 Abs. 2 Z 2 UGB, aul3er dass statt
serhebliches Interesse” an dem gepriiften Unternehmen hier, im 6sterreichischen
Gegenstlck, wieder die Rede von 20% der Anteile am zu prifenden Unternehmen
ist oder davon, dass dieser Tatbestand (20% der Anteile am zu prifenden Unter-
nehmen) innerhalb von 24 Monaten vor dem Beginn des zu prufenden Geschafts-
jahrs erflllt wurde);

3) sein Ehegatte oder ein Blutsverwandter der geraden Linie und bis zum dritten
Grad der Seitenlinie Direktor oder Mitglied der Geschéftsleitung oder des Auf-
sichtsorgans oder Prokurator und Bevollméchtigter des gepriften Unternehmens
ist (ahnlich gem. § 271 Abs. 1 UGB, allerdings allgemein formuliert);

4) erdiein Art. 45 Abs. 1 Z 3 dieses Gesetzes genannten Dienstleistungen erbracht
hat;

5) andere Umstande eintreten, die die Unabhangigkeit des lizenzierten Wirtschafts-
prufers beeintrachtigen konnen.

Das Verbot der Erbringung der in Abs. 1 dieses Artikels genannten Dienstleistungen gilt
auch fur lizenzierte Wirtschaftsprifer, die die Prifung des Konzernabschlusses des ge-

pruften Unternehmens durchfiihren.

Die in Abs. 1 genannten Verbote beziehen sich auf das Jahr, fur das die Prufung durch-

gefuhrt wird, sowie auf das Jahr, in dem die Prufung durchgefiihrt wird.

Ein lizenzierter Wirtschaftsprufer darf keine monetéren oder nichtmonetaren Geschenke
oder Dienstleistungen vom gepriften Unternehmen oder einer mit diesem gepriften
Unternehmen verbundenen juristischen oder natirlichen Person erbitten oder erhalten,
es sei denn, ein auRenstehender, objektiver und kundiger Dritter wiirde den Geschenk-
wert als unbedeutend und vernachlassigbar bewerten (diese Bestimmung findet kein Pen-
dant im UGB, sehr wohl aber in § 24 der Verordnung der Kammer der Steuerberater
und Wirtschaftsprifer Uber die Allgemeine Richtlinie Uber die Ausibung der
Wirtschaftstreuhandberufe der Kammer der Steuerberater und Wirtschaftsprifer (WT-
AARL 2017-KSW)).

Die Verbote gem. Abs. 1 und 4 dieses Artikels gelten auch fur Mitglieder des Prifungs-
teams und andere Personen, die an der Prifung teilnehmen und keine lizenzierten Wirt-

schaftsprifer sind.

Art. 45 RG — Verbot fir die Prufungsgesellschaft

Eine Wirtschaftsprufungsgesellschaft darf ein Unternehmen nicht prifen,
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1) an dem sie Anteile oder Aktien halt oder wenn sie Anteile oder Aktien an einem

2)
3)

Unternehmen besitzt, das mit der gepriften Gesellschaft verbunden ist (vergleich-
bar mit § 271 Abs. 4 UGB);

das Aktien oder Anteile der beauftragten Wirtschaftsprufungsgesellschaft besitzt;

wenn die Wirtschaftsprifungsgesellschaft oder eine Organisationseinheit, die

demselben Netzwerk gehdrt, oder eine mit der Wirtschaftspriifungsgesellschaft

verbundene Partei in dem Geschaftsjahr, fir das die Prifung durchgefiihrt wurde

oder in dem laufenden Geschéftsjahr, in dem die Prifung gerade durchgefiihrt

wird, folgende Dienstleistungen durchgefuhrt hat:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Pflege und Fuhrung von Geschaftsbiichern sowie Erstellung von Jahresab-
schliissen (vergleichbar mit § 271 Abs. 2 Z 4 lit. a UGB);

Bewertung von Eigenkapital, Vermégenswerten und/oder Verbindlichkeiten,
die im Jahresabschluss berucksichtigt werden, oder Bewertung von Posten,
bei denen offensichtlich ein Interessenkonflikt besteht (vergleichbar mit § 271
Abs. 2 Z 4 lit. d UGB);

Vertretung im Steuerverfahren (vergleichbar mit § 271a Abs. 1 Z 2 UGB; betrifft
nur finffach groBe Gesellschaften und Gesellschaften von 6ffentlichem
Interesse in Osterreich);

Steuerberechnung und Abgabe von Steuererklarungen fir natirliche
Personen, die Fuhrungskrafte des Finanzsektors in dem gepriften
Unternehmen sind (vergleichbar mit § 271a Abs. 6 UGB; betrifft nur finffach
grolBe Gesellschaften und Gesellschaften von 6ffentlichem Interesse in
Osterreich — im Unterschied zum serbischen Gesetz darf der Abschlussprufer
Steuerberatungsleistungen gemaf Art. 5 Abs. 1 Unterabs. 2 lit. a (i) und (iv)
bis (vii) Verordnung (EU) Nr. 537/2014 oder Bewertungsleistungen gemalf3 Art.
5 Abs. 1 Unterabs. 2 lit. f Verordnung (EU) Nr. 537/2014 unter bestimmten
Voraussetzungen erbringen);

Beratung zur Bilanzierung von Steuerverbindlichkeiten (diese Bestimmung
findet kein Pendant im osterreichischen UGB);

Erstellung und Implementierung der internen Revision und des internen
Kontrollsystems (vergleichbar mit § 271 Abs. 2 Z 4 lit. b UGB);

Erstellung und Implementierung von Informationssystemen im Bereich
Rechnungswesen (vergleichbar mit § 271a Abs.1 Z 3 UGB. Im Gegenstick
zum serbischen Revisionsgesetz gilt dieser AusschlieBungsgrund in
Osterreich nur fur fiinffach groRe Gesellschaften und Gesellschaften von

offentlichem Interesse);
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8) versicherungsmathematische Dienstleistungen (vergleichbar mit § 271 Abs. 2
Z 4 lit. d UGB);

9) sonstige Dienstleistungen, die unter bestimmten Umstanden die Unabhéngig-
keit des lizenzierten Wirtschaftsprifers oder der Wirtschaftsprifungsgesell-
schaft gefahrden und / oder die Bewertung von Posten im Jahresabschluss
beeinflussen kénnten (vergleichbar mit § 271 Abs. 2 Z 4 lit. c UGB);

4) wenn sie auf andere Weise mit dem gepriften Unternehmen in einer Beziehung
steht, so dass eine solche Verbindung die Unabhangigkeit und Unparteilichkeit
der Prifung beeintrachtigen kann (vergleichbar mit § 271 Abs. 1 UGB).

Die AusschlieBungsgriinde gem. Abs. 1 dieses Artikels gelten auch fur Wirtschaftspri-
fungsgesellschaften, die den Konzernabschluss des gepriften Unternehmens prifen.

Eine Wirtschaftsprufungsgesellschaft darf keine monetaren oder nicht monetaren Ge-
schenke oder Dienstleistungen von der gepriften Gesellschaft oder einer anderen
juristischen oder naturlichen Person, die mit dieser Gesellschaft in Beziehung steht,
erbitten oder erhalten, es sei denn, ein objektiver, verniinftiger und informierter Dritter
wirde den Wert des Geschenks oder der Dienstleistung als unbedeutend und

vernachlassigbar einschatzen.

Im Falle einer Anderung des Status des gepriften Unternehmens, dessen Jahresab-
schluss einer Priufungspflicht unterliegt, ist die Wirtschaftsprifungsgesellschaft
verpflichtet, zu prifen, ob mdgliche Bedrohungen fiir ihre Unabhéangigkeit bzw. die
Unabhangigkeit des lizenzierten Wirtschaftsprifers im Sinne von Art. 29 und Art. 30
dieses Gesetzes besteht, und innerhalb von drei Monaten nach der Statusanderung die

Geschéftsbeziehungen, die die Unabhangigkeit beeintrachtigen kénnen, zu beenden.

5.1.11. Prufungsausschuss und interner Revisor (Art. 53 und 54 RG)

Art. 53 RG — Grindung und Zusammensetzung des Priifungsausschusses

Unternehmen von o6ffentlichem Interesse missen einen Prifungsausschuss (Business

Monitoring Committee) haben.

Der Prifungsausschuss ubt seine Tatigkeit im Einklang mit dem fir Unternehmen gelten-

den Recht aus (Wirtschaftsgesellschaftengesetz).

Der Priifungsausschuss besteht aus mindestens drei Mitgliedern, die gemaf dem in Abs.

2 dieses Artikels genannten Gesetz ernannt werden.
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Der Prifungsausschuss ist entweder ein separater Ausschuss oder eine Kommission des
Verwaltungs- oder Aufsichtsorgans des zu prifenden Unternehmens und setzt sich aus
nicht geschaftsfihrenden Mitgliedern des Verwaltungsorgans und/oder Mitgliedern des
Aufsichtsorgans des zu prifenden Unternehmens zusammen und/oder wird von der
Hauptversammlung der Aktionare des zu priufenden Unternehmens oder bei
Unternehmen ohne Aktiondre von einem gleichwertigen Organ ernannt (diese
Bestimmung sieht i.V. zum 06sterreichischen Two-Tier-Board-System sowohl das One-
Tier-Board- als auch das Two-Tier-Board-System vor).

Mindestens ein Mitglied des Prifungsausschusses muss auf dem Gebiet der Rechnungs-
legung und / oder Abschlussprifung kompetent sein.

Die Mitglieder des Ausschusses missen insgesamt fir die Geschéfte des zu prifenden

Unternehmens kompetent sein.

Die Mehrheit der Mitglieder des Prifungsausschusses muss unabhangig vom zu prifen-
den Unternehmen sein. Der Vorsitzende des Prifungsausschusses wird von den Gesell-
schaftern oder dem Aufsichtsrat des gepriften Unternehmens ernannt und ist vom zu
prufenden Unternehmen unabhéngig. Der Vorsitzende des Prifungsausschusses muss
jahrlich von der Hauptversammlung der Aktiondre des zu prifenden Unternehmens ge-

wahlt werden.

Abweichend von Abs. 1 dieses Artikels sind Unternehmen von 6ffentlichem Interesse, die
gemal Sondervorschriften Uber Gremien verfiigen, deren Zustandigkeiten gem. Abs. 2
dieses Artikels in die Zustdndigkeiten eines Prifungsausschusses fallen, nicht

verpflichtet, einen Prifungsausschuss geman diesem Gesetz zu bilden.

Abweichend von Abs. 1 dieses Artikels sind Unternehmen von 6ffentlichem Interesse, die
Tochterunternehmen sind bzw. Mitglieder einer Unternehmensgruppe sind, die auf
Gruppenebene einen Prifungsausschuss haben, der auf Gruppenebene die in Abs. 2
dieses Artikels genannte Zusténdigkeiten austbt, nicht verpflichtet, einzeln einen
Prifungsausschuss gemal diesem Gesetz zu bilden, sofern in einem Sondergesetz

nichts Abweichendes bestimmt ist.

Art. 54 RG — Zugelassener interner Revisor

Eine juristische Person beauftragt mit der Durchfihrung der internen Revision eine
Person, die den Titel eines zugelassenen internen Revisors innehat, sofern in einem ge-

sonderten Gesetz nicht anders bestimmt ist.

157



Der Titel eines zugelassenen internen Revisors kann von einer Person erworben werden,
die:

1) eine Hochschulausbildung der zweiten Stufe (Bachelor- und Master-Studien)
gemal dem Gesetz Uber die Hochschulbildung bzw. einen Titel eines
Diplomstudienabschlusses mit einer Dauer von mindestens vier Jahren erworben
hat;

2) Uber eine mindestens dreijahrige Berufserfahrung in den Bereichen externe oder
interne Revision oder funfjahrige Erfahrung im Rechnungswesen verflgt;

3) die Priufung zur Erlangung dieses Titels gemaR der Kammer der zugelassenen
Wirtschaftsprufer bestanden hat (im Unterschied zu Serbien ist in Osterreich die
Prufung zum internen Revisor am Institut fiir Interne Revision Osterreich abzu-
schliel3en);

4) nicht wegen Straftaten im Sinne von Art. 5 dieses Gesetzes verurteilt wurde.

Als Berufserfahrung, die die Voraussetzung zum Prifungsantritt darstellt, gilt die Berufs-
erfahrung, die wahrend befristeter oder unbefristeter Arbeitsverhéltnisse erlangt wurde.

Der zugelassene interne Revisor ist verpflichtet, sich kontinuierlich beruflich weiterzuent-
wickeln, indem er fachspezifische Kurse, Seminare und Vorlesungen in einer Mindest-
dauer, die im Fortbildungsprogramm der Kammer der zugelassenen Wirtschaftsprifer

festgelegt ist, besucht.

Ein zugelassener interner Revisor darf weder Mitglied des Vorstandes sein noch andere

Aufgaben im Unternehmen wahrnehmen.

Unterschied zu den 6sterreichischen Vorschriften

Die Bestimmungen, die den Prifungsausschuss regeln, stehen nicht im UGB. In
Osterreich ist der Priifungsausschuss in anderen Gesetzen wie z.B. nach § 30g GmbHG
fur Gesellschaften mit beschréankter Haftung, nach § 92 AktG fuir Aktiengesellschaften und
nach 8 63a BWG fir Kreditinstitute geregelt und mit den Bestimmungen des Art. 53 und

des Art. 54 des serbischen Revisionsgesetzes vergleichbar.

Weiters sind im Vergleich zu Serbien die Voraussetzungen zur Erlangung einer CIA-
Zertifizierung (Certified Internal Auditor) in Osterreich laut dem Institut fir Interne Revision

Osterreich*** wie folgt:

1) ein Universitats- bzw. Fachhochschulabschluss oder

134 Quelle: https://www.internerevision.at/zertifizierungen/cia/.
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2) Beweis einer mindestens zweijahrigen Universitats- bzw. Fachhochschulaus-
bildung und einer zweijahrigen relevanten Berufserfahrung oder

3) Matura und funfjahrige relevante Berufserfahrung oder

4) erfolgreiches Ablegen des IAP (Internal Audit Practitioner) Examen oder

5) siebenjahrige relevante Berufserfahrung (davon muissen mindestens vier
Jahre bereits absolviert sein, die restliche Berufserfahrung kann wahrend des

Prifungsprozesses gesammelt werden).

Zur Berufserfahrung gem. Punkt 2 ist mindestens eine zweijahrige Berufserfahrung in der
Internen  Revision oder einem  &quivalenten Gebiet (Wirtschaftsprufung,
Qualitatssicherung, Compliance und IKS-bezogene Tatigkeiten) erforderlich; ein Master-
Abschluss gemalR dem Bologna-Prozess oder eine Tatigkeit in relevanten
Berufsbereichen (Rechnungswesen / Finance, Recht) kann im Ausmald von maximal 12
Monaten angerechnet werden.

5.1.12. Rotationspflicht der Wirtschaftsprifungsgesellschaften und des
Wirtschaftsprifers (Art. 50 RG vs. 88 270a und 271a Abs. 1 Z 4 und
Abs. 3 UGB)

Art. 50 RG — Wechsel der Wirtschaftsprifungsgesellschaft und des

Wirtschaftsprifers

Eine Prifungsgesellschaft kann vom Beginn ihrer Prifung an hoéchstens zehn
aufeinanderfolgende Jahre lang eine Prifung bei demselben Unternehmen von
offentlichem Interesse durchfiihren, sofern in einem Sondergesetz nichts Abweichendes

bestimmt ist.

Nach Ablauf der in Abs. 1 dieses Artikels genannten maximal zuldassigen Frist darf die
Wirtschaftspriifungsgesellschaft in den nachsten vier Jahren nicht mehr dasselbe Unter-

nehmen von 6ffentlichem Interesse prifen.

Prifungsgesellschaften missen spatestens alle sieben Jahre ab Beginn der Abschluss-
prufung den lizenzierten Wirtschaftsprifer, den Unterzeichner des Prifungsberichts bzw.

den verantwortlichen Prifungspartner wechseln.

Der lizenzierte Wirtschaftsprifer oder der verantwortliche Prifungspartner darf drei Jahre
nach Unterzeichnung des letzten Prifungsberichts wieder dasselbe Unternehmen von

offentlichem Interesse prifen.
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Unterschied zu 88 270aund 271a Abs.1Z 4 und Abs. 3 UGB

Im Vergleich zu Serbien regelt das UGB in § 270a die Verlangerung der Hochstlaufzeit
der fortlaufenden Bestellung bei Gesellschaften von 6ffentlichem Interesse und in § 271a
Abs. 1 Z 4 und Abs. 3 die Ausschlussgriinde bei flinffach groRen Gesellschaften und

Gesellschaften von offentlichem Interesse.
§ 270a UGB regelt die Verlangerung der Hochstlaufzeit auf:

1) 20 Jahre, wenn der Wahl fir das erste nach dem 16. Juni 2016 beginnende zu
prufende Geschaftsjahr, mit dem die Hochstlaufzeit des Art. 17 Abs. 1 Unterabs.
2 der Verordnung (EU) Nr. 537/2014 berschritten ist, ein im Einklang mit Art. 16
Abs. 2-5 dieser Verordnung durchgefuhrtes offentliches
Ausschreibungsverfahren vorausgeht;

2) bzw. 24 Jahre, wenn ab dem ersten nach dem 16. Juni 2016 beginnenden zu
prifenden Geschéftsjahr, mit welchem die HoOchstlaufzeit des Art. 17 Abs. 1
Unterabs. 2 der Verordnung (EU) Nr. 537/2014 Uberschritten ist, mehrere Ab-
schlussprifer gemeinsam bestellt werden (Joint Audit).

Diese zwei Verlangerungsfristen sieht das serbische Revisionsgesetz nicht vor.

Im Unterschied zu Serbien, wo die Hochstlaufzeit von zehn Jahren direkt im Gesetz ver-
ankert ist, betragt die Hochstlaufzeit der fortlaufenden Bestellung bei Gesellschaften von
offentlichem Interesse in Osterreich nach Art. 17 Abs. 1 Unterabs. 2 der Verordnung (EU)
Nr. 537/2014 genauso zehn Jahre.

Gem. § 271a Abs. 1 Z 4 UGB ist ein Wirtschaftsprifer als Abschlussprifer einer grof3en
Gesellschaft, bei der das Funffache eines der GroRenmerkmale einer groRBen Gesell-
schaft Uberschritten wird, ausgeschlossen, wenn er einen Bestatigungsvermerk gem. §
274 UGB uber die Prifung des JA der Gesellschaft bereits in sieben Fallen gezeichnet
hat; dies gilt nicht nach einer Unterbrechung der Prifungstatigkeit fir zumindest drei auf-
einanderfolgende Geschéftsjahre (entspricht Art 17 Abs. 7 Unterabs. 1 der Verordnung
(EU) Nr. 537/2014).

Weiters ist eine Wirtschaftsprifungsgesellschaft gem. § 27la Abs. 3 UGB
ausgeschlossen, wenn sie selbst, einer ihrer gesetzlichen Vertreter, ein Gesellschatfter,
ein mit ihr verbundenes Unternehmen oder eine von ihr bei der Prifung beschéftigte
Person nach Abs. 1 des § 271a UGB ausgeschlossen ist, oder einer ihrer Gesellschafter
an einer ausgeschlossenen Gesellschaft beteiligt ist, oder jemand, der zumindest

mittelbar an der Wirtschaftsprifungsgesellschaft beteiligt ist, auch an einer
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ausgeschlossenen Gesellschaft mit mehr als funf von Hundert zumindest mittelbar

beteiligt ist.

5.1.13. Kammer der zugelassenen Wirtschaftsprufer (Art. 55, 57, 58, 60, 61,
64 und 74 RG vs. 88 151-153 und 181 WTBG 2017)

Art. 55 RG — Status und Sitz der Kammer

Die Kammer ist eine unabhangige Berufsorganisation zugelassener Wirtschaftsprufer, die
bei Wirtschaftspriufungsgesellschaften angestellt sind, und von Wirtschaftsprifungsge-
sellschaften und selbststéandigen Wirtschaftsprifern mit der Eigenschaft einer juristischen
Person, deren Rechte, Pflichten und Verantwortlichkeiten in diesem Gesetz und in der

Satzung der Kammer festgelegt sind.

Die Kammer hat ein Konto.

Der Hauptsitz der Kammer befindet sich in Belgrad.

Die Kammer kann gemaf dem Gesetz Zweigstellen haben.

Die Kammer registriert sich gemanr dem Gesetz bei der Agentur fir Unternehmensregister
(Firmenbuch Serbien, APR).

Art. 57 RG — Kammer anvertraute Aufgaben

Die Kammer nimmt als Behorde folgende Aufgaben wahr:

1) Annehmen und Durchfihren des Curriculums fur Fachprifungen zum Erwerb
des Titels eines zugelassenen Wirtschaftsprifers, Organisieren der
Fachprufungen zum Erwerb des Titels eines zugelassenen Wirtschaftsprifers
und Ausstellen des Zertifikats fur den Titel eines zugelassenen
Wirtschaftsprufers;

2) Regelung der detaillierteren Bedingungen und Verfahren fir die Befreiung von
der Prifung nach Art. 9 dieses Gesetzes;

3) Verabschieden eines Programmes zur beruflichen Weiterentwicklung und
Organisation  der  beruflichen  Weiterentwicklung  der lizenzierten
Wirtschaftsprifer;

4) Vorschreiben des Minimums an Arbeitsdokumentation, die den Inhalt der
Arbeitsmethodik regelt;

5) Fuhrung eines Registers der lizenzierten Wirtschaftspriifer;
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6)
7

8)
9)

10)

Fuhrung eines Registers von Wirtschaftsprifungsgesellschaften und
selbststandigen Wirtschaftsprifern;

Fuhrung eines Verzeichnisses der auferlegten Malinahmen;

Festlegung des Mitgliedsbeitrags fur die Kammermitglieder;

Festlegung der Hohe der Geblhren fur die Eintragung in die Register der
Kammer, der Gebuhren fir die von der Kammer durchgefuhrten Prifungen, der
Gebiuhren fur die Ausstellung von Auszigen aus Registern, der Gebuhren fir
Bestéatigungen und Bescheinigungen Uber die von der Kammer gefihrten Auf-
zeichnungen sowie die Festlegung der Hohe der sonstigen gesetzlich vorge-
schriebenen Gebiihren der Kammer;

Durchfiihren der Ermittlungs-, Disziplinar- und anderen Verfahren in Uberein-

stimmung mit dem Statut und den Verordnungen der Kammer.

Die Kammer nimmt die in Abs. 1 dieses Artikels genannten Aufgaben als ihr anvertraute

/ Ubertragene Aufgaben wahr.

Die in Abs. 1 Z 1-4 und Z 8-9 dieses Artikels genannten Akte werden mit vorheriger

Zustimmung des Ministeriums verabschiedet, das vor Erteilung seiner Zustimmung die

Stellungnahme der Wertpapierkommission einholt.

Art. 58 RG — Restliche Aufgaben

Zusatzlich zu den in Art. 57 dieses Gesetzes genannten Aufgaben nimmt die Kammer

auch folgende Aufgaben wabhr:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

Festlegung der Anwendung des Berufsethikkodex der Wirtschaftsprufer;
Uberwachung der Umsetzung der ISA,;

Annahme und Durchfiihrung des Curriculums fiir Fachprifungen zum Erwerb
des Titels eines zugelassenen internen Revisors, Organisieren der
Fachprufungen zum Erwerb des Titels eines zugelassenen internen Revisors
und Ausstellen des Zertifikats fur den Titel eines zugelassenen internen
Revisors;

Verabschieden und Organisieren eines Programmes zur kontinuierlichen beruf-
lichen Weiterentwicklung der zugelassenen internen Revisoren;

Kimmern um das Ansehen der Mitglieder der Kammer bzw. um die
Durchfiihrung von Abschlussprufungen und internen Revisionen gemafR dem
Berufsethikkodex der Abschlussprufer;

professionelle Unterstiitzung der Mitglieder der Kammer;
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7) Vorlage des Priufungsurteils des Abschlussprifers und des jahrlichen
Arbeitsberichts beim Ministerium und bei der Kommission;

8) Zusammenarbeit mit dem Ministerium und der Kommission und fachkundige
Unterstitzung bei der Erflllung ihrer Aufgaben im Einklang mit diesem Gesetz;

9) Durchfihrung von Schulungen und Zertifizierungen zum Erwerb anderer Titel in
der Wirtschaftsprufung und in der internen Revision gemaf den Verordnungen
der Kammer;

10) Ausfuhrung anderer Aufgaben in Ubereinstimmung mit diesen und anderen
Gesetzen und den Statuten.

Art. 60 RG — Finanzierung der Kammer

Die Kammer finanziert sich anhand von:

1) Mitgliedsbeitragen der Mitglieder der Kammer;
2) Gebuhren fur die Eintragung in die Register der Kammer;
3) anderen Quellen gemal den Verordnungen und Rechtsakten der Kammer.

Art. 61 RG — Mittel der Kammer

Die Mittel der Kammer werden auf dem Konto der Kammer gefihrt.

Die durch die Rechtsakte der Kammer autorisierte Person ist fur die Verwaltung der Mittel

der Kammer verantwortlich.

Die Kammer ist fur ihre Verpflchtungen mit allen ihr zur Verflgung stehenden

Vermobgenswerten verantwortlich.

Art. 64 RG — Organe der Kammer

Die Organe der Kammer sind:

1) die Generalversammliung;
2) der Rat;

3) andere Organe der Kammer.

Die Zustandigkeit, Amtszeit und Arbeitsweise der Organe der Kammer sind im Statut fest-

gelegt.
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Art. 74 RG — Aufsicht Uber die Kammer

Das Finanzministerium Uberwacht die RechtméaRigkeit der Arbeit und Handlungen der

Kammer.

Das Ministerium und die Wertpapierkommission Uberwachen die Erfullung der in Art. 57

Abs. 1 dieses Gesetzes genannten Aufgaben im Rahmen dieses Gesetzes.

Bei der Durchfiihrung der in Abs. 1 und 2 dieses Artikels genannten Uberwachung kénnen
das Ministerium und die Kommission bei der Kammer geeignete Berichte und Daten an-
fordern bzw. einen direkten Einblick in die Arbeit der Kammer austiben.

Die Kammer ist verpflichtet, die in Abs. 3 dieses Artikels genannten Berichte und Daten
dem Ministerium und der Kommission innerhalb von 30 Tagen ab dem Datum der
Anforderung der Daten vorzulegen, es sei denn, das Ministerium oder die Kommission

legen eine kirzere Frist fest.

Bei der Ausiuibung der Aufsicht Uber die 6ffentlichen Befugnisse der Kammer gelten die
Bestimmungen des Gesetzes Ulber die 6ffentliche Verwaltung.

Unterschied zu 88 151-153 und 181 WTBG 2017 — Kammer der Steuerberater und

Wirtschaftsprifer

Gem. § 151 Abs, 1 WTBG 2017 ist die Kammer der Wirtschaftstreuhander (KWT — die
Bezeichnung bis 31. Dezember 2017) zur Vertretung der gemeinsamen Interessen ihrer
Mitglieder errichtet und ist somit das Pendant zur serbischen Kammer der zugelassenen
Wirtschaftsprifer. Die Kammer der Steuerberater und Wirtschaftsprifer (KSW — die
Bezeichnung ab 31. Dezember 2017) ist eine Kdrperschaft des 6ffentlichen Rechts und
hat ihren Sitz in Wien. Die Umbenennung von KWT auf KSW steht im Zusammenhang
mit dem Wirtschaftstreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017) — gem. § 151 Abs. 4 ist die
Kammer der Wirtschaftstreuhdnder berechtigt, die Bezeichnung ,Kammer der

Steuerberater und Wirtschaftsprufer (KSW)* zu fuhren.

Die Aufgaben der Kammer nach § 152 WTBG 2017 entsprechen in groiem Mal3e den
Aufgaben des serbischen Gegenstiicks, mit folgenden Ausnahmen, die im serbischen

Revisionsgesetz nicht angefuhrt sind:

1) die Errichtung, der Betrieb und die Forderung gemeinsamer wirtschaftlicher Ein-
richtungen, die der Wohlfahrt, der Unterstiitzung und der Altersvorsorge der Mit-
glieder und deren Hinterbliebenen dienen (8§ 152 Abs. 2 Z 5 WTBG 2017);
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2) die Anregung rechtlicher MaBhahmen und die Erstattung von Gutachten zu
Gesetzes- und Verordnungsentwtrfen, sofern Interessen berihrt werden, deren
Vertretung der Kammer der Wirtschaftstreuhdnder zukommt (§ 152 Abs. 2 Z 6
WTBG 2017);

3) die Entsendung von Vertretern in andere Koérperschaften und Einrichtungen und
die Erstattung von Besetzungsvorschlagen, sofern dies besondere Gesetze oder
Vorschriften vorsehen (8§ 152 Abs. 2 Z 9 WTBG 2017);

4) die Bestellung von Wirtschaftstreuhéandern als Verfahrenshelfer in gerichtlichen
Abgabenverfahren vor den Verwaltungsgerichten sowie die Bestellung von Wirt-
schaftstreuhandern als Verteidiger vor der Finanzstrafbehorde (8 152 Abs. 2 Z 10
WTBG 2017); und

5) der Abschluss und die Aufrechterhaltung einer Vermogensschaden-Haftpflichtver-
sicherung zugunsten der Mitglieder fur Schéden, deren Hohe die
Vermogensschaden-Haftpflichtversicherung gemal 8§ 11 Abs. 3 Ubersteigt
(Excedentenversicherung), sofern dies im Interesse der Gesamtheit ihrer
Mitglieder sinnvoll erscheint (§ 152 Abs. 2 Z 11 WTBG 2017).

Andererseits ist als Aufgabe der serbischen Kammer ausdriicklich die Uberwachung der
Umsetzung der ISA angefihrt, was nicht zu den Aufgaben der dsterreichischen Kammer
zahlt.

Weiters unterscheidet sich die Organisationstruktur der Kammer der Wirtschafts-

treuhdnder von der serbischen Kammer und sieht nach § 153 WTBG wie folgt aus:

1) der Prasident,

2) die Vizeprasidenten,
3) das Préasidium,

4) der Vorstand und
5) der Kammertag.

Gem. § 181 WTBG 2017 untersteht die Kammer der Wirtschaftstreuhdnder der Aufsicht
des Bundesministers fur Bildung, Wissenschaft und Forschung, wahrend das serbische
Gegenstick gem. Art. 74 RG der Aufsicht des Finanzministers und der

Wertpapierkommission untersteht.

Dartiber hinaus umfasst die Kammer der Wirtschaftstreuhander in Osterreich auch den
Steuerberaterberuf, der in Serbien unter der Obhut des Verbandes der Steuerberater
Serbiens als von der Kammer der zugelassenen Wirtschaftsprifer getrennte Organisation

gefordert und organisiert wird.
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5.1.14. Qualitatskontrolle der Wirtschaftsprifungsgesellschaften und
selbststandigen Wirtschaftsprufer (Art. 75 und 76 RG)

Art. 75 RG — Gegenstand der Qualitatsprifung

Die Wertpapierkommission kontrolliert die Qualitat der Arbeit von Wirtschaftsprifungsge-
sellschaften, selbststéandigen Wirtschaftsprufern und lizenzierten Wirtschaftsprifern, um
sicherzustellen, dass die Abschlussprifungen den ISA und den Bestimmungen dieses
Gesetzes entsprechen.

Die Kontrolle und die Art der Durchfiihrung der Qualitatskontrolle sollte der Komplexitat
der von der Wirtschaftsprifungsgesellschaft oder dem selbststéandigen Wirtschaftsprifer
durchgefiihrten Arbeiten entsprechen. Dies ist durch die internen Rechtsakte der

Wertpapierkommission weiter geregelt.

Die Qualitatspriufung erfolgt objektiv und in einem Prozess, der Interessenkonflikte
zwischen Qualitatsprifern und zu prifenden Wirtschaftsprifungsgesellschaften, selbst-

standigen Wirtschaftsprifern und lizenzierten Wirtschaftsprifern ausschlieft.

Fur das Verfahren der Qualitatsprifung gelten die Bestimmungen des Gesetzes (ber das

allgemeine Verwaltungsverfahren, sofern dieses Gesetz nichts anderes bestimmt.

Zur Durchfihrung der in Abs. 1 dieses Artikels genannten Qualitatskontrolle
verabschiedet die Wertpapierkommission eine Methode zur Uberpriifung der Qualitat der
durchgefuihrten Prufungen und zur Uberprifung der Qualitat der Arbeit von Wirtschafts-
prufungsgesellschaften, selbststandigen Wirtschaftsprifern und lizenzierten Wirtschafts-

prufern.

Art. 76 RG — Art und Weise der Qualitatsprifung

Die Qualitatskontrolle der Wirtschaftsprifungsgesellschaften wird gewahrleistet durch:

1) Uberwachung, Sammlung und Uberpriifung von Berichten und Mitteilungen, die
der Kommission von Wirtschaftsprifungsgesellschaften, selbststéandigen Wirt-
schaftsprifern und lizenzierten Wirtschaftsprifern gemanR diesem Gesetz vorge-
legt wurden;

2) Uberpriifung der Geschaftstatigkeit von Wirtschaftspriifungsgesellschaften und

selbststandigen Wirtschaftsprifern;
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3) Verhangung von Malinahmen im Rahmen der Qualitatskontrolle gemafr diesem

Gesetz.

Die Uberprifung der Geschaftstatigkeit von Wirtschaftspriifungsgesellschaften und

selbststandigen Wirtschaftsprifern gemaf Abs. 1 Z 2 dieses Artikels umfasst:

1) Uberpriifung des internen Qualitatskontrollsystems;

2) Uberpriifung der Unabhangigkeit des lizenzierten Wirtschaftspriifers, des selbst-
standigen Wirtschaftsprufers und der Wirtschaftsprifungsgesellschaft in Bezug
auf das geprifte Unternehmen;

3) Uberprifung der Ubereinstimmung der Priifungsverfahren mit dem Gesetz und
den ISA;

4) Qualitdtsbewertungen in Bezug auf die Ressourcen (Zusammensetzung und
Stunden des Prifungsteams);

5) Uberpriifung der berechneten Preise fiir Priifungsleistungen;

6) Uberpriifung der Arbeitsqualitat des lizenzierten Wirtschaftsprifers.

Bei der Uberprifung des in Abs. 2 Z 1 dieses Artikels genannten internen Qualitatskon-
trollsystems wird festgestellt, ob die Prifungsgesellschaft bzw. der selbststandige Wirt-
schaftsprifer Uber die geeigneten Leitlinien und Prozesse fir folgende Tatigkeiten

verfligen:

1) Ubernahme der Verantwortung fiir die Qualitat der geleisteten Arbeit;

2) Einhaltung ethischer Anforderungen;

3) Aufbau und Pflege von Beziehungen zu den firr die Aufstellung des Jahresab-
schlusses verantwortlichen Personen und zu den Nutzern anderer
Dienstleistungen der Prifungsgesellschaft;

4) Zusammensetzung von Priifungsteams;

5) Durchfiihrung der Priifung in Ubereinstimmung mit dem Gesetz und den ISA;

6) Sicherstellen, dass die Richtlinien und Prozesse des internen

Qualitatskontrollsystems funktionieren und in der Praxis eingehalten werden.

Die Uberprifung der Qualitat der Arbeit des lizenzierten Wirtschaftsprifers gem. Abs. 2 Z
6 dieses Artikels erfolgt durch Uberpriifung aller Arbeitsunterlagen von mindestens einer

durchgefuhrten Prifung.

Die Personen, die die Qualitatskontrollarbeiten durchfihren, sind verpflichtet, die
erforderliche Anzahl ausgewahlter Priafungsdokumente bzw. Prifstichproben zu
uberpriifen, damit die Uberprifung der Wirtschaftspriifungsgesellschaft bzw. des selbst-

standigen Wirtschaftsprufers unter Anwendung der ISA und der
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Unabhangigkeitsanforderungen gem. Art. 29 dieses Gesetzes qualitativ und umfassend

ist.

Art. 81 RG — Malnahmen im Qualitatskontrollprozess

Wenn bei der Qualitatskontrolle festgestellt wird, dass die Wirtschaftsprifungsgesell-
schaft oder der selbststandige Wirtschaftsprifer die Bestimmungen dieses Gesetzes und
anderer Regeln des Priufungsberufs nicht einhéalt, kobnnen folgende Mal3nahmen ergriffen

werden:

1) Beseitigung festgestellter Unregelmafigkeiten anordnen;

2) Herausgeben einer 6ffentlichen Warnung;

3) Widerrufen der Lizenz zur Durchfuhrung der Prifungen unter bestimmten
Bedingungen;

4) Erlassung eines vorubergehenden Verbotes fur maximal drei Jahre, das der Wirt-
schaftsprifungsgesellschaft bzw. dem selbststdndigen Wirtschaftsprifer die
Durchfiihrung von Abschlusspriifungen untersagt;

5) Verhangung eines vorubergehenden Verbotes fir maximal drei Jahre, das dem
Grinder (Mitglied) oder dem Mitglied des Leitungsorgans der Prifungsgesell-
schaft oder dem Griunder (Mitglied) oder dem Mitglied des Leitungsorgans eines
Unternehmens von o6ffentlichem Interesse die Wahrnehmung von Funktionen in
der Prifungsgesellschaft oder in dem Unternehmen von o6ffentlichem Interesse
untersagt;

6) Widerrufen der Lizenz zur Durchfihrung der Prifungen;

7) Verhangung einer Geldstrafe.

Art. 108 RG — Offentliches Aufsichtsgremium fiir Abschlusspriifung (APOB)

Das Audit Public Oversight Board (APOB) bietet fachkundige Unterstiitzung bei der Arbeit

der Wertpapierkommission zur Umsetzung der Bestimmungen dieses Gesetzes.

Das offentliche Aufsichtsgremium fir Abschlussprifung priaft und genehmigt die
allgemeinen und individuellen Rechtsakte der Kommission im Rahmen seiner durch

dieses Gesetz festgelegten Zustandigkeiten.
Das APOB hat einen Vorsitzenden und sechs Mitglieder:

1) der Vorsitzende und vier Mitglieder — auf Vorschlag des fur Finanzen

zustandigen Ministers;
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2) ein Mitglied — auf Vorschlag der Nationalbank von Serbien;

3) ein Mitglied — auf Vorschlag der Wertpapierkommission.

Die Mitglieder des APOB handeln unabhangig und weisungsfrei.

Vergleich zwischen der APAB und dem APOB

Das offentliche Aufsichtsgremium fur Abschlussprifung (Audit Public Oversight Board —
APOB) ist ein Gremium der Wertpapierkommission, das speziell fur die Uberwachung und
Uberprifung der Wirtschaftsprifungsgesellschaften und der selbststandigen Wirtschafts-
prufer zustandig ist. Die Aufgaben des APOB werden im Gesetz nicht ausdricklich er-
wahnt oder taxativ aufgezéahlt. Deshalb bleibt etwas unklar, ob die Qualitatsprifungen von
der Kommission selbst oder vom APOB durchgefiihrt werden. Das APOB ist im Gesetz
als Gremium, das die Wertpapierkommission bei der Uberwachung der Kammer der zu-
gelassenen Wirtschaftsprifer und bei der Uberwachung der Wirtschaftsprifungsgesell-
schaften unterstiitzt, definiert. Auf der Webseite der Kommission steht jedoch, dass das
APORB tatsachlich die Aufsicht tiber die Kammer der zugelassenen Wirtschaftsprufer und
Uber die Wirtschaftsprifungsgesellschaften und selbststandigen Wirtschaftsprifer aus-

ubt.1%

Alle Aufgaben und Befugnisse des APOB bzw. der Wertpapierkommission sind insgesamt
vergleichbar mit den Aufgaben und Befugnissen der APAB. Da jedoch die Wertpapier-
kommission auch fiir die Aufgaben, welche in Osterreich die FMA wahrnimmt, zustandig
ist, bleibt die Kompetenztrennung zwischen der Kommission und dem APOB verwirrend
und komplex. Das APOB hat keine eigene Webseite wie die APAB in Osterreich, weshalb
seine Aktivitaten i.V. zur APAB intransparent sind. Die Wertpapierkommission
veroffentlicht jedoch nach Art. 107 RG ihren jahrlichen Arbeitsplan und -bericht fir das

nachste bzw. das vorangegangene Kalenderjahr.

Weiters unterscheiden sich die Finanzierung und die Organisationsstruktur des APOB
von der Finanzierung und der Organisationsstruktur der APAB.

Das APOB finanziert sich durch die Wertpapierkommission und diese primar durch Tarif-
gebihren fur die Tatigkeiten der Kommission sowie durch Umlagen fiir Inspektionen. Die

APAB finanziert sich andererseits gem. § 21 APAG unter anderem durch das Finanzmi-

135 Quelle: Wertpapierkommission http://www.sec.gov.rs/index.php/en/about-us/cooperation/audit-public-
oversight-board.
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nisterium und durch die Kammer der Steuerberater und Wirtschaftsprifer sowie durch

Gebluhrenertrage und Umlagen fur Inspektionen.

Das APOB setzt sich aus sechs Mitgliedern und einem Vorsitzenden zusammen und hat
zusammen mit der ganzen Wertpapierkommission ihre Arbeitsberichte beim zustandigen
Ausschuss des Nationalrates der Republik Serbien vorzulegen. Die APAB besteht aus
zwei Organen — einem Vorstand (zwei Mitglieder) und einem Aufsichtsrat (Vorsitzender,
Stellvertreter und zwei weitere Mitglieder). Die APAB unterliegt gem. 8 14 APAG der Auf-
sicht des Bundesministers fur Finanzen. Die beiden Institutionen, das APOB und die
APAB, nehmen ihre Aufgaben weisungsfrei und unabhéngig wahr.
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6. Kritik an der Qualitat der Finanzberichterstattung und der

Rechnungslegungsvorschriften in Serbien

Da es bis zum September 2020 keine aktuelle Literatur gibt, die das aktuelle Rechnungs-
legungsgesetz und das aktuelle Revisionsgesetz sowie deren Umfeld und Qualitat
behandelt, wird flr diese Kritik altere Literatur, und zwar nur jene, die auf die aktuellen
Rechnungslegungsgesetz und Revisionsgesetz immer noch zutreffend ist, heran-
gezogen. Es ist zu erwarten, dass auf3er den Anpassungen an die EU-Richtlinien, die im
Kapitel Uber die geschichtliche Entwicklung dargestellt wurden, die alten Mangel und

Kritikpunkte immer noch bestehen.

Die alten Mangel, welche das alte Rechnungslegungsgesetz und das alte
Revisionsgesetz (beide seit dem ersten Janner 2014 geltend) sowie deren Umfeld und
Qualitat betreffen und mit den neuen ab dem ersten Janner 2020 geltenden Gesetzen
immer noch nicht behoben wurden, werden groé3tenteils vom ,Report on the Observance
of Standards and Codes on Accounting and Auditing” des Centers for Financial Reporting
Reform der Weltbank vom Juni 2015 und von den Ausgaben der Jahre 2015 und 2016
der Fachzeitschrift ,RaCunovodstvo® (,Accounting®), herausgegeben vom Verband der
Buchhalter und Wirtschaftsprifer Serbiens (SRRS), ibbernommen.

Die positive Kritik tber die serbische Rechnungslegung sowie ihr Umfeld sieht folgen-

dermafRen aus:!3

1) Verringerung der Berichtspflichten fir kleinere Unternehmen, indem der IFRS fur
KMU und andere vereinfachte Berichterstattungsregeln mit dem Rechnungs-
legungsgesetz im Jahr 2013 Gbernommen wurden;

2) Begrenzung der Reichweite der gesetzlichen Prifungspflicht mit dem Revisions-
gesetz 2013 anhand der Anpassung der Priifungsschwellen, um kleinere
Unternehmen auszunehmen, die moglicherweise nicht stark von einer Prifung
profitieren und dafir objektiv nicht zahlen kdnnen;

3) Verbesserung der institutionellen Infrastruktur und Qualitatskontrolle

1) mit der Grindung der Kammer der zugelassenen Wirtschaftsprifer 2006,
die ein Qualitatsprifungsprogramm fiir Pflichtprifungen implementiert und
hochqualifizierte Prifer angestellt hat;

2) mit der Grindung der Aufsichtsbehérde — Nationalkommission fir

Rechnungslegung 2006 sowie

136 Report on the Observance of Standards and Codes on Accounting and Auditing (ROSC) — Republic of
Serbia (2015), S. v-vi.
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4)

5)

3) mit der Grindung des Firmenbuchs Serbien (APR) im Jahr 2010, dessen
Aufgaben von 2005 bis 2010 die Serbische Nationalbank fuihrte;**’
Anpassung an die EU-Richtlinien,'® wie Bestimmungen zu den GroRenklassen
und GroRenschwellen sowie Finanzberichten wie Lagebericht, Corporate
Governance-Bericht, nichtfinanzieller Bericht, Bericht {ber Zahlungen an

staatliche Stellen und Ausnahmen und Befreiungen;
Adoption und Anwendung der besten internationalen Standards weltweit — IFRS
sowie IFRS fur KMU, was fir Sicherheit, Stabilitat und Zuverlassigkeit des

Rechnungslegungsrahmens fir Investoren sorgt.

Die negative Kritik Uberwiegt deutlich die positive Kritik und lautet wie folgt:**°

1)

2)

3)

4)

5)

Haufige Anderungen des Rechnungslegungsgesetzes und des
Revisionsgesetzes ohne einen objektiven Bedarf, was zu zusatzlichen
administrativen und Implementierungs-Kosten, auch bei Anpassung der Rechts-
akte des tertidren Rechts in Form von Richtlinien und Regelbtichern des Finanz-
ministeriums, gefihrt hat.14°

Der rechtliche und regulatorische Rahmen ist volatil, unzuverlassig und instabil,
insbesondere unter dem Gesichtspunkt der Stabilitat und Sicherheit fir
Investoren, die Serbien dringend bendtigt. Die einzig gute Seite des Rechnungs-
legungsgesetzes in Serbien ist die Einfuhrung der internationalen
Rechnungslegungsstandards fir die Finanzberichterstattung.4!

Schlechte und unpréazise Gesetzesbestimmungen sowie die unvollstandige und
verspatete Anpassung an die internationalen Rechnungslegungsbestimmungen
und verspatete und unzulangliche Ubersetzungen der IFRS und der
dazugehorigen Interpretationen.4?

Das schrittweise Aufgeben der nationalen Rechnungslegungsvorschriften mit der
Ausweitung der IFRS-Anwendung ab 2006.4

Die derzeitige Anforderung, des IFRS fir KMU anzuwenden, wird als belastend

und unrealistisch betrachtet. Es wird dariber hinaus kritisiert, dass die

137 Vgl. Vukeli¢ | Buricin | Belopaviovié (2011), S. 101.
138 \/gl. Ristic | Krtini¢ (2019): https://www.bdo.co.rs/sr-latn-rs/pregled-sr/revizija/novi-zakoni-o-
racunovodstvu-i-reviziji-uskla%C4%91ivanja-sa-evropskom-regulativom.

139 Report on the Observance of Standards and Codes on Accounting and Auditing (ROSC) — Republic of

Serbia (2015), S. vii-x.

140 \/gl. Novicéevi¢ in Ra¢unovodstvo (2015), S. 41 und Stojilkovi¢ in Raéunovodstvo (2016), S. 65—66.
141 vgl. Novicevi¢ in Racunovodstvo (2015), S. 41.

142 vgl. Novicevi¢ in Radunovodstvo (2015), S. 41 und Stojilkovi¢ in Ratunovodstvo (2016), S. 65—66.
143 \gl. Vukeli¢ | Buricin | Belopaviovié (2011), S. 101.
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Vollanwendung der IFRS fir alle als grof3 eingestuften Unternehmen, d.h. auch
fur die groRen Unternehmen, die nicht bérsennotiert sind, zu weit gefasst ist.

6) Mit dem aktuellen Rechnungslegungsgesetz hat Serbien sogar das Wahlrecht fur
die Vollanwendung der IFRS fiur alle Unternehmen, auch fir die Kleinstgesell-
schaften und Einzelunternehmen, die zur Anwendung des IFRS fur KMU nicht
verpflichtet sind, eingefuihrt.244

7) Die Einfuhrung der Pflicht zur Anhang-Aufstellung auch fir Kleinstgesellschaften
(Mikrogesellschaften), ausgenommen Kleinst-Einzelunternehmen und Kleinstge-
sellschaften gem. Art. 2 Z 2 Rechnungslegungsgesetz, belastet zusatzlich den
KMU-Sektor.14°

8) Die Verkirzung der Fristen fur Aufstellung der Abschliisse und deren Einreichung
bei der Agentur fur Unternehmensregister (Firmenbuch Serbien) von sechs auf
drei Monate, bei den meisten Finanzberichten, sorgt fir einen weiteren finanziellen
und administrativen Druck fir Unternehmen. 146

9) Die Qualitat der Unternehmensfinanzberichterstattung hat sich wahrend und nach
der letzten Finanzkrise 2008-2009 trotz rechtlicher und institutioneller
Verbesserungen verschlechtert, da der wirtschaftliche Druck die Unternehmen
veranlasst hat, die Kosten flr Rechnungslegung und Abschlussprifung zu
senken, was sich entsprechend auf die Qualitat auswirkte. Eine bessere Qualitat
der Rechnungslegung ist aufgrund der Corona-Krise 2020 leider nicht zu
erwarten.'4’

10) Unternehmen mit Liquiditatsengpassen, die versuchen Kosten, Uberall wo es
mdglich ist, zu sparen, haben die Prifungshonorare so nach unten gedriickt, dass
sie haufig fur eine Prufung im Einklang mit den festgelegten Standards nicht aus-
reichen. Angesichts der in vielen Fallen aul3erordentlich niedrigen
Prufungshonorare ist es wahrscheinlich, dass einige Prifer eher Prifungsberichte
statt Prufungsleistungen verkaufen bzw. Prifungsberichte bereitstellen, um den
Eindruck zu erwecken, dass die gesetzlich vorgeschriebene Pflicht zur Abschluss-
prifung eingehalten wird, wéhrend nur eine geringe oder gar keine Prifung

tatsachlich durchgefihrt wird.**®

144 \Vgl. Ristic¢ | Krtini¢ (2019): https://www.bdo.co.rs/sr-latn-rs/pregled-sr/revizija/novi-zakoni-o-
racunovodstvu-i-reviziji-uskla%C4%91ivanja-sa-evropskom-regulativom.

145 vgl. Risti¢ | Krtini¢ (2019).

146 vgl. Risti¢ | Krtini¢ (2019).

147 Report on the Observance of Standards and Codes on Accounting and Auditing (ROSC) — Republic of
Serbia (2015), S. vii.

148 Report on the Observance of Standards and Codes on Accounting and Auditing (ROSC) — Republic of
Serbia (2015), S. viii.

173


https://www.bdo.co.rs/sr-latn-rs/pregled-sr/revizija/novi-zakoni-o-racunovodstvu-i-reviziji-uskla%C4%91ivanja-sa-evropskom-regulativom
https://www.bdo.co.rs/sr-latn-rs/pregled-sr/revizija/novi-zakoni-o-racunovodstvu-i-reviziji-uskla%C4%91ivanja-sa-evropskom-regulativom

11) Mit ein paar Ausnahmen scheint die Qualitat der internen Kontrollen im
Allgemeinen nicht ausreichend zu sein, um eine zuverlassige Rechnungslegung
und Finanzberichterstattung zu gewahrleisten. In staatlichen Unternehmen wird
die Qualitat der internen Kontrollen allgemein als besonders schlecht eingestuft.14°

12) Einige serbische Staatsunternehmen mussen ihren externen Prifer im Rahmen
eines offentlichen Ausschreibungsverfahrens ernennen, wobei niedrige Prufungs-
gebuhren das Hauptkriterium fur die Auswahl sind und die Kompetenz, die Erfah-
rung oder das Engagement des Abschlusspriifers fiir eine angemessene Prifung
kaum berucksichtigt werden. In der Regel erfolgt die Ernennung von Wirtschafts-
prufern flr Staatsunternehmen erst spat im Prozess der Finanzberichterstattung,
sodass maglicherweise nicht gentigend Zeit fuir eine wirksame Priifung bleibt.*°

13) Das Rechnungslegungsgesetz befasst sich Uberhaupt nicht mit der Problematik
der Abschlisse des offentlichen Sektors.'*!

14) Viele kleine und mittlere Unternehmen lagern ihre Buchhaltung vollstandig aus,
haufig an Anbieter mit zweifelhafter Kompetenz und Qualit&t.*>2

15) Die Qualitat der Rechnungslegung und Finanzberichterstattung st
unbefriedigend.’®® Die in den Finanzberichten enthaltenen Informationen sind
formal sehr oft falsch, unvollstdndig und inkonsistent. Die Steuerverwaltung
(Finanzamt) stellt oft fest, dass diese "vollstandigen und rechnerisch genauen
Daten" in den Abschliissen tberhaupt nicht mit den operativen vom Finanzamt
erhobenen Daten Ubereinstimmen, auf deren Grundlage sie entweder die Umsatz-
steuer oder die Ertragsteuer (ESt, K6St) ermittelt.*>

16) Die Accounting-Ausbildung bedarf eines stéarkeren Fokus auf praktische Anwen-
dung der IFRS. Lehrmaterialien befassen sich manchmal unzureichend mit den
Fragen der praktischen Anwendung. Darlber hinaus besteht, wie in vielen
Landern, eine unzureichende Zusammenarbeit und Verknipfung zwischen Hoch-
schullehrern und professionellen Buchhaltungsorganisationen oder groRen Wirt-

schaftsprifungsgesellschaften, um sicherzustellen, dass die

149 Report on the Observance of Standards and Codes on Accounting and Auditing (ROSC) — Republic of
Serbia (2015), S. vii.

150 Report on the Observance of Standards and Codes on Accounting and Auditing (ROSC) — Republic of
Serbia (2015), S. viii.

151 v/gl. Stojilkovié in Radunovodstvo (2016), S. 66.

152 Report on the Observance of Standards and Codes on Accounting and Auditing (ROSC) — Republic of
Serbia (2015), S. vii.

153 Report on the Observance of Standards and Codes on Accounting and Auditing (ROSC) — Republic of
Serbia (2015), S. vii.

154 \gl. Noviéevi¢ in Raéunovodstvo (2015), S. 42-43.
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Universitatsausbildung die Studenten angemessen auf den Eintritt in die Berufe
Buchhaltung und Wirtschaftspruifung vorbereitet.1®

17) Aspekte der Dberuflichen Bildung, insbesondere der Schulungs- und
Prifungsprozess fir Wirtschaftsprifer, die eine Zertifizierung als Abschlussprufer
anstreben, sind ebenfalls schlecht entwickelt. Aufgrund des weit verbreiteten
Mangels an Bewertung der internen Kontrollen bei der Bewertung und Planung
des Prifungsrisikos scheint es, dass die berufliche Ausbildung der Prifer
moglicherweise auch starker auf die internen Kontrollen ausgerichtet sein muss.*°®

18) Serbische Qualitatssicherungsprifer sind gut qualifiziert, jedoch muss die
Kapazitat fur die risikobasierten Reviews und die speziellen Reviews von Sonder-
prufungen erhoht werden. >’

19)Weder die Kammer der zugelassenen Wirtschaftsprifer noch die
Nationalkommission fur Rechnungslegung verfliigen Uber einen eigenen Aus-
schuss oder gut entwickelte Verfahren fiir die Behandlung von Disziplinarféllen
von Wirtschaftsprifern. 58

20) Die Finanzberichterstattung in Serbien wird nicht gut verstanden oder fur wirt-
schaftliche Entscheidungen verwendet. Sie erhalt so wenig Aufmerksamkeit, dass
beispielsweise Staatsunternehmen, die eingeschrankte oder negative Bestati-
gungsvermerke erhalten haben, in einigen Fallen Dividenden auf der Grundlage
der gemeldeten Gewinne gezahlt haben, obwohl die Buchhaltungsanpassungen,
die flur einen uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erforderlich wéren, diese

Gewinne vollstandig eliminiert hatten.*>°

Es sollte beriicksichtigt werden, dass viele dieser negativen Kriterien etliche EU-Lander,
darunter auch Osterreich, betreffen, wie beispielsweise die Disharmonie der Rechnungs-
legung mit dem EU-Recht oder eine Uberregulierung und Uberbelastung der KMU, aber
auch die mangelnde Praxisorientierung der Hochschulen und der fehlende Schwerpunkt
bei internen Kontrollen bei der Durchfihrung von Prufungen und in der beruflichen Aus-

bildung.

155 Report on the Observance of Standards and Codes on Accounting and Auditing (ROSC) — Republic of
Serbia (2015), S. viii.

156 Report on the Observance of Standards and Codes on Accounting and Auditing (ROSC) — Republic of
Serbia (2015), S. viii.

157 Report on the Observance of Standards and Codes on Accounting and Auditing (ROSC) — Republic of
Serbia (2015), S. ix.

158 Report on the Observance of Standards and Codes on Accounting and Auditing (ROSC) — Republic of
Serbia (2015), S. ix.

159 Report on the Observance of Standards and Codes on Accounting and Auditing (ROSC) — Republic of
Serbia (2015), S. x.
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Diese Mangel sind jedoch in Serbien viel gravierender und intensiver vorhanden, aufgrund
der fehlenden Ressourcen und standigen Instabilitaten, sei es als Folge von kriegerischen
Auseinandersetzungen oder von anderen politischen Unruhen und Wirtschaftskrisen.
Trotzdem kénnte ein Minimum von Rechnungslegungsqualitat, insbesondere durch die
Vollanwendung der IFRS, sichergestellt werden — besonders fur auslandische Investoren.
Daruber hinaus ist Serbien auf einem sehr guten Weg zur Harmonisierung mit der EU-

Legislative und nahert sich mit jeder Gesetzanderung weiter den EU-Standards an.

Damit Serbien auf dem richtigen Kurs bleiben kann, benétigt es politische Stabilitat, gut
Uiberlegte Reformen und auf dem Weg dorthin finanzielle Unterstiitzung der EU-Hilfsfonds
fur Drittstaaten, um die Umsetzung der Rechnungslegungsvorschriften qualitativ gewéhr-
leisten zu konnen. Derzeit, angesichts der Corona-Krise, ist leider zu erwarten, dass eine
weitere Verbesserung der Rechnungslegungsqualitat in Serbien ins Stocken geraten

wird.
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7. Zusammenfassung und Schlussfolgerungen

Serbien stellt aus vielen Grinden ein gutes Gebiet fiir auslandische Investitionen dar und
es hat das Potenzial, das China Europas als ein Wirtschaftsstandort zu werden.

Serbien bietet nicht nur wesentlich niedrigere Steuern i.V. zu Osterreich und zahlreichen
anderen EU-Landern, sondern auch erheblich niedrigere Lohnkosten. Serbische Arbeits-
krafte sind qualifiziert und gut ausgebildet und fiir diese Qualitaten, i.V. zu Osterreich und
allen anderen EU-L&ndern, viel weniger bezahlt. Die geographische Lage von Serbien ist,
I.V. zur geographischen Lage Chinas, fur européische Investoren von riesigem Vorteil.
Exporte kdnnen in die EU und nach Russland einfach ausgefiihrt werden, nicht zuletzt,

weil Serbien beglnstigende Freihandelsvereinbarungen mit diesen Staaten geniel3t.

Darliiber hinaus sind vor allem flir auslandische Investoren in Serbien sehr hohe
Investitions- und Anstellungsférderungen, abhéngig von der Anzahl der angestellten Mit-
arbeiter, vorgesehen, wodurch klar gezeigt wird, dass auslandische Direktinvestitionen,

i.V. zu inlandischen, stark bevorzugt werden.

Die Niederlande, Osterreich (Banken und Versicherungen), Deutschland (Leoni), Italien
(Fiat-Autos), Russland (NIS-Olunternehmen) und China (Stahlwerk in Smederevo) sind
in Serbien bereits stark vertreten. Fir 6sterreichische Investoren spielen die ahnliche
Kultur, die gemeinsame Geschichte, die guten und langen Handelsbeziehungen sowie
die Donauverbindung der beiden Hauptstédte zusatzlich eine entscheidende Rolle.
Zudem stehen die Doing Business-Bedingungen und die dazugehoérige Infrastruktur

Serbiens jenen von Osterreich nur geringfuigig nach.

Die serbischen Rechnungslegungsvorschriften gebieten, als grof3ter Unterschied i.V. zu
Osterreich, die Vollanwendung der IFRS samt dem IFRS fir KMU, was die Orientierung
und Vergleichbarkeit der Rechnungslegung fiir auslandische Investoren in Serbien enorm

erleichtert.

Darluber hinaus sind das Rechnungslegungsgesetz und das Revisionsgesetz sowie das
Rechnungslegungsumfeld im Einklang mit der européischen Legislative. Es I&sst sich an-
hand der Vergleichsanalyse behaupten, dass die serbische Rechnungslegungslegislatur
in groBem Ausmafd der Osterreichischen entspricht. Es bleiben dennoch beachtliche
Zweifel an der Umsetzung der Rechnungslegungsvorschriften und der Qualitat der Ab-

schliisse bestehen.

Diese Mangel, die bei der Umsetzung und der Qualitat der rechtlichen Normen immer

noch bestehen, kdnnten mdglicherweise fir auslandische Investoren von Vorteil sein, da
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es fur Unternehmen in Serbien i.V. zu Osterreich und anderen entwickelten Landern

etwas breiteren Spielraum, mildere Regelungen und eine weniger strenge Blrokratie gibt.

Manche Bestimmungen sind, wie im Kapitel Uber die Kritik an der Qualitat der serbischen
Rechnungslegung dargestellt, Formalitaten, die in der Praxis nicht so genau umgesetzt
werden oder eher selektiv je nach Bedarf und zur Verfiigung stehenden Ressourcen um-
gesetzt werden. Dies gilt als Minuspunkt fUr die Rechtsstaatlichkeit, jedoch ist es,

zumindest fur auslandische Investoren, ein Plus fur die Kostenreduzierung.
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Anhang: Kurzfassung / Abstract

Kurzfassung

Mit dieser Masterarbeit wird versucht, das gesamte Rechnungslegungsumfeld in Serbien
mit einem breiten Spektrum der fir dsterreichische Investoren relevanten Gegebenheiten
im Bereich der Doing Business-Bedingungen, der steuerlichen Aspekte, der existierenden
Behdrden, Organisationen, Gesetze und deren dsterreichischen Pendants in Serbien zu
veranschaulichen. Es werden schwerpunktmafllig das serbische Rechnungslegungs-
gesetz (RLG) und das serbische Revisionsgesetz (RG) aus 0sterreichischer Sicht
dargestellt und analysiert.

Serbien stellt aus vielen Grinden ein gutes Gebiet fir auslandische Investitionen dar und
es hat das Potenzial, das China Europas als ein Wirtschaftsstandort zu werden.
Osterreich ist mit einem Gesamtvolumen von EUR 2,26 Mrd. zweitgroRter auslandischer
Investor in Serbien. Fir Osterreichische Investoren spielen die ahnliche Kultur, die
gemeinsame Geschichte, die guten und langen Handelsbeziehungen sowie die Donau-
verbindung der beiden Hauptstadte zusatzlich eine entscheidende Rolle. Zudem stehen
die Doing Business-Bedingungen und die dazugehorige Infrastruktur Serbiens jenen von

Osterreich nur geringfiigig nach.

Die serbischen Rechnungslegungsvorschriften gebieten, als gréf3ter Unterschied i.V. zu
Osterreich, die Vollanwendung der IFRS samt dem IFRS fiir KMU, was die Orientierung
und Vergleichbarkeit der Rechnungslegung fiir auslandische Investoren in Serbien enorm
erleichtert.

Dariuber hinaus sind das Rechnungslegungsgesetz und das Revisionsgesetz sowie das
Rechnungslegungsumfeld im Einklang mit der européischen Legislative. Es Iasst sich an-
hand der Vergleichsanalyse behaupten, dass die serbische Rechnungslegungslegislatur
in grolRem Ausmald der Osterreichischen entspricht. Es bleiben dennoch beachtliche
Zweifel an der Umsetzung der Rechnungslegungsvorschriften und der Qualitat der Ab-

schliisse bestehen.

Abstract

This master's thesis tries to illustrate the entire accounting environment in Serbia including
a wide range of for Austrian investors relevant conditions in doing business, tax aspects,

the existing authorities, organizations, laws and their Austrian counterparts in Serbia. The
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main focus is on the presentation and analysis of the Serbian Accounting Act and the

Serbian Auditing Act from an Austrian perspective.

For many reasons Serbia presents a good market for foreign investment and it has the

potential to become “European China” as a business location.

With a total volume of EUR 2.26 billion Austria is the second largest foreign investor in
Serbia. The similar culture, the common history and the good and long trade relations, as
well as the Danube connection between the two capitals, play a decisive role for Austrian
investors. In addition, the doing business conditions and the associated infrastructure in
Serbia are only slightly inferior to those in Austria.

The Serbian accounting regulations dictate, as the biggest difference in comparison to
Austria, the full application of the IFRS including the IFRS for SMEs, which enormously
simplifies the orientation and comparability of the financial reporting for foreign investors
in Serbia.

Moreover, the Accounting Act and the Audit Act as well as the accounting environment
are in line with the European legislature. Based on the comparative analysis, it can be
stated that the Serbian accounting legislation largely corresponds to the Austrian one.
However, there are still considerable doubts about the implementation of the accounting

rules and the quality of the financial statements.
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